PROPOSTAS DE GOVERNO JOSUE

PLANEJAMENTO E GESTAO

Implantar um modelo de gestdo eficiente baseado no resultado;

Capacitar os servidores para melhor eficiéncia da maquina publica;

Incentivar a pratica de relatorios mensais para melhorar a tomada de decisao;
Ampliacdo da participagdo popular na elaboracdo dos instrumentos de
planejamento das politicas publicas;

Proporcionar incentivos fiscais para o aumento da arrecadacdo de tributos
municipais;

Proporcionar incentivos fiscais para o aumento da arrecadacdo de tributos
municipais;

Criar programas de incentivos fiscais e econdmicos, objetivando atrair
investimentos privados para o municipio;

Agilidade, seguranca e eficiéncia no atendimento aos municipios com sistemas
informatizados;

Criagdao do nucleo de planejamento; Criacdo de um nucleo de elaboracdo de

projetos e captagdo de recursos.

OUVIDORIA

Incentivar o uso da Ouvidoria Publica Municipal;

Monitoramento efetivo da Ouvidoria Municipal.

CONTROLADORIA

Ampliar atuagdo da Controladoria Municipal.

SAUDE



SAUDE - ATENCAO BASICA

e Ampliacdo da informatiza¢do das unidades basicas de satde;

Intensificacao das a¢des de saude bucal nas escolas municipais;

Reformulacao do IAF (Incentivo a atividade fisica);

Implantagdo do servigo de atendimento domiciliar;

Planificar todas as UBS.

SAUDE - ASSISTENCIA FARMACEUTICA

e Informatizagdo da distribuicdo de medicamentos da central de abastecimento

farmacéutico para as unidades basicas de satde.

VIGILANCIA EM SAUDE

e Implantacdo da Farmacia Viva;

Aumento da oferta de medicamentos basicos e materiais para procedimento;

Fortalecimento das ag¢des de controle de zoonoses e arboviroses;

Implantagdo da Saude do Trabalhador (Praticas integrativas);

Descentralizacdo do diagnostico da doenga de chagas na fase aguda.

SAUDE - GESTAO DO SUS

e Implantacdo da politica de educagdo em satide permanente para os servidores;

e Implementacao da coordenagdo de educacio em saude;

e Ampliacdo das parcerias com as instituicdes de ensino publicas, privadas e
filantropicas.

e Medicamentos em casa (domicilio);

e Implantar e ampliar Academias da Cidade;

e Garantir ¢ melhorar a oferta de atendimento nutricional, psicolégico e de

fisioterapia na zona rural;



SAUDE ESPECIALIDADES

e Construcdo de piscina para realizagdo de atividades de hidroginastica e
hidroterapia nas atividades fisioterapéuticas

TRANSPORTE NA SAUDE

e Manuteng¢ao dos transportes;
e Aquisicdo de novos carros de apoio SAD / E-MULTI / CAPS;

e Aquisicdo de novas ambulancias;

CONTROLE SOCIAL

e Fortalecimento do Conselho Municipal de Satde e qualificagdo dos membros
deste;

e Ampliacao e fortalecimento de parcerias com outros conselhos.

EDUCACAO

e Construgao e ampliacdo da escola sesquicentenario;

Requalificacdo da Escola Maria Edelvita;

e Requalificacdo e ampliacdo da Escola Floriano Peixoto;

e Reforma e ampliagdo da Escola Vereador Jodo Lourengo na comunidade do
Quilombola;

e Reforma e ampliagcdo na Escola Nossa Senhora de Lourdes;

e Reforma e ampliacdo do CMEI Vovo6 Maria;

e Manuteng¢ao da Creche Doutor Jeferson;

e Construcao de salas de AEE nas escolas (para atendimento de criangas especiais;

e Requalificacdo da Escola Marcionila;

e Ampliacao de escolas em Tempo Integral;

e Fortalecimento da parceria com a rede estadual de ensino a fim de corrigir a

distor¢ao idade-série;



Manutengao de parcerias com o MEC ¢ a Secretaria de Educagao de Pernambuco

na adesdo ou continuagdo de parcerias com os programas: Alfabetizar com
Sucesso, Paulo Freire, Mais Educagdo e Programa Nacional de Alfabetizacdo na
Idade Certa (PNAIC), entre outros. Todos visam melhorar o desempenho e o
rendimento da educacdo em todos os niveis de escolarizacdo ofertados pelo
municipio;

Garantir acesso ao livro didatico para todos os alunos de ensino fundamental e
Educacao de Jovens e Adultos (EJA);

Garantia do programa de governo do municipio Toda Crianca na Escola:

Manutencao do transporte escolar gratuito para os estudantes universitarios;

Manutengao da oferta de cursinho pré-vestibular para alunos que terminaram o
ensino médio;

Manutenc¢ao das parcerias para inclusdo das pessoas com necessidades especiais
em escolas municipais regulares;

Continuacao do cumprimento do Plano Municipal de Educagdo e as agdes de
educacao fisica, jogos interclasses e intermunicipais, ciclismo;

Continuacao do Programa de Governo Municipal Kit Escolar, que beneficia todos
os estudantes da rede municipal;

Valorizacao do profissional de educagado através de garantia do piso nacional dos
professores, de acordo com o plano de educagdo da Lei n°13.005, de 25 de junho

de 2014;

Manter a formagao continuada dos professores de educagdo infantil, de acordo
com a proposta pedagdgica do MEC, como também aos professores de 1° ao 9°
ano e aos professores da EJA, de acordo com a base curricular comum;

Manter a capacitagao para os profissionais que atuam nas secretarias das escolas
municipais sobre escrituracdo regular, de acordo com a legislacdo escolar e
normas vigentes;

Continuar ofertando acompanhamento pedagodgico sistematico nas escolas
municipais urbanas e do campo;

Continuar com os mecanismos de gestdo democratica, processos de negociagao,
participacdo e formacao continuada para gestores escolares e supervisores de
graduagdo, pds-graduagdo, mestrado e doutorado para professores da rede ptblica

municipal de ensino.



DESENVOLVIMENTO SOCIAL

e Continuidade dos programas socioassistenciais existentes;

e Ampliar os programas de inclusdo social voltados as pessoas com deficiéncias;

e Apoiar as organizagdes socioassistenciais, estimulando o funcionamento das
associacdes no municipio;

e Realizagdo de acdes socioassistenciais nas vilas e povoados;

e Manter o programa de agentes sociais para fortalecimento das acdes do CRAS e
CREAS;

e Implantar equipe de abordagem social e trabalho efetivo na politica de prevencao;

e Implantar um programa de rede de prote¢ao social em todas as secretarias da
prefeitura;

e Adquirir um transporte para o CCI;

e Incentivar o Programa Jovem Aprendiz;

e Formagao continuada para os servidores da Assisténcia Social;

e Fortalecimento dos Conselhos Municipais;

e Implantacdo de hortas comunitérias;

e Ampliacdo da acdo cidadania para a zona rural;

e Manter as agdes voltadas a pessoa idosa, através da multiplicagdao dos grupos de
convivéncia;

e Ampliar o programa Balcdo de Empregos, visando a inser¢do do cidaddo no
mercado de trabalho;

e Promover palestras de orientacdo vocacional, acompanhamento e orientagdo
especifica aos jovens;

e Continuidade dos beneficios eventuais a familia em situacdo de vulnerabilidade;

e Integracao e intersetorialidade com as demais politicas publicas, na promogao e
garantia de direitos;

e Unificacdo das acdes com demais politicas publicas na defesa dos direitos da
crianga e do adolescente;

e Acdes de valorizagdo e fortalecimento da cultura dos remanescentes dos

quilombolas;



Criagdo de foéruns para discussdo de agdes voltadas para as minorias

(LGBTQIA+, negros, pessoas em situacao de rua e outros);

e Assegurar 0 acesso aos servigos socioassistenciais de prote¢do basica e especial
a populagio que vive em situacdo de fragilidade decorrente das diversas
condicoes;

e Dar continuidade ao programa de assisténcia juridica aos mais necessitados;

e Capacitar os profissionais da assisténcia de forma permanente, objetivando a
melhoria na qualidade e na eficiéncia dos atendimentos;

e Manter as agdes voltadas a pessoa idosa, através da multiplicagdao dos grupos de
convivéncia;

e Ampliacao do Programa Mesa Farta;

e  Garantir os servi¢os do Centro de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

e Promover a valorizacdo da pessoa idosa e a conscientizagdo familiar quanto as
suas necessidades e direitos;

e Desenvolver campanhas educativas sobre os direitos da pessoa com deficiéncia;

e Realizagdo de foruns e conferéncias com tematicas LGBTQIA+;

e C(Criacdo de nucleo direcionado a profissionalizacdo, com oferta de cursos e
oficinas voltadas a comunidade LGBTQIA+;

e Acdes para efetivagdo dos direitos a saude da populacio LGBTQIA+

e Representatividade da populagio LGBTQIA+ nos conselhos municipais:

e Criagdo de Disque Diversidade para dentncias e orientagdes.

JUVENTUDE

e Implementar e fortalecer o Conselho Municipal da Juventude;

e Ampliar a oferta de agdes de esporte, lazer e cultura;

e Manter a oferta de cursos técnicos, profissionalizantes e pré-vestibular;

e Ampliar o nimero de oficinas em diversas areas, qualificando para a geracdo de
renda;

e Promover cursos de qualificacdo profissional para estimular a inser¢ao do jovem
no primeiro emprego;

e Manter o apoio as bandas de garagem;

e Manter a realiza¢do anual do Festival de Bandas de Garagem,;



Realizar Féruns voltados a juventude.

ESPORTES - LAZER, AMADOR E ALTO RENDIMENTO.

Promover praticas esportivas como forma de integragdo social e melhoria da
qualidade de vida para as diferentes faixas etarias;

Dar incentivo e apoio as equipes de esportes ¢ atletas amadores existentes na
cidade;

Incentivar a praticas das modalidades voleibol, basquetebol, handebol, natagao e
atletismo;

Promover campeonatos de futebol e futsal amador no municipio;

Apoiar as competigdes de ciclismo e motocross;

Apoiar equipes esportivas que desejam participar de campeonatos regionais;
Incentivar a pratica de caminhadas e corridas;

Fomentar e apoiar a pratica e competigdes de artes maciais;

Criagao de selegoes de sub (13,15,17, 20 e aberto);

Requalificagdo dos campos municipais.

MULHER

Ampliagdo do nimero de oficinas de qualificacao em trabalhos manuais;
Estimular a Qualificacao e Inclusdao Produtiva para a Mulher da comunidade de
Agua Branca;

Realizagdo de agdes pontuais para empoderamento feminino;

Implantagdo de atendimento especializado para a promocao de igualdade de
género;

Manutenc¢ao de Centro Especializado de Atendimento as Mulheres (CEAM) com
os servicos de defesa de direito e saude;

Fortalecimento das politicas publicas direcionadas a mulher;

Realizagdo de palestras e campanhas de orientagdo e prevengao;



e Implantacdo de um servigo de SOS mulher, para mulheres vitimas de violéncia
com a disponibilizacdo de um niimero de celular;

e Reestruturar a rede de apoio para atender a mulher vitima de violéncia;

e Manutencdo da assisténcia judiciaria;

e C(riacdo do Programa Municipal de Agentes Multiplicadores para a Defesa dos
Direitos da Mulher;

e Manutencao das aulas gratuitas de aerdbica;

e Fortalecer a divulgagdo das acdes voltadas para a mulher;

e Fortalecer e ampliar o atendimento dos programas contra as formas de violéncia
familiar;

e Manutencao dos projetos Maos Solidarias e Mae Coruja.

CULTURA

e Valorizar e manter os eventos culturais como o Sdo Jodo, Festival de Verso e Viola,
Encontro Cultural, festas de padroeiros, entre outros;

e Implantar o Roteiro dos Mestres Chocalheiros na Vila Santa Teresa;

e C(riar a Festa do Chocalho, para exposi¢do e comercializacdo de chocalhos, na
Vila Santa Teresa:

e Aprovar e implantar o regimento interno do Mercado Publico Municipal,
transformando-o efetivamente em Mercado Cultural, priorizando a ocupagdo e
uso de suas dependéncias para comercializagdo, exposi¢do ou apresentagdes que
enaltecam a cultura popular local e a cultura regional nordestina;

e Viabilizar a constru¢do de novos equipamentos culturais: sede da Banda
Sinfonica Municipal Pulquérrimo José de Souza e um anfiteatro;

e  Valorizar os folguedos dentro das festas tradicionais;

e Implantar o Museu do Chocalho, na Vila Santa Teresa;

e Incentivar a criacdo da associacao de artesdos de Agrestina;

e Manter e ampliar o projeto de salvaguarda Memorias de Agrestina, inclusive com
a criacdo do Memorial da Cidade;

e Manter e ampliar agdes de valorizagdo dentro da comunidade quilombola de P¢-

de-Serra dos Mendes;



Manter e ampliar agdes de valorizagao para o artesanato local, bem como para as
diversas formas de manifestagdes artisticas e incentivar a criacdo de novos
produtos associados a identidade local;

Dar continuidade as aulas de ballet, teatro, mazurca, musica e danca popular,
visando formacao profissional e a criagdo de grupos culturais para representar o
municipio;

Apoiar a manuten¢do dos grupos de cultura local: Mazurca de Agrestina, Z¢é
Pretinho;

Capoeira Pulo do Gato, Banda Musical Pulquérrimo José de Souza, além de
grupos de hip-hop, bandas de garagem, grupos de teatro, fanfarras, entre outros;
Manter o cadastro municipal de cultura sempre atualizado;

Implantar projetos de incentivo a leitura;

Incentivar pesquisas cientificas sobre a historia e evolugdo do municipio;
Implantar e fortalecer o Sistema Municipal de Cultura;

Viabilizar a Carteira dos Artesaos Municipais, junto aos 6rgaos competentes;
Desenvolver projetos que incentivem e valorizem a producdo gastronomica
artesanal tradicional, a exemplo do doce alfenim;

Implantar monumentos historico-culturais em espagos publicos municipais,
salvaguardando a memoria afetiva;

Valorizar as manifesta¢oes afro-brasileiras.

Apoiar as Leis de Incentivo a Cultura nas diversas esferas governamentais.

TURISMO

Ampliar e manter as a¢des de desenvolvimento do turismo local, através da
regionalizacdo do turismo, parceria entre os municipios vizinhos e o trade,
turistico através da Rota 104 e da regido turistica Encantos do Agreste;
Assegurar as politicas publicas municipais para que Agrestina se mantenha no
mapa do turismo brasileiro;

Manter e ampliar o calendario de eventos municipais e turisticos;

Construir um patio de eventos para realizacdo de eventos de grande e médio

porte;



Estimular a realizagdo de eventos culturais e esportivos na cidade;

Estimular a realizagdo de eventos de interesse turistico regional, no municipio e
na regido turistica Encantos do Agreste, na qual o municipio estd inserido e ¢
interlocutor regional junto ao Ministério do Turismo;

Apoiar ou desenvolver projetos de incentivo a qualificacdo e comercializagdo da
producdo associada, souvenirs e artesanato;

Investir em infraestrutura turistica: sinaliza¢do turistica dos equipamentos e
atrativos turisticos da cidade e zona rural;

Criar novos atrativos turisticos no municipio: mirantes, monumentos, entre
outros;

Incentivo ao turismo religioso, através da criagdo do santudrio para culto em
homenagem a Nossa Senhora do Desterro;

Criagdo de trilhas e roteiros ecoldgicos nas unidades de conservacdo RPPN Serro
Azul e Serra do Jardim;

Manter a realizagio FAMTOUR (tour de familiarizacdo pelos profissionais de
turismo aos atrativos locais) com o objetivo de tornar o roteiro turistico de
Agrestina um produto comercializdvel pelas agéncias de turismo;

Manter o inventario turistico sempre atualizado;

Incentivar producdes artisticas/culturais capazes de agregar valor ao produto
turistico;

Implantar o Sistema Municipal de Turismo;

Criar o Plano Estratégico de Turismo e Plano de Marketing Turistico com os
programas e projetos para o desenvolvimento do turismo local a curto, médio e

longo prazo.

GERACAO DE RENDA

Continuar fomentando os arranjos produtivos nos segmentos da industria,
comeércio, servigos e do agronegocio;

Estimular e incentivar o associativismo € o cooperativismo;

Implementar as agdes voltadas para estimular e fortalecer a industrializagdo no

municipio;



Implementar as agdes de apoio ao Comércio, voltadas para estimular e fortalecer
o comércio local;

Implantar as agdes para o desenvolvimento do Artesanato, com ag¢des voltadas
para estimular e fortalecer o comércio de artesanato local;

Ampliar as a¢des da Casa do Empreendedor, objetivando aumentar o nimero de
empreendedores individuais no municipio;

Continuar e ampliar as politicas publicas de incentivo e de tratamento
diferenciado para os empreendedores individuais e para a micro e pequena
empresa;

Ampliar a oferta de consultoria e assessoria ao empreendedor local,

Manter as parcerias com o SEBRAE;

Incentivar a criacdo de grupos produtivos na cidade e zona rural (artesanato,
bolos, derivados do leite e da fruta e confecgao);

Incentivar Nucleos de Producdo Comunitaria de confecgao na cidade e na zona
rural;

Ampliar as agdes do programa Empreender Agrestina, que visa aperfeigoar o
empreendedor local nas técnicas da gestdo financeira, na gestdo de pessoas e no
uso das novas tecnologias;

Ampliar o programa Qualifica Agrestina, por meio da qualificagdo profissional
da mao-de-obra dos segmentos da industria, comércio, servigos e do agronegocio;
Fomentar o desenvolvimento e os arranjos produtivos locais;

Promover mais cursos técnicos para os municipios;

Implantar Qualificagio e Inclusdo Produtiva nas Vilas de Agua Branca e Serra do
Jardim;

Promover cursos de aperfeigoamento profissional nas areas de saude, culindria,
estética e beleza;

Ampliar o Distrito Industrial com infraestrutura adequada para a instalacdo de
novos empreendimentos industriais e de servigos, (terreno ja adquirido pelo

municipio).



CIENCIA E TECNOLOGIA

e Ampliar o sistema de monitoramento por cameras de segurancga para as vilas do
municipio;

e Ampliar o horério da Central de Monitoramento para 24 horas;

e Manter a parceria com a Companhia de Policia Militar no tocante ao
monitoramento das cAmeras de seguranca;

e Implantar o Projeto Internet na Praca para as pracas Pedro de Alcantara, Praga
Alzira Ribeiro, Praca Cicero, Praga José Manoel da Silva, Praca José Simplicio,
Parque Ambiental e Academia da Cidade;

e Implantar o Projeto Aqui tem Wi-fi - nas Escolas Publicas Municipais;

e Implantar o Projeto Aqui tem Wi-fi — nas principais ruas do centro da cidade;

e Manter o Projeto Cidade Digital que visa disponibilizar sinal de internet via
wireless para o perimetro urbano, visando proporcionar aos habitantes a inclusao
digital, ja aprovado pelo Ministério de Ciéncia e Tecnologia com liberagao
prevista de 2 milhdes de reais;

e Manter as ac¢des do Espaco Ciéncia (Museu Interativo da Ciéncia);

e Ampliar o Laboratério de Iniciagdo Cientifica e Tecnologica, com a finalidade de
ofertar cursos afins;

e Promover anualmente, de forma integrada com a Secretaria Municipal de
Educacgdo, a Semana Municipal de Ciéncia e Tecnologia com agdes voltadas a

educacdo e a difusdo da ciéncia e tecnologia, bem como a sustentabilidade;

Incentivar os cursos de robotica para os alunos da rede municipal de ensino.

MEIO AMBIENTE

e Implementar politicas publicas de meio ambiente em consonancia com a
legislagdo municipal, estadual e federal;

e Manter e ampliar as parcerias existentes com os 0rgdos de meio ambiente do
estado;

e  Manter a parceria existente com a ANAMMA - Associagio Nacional de Orgios

Municipais de Meio Ambiente;



e Manter as parcerias existentes com a Secretaria Municipal de Educacdo para a
educagdo ambiental;

e Implantar em parceria com a Secretaria Municipal de Administracdo a Agenda
Ambiental na administragao Publica A3P;

e Promover capacitagdes para os professores da rede publica de ensino sobre o tema
meio ambiente;

e Ampliar a oferta de cursos de qualificagdo profissional, roteiros, trilhas e
caminhadas ecologicas para os professores, alunos e interessados em geral;

e Manter a parceria existente com a Associacdo dos Catadores de Materiais
Reciclaveis de Agrestina;

e Ampliar o Programa Cidade Limpa;

e Implantar o Programa de Coleta Seletiva de Materiais Reciclaveis;

e Implantar a Unidade de Triagem de Materiais Reciclaveis e Compostagem,;

e Ampliar as agdes da Agéncia Municipal de Meio Ambiente;

e FElaborar e implantar o Plano de Gerenciamento de Residuos Sélidos;

e FElaborar e implantar o Plano Municipal de Saneamento Bésico;

e FElaborar e implantar o Plano de Arborizagao;

e Requalificar a Sementeira Municipal, intensificando e estimulando o plantio de
arvores na cidade e na zona rural por meio da doagdo de mudas;

e Revitalizar areas verdes do municipio;

e Apoiar a estimular a criagdo de mais RPPN - Reservas Particulares do Patrimonio
Natural;

e Manter parceria com os proprietarios da RPPN Serro Azul, além de diversas
acoes para estimular o turismo ecologico e a pesquisa cientifica;

e Requalificar o Parque Ambiental Jodo Alves da Silva;

e Requalificar no interior do Parque Ambiental um espago de lazer e recreagao para
as criangas e adolescentes;

e Promover o turismo ecolédgico.

AGRICULTURA



Intensificar os servicos de recuperacdo das estradas vicinais de acesso as
localidades rurais;

Pavimentacdo e drenagem nas principais vias de acesso a zona rural;

Adquirir maquina ensiladeira;

Manter o Programa de Aragdo de Terras Agricultaveis;

Fortalecer a bacia leiteira, com incentivo aos pequenos produtores rurais;

Criar um curral de gado;

Melhorar o padrao genético dos rebanhos (bovino, caprino ¢ ovino) através da
introdugdo de reprodutores e matrizes de alta linhagem, como também a utilizagao
de inseminacao artificial e transferéncia de embrides;

Incentivar o aumento dos rebanhos bovino, ovino e caprino;

Buscar parcerias com instituicdes de crédito para a aquisicdo de maquinas e
equipamentos agricolas para o homem do campo;

Continuar com o fomento ao crédito rural aos pequenos agricultores;

Promover cursos e palestras voltadas para a capacitacdo e¢ qualificagdo dos
empreendedores agropecuaristas;

Incentivar a agricultura organica e certificagao verde;

Implantar programa de incentivo a silagem;

Ampliar as a¢des voltadas para a agricultura familiar, integrando o municipio as

politicas publicas de incentivo e valorizagao do trabalhador rural.

INFRAESTRUTURA

Conclusdo do Parque Linear as margens da BR 104 (iluminag¢do, pavimentagao,
ciclofaixa, pista de cooper, paisagismo).

Pavimentacdo e drenagem nas principais vias de acesso a zona rural;
Requalificagao da area de convivéncia e lazer no Conjunto Habitacional Beatriz
de Castro Lino;

Construgdo de mais uma Creche de Tempo Integral;

Construgdo de uma Escola de Tempo Integral;

Construcao da Feira de Gado e Cavalo;

Revisao do Plano Diretor do Municipio;

Requalificagdo das quadras poliesportivas da cidade e zona rural;



Requalificagao da Praga Alzira Ribeiro;

Implantag¢do do Plano de Mobilidade Urbana;

Manter o monitoramento da regulamentacao dos loteamentos, com implantagao
de areas verdes;

Formalizar parcerias com o Governo Estadual, por meio da Compesa para levar
agua potavel as comunidades rurais;

Conclusao do campo de futebol;

Ampliar o sistema de saneamento basico da sede municipal;

Ampliar o sistema de tratamento de esgoto, despoluindo o Rio Mentirosos

e proporcionando maior qualidade de vida a populacao;

Implantar e/ou ampliar o sistema de esgotamento sanitario nas vilas e povoados;
Reforma da Ponte Capivara;

Requalificagao das Pragas Publicas da cidade e zona rural;

SEGURANCA, TRANSPORTE E TRANSITO.

Concurso publico para Guardas Municipais;

Capacitacao Técnica continuada para os Guardas Municipais;

O Instituicao do Codigo de Conduta para os Guardas Municipais;

Ampliar a Patrulha Escolar composta de Guardas Municipais;

Implantar a Patrulha Rural com Guardas Municipais;

Ampliacdo dos servigos desenvolvidos pela Central de Monitoramento no
municipio, implantando novas cameras nas areas de maior vulnerabilidade social;
Criar palestras educativa de Transito;

Estruturagdo, regulamentacao e padronizagdo dos servigos de taxi;

Estruturacdo e regulamentacdo dos servicos de transporte alternativo de
passageiros, transporte escolar, cargas e especiais;

Ampliar o horario da Central de Monitoramento para 24 horas;

Ampliagdo do Sistema de Monitoramento através do sistema de cameras
integradas;

Manter a parceria com a Companhia de Policia Militar no tocante ao
monitoramento das cAmeras de seguranca;

Ampliar agdes de cooperagdo visando a seguranga comunitaria;



e Implantar o sistema de monitoramento por cameras de segurang¢a para o

loteamento Ipiranga, COHAB e Maria Ribeiro.



