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INTRODUCAO

Chegou a hora de tomar uma decisao crucial em relacao ao futuro do nosso municipio, que
esta em destaque nessa eleicao. Devemos escolher por meio do voto o Prefeito, Vice-
Prefeito e os Vereadores que terao a responsabilidade de liderar e definir os rumos de
Sirinhaém.

O foco da Coligacdo JUNTOS POR SIRINHAEM é fortalecer as politicas publicas municipais
em beneficio da sociedade civil, buscando criar oportunidades para os moradores de
Sirinhaém. Juntos, lutaremos por uma gestao publica determinada, que garanta a todos
direitos humanos e sociais. Nesse sentido, fortalecer as politicas publicas por meio de
parcerias com orgaos governamentais e entidades estatais, bem como empresas privadas, é
nosso objetivo. A meta € sempre o bem comum e o avanco socioeconomico, cultural,
agrario e social, além da melhoria da saude, educacao e infraestrutura da cidade. Com
clareza e foco nas realizacoes e inovacoes, buscamos construir um ambiente propicio ao
empreendedorismo para impulsionar o comercio de nossa cidade.



O Plano de Governo € um documento no qual os candidatos ao Poder Executivo apresentem suas
principais ideias e propostas para a administracao que pretendem conduzir. Dessa maneira,o
planejamento se torna fundamental em qualquer iniciativa que seja realizada com
responsabilidade e correcao. Esse plano foi elaborado de forma colaborativa, com o intuito
democratico de guiar nossa cidade, incorporando a experiéncia da comunidade, composta por
cidadaos e lideres engajados, que nos ofereceram transparéncia por meio de uma visao
humanitaria, democratica, respeitosa e ambientalmente sustentavel. As propostas
apresentadas refletem o desejo por uma gestao verdadeiramente comprometida com a
populacao de Sirinhaém.

Uma proposta de politica publica foi elaborada visando um amplo desenvolvimento social coma
participacao da comunidade. A colaboracao coletiva foi fundamental na concepcao desse
plano, estabelecendo metas alinhadas com nossa realidade. O processo de construcao conjunto
teve como objetivo nao apenas reunir diversas ideias, mas também tomar decisoes democraticas
em um ambiente colaborativo que busca o beneficio de toda a sociedade. Sem essa abordagem,
a administracao publica nao consegue ser eficaz e corretiva



Encararemos com determinacao e comprometimento as nossas
obrigacoes e os desafios futuros, por isso nao abandonaremos o
potencial da mulher, do jovem, dos idosos e de cada
habitante de Sirinhaém. Realizaremos uma gestao eficiente e
atualizada para impulsionar o desenvolvimento economico e
aprimorar a maquina publica municipal.

O Modelo de Administracao a ser introduzido, priorizando
ferramentas de planejamento e rigoroso acompanhamento de
objetivos, sustentado também em uma solida disciplina executiva
e mérito, permitira a coleta e analise de dados valiosos para a
criacdo de novas solucoes para a cidade no meédio e longo
prazo. Tais solucoes posicionarao a cidade de forma condizente
com sua relevancia na regiao da Mata Sul Pernambucana. O Plano
Governamental delineado aqui representa um modelo
participativo de gestao cidada e reflete tanto o pragmatismo
quanto o idealismo do candidato. As propostas abrangem
metas ambiciosas com complexidade que exigirao uma
administracao extremamente dedicada e competente, proxima e
familiarizada com as demandas dos Sirinhaenses.



PROPOSTAS DE GOVERNO

As propostas serao apresentadas para cada uma das principais areas de foco deste
Plano e consistem em um breve diagnostico da area, as diretrizes, as metas e 0s
projetos que a compdem.

* Diagnostico: analisa a situacao atual do municipio e os principais desafios a serem
enfrentados nos proximos anos para a area.

** Diretrizes: apresentam o desdobramento dos objetivos centrais do Governo para
as areas a serem desenvolvidas.

“* Metas: detalham os objetivos taticos a serem perseguidos em cada area alinhada
com as diretrizes.

% Projetos: sao as acoes praticas que permitirao atingir as metas.



EDUCACAO

A Educacao é um direito previsto pela Constituicao e € um dos maiores pilares para
um desenvolvimento pessoal e social. E dever das escolas e do Municipio garantir esse
direito as geracdes desde as creches, ate o Ensino Fundamental Il, e garantir a jovens e
adultos que nao concluiram seus estudos de forma regular, a oportunidade de finalizar
essa etapa de suas vidas, lhes garantindo uma instrucao de qualidade, pautada nos
principios da nossa constituicao. Por meio desta se adquiri senso critico, gera mais
conhecimento, qualidade de vida e proporciona uma evolu¢ao constante do mundo no
qual vivemos.

** Objetivo: Garantir uma educacao de qualidade e eficiéncia para criancas, jovens
e adultos, assim dispondo de todos os instrumentos, estruturas e pessoal
gualificado para assegurar esse direito.



Criacéo do Grupo de Trabalho para Analizar e Apresentar uma Proposta para Implantacéo do
Plano de Cargos e Carreira para todos Servidores Publicos composto de Representantes de
todas as Categorias Profissionais e Representantes do Poder Executivo.

Instalacao de Creches em Horario Integral

Ampliar o numero de Vagas para a Educacéo Infantil

Promover melhorias na estrutura fisica e nos equipamentos das escolas e creches
Garantir o dialogo permanente com os professores e demais servidores da educacéo

Garantir transporte digno e eficiente aos estudantes que se deslocam da Zona Rural para a sede
municipio

Recuperar e Ampliar o Programa de Transporte Escolar os Estudantes Universitario



** Realizar cursos de formacgao continuada para os professores
“ Implantar o programa de Informatica nas escolas
¢ Introduzir um plano de escola em tempo integral

+»» Climatizar as salas das escolas

“* Promover através da secretaria de educacao cursos preparatorios para ENEM
direcionado a alunos do 32 ano ensino medio, bem como preparatorio para
concursos aberto a toda populacéo.

 Grantir o Atndimento Psicologico nas Escolas
*» Implantar as Acoes de Educacao Inclusiva

* Reativar a Olimpiada Escolares



SAUDE: UMDIREITO DE TODOS E UM DEVER DO
ESTADO

% Objetivo: Cumprir com o0s trés principios que norteiam o SUS, que sao:
Universalidade, Equidade e Integralidade. A participacdo popular sera
indispensavel para nosso governo, para isto, devem ser reestruturados os Conselhos
e as Conferéncias de Saude, para que a populacdo formule junto a gestdo e aos
profissionais de saude estratégias, controle e avaliacdo da execucao da politica de

salde.



“* Implantar o Servico Especializado ao Atendimento da Mulher referenciado ao NASF

* Implantar um Centro de Atendimento Especializado a Pessoas de Espectro Autistas e damais
PcDs

*» Desenvolver e Implantar Sistema de Marcacédo de Consultas Eletivas com o objetivo de acabar
com as filas nas UB’s nas madrugadas

“ Garantir a Representacdo dos Servidores da Secretaria de Saude no GT referente ao
Proposta para Implantacao do Plano de Cargos e Carreiras dos Servidores Publicos
Municipais

s Ampliacao da Lista de Medicamentos distribuidos pra as pesseas portadores de Hipertensao,
Diabétes e outas doencas de uso continuo

% Garantir a melhoria do acesso aos servicos das redes publicas de saude

s Ampliar a contratacdo dos servicos especializados de atendimento meédico hospitalar por
profissionais na area de: ginecologia, pediatria, traumatologia e outras especialidades
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Programa de capacitacdo continua para profissionais atuantes na saude

Cursos intensivos para capacitacdo na atuacdo dos agentes de saude e agentes de
endemias

Recuperar a estrutura dos equipamentos de saude ja existentes que atualmente
encontra-se em mau estado de conservacao e com servicos deficitarios

Promover campanhas itinerantes, em toda a Zona Rural, voltadas a exames
oftalmologicos, diabéticos, ginecoldgicos e urolégicos "SAUDE UM DIREITO DE TODOS

E UM DEVER DO ESTADO"

Reduzir o tempo de espera para consultas médicas e exames no hospital municipal, e

na liberacdo de exames clinicos

Equipar o Hospital Municipal com uma estrutura basica para realizacdo de Pequenas
Cirugias

Adquirir Novas Ambulancias

Criacdo do centro de ZOONOSE para atendimnto Especializado aos PETS incluse com
realizacao de Cirurgias



INFRAESTRUTURA

** Objetivo: Reestruturar a sede e os distritos afim de conservar o patrimonio
publico e ambiental

¢ Construcéo do Portal da Entrada da Cidade
s Ampliacdo do Cemitério
** Realizacdo de obras de pavimentacao em bairros periféricos

s Aumentar a taxa de cobertura da rede de escoamento e coletora de esgoto e aguas
pluviais

% Programar e adequar a infraestrutura fisica da rede municipal de saude e Educacao

% Melhoria da Iluminacao das vias da sede municipal, distritos e vias rurais

% Manutencao das estradas vicinais do municipio, sobretudo com implementacao de pontes ou
passagens molhadas garantindo tranquilidade nos transporte da producao agricola do municipio

< Realizacao de aberturas de bueiros para o escoamentos das aguas pluviai no perimetro do
municipio



AGRICULTURA

% Objetivo: Desenvolver uma administracdo ambiental sustentavel garantindo aos
agricultores todo acesso a informacéao garantindo uma boa atuacdo no campo.

% Cumprimento da Legislacédo que trata da obrigatoriedade por parte dos municipios
de aquisicao de génerosda merenda escolar de produtores locais e regionais

% Reativacdo do Programa Agua em Casa com perfuragcao de pocos Artesianos na Zona
Rural e implantacao da rede de distribuicdo residencial

% Implantacao de Programa de extensao rural (assisténcia técnica,
capacitacao, ma quinas e equipamentos agricolas) de acordo com a
aptidao de cada localidade

¢ Programa de conscientizacdo do uso correto de agrotoxicos e descarte em seus
respectivosrecipiente

< Em parceria com a Secretaria de Infraestrutura a manutengao das estradas vicinais para
facilitar o scoamento da safra agricola

% Comemoracéo do dia do Agricultor, dando a devida valorizacao aos produtores rurais



TURISMO E MEIO AMBIENTE

X/

+* Incentivar o descarte de lixo em forma seletiva

+» Pomover Campanhas Educativas ao Meio Ambiente

% Articulacao junto aos Governos Federal e Estadual para Revitalizagao da Orla de Aver-O-Mar e do
Pier Mariassu

s+ Implantacéo da Orla da Barra de Sirinhaém na Col6nia de Pescadores com a implntacédo de Quiosques
para comercializacao, preferencialmente, de produtos locais

s Implantacdo do Mercado Muniipal de Peixes e Frutos do Mar como atrativo Turistico Municipal

s Implantar o Festival Gastronémico de Sirinhaém dando prioridade a culinaria com produtos
locais e artesanatos

¢ Valorizacao dos Artesdes com o incentivo a criacédo de polos turisticos
¢ Desenvolver os Polos Turisticos do Municipio em especial o Turismo Rural e Religioso

+* Valorizacao das Associacoes Municipais ligadas ao Turismo



CULTURA, ESPORTE EEVENTOS

“ Objetivo: Promover, por meio de acdes e projetos, acesso a cultura e esporte,
buscando o desenvolvimento também do turismo local. Incentivar o protagonismo
jovem através de politicas publicas desenvolvidas especificamente para esse
publico, assim contribuindo para a formacao de jovens mais autbnomos e atribuidos
de valores, transformando assim toda sociedade.



¢ Criar o plano municipal de cultura

¢ incentivar exposi¢des de produtos artesanais, desenvolver oficinas de teatro, danca, e
musica.

s Assegurar as festividades em comemoracdo a emancipacao do municipio, Festa do Glorioso Santo
Amaro, S&o Roque, as Festas Juninas, O Carnaval, Festa de Nossa Senhora da Conceicao e demais
festividades

¢ Elaborar Calendario anual de eventos culturais municipais para fins turisticos e com a
finalidade da manutencéao efetiva dos evento

s Assegurar a realizacao do evento “Dia da Consciéncia Evangélica”

¢ Instituir calendario anual de competi¢cbes esportivas

s Ampliar a oferta de modalidades esportivas, assim abrindo um leque de possibilidades para os atletas
Sirinhaenses

¢ Instituir o Dia do esporte educacional seguro e inclusivo

s Ampliar a oferta de atividades que estimulam um estilo de vida ativo



Capacitar grupos técnicos esportivos
Desenvolver projeto de Atletismo entre criancas e adolescentes

Criacao de um programa municipal de valorizacdo dos artistas da terra

Criacdo do moderno programa“Cidade Conectada” para instalacdo de WIFI (internet movel) nos principais ponto e praca
da cidade para facilitar comunicacéo e interacao da populagcao acompanhando as novas tecnologias

Desenvolver Politicas de Incentivo para trabalhadores rurais e do turismo no periodode inverno.
Melhoria de todos os Campos de Futebol no Municipio

Fomentar Espeacos de Lazer ao Ar Livre nos Bairros, Distritos ( Academia ao Ar Livre)

Incentivar os Times de Futebol com a realizagdo do Campeonato Rural incluindo o 2° Quadro
Realizar Eventos Esportivos ( Passeios Ciclisticos, Trilhas Ecologicas, Torneios, Campeonatos, etc...)
Incntivar a Pratica de Esportes para Mulheres

Incentivas as Escolinhas Esportivas de Todas as Modalidades



ASSISTENCIASOCIAL

* Objetivo: As propostas elencadas neste Plano buscam garantir uma melhor qualidade de
vida para a populacdo Sirinhaense que necessita de Politicas Publicas e reforca um compromisso
de tornar possivel uma transformacao na dinamica da vida dos usuarios desta politica.

+ Implantar a Casa de Apoio no Distrito
+» Reativar os Centros de Convivéncia dos Idosos

¢ Progra de Erradicacéo do Trabalho Infantil e a Exploracao Sexual3

s Tornar Efetivos os CREA'S( Centro de Referencia Especializada da Assisténcia Social)
¢ Criar o Programa de orientacéao para prevencao de alcoolismos e drogas

* Implantar vigilancia socioassistencial no municipio, com profissional do servico social, exclusivo nesta
area

% Desenvolver educacao permanente na equipe dos assistentes sociais, como forma de melhorar a
qualidade de atuacdo dos profissionais através do que é mostrado e utilizado no cotidiano dos
Servigos



s Ofertar cursos profissionalizantes para o publico atendido pelos programas sociais,assim
como capacitacao dos municipes que ja trabalham ou tem alguma experiéncia nas areas
dos cursos ofertados

s Desenvolver projetos de geracdo de emprego e renda no municipio, como feirinhas
artesanais, confeccéo, agricultura familiar e culinaria local

% Instalacdao do Nucleo de Assisténcia Social — NAS nos distritos

s Criar espacos que potencializem a participacdo ativa de jovens Sirinhaenses nas
decisdes politicas locais

s Expandir a producdo da Cozinha Comunitaria



VISAO DE LONGO PRAZO PARA SIRINHAEM

Este Plano de Governo considera os anseios do povo Sirinhaense, que acredita em dias melhores e um
governo que transforme Sirinhaém, a médio e longo prazo, em uma das melhores cidades do Litoral Sul
Pernambucano para se viver, trabalhar e conhecer.

No campo social posicionar a cidade em nivel nacional, como a cidade que reune simultaneamente a melhor
gualidade de vida, um sistema de saude basico eficiente e que promove habitos e costumes mais saudaveis
para uma populacéo integrada a educacéo e cultura.

Para isso, seremos:
% Uma cidade referénciana educacéo publica do Estado

+ Uma cidade cujo sistemabasico de saude apresenta eficiéncia, tanto na qualidade do atendimento, quanto
no numero de beneficiados

% Uma cidade sem pobrezae desigualdade extrema mais integrada cultural e socialmente

+ Reconhecidapela producéao cultural.



OBJETIVOS E PRINCiPIOS DE ATUACAO DO GOVERNO

¢ Evoluir na acessibilidade e na qualidade da prestacéo dos servigos publicos
municipais
% Transformar a cidade, dotando-a de equipamentos urbanos mais adequados as

demandas e ao crescimento da populacao

» Valorizar e garantir o uso sustentavel do meio ambiente, da paisagem e do
patrimonio natural, cultural e histérico no processo de desenvolvimento da cidade

*» Garantir maior igualdade de oportunidades para os jovens e criancas Sirinhaenses

¢ Contribuir para a formacéo de um ambiente de negécios competitivo para o
crescimento econdmico sustentavel

% Promover o desenvolvimento de setores estratégicos para a economia sirinhaense



¢ Posicionar Sirinhaém como importante centro politico e cultural no cenario regional

* Colocar o cotidiano das pessoas como tema prioritario de governo, aproximando-o
dos cidadaos

s Estabelecer uma perfeita integracao entre as politicas publicas municipais, estaduais
e federais

* Valorizar, desenvolver e motivar os talentos humanos do municipio;
s Tornar Sirinhaém uma das cidades mais integradas do ponto de vista urbanistico e cultural

¢ Reduzir os indicadores de pobreza na cidade.



SEGURANCA

Garantir a Representacao dos Servidores da Guarda Municipal no Grupo de Trabalho para Implantacao do Plano de
Cargos e Carreiras do Servidores Publicos Municipais

Criacao do Grupo de Grupamento de Patrulha na Zona Rural

Instalacdo do Sistema me Monitoramento por Camaras em todos os Pontos Extratégicos do Municipio conectado a
Central de Monitoramento

Programa de Cursos de Reciclagem dos Guadas Municipais, Guardas Patrimoniais e Agentes de Transito

Criar o Nucleo Municpl de Seguranca

ADMINISTRACAO

Implantacdo do Programa de Treinamento e Capacitacao dos Servidores Publicos Municipais

Viabilizar o Orcamento Patrticipativo para Melhorar a Distribuicdo dos Investimentos em nosso Municipio

Incentivar a Empregabilidade pelas mpresas de Pessoaos com Necessidades Especiais e Mobilidade Reduzida.
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