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Apresentacao

Este documento é um instrumento em que se apresenta e define o Plano
de Governo para o Municipio de Cha de Alegria — Pernambuco, onde
estabelece as diretrizes e as medidas que serdao tomadas no novo governo.
Com o objetivo de atender a Legislacdao Eleitoral e de expressar os
compromissos programaticos que fundamentam a sua constituicado,
apresenta as diretrizes e as principais propostas do candidato MARCOS
GOMES DO AMARAL, carinhosamente por todos os Alegrienses como

Marcos da Roga para a administragdo municipal no periodo 2025-
2028.

Constituindo-se, portanto, em propostas concretas e viaveis para solucao
dos desafios didrios, ou seja, para que nOSSO municipio cresca
economicamente, socialmente e ambientalmente sustentavel.

Para isto, debatemos nossas propostas e recebemos contribuicdes e
reflexdes criticas da comunidade em geral, para fazer de nossa cidade, a
melhor cidade para se investir, viver e visitar. Temos como principios os
valores em favor da Familia e do Cidadao, honestidade, trabalho, respeito,
transparéncia e paixao pela minha cidade e pelas pessoas que aqui vivem,
a estes, 0 nosso compromisso pessoal.

Um plano de governo eficaz deve ir além da sugestdo de propostas. E
preciso entender a realidade da cidade e como ela afeta a vida das pessoas.
A partir dai, com bom senso e sensibilidade, propor politicas publicas
ajustadas, realistas, e demonstrar por que elas sado eficazes.




ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E
FINANCAS:

Para além do cumprimento das determinacgdes legais, a administracdo municipal serd
pautada pelas seguintes medidas:

< Dar transparéncia dos gastos publicos, com publicacdo regular do orcamento
municipal e da movimentagdo financeira para que a sociedade acompanhe a

execucdo financeira municipal.

) Capacitar os nossos Servidores Municipais através de programas de qualificacdo

profissional;

< Garantir os pagamentos dos saldrios aos Servidores Municipais com pontualidade,

bem como dos fornecedores;

S Implantar um rigoroso controle na compra de materiais, contratagao de servigos e
gestdo dos contratos com fornecedores e prestadores de servigos;

< Reestruturar e otimizar a estrutura da administracdo publica municipal, investindo
na modernizacdo tecnolégica da prestacao de servicos publicos ao cidaddo através
de sistemas;

< Conectar a infraestrutura fisica e a digital, definindo a utilizacao de plataformas de

tecnologia que conversem entre si;

< Manter e/ou ampliar o Programas de Estagios para dar continuidade de trabalho e

conhecimento ao jovem em sua area de estudo;

O

Modernizar o sistema de cadastro, controle e emissdo de notas do produtor rural;

O

Qualificar os gastos publicos, através do aprimoramento dos controles de custos,
melhoria de processos, gerenciamento da execu¢dao dos contratos, otimiza¢cao dos

recursos publicos;

< Tornara gestdo publica municipal um modelo em eficiéncia voltada para eficacia no

atendimento ao publico;



EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE:

EDUCACAO:

A melhoria da Educacdo estd diretamente relacionada com a melhoria na formacao,
capacitacao, instrumentalizacdo e valorizacdo dos professores e profissionais da area
da educacdo, sendo estes, importantes fatores para motivacao dos profissionais da
Rede Publica Municipal de Ensino.
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Ampliacdo e melhoria nas salas de Recursos e do laboratério de informatica das
Escolas Municipais;

Criacdo de um Centro de Apoio aos Estudantes Universitarios, local dedicados a
fornecer suporte e recursos para os alunos em suas necessidades académicas e
pessoais, ajudando os estudantes a ter sucesso em sua vida académica.

Melhorar a qualidade do transporte escolar para os alunos da rede municipal e

estadual;

Investir na reforma, manutengao e revitalizagdao da estrutura fisica e
equipamentos nas escolas da Rede Municipal de Ensino;

Premiacao para Escolas e Professores que tiver o maior indice de criancas e
adolescentes alfabetizados;

Qualificagdo continuada dos profissionais da educacao;

Implantacdo de sistemas de Gestdo Educacional, Matriculas Online e Diario de
Classe;

Ampliacdo de Vagas da Creche e Pré-escola.

Restruturagdo dos Equipamentos de Tecnologias para os ambientes

administrativos escolares e Secretaria de Educacao.

Viabilizar a manutencdo da climatizacdo das salas de aula das escolas publicas
municipais;

Ampliagdo de Vagas da Creche e Pré-escola.

Melhoria e continuidade no Atendimento da Educacdo Especial, assegurando
acessibilidade, equipamentos e formacado para os profissionais da rede
municipal de ensino;

Potencializar a Assisténcia Psicopedagdgica e ampliar a oferta de cursos de
capacitacdo dos profissionais ligados a Educacdo;

Implanta¢do do Programa “Cha para o Futuro” — ofertando cursos

preparatérios e ENEM;

Implantagao da Disciplina de Lingua Inglesa para aos Anos Inicias;



CULTURA:

S  Fortalecer acoes conjuntas com os érgdos dos governos Municipais, Estadual e
Federal;

<  Elaborare promover um calenddrio das manifestagdes culturais;

< Mantere resgatar as festas culturais e de lazer em nosso municipio;

) Pleitear junto as outras esferas de governo, parceria para a execug¢ao de
projetos de cultura;

<  Incentivo a cultura, teatro, cinema, musica e a danga nos espacos publicos.

<  Llevantaras potencialidades turisticas do nosso municipio;

< Promover feiras e mostras no municipio, de produtos locais, para promover o
artesdo local e fomentar a economia do municipio;

ESPORTE:

=) Ampliacdo da Educacgao Esportiva no Ensino Fundamental estabelecendo a¢des
coordenadas em conjunto as Secretarias de Saude, Educac¢do e Cultura, de
forma a promover o esporte, a atividade fisica e o lazer na perspectiva do
desenvolvimento humano e da formacao integral do cidadao.

) Maior investimento nos programas existentes com melhoria nas estruturas e
aquisicdo permanente de materiais e conservacao, reformas e amplia¢do das
infraestruturas de esporte e lazer;

<  Estimuloao esporte-educacdo como ferramenta de fomento a iniciagdo
esportiva para fins de desenvolvimento de categorias de base nas modalidades
esportivas;

) Manutencdo das areas esportivas;

<  Viabilizara modernizacao do Estddio Municipal;

) Realizar os campeonatos municipais e apoiar a participacdao nos campeonatos
regionais e jogos escolares;

=) Renovagao e implantagao de Programas de incentivo as praticas de esportes e
realizacdo de eventos esportivos (passeios ciclisticos, maratonas, torneios e
competicGes municipais, regionais e nacionais).

) Implantar o Programa “Cultura, Esporte e Educag¢ao”;

) Ampliacdo do Festival de Férias;



SAUDE:
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Construcdo de uma sede para a policlinica, para aumentar a cobertura de
exames laboratoriais para a populagao;

Construcdo de uma farmacia popular préximo a maternidade Virginia guerra.
Construgao de um Centro Cirdrgico na Unidade Mista Virginia Guerra.

Garantir a inclusao das criangas com deficiéncia e necessidades especiais,
assegurando acessibilidade, e atendimento especializado com profissionais
capacitados em toda rede municipal de saude;

Implantagdo de 02 Unidades Bdsica de Saude (UBS) para atender as
Comunidades de Nova Cha (proximo a Academia das Cidades) e Nova Cha 2
(préximo a casas da Caixa).

Aquisicdo de veiculo adaptado para cadeirante (PNE).
Aquisicdo de uma unidade movel de saude.

Para aquisicdo de novos veiculos para o transporte de paciente com
tratamento fora do domicilio TFD.

Melhoria, manutencdo das Unidades Bdsicas de Saude (UBS), estruturando-a
com infraestrutura humana, material, de equipamentos e insumos, capazes de
estabelecer a garantia de um funcionamento eficaz;

Implementar a¢cOes em saude voltadas para a mulher, gestante, crianca e
adolescente, bem como agdes voltadas a saude do homem;

Levar frequentes acdes de salde seja através de campanhas ou acdes
continuadas;

Potencializar e incentivar programas de saude preventiva e primaria;
Incentivar e redobrar esforgos para sempre bater as metas nas campanhas
nacionais de vacinacao;

Assegurar a melhoria do atendimento e a humanizacdo na rede de saude
publica, garantindo uma conduta de atencdo e cuidado que atenda
efetivamente a expectativa da populacao;

Investir para uma informatizacdo e integracdo de toda Rede de Atendimento a
Saude;

Buscar ampliar o atendimento médico em todas as areas;

Valorizar as equipes multidisciplinares, proporcionando uma melhor satisfacao
dos servidores e por consequéncia um atendimento humanizado a populagdo;

Programa de capacitacdo continua para profissionais atuantes na saude
visando a prevencdo de doencas sexualmente transmissiveis e canceres
comuns;

Promover treinamentos, oficinas com familiares, cuidadores e responsaveis,
com temas relacionados a seguranca do paciente no lar, promoc¢ao da saude,
preveng¢ao, tratamento e reabilitagdo em domicilio;

Ampliar o atendimento especializado de psicologia e fonoaudiologia;

Criacdo do PADI (Programa de Atendimento Domiciliar ao Idoso);
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Ampliar o programa mais médicos, com a finalidade de melhorar o
atendimento a populacao;
Disponibilizar e/ou adquirir um transporte, com condutores exclusivos, para as

viagens a capital do Estado contemplando as diversas demandas da Secretaria
Municipal de Saude;

Apoiar o Conselho Municipal de Saude com capacitacdo dos conselheiros,
incentivo a participacdo em eventos de saude publica e as iniciativas dos
conselheiros;

Atendimento domiciliar aos portadores de doencas cronicas;

Manutengao do programa “Brasil Sorridente” com equipes de Saude Bucal e
Préteses Dentarias;

Unidade Odontoldgica Mével (UOM): com oferta de servicos odontoldgicos
para populagdes de areas rurais, através do Componente Mdével da Atengao a
Saude Bucal com adesdo ao programa.

VIGILANCIA EM SAUDE:

=
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Adquirir equipamentos, mobilidrios e insumos para areas técnicas que integram
a vigilancia em saude, visando a estruturacdo e fortalecimento do setor;

Investir na capacitacdo da rede de servicos de saude para a execugdo das acoes
de vigilancia em saude;

Cursos intensivos para capacitacdo na atuacao dos agentes de saude.

ASSISTENCIA FARMACEUTICA:

=
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Ampliar a rede de abastecimento na farmacia do municipio, onde o cidadao
possa ser atendido de forma mais rapida e eficaz;

Ampliacdo do Programa “Remédio em Casa”, para diabéticos e hipertensos e
idosos cadastrados na rede municipal e que tenham residéncia fixa no
municipio



AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO:

AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE:#
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Implantar gradualmente a coleta seletiva de residuos e fomentar o processo de
reciclagem através das associacGes de catadores, estabelecendo com isto um
meio para geracdo de renda;

Garantir a coleta de lixo domiciliar em todo o municipio;

Investir na aquisicdo de veiculos para atender as demandas de arborizacao,
poda e demandas administrativas da Secretaria da Agricultura e
Desenvolvimento Economico;

Investir na modernizagdo tecnoldgica para atender demandas relacionadas as
acdes ambientais;

Potencializar e promover caminhadas ecoldgicas com intuito educacional em
parceria com a Secretaria de Educacdo, Esporte e Saude, para que o cidadao
conheca suas belezas naturais e alerte a estes o interesse a preservacao;

Promover campanhas educativas sobre o acondicionamento e disposicao
correta dos residuos reciclaveis;

Instituir um sistema de identificacdo e cadastramento de animais no municipio,
tendo em vista a sua quantificacdo e classificacdo populacional;

Promover a ampliacdo de lixeiras em areas publicas;

Aumentar o nUmero de maquinas, equipamentos e apoio técnico nas diversas
areas: artesanato, agricultura familiar, agronegécio, piscicultura, servigos e
outros, especialmente aqueles que ndo tém condicdes de pagar por estes para
a preparacao da terra e colheita;

Implantacdo do Projeto “agricultor empreendedor” com cursos de
administracdo voltado a agricultura;

Programa de fortalecimento e incentivo de producdo agricola orgéanica na
agricultura familiar;

Viabilizar recursos para perfuracdo de pocos artesianos e rede de distribui¢ao
em localidades que necessitam.



INFRAESTRUTURA:
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Aperfeicoar a gestdo econdbmica, ampliando a capacidade de captacdo de
recursos do municipio, fomentando parcerias junto ao setor privado e ao
terceiro setor, e alinhar as politicas municipais com as estaduais e federais;

Qualificar a mao de obra, apoiando cursos técnicos em parceria com o SENAI.
SEBRAE, SENAR e outros;

Fomentar a cidade de infraestrutura adequada as demandas do seu povo, e que
estas sejam compativeis ao crescimento da populagao, mostrando com isso, uma
visdo e planejamento de longo prazo;

Promover o desenvolvimento da economia, através de medidas de incentivos a
micro e pequenas empresas, a projetos do artesanato local, ao comércio formal
e informal, para potencializar a criacdo de emprego e renda aos cidadaos;

Promover através de acOes voltadas a promoc¢ao de eventos turisticos, uma
maior participagdao na arrecadagdao do municipio e potencializar o setor na
geragdo de empregos;

Desenvolver programa para doacdo de lotes de Terrenos, unidades
habitacionais, melhorias e reformas, visando atender familias de baixa renda;

Qualificar e ampliar a malha asfaltica, drenagem e pavimentacdo nas principais
ruas da cidade;



ASSISTENCIA SOCIAL
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Ampliacdo do servi¢o de convivéncia e fortalecimento de vinculos;

Desenvolver projetos para a¢do e capacitagao voluntaria de cuidadores de
pessoas idosas.

Descentralizar o atendimento do Cadastro Unico para a zona rural;

Descentralizar as equipes do CRAS e CREAS para realizar atendimento semanal
na zona rural do municipio;

Estimular acdes em parceria com o SENAC, como a presenca da carreta do SENAC
que estara em nossa cidade capacitando a populagao;

Potencializar os esforcos para a melhor prestacdao dos servicos do Conselhos
Tutelar, através de capacitacdo continuada e estrutura adequada para
desenvolvimento de suas fungdes;

Potencializar acdes e assegurar a acessibilidade das pessoas com deficiéncia,
promovendo a adaptacdo gradativa de calgadas e acessos a prédios publicos, o
transporte especial e promover a capacitacdo de familiares para a reabilitacdo
das pessoas com deficiéncia;

PROGRAMAS ASSISTENCIAIS

O O 00

O O O 0O

O

Fortalecer o programa de politicas de seguranca alimentar e nutricional;

Continuidade e melhorias na estrutura fisica do Centro de Referéncia em
Assisténcia Social, com reforma e adequacao;

Fortalecimento do programa Casamento Comunitario, para pessoas carentes
do nosso municipio;

Fortalecer a¢Ges, seja por iniciativa do governo ou de iniciativa voluntdria da
populacdo, para campanhas de coletas para doag¢do de armacdo de dculos,
enxoval de bebé, agasalho e cestas basicas, para distribuicdo a populacao
carente;

Potencializar a atencdo ao atender as vitimas de abuso, violéncia doméstica e
sexual;

Ampliar campanhas educativas e de sensibilizacdo para prevenc¢ao ao uso de
drogas e dependéncia quimica;

Apoiar e dar subsidios aos conselhos municipais da pessoa idosa, da pessoa
com deficiéncia e da politica antidrogas;

Trabalhar em parceria com o Governo Federal e Estadual, de forma a garantir a
integracdo dos programas de transferéncia de renda, de modo que seja
possivel ampliar o atendimento as pessoas em situacdo de vulnerabilidade;

Fortalecer e fiscalizar o acesso ao programa Bolsa Familia para familias em
situacdo de pobreza extrema;

Potencializar a capacitacdo de profissionais do Bolsa Familia.



CRIANCA E ADOLESCENTE
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Implementar o atendimento da crianca e do adolescente em situacao de
abandono social, por meio do Programa de Convivéncia Familiar e Comunitaria;

Garantir o Direito da Crianga e do Adolescente e o cumprimento do ECA
(Estatuto da Crianca e do Adolescente);

Fomentar o Projeto “Crianca Feliz” com a¢Ges educativas, assistenciais e
culturais para criancas do municipio;

Priorizar acOes de prevencdo as drogas e atencdo a familia com promocao
integrada nas dareas de assisténcia social, cultural, educacao, esporte, lazer e
saude;

Garantir o atendimento integral humanizado e de qualidade para as familias
em situacdo de violéncia;

Desenvolver a¢Oes integradas nas areas de Assisténcia Social em conjunto com
as demais secretarias municipais focando principalmente na prevencado e
atencdo a familia;

Trabalhar em parceria com o Governo Federal e Estadual, de forma a garantir a
integragdo dos programas de transferéncia de renda, de modo que seja
possivel ampliar o atendimento a Crianga e ao Adolescente;

Desenvolver projetos socioeducativos para criangas e adolescentes em situacao
de vulnerabilidade, com intuito de diminuir o nivel de evasdo escolar;

Fomentar a capacitacdo através de cursos profissionalizantes que atendam as
reais necessidades dos jovens da cidade;

Estabelecer campanhas educativas e informativas sobre sexualidade e drogas
nos diversos bairros do municipio.

MULHERES
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Desenvolver um programa que auxilie a prevengao a gravidez na adolescéncia;

Apoiar e desenvolver agdes para desenvolvimento de atividades no projeto
especialmente para mulheres;

Garantir o atendimento integral, humanizado e de qualidade as mulheres em
situacdo de violéncia, bem como desenvolver programas que contribuam para
reestruturacdo das mulheres vitimas de violéncia, em parceira com outros
poderes;

Ampliar as campanhas de combate a violéncia contra a mulher e os respectivos
servicos de atendimento as vitimas;

Potencializar programas em parceria com a Administragdo Municipal, de
atividades destinadas as mulheres nos equipamentos publicos municipais;
Potencializar a formagao permanente dos servidores nas questdes relacionadas

ao direito a diversidade, visando eliminar qualquer tipo de discriminagao nos
servicos ao cidadao.



Consideracoes Finais

Eu, Marcos Gomes do Amaral, conhecido, carinhosamente por todos os Alegrienses
como “Marcos da Roga”, candidato a prefeito desta Cidade, e Wilque José Gomes

Medeiros “Wilque Medeiros”, candidato a vice-prefeito, tornamos publico este
documento, oficializando nossas propostas por uma Cha de Alegria cada dia mais
desenvolvida, igualitaria, participativa, transparente e democratica.

Nossa cidade tem um enorme potencial de crescimento e desenvolvimento,
necessitando para isso, de acdes pontuais e efetivas, que iremos executar.

A nossa gestdo estarda comprometida em fazer o melhor para o nosso povo,
principalmente para as pessoas que mais precisam, e com isto tornar nossa cidade cada
vez melhor.

Pensaremos na seguranca das familias, na geracdo de emprego e renda, na melhoria da
infraestrutura, na melhoria da saude, educacao, das a¢des assistenciais, e em iniciativas
qgue movimentem a economia, objetivando prosperidade e melhoria na qualidade de
vida do nosso povo.

Para tanto, apresentamos neste PLANO DE GOVERNO, nossas ideias e propostas para
apreciacdo de todos os alegrienses, convidando cada um de vocés a participar deste
grande Projeto de construir um municipio mais “ALEGRE”, fazendo jus ao nome de nossa
cidade.

Agradecemos e pedimos a bengdao e a capacitagao de Deus para esse projeto e nos
comprometemos a agir e trabalhar incansavelmente com ética, responsabilidade, zelo e
dedicacao.

Deus nos abencoe,

Muito obrigado a todos.

Consagre ao Senhor tudo o que vocé faz, e os seus planos serdo bem-sucedidos.

Provérbios 16:3

Marcos Gomes do Amaral

Wilque José Gomes Medeiros




