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APRESENTACAO

Sao Joao é um municipio que possui aproximadamente 23.837 (vinte e trés mil
oitocentos e trinta e sete) habitantes, que vivem predominantemente, da agricultura de
subsisténcia familiar, do comércio e do servigo publico municipal e estadual.
Administrativamente é formado pelos povoados de Frexeiras, Volta do Rio, Taquari e
sede. O Municipio de Sao Joao possui drea territorial de 258,519 km?, se distancia a
236km da capital, através da PE-177, asfaltada. Distancia-se a 16km de Garanhuns, 12km
de Angelim, 24km de Jupi e 31 km de Palmeirina, municipios com os quais faz fronteira.
O percurso é feito por estradas asfaltadas e de barro.

O presente plano de governo tem por objetivo apresentar as principais propostas
dos candidatos a Prefeito, José Wilson Ferreira de Lima, e, a Vice-prefeito, Jucelio
Marinho da Silva, ambos candidatos a reelei¢io para o quadriénio 2025/2028. As
experiéncias profissionais, administrativa e politicas dos candidatos, além das inimeras
escutas realizadas diariamente com as comunidades e os profissionais de cada area
especifica possibilitaram a criagao de um plano de governo ainda mais inclusivo, em que
permitiu a contemplagao dos mais diversos segmentos sociais da municipalidade.

O presente instrumento apresenta as propostas e metas da sua gestao, todas com
possibilidades reais de realizagdo nos quatro anos vindouros, sob a 6tica de um gestor
que tem cumprido integralmente com suas propostas do governo atual e indo além,
entendendo as demandas atuais e solucionando-as de forma imediata.

A histdria recente remonta a dias dificeis enfrentados por gestores de todo o
mundo, sobretudo no Brasil, em que iniciamos a gestao municipal em meio a uma
pandemia por COVID-19, exigindo dos gestores duras medidas com o objetivo tnico e
especifico de salvar vidas, tendo ainda como consequéncia o atraso do inicio efetivo de
suas gestoes, se fazendo entdao premente que se trabalhasse muito mais em pouco tempo.
Necessario se faz, nesse momento, a continuidade de uma gestao que tem trazido o
avanco significativo das politicas publicas, que demandam ainda sua continuidade para
produzir os efeitos esperados por todas e todos 0s Sao-joanenses.

Imperioso ainda salientar que tais medidas demandam ainda bastante
responsabilidade politico-econdmica, sendo necessario o equilibrio das contas publicas
e a manutencdo da saude financeira do municipio para o alcance dos objetivos
almejados.

Nessa senda, apresentamos o presente Plano de Governo, divididos em eixos de

atuacado, conforme abaixo.



EIXO: EDUCACAO

N o e

10.

11.

12.

13.
14.

15.
16.

Manter e adequar, conforme demanda, a entrega de fardamento e kit de material
escolar a todos os estudantes da Rede Municipal de Ensino;

Garantir que todos terdao acesso a educagao na rede municipal de Sao Joao;
Reorganizar e reestruturar o Projeto Politico Pedagdgico, de modo que ele
contemple as necessidades e especificidades de cada unidade de ensino do
municipio;

Apoiar e incentivar os projetos pedagogicos das institui¢des de ensino;
Construgao da Creche do Sitio de Lagoa Grande e Planalto;

Construgao de Escola no sitio Volta do Rio e Village;

Manter parcerias com demais secretarias municipais, com o Conselho de Direito
da Crianga e do Adolescente — CDCA, com o Conselho Tutelar bem como com
outras instancias que se facam necessarias;

Perdurar e ampliar o funcionamento do Centro de Atendimento Educacional
Especializado (CAEES]), com profissionais Multidisciplinares (Psicologos,
Psicopedagogos, Fonoaudiologos e Terapeuta Ocupacional), ofertando
atendimento a todos os estudantes que necessitarem de acompanhamento
especializado, além de desenvolver e implementar campanhas de
conscientizagao sobre os direitos das pessoas com deficiéncia e a importancia da
educacao inclusiva;

Otimizar as Rotas Escolares, para maior eficiéncia e seguranga, utilizando
tecnologias de geolocalizagao, realizando consultas publicas para identificar
pontos vulneraveis;

Adquirir novos veiculos para o Transporte Escolar, adequando a frota,
priorizando acessibilidade e sustentabilidade, planejando o or¢camento;
Ampliar o fornecimento de transporte escolar para atender os estudantes
universitarios do municipio de Sao Joao conforme demanda;

Implementar Sistema de Monitoramento de Transporte Escolar através de GPS
e cameras de seguranca nos veiculos escolares;

Criar uma central de monitoramento e treinar a equipe para gestao do servigo;
Oferecer formacao e atualizagdes dos cursos de condutores para os Motoristas,
realizando avaliagOes periodicas e reciclagem obrigatoria;

Implantar Programa de Formagao Continuada para Monitores Escolares;

Manter fornecimento de alimentagdo escolar, conforme os valores nutricionais
adequados, priorizando os géneros da agricultura familiar, com cardapios
devidamente acompanhados por nutricionistas, para todos os estudantes da rede

municipal;



17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.
31.

32.

33.

Manter a prestagao de servigo do sistema dos Diarios Eletronicos para toda rede
de ensino, garantindo registro da vida escolar dos estudantes e gerenciamento
de dados educacionais;

Intensificar a atengdo ao desdobramento das praticas de ensino em relagao a
educacao ambiental;

Apoiar logisticamente as iniciativas de atividades extracurriculares
desenvolvidas pelas escolas;

Fortalecer a infraestrutura educacional das principais escolas do municipio
através da ampliagao e modernizacao dos laboratorios nas diversas areas de
conhecimento, proporcionando aos estudantes um ambiente de aprendizagem
pratico e inovador;

Equipar as escolas da rede municipal de ensino com moveis adequados a etapa
de ensino ofertada;

Valorizar escolas/estudantes que se destacarem nas Avaliacdes Externas -
estaduais/nacionais;

Ampliacao do projeto de enfrentamento a evasao escolar (busca ativa) com a
atuagdo de monitores dedicados a identificar, acompanhar e reintegrar
estudantes que estejam fora da escola;

Criar calendario de formacao continuada para os professores da rede municipal;
Firmar parcerias com institui¢des formadoras: universidades e institutos de
pesquisa para orientagao e suporte profissional;

Ofertar formacdo continuada aos professores dos Anos Finais e Educacao de
Jovens e Adultos/EJA, em todas as areas do conhecimento;

Garantir Formacao Continuada aos professores de Educagao Infantil,
alfabetizadores, bem como demais professores dos Anos Iniciais;

Incentivar a participagao de profissionais da educagdo em congressos e eventos
cientificos;

Monitorar e avaliar o Plano Municipal de Educagao- PME;

Ampliar gradativamente a Educacao Integral no municipio;

Consolidar e fortalecer o papel dos conselhos escolares, conselhos da merenda,
Fundeb (Fundo de Manutengdao e Desenvolvimento da Educagdo Basica) e
conselhos de educacao, promovendo uma gestdo escolar mais participativa,
transparente e eficaz;

Criar nucleos de apoio psicoldgico para atendimento aos estudantes e
profissionais da rede municipal de ensino, intensificando agoes que garantam um
ambiente escolar que apoie a saude mental e o bem-estar emocional dos
estudantes e profissionais;

Assegurar a qualidade do ensino nas escolas do municipio através da ampliagao
de investimentos em materiais pedagdgicos, alimentacgao escolar, tecnologia da

informacao e infraestrutura.



34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44.

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

Apoiar as bandas marciais em suas atividades e na aquisicio de novos
equipamentos;

Promover encontros de bandas e fanfarras no municipio;

Promover o desenvolvimento profissional e a capacitagao continua do pessoal
técnico administrativo das escolas do municipio, garantindo um ambiente
educacional mais eficiente e de qualidade.

Fortalecer a gestdo democratica nas escolas do municipio, promovendo a
participacao ativa da comunidade nos processos de tomada de decisdao e na
construgao de um ambiente educacional mais inclusivo e transparente;

Prover ferramentas tecnoldgicas adequadas para os docentes do municipio,
promovendo a inclusdo digital e melhorando a qualidade do ensino através do
uso de recursos tecnologicos;

Construcgao de refeitorio e reforma do auditério da escola Joao de Assis Moreno;
Reformar e ampliar a escola Emidio Correia de Oliveira e cobrir a quadra
poliesportiva;

Implantar parque, brinquedoteca/cantinho da leitura nas escolas que atendem
primeira infancia;

Ampliar sistema de seguranga e monitoramento nas escolas, através de
instalagao cameras;

Melhorar o acesso a internet e atualizar os equipamentos tecnoldgicos nas
escolas e dependéncias da Secretaria de Educacao;

Equipar a Creche Municipal Marly Wanderley Lopes Lima com mobiliarios e
equipamentos adequados para berg¢drio, parque, refeitorio e materiais
pedagdgicos;

Adquirir materiais pedagogicos para todas as escolas que atendem estudantes da
Primeira Infancia;

Realizar anualmente Feira de Ciéncias e Tecnologia das escolas da rede
municipal de ensino;

Criar Feira Cultural da Educacao de Jovens e Adultos/EJA;

Potencializar agdes de formacao que visem o enfrentamento ao bullying, a
promogao da igualdade racial e de género com énfase em suas diversas
dimensdes;

Garantir atividades de reforgo escolar para melhoria da qualidade no ensino e na
aprendizagem;

Incentivar a participacao da comunidade escolar no processo educativo e na
gestdao das unidades executoras;

Ampliar as oportunidades educacionais para jovens e adultos, implementando
turmas de alfabetizacgao;

Proteger e assistir as pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA) através

de agbes integradas nas dreas de saude, educacdo e assisténcia social,



53.
54.

55.

promovendo uma abordagem inclusiva e abrangente para atender as
necessidades especificas dessas pessoas e suas familias.

Ampliacao do prédio da Secretaria Municipal de Educagao;

Dividir a atual Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Desportos em duas
secretarias distintas;

Desvinculagao da pasta de Transportes.

EIXO: CULTURA

10.

Fortalecer o apoio e a organizacdo das celebragdes culturais e festividades
tradicionais do municipio, garantindo a continuidade e o sucesso de eventos
importantes ao longo do ano, como festas de padroeiro(a), carnaval, festas
juninas, emancipagao politica, dia das criangas e festividades natalinas;
Incorporar e expandir projetos educacionais nas instituicdes de ensino que
promovam a valorizagdo do patrimonio historico e cultural do municipio,
incentivando o conhecimento e a preservagao da historia local entre os
estudantes;

Viabilizar a criagdo de grupos de dang¢a do municipio, oferecendo estrutura
adequada para ensaios, além de oferecer aulas de teatro, ballet, dentre outros com
profissionais qualificados;

Ampliar o apoio das entidades culturais existentes no municipio e expandir
programas de incentivo para novos talentos, oferecendo oportunidades de
desenvolvimento nas 4reas de danga, musica, capoeira e outras atividades
culturais, com o objetivo de valorizar e engajar os jovens na cultura local;
Reforgar o suporte as politicas publicas que beneficiam os artesdos locais,
promovendo a exposicao, realizagao de oficinas e a comercializa¢ao de suas pegas
artisticas;

Ampliagao de agOes culturais que visem o apoio aos artistas da terra;

Perdurar e ampliar a infraestrutura do palco “Talentos da Terra” nas principais
festividades do municipio, como um espago dedicado a valorizagao e
apresentacao de artistas locais, promovendo a cultura e o talento da comunidade;
Estabelecer um programa de apoio aos artistas locais, fornecendo kits de
materiais especificos para o desenvolvimento das atividades culturais que
praticam, incentivando a produgao artistica e cultural no municipio;

Reforcar o apoio e o incentivo as associagdes culturais no municipio,
promovendo a diversidade cultural, o desenvolvimento de projetos culturais e a
participacao ativa da comunidade nas atividades culturais;

Formar artesdos locais, com cursos/oficinas de aperfeigoamento e incentivo a

exposicao e venda das suas produgoes;



11.

12.

13.
14.
15.

16.

17.

Apoiar a ExpoAgro e Natal dos Sonhos agregando valor com manifestagoes
culturais diversas, como amostra gastronomica, shows de artistas, exposigoes
literarias e artesanais;

Criar programa de apoio aos artistas locais, com o fornecimento de kit acessorio
constituido com materiais especificos para o desenvolvimento da atividade
cultural que praticam;

Incentivar associagdes culturais existentes, bem como a criacdo de novas;
Promover encontro anual de bandas marciais e fanfarras;

Implementar oficinas de corte e costura, bem como de outros segmentos, com o
intuito de promover a capacitagao profissional e geracao de renda;

Criagdo de curso dedicado ao ensino do pifano e outros instrumentos musicais,
promovendo a valoriza¢do da musica tradicional e oferecendo formagao musical
de qualidade para jovens e adultos;

Reativar a biblioteca publica municipal, tornando-a um espago dinamico de
aprendizado, cultura e inclusao social, com acervo atualizado e atividades que

promovam a leitura e o conhecimento.

EIXO: ESPORTES

10.

Fomentar o desenvolvimento esportivo no municipio por meio da ampliacao de
investimentos em projetos esportivos;

Criacao de pontos de apoio esportivos entre governo e iniciativa privada para
doagdo de uniformes aos atletas amadores e incentivo a pratica de esportes,
atracdo de eventos e apoio a atividades amadoras;

Incentivo a pratica de novas modalidades esportivas e contratacao de professores
capacitados;

Apoio para atrair eventos esportivos de nivel regional;

Criacao de Complexo Esportivo Municipal;

Incentivo a criagdo e manutenc¢ao de novas escolinhas municipais de iniciagao
aos esportes;

Incentivo a criagao de jogos intercolegiais;

Incentivo a criagao da liga esportiva municipal de futebol;

Promover e garantir a realizacdo de atividades esportivas amadoras, como
passeio ciclistico, trilha de moto, cavalgada e vaquejada;

Expandir a “Corrida da Fogueira” e fornecer suporte continuo ao esporte
amador, promovendo a participagdo e o desenvolvimento esportivo na

comunidade.

EIXO: FINANCAS



1. Perdurar o pagamento dos funcionarios do quadro efetivo, contratados,
comissionados e aposentados;

2. Perdurar o compromisso do pagamento em dia aos fornecedores;

3. Manter e aprimorar o programa de incentivo ao pagamento do IPTU (Imposto
Predial e Territorial Urbano) em dia;

4. Perdurar a prestacao de contas aos sao-joanenses, em audiéncias publicas dos
recursos recebidos pelo governo federal e estadual, bem como a arrecadagao do
IPTU;

Criagao do plano diretor;

6. Ampliar e fortalecer a Ouvidoria Municipal, garantindo que a populagao tenha
um canal eficaz para registrar reclamagoes, sugestoes, elogios e dentncias,
promovendo a melhoria continua dos servigos publicos municipais;

7. Ampliar o programa de or¢amento participativo, fortalecendo a participacao
direta da populacdo na defini¢do das prioridades e alocacdo dos recursos
municipais, promovendo a transparéncia e a corresponsabilidade na gestao
publica;

8. Manter e atualizar continuamente o Cadastro de Imdveis do municipio para
garantir a precisdao das informagOes, melhorar a gestdo de propriedades e
otimizar a arrecadagao de impostos, além de facilitar o planejamento urbano e a

execugao de politicas publicas.
EIXO: SAUDE

1. Qualificagdo das Unidades Basicas de Satide- UBS (Reforma e Ampliagao), para
garantir mais acesso e qualidade na Atencao Primaria a Satde- APS;
Aquisigao de novos Equipamentos para a Aten¢dao Primadria a Saade- APS;

3. Construgao de Unidades Basicas de Satde no Sitio Lagoa Grande, Village e
Comunidade da Liberdade;

4. Implantacao da Equipes Multiprofissionais na APS - eMulti;

5. Informatizacdo das unidades de satde com utilizagao da tecnologia da
informacao que auxiliard na gestao dos servicos de satide e a melhoria da clinica,
através também da utilizacdo do Prontuario Eletronico do Cidadao (PEC) e
permitindo a atualiza¢ao em tempo real do Cartao SUS de cada usudrio;

6. Saude na Hora: Ampliagcao dos dias e hordrios de atendimento das Unidades
Basicas de Satde- UBS do municipio;

7. Unidade Movel Odontologica: Oferta de servigos itinerantes a populagao de
dificil acesso;

8. Fortalecimento das a¢des de promogdo a Saude Bucal com entrega de Kits e
implantacdo de escovodromos nas escolas;

9. Aprimorar as a¢gdes do Programa Satde na Escola- PSE;



10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.
29.

30.

Ampliar os programas de combate ao cancer de mama, colo uterino e prostata;
Garantir fardamento, insumos equipamentos para as atividades dos agentes
comunitarios de satude e endemias;

Garantir a qualidade da assisténcia por meio do monitoramento dos indicadores
de satide;

Implantacao do Ntcleo Municipal de Educacao Permanente em Saude;
Articulagdo com institui¢des de ensino publicas e privadas, nivel técnico e
superior, para consolidagao do Contratos Organizativos de A¢ao Publica Ensino
Saude (COAPES);

Melhoria da infraestrutura da Secretaria Municipal de Satide, com adequada
divisdo de departamentos e espagos estratégicos de reunido, visando seguranga
e qualidade no processo de trabalho;

Fortalecer a educagao popular em satde;

Qualificagao permanente dos conselheiros de satide para desempenho das suas
atribuigoes;

Fortalecimento das a¢des do conselho de satide por meio de equipamentos e
insumos para desempenho das suas atribuigdes;

Garantir o atendimento hospitalar de clinica médica, cirargica, pediatria,
obstetricia (com partos normais e cesareas), evitando deslocamentos das
gestantes a outros centros;

Ampliar oferta de pré-natal de alto risco;

Ampliar oferta de consultas pediatricas;

Reforma e ampliagao do hospital municipal;

Qualificacao de Tratamento Fora do Domicilio- TFD por meio da aquisicao de
novos transportes;

Ampliacao de Equipamentos para o hospital e ambulatorio;

Aquisicao de um RAIO-X Digital;

Ampliagdo e qualificacdo do acesso a exames e procedimentos ambulatoriais
através de convénios (USG, EDA, BIOPSIA);

Qualificagdo do Centro de Especialidade Odontolégicas- CEO tipo I para o
Centro de Especialidade Odontoldgicas- CEO Tipo II;

Implementacdo de um Centro de Tratamento as Criangas com TEA;

Garantir a aquisi¢ao de uma nova viatura para o Servico de Atendimento Médvel
de Urgéncia (SAMU), através da obtencao de recursos federais, para melhorar a
capacidade de atendimento e a qualidade dos servigos de emergéncia médica no
municipio;

Construgao do Centro Municipal de Especialidades Médicas de Sao Jodo, Centro
Municipal de Imunizagao, Centro de Especialidade Odontologicas - CEO e

Centros de Atencgao Psicossocial - CAPS;



31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.
38.

39.

40.
41.

42.

43.

44.

45.

46.

47.
48.

49.
50.

51.

Expandir a frota de ambulancias disponiveis para atender os povoados,
garantindo um servi¢o de emergéncia mais eficiente e acessivel para as
comunidades rurais;

Ampliar oferta de exames de triagem neonatal;

Implantacao de prontudrio eletronico nos outros dispositivos da rede, como
laboratdrio, ambulatérios e hospital municipal de forma integrada;

Ampliar a capacidade de atendimento da equipe de Atengao Domiciliar;
Estruturacao da Central de Abastecimento Farmacéutico;

Garantir o acesso da populagao a medicamentos seguros, eficazes e de qualidade,
garantindo sua adequada dispensagao;

Adquirir veiculo apropriado para transporte de medicamentos;

Viabilizar aquisi¢ao de insumos e medicamentos do Componente Basico e,
quando necessario, Componente Excepcional;

Uso racional de medicamentos de acordo com o perfil epidemioldgico da
populagao;

Estruturacao das farmacias das Unidades Basicas de Satide- UBS's;

Implantar o Programa Municipal Remeédio em Casa com presenca do
farmacéutico nas visitas;

Implantagdao do Sistema Horus em todas as unidades de dispensagdao de
medicamento;

Implantagao do descarte consciente de medicamentos e insumos;

Intensificar o combate as arboviroses no municipio, com agdes de monitoramento
de casos e promogao de capacitagao para profissionais de saide em atengao aos
pacientes com suspeita de arboviroses;

Fortalecer as A¢oes de Vigilancia em Satde no enfrentamento as enfermidades
endémicas no municipio;

Aparelhar a Vigilancia em Satide com equipamentos de tecnologia, informagao e
comunicagao;

Implementar a¢des voltadas a satde do trabalhador;

Fortalecer o Programa Nacional de Imunizag¢des- PNI com recursos humanos e
materiais para cumprimento das metas;

Fortalecer a¢oes de vigilancia sanitdria do territorio;

Fortalecer as acOes voltadas ao combate e controle as chamadas doencas
negligenciadas;

Estabelecer um espa¢o no Municipio dedicado ao acolhimento e suporte dos

pacientes que precisam se deslocar para tratamento fora do municipio.

EIXO: ASSISTENCIA SOCIAL



10.

11.

12.

13.

14.

Propor o enfrentamento dos desafios enfrentados com formas inovadoras e
criativas implementando gestdo, monitoramento, avaliagio e informagao
pautando sempre o bem-estar da populagao;

Ampliacao dos projetos destinados a habitacdo, priorizando os usuarios que
estdo em 4rea de risco no Municipio;

Intensificar as politicas destinadas a assisténcia social com as esferas federais e
estaduais;

Promover atividades interativas e inclusivas para todas as faixas etdrias, como
competigoes e jogos de xadrez;

Estruturar de forma eficaz a vigilancia socioassistencial, estruturando e
utilizando suas informagdes para elaboracao de diagndsticos das situacgoes de
vulnerabilidade e risco social dos usudrios;

Perdurar o Conselho Municipal de Assisténcia Social, garantindo seu pleno
funcionamento;

Manter a qualificacdo de atendimento dos usuarios do PMAS de modo a
assegurar a acolhida qualificada, a oferta continuada de ag¢des e servigos aos
beneficios socioassistenciais;

Expandir os servigos oferecidos no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (SCFV) e o Programa Crianga Feliz (PCF) para érea rural;

Perdurar a estrutura e equipe volante do Centro de Referéncia de Assisténcia
Social (CRAS) para melhorar o atendimento as familias nos povoados e areas
rurais, garantindo acesso a servicos sociais e apoio continuo;

Manter o Programa Gestar, oferecendo suporte adicional as gestantes em
situacao de vulnerabilidade, garantindo que elas tenham acesso a itens essenciais
para o inicio da vida do bebé e acompanhamento adequado, especialmente nas
areas rurais;

Ampliar as ag¢des voltadas ao atendimento e apoio as pessoas idosas,
implementando um centro especializado que ofereca servigos e atividades
adaptados as necessidades dessa faixa etdria;

Perdurar a doagao de alimentos e peixe para a populagao vulneravel na Semana
Santa, através do Projeto Semana Santa Soliddria garantindo que familias em
situacdo de vulnerabilidade tenham acesso a alimentos basicos e itens especiais
durante essas celebragoes;

Perdurar o Projeto Aquecendo um Coragao, que visa oferecer agasalhos e roupas
de inverno para a populacao vulneravel durante o periodo de frio, garantindo
que todos tenham acesso a roupas adequadas para enfrentar as baixas
temperaturas com dignidade e conforto;

Implementar o Projeto Casamento Comunitario, proporcionando uma cerimonia
de casamento coletiva e gratuita para casais de baixa renda, promovendo o acesso

ao reconhecimento legal da uniao e fortalecendo a cidadania e a inclusao social;



15.

16.
17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.
31.

Desenvolver o Projeto Baile de Debutantes, oferecendo uma celebragao especial
para jovens assistidas por projetos assistenciais;

Desenvolver o baile da Saudade destinados as pessoas idosas;

Incentivar as iniciativas desenvolvidas pela sociedade civil que tenham o objetivo
de assegurar e promover os direitos as pessoas com deficiéncia;

Assegurar os servigos voltados as pessoas com deficiéncia;

Criagao de agoes voltadas a inclusao digital de todas as faixas etarias, incluindo
a criagao de uma sala de informética no espago da Secretaria de Assisténcia Social
com todos os equipamentos necessarios para pleno funcionamento;

Ampliacao do projeto colonia de férias e apoio as demais atividades de promogao
da educacao, cultura, esporte e lazer de criancas e adolescentes acompanhadas
na rede socioassistencial;

Ampliagao de agoes destinadas a criangas e adolescentes em situagao de trabalho
infantil;

Expandir as parcerias com entidades educacionais e profissionais com o Sistema
“S”, para oferecer cursos e oficinas profissionalizantes, inclusive na zona rural;
Expandir a Coordenadoria da Mulher para criar um espago abrangente que
ofereca cursos, palestras, oficinas, eventos culturais e educativos voltados para o
publico feminino, atendendo as diversas necessidades das mulheres na
comunidade;

Ampliar a colaboragao entre os servigos de assisténcia funerdria, emissao de
documentos e assisténcia a moradia;

Manter o Programa Vem Brincar Comigo, proporcionando as criangas e
adolescentes do municipio, momentos de brincadeira e diversdao em alusdao ao
més de outubro, onde é comemorado o més da crianca. A atividade além de ser
realizada na sede do municipio, também percorre os povoados com o Vem
Brincar Comigo Itinerante;

Ampliagao de servicos de orientagdo juridica gratuita e de mediagao de conflitos,
além de oferecer orientacdes de forma a contribuir para a promogao da cidadania
e a defesa dos direitos humanos;

Desenvolver ag¢des voltadas ao atendimento as associagdes municipais que
desenvolvem servicos socioassistenciais;

Garantir a continuidade e a expansao de projetos de seguranca alimentar, como
o Sopao Solidario, proporcionando alimenta¢ao nutritiva e acessivel para a
populagao em situagao de vulnerabilidade social, inclusive na zona rural;
Promover ag¢des de intersetorialidade voltadas as pessoas em situag¢des de risco e
vulnerabilidade social;

Aquisicao de frota de veiculos para melhoria dos atendimentos na zona rural;
Fortalecimento de politicas publicas que visem a doagdes de cestas basicas de

qualidade para populagao vulneravel;



32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

EIXO:

Ampliagao da festividade comemorativa do Dia das Maes (“Show das Maes”),
proporcionando um momento de homenagem em alusao ao Dia das Maes;
Implantacao da “Casa Azul” destinadas ao atendimento das pessoas dentro do
Espectro Autista em parceria com a Secretaria Municipal de Satude;

Fortalecer as iniciativas dos conselhos municipais responsaveis por diferentes
areas, garantindo a promocao dos direitos e a implementacao eficaz de politicas
publicas relacionadas a assisténcia social, direitos da crianga e do adolescente,
direitos dos idosos, habitagdo, mulher, bolsa familia, e seguranca alimentar e
nutricional;

Expandir a oferta de cursos profissionalizantes em parceria com a Sala do
Empreendedor de Sao Joao, atendendo a diversos segmentos da populagao;
Expandir o programa de combate as drogas e alcoolismo no municipio,
promovendo a prevencao, tratamento e reabilitagdo de individuos afetados;
Implementar politicas publicas voltadas para a inclusao no mercado de trabalho
das mulheres vitimas de violéncia doméstica, proporcionando suporte,
capacitagao e oportunidades de emprego que promovam sua autonomia
financeira;

Ampliar a oferta de fardamento das pessoas usudrias dos servigos do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV);

Expandir os servigos oferecidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
inclusive na zona rural, visando promover o bem-estar, a inclusao social e o
fortalecimento dos lagos comunitdrios através de atividades e programas para

diferentes faixas etdrias e grupos sociais.

ADMINISTRACAO

Ampliacao de locais de acesso a internet de forma gratuita na cidade e na zona
rural;

Melhorar a infraestrutura e seguranga para o transporte alternativo e mototaxi,
com a ampliagdo do nimero de pontos de parada de transporte alternativos e
viabiliza¢ao de melhor infraestrutura de atendimento aos usuarios dos servigos;
Requalificacdo da garagem municipal para centralizagio dos servigos de
manutencao e limpeza da frota municipal;

Viabilizar a aquisi¢ao de terrenos para atender as necessidades de construgao de
novas obras;

Manter a distribui¢ao de uniformes e EPI’s para todos os funciondrios da rede
municipal;

Instaurar o incentivo a criagdo do Programa Jovem Aprendiz para o comércio,
visando preparar os adolescentes e jovens de até 24 anos sem experiéncia

profissional;



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Reorganizar, reestruturar e melhor qualificar a localizagao da feira livre;
Fortalecer e expandir as parcerias com o Sistema “S” para fornecer orientagoes e
qualificagdo aprimorada aos empreendedores do municipio;

Perdurar as relagoes com Orgaos federais e estaduais para assegurar parcerias e
investimentos que promovam o desenvolvimento e a melhoria dos servigos e
infraestrutura no municipio;

Fortalecer e ampliar o didlogo e a valorizagdo de todos os profissionais e
prestadores de servicos em todos os departamentos;

Ampliagao do servigo de informagao do cidadao através do Portal do Municipio
(e-SIC);

Ampliacao do programa tolerancia zero com a corrupgao para levantamento e
investigacdo em todas as secretarias/departamentos/orgaos das denuncias de
corrupgao e estabelecimentos de inquéritos administrativos;

Ampliacao da frota de veiculo da GCM com aquisi¢ao de motos e equipamentos
de seguranca para viabilizagao dos servigos;

Ampliacao das cameras de monitoramento da sede e dos povoados;
Implantagao do sistema “muralha digital” conectado ao Ministério da Justica,
objetivando a identificagao de veiculos roubados e identificagdo de possiveis
delitos criminosos com antecedéncia através de inteligéncia artificial;

Melhorar a seguranga e a organizagao do transito no municipio por meio da
ampliacao e atualizagdo da sinalizacdo viaria, além da realizacdo de ag¢des
educativas de transito;

Realizar a sinalizagdo turistica dos principais pontos e reparti¢des do municipio;
Otimizagao do Portal da Transparéncia objetivando alcangar o nivel ouro em
transparéncia nos indices estabelecidos pelo Tribunal de Contas;

Ampliagao do processamento digital de expedientes recebidos pelos érgaos da
administragao publica, otimizando os processos e viabilizando a economia de
papel e diminuindo a emissao de residuos;

Criacao da Central de Oportunidades, centralizando os servicos de emissao de
documentos e oferta de uma série de servigos para os trabalhadores e
microempreendedores do municipio;

Ampliagao do Programa Moradia Legal, viabilizando a regularizacao fundidria
dos imdveis do municipio;

Sistematiza¢do do acompanhamento de processos judiciais;

Criagao do almoxarifado central para recepcao de mercadorias adquiridas pelo
municipio, otimizando a aquisi¢do e dispensacao de bens de consumo, além do
tombamento imediato dos bens duraveis a partir de sua recepcao;

Perdurar a garantia da infraestrutura da oficina mecanica para manutencao da
frota municipal;

Aquisigao de drea para colocar um parque industrial;



26.

Garantir formagoes continuadas para aprimoramento dos servigos prestados por

servidores administrativos.

EIXO: AGRICULTURA

10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Expandir e fortalecer os programas de aracao de terra, em parceria com
associagOes rurais, para promover o desenvolvimento agricola, aumentar a
produtividade e apoiar a agricultura familiar no municipio.

Ampliagao da construgao de cisternas, pogos artesianos, sistemas de irrigagao e
silos para as pequenas propriedades rurais;

Ampliacao do arrendamento de areas agricolas para o pequeno agricultor;
Ampliar a perfuragao de pogos artesianos para garantir o abastecimento de dgua
em areas carentes e zonas rurais do municipio, promovendo o acesso a dgua
potavel para toda a populagao

Facilitar o acesso ao PRONAF, PNAE E PROGRAMA GARANTIA SAFRA;
Expandir e fortalecer parceria com o SENAR visando garantir a oferta de oficinas
e cursos aos agricultores do municipio;

Expandir e reforcar o suporte aos pequenos e médios produtores agropecudrios;
Expandir a assisténcia técnica aos produtores rurais, oferecendo suporte
especializado através de agronomos e técnicos agricolas, andlise de solo e
orientacdo continua para melhorar a produtividade e sustentabilidade das
atividades agropecuarias;

Reforcar e expandir o programa de satide animal no municipio;

Expandir e modernizar a frota de maquinas agricolas, incluindo tratores, para
atender as necessidades do homem do campo;

Elaborar plano socioecondmico inclusivo;

Expandir a Expoagro, como evento essencial para fortalecer a promogao da
agricultura local, aumentando a visibilidade de suas praticas e produtos;
Fortalecer as associagdes comunitdrias ao fornecer suporte estrutural, garantir a
regularizagao documental e disponibilizar equipamentos agricolas;

Garantir o acesso a dgua potavel de qualidade, através da intensificagdo dos
sistemas de fornecimento, manutencao e expansao da infraestrutura hidrica.
Desenvolvimento de projetos estruturados que busquem a geracao de renda para
os agricultores envolvidos;

Ampliar a distribui¢do de sementes aumentando quantidade, qualidade e
diversidade;

Ampliar a assisténcia técnica através de zootécnicos para o fortalecimento de
laticinios e afins;

Ampliar o abastecimento simplificado de dgua para zona rural de acordo com a

viabilidade técnica de cada localidade;



19.

20.

21.

22.
23.
24.
25.
26.
27.

28.

29.

30.
31.

Promover a diversificagdio da produgao agricola local através do apoio e
incentivo ao cultivo de novas culturas, aumentando a variedade de produtos
disponiveis, melhorando a seguranca alimentar e estimulando a economia local;
Fortalecer e apoiar as iniciativas das mulheres na area rural, promovendo
atividades como artesanatos, panificacao e outras atividades produtivas, para
aumentar a autonomia econdomica, melhorar a qualidade de vida e valorizar o
trabalho feminino na zona rural;

Continuacdo do projeto de implantacao da CEASA regional, objetivando o
fomento ao emprego e renda de toda regiao;

Realizar a distribui¢ao de sacos aos agricultores;

Ampliagao na retirada de documentos rurais (ITR, contrato de trabalho e CAR);
Criagao de Diretoria de Meio Ambiente;

Desenvolver agoes educativas que estimulem a agricultura sustentavel;

Instituir a feira de agricultura organica estimulando a economia local;

Criagdo de “Banco de Sementes” buscando preservar variedade de sementes e
garantir a diversidade agricola;

Ampliacdo do canal de comunicacdo da Secretaria responsavel com os
agricultores e produtores rurais;

Ampliacao da infraestrutura da Secretaria Municipal de Agricultura;

Reforma e ampliacao do Curral de Gado;

Producao de relatérios periddicos pela Secretaria de Agricultura para

documentar os avancos e identificar areas de melhoria.

EIXO: VIACAO, OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

Melhorar a infraestrutura urbana do municipio através da ampliagdo da
construgao de galerias pluviais e calgamentos em ruas que ainda nao receberam
essa infraestrutura, visando a melhoria das condigoes de mobilidade, drenagem
e qualidade de vida para os moradores.

Garantir a correta execucdo das obras publicas licitadas, assegurando a
qualidade, eficiéncia e conformidade com os contratos e regulamentos através do
fortalecimento de agdes de fiscalizagao periddica e supervisionada.

Ampliar os servigos de terraplanagem nas estradas que ligam a sede a zona rural
de Sao Joao;

Ampliacao do projeto “Cidade Limpa”, com frentes de trabalho realizando
mutirdes em diversas épocas do ano;

Ampliacao da sinalizagao horizontal e manutengao no trecho que déa acesso a
rodovia PE-177;

Revitalizagao e ampliacdo dos asfaltos nas ruas do municipio;

Revitalizagdo dos calcamentos ja existentes;



10.

11.
12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Construgao do portal das entradas da cidade;

Elaboragao e execugao de obras de paisagismo e arborizagao na zona urbana do
municipio, com espécies nativas, promovendo a preservacao e mais qualidade de
vida;

Ampliar a criacao de pragas publicas na sede e nos povoados, oferecendo espacos
de lazer, convivéncia e atividades comunitdrias, contribuindo para a qualidade
de vida e o bem-estar dos moradores;

Desenvolver e construir banheiros publicos na sede e nos povoados;

Estabelecer sistema de abastecimento de dgua para o Alto do Cruzeiro;
Expandir a infraestrutura de apoio a educagao, lazer e satide com a construgao
de espagos de lazer e cultura;

Requalificar o espaco de lazer as do acude municipal para oferecer uma area
agradavel e segura para atividades recreativas e de convivéncia, promovendo o
bem-estar da comunidade e valorizando o patrimoénio local;

Construir um espaco de lazer e convivéncia familiar na area do corte entre os
bairros Liberdade e Oitenta, promovendo um ambiente seguro e acessivel para
atividades recreativas e eventos comunitarios.

Melhorar o acesso ao bairro Liberdade e Oitenta, facilitando a conexao com a PE-
177, promovendo melhor mobilidade e acesso para os residentes e visitantes;
Ampliar os calgamentos de ruas em diversas areas do municipio, com foco
especial no trecho entre a Rua da Linha e o Bairro 13;

Implantar o Programa Passeio Legal, visando a construcao de calcadas acessiveis
em ruas pavimentadas tanto na sede quanto nos povoados, para promover a
inclusao e a mobilidade segura para todos os cidadaos, especialmente para
pessoas com deficiéncia e mobilidade reduzida.

Ampliagao de espagos de convivéncia, incluindo o entorno do agude municipal,
Rua Clara nunes (ao lado do Férum Municipal) e Augusto Peixoto;
Implementar melhorias na 4rea do Cruzeiro, incluindo a instalacao de
iluminagao adequada e a realizagao de obras estruturais;

Aquisi¢ao de novas maquinas e cagcambas para melhorar a manutencao das
estradas do municipio, garantindo a qualidade das vias e facilitando o transporte
e a mobilidade para todos os cidadaos;

Realizar a substitui¢do das lampadas de iluminagdo existentes por tecnologia
LED em todo o municipio;

Expandir e melhorar o Cemitério Sao José para atender adequadamente as
necessidades da populacdo, garantindo maior capacidade e condigOes
apropriadas para a sepultura e a manutengao dos espacos;

Desenvolver e implementar uma legislacdo especifica para o Cemitério Sao José,

visando regulamentar a administragdo, o uso e a manutencdo do espaco,



25.
26.
27.

28.
29.

30.

31.

32.

33.

garantindo normas claras e eficazes para a gestdo e o funcionamento do
cemitério;

Realizar a urbanizagao do perimetro urbano das margens da PE-177;

Ampliar a urbanizacao e iluminagao da Vila Macaxeira;

Expandir e modernizar o sistema de tratamento de esgoto do Parque Brasilia e
Parque Alvorada;

Melhorar a infraestrutura de acessibilidade ao Bairro do Planalto;

Ampliar o investimento em equipamento de protegao individual para melhoria
do ambiente de trabalho;

Melhorar a infraestrutura dos espagos de convivéncia em toda a drea urbana e
rural do municipio, proporcionando ambientes seguros e atrativos para o lazer
e o desenvolvimento das criangas;

Fortalecimento da defesa civil;

Aumentar a frequéncia de coleta de lixo e ampliacao dos contéineres de lixo na
sede e nos povoados;

Ampliar a valorizacdo do ambiente urbano através da melhoria do paisagismo,
com foco em arborizagao, jardins verticais e horizontais, para promover a

qualidade ambiental e estética da cidade.
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