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UM PLANO D€
COMPROMISSO COM OS
DORMENTENSES

€ com grande honra e compromisso que apresentamos Nosso programa de governo para o mandato
2025-2028 & prefeitura do amada Dormentes. €ste momento, mais que a projecdo de uma nova
gestdo, constitui uma viséo coletiva e um grande comprometimento com um futuro promissor para o

NOSSO MuNICipIo.

Uma cidade que prima pelo fortalecimento da democracia, prosperidade, incluséo e sustentabilidade,
merece um progroma de gestdo pautado em projetos inovadores e solugdes criativas, que respondam
as necessidades da popula¢gdo nas diversas dreas de atuagdo, como em salde, educagdo,
administracdo, finangas, agricultura, assisténcia social e infraestrutura.

No decorrer da campanha, estaremos ao lado do povo, ouvindo atentomente suas preocupagdes,
compartilhando ideios e aprendendo com cada municipe. Juntos, iremos construir uma cidade onde
todos se fagam ouvir, através de uma participagdo social ativa, garantindo um processo democratico,
para unidos fazermos histéria e criarmos um futuro cada vez mais pPromissor.

A partir do didlogo com a sociedade civil, de andlises técnicas e reflexdes estratégicas, elaboramos
um conjunto de ag¢des que objetivam ndo somente solucionar atuais desafios, mas preparar 0 NOssoO
municipio para desafios futuros. Todas as iniciativas aqui propostas visom ao bem-estar do nosso
povo, promovendo equidade e valorizacdo das nossas potencialidades.

€stamos comprometidos a governar com responsabilidade e transparéncia a nossa Dormentes, como
também a garantir estreita colaboragdo com os poderes Federal, €stadual e Local, assim como, com os
diferentes setores da sociedade, transformando desafios em oportunidades e construindo um futuro
com cendrio que favoreca a prosperidade para todos os cidaddos.

€stamos convictos de que, juntos alcangaremos grandes feitos e deixaremos um legado positivo para
as atuais e futuras geragdes.

Weriow o Socono Coellio e Sousn

Candidata a prefeita de Dormentes

N LN

Candidato a vice-prefeito de Dormentes



UM PROPOSITO DE SERVIR A

NOSSA TERRA

Dormentense apaixonada, Corrinha ¢ filha de seu
Gonzaga e Dona Fatima e mde de Maria Luiza,
Geomarco Filho e Fdatima Vitdria, frutos do seu
cosamento com o saudoso prefeito, Geomarco
Coelho, que nos deixou em 2017.

Com uma paixéo imensa pela educagdo, Corrinha

se formou em Ciéncias Bioldgicas  pela
Universidade de Pernombuco (UPE) e se
especializou em Programa¢do do €nsino em
Biologia e Psicopedagogia. Sua vocagdo a levou
a compartilhar ~ seu  conhecimento  como
professora no €stado de Pernombuco e no

Municipio de Petrolina.

Corrinha dedicou-se longos anos e intensamente
oo bem-estar da comunidade dormentense ao
lodo de Geomarco. Serviu a populagdo como
secretdria de Assisténcia Social de 2005 o 2012
e novomente de 2017 o 2020. Seu
comprometimento com © POVO a levou a assumir
o cargo de vice-prefeita, onde continua a
trabalhar incansavelmente para melhorar a vida
dos dormentenses. Corrinha ¢ uma mulher de
coragem e coragdo, cuja trajetdria & marcada por
um profundo amor por sua familia e por sua
terra.

"Na minha trajetéria de vida, desde muito cedo,
empreendi forte envolvimento com a populacdo
dormentense, caminhando longos anos ao lado
de Geomarco, conhecendo de perto as
necessidades e os sonhos do Nosso povo e
compartilhando ideais em comum. Hoje, sinto-me
preparada para liderar o nosso municipio em um

novo e exitoso capitulo”.

O Programa de Governo apresentado aqui
reflete nossa visGo de um municipio vibrante,
onde a equidade, a inovacdo e O
desenvolvimento sustentdvel estdo no cerne de
todos os  nossas  propostas.  €stamos
entusiosmados com as possibilidades que o
futuro nos reserva e confiontes de que, juntos
com o populagdo, os demais poderes, as
associa¢des e entidades parceiras, podemos

conquistar muito mais por a nossa Dormentes.

WMariow dlo Socone Coollis do Sowsa

Candidata a prefeita de Dormentes



UM PROPOSITO DE SERVIR A

NOSSA TERRA

Jurandir Torres ¢ cidaddo dormentense, filho de
Gabriel Torres e Raimunda (Nininha), e o mais
velho de quatro irméos. Casado com Gorete
Torres, ¢ pai de Tamires e Thiago, avd de Laylla.

Desde sua inféncia, Jurandir viveu no interior de
Dormentes, onde se dedicou & agricultura e &
criagdo de animais, o que lhe permitiv conhecer
de perto aos dificuldades  enfrentadas  pelos
trabalhadores rurais.

Durante o perfodo de 1998 a 2011, ele se
destacou por ajudar aqueles que ndo podiam
pagar por dgua, tornando-se  uma  figura
conhecida e respeitada na regido.

€m 2012, Jurondir foi convidado a entrar na
politica e decidiu aceitar o desafio, sendo eleito
para o legislativo. Desde entéo, ele tem exercido
seu papel com dedica¢do, atualmente cumprindo
seu terceiro mandato consecutivo na  Casa
Senador Nilo Coelho. Sua trojetéria ¢ marcada
pelo compromisso com sua comunidade e pelo
desejo de melhorar a vida das pessoas ao seu
redor.

Jeraeeey Ribeins Jovey

Candidato a vice-prefeito de Dormentes



ACOES DE DESTAQUES

REALIZACAO ANUAL DA CAPRISHOW: Como um evento de grande relevancia para o
municipio, a Caprishow tem como propdsito evidenciar-se ainda mais anualmente,
ampliando sua visibilidade, e contando continuomente com a participagdo de atracdes

culturais locais, regionais e nacionais.

IMPLANTACAO DO PROGRAMA COMUNIDADE RURAL: Troto-se de um projeto inovador
que tem como objetivo principal criar uma base sdélida de apoio e desenvolvimento para
as comunidades rurais.

PROGRAMA PAI: O Programa tem como principal objetivo a melhoria do abastecimento
de dgua e a sustentabilidade ambiental.

CAMINHO DO CAMPO: O programa tem como objetivo primordial a melhoria da qualidade
de vida nas comunidades rurais por meio da manutencdo adequada das estradas.

DESVENDANDO AS LETRAS: Trota-se de um programa de alfabetiza¢do, que se traduz em
uma oportunidade transformadora para as crian¢as de Dormentes, um passo essencial
para garantir que todos tenham acesso a uma educagdo de qualidade e a um futuro
melhor, partindo da base.

IMPLANTACAO DO PREMIO PROFESSOR INSPIRADOR: csto acdo ¢ uma iniciativa
inovadora que visa reconhecer e valorizar as experiéncios pedagdgicas inspiradoras e

bem-sucedidas realizadas pelos educadores nas escolas.

CONSTRUCAO D€ UMA €SCOLA D€ GRANDE PORTE: Implementacdo de convénio junto o
Governo do €stado, através do programa Juntos pela €ducacdo, para constru¢do de uma
escola de educagdo em tempo integral de grande porte para o €nsino Fundamental na
sede do municipio.

REDE DE ATENDIMENTO €M SAUDE MENTAL: trata-se da oferta de um servico de salde
mental acessivel, abrangente e eficaz, com foco na prevengdo, tratomento e apoio
continuo para individuos e suas familias.

AMPLIACAO DOS TIPOS D€ CIRURGIAS REALIZADAS NO PROPRIO MUNICIPIO: Uma
acdo que visa expandir os servicos cirdrgicos oferecidos, garantindo melhores cuidados

para os cidaddos e promovendo a salde e o bem-estar da comunidade.



ACOES DE DESTAQUES

IMPLANTACAO D€ CLINICA VETERINARIA: O objetivo desta acdo é criar um espaco que
ofereca servicos de avalia¢do, castracdo e tratomento para cdes e gatos, com foco na
saude animal e na educacdo da comunidade sobre cuidados com os animais.

DORMENTES CONECTANO: O progroma consiste na criagdo de uma plataforma inovadora
com facilitogdo do acesso dos cidaddos aos servicos disponiveis no municipio, Nas
diversas dreas.

PROGRAMAHABITACIONAL € DEREGULARIZACAO FUNDIARIA URBANA € RURAL:
Compreende um conjunto de acdes e medidas que objetivam garantir o direito social e
legal a moradia.

IMPLANTACAO DO CAPACITASERV: Trota-se da oferta continuada de capacitacdo para
servidores publicos, objetivando um atendimento em exceléncia ao publico na prestagdo
dos servigos.

IMPLANTACAO DE ENERGIA SOLAR €M ORGAOS € €ENTIDADES PUBLICAS DO
MUNICIPIO: Visondo o economicidade, sustentabilidade e a presenvacdo ambiental, serd
realizada a implantagdo de energia solar nas unidades publicas.

CONSTRUCAO DE CICLOVIA: A construco da ciclovia ao redor do €stddio Olimpdo
objetiva incentivar a praética de atividades fisicas e melhorar o aspecto visual, paisagistico
e ambiental da regido.

EMPREENDEDORISMO € EMPREGO: R proposta consiste na oferta continua de
copacitacdo de alta qualidade, preparando individuos para insercdo no mercado de
trabalho, fomentando o criagdo de novos empreendimentos e fortalecendo os j& em
atividade.

IMPLANTACAO €M CADA DISTRITOUM €VENTO CULTURAL: €sta acdo visa o promocdo da
cultura local, fortalecendo a identidade das reqgides, fomentando a economia local e

proporcionando momentos de lazer e integracdo para todos os cidaddos.



€IXOS ESTRATEGICOS

1. Administracco, Governo e Financas
2.Saude

3.€ducacqo

4.Culturq, Lazer, €sporte e Turismo
5.Assisténcia Social ¢ Habita¢ao
6.Agricultura, Recursos Hidricos

1. Infraestrutura ¢ Mcio Ambiente

8.Seguranca



Para além de um progroma de governo, elencomos aqui um compromisso com os dormentenses.
Relacionamos propostas construidas a partir da escuta & populagdo e a sociedade civil, como
associagdes, sindicatos e especialistas das diversas dreas. As agdes prioritdrias por drea tém o
mesmo propdsito: Dormentes para os préximos anos, com 0s avangos e aspiragdes que a populacdo

almeja.

1.Administracco, Governo ¢ Financas

As a¢des para Administracdo, Governo e Finangas visam estabelecer uma gestdo publica eficiente,
transparente e orientada para resultados. Através de um conjunto integrado de atividades, que
buscom situar o administracdo  municipal em um exemplo de boos préticas, inovagdo e

responsabilidade fiscal.

A administragdo publica precisa ser referéncia em eficiéncia e transparéncia, respondendo as
necessidades dos cidaddos, garantindo o uso responsdvel dos recursos financeiros e promovendo

uma governanga moderna e participativa.

€sforcos serdo empreendidos para amplio¢do da Moderniza¢do da Administracdo Publica e Otimizacdo
da Gestdo dos Recursos Publicos no intuito de garantir cada vez mais uma administra¢do eficiente e
eficaz que atenda as necessidades da popula¢do e promova o desenvolvimento sustentdvel do

municipio.
Propostas

+ Implantagdo de oficinas de projetos, com uma equipe multidisciplinar de profissionais altomente
qualificados, para a elaboracdo de projetos técnicos nas diversas dreas necessdrias. O foco &
garantir a conformidade com os editais publicos federais e estaduais, promovendo a eficiéncia e a
exceléncia na execucdo dos projetos;

» Prossequimento com as prestagdes de contas nos prazos leqais, realizando planejomentos de
curto, medio e longo prazo, com potencializa¢do da participacdo democrdtica dos cidaddos;

+ Implementagdo do programa Habitacional e de Requlariza¢do Fundidria Urbana e Rural;

+ Implementagdo da Ouvidoria Municipal para atendimento direto aos municipes através de canal
de comunicacdo;

« Implontacdo da Agenda "Dormentes em Agdo” com a equipe de governo e sociedade civil:
avaliogdo e planejomento anual das ag¢des. Conforme reinvindicagdes, serd discutido sobre a
destinagdo dos recursos e das obras com os grupos sociais ndo governamentais, a exemplo das

associogdes;

» Capacitagdo constante aos servidores municipais, objetivando a eficiéncia e o adequado
atendimento ao publico na prestacdo dos servicos, através da implanta¢do do capacitaserv;

» Implantacéo da Plataforma Dormentes Conectado;



Reformulac¢do do €statuto do Servidor;

Manuten¢do do pagamento em dias da folha de pagamento de pessoal;

Implanta¢do de sistema de registro de sepultamento nos cemitérios municipais;

Planejomento de a¢des para manutencdo do equilibrio entre as receitas e as despesas;

Cumprimento das metas estabelecidas pela Legislacdo Tributdria, especialmente o lei de
Responsabilidade Fiscal;

Manuten¢éo dos fundos Municipais, promovendo  autonomia financeira para
manuten¢do das necessidades bdsicas adequadas ao bom funcionamento;

Busca de Convénios e/ou parcerias, com o intuito de captar recursos para os cofres publicos
municipais;

Atualizagdo do Codigo Tributario Municipal;

Atualizagdo do cddigo de Postura Municipal, bem como promo¢doda sua internalizacdo aos

servidores;

Realiza¢do de reunides periddicas de controle, para acompanhamento do andamento e evolugdo
das demandas de cada setor, documentando tudo para posterior avalia¢do;

Sensibilizagdo dos érgdos judicidrios, objetivando a iniciativa de lei de organizagdo judicidria pelo
Tribunal de Justica do estado de Pernombuco e consequente aprovagdo, pela Assembleia

Legislativa, para criagdo da comarca no municipio de Dormentes;

Pactuagdo de acordos junto ds entidades de telecomunicagdo, para ampliagdo de cobertura dos
sistemas de telefonia mével nas localidades;

Manutenc¢do da cooperagdo entre municipio e Celpe para reforco do sistema de rede elétrica e de
iluminagdo publica nos distritos e zona rural;

Manutencéo das obrigagdes Previdencidrios em dia e desenvolvimento do plano de a¢do para
reducdo do déficit atuarial;

Construgdo/Reforma do Prédio da Prefeitura;

Criaggio Coordenadoria Municipal de Protecdo e Defesa Civil- COMPDEC;

Construcdo de espago proprio para armazenaomento de arquivos da Prefeitura Municipal de
Dormentes;

Implantagdo de Sistema de protocolo eletrdnico de processos e servicos;

Implantagdo do modelo de governanga e gestdo do governo federal IMG100 (instrumento de
maturidade da gestdo).



Saude

O Programa de Saude & um compromisso com a promo¢do da salde e bem-estar de todos os

cidaddos. Pois, uma saude publica eficiente e acessivel ¢ a base para uma comunidade sauddvel e

feliz. A proposta aqui apresentada traz uma abordagem inovadora e centrada no paciente. Assim,

serdo mantidas as a¢des que tém sido realizadas com exceléncia e aprimorados os aspectos que

precisom de melhorias, com o objetivo de oferecer um atendimento de sadde cada vez melhor o

populacdo. A misséo aqui empreendida é com a exceléncia em todas as dreas da saude: prevengdo,

promog¢do, tratamento e reabilita¢do.

Propostas

Atencdo Priméria a Saude (APS)

Implantagéo do atendimento em saude bucal no Posto de Saude de Séo Bento;

Garantia de atendimento de equipe multiprofissional ndo médica (fonoaudioldga, Terapeuta
Ocupacional, psicélogo, nutricionista, fisioterapeuta, assistente social, educador fisico e
farmacéutico);

Garantia da manutengdo do Atendimento Noturno nas Unidades Bdsicas de Saude;

Garantia da manuten¢do do Atendimento Noturno voltado & Saude do Homem na APS;

Prosseguimento  da  descentralizagdo da marcagdo dos exames nas UBS do interior, e

disponibiliza¢do de resultados dos exames para entrega nas UBS do interior;

Implanta¢do do Programa de entrega de medicacdes de uso controlado nas UBS do interior com
presenca de farmacéutica;

Garantia de triagem neonatal na rede municipal de saude;

Garantia e incentivo Qo planejomento familior na APS  (consulta,

métodos contraceptivos reversiveis e irreversiveis);

Reforma e reestruturacdo das Unidades de Saude, garantindo estrutura adequada para melhor
oferta dos servicos o populacdo;

Manutencdo de educador fisico nas academios da salde da sede e do interior;

Amplia¢do da quantidade de exames laboratoriais e implantacdo de realiza¢do de novos exames;

Constru¢do de Academias da Saude nos distritos que ainda ndo tém, como Lagoas, Lagoa de
Fora, Vila Nova e Monte Orebe;

Construcdo de sede propria do Posto de saude Séo Bento e Monte Orebe;



« Constru¢do de UBS do bairro Josias €lpidio;

+ Oferta de exame PSA conforme protocolo do Ministério da Saude;

+ fortalecimento da Politica de Saude da Populagdio LGBTOIA+;

+ Ampliogdo de atendimentos psicoldgicos na sede e interior;

+ Manutencdo de equipes de atendimento da €SF (Estratégios de Saude da Familia), com cobertura
de 100%, expandindo os atendimentos em conjunto com todos os programas preconizados pelo

Ministério da Saude;

« Garantia da distribuicdo de medicacdo nas Unidades Bdsicas de Saude e na Farmdcia Bdsica de
acordo a Relagdo Nacional de Medicomentos €ssenciais - RENAME;

+ Manuten¢do da descentralizagdo de medica¢des para as Unidades Basicas de Saude;

+ Manuten¢do da realiza¢do de ultrassonografias no interior e amplio¢do a quantidade realizada na

sede e interior;

+ Manutencdo de coleta de exames laboratoricis nas UBSs do interior com amplia¢do da
quantidade realizado;

+ fortalecimento da rede de atendimento em sadde mental no municipio com atendimento na sede

e interior;

+ fortalecimento de ag¢des e servicos voltados a saiude do idoso(prevencdo, tratomento e
reabilita¢do), com contratagdo de geriatro;

+ Implanta¢do do Programa "Saude em casa” voltado ao atendimento domiciliar;

+ fortalecimento da Rede de Atencdo & salde da mulher, do homem, da crian¢a e do idoso com
agdes voltadas a promogdo, prevencdo e reabilitacdo em salde;

« Garantia de sistemas informatizados nas UBSs;

« Melhoraria da ambiéncia das UBSs.

Atencdo €Especializada e Atencdo a Saide de Média Complexidade

+ Ampliogdo das especialidades cirlrgicas  ofertadas no  centro  cirdrgico  municipal(cirurgia
oftalmolégica, uroldgica, otorrino);

+ Manutencdo e amplia¢do do Centro Cirdrgico;

+ Garantia da continuidade do atendimento de especialistas na Policlinica Municipal e amplia¢do da
oferta para novas especialidades;



+ Ampliogdo de convénios para realizagdo de exames de alta complexidade (tomografia,

ressondncia magnética, cintilografia, mamografia);

+ Implantacdo de Servico €specializado em Saude Bucal;

« Construcdo de sede propria para o Centro de Atencdo Psicossocial- CAPS;

+ Implantacéo do Centro de Reabilitagdo voltado a pessoa com deficiéncia fisica e/ou neuroldgica.

Rede de Urgéncia ¢ €mergéncia

« Implantacéo de sistema informatizado e integrado entre as Unidades de Saude e o Hospital
Nossa Senhora da Paz;

+ Garantia de ambuléncia para transporte de urgéncia e emergencia em todos os distritos;

+ Implanta¢éo da central do SAMU;

+ Implanta¢éo de Sala de €stabilizagdo;

+ Garantir da reforma e manutengdo da estrutura fisica do Hospital Municipal Nossa Senhora da Paz;

» Garantio da manutengdo dos Leitos de Retagquardao;

+ Garantia do funcionamento do Laboratério Municipal e do Raio-X24 horas;

+ Implanta¢éo da Sala de Parto Humanizado no HMNSP.

Vigilancia a Saide

+ Ampliagdo dos servicos ofertados pela vigildncia sanitdria dentro do municipio;

+ Criagdo do Comité de Combate aos Agravos de Importéncia de Saude Publica no municipio

(arboviroses, acidente de trénsito, sindromes gripais, violéncia);

+ Implantacdo do abrigo poéds cirdrgico para animais de rua (cdo e gato);

+ Implantacéo da Cinica Veterindria Municipal;



Secretaria Municipal de Sadde

» Ampliogdo da frota de veiculos e conservar a frota j& existente;

« Garantia do transporte no deslocamento dos usudrios que precisam do tratomento fora do
domicilio (TFD);

+ Implanta¢do da central de transportes da saude;

+ Implanta¢do da Farmdcia Parceira, programa do governo do €stado, no municipio, para cadastro e
dispensacdo de medicacdo;

» Garantia de convénio para realizacdo de exames citopatoldgicos e histopatoldgicos;

» Garantia do transporte para as a¢des e servicos das equipes de saude do municipio;

» Garantia da manutengdo do Laboratdrio Regional de Prétese Dentdria;

» Reforma e amplia¢do da Secretaria Municipal de Saude e a Farmdcia Bdsico;

» Garantia da manuten¢gdo do Conselho Municipal de Saude, fortalecendo e democratizando o
controle social no territério de satde do municipio;

« Ampliogdo da oferta de exames laboratoriais, exomes de imagem e de atendimento com

especialistas;

+ fFortalecimento do Programa de €ducac¢do Permanente e €ducagdo Continuada no municipio,
focando no atendimento humanizado e nas atualiza¢des dos profissionais;

« Captagdo de parcerias com instituicdes de ensino publicas e privadas buscando fortalecer a
educagdo em saude no municipio e oferta de servicos de mais qualidade o populacdo;

+ Implontacdo do Centro de Diagndstico Municipal (endoscopia, exames cardioldgicos, raio-X,
laboratério);

+ fFortalecimento e ampliacdo das a¢des e servicos voltados ao publico com transtorno do espectro

autista e outros transtornos;
+ Aquisicdo de novo gerador para hospital e policlinico;
+ Manutencdo das consultas e exames das gestantes sem fila de espera.
» Contribuicdo & adequada formagdo, alocacdo, qualificacdo, valorizacdo e democratizacdo das

relagdes do trabalho dos profissionais de salde, dando énfase & consolidagdo do plano de

carreira, cargo e vencimento;



» Manuten¢do do Pagamento por desempenho aos profissionais da €quipe de saude da Familia
(€5F), €quipe de Saude Bucal (€SB) e €quipe Multiprofissional (€-multi) conforme os indicadores
alcan¢ados e mediante o financiamento pelo MS;

» Promogdo e incentivo ao desenvolvimento de experiéncios exitosas dos profissionais da Rede de
Atencdo & Saude do municipio;

+ fortalecimento da saude digital no municipio através da informatizagdo dos servicos e da adesdo
aos atendimentos em telessalude e telediagndstico, sempre que necessario;

+ fFortalecimento das a¢des de saude voltadas co combate as drogas no municipio, em parceria com
as secretarias de educacdo e assisténcia social.

3.€ducacao

€ducagdo de Qualidade Nosso compromisso é com a oferta de uma educagdo de qualidade,
fundomentada em principios que promovam a autonomia Nos processos de ensino e aprendizagem.
Através da adogdo e implementacdo de projetos inovadores, vamos incentivar a forma¢do de agentes
transformadores da sociedade. A €duca¢do Municipal de Dormentes garantird a oferta de €ducagdo
Infantil e €nsino Fundamental, em conformidade com a legislagdo vigente, contribuindo para o
desenvolvimento integral dos estudantes.

Compromisso da Secretaria de €ducacdo A Secretario de €ducacdo estard empenhada na
implementacdo de projetos que ampliem os espagos e as possibilidades de aprendizagem,
promovendo a intera¢do entre escolas, familios e estudantes. Nosso objetivo & fortalecer os vinculos
com a comunidade local, modernizar e atualizar os processos pedagdgicos, e garantir o fortalecimento
das politicas publicas de inclusGo. A formagdo continua dos profissionais envolvidos nos processos
pedagodgicos e administrativos serd uma prioridade.

Propostas

+ Infraestrutura €scolar: Realizacdo de investimentos significativos na melhoria das  unidades
escolares, que incluem reformas prediais, atualizagdo dos recursos tecnoldgicos, a modernizagdo
dos salos de aula e o ciagdo de espacos adequados e sequros para a prdtica educativas
diversificadas. €ssa se configura como uma agdo prioritaria.

« Projetos Inovadores: Implementacdo de projetos educativos que promovam @ autonomia e o
pensamento critico dos estudantes, formando cidaddos conscientes e ativos na sociedade.

« Formag¢ao Continuada: Oferta de copacitacdo continua para professores e equipes de gestdo das
escolas, garantindo um ensino de exceléncia e atualizado.



Parceria com a Comunidade: Promogdo da integracdo entre escola, familia e comunidade, criando
um ambiente colaborativo e de apoio ao desenvolvimento dos alunos.

Inclusdo e Diversidade: Implementa¢do de politicas inclusivas que atendam a todos os estudantes,
respeitando e valorizando a diversidade.

As propostas aqui postas visam a construgdo de um sistema educacional robusto e inclusivo, capaz
de preparar criangos e adolescentes para os desafios do futuro e contribuindo para o
desenvolvimento sustentével de Dormentes. Para tanto, serdo elencadas agdes voltadas também
para os profissionais da educagdo, atentando para o cuidado, as condigdes de trabalho,

prepara¢do e motivagdo.

Implantacdo do Programa Municipal de Alfabetizagdo, Desvendando as letras, que abrange,
valoriza¢do do professor, materiais diddticos, infraestrutura dos espacos, equipamentos, eventos e
oficinas e formag¢do dos profissionais. O programa serd desenvolvido simultaneamente ao Crianga
Alfabetizada, do Governo do €stado, contribuindo para o cumprimento dos seus indicadores;

Implementagdo do Prémio PROFESSOR(A) INSPIRADOR(A) como forma de reconhecer e valorizar
experiéncios pedagdgicas inspiradoras e bem-sucedidas nas escolas, com critérios de selecdo
pré-estabelecidos e normatizados;

Construgto de uma escola de educagdo Infantil em parceria com €stado e Unido, para ampliar o
atendimento da €ducagdo Infantil na sede e nos distritos, assequrando que todas as criangas
tenham acesso o uma educacdo de qualidade desde cedo;

Ampliacdo, fortalecimento e adequacdo da infraestrutura do programa municipal de creches,

garantindo um ambiente sequro e estimulante para as criongas;

Implantacéo do Sistema €duca Dormentes (SIED), permitindo o monitoramento virtual de todas as
acdes pedagodgicas e administrativas da rede educacional, incluindo o uso de didrios eletronicos

para reqistro informagdes relevantes;

Manuten¢do e ampliagcdo, em regime de colaboracdo, o programa nacional de constru¢do e
reestrutura¢do de escolas, com padrdes arquitetdnicos e mobilidrios adequados para a educagdo
do campo e educagdo infantil, respeitando as normas de acessibilidade;

-Captagdo de apoio técnico e financeiro para construgdo das instalag¢des fisicas da  Secretaria
Municipal de €ducagdo e aquisi¢do de novos mobilidrios e equipamentos;

-Pactuagdo de convénio junto ao MEC para a construgdo de uma escola de grande porte para o
€nsino Fundamental na sede do municipio;

Fortalecimento do Programa de Acesso & €ducacdo Superior e Pods-Graduagdo no municipio, em
parceria com instituicdes como UPE, UFPE,UFRPE, Institutos Federais, UNIVASF, MEC, entre outras;

Implementa¢do de a¢des focadas na supera¢do do abandono, indisciplina e desmotivacdo
escolar, com atendimento de assistente social, psicdlogo e psicopedagogo no dmbito escolar;



Fortalecimento do acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e do
aproveitamento escolar dos beneficidrios de programas de transferéncia de renda, assegurando

uma intera¢do eficaz entre escola e familio;

Constru¢to de espagos de leitura nas unidades escolares, promovendo um ambiente estimulante
para o desenvolvimento da leitura e da escrita;

Promogdo do atendimento aos estudantes da rede publica de educa¢do bdsica atravées de a¢des
de prevencdo e de atencdo & saude, garantindo o bem-estar e a capacidade de aprendizado dos
alunos;

Manuten¢do de veiculo apropriado para o transporte da merenda escolar e de equipamentos

escolares, assequrando que os alimentos e materiais cheguem em boas condi¢des;

Manutengdo, além dos 30% garantidos em lei federal, a inclusGo de produtos da agricultura
fomilior no carddpio da alimenta¢do escolar, promovendo uma alimenta¢do sauddvel e

sustentével;

Ampliocdo gradativa da implantagdo de laboratdérios tecnoldgicos e multifuncionais climatizados,
garantindo que todas as escolas tenham acesso O rede mundial de computadores e recursos

tecnoldgicos atualizados;

Prossequimento com a realizacdo e ampliogdo dos jogos escolares em parceria com a Secretaria
de €sportes, incluindo os estudantes com deficieéncia em momentos apropriados;

Garantia do processo de formag¢do continuada de  professores, equipe gestora, equipes
pedagodgicas e profissionais de apoio escolar, aderindo & politica nacional de formagdo,
respeitando as diretrizes nacionais, com foco em dreas prioritdrias como €ducagdo Infantil, €nsino
Fundamental | e Il, €ducagdo do Campo, €ducagdo Integral, €ducacdo de Jovens e Adultos,
Atendimento €ducacional €specializado, e Alfabetiza¢do, em regime de colaboragdo com MEC,
SEDUC, universidades, consércios de municipios, entre outros;

Inser¢do, no processo de forma¢do docente, de temdticas como cultura ofrodescendente,
quilombolas e dos povos indigenas; educagdo no campo; educagdo para o transito; educagdo

ambiental; educagdo sexual; mUsica na escola, entre outras;

Implementacdo do Sistema de Gestdo €scolar que garanta o presenca de gestores e
coordenadores pedagodgicos em todas as escolas da rede, assegurando uma administra¢do eficaz

e suporte pedagdgico continuo;

Fortalecimento de politicas publicas que garantom a aprendizagem dos estudantes do €nsino
Fundamental, promovendo um ambiente educacional inclusivo e eficiente;

Manuten¢do do projeto diddtico "familia na €scola” e outros em datas comemorativas,
fortalecendo os lagos entre a escola e a comunidade;

Viabilizagdo de projetos de combate &s drogas em parceria com érgdos competentes, promovendo
a conscientiza¢do e a prevencdo entre os estudantes;



Viabilizagdo de projetos de combate &s drogas em parceria com 6rgdos competentes, promovendo
a conscientiza¢do e a prevencdo entre os estudantes;

Fortalecimento dos projetos "Cultura de Paz' e "A¢do de Gragas" nas escolas do municipio,
promovendo valores de respeito e gratiddo;

Garantia transporte escolar de qualidade para alunos da rede publica municipal de ensino,
assequrando a sequranga e a pontualidade.

Fortalecimento da politica publica de Busca Ativa €scolar nas escolas municipais, a fim de resgatar

criangas, jovens e adultos infrequentes;

Ampliacdo das politicas publicas de alfabetizacdo para jovens, adultos e idosos, em parceria com
o €stado e a Unido, promovendo a inclusGo educacional para todas as faixas etdrios;

Manuten¢do no curriculo escolar, de conteUdos que contemplem as leis federais 9.795/99
(€ducacdo Ambiental), 10.639/2003 (Cultura Afro-brasileira) e 11.525/07 (IncluséGo dos Direitos
da Crianca e do Adolescente no curriculo do €nsino Fundamental);

Continuar promovendo a conscientiza¢do publica em colaboragdo com os setores de Saude,
Assisténcia Social e familios, visando a garantia de que todas as criangas com deficiencia em
idade escolar tenham acesso e permanecam na escolo;

Garantia continua da inclusGo no ensino reqular para todos os alunos com deficiéncia e
transtornos, facilitando o desenvolvimento de habilidades através do Atendimento €ducacional
€specializado;

Amplia¢do e fortalecimento das salos de recursos multifuncionais (financiadas pelo MEC) para
fornecer Atendimento €ducacional €specializado (ACE) em escolas que apresentem demanda,
conforme o Censo €scolar;

Fortalecimento, em parceria com os setores de salde e desenvolvimento social, o atendimento
Qos estudantes por equipes compostas por profissionais das dreas de salde, assisténcia social,
psicopedagogia, psicologia, psiquiatria, fonoaudiologia, neurologia e terapia ocupacional, com o
objetivo de apoiar o trabalho dos professores junto aos alunos tipicos e atipicos;

Continuagdo da garantia do padrédo minimo de acessibilidade nas escolas, incluindo estrutura
fisica, transporte, material diddtico e recursos de tecnologia assistiva, além de oferecer cursos de
LBRAS com professor auxiliar e promover a leitura no Sistema Braille, entre outros;

Garantia da continvidade do sistema de gerenciomento da aprendizagem e manutengdo o
colegiado de €ducagdo Especial/lnclusiva para estudos, trocas de experiéncias e intervencdo
pedagdqgica, incluindo a pauta nas formagdes com os demais professores;

Fortalecimento dos mecanismos de transparéncia e controle social na utilizacdo dos recursos
publicos da educa¢do, incluindo a realiza¢do de audiéncios publicas e a criagdo de portais
eletronicos de transparéncio;



Manutencdo da colabora¢éo com a Unido e o €stado em programas de apoio e formagdo para os
conselheiros dos conselhos de €ducagdo, FUNDEB, Alimentagdo €scolar, entre outros, garantindo
condi¢des adequadas para seu funcionamento e atuagdo;

Implementar o Custo Aluno Qualidade (CAQ) para garantir investimentos eficazes na qualificacdo
dos profissionais de educagdo, manutencdo de materiais, melhorias nas instala¢des escolares e
na oferta de alimentacdo e transporte, com o suporte de mecanismos como VAAR, VART e VAARF
para uma gestdo equitativa dos recursos;

Manutencéo de um regime de colabora¢do que equilibre responsabilidades e recursos entre os
governos, utilizando VAAR, VAAT e VAAF para garantir o equidade na educagdo e combater
desigualdades;

Solicitagdo de complementagdo de recursos da Unido para garantia do adequado financiamento
das politicas educacionais;

Manuten¢do e expansdo do transporte para os universitdrios, garantindo o acesso equitativo &
educagdo superior;

Estabelecimento de parcerios com entidades publicas ou privadas para facilitar o acesso a cursos
de mestrado e doutorado, promovendo o desenvolvimento académico e profissional dos
estudantes;

Implementagdo da €ducacdo de Jovens e Adultos (€JA) de forma integrada, proporcionando
oportunidades educacionais para aqueles que ndo concluiram o ensino fundomental na idade
reqular;

€labora¢do de planos para fortalecer e ampliar o atendimento de jovens, adultos e idosos com
deficiencia, garantindo acesso & educagdo bdsica e prepara¢do para a inser¢do no mercado de
trabalho, bem como promovendo o acesso o cultura e tecnologio;

Manutencéo e fortalecimento do Regime de Colabora¢do entre €stado, Unido e Sociedade, em
conformidade com os regimes de competéncios estabelecidos pela legisla¢do nacional, visando
garantir uma gestdo educacional eficaz e integrado;

Promogdo do resgate do Desfile Civico Municipal, como uma forma de celebrar e fortalecer os
valores civicos e a identidade local, envolvendo a comunidade escola e a sociedade civil;

Incentivar a agdes de apoio as avaliagdes externas, como o SAEPE/SAER, por meio de formagdes
especificas e elabora¢do de simulados pela Secretaria Municipal de €ducacdo (SEMED), visando
aprimorar a qualidade da educacdo e o desempenho dos alunos.

Intensifica¢do das visitas pedagdgicas as escolas como uma ferramenta essencial para monitorar e
apoiar o desenvolvimento educacional, promovendo uma cultura de escuta das necessidades da
escola e avaliagdo continua para melhoria da qualidade do ensino;



« Garantia do feedback assertivo ds escolas, apds as visitas pedagdgicas, a fim de apoiar e
atender as necessidades elencadas pelos diferentes agentes no momento do monitoromento;

- fortalecimento das formagdes de professores organizadas por polos, contemplando €ducagto
Infantil, Anos Iniciais ¢ Anos Finais do ensino fundamental, visondo oferecer capacitagdo
especifica e relevante para as necessidades de cada contexto escolar;

+ Implantacéo de cotas anuais de apoio financeiro s escolas municipais com base em critérios
legais definidos pela SEMED, visando garantir recursos adicionais para promover melhorias e
iniciativas educacionais;

+ Ampliacdo do Nucleo de Apoio Psicopedagdgico (NUPE), com uma equipe multiprofissional para
fornecer suporte adequado aos alunos e professores em questdes pedagdgicas e socio

emodcionqis;

+ €mpreendimento de esforcos para distribuicdo do Hit €scolar, contendo fardamento e/ou material

escolar para todos os alunos, promovendo a igualdade de acesso aos recursos educacionqis;

+ Implementacdo do Projeto Agosto em Foco: Celebrando o més do estudante, como uma iniciativa
festiva e motivacional em comemoragdo ao més do estudante, visando promover um aombiente

escolar positivo e inspirador;

+ Desenvolvimento e implementacdo de um programa abrangente de prevencdo e combate ao
bullying nas escolas municipais de Dormentes, com © objetivo de criar um ambiente escolar

sequro, inclusivo e respeitoso para todos os estudantes;

4.Cultura, Lazer, €sporte e Turismo

O planejomento e a execucdo de politicas publicas voltadas para lazer, esportes e turismo
desempenham um papel fundamental no fortalecimento da comunidade e no desenvolvimento do
municipio. €ssas politicas ndo apenas promovem O engajomento civico e a integra¢do social, mas
tombém estimulam o desenvolvimento de habilidades essenciais para o crescimento da populacdo. Ao
investir em atividades de lazer, esportes e turismo, cria-se oportunidades que unem Qs PESsOAs,
fortalecem a cidadania e incentivam o desenvolvimento pessoal e coletivo. A dedicacdo empreendida
serd voltada para promogdo e valoriza¢do das potencialidades do municipio, visando um futuro mais
prospero e vibrante para todos os seus habitantes.



Propostas

€sporte ¢ Lazer

+ Programa de Continuidade de Campo lluminado: Promover a revitaliza¢do dos campos de futebol e

a integra¢do entre as comunidades da cidade e do interior;

+ Desenvolvimento de atividades de lazer em todo o Municipio, nos espagos publicos, de acordo
com calenddrio municipal, oportunizando lazer e entretenimento & comunidade em geral, por meio
do programa "Mais Llazer”: danca(aerdbica, zumba, forrd),atletismo, jogos de saldo (dama,
domind, xadrez), corridas, jogos esportivos;

« Continuagdo do programa "Gindstica para todos”, em parceria com a Secretaria de Saude, com
aulas de alongamento, gindstica, aerdbica localizada, funcional e laboral, na sede do municipio e
nos distritos;

+ Promogdo da inicia¢do desportiva nas modalidades olimpicas e paraclimpicas;

+ Ampliagdo das constru¢des de academias ao ar livie na sede e no interior, incluindo parque de

brinquedos para criangas;

« Construcdo da Pista de cominhada e ciclismo ao redor do €stddio de Futebol;

+ Apoio aos atletas locais que representam Dormentes nos jogos €stadual e Nacional;

+ Manuten¢do da agenda municipal desportiva;

+ Reforma e manutencéo de Quadras Poliesportivas da sede e no interior;

« Construcdo de Gindsio para atender competicdes de grande porte;

+ Reforma e Manutencdo do €stadio Municipal Olimpio José Rodrigues o "Olimpdo”, com a
manuteng¢do de alombrados, iluminagdo, pista de atletismo e arquibancadas, visando a realizagdo
de grandes eventos esportivos como forma de entretenimento para a populagdo;

+ Campeonato de Futsal Feminino, Masculino e de Base;

« Continuar realizando anualmente o Campeonato Municipal de Futebol em parceria com a Liga
Desportiva de Dormentes;

+ Realizagdo anual da copa do interior, com acesso para a primeira divisdo do campeonato

municipal da primeira divisdo;



+ Apoio ao Campeonato Regional de Futsal;

» Apoio a equipes e Atletas que participom de competicdes regionais e estaduais;

« Maratona de Ciclismo: realiza¢do da corrida de bicicleto;

» Jogos €scolares: garantia da realiza¢do dos jogos escolares anualmente;

» Implontacéo do gramado no campo da academia da cidade;

» Apoio as &scolinhas de Futebol.

Cultura e Turismo

» Realizacdo anual da CAPRISHOW: Como um evento de grande relevancia para o municipio, a
Caprishow tem como propdsito evidenciar-se ainda mais anualmente, ampliando sua visibilidade,
e contando continuamente com a participacdo de atracdes culturais locais, regionais e nacionais. O
evento ¢ uma oportunidade para fortalecer a economia e o turismo do municipio. Com o objetivo
de promover a incluséo e a equidade, a Coprishow oferecerd um espaco dedicado as pessoas
com deficiencia, para que possam aproveitar o evento com sequranga e conforto;

» Manutengdo de apoio cultural na feira na prago;

+ Incentivo ao Artesanato do municipio;

+ Manutengéo e ampliagdo do programa “Cine Crianga”; em parceria com a Secretaria de Assisténcia
Social;

+ Incentivo e apoio aos artistas e grupos musicais e culturais do municipio;

+ Implonta¢éo da agenda cultural do municipio;

» Oficializa¢do da histéria do municipio;

» Realizagdo do concurso para escolha do Hino do Municipio;

+ Viabilizagdo junto aos orgdos publicos competentes de recursos e reconhecimento para tornar
patrimonios histéricos do municipio: a antiga "casa de pedra”, "pedra de letra”, "Morro de Monte
Orebe” e "Pedra de Cal’;

+ Manuten¢do e incentivo a realizacdo de festival de musicas, concurso de contos, poesias,

exposicdo de artes, grupos teatrais e incentivo a participacdo em eventos regionais, em parceria

com as escolas do municipio;



Implantagdo em cada distrito de um evento cultural, promovendo a cultura local, fortalecendo a
identidade das regides e fomentando a economia local. Os eventos criados serdo oficializados e
fardo parte do Calendario Oficial do municipio.

+ Promog¢do de shows religiosos no municipio;

» Apoio a projetos e realiza¢des de eventos culturais promovidos pelas associagdes e ONGs do

municipio;

+ Manutengdo do Projeto "Crianga Brincando, Crianga Feliz”;

» Promog¢do do Turismo rural para reconhecimento do patrimdnio histdrico do municipio;

« Manutenc¢éo do Centro de Cultura e Memorial Geomarco Coelho de Sousa;

+ Implanta¢éo de Placas de identifica¢do de pontos turisticos do municipio;

« Construgdo, Manuten¢do e Reforma do Pdtio €rvercio Coelho, com cobertura completa do pdtio,
iluminacdo, construcdo de novas baias, banheiros, vestudrios; garantindo espago adequado para
eventos culturais, eventos agropecudrios, feiras de animais semanal, como também levar as feiras

livres para esse espago;

« Comemoracdo do Aniversdrio da Cidade anualmente.

5.Assisténcia Social ¢ Habita¢ao

As propostas de Assisténcia Social e Habitagdo buscam promover a dignidade, a inclusdo social e a
qualidade de vida das familios e individuos em situagdo de vulnerabilidade no nosso municipio.
Através de uma abordagem integrada e estratégica, as a¢des apresentadas visam garantir direitos,
oferecer suporte e fomentar o desenvolvimento sustentdvel, com foco na assisténcia social e na

melhoria das condi¢des habitacionais.

Gestdo do SUAS

« Fortalecimento das ag¢des intersetoriais da rede sdcio assistencial com vista a socializa¢do de
direitos da populagdo, em especial dos publicos prioritdrios da Politica da Assisténcia Social;



» -Garantio e fortalecimento das a¢des de divulgacdo e facilitacdo do acesso aos servicos ligados a
Secretaria de Assisténcia Social e Habitagdo, através de boletins periddicos e parceria com rddios

@ outros meios de comunicacdo e divulgagdo;

» Continuagdo, através da garantia de equipe técnica e condigdes de trabalho, ao acompanhamento
pelo PAIF das fomilias atendidas pelo Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS;

« Continuagdo, através da garantia de equipe técnica e condigdes de trabalho, ao acompanhamento
pelo PAIFI das familios atendidas pelo Centro de Referéncia €specializado de Assisténcia Social —
CReRS;

» Promog¢do de a¢des de divulgagdo do Cadastro Unico, socializando informacdes sobre o acesso a
programas como o Bolsa Familia, o Minha Casa Minha Vida, o desconto na conta de luz, a carteira
do idoso, o BPC (LOAS) e outros;

+ Realizagdo das campanhas de promogdo de direitos e enfretamento as violéncios, em parceria
com o estado, tais como Faga Bonito - Maio Laranja (Combate co Abuso e €xploragdo Sexual de
Crioncas e Adolescentes), Junho Violeta (€nfrentamento da  Violéncia contra o Pessoa
Idosa),Agosto  Lilds  (Enfrentomento o Violéncia Doméstica e Familiar contra o  Mulher),
Conscientizagdo da Populagdo e €nfrentomento as Drogas, entre outras relacionadas o pasto;

« Garantio da oferta do Servico de Convivencia e Fortalecimento de Vinculos Familiares e
Comunitdrios, voltados para as pessoas idosas, pessoas com  deficiéncia e criongas e

adolescentes, tanto na sede do municipio, quanto na zona rural;

« Ampliogdo da oferta do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos Familiores e
Comunitarios para os distritos de Llagoa de fFora e Vila Novao;

» Ampliagdo da oferta do Curso de Violdo para os Servicos de Convivéencia localizados na Zona Rural

do municipio;

« Continuagdo e ampliagdo da participagdo das criangas e adolescentes na Banda de Fanfarra

através da aquisicdo de novos instrumentos;

» Prossequimento com a oferta de emiss@odas carteiras da Pessoa Idosa e da Pessoa com
Deficiencio;

+ Construgdo da sede propria do Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS;

+ Garontia da continuidade da oferta de atendimento sécio juridico no édmbito da Secretaria de
Assisténcia Social;

Garantia da continuidade de oferta dos servicos do PREVCIDADE — INSS;



» Promogdo e continuidade da oferta dos servicos do Posto de Identificagdo, ampliondo a

divulgacdo dos servicos;

« Promogdo e continuidade da oferta dos servicos do Posto Avan¢adodo Detran, ampliondo a

divulgacdo dos servicos;

» Garantia da formag¢do continuada, através de cursos e capacitacdes para aos(as) profissionais da
rede socioassistencial, com fito ainda a promogdo de um atendimento especializado e efetivo;

+ Continua¢do dos projetos Assisténcia Social Mais Perto do Povo e Cine Comunidade, enquanto
estratégios para a promogdo de direitos e acesso aos servicos;

» Garantia a continuidade do "Projeto Redagdo ENEM, €screvendo Conquistas”;

« Ampliogdo da estrutura fisica do Centro de Convivéncia do Idoso - Amadeu José de Macedo e

RAcademia dos Idosos — Antdnio Nunes Terto.

Renda e Cidadania

+ fortalecimento e controle social através dos conselhos de direitos ligados a Secretaria, bem como
da realizacdo de féruns, conferéncios e outros encontros de promo¢do da democracia e

participagdo social na gestdo;

+ Implantacéo da "Casa dos Conselhos de Dormentes” como estratégia para garantia de um espago
de realizagdo de reunides, organizacdo e fortalecimento dos conselhos de direitos existentes no

municipio;

« Continuagdo da realizagdo da Semana da Pessoa com Deficiéncia, como estratégia de
fortalecimento de direitos, convivencia comunitdria e promogdo do lazer da pessoa com deficiencia

do nosso municipio;

+ Incentivo a continuidade da feira na Prago, reforcando a sua importéncio enquanto fonte de renda
e promogdo da cultura local (culindria, artesanato e agricultura familiar);

» Promog¢do de cursos profissionalizantes para os publicos da Assisténcia Social de forma a
contemplar jovens, idosos, mulheres e pessoas com deficiencia da sede do municipio e distritos
que estejom inscritos no Cadastro Unico;

« Garantia de parcerios com o comércio local, afim da orienta¢do e conscientizagdo sobre a

importéncia do Primeiro €mprego/ Jovem Rprendiz;

« €mpreendedorismo e €mprego, oferta de capacitacdo continua de alta qualidade para preparar
individuos para o mercado de trabalho e estimulor o cria¢do e fortalecimento de
empreendimentos. Desenvolvido em parceria com instituicdes especializadas como SEBRAE, SENAI
e SENRC, e afins;



» Promogdo de atividades de intera¢do comunitdria e utilizagdo de espagos publicos para lazer e

socializa¢do de informagdes sobre direitos.

Habitacdo

+ Implementa¢do da reqularizacdo fundidria, mediante politicas de urbanizagdo e legalizacdo das
dreas ocupadas, por meio de gestéo democrdtica e participativa, na sede e nos distritos.

Sequranca Alimentar

+ Implementacdo do ConselhoMunicipal de Sequranga Alimentar e Nutricional;

+ Promogdo de agdes de orientacdo sobre a importdncia de uma alimenta¢do sauddvel, nos
espacos do Servico de Convivéncia e em parceria com a polftica de saude;

+ Adesdo ao Bom Prato/PE e implantagdo da Cozinha Comunitdria;

Primeira Infancia

« Continua¢do das agdes de promogdo/ campanhas municipais com dire¢do a sensibilizacgdo da
sociedade sobre os direitos da crianca e prevencdo a situacdes de violéncia, em alinhamento com

as campanhas estaduais e federais;

+ Promog¢do de capacitagdo profissional nas dreas da saude, assisténcia social e educagdo, dentre
outros segmentos governamentais e ndo governamentais, para identificacdo de situagdes de

violag¢des de direitos e notificacdo das mesmas;

+ Articulagéo e integracdo de politicas publicas para o fortalecimento das familias com criangas de O
a 6 anos de idade;

+ Socializacdo de informagdes nos meios de comunicagdo sobre os direitos dos gestantes e
criangas, a exemplo da pensdo alimenticia, guarda, aliena¢do parental e outros;

+ Articulogdo das politicas para a primeira infGncia junto tombém as politicas da agenda do

desenvolvimento sustentével e sequranga alimentar e nutricional;

+ Realizacdo de agdes de conscientizacdo das familios sobre o direito a Certiddo de Nascimento e
outros documentos ainda na primeira infncia, assim como sua importdncia Para Acesso Q OULros
direitos;



Coordenadoria da Mulher

+ fFortalecimento de a¢des e iniciativas para promogdo dos direitos das mulheres a renda, saude,
educacdo e outros;

« Garantia a efetividade da intersetorialidode dos a¢des de promogdo e acesso a direitos das

mulheres, em especial ao que toca o enfrentamento das violéncios contra esse publico;

» Garantia da formagdo continuada e capacitagdo dos profissionais da rede, com fito a melhoria dos
atendimentos, direcionamento e servicos ofertados as mulheres;

» Ampliogdo da oferta de cursos e capacitagdes para ds mulheres do municipio, garantindo que pelo
menos 20% das vagas sejaom destinadas as mulheres em acompanhamento pela Coordenadoria
da Mulher, PAIF e/ou PAEFI e Programa Crianca Feliz;

+ Garantia da promog¢do do Projeto Maria da Penha Vai a €scola, na rede municipal de ensino,
objetivando a socializa¢do das informagdes sobre os direitos das mulheres de forma clara e

adequada conforme faixas etdrias atendidas;

» Promogdo de a¢des de fortalecimento e parcerias com os Sindicatos, as ONGs e ORGs de

mulheres do municipio;

« Garantia do acompanhamento das mulheres atendidas dentro dos cursos promovidos pela
Coordenadoria da Mulher e parcerios, com vista co incentivo de que estas mulheres possom
colocar em prética o que foi por elas aprendido;

» Promogdo de agdes de incentivo ao reconhecimento do empreendedorismo feminino;

+ Promover agdes de incentivo ao esporte, cultura e lazer para mulheres dormentenses;

+ Realizacdo de ac¢des de enfrentamento a homofobia, tendo como base o Programa Brasil sem
Homofobia;

« fortalecimento da companha do més das mulheres (mar¢o) e direcionar parte dos trabalhos para
a contemplagdo de temdticas com foco na mulher gestante;

+ Realizacdo de palestras com temas diversos nos espacos de encontro de associagdes, ONGs e
outras organizagdes de mulheres;

+ Implantacdo de agdes em conjunto com a Secretaria de Saude com foco ao incentivo das mulheres
gestantes ao Pré — Natal.



6. Agricultura, Recursos Hidricos, Infraestrutura, ¢ Meio
Ambiente

O planejomento e a execucdo de politicas voltadas para o homem do campo serdo conduzidos com a
participacdo dos agentes locais, ampliando as oportunidades para o sucesso das atividades agricolas
no municipio e alem. €spagos de escuta e construgdo coletiva serdo continuomente valorizados para
garantir solu¢des eficazes e colaborativas.

O compromisso com a preservacdo ambiental e o desenvolvimento sustentdvel serd refletido em
agdes voltadas para a gestdo dos recursos hidricos e a protecdo do meio ambiente. Obras publicas
terdo como prioridade o desenvolvimento equilibrado da sede e do interior de Dormentes,

promovendo a modernizagdo de espagos e agdes que assequrem um crescimento continuo e
sustentdvel para todos.

Propostas

Implantacdo do Programa Comunidade Rural, progroma que visa estabelecer uma base consolidada
de apoio e desenvolvimento para o homem do campo, através das Associacdes do municipio,
contemplando as sequintes agdes:

« Instituicdo da equipe técnica para assisténcia & drea rural;

+ Manuten¢do da parceria com o IPA;

» Apoio técnico para o fortalecimento do associativismo;

« Apoio aos pequenos produtores no aumento da producdo, comercializacdo de produtos e

contengdo de perdas, bem como apoio aos produtores rurais em procedimentos de silagem;
» Promogdo e incentivo do banco de multiplicagdo de palma em parceria com as Associagdes;

+ Sequenciamento ao projeto de registro da raga de ovinos criada no préprio municipio, "Berganes”,
dando apoio logistico e de Marketing;

« Ampliagdo da producdo e a comercializacdo de produtos oriundos da agricultura familiar;
« Incentivo & cultura de reaproveitomento das dquas;
« Incentivos e investimentos na producdo apicola;

« Incentivo a producdo peixes (psicultura);



» Promogdo e incentivo ao cultivo de produtos agroecoldgicos, através de hortas comunitdrias, para
fornecimento de merenda escolar em creches e escolas do municipio;

» Promog¢do de estudos técnicos para identificar o potencial de dguas subterrdneas do municipio;

+ formaliza¢do de parcerias com érgdos publicos e privados para implantagdo de programas de

incluséo produtiva em associa¢des rurais;

« (riagdo do programa de acesso ao mercado, como foco na potencializagdo dos arranjos de
produtos locais;

+ Realizagdo de intercdmbios com associa¢des rurais para conhecimento de novas prdticas de
tecnologias sociais voltadas para realidade local;

+ Incentivo a implantacéo Biodigestores (gds natural) nas propriedades rurais;

+ Incentivo a certificagdo dos produtos derivados de origem animal através do Selo SIM;

» Renovagdo de parcerio com Agrovale (programa de doag¢do de palhada de cana-de- agucar para
beneficiar agricultores familiares);

+ Incentivo a sucessdo familiar nas propriedades rurais;

+ Incentivo a recuperacdo de solo nas propriedades;

+ Implantagéo do programa de transferéncia de embrides em parceria com SEBRAE e produtor com
contra partida 70% SEBRAE, 20% Prefeitura e 10% produtor;

» Garantia de manutengdo da rocagem das estradas vicinais e paredes de barragens publicas;

» Apoio ao programa de constru¢do de cisternas;

Programa Pai: que tem como principal objetivo a melhoria do abastecimento de dgqua e a
sustentabilidade ambiental, através de um conjunto de agdes elencadas nas prioridades desde plano
de governo e reiteradas a sequir. Como: Desassoreamento de barreiros; Desassoreamento de lagoas,
aqudes e barragens de uso coletivo; Construcdo e ampliagdo de adutoras; Perfuracdo de pogos;
Manutencdo de pogos artesianos; Melhoramento e expansdo do abastecimento de dgua para distritos
e vilas; Manuten¢do de adutoras; Manuten¢do de carros-pipa, para abastecimento nas propriedades
do interior.

» Implanta¢éo de programa de reqularizagdo fundidria das barragens e pogos artesionos em dreas
publicas;

+ Aquisicdo ou locagdo de carro para equipe de manutengdo de pPogos artesianos;

» Aquisicdo de carro para a secretaria ( para visitas técnicas a agricultores, fiscalizagdo de adutoras
e demandas em geral da secretaria);



Reqularizagdo de usudrios e setorizacdo das adutoras publicas.

1. Infraestrutura ¢ Meio Ambiente

» Construcdo de Ciclovia oo redor do €stddio Olimpdo objetivando incentivar a prética atividades

fisicas e melhorar o aspecto visual, paisagistico e ambiental da regido;

 Implantagéo de energia solar em 6rgdos e entidades publicas do municipio, com o intuito de
economicidade, sustentabilidade e preservagdo ambiental;

» Construcdo da Avenida da P& 630-635 serd uma via de integracdo entre os bairros e o centro da
cidade de Dormentes;

» Caminho do Campo, programa pricritério, voltado para a manuten¢do adequada das estradas,
rogo, patrolomento anual das vias abertas & circulagdo na zona rural e a terraplanagem onde

houver necessidade;

+ Cobertura do Pdétio de €ventos €vércio Coelho para comercializagdo dos produtos da agricultura
familiar;

» Manuteng¢do do calenddrio da coleta de lixo na sede, distritos @ margens da P& 635;
» Construgdo do centro de triagem de lixo urbano;

» Implantacdo de coleta seletiva de lixo, na sede do municipio;

« Manutengdo constante da arborizacdo nos distritos;

» Continuagdo da arboriza¢do e jardinagem dos espagos publicos;

+ Construgdo e manutengdo de Aterro Sanitdrio, em local apropriado e conforme normas ambientais,

através de consoércio do Araripe;
» Pavimentagdo e calcamento de ruas na sede, distritos e povoados do municipio;
+ Amplia¢do do parque de iluminagdo publica;
» Manutengdo e fiscaliza¢do da rede de iluminagdo publica;

+ Melhoria em drenagem de dguas pluviais;



Ampliacdo do cemitério municipal da sede;

Pavimentacdo de ruas de acesso a creche municipal no bairro Josias €lpidio;

Aquisicdo de implemento para capina elétrica om acoplagem para trator;

Aquisi¢do de trator agricolo;

Aquisicdo para transporte de mercadorias e acompanhamento dos servicos na sede, nos distritos,
povoados e em toda zona rural;

Revitaliza¢do e moderniza¢do das pragas publicas da sede e distritos;

Melhoria da sinaliza¢do e organizagdo do transito urbano no municipio;

Realiza¢do do trabalho educativo com donos de pets para recolhimento de fezes dos mesmos em

espagos publicos;

Garantia de visita in loco e vistoria técnica durante a elabora¢do do projeto das obras publicas;

Estabelecimento de parceria com o INCRA para promover melhorios das estradas que déo acesso
Q0s assentamentos a sede do municipio;

Aquisi¢do de triturador de galhos de poda, que transforme os galhos em adubo orgdnico;

Garantia de manuten¢do da rogagem das estradas vicinais e paredes de barragens publicas;

Implanta¢do de um sistema de reqistro dos sepultamentos nos cemitérios municipais, come¢ando
pelo cemitério central.

Implementacdo e fortalecimento de ac¢des integradas de educagdo ambiental, envolvendo os
diversos setores na mobilizagdo da populagdo para a resolu¢do de problemas locais;

Garantia de que todas as estruturas fisicas e espagos publicos da cidade sejam acessiveis,
inclusivos e utilizdveis por todas as pessoacs, independentemente de suas habilidades fisicas,
sensoriais ou cognitivas;

Manuten¢do do viveiro municipal de mudas para reflorestomento em dreas em processo de
desertificagdo;

Manutencdo da infraestrutura fisica e ambiental da cidade, através da preservagdo da  limpeza,
poda de drvores e manutencdo das pragas publicas.



8. Sequranca

As a¢des voltadas para sequranca publica visom garantir um ambiente sequro e protegido para todos
os cidaddos do municipio. Através de estratégios inovadoras e a¢des coordenadas, buscaremos criar
um ambiente onde todos possam viver, trabalhar e se desenvolver com sequranca e tranquilidade.
Nesse sentido, teremos uma gestdo comprometida com esse importante segmento.

Propostas

+ Captagdo de parcerias junto ao Grupamento de Bombeiros Militares de Petrolina/PE, para fins de
implantacdo de base de SC- Se¢do de Combate a Incéndios no municipio;

+ Realizacdo de parcerias, junto aos érgdos da Secretaria €stadual de Defesa Social, para fins de
policiamento nos distritos, bem como o refor¢o da Sequranga Publica em todo o municipio;

+ Continuagdo de atendimento integrado junto ao Conselho Tutelar, resquardando as competéncias
do referido ¢rgdo, conforme legislacdo;

+ Instalacdo de Cameras de Sequranca nos setores publicos;
+ fFortalecimento dos programas de prevencdo e de apoio ao jovem dependente quimico, como
tombém, apoio ao Conselho Tutelar em a¢des que inibam a venda de bebidas alcodlicas e outros

produtos proibidos para menores;

+ Viabiliza¢cdo de programas de sequranca, voltados & prevencdo e a promo¢do da cultura de paz
no municipio;



Gratidao

A populagio dormentense, especialmente, os organizagdes da sociedade civil e cidaddos que
atenderam as consultas publicas e nos forneceram subsidios para compreender e pensar em inciativas

qQue atendam aos anseios e necessidades dos Nossos municipes, Nossos agradecimentos.

A equipe de trabalho responsdvel pela elabora¢do deste plano de governo, pela incansdvel
dedicacdo e comprometimento na transformacdo de ideias em a¢des concretas, sincera gratiddo.

Agradecimentos impares aos especialistas de cada drea que compde este plano, seus conhecimentos
especificos e percepcdes foram fundamentais para elaborac¢do de propostos eficazes.



