PLANO DE GOVERNO
ASSISTENCIA SOCIAL

Ampliar programa de voluntariado para continuar engajando a comunidade na promog¢ao
do bem-estar social, visando a autonomia financeira e sustentavel das familias atendidas;

Fortalecer a Politica de Protecéo a Crianca e ao Adolescente, promovendo sua participagao
ativa na formulagao e fiscalizagao das politicas publicas, com apoio do Conselho Tutelar,
e do Conselho dos Direitos da Crianca e Adolescente, envolvendo servicos de saude,
educacao, assisténcia social, seguranga publica, sistema de justica e outras areas
relevantes;

Continuar fortalecendo o Conselho Tutelar, garantindo infraestrutura adequada, recursos
suficientes, formacao continuada para melhorar a oferta dos servicos, na busca de
protecao integral as criangas e adolescentes do municipio da jurema;

Revisar a legislacdo do Sistema Unico de Assisténcia Social e legislacdo correlata,
buscando fortalecer a rede de protecao aos direitos sociais, individuas e difusos;

Aprimorar a oferta de politicas publicas para o sistema de seguranca alimentar e
nutricional, promovendo cameras tematicas, oficinas de conscientizagao, parcerias entre a
rede, hortas comunitarias, restaurantes populares (a exemplo da cozinha comunitaria),
para assim atender a populag¢ao de forma efetiva no diz respeito a seguranca alimentar;

Promover agdes nas itinerantes nas comunidades e na zonal rural, buscando facilitar o
acesso aos Programas, Servicos e Projetos do Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS;

Ampliar as campanhas de conscientizacdo sobre a garantia de direitos, na busca da
prevencdo, de temas como: abusos e exploragdo sexual contra criancas e adolescentes;
erradicacado do trabalho infantil; prevencédo de gravidez na adolescéncia; prevencao de
violéncia doméstica contra crianca e adolescente; enfrentamento ao racismo;
discriminacéo de género; bullying, alcool e outras drogas, e de temas correlatos;

Continuar com a concessao de Beneficios Eventuais de géneros alimenticios em datas
especiais, em conformidade com as Diretrizes do SUAS no dmbito da Politica Municipal de
Assisténcia Social da Jurema/PE, na Distribuicdo de peixe na semana pascal, e cesta
basica no periodo natalino;

Fortalecer a realizagdo de casamentos comunitarios gratuito para as familias em situagao
de vulnerabilidade social (acompanhamento pelo Servigo de Protegcdo e Atendimento
Integral a Familia-PAIF);

Continuar fortalecendo a coordenadoria da mulher, garantindo infraestrutura adequada,
com espago para acolhimento psicossocial, suporte juridico, emocional, formagao
continuada, e articulacdo com rede, para melhorar a oferta dos servigcos, na busca de



protecdo integral as mulheres assistidas no municipio da jurema em situagdo de
vulnerabilidade social;

Criar programa de qualificacdo profissional e inclusdo econémica, para inser¢cao no
mercado de trabalho para mulheres em situacdo de vulnerabilidade social, visando
autonomia financeira;

Fortalecer a rede do Sistema Unico de a rede do Sistema Unico de Assisténcias Social,
conforme Assisténcias Social, conforme tipificacdo dos servigcos (protecao social basica,
protecao social especial), tipificagdo dos servigos (protecado social basica, protegao social
especial), incluindo os projetos, servigos e programas socioassistenciais, incluindo os
projetos, servicos e programas socioassistenciais, dando o dando o suporte no tocante a
infraestrutura, equipamentos suporte no tocante a infraestrutura, equipamentos
tecnoldgicos e tecnoldgicos e treinamento continuado das equipes, para treinamento
continuado das equipes, para melhor ofertar os servicos ao a melhor ofertar os servigos ao
cidadao;

Continuar com o Projeto Esperanca do Nascer, projeto Esperanga do Nascer, promovendo
0 acompanhamento das gestantes e criangas na primeira infancia, e na oferta e concessao
do auxilio natalidade;

Ampliar o acesso ao Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
CadUnico e promover o acesso aos beneficios socioassisténcias (tarifa social de energia,
IdJoven, programa bolsa familia, BPC, carteira do idoso).

Ampliar os servigos oferecidos pelo CRAS, com a implantagdo de uma equipe volante,
atendendo a populagao da zona rural do municipio “in loco”;

Garantir orcamento minimo para o SUAS no municipio através de submissao de proposta
em LDO estabelecendo prioridade ao SUAS no corpo da Lei e no anexo de prioridades e
metas;

Fortalecer a politica municipal em prol dos idosos, apoiando ativamente o Conselho
Municipal do Idoso na criagdo do plano municipal dedicado a essa parcela da populacéo.
Buscamos promover a continua defesa dos direitos dos idosos, incluindo a implementagao
de politicas publicas que visem a inclusdo e o combate a discriminagao baseada na idade;

Fortalecer a politica municipal das pessoas com deficiéncia, apoiando o Conselho
Municipal e promover a defesa dos seus direitos, incluindo a implementacao de politicas
publicas de inclusdo educativa, acessibilidade, emprego e trabalho, conscientizacdo e
sensibilizacéo e participagao social;

Fortalecer as politicas publicas de igualdade racial e LGBTQIAPN+;

Continuar fomentando as adesbes de projetos, programas, servicos, e convénios com
Governo Federal e Estadual;



Integrar as ac¢des de assisténcia social com outras politicas publicas municipais, como
educacdo, saude, habitacdo e cultura, para garantir uma abordagem integral e
multidisciplinar;

Buscar parcerias para implementacéo de vagas de jovem aprendiz (entre 14 a 16 anos);

Oferecer qualificagado socioprofissional a jovens de 15 a 29 anos, proporcionando-lhes
oportunidade de desenvolvimento e inser¢gao no mercado de trabalho;

Promover acdes continuadas de conscientizacao para a erradicagao do trabalho infantil,
envolvendo a rede socioassistencial, intersetorial, as familias e a comunidade, na
promocao dos direitos das criancas e adolescentes;

Continuar participando da adesao ao Programa Prefeito Amigo da Crianga, e ao Selo do
Fundo das Nagdes Unidas para a Infancia — UNICEF;

AGRICULTURA

Aracao de terras para os homens e mulheres do campo com a ampliagao do programa,
bem como fazer o acompanhamento nas localidades;

Construcao de Barreiros e agudes georreferenciando os principais agudes e barreiros;
Limpezas de Barreiros e acudes dando mais autonomia ao técnico responsavel;

Assisténcia técnica rural fazer visitas periddicas as propriedades para analisar a situacao
da agricultura da regido;

Assisténcia veterinaria atendimento ao agricultor e pecuarista na sua propriedade levando
vacinas e medicamentos de facil acesso;

Realizar analises de solo e conseguir parceria com algum laboratério ou universidade para
ser enviado as analises para estudo;

Emissao de guia de transito animal para facilitar a vida dos pecuaristas da regio;

Criacao da patrulha rural para levar assisténcia técnica ao homem do campo, trazendo as
melhores formas de angariar recursos e servigos para a area rural;

Criacao da mini clinica veterinaria que traz atendimento para animais de pequeno e médio
porte;

Contratacao de engenheiro agrénomo para secretaria de Agricultura;

Construgéo do viveiro municipal em parceria com a secretaria de agricultura e meio
ambiente;



Criacdo do primeiro banco de sementes para garantir a semente no periodo certo dos
plantios;

Implantar o projeto de melhoramento genético para fazer inseminagéo artificial no rebanho
do municipio;

Aquisicdo de maquinas e carrogas para confecgao de silo, melhorando assim os recursos
para melhor nutricdo dos animais;

Construgédo de pogos artesianos em localidades para melhor escoamento de agua nas
areas mais secas do municipio;

Projetos de restruturacdo das associagdes comunitaria inadimplente do municipio para
possam receber projetos do governo;

Buscar parceria com os bancos do Brasil e Banco do Nordeste para conseguir mais crédito
para o homem e mulher do campo;

Implantar a feira de exposi¢cdes e negociagao;

Criar um software agricola para ter esse trabalho todo catalogado na secretaria para ter
noc¢ao da situagao rural no sistema de automacao;

Transporte adequado para poder ter locomogao nas regides remotas do municipio;

Em parceira com o Incra e Iterpe implantar o projeto moradia legal para que as pessoas
tenham suas propriedades e casas regularizadas;

Georreferenciamento dos sitios e vilas e agrovilas da nossa cidade tragando uma rota de
acesso mais facil o acesso para sabermos ao certo as nossas divisas;

MEIO AMBIENTE

Aquisicao de veiculos para os servicos de fiscalizacdo, arborizacdo, poda e demandas
administrativas da Secretaria de Meio Ambiente;

Ativacdo do conselho Municipal de Meio ambiente para propiciar a integracdo do governo
e sociedade na discussdo das diretrizes, politicas publicas, e captar recursos para investir
nas ac¢des Socioambientais;

Continuidade e implementacdo na execugdo do programa “Arboriza Jurema”
potencializando a arborizacdo nas pragas e logradouros publicos do Municipio;

Continuidade do programa de Educagdo Ambiental nas escolas, em parceria com a
Secretaria de Educacao;



Continuidade e Implementacdo do Programa de doagdo de mudas arbdreas, para
Arborizacado Urbana e Rural;

Criar Programa de Incentivo a populagéo no descarte de lixo em forma seletiva, para coleta
dos residuos;

Criar o Programa “Sociedade Sustentavel” com campanhas educacionais voltado para
reeducacao do consumo e a preservagao ambiental, acbes Educativas, féruns, debates e
Seminarios;

Disponibilizagdo de “Coletores de lixo, em Polietileno de Alta densidade” em Parceria com
a Secretaria de Infraestrutura, para o descarte adequado dos Residuos Sdlidos, em todos
os logradouros e prédios publicos do municipio.

Execucdo do Plano de Recuperacdo de Areas Degradadas (PRAD) do antigo lixdo,
eliminando os riscos ambientais e melhorando a qualidade das comunidades mais
préximas;

Implantar um centro de acolhimento e prote¢do aos animais de rua “cées e gatos”, em
conjunto a secretaria de Agricultura, disponibilizando profissionais para fazer atendimento
€ servigos veterinarios;

Instituir a Legislagcao Ambiental Municipal, em coeréncia com a politica estadual e federal,
para normatizar os estabelecimentos comerciais que se enquadrem no setor, e a condutas
dos cidad&os em relagdo ao meio ambiente;
Implantar mecanismos de licenciamento, em congruéncia com as politicas estadual e
federal do Meio ambiente, para monitoramento e fiscalizagdo do exercicio de atividades
gue possam resultar em impacto ambiental negativo.
Implantagdo do projeto “Sala Verde Jurema”, em parceria com o Ministério do Meio
Ambiente e Mudancga do Clima. A Sala Verde sera um Centro de informagéo e formacao
ambiental, com trilhas ecoldgicas, producdo de mudas, cultivo de hortas e atividades de
reciclagem, promovendo a educagdo ambiental de forma pratica e acessivel a comunidade.
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVIGCOS PUBLICOS
Saneamento Basico

Adequar a gestao do saneamento ao Novo Marco do Saneamento Basico;

Implantagédo de programa de captagdo, armazenamento e abastecimento de agua atraves
da construcdo de acudes, barragens, cisternas e adutoras nos distritos, povoados e sitios;

Ampliagao na oferta de agua potavel;



Busca de recurso no Governo Estadual e Federal para constru¢do de uma nova Barragem
para armazenamento de agua e fornecimento ao municipio;

Restauracdo de esgotos, galerias bueiros e outros na sede do municipio, distrito, vilas e
agrovilas;

Implantacéo de sanitarios nos domicilios que por ventura ndo possuam;

Implantagdo de Estacdo de Tratamento de Esgoto em Jurema e Santo Antdnio das
Queimadas;

Recuperacao das ETEs de todos os residenciais do municipio;
Obras e urbanismo

Instalagdo de luminarias de LED em Jurema, Santo Antbénio das Queimadas, Povoados e
Agrovilas;

Criacao de canal direto com o cidadao para comunicar lampadas danificadas;

“Programa Pé no Asfalto” que em parceria com o Governo Federal executara obras de
SANEAMENTO E PAVIMENTACAO no maior niumero de ruas possivel, dentro dos limites
de liberacao dos recursos federais;

Restaurar e ampliar a malha asfaltica em Santo Antdnio das Queimadas e Jurema;
Realizar calgamento em todas as ruas e avenidas que ainda n&o possuem;

Reformar Pragas e Espacos Publicos de convivéncia e lazer;

Criacao do Plano Diretor de Jurema;

Atualizacdo do mapa de zoneamento do municipio;

Inclusdo do municipio no programa moradia legal;

Estruturar setor de documentacgéo e licenca de edificagbes;

Atualizar cadastro de edificagbes existentes com atualizagdo da numeragao do prédio;

Construgéao e reforma de pragas e jardins para lazer e bem-estar da populagdo com espago
para criancas;

Construgao do Parque do Agude em Jurema;

Construcao de parque de lazer, esportes e convivéncia em Santo Antdnio das Queimadas;



Adequacao da acessibilidade dos prédios publicos;

Ampliacdo dos Cemitérios de Jurema e Santo Antonio das Queimadas;
Construgao de veldrio publico em Jurema e Santo Anténio das Queimadas;
reforma dos Agougues Publicos observando as normas da Vigilancia Sanitaria;
Construgido de Garagem para abrigar frota de veiculos municipal,

Construcao de Praca de Eventos;

Reestruturacao dos servicos de limpeza de ruas, varricdo, capinagao e poda de arvores;
Estruturar e padronizar as Feiras Livres no Municipio;

Criar o Terminal Integrado de Transportes Alternativos;

Manutengao nas estradas vicinais e de acessos;

Construgao de Pértico nas principais entradas de Jurema;

Construgao de praga de alimentagdo em Jurema e em Santo Antbénio das Queimadas;

SECRETARIA DE GOVERNO
Controle e Governanga

Ampliar e estimular o controle social, através do sistema de Ouvidoria Municipal e de
realizacao de audiéncias publicas;

Implantar fiscalizacio eletrénica ao patriménio publico (controle da frota de veiculos por
meio de GPS);

Elaborar plano anual de auditoria nos 6rgaos da prefeitura;
Criar o Programa Municipal de Estagio “Esperanga Jovem?”;

Implantar o projeto Papel Zero, na comunicagdo interna da Administracdo Publica
Municipal;

Digitalizar documentos e plantas garantindo maior agilidade de consulta e preservacao dos
documentos originais;

Aperfeicoar os mecanismos de controle;



Implementar mecanismos para apoiar as unidades executoras, vinculadas as secretarias
e aos demais 6rgdos municipais, na normatizagéo, sistematizagdo e padronizagdo dos
seus procedimentos;

Estimular a inovacdo na gestdo publica para gerar mais e melhores resultados para a
sociedade;

Promover a modernizagao dos servigos publicos por meio da simplificagcdo dos processos
e da tecnologia da informacao, garantindo ao cidaddo um atendimento mais rapido e
eficiente;

Manter o equilibrio fiscal e a qualidade do gasto publico, garantindo boa composicao do
gasto e a aderéncia do orgamento as prioridades para o desenvolvimento do municipio;

Aumentar a diversificagao das fontes e a captacao de recursos externos a serem aplicados
no desenvolvimento do municipio;

Fortalecimento dos Conselhos de Controle Social;

Modernizagdo administrativa através da informatizacdo de procedimentos e rotinas,
facilitando o acesso da populagao aos servigos publicos de forma digital, desburocratizada
e efetivamente publicizados;

Criacdo do Centro de Documentagédo e Arquivo Publico, condicionamento centralizado,
com uso de novas tecnologias e sistemas informatizados na preservagcdo da memoria
documental histérica e administrativa do municipio;

Ampliar a interagéo entre o governo e a sociedade através das redes sociais;
Dar suporte na realizacao das Conferéncias Municipais;

Modernizar e aperfeigoar o sistema de controle interno, com programas especificos, a fim
de garantir a eficiéncia e eficacia da gestado, salvaguardando os recursos e contribuindo
para transparéncia das contas publicas.

Cultura

Adequacao da Politica Cultural do Municipio a Lei n°® 12.343/2010 — Plano Nacional de
Cultura, como forma de integrar os 6rgaos publicos municipais ligados a cultura aos
esforgos de fortalecimento da area cultural empreendidos pelo estado de Pernambuco e
pela Unido;

Inserir a cultura dentro de uma estratégia de desenvolvimento econémico local, tendo em
vista sua importancia que a transforma em um dos segmentos que mais cresce no Brasil e
no mundo, ou seja, tornar a cultura um viés do desenvolvimento municipal, proporcionando
inclusdo social e geragao de renda, assim como a agricultura, o comércio, o turismo, etc.;



Identificacdo e mapeamento do patrimdnio cultural material e imaterial do municipio, bem
como os potenciais e capacidades locais, de modo a tornar o municipio apto a participar
do Sistema Integrado de Informagdes Culturais;

Criacado do Fundo Municipal de Cultura, com a finalidade de financiamento, via edital, dos
varios segmentos culturais locais, dentre os quais: artes visuais, audiovisual, cultura de
rua, cultura popular, artesanato, danga, literatura, teatro e circo, artes integradas e musica;
Criacdo do Férum municipal de Cultura, espago destinado ao dialogo entre a sociedade,
classe artistica e representantes do governo, com o objetivo de debater e propor politicas,
programas e a¢des a serem desenvolvidas no municipio;

Criacao do Calendario Municipal Oficial de Eventos;

Criacado da Casa do Artesdo com espago adequado para comercializagao do artesanato
produzido localmente, inclusive com Loja Virtual que possibilite aos artesdos e artesas

locais a venda de seus produtos via Internet;

Fomento a utilizagao de espagos publicos, como pragas, parques, escolas, associagdes
rurais, distritos etc., para a realizacao e difusao de atividades culturais;

Incentivo a criagao de parcerias entre Poder Publico Municipal e iniciativa privada para a
viabilizacdo e execugéo dos programas e agdes previstas neste plano;

Criacdo do Museu Municipal, a partir de acervo a ser criado com contribuicdes da
comunidade, familias e instituicbes dispostas a manter e preservar a histéria do municipio
e regiao;

Implantagcédo da Escola municipal de Artes;

Implementar politicas de melhorias continuas aos eventos municipais;

Criar evento de cunho cristdo na grade municipal;

Apoiar as bandas marciais, musicais e fanfarras no municipio;

Criar um Coral Municipal;

Promover eventos que incentive e valorize a cultura local;

Conceder prémios ao promover competi¢cdes culturais como forma de incentivo a
participagao;

Apoiar na participagao de eventos culturais na cidade e em outros Municipios;

Patrocinar grupos de dangas;



Esporte

Programa de Incentivo ao Futebol Amador, com o incentivo a realizagdo de campeonatos
municipais e regionais;

Criacado do Programa Bolsa Atleta e Criagdo do Fundo de Esportes da Jurema;

Programa de Incentivo a criagdo de clubes e coletivos de jovens visando a defesa de
causas e promocao de agdes coletivas nas areas de cultura, meio ambiente, assisténcia
social, esportes, aprendizado de novas habilidades, etc.

Construcado de campos de futebol, com iluminag¢ao, em diversas localidades do municipio;

Criacdo de uma piscina olimpica municipal, voltado para o incentivo da natacdo como
importante modalidade esportiva;

Criacdo do FUNDESPORTE, para selegcao de projetos anuais de incentivo a pratica de
esportes;

Implementar o Programa Prefeitura Presente, com a oferta de atividades de Futebol,
Futsal, Voleibol, Basquete, Natacao, Xadrez, Judb e Karaté, descentralizadas, com oferta
de material esportivo, professores e lanche para os alunos contemplados;

Implementar o Programa Escola no Cinema, com a oferta de transporte, uniforme, lanche
e ingresso para viabilidade gratuita de sessées de Cinema para criangas, adolescentes e
jovens do Municipio;

Desenvolvimento Econémico

Promover estudo técnico, identificando as potencialidades do municipio a partir das
atividades existentes, da localizagdo e dos atrativos que possam impulsionar a geragao de

emprego e renda;

Implantar uma politica de incentivos fiscais para atracdo de empresas no territério do
municipio;

Implantar cursos profissionalizantes continuados para a capacitacdo e formagado de
profissionais nas atividades existentes;

Fomentar a confeccdo no municipio através de subsidios necessarios para instalagao e
funcionamento;

Estimular o empreendedorismo;



SAUDE

Implantagdo do “Programa Viver mais e melhor’ que consiste na adogdo de politicas
publicas voltadas a adocao de praticas saudaveis e preventivas no desencadeamento de
doencas cardiacas, renais, pulmonares, hepaticas, diabetes, DST's e outras;

Garantir e melhorar o acesso da populagao a servicos de qualidade, com equidade e em
tempo adequado ao atendimento das necessidades de saude, mediante aprimoramento da
politica de atengao basica especializada;

O Programa Municipal “Mais Saude” - Propiciara o cuidado efetivo contra as doencgas que
assolam a populagdo JUREMENSE, focando nos sistemas de prevengao, implantando um
modelo de Medicina Social com as equipes capacitadas para um atendimento humanizado
e acolhedor. Investiremos em recursos humanos, equipamentos e permanente capacitagao
dos profissionais;

Realizar mutirdes peridédicos da Saude na Zona rural e localidades mais distantes, para
onde deslocaremos a equipe de atendimento: Clinico Geral, Odontdlogo, Ultrassonografia,
Nutricionista, Pediatra e outra especialidade que a demanda exigir;

Implantagdo do Programa “Coma bem, Viva Muito”, especialmente conduzido pelos
Nutricionistas para aconselhamento personalizado, com o fim de evitar a desnutricdo e
obesidade entre criangas, adolescentes e o cuidado com o cidadao da terceira idade;
Criacao do “Programa saude bate a porta” humanizando o atendimento daqueles que estao
impossibilitados de comparecer aos equipamentos de saude, beneficiando principalmente

os idosos e a pessoa com deficiéncia;

Contratacao de profissionais da saude buscando ampliar a quantidade de atendimentos a
populagéo;

Implantagédo da Equipe ltinerante de Saude, para atendimento nos locais de dificil acesso;

Criacdo da Farmacia Municipal para abastecimento das UBS, Postos de Saude e
distribuicdo de medicamentos do Programa Farmacia Basica;

Equipar o hospital Santa Quitéria com instrumentos e equipamentos, afim de prestar um
atendimento de qualidade a populacéo;

Reformar e ampliar o Posto Tancredo Neves em Santo Antdnio das Queimadas;
Ampliagcao da Central de Regulagao;

Implantar uma Casa de Acolhimento para os pacientes que precisam de atendimento na
capital do estado;



Criar o Programa de Controle Informatizado da Farmacia Central, melhorando a
distribuicdo dos medicamentos;

Implantar o Ambulatério Especializado em Saude do Idoso;
Garantir a cobertura populacional do Programa Saude da Familia — PSF,;

Realizacao de A¢des e mutirdes de saude. Evento que objetiva ofertar servigos gratuitos a
populagéo e orientagcao sobre habitos saudaveis;

Ampliacado do Programa de Imunizagao “PNI” preconizado pelo Ministério da Saude;
Criacao de centro de Imunizagbes exclusivo;

Valorizagao e capacitagcao de todos os profissionais envolvidos com a area de saude no
municipio com treinamentos e remuneracao a altura dos servigos prestados;

Informatizar as unidades basicas, interligando-as a Central de Regulag¢ao, ao Centro de
Especialidades Médicas e aos servigos de saude credenciados do municipio;

Oferta de Equipamentos necessarios os Agentes Comunitarios de Saude e os Agentes de
Endemias, ligados as UBS, com a finalidade de melhorar as a¢des de prevengéo e controle
de doengas;

IMPLANTAGAO DE SERVIGO DE ESPECIALIZADO

Criacdo do programa “Sorriso Belo”, com acompanhamento de consultas periddicas,
restauracdo dentaria e assisténcia aos demais problemas de saude bucal. Programa
desenvolvido em todas as Unidades Basicas de Saude;

Implantar e desenvolver programa voltado a saude bucal nas escolas do municipio, para
alunos e professores complementando o PSE;

Implantar programa “Veja Bem”, com consultas oftalmolégicas e doagdes de 6culos;

Reduzir a taxa de mortalidade infantil por meio do acompanhamento das gestantes durante
o pré-natal e cumprimento do calendario de vacinacgéo;

Incrementar, apoiar e valorizar o programa “Mae Coruja”, estabelecendo parcerias com os
governos federal e estadual;

Implantar o Programa O LEITE DO MEU FILHO, onde através do fornecimento gratis de
suplemento alimentar lacteo, contemplara criancas de 0 a 5 anos de idade (sem deixar de
incentivar a amamentagédo), para combater as caréncias nutricionais dos lactentes e
promover o adequado desenvolvimento fisico e neuroldgico das criangas;

Implantar sala de Parto Normal no Hospital Santa Quitéria;



Ativar bloco cirdrgico no hospital Santa Quitéria para realizacdo de pequenos e médios
procedimentos cirurgicos;

Implantagédo de Sala de Raio X no Hospital Santa Quitéria

Criagdo do Centro de Apoio Psicossocial para dependentes quimicos de Alcool e Drogas
— CAPS AD que visa combater os disturbios causados pelo crescente numero de usuarios
de alcool e de outras drogas, firmando parcerias e convénios com instituicées afins como

Fazenda Esperancga e Desafio Jovem,;

Organizar a assisténcia a saude mental em Linha de Cuidado, inclusive com a¢des de
assisténcia domiciliar;

Criar parcerias de servigos médicos e hospitalares na rede privada e filantrépica para suprir
as necessidades do sistema de saude municipal;

Readequacao das ag¢des de vigilancia sanitaria;

Priorizar programas como o de combate a Dengue, Zika e demais doengas sob vigilancia
em Saude;

Implementar as agbes de combate ao Covid-19;
Garantir acesso aos métodos contraceptivos;
Aquisicao de novas ambulancias, equipadas e adequadas ao socorro;

Aquisicao de veiculos adequados para o transporte de pacientes que realizam Tratamento
Fora do Domicilio - TFD;

Ampliagdo do leque de exames realizados no laboratorio municipal;

Melhorar as condicées de atendimento do SAMU, inclusive promovendo a renovacéao da
frota de ambulancias;

Reorganizar e estruturar o Centro de Reabilitacao Municipal;
Aquisicdo de mais veiculos para melhorar a mobilidade e atendimento da equipe;

Aprimorar as A¢des do Conselho Municipal de Saude e proporcionar maior participacao do
povo no controle social;

ATENGAO PRIMARIA A SAUDE

Fortalecimento da Estratégia de Saude da Familia (ESF):



Expansao do numero de equipes da Saude da FAMILIA (ESF ou PSF) para cobertura total
da populagao, com atendimento préximo e acessivel;

Capacitacao continua dos profissionais de saude da ESF para garantir um atendimento de
qualidade;

Aquisicdo de Veiculos para as Unidades Basicas de Saude com plano de renovagao de
frotas com prazo maximo de 3 anos tendo em vista o desgaste e o alto custo de

manutencéo;

Implementagao de prontuario eletrénico unificado para facilitar o acompanhamento integral
dos pacientes;

Implantagédo de Equipe do Saude na Hora com Atendimento Noturno visando a saude do
trabalhador que nao consegue atendimento no horario normal;

Aquisicdo de Equipamentos e melhoria na estrutura fisica de todas as Unidades para
ampliagéo dos atendimentos;

Aquisicdo de Uma Unidade Mével de Atendimento com consultério médico e odontoldgico
para facilitar o atendimento das comunidades mais distantes e das pessoas que nao
conseguem se dirigir até as unidades de saude;

CAMPANHAS DE PROMOGAO A SAUDE:

Realizacdo de campanhas regulares de vacinagdo, prevencdo de doencas
infectocontagiosas e promog¢ao de habitos saudaveis;

Criacao de um plano efetivo de combate as doengas através da vacinacao efetiva de toda
populagéo preconizada;

Incentivo a realizagdo de exames preventivos, como mamografia, PSA, exames
ginecoldgicos, entre outros;

SAUDE DO IDOSO

Construgcado de um Centro de Convivéncia para ldosos, oferecendo atividades recreativas,
culturais e de lazer;

Programas de acompanhamento domiciliar para idosos com limitagdes de mobilidade;
Capacitacao de cuidadores familiares e profissionais para atendimento especializado;
CONSULTAS GERIATRICAS E GERONTOLOGICAS:

Ampliacdo do numero de consultas especializadas em geriatria e gerontologia;



Implementacgéo de programas de reabilitagao fisica e cognitiva para idosos;

Criacdo do programa terceira ldade com Saude: (Programa voltado ao envelhecimento
com qualidade de vida, através da prevengao de doencas, acompanhamento dos idosos
com equipe multiprofissional (Nutricionista, Fisioterapeuta, educador fisico, psicélogo);

INFRAESTRUTURA PARA PRATICAS ESPORTIVAS:

Construcdo e revitalizagdo de pracas e espagos publicos com equipamentos para
atividades fisicas;

Construgdo de Polo de Academia da Saude nos Povoados, facilitando o acesso as
atividades fisicas pela populacado da zona rural;

Criacdo de programas de ginastica, danga, caminhadas e corridas orientadas por
profissionais de educagao fisica;

Parcerias com escolas e associagdes para ampliar o acesso das criangas e jovens a
atividades esportivas;

CENTRO DE REABILITAGAO ESTRUTURAGCAO DO CENTRO DE REABILITAGAO
MUNICIPAL:

Construcdo de um centro equipado para oferecer servicos de fisioterapia, terapia
ocupacional e fonoaudiologia;

Atendimento especializado para pacientes pds-operatorios, vitimas de acidentes e pessoas
com deficiéncia;

PROGRAMAS DE REABILITAGAO INTEGRAL:

Implementagcdo de programas de reabilitacdo cardiaca, pulmonar, neurolégica e
ortopédica;

Integracao de tecnologias modernas para melhorar a eficacia dos tratamentos;

Criacado da Sala Azul, voltada ao atendimento qualificados para criancas portadoras do
Transtorno do Espectro Autista —TEA,;

ATENGAO HOSPITALAR

Ampliacdo da Unidade Hospitalar visando a melhoria dos pacientes e profissionais com
numeros de leitos e ambientes de descanso para profissionais como condutores;

Monitoramento continuo dos indicadores de saude e avaliacdo periodica dos servigos
ofertados incluindo avaliacdo da populacao atendida;



Aquisicdo de Ambulancias Tipo Van para melhoria do transporte dos pacientes do nosso
municipio;

Aquisicao de Equipamentos para o bloco cirurgico para aumento da oferta de cirurgias;
Aquisicado de Veiculo para o TFD tendo em vista a alta demanda de pacientes;
GESTAO E FINANCIAMENTO GESTAO TRANSPARENTE E PARTICIPATIVA:

Implementagdo de um sistema de gestao participativa com conselhos de saude ativos e
transparentes;

Monitoramento continuo dos indicadores de saude e avaliagdo periddica dos programas
implementados;

Apresentacao de forma transparente de todos os instrumentos de Gestao voltados a saude;
SAUDE MENTAL
Ampliacao dos Servigcos de Atengao Psicossocial no Municipio;

Construgaéo do CAPS 1, de acordo com o projeto do Ministério da Saude, proporcionando
melhoria do atendimento e conforto para nossos pacientes;

Contratacao de Profissionais para atendimento domiciliar voltados a atencao psicossocial;

Aquisicdo de 01 Veiculo para o CAPS 1, para que dessa forma seja mais agil os
atendimentos e descolamentos quando necessario;

Implantacéo dos servigos de atividades de Hidroginastica em ambiente seguro e fiscalizado
proporcionando mobilidade e inclusdo dos usuarios atendidos;

Oferta de 100% dos medicamentos prescritos no CAPS para os pacientes atendidos;
CAPTAGAO DE RECURSOS:

Busca por parcerias publico-privadas para investimentos em infraestrutura e tecnologia na
saude;

Elaboragéo de projetos para captagéo de recursos federais e estaduais destinados a
saude;

Elaboracéo para credenciamento do municipio como preceptor de formacao em saude para
profissionais residentes;



EDUCACAO
Continuar a ampliacdo com a adequacao e reformas dos prédios para o atendimento da
comunidade, visando ampliar o numero de salas de aula da Educacgio Infantil e

Fundamental;

Construgao de duas creches (uma em Jurema e uma em Queimadas) para ampliar a oferta
de Escola em Tempo Integral para Educacao Infantil.

Superacgao das desigualdades Educacionais, com énfase na promoc¢ao da cidadania e na
erradicacéo de todas as formas de discriminacéo;

Continuar a adequar os prédios escolares antigos para Pessoas com Necessidades
Especiais ou com mobilidade reduzida (acessibilidade);

Continuar os investimentos na melhoria e ampliagao da oferta com qualidade do Transporte
Escolar, buscando a renovagao da frota;

Continuar e ampliar o sistema de monitoramento nas escolas, visando a melhoria dos
resultados;

Ampliacao da oferta de Educacéo do Tempo Integral - ETI,
Climatizacao das escolas;
Ampliar o programa da Merenda Escolar;

Continuar e ampliar a oferta do Kit Escolar (fardamento e material escolar);
Ampliacao da oferta de atividades complementares em Esporte e Cultura;

AMPLIAGAO DO NiVEL DE ESCOLARIDADE DA POPULAGAO

Implantacdo das disciplinas de Educacdo Financeira e Robdtica na grade curricular
municipal;

Manutencéo e ampliagéo da politica de Educagéo de Jovens e Adultos aumentando a taxa
de alfabetizagdo do municipio;

Ampliar o nivel de escolaridade da populacdo com a implantacdo e melhoria nas escolas
municipais do Supletivo noturno na modalidade de EJA Fundamental, realizando parcerias
com a rede estadual de ensino, contribuindo na erradicacdo do analfabetismo;

Ampliar projetos educacionais (informatica, leitura, cultura, cursos profissionalizantes,
entre outros) com a participagao da comunidade;

Garantir o transporte escolar para alunos cursarem graduagao, especializagbes, cursinho
vestibular e cursos técnicos;



MELHORIA CONTINUA NAS CONDIGOES DE FUNCIONAMENTO DAS ESCOLAS
MUNICIPAIS

Ampliar o periodo integral nas escolas municipais dos 6° aos 9° anos do Ensino
Fundamental;

Reduzir os indices de reprovacdo e evasao, universalizando o Programa de Reforgo
Escolar através da ampliacdo da contratagdo de professores estagiarios;

Estabelecer um quantitativo maximo de alunos por sala de aula na Rede Municipal de
Ensino, considerando o espaco fisico das mesmas;

Acesso a internet para todos os espacos escolares e a utilizagdo em carater pedagdgico;

MELHORIA CONTINUA DAS CONDIGOES DE ENSINO, SUA MODERNIZAGAO E
DINAMIZAGAO

Participar dos programas de avaliagdo externa do Ministério da Educacao e Secretaria
Estadual de Educacao - PE, buscando a melhoria continua das notas da Prova Brasil e
Provinha Brasil; (SAEPE, SAEB);

Diminuir os indices de reprovagao, evasao e distor¢ao de idade em série de todos os Anos
do Ensino Fundamental e Ensino Infantil;

Melhorar o IDEB e SAEPE e Provinha Brasil, de todas as escolas do municipio, conforme
os parametros do MEC e SEE - PE;

Manter e ampliar as Avaliacbes Internas periddicas, visando a melhoria do Ensino
Aprendizagem;

Implantar as Diretrizes Curriculares Municipais para o Ensino Infantil e Fundamental, em
conformidade com a Matriz Curricular da Secretaria de Educacao de Pernambuco;

Criacao e manutengao do site e redes sociais da Secretaria de Educacéao e das escolas;

Proporcionar a implantagdo de projetos conjuntos entre a Secretaria Municipal de
Educacédo, Universidade Federal Rural de Pernambuco, Universidade de Pernambuco -
UPE e demais 6rgéos e instituicdes voltadas a preservagdo do meio ambiente, secretaria
de meio ambiente.

Educando com Arte:
a) Artes Visuais

b) Crescer com Arte
c) Teatro na Escola

Participacdo do Programa Nacional do Livro Didatico;



Garantir a modernizacéo da Biblioteca Publica Municipal de Jurema, permitindo o acesso
da comunidade a leitura;

Implantagdo e modernizagdo da Biblioteca Publica de Santo Anténio das Queimadas,
permitindo o acesso da comunidade a leitura;

Reestruturagao das Bandas de Fanfarra nas Escolas Municipais;

Desenvolvimento de projetos educacionais com vistas ao enriquecimento curricular e
cultural;

Publicagéo dos projetos desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Educacao;

Programa “Comecgar de Novo - Inclusao para a Terceira Idade” — Criagao e estruturagao de
programa social e de politicas publicas voltadas a erradicagao do analfabetismo na terceira
idade e do oferecimento de cultura para os idosos, mediante fomento financeiro;

APOIO AO DESENVOLVIMENTO ESCOLAR

Ofertar aos alunos que assim necessitem, atendimento com psicélogos, psicopedagogos,
fonoaudiologos e fisioterapeutas a toda rede de ensino municipal;

Ampliar o Programa de atencao a saude do escolar, desenvolvido pela Coordenadoria de
Atencao Integral a Crianga em parceria coma a Secretaria de Saude;

Assisténcia para alunos que apresentam caréncia alimentar e parceria com o
Departamento de Alimentagéo Escolar e cozinha comunitaria;

Participar, em parceria com a Secretaria de Assisténcia Social de programas de superacao
de situacao de vulnerabilidade para os alunos e suas familias;

Aumentar os investimentos na educacao, aplicando INTEGRALMENTE os recursos do
FUNDEB, PDDE, MERENDA, PDE e outros afins, repassados pela Uniao;

Continuar premiando o professor e o0 aluno com as melhores notas e desempenho em sala
de aula;

Sala de Reforgo para propiciar aulas de reforgo para alunos com o objetivo de prestarem
o ENEM, ofertando todas as disciplinas com incentivo principal ao ingresso ao Ensino
Superior;

Sala de Cursos Profissionalizantes em parceria com o Sistema S de Ensino (SENAI, SESC,
SESI e SENAC), com aulas presenciais e virtuais, extensivas ao publico em geral com
certificagdo. Também com a participagdo do CESAR e do Porto Digital de Recife e
Armazém da Criatividade em Caruaru;



Saude do Professor, através de consulta frequente ao Fonoaudiélogo, Psicdélogo,
Odontélogo, Oftalmologista, incrementando todos os cuidados pertinentes a saude do
professor;

Ampliar a participagao da comunidade no ambiente escolar, através da conexao aluno -
familia - gestao;

Implantagéo de Salas de informatica;
GESTAO DEMOCRATICA DA EDUCAGAO

Fortalecimento dos Conselhos Municipais de Educacgao, Alimentagao Escolar e Transporte
Escolar;

Efetivo funcionamento dos Conselhos Escolares - Unidades Executoras;
Implementacao dos Regimentos das Escolas Municipais;
Implementacgao dos Projetos Politicos Pedagdgicos ja existentes nas Escolas Municipais;

VALORIZAGAO E QUALIFICAGAO DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO DA JUREMA PARA UMA AGCAO EDUCATIVA EFICIENTE

Partindo do principio de que a melhoria na qualidade do ensino € um dos objetivos no Plano
Nacional de Educacao, tal pressuposto s6 podera ser alcancado se promovido
paralelamente a valorizacdo do magistério, percebe-se que sem esta, tornam-se inuteis
quaisquer esforcos para alcancar as metas estabelecidas em cada um dos niveis e
modalidades de ensino. Essa valorizacao so6 pode ser obtida por meio de uma politica
global de magistério, a qual implica, simultaneamente:

a) A formacao profissional inicial;
b) As condi¢bes de trabalho, salario e carreira;

c) A formacéo continuada;

Revisar e atualizar o Plano de Cargos e Carreiras dos Profissionais da Educagdo de
Jurema — PE;

Incentivar a qualificacao profissional com cursos de especializagdo, mestrado e doutorado
€ apoio para o curso superior, entre outros;

Conceder aumento salarial real aos profissionais da educacdo e demais funcionais que
fazem parte da Educacao;

Reajuste anual do salario no Magistério, de acordo com novo FUNDEB;

Promover parcerias com Planos de Saude para o atendimento médico dos profissionais da
area da Educacao, com valores mais acessiveis;



Garantir cursos de aperfeicoamento para todos os profissionais de servico de apoio escolar
das escolas municipais;

Viabilizar a aquisicdo e manuteng¢ao de equipamento de informatica e papelaria para o uso
do professor na producao de materiais educacionais para o alunado, com recursos da
Unidade Executora da Escola;

Bonificagéo salarial de 50% no Més de Aniversario para os profissionais de educacao;
Incentivar a realizagdo de Jogos Intercalasses e Intercolegiais;

Adocdo de planejamento desenvolvido por meio de Audiéncia Publica de Educacéo,
visando discutir e criar politicas de melhoria da qualidade do ensino no municipio;

Promover a Semana Cultural com a participacado das Escolas Municipais e Estadual,;
Firmar parcerias entre a Secretaria Municipal de Educacéo de Jurema, com a EREM Pe.
Antdnio Barbosa Junior, Geréncia Regional de Educacdao — Garanhuns e Secretaria

Estadual de Educacédo — PE;

Bonificagdo por desempenho, com oferta de um décimo-quarto salario para os
Profissionais de Educagéo;



