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Apresentação 

 
 

Sabemos, na vida, que somar sempre será um ato de enorme importância, 

principalmente no que diz respeito à oportunidade de garantir qualidade de vida a quem 

tanto precisa e a quem ama, assim como nós, a nossa terra. 

E é atendendo o chamado da população e a enorme manifestação de apoio de 

nossos amigos, eleitores e familiares, bem como das agremiações partidárias que 

compõem nossa Frente Popular, que colocamos nosso nome à disposição de Itapetim 

(PE) para, nos próximos 04 anos, continuar a trilha do desenvolvimento que temos 

caminhado ao longo desses anos. 

O nosso nome deixa de ser algo individual e passa a representar o anseio do povo 

deste Município que aspira a continuação de um trabalho organizado e comprometido e 

uma administração capacitada, com experiência comprovada de serviços públicos 

prestados com excelência. 

Assim sendo, apresentamos a todos nossas propostas de trabalho, pretendendo, 

com isso, manter o desígnio de humanizar cada vez mais a gestão pública municipal e 

alavancar a qualidade da prestação de serviços. 

As diretrizes presentes neste Plano de Governo nascem da escuta e da compreensão 

das principais dificuldades atuais e urgências, norteando ações para a solução efetiva, a 

partir de uma séria análise das contas públicas, permitindo, portanto, a definição de 

prioridades e a reformulação de estratégias eficazes. 

Elas são resultado de estudo, reflexão, diálogos com especialistas, gestores, 

representantes de entidades, lideranças municipais, estaduais e nacionais e, 

principalmente, com a população de Itapetim. 

Com isso, o povo do nosso Município tem a oportunidade de sentir um olhar jovem 

e humano, assim como, de maneira inédita, a serenidade feminina e a atenção de mãe 

para uma gestão responsável, organizada e de muito amor por esse lugar. 

“Itapetim continuará tendo cor, se desenvolvendo e ganhando cada vez mais 

espaço em todas as áreas, agora, sob o trabalho e os cuidados de uma MULHER.” 

 

Aline Karina 

 

 



 
PROPOSTAS DE GOVERNO 

As propostas serão apresentadas por áreas deste plano de governo e consiste em 

diagnostico, diretrizes e metas. 

• DIAGNOSTICO: Análise da situação atual do município e os principais desafios 

para os próximos anos. 

• DIRETRIZES: apresentam o desdobramento dos objetivos da gestão para o 

desenvolvimento das áreas relatadas. 

• METAS: detalham os objetivos a serem seguidos por cada área. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

SAUDE 

Objetivo: Garantir acesso a saúde qualidade para todos os cidadãos e reduzir as filas de 

espera. 

ü Melhoria e ampliação dos serviços médicos e hospitalares; 

ü Ampliação da realização de cirurgias e implantação de novos procedimentos; 

ü Oferecer atendimento noturno médico e odontológico, para os moradores que 

trabalham durante o dia e só podem realizar o tratamento após o horário comercial; 

ü Implantar programa para atender pessoas que apresentem dificuldades 

temporárias ou definitivas de sair de sua casa para chegar até uma unidade de saúde, ou 

ainda para pessoas que necessitem de atendimento domiciliar; 

ü Implementar projetos e programas de saúde pública e prevenção, que atendam 

todo cidadão desde a gestação até a terceira idade; 

ü Aquisição de castra móvel. 

ü Ampliar o financiamento com recursos federais para ação de média e alta 

complexidade; 

ü Garantia e melhoria do acesso aos serviços das redes públicas de saúde; 

ü Ampliação e contratação dos serviços especializados de atendimento médico 

hospitalar; 

ü Programa de capacitação continua para profissionais atuantes na saúde visando à 

prevenção de doenças; 

ü Cursos intensivos para capacitação na atuação dos agentes de saúde e agentes de 

endemias; 

ü Promoção de campanhas itinerantes, em todos os povoados, voltadas a exames 

oftalmológicos, diabéticos, ginecológicos e urológicos; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

EDUCAÇÃO 

Objetivos: Melhorar a qualidade do ensino, aumentar acesso a educação e reduzir a 

evasão escolar. 

ü Assegurar merenda escolar de qualidade e com acompanhamento nutricional, 

para evitar déficits nutritivos e assegurar melhoria na aprendizagem; 

ü Em casos necessários faremos reformas e ampliações nas estruturas escolares para 

melhor atender aos alunos e aos profissionais que nelas atuam; 

ü Dar ênfase aos projetos de capacitação continuada aos profissionais da educação, 

bem como focar sempre na valorização profissional da classe e qualidade do ensino nas 

escolas municipais. 

ü Realizar anualmente atividades culturais e esportivas dentro das escolas a nível 

escolar e municipal na área estudantil; 

ü Garantia de pagamento do piso salarial aos professores; 

ü Promoção de melhoria na estrutura física e nos equipamentos das escolas e 

creches; 

ü Garantir o permanente diálogo com os professores e demais servidores da 

educação; 

ü Garantia de transporte digno e eficiente aos estudantes que se deslocam dos 

povoados para a sede municipal; 

ü Implantação de biblioteca digital municipal (centro de pesquisa); 

ü Realização de cursos de formação continuada para os professores; 

ü Implantação do Programa de Informática nas escolas; 

ü Climatização das escolas; 

ü Premiações aos professores; 

ü Ampliar o número de vagas para educação infantil; 

ü Construção de quadras esportivas nas escolas rurais; 

ü A secretaria de educação oferecerá cursos preparatórios para ENEM direcionado 

a alunos do 3º ano ensino médio; 

ü Criar um sistema permanente de formação para os professores para os professores 

em parceria com as instituições universitárias e acadêmicas; 

ü Biblioteca pública digital municipal com o enriquecimento do acervo 

bibliotecário com ambientes de pesquisas climatizadas e aconchegantes; 



 

ASSISTENCIA SOCIAL 

Objetivos: Reduzir a desigualdade social e amparar populações vulneráveis. 

ü Promover a entrega de cestas básicas à população que se encontra em situação de 

vulnerabilidade social, bem como garantir os direitos básicos dessas famílias; 

ü Desenvolver projetos itinerantes que levem aos moradores de todos os bairros de 

São João da Paraúna, serviços públicos da administração municipal em todas as áreas 

competentes; 

ü Implantação do Baile da Terceira Idade, onde a cada ano, será realizado um jantar 

festivo, com músicas e muita diversão; 

ü Ampliar e melhorar o atendimento do Serviço de Convivência e Fortalecimento 

de Vínculos (SCFV), garantindo ao público usuário atividades que os prepare para um 

futuro melhor e que lhes garanta os direitos básicos; 

ü Ampliar o programa de distribuição de refeições no nosso município. 

ü Criação da Casa da Melhor Idade; 

ü Incentivar a população para o empreendedorismo, gerando mudanças e 

oportunidades reais, podendo ser projetos ou negócios no cotidiano das pessoas; 

ü Programa de orientação para prevenção de alcoolismos e drogas; 

ü Implantar projeto: Centro de Referência da Mulher com objetivo de coibir a 

violência familiar contra a mulher; 

ü Capacitação dos conselheiros tutelares para atuação e efetiva e correta de suas 

funções; 

ü Revisão do Cadastro Único para inserção nos Programas Sociais fazendo a busca 

ativa para incluir pessoas atualmente afastadas dos programas pela falta de acesso à 

informação 

ü Concluir mapeamento do município, com a territorialização dos CRAS definidas; 

ü Implementar vigilância socioassistencial no município, com profissional do 

serviço social, exclusivo nesta área; 

ü Desenvolver educação permanente na equipe dos assistentes sociais, como forma 

de melhorar a qualidade de atuação dos profissionais através do que é mostrado e utilizado 

no cotidiano dos serviços; 

ü Incentivo financeiro as ONGS no anseio de poder resgatar animais de rua, 



promovendo a castração dos mesmos para melhor qualidade de vida dos animais e da saúde. 

ü Dar continuidade e implementar os projetos em execução na Assistência Social do 

Município, (CRAS no seu bairro, Bolsa na Comunidade, Brinquedos, Praça, etc); 

ü Ofertar cursos profissionalizantes para o público atendido pelos programas sociais, 

assim como capacitação dos munícipes que já trabalham ou tem alguma experiência nas 

áreas dos cursos ofertados; 

ü Desenvolver projetos de geração de emprego e renda no município, como feirinhas 

artesanais, confecção, agricultura familiar e culinária local; 

ü Criar o Programa – apoio ao empreendedor individual; 

ü Criar novo conjunto de casas populares para as populações mais vulneráveis, 

visando reduzir o déficit habitacional no município; 

ü Implementação de plano para erradicação de casas sem condições mínima de 

moradia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

CULTURA, JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER 

Objetivos: Promover a cultura o esporte, laser como ferramentas de inclusão social. 

ü Desenvolver projetos com crianças e adolescentes de nossa cidade com objetivo 

oferecer esporte e lazer aliado à educação e disciplina; 

ü Adquirir materiais esportivos e uniformes que proporcionam treinamentos 

eficazes e de excelência; 

ü Implantar academias ao ar livre em diversos pontos do município, sob a 

supervisão, em horários agendados, de um profissional de educação física. 

ü Realização de campeonatos futebolísticos juvenis, profissional e veteranos em 

nosso município; 

ü Implantar jogos estudantis municipais em nossa comunidade. 

ü Cobertura de Quadras esportivas; 

ü Criação de programas de incentivo ao esporte amador e de base; 

ü Investimento em atividades culturais e esportivas nas escolas; 

ü Criar o evento “Semana da Juventude” em nosso município; 

ü Desenvolver um programa de estágio para jovens acadêmicos, nas mais diversas 

áreas dentro do município; 

ü Criar o plano municipal de cultura; 

ü Música e teatro: levar essas atividades aos bairros da cidade para beneficiar aos 

jovens; 

ü Centro cultural: incentivar na exposição de feiras com produtos artesanais, 

apoiando e valorizando os trabalhos artesanais; 

ü Elaborar Calendário anual de eventos culturais municipais para fins turísticos e 

com a finalidade da manutenção efetiva dos eventos; 

ü Desenvolver um evento de apoio aos saraus literários, artes, cultura, música e 

educação, assim incentivando a ocupação dos espaços públicos e estimulando a 

economia local; 

ü Implantação e ampliação do museu histórico na valorização do patrimônio 

histórico; 

ü Criação de um programa municipal de valorização dos artistas da terra; 

ü Criação do moderno programa “Cidade Conectada” para instalação de WIFI 

(internet móvel) nos principais ponto e praça da cidade para facilitar comunicação 



e interação da população acompanhando as novas tecnologias. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

INFRAESTRUTURA 

Objetivos: Melhorar a qualidade de vida através de obras e serviços públicos. 

ü Pavimentação asfáltica; 

ü Recapeamento asfáltico nas vias urbanas; 

ü Reformar, ampliar e equipar prédios públicos; 

ü Restaurar e recuperar estradas vicinais, pontes, bueiros e mata-burros, pois são 

responsáveis pelo escoamento da produção agrícola e indiretamente pelo abastecimento 

das zonas urbanas; 

ü Melhoria e investimento tecnológico nas áreas de jardinagem de praças e demais 

espaços públicos; 

ü Arborização de Praças; 

ü Manutenção de calçadas e meio-fio; 

ü Realização de obras de pavimentação asfáltica em bairros periféricos; 

ü Ampliação do hospital municipal para o aumento de leitos, de enfermarias clínicas 

e cirúrgicas; 

ü Reforma, ampliação e construção de creches nas sedes e nos distritos; 

ü Aumentar a taxa de cobertura da rede de escoamento e coletora de esgoto; 

ü Implantação de Plano de Gestão dos Resíduos Sólidos com direcionamento a 

coleta do lixo; 

ü Melhoria da Iluminação das vias da sede municipal, distritos e vias rurais; 

ü Manutenção das estradas do município, sobretudo com implemtação de pontes ou 

passagens molhadas com a preocupação e enfatizando a importância no transporte da 

produção agrícola do município; 

ü Reformas e ampliação das barragens e açudes; 

ü Reforma e ampliação do cemitério; 

ü Fomento para implantação de fábricas e indústrias em parceria com a iniciativa 

privada para sustentabilidade do crescimento do sistema socioeconômico em busca da 

geração de empregos e renda; 

ü Ampliação do sistema da coleta de lixo; 

ü Ampliação da ciclovia; 

ü Construção de portais na cidade; 

ü Construção de mirante no cruzeiro; 

ü Programa de habitação populacional e regularização fundiária; 



ü Construção e revitalização de praças e áreas de laser; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

SEGURANÇA 

Objetivos: reduzir a criminalidade e aumentar a sensação de segurança para a população. 

ü Garantir iluminação pública de qualidade em toda a cidade, para uma melhor 

atuação da Polícia Militar e um maior conforto e segurança dos moradores; 

ü Manutenção, ampliação e modernização do sistema de monitoramento por 

câmeras das vias e logradouros públicos, integrando aos sistemas utilizados pela Polícia 

Militar; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E RECURSOS HÍDRICOS 

Objetivos: desenvolver uma administração ambiental sustentável e garantir os direitos 

dos trabalhadores. 

ü Ampliar Programa Municipal de Melhoramento Genético, com o objetivo de 

auxiliar os produtores de leite e de gado de corte a aumentar a produtividade e a renda; 

ü Implantar programas de educação e capacitação para o fortalecimento dos 

agricultores, transformando-os em empreendedores do agronegócio, com efetivos 

resultados financeiros; 

ü Apoiar a implantação de novas agroindústrias, envolvendo cooperativas, 

associações de agricultores, dentre outros; 

ü Criar programa de proteção de nascentes, garantindo a qualidade da água nas 

propriedades rurais; 

ü Construções, ampliações e manutenções de estradas em todo território municipal; 

ü Estímulo à constituição de microempresas, associações, cooperativas e sindicatos 

para autogestão, por meio de cursos de capacitação voltados aos produtores rurais, 

ü Incentivo a criação de cooperativas e associações para beneficiamento e venda da 

produção agrícola; 

ü Programa de fortalecimento e incentivo de produção agrícola orgânica na 

agricultura familiar; 

ü Arborização (arvores nativas) nas ruas de nossa cidade; 

ü Implantar em parceria com produtores rurais, viveiros de mudas de árvores 

nativas; 

ü Ampliar o abastecimento de água em regiões do município que ainda sofrem com 

a escassez hídrica; 

ü Desenvolver campanhas que incentivem a preservação do meio ambiente; 



ü Urbanização dos bairros, para melhoria das condições de vida e do ambiente, 

adaptando-o as políticas de gestão urbana, habitação, regularização fundiária e recuperação 

ambiental, em especial das áreas de risco e de preservação. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ADMINISTRAÇÃO 

Objetivos: tornar a administração pública mais eficiente e transparente. 

ü Criar Programa de Parceria para o desenvolvimento da cidade através de estudos 

técnicos na identificação do perfil de investimentos, no qual se enquadra o nosso município, 

para atrais empresas privadas e assim gerar emprego e renda. 

ü Modernizar o sistema de gestão do município com a implantação de novos 

mecanismos tecnológicos; 

ü Modernização da administração tributária, com a digitalização de procedimentos 

para os contribuintes e usuários; 

ü Digitalização do processo administrativo, com a criação do processo administrativo 

eletrônico, visando a eliminação total de documentos físicos, zerando o consumo de papel; 

ü Otimizar os canais de comunicação da Prefeitura com as comunidades dos bairros; 

ü Evoluir na acessibilidade e na qualidade da prestação dos serviços públicos 

municipais; 


