PLANO DE GOVERNO

2025-2028

Moreiléndia degue Auancando!
. s ’0’ +vea

J

VICE - AUGU




APRESENTACAO

A coligacio MOREILANDIA SEGUE AVANCANDO, constituida pelos partidos
PSDB e REPUBLICANOS, apresenta aos municipes moreilandenses a
candidatura do Sr. Vicente Teixeira Sampaio Neto, a Prefeito, do Sr. Augusto
Alves Peixoto Alencar a Vice e de seus respectivos candidatos a Vereadores.
Apresenta, também, o Plano de Governo Municipal, pautado em uma Gestao
Humanizada, Democratica e Participativa.

Sob a protecao de Deus, partindo dos principios que regem toda Administracao:
Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade, Eficacia e Eficiéncia, ndo
mediremos esforcos para a continuidade do progresso da nossa “Terra

altaneira” durante o quadriénio 2025-2028.
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1. ADMINISTRACAO

o Conduzir uma gestdo democratica pautada nos principios éticos da
administragao, com 0 povo e para 0 povo.

o Priorizar o atendimento humanizado em todas as areas da gestao;

o Manter o cumprimento do calendario de pagamento dos servidores
publicos municipais ativos e inativos;

o Estruturar a sala do empreendedor no municipio, assessorando pequenos
empreendedores e gerando emprego e renda;

o Reformular o Plano de Cargos e Carreiras dos Servidores Publicos;

o Apoiar as festividades religiosas no municipio, observando a diversidade
e separacao Igreja/Estado;

o Adquirir equipamentos para iniciar a informatizacdo do arquivo morto
municipal,

Implantacdo do programa Governo Digital.
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2. SAUDE

o Manter equipes de atendimento da ESF (Estratégia de Saude da familia);
o Manter o TFD (Tratamento Fora do Domicilio) para todos os municipes
gue dele necessitarem;
o Ampliar os convénios para a realizacdo de procedimentos cirdrgicos
eletivos e ambulatoriais;
o Aprimorar continuamente um sistema informatizado no Hospital Municipal,
nas Unidades de Saude e na Farmacia Basica;
o Ampliar parceria com o Governo do Estado

para o fornecimento de medicamentos de alto custo para municipes
portadores de doencas raras, em especial autistas e portadores de TDAH, TOD
e demais transtornos.
o Garantir o abastecimento de medicamentos e insumos no Hospital
Municipal, nas Unidades de Saude e Farmacia Basica;
o Promover a atencdo integral a saude da mulher, dos idosos, dos
portadores de doencas crbnicas e da criangca com énfase nas areas de maior
vulnerabilidade;
o Contribuir & adequada formacéao, alocacéo, valorizacédo e democratizacao
das relagdes de trabalho dos profissionais de saude;
o Disponibilizar veiculos exclusivos para as a¢fes da Vigilancia Sanitaria e
Vigilancia Epidemioldgica,;
o Manter a Policlinica em pleno funcionamento, com as especialidades
meédicas e exames de ultrassonografia;
o Contratar novas especialidades como: terapeuta ocupacional e
psicopedagogo, para atender a demanda das criancas autistas e com
transtornos.
o Reformar o Hospital Municipal, adequando a sala de urgéncia e

emergéncia conforme a rede de atencédo as urgéncias;
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o Construir um estacionamento externo no Hospital Municipal, para melhor
entrada e saida das ambulancias.

o Reestruturar a sala de Raio-X do Hospital Municipal, trazendo melhorias
fisicas, equipamento moderno e tecnoldgico que amplia o leque de exames
realizados no Hospital, além de diminuir o tempo de entrega dos resultados com
laudo.

o Manter em pleno funcionamento a ala de pacientes portadores de
doencas infecto contagiosas do Hospital Municipal;

o Ampliar parcerias e consércios intermunicipais, melhorando o
atendimento dos nossos municipes nos centros de saudes de maior

complexidade;

o Aperfeicoar o laboratorio municipal, aumentando o quantitativo de
exames;

o Conservar frota de veiculos da Secretaria de Saude Municipal;

o Aumentar o numero de profissionais nas equipes multidisciplinares, a fim

de atender a demanda do municipio;

o Garantir acompanhamento psicolégico para familias de PCDs e pessoas
com transtornos globais.

o Expandir o Programa de Saude Bucal, aumentando a oferta de vagas para
tratamento;

Implementacao de um sistema de agendamento online: Reduzira o tempo de
espera e organizara melhor o atendimento nas UBS, proporcionando mais

eficiéncia e comodidade para os cidadéaos.
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3. EDUCACAO

o Concluir a revisédo do Plano de Carreira e Remuneragéo dos Profissionais
da Educacdo Escolar Basica Publica;

o Adequar, de acordo com os repasses federais o Piso Salarial Nacional;

o Realizar formac&do continuada para professores, técnicos e demais

funcionarios da educacéo;

o Ofertar capacitacéo de primeiros SOCOrros para
professores e demais funcionarios da educacdo, (Lei Lucas

13.722/2018);

o Apoiar e dar condicbes ao Conselho Municipal de Educacdo e demais

Conselhos pertinentes a educacao;

o Manter as escolas equipadas com mobiliarios e recursos tecnolégicos,
acervo bibliograficoe outros recursos pedagdgicos;

o Capacitar profissionais para atuarem nos laboratérios de informéaticas,
salas deleituras e bibliotecas;

o Capacitar profissionais para serem apoio dos alunos com necessidades
especiais;

o Fornecer fardamento e kit escolar basico para os alunos da rede
municipal;

o Melhorar as estruturas das escolas e creches existentes com reformas e
ampliacoes;

o Construir uma quadra coberta na Escola Laura Bezerra;

o Construir um espaco recreativo nas Escolas Olimpio Xavier e na Otavio
Angelim;

o Ampliar a escola da Serra Mata Grande;

o Implantar e garantir o] funcionamento da SAEE

(Sala de Atendimento Educacional Especializado) nas escolas

municipais;
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o Manter e fortalecer o programa de erradicacéo do analfabetismo por meio
da Educacéo de Jovens e Adultos na sede e Zona Rural;
o Construir  uma Biblioteca  Municipal ~moderna, com livros

atualizados e computadores para acesso a internet;

o Apoiar e aprimorar as praticas esportivas e culturais nas escolas;
o Manter merenda escolar de qualidade e em quantidade adequada,;
o Continuar com a oferta de transporte escolar com qualidade e seguranga

a todos os estudantes do municipio, melhorando a frota propria e ampliando o
atendimento;

o Disponibilizar monitores nos veiculos escolares que transportam criancas;
o Intensificar a promogdo da inclusdo dos alunos portadores de
necessidades especiais, com atendimento psicolégico, psicopedagdgico,
fonoaudiblogo e fisioterapéutico, em parceria com a Secretaria Municipal de
Saude;

o Garantir 0 acesso a internet nas escolas da sede, distrito e zona rural;

o Garantir que a progressao por tempo de servico dos professores seja
automatica;

o Criar o dia “D” da Agao Solidaria no municipio em parceria com todas as

secretarias, ONG's e OG's interessadas;

) Reformar o Prédio da Secretaria de Educacéo, incluindo a construcéo de
um auditorio;

o Reformar a escola Laura Bezerra,

o Implantar e implementar gradativamente o ensino em tempo integral nas

escolas municipais.
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4. ASSISTENCIA SOCIAL

Fortalecer os programas de protecdo social basica e especial, com foco
na inclusdo das populacdes em situacdo de vulnerabilidade, risco e
pobreza;

Desenvolver politicas publicas que garantam a inclusdo e a protecao
social de grupos especificos, como criancas, adolescentes, idosos,
mulheres, pessoas com deficiéncia e comunidades tradicionais;
Implantar um Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) no
distrito para descentralizar os servicos e facilitar o acesso da populacao;
Fortalecer a oferta de cursos e oficinas no CRAS Santa Terezinha,
ampliando a formacao e capacitacdo para a comunidade;

Promover cursos profissionalizantes, programas artisticos e culturais para
0S jovens, visando sua inclusdo no mercado de trabalho e o
desenvolvimento de suas potencialidades;

Fortalecer campanhas de prevencéo e combate ao alcoolismo e ao uso
de substancias psicoativas, promovendo acdes educativas e de
conscientizacao;

Capacitar os profissionais da assisténcia social através de apoio técnico
e programas de formacao continua, garantindo a qualidade dos servigos
prestados;

Fortalecer os conselhos e conferéncias de assisténcia social como
espacos democraticos de negociacao, consenso e gestdo compartilhada,
promovendo a participacdo ativa da comunidade nas decisdes;

Garantir o repasse dos recursos do fundo nacional e do fundo estadual de
assisténcia social para o fundo municipal, assegurando a continuidade e
a eficiéncia dos servigcos prestados;

Estabelecer parcerias com organizacdes governamentais e nao-
governamentais, instituicbes de ensino e iniciativa privada para a

implementacgéo das acdes propostas;
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Implementar um sistema de monitoramento e avaliagdo continua das
acOes, garantindo a transparéncia e a eficacia das politicas de assisténcia
social;

Fortalecer campanhas de conscientizacdo sobre a violéncia contra o
idoso;

Fortalecer cursos e oficinas para mulheres vitimas de violéncia doméstica
visando sua estabilidade financeira;

Desenvolver e implementar um sistema de informacdes integrado que
permita a comunicagéo e colaboracgéo eficaz entre os setores de Saude,
Assisténcia Social e Educacao.

Ampliacdo da meta do programa crianca feliz para abranger o distrito;
Fortalecer o envolvimento da comunidade em todas as etapas do
processo, desde o planejamento até a execucado e avaliacdo das acgoes,
promovendo a participacdo cidada e o controle social;

Fomentar projetos que garantam a empregabilidade de PCDs e pessoas

com transtornos globais na esfera municipal.
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5. ESPORTE

e Apoiar os jogos escolares municipais, nas mais diversas modalidades
esportivas e faixas etarias, com intuito de promover o desenvolvimento
esportivo e a integracdo social entre jovens;

e Dar suporte as escolas municipais para que estas possam desenvolver
um trabalho de iniciacdo de seus alunos em modalidades esportivas
diversas, tais como atletismo, handebol, volei, ténis de mesa, futsal,
dentre outras;

e Revitalizacdo das quadras poliesportivas, academias da saude e
academia da cidade no municipio, para que possam ser utilizadas com

maior eficiéncia e seguranca;
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6. CULTURA

Manter a realizacdo do desfile civico da Independéncia, em parceria com
escolas, OG’s e ONG'’s interessadas;

Apoiar o resgate das festividades juninas no municipio, dando énfase a
cultura local,

Promover de maneira elaborada e responsavel as festividades atinentes
a Emancipacao Politica Municipal, tendo como foco a participacdo de
artistas “da terra” e o enaltecimento da histéria de Moreilandia;

Realizar eventos, em parceria com as secretarias municipais, OG’s e
ONG’s, que destaquem datas comemorativas, tais como Dia das Maes,
Dia das Criancas, Dia da Mulher etc;

Reconhecer a importancia cultural dos vaqueiros;

Buscar parceria com o governo estadual, SEBRAE, SENAR e etc. para

resgatar a Feira da Agricultura Familiar;
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7. AGRICULTURA E GESTAO AMBIENTAL

Fortalecer parcerias com 6rgaos publicos e privados (IPA, ADAGRO, BB,
BNB, SENAR, SEBRAE entre outros) para aquisicdo de maquinario,
implementos agricolas, linha de crédito, assisténcia técnica, oficinas e
cursos e extensao rural para produtores rurais do nosso municipio;
Disponibilizar assessoria técnica, agricola e veterinaria nas propriedades
rurais do municipio;

Realizar mapeamento e organizacdo de toda a cadeia produtiva
(ovinocaprinocultura, bovinocultura de leite e corte, suinocultura,
apicultura, hortalicas (desde a producdo, comercializacdo e
beneficiamento dos produtos) do municipio, identificando cada area de
acordo com a aptidao;

Implementar o programa MULHERES EM CAMPO, ampliando o
protagonismo feminino na administracdo das empresas rurais;

Apoiar projetos de empreendedorismo pleiteados pelas familias da
Agricultura Familiar;

Apoiar o associativismo e implantar o cooperativismo rural no municipio;
Apoiar a producéo, certificacdo e comercializacao da apicultura municipal,
Ampliar o apoio as entidades e movimentos organizados hao
governamentais de protecdo ao Meio Ambiente e Animais;

Ampliar a aquisicdo de alimentos da agricultura familiar, através do PNAE
e PAA;

Reestruturar a secretaria de agricultura para melhor atender o produtor
rural;

Fortalecer parcerias com o Governo Federal e Estadual que viabilizem
recursos para a perfuracdo e recuperacdo de pogos, construcdo e
ampliacéo de barragens;

Revitalizar e preservar as nascentes do municipio;
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e Desenvolver projeto de arborizacdo e preservacdo ambiental no

municipio;
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8. INFRAESTRUTURA E OBRAS

Construcdes de passagens molhadas nas Zonas Rurais;

Recuperacédo de esgoto na Zona Urbana e no Distrito de Caririmirim;
Construcao de rede de esgoto na Vila S&o Joao;

Ampliacdo de esgoto nas saidas das Ruas na Zona Urbana;

Construcéo de Portal na entrada da Cidade e no Distrito de Caririmirim;
Pavimentagdo Asfaltica na Zona Urbana;

Pavimentacéo de calcamento na Zona Urbana;

Melhorias de Abastecimento de Agua na Zona Rural;

Aquisicao de Veiculo de pequeno porte para vistoria de obras para
diversas areas do municipio;

Construcao de Academia da Saude no Sitio Rural;

Recuperacédo de Asfalto nas diversas Ruas do Distrito de Caririmirim;
Construgcao de lombadas em Ruas e Avenidas;

Acessibilidades de rampas em calcadas, ruas e passeios publicos no
municipio e Distrito;

Revitalizacdo de espacos publicos.
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