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Introducao

Este Plano apresenta as principais propostas do candidato a Prefeito Mayco
Pablo Santos Araujo e do Vice-Prefeito Antonio Marinheiro de Lima, ambos pelo Partido
Socialista Brasileiro-PSB, para a administragdo municipal no periodo de 2025-2028. O
conteudo programatico das propostas foi desenvolvido a partir da experiéncia adquirida
ao longo de sua trajetdria de vida, como empresario, funcionario publico e ouvindo a
populagdo, além dos profissionais que trabalham diretamente com cada area
estratégica de atuacao do governo municipal.

O Plano ora apresentado traduz o anseio de uma gestao comprometida com a
populacao solidanense. Vem dai o slogan “Todos por Amor a Solidao”. Trata-se de uma
proposta de politica publica na qual se vislumbra um amplo desenvolvimento social.
Neste sentido, contempla em todos os setores ideias inovadoras que tem como eixo
central a articulacdo interinstitucional, e a busca de parcerias com instituicdes publicas
e privadas que atuam no ambito municipal tanto na esfera publica quanto na privada,
de forma que estas instituicdes passem a exercitar a maxima responsabilidade social.

Sendo a vocacao do municipio de Soliddo predominantemente agricola nao se
concebe pensar o desenvolvimento local sem fortalecer a agricultura, com base no
desenvolvimento rural sustentavel, nem pensar na geracao de empregos sem que haja
o aproveitamento desse potencial agricola. Por essa razao, pretende-se fortalecer a
relacdo com instituicoes como: IPA, Embrapa, SEBRAE que atuam no ambito
municipal/regional. Ainda pensando na agricultura e no agricultor, a administracao
centrara esforcos na manutencao das estradas vicinais por onde se escoa a producao
e por onde trafega as pessoas que produzem.

Além das parcerias citadas buscara incansavelmente o apoio de érgaos da
administracdo publica nas duas esferas (federal e estadual) por meio de projetos
voltados ao desenvolvimento local nas areas prioritarias (emprego e renda,
infraestrutura, salde, educacdo, lazer, seguranca, habitacao) da nossa gestao e que
se encontram elencadas ao longo deste documento.

Durante todo o mandato a realizacao dos objetivos almejados estara atrelada a
valores como trabalho, transparéncia, responsabilidade, realismo, consisténcia,
criatividade e, acima de tudo, planejamento. Esses sao os principios que deverdo
caracterizar uma administracao forte e verdadeiramente comprometida com os anseios

da populagdo, marca da nossa trajetdria politica.



Destaque-se ainda, que todas as acdes propostas estardao em consonancia com
a legislacdo (federal, estadual e municipal vigentes) e obedecerdo ao principio da
sustentabilidade econ6mica e socioambiental.

Cabe ressaltar que este Programa nao se configura uma ideia acabada ou
imposta, mas apenas um esbogo das principais agdoes a serem empreendidas, estando
aberto a outras contribuicdes que possam vir a surgir ao longo da campanha eleitoral
e no decorrer da gestdo quando a administracdo se abrird a participacao da
comunidade.

O Modelo de Gestao a ser implantado, com foco em instrumentos de
planejamento e rigoroso acompanhamento de metas, e igualmente sustentado sobre
uma forte disciplina de execugdo e meritocracia, também possibilitara a coleta e analise
de informac0es preciosas para a concepcao de novas solugdes que levarao a cidade a
atingir um posicionamento compativel com a sua importancia para a regido.

O Plano de Governo aqui delineado, representa um modelo de gestao
democratica de alto desempenho com participagdo cidada e reflete simultaneamente
0 pragmatismo e o idealismo dos candidatos. As propostas contemplam objetivos e
projetos ambiciosos, com envergadura e complexidade que demandarao uma
administracao extremamente dedicada e competente, muito proxima e conhecedora

das necessidades dos solidanenses.



Propostas de Governo

As propostas serao apresentadas para cada uma das principais areas de foco deste
Plano de Governo e consistem em um breve diagndstico da area, as diretrizes, as metas

e 0s projetos que a compdem.

» Diagnostico: analisa os avancos observados na cidade e os principais
desafios a serem enfrentados nos proximos anos para a area em tela.

e Diretrizes: apresentam o desdobramento dos objetivos centrais do
governo para a area em questao.

e Metas: detalham os objetivos taticos a serem perseguidos em cada
area alinhados com as diretrizes.

e Projetos: s3o as agdes praticas que, em conjunto, permitirao atingir as

metas.

Objetivos e Principios

v" Evoluir na acessibilidade e na qualidade da prestacdo dos servigos publicos municipais;

v Transformar a cidade, dotando-a de equipamentos urbanos mais adequados as

demandas e ao crescimento da populagao;

v" Valorizar e garantir o uso sustentavel do meio ambiente, da paisagem e do patrimonio
natural, cultural e histdrico no processo de desenvolvimento da cidade;

v Garantir maior igualdade de oportunidades para os jovens e criangas solidanenses;

v" Contribuir para a formacdao de um ambiente de negdcios altamente competitivo e para
0 crescimento econdmico sustentavel;

v' Promover 0 desenvolvimento de  setores estratégicos para a economia

solidanense.



%i Secretaria de Administracio

v Realizar uma gestao transparente, adotando cddigo de conduta e principios

éticos no intuito de combater a corrupgao, valorizando o funcionario para

alcancar metas e resultados;

v Modernizar o atendimento ao cidaddao através do aprimoramento do

governo eletronico (tecnologia da informacao);

v Aperfeicoar o servico de ouvidoria buscando um atendimento mais efetivo

e resolutivo para o cidadao;

v Aperfeicoar a gestao de projetos;

v Implantar o programa “Prefeitura nas Comunidades”, visando aproximar o

cidadao aos servicos ofertados pela prefeitura;

v Modernizar as Secretarias Municipais para melhor atender o cidadao;

v Reformar e modernizar a sede da Guarda Municipal;

v Aquisicao de veiculos proprios para Guarda Municipal como: motos e carro;

v Realizacao de formacao em servico (treinamento e aperfeicoamento tatico)

para Guarda Municipal;

v Aquisicao de EPIs para Guarda Municipal como coletes balisticos,
espargidor de gas pimenta, algemas, etc. e fardamento completo para
todos os integrantes;

v Criacao de grupamento ostensivo com gratificacao por funcao e
implantacao dos cargos em comissao da GCM ja previstos em lei;

v Instalacdao do sistema de seguranca eletrénico junto a guarda municipal

com instalacdo de cameras nas instancias do municipio (sede e distritos);

v Elaboracao e aprovagao do Plano Diretor;

v Permitir que a Administracdo publica esteja/permaneca aberta a

participacao popular através da criacao de conselhos comunitarios e de

Bairros. Assim, a populacdao sabera onde serdo aplicados os recursos

orcamentarios do municipio;

v Capacitar os nossos Servidores Municipais através de programas de



qualificacao profissional em parceria com entidades competentes;

v Garantir os pagamentos dos salarios aos Servidores Municipais com
pontualidade, bem como dos fornecedores;

v Assegurar a eficiéncia e agilidade no atendimento aos municipes,
mantendo a atualizacdo dos equipamentos e o controle do Patrimonio
Publico;

v Firmar parceria com o SEBRAE e outras instituicoes para aquisicao de
cursos profissionalizantes, principalmente na area do turismo e atendimento
ao publico.

v Implantar a Sala do Empreendedor para apoiar as micros e pequenas
empresas no ambito municipal;

v Contratar estagiarios através de programas de estagios para dar
continuidade de trabalho e conhecimento ao jovem em sua area de estudo,
ajudando na renda do estudante universitario;

v Dar preferéncia ao comércio local para compra de produtos e
equipamentos;

v Criar e Garantir o cumprimento do plano de cargos, carreiras e salarios dos
servidores publicos nas categorias cabiveis;

v Aperfeicoamento do Portal da Transparéncia da prefeitura;

v Criar o Conselho de ética no servigo publico municipal;

v Criar o Conselho de Seguranca Publica Municipal;

v Realizacao de Concurso Publico para cargos necessarios.



m Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente

v Estimular a agricultura familiar, agricultura organica e o agronegdcio;

v Tornar a Feira do Agricultor Familiar permanente;

v Revitalizacao da mata ciliar e leitos em parceria com associacoes
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comunitarias;

Desenvolver projeto de arborizacgago na sede e nos Distritos com
planejamento ambiental adequado;

Instituicao de lei que preserve a mata nativa no entorno da cidade - Serra
de Solidao;

Implantacao do projeto de arborizacao da Serra de Solidao;

Priorizar programas de apoio e incentivo ao pequeno agricultor;
Construcao de muros de arrimo em areas de risco;

Apoiar as acoes de fortalecimento as Associacoes Comunitarias em parceria
com o CMDRS (Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural de Solidao);
Cumprir as acoes pactuadas no projeto de residuos solidos em consorcio
com o CIMPAJEU;

Construcao e/ou recuperacao de pontes e passagens molhadas nas
comunidades rurais;

Firmar parcerias com apoio de instituicoes publicas, privadas e ONG's para
a coleta seletiva dos residuos solidos;

Recuperacao de pogos artesianos, barreiros, barragens e acudes;

Buscar parcerias através de emendas parlamentares para aquisicao de
tratores agricolas para todas as comunidades rurais do nosso municipio;
Fortalecer o abastecimento com carro pipa as familias;

Aquisicao de cisternas de Polietileno;

Manutencao da contrapartida da Prefeitura para Programa Garantia Safra;
Buscar parcerias para o desenvolvimento de cursos direcionados ao
agricultor familiar;

Criacao de novos sistemas simplificados de abastecimento de agua nas



comunidades rurais;
v Perfuracao de pocos artesianos para abastecimento das comunidades;
v Manter parceria com o IPA e Banco do Nordeste em programas que
benefeciam o produtor rural;
v Aquisicao e distribuicao de plantas frutiferas, insumos e sementes para
0s agricultores;
v Intensificar as agdes de monitoramento e fiscalizacao do meio ambiente;
v Expandir a coleta seletiva de lixo nas areas urbana e rural do Municipio;
v Capacitacao para os produtores/agricultores em parceria com instituicdes

publicas e privadas.



Fortalecimento do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) no municipio
através da implementacao de agdes descentralizadas

Adesao e manutencao de programas sociais que beneficiam a populacao;
Ampliacdao dos grupos de convivéncia para melhoria da vida das pessoas,
bem como, ampliacao das oficinas vinculadas ao CRAS em parceria com as
demais secretarias;

Apoio técnico e financeiro para a implementacao de novos programas e
projetos sociais;

Ampliacao dos servicos eventuais nas comunidades rurais;

Elaboracao de projetos voltados a beneficiar portadores de necessidades
especiais;

Aquisicao de veiculo para Secretaria de Assisténcia Social;

Aquisicao do CRAS volante para apoiar as comunidades rurais;

Apoio as politicas de acao social, fortalecendo a defesa, a protecao e a
promogcao dos direitos de criancas e adolescentes;

Fortalecimento das politicas voltadas para as mulheres do municipio em
parcerias com os entes estadual e federal;

Apoio e fortalecimento as acdes do Conselho de Direito da Crianca e do
Adolescente;

Desenvolver acoes para prevenir a violéncia contra criancas e adolescentes,
como campanhas de conscientizacao e programas de orientacao familiar.
Firma parcerias com servicos de acolhimento para idosos, criancas e
adolescentes;

Ampliagao e reforma nos prédios publicos onde funcionam os servigos Socio
Assisténcias;

Acao de cidadania junto as comunidades como: cortes de cabelo,
brincadeiras, servigos socioassistencias, manicure, pedicure servico de

salde, realizacao de exames (em parceria com a secretaria de saude);
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Oferecer cursos de formagao e atualizagao continuada para os profissionais
da assisténcia social, garantindo a qualidade dos servigos prestados;
Implementacao de novas tecnologias: Utilizar ferramentas digitais para
otimizar a gestao dos programas e projetos, facilitando o acesso aos
servicos e o acompanhamento das familias;

Buscar projetos que promovam a geracao de emprego e renda para pessoas
em situacao de vulnerabilidade social, como cursos de qualificagao
profissional e apoio a criacao de micro empreendimentos;

Realizar estudos de caso para melhor compreender as situacoes de
vulnerabilidade social, buscas ativas das familias com inseguranca alimentar
e nutricional utilizando a escala brasileira IAN e TRIA, dessa forma, sera
avaliada a classificacdo de inseguranca da familia e realizados todos os
encaminhamentos necessarios.

Garantir politicas publicas especificas para grupos vulneraveis como
mulheres, criancas, adolescentes, idosos e pessoas com deficiéncia;
Realizacao das Conferéncias Municipais;

Apoio as acoes do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

Criar através de Lei Municipal o Conselho da Pessoa com Deficiéncia;
Criagao do Programa Nenhuma mulher sem documento em parceria com a
Coordenadoria da Mulher;

Implementar um sistema de gestao de informagdes para monitorar e avaliar
a assisténcia social

Melhorar a localizagdo da cozinha comunitaria da sede de acordo com o
Manual de Instrucao de implantacao;

Pleitear 01 Cozinha Comunitaria para as comunidades dos sitios
Jardim/Caldeirao Grande e Pintada;

Aquisicao, estruturacao e equipagem da sede da Coordenadoria da Mulher;
Buscar recursos financeiros através de emendas parlamentares para a
implementagao de melhorias das politicas publicas da assisténcia social;

Construcao da sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.



7 Secretaria de Cultura, Turismo e Juventude

v' Apoio as festividades tradicionais: religiosas, culturais e esportivas na sede
e nos distritos;

v Implantacao do “Projeto Cultura na Praca” no dia da feira livre e finais de
semana;

v Construcao do “Palco Cultural” na Praca Eduardo Domingos de Lima;

v" Aquisicao de 01 veiculo com carroceria para secretaria;

v" Apoio aos grupos Culturais do municipio;

v Incentivar a criacao e o fomento de grupos culturais diversos;

v Pleitear junto a FUNDARPE e EMPETUR recursos para realizacao de eventos
culturais;

v Incluir o municipio de Soliddao na Rota da Fé junto ao governo do estado
de Pernambuco;

v Promover agoes de apoio a cultura e artistas locais;

v Fortalecer as acOes voltadas a Casa da Juventude;

v’ Desenvolver em parceria com o SEBRAE o Programa Jovem
Empreendedor;

v’ Realizar o mapeamento de todas as expressoes culturais do municipio de
Solidao;

v Implantar a Casa da Cultura e/ou Museu de histéria, arte e cultura do
municipio;

v/ Buscar evidéncias materiais e imateriais para acervo cultural e histdrico da
cidade de Solidao;

v Fortalecer o apoio e incentivar a circulacao de artistas, grupos e instituicoes
que irdo participar de eventos culturais em niveis municipais e
intermunicipais;

v Firmar parceria com os governos federal, estadual, instituicbes publicas e

privadas a fim de garantir a implantacao de agoes culturais;



v" Apoiar e fortalecer a poesia local;

v’ Criar subsidios que promovam o aumento do numero de romeiros no
municipio em parceria com a Igreja Catdlica, potencializando assim o turismo
religioso;

v Promover meios de qualificacao aos empreendedores locais;

v Elevar o nivel de divulgacao e promocao do turismo local;

v' Realizacao de projeto em busca de apoio das instituicdes estadual, federal
ou privada para implantacao de 01 teleférico;

v/ Buscar recursos e parcerias para estruturar novos pontos turisticos no
municipio, fomentando o turismo rural;

v Implantar a Escola de Musica em parceria com as Secretarias de
Assisténcia Social e Educacao;

v Buscar subsidios que despertem o interesse dos investidores no ramo de
hotelaria, proporcionando melhor acolhimento ao turista e geracao de renda

local.



L!ﬁl. Secretaria de Educacao e Esportes

v Aplicar anualmente o Piso Salarial Nacional mediante a legislacao vigente,
com base nos repasses do Governo Federal;

Ampliar e/ou manter os indices educacionais nas avaliacdes externas;
Aquisicao de novos Onibus escolares;

Cumprir a legislacdo vigente em relacdo aos precatdrios do FUNDEF;

Conclusao da murada da Escola Municipal Manoel Marques de Oliveira;
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Apoiar e incentivar agdes pedagdgicas que visem a melhoria da qualidade do

ensino e aprendizagem;

v Conclusao da construcao da quadra poliesportiva e da escola de 13 salas na
sede do Municipio;

v' Climatizagao das 02 unidades de ensino localizadas no Distrito Sao Francisco
e no Sitio Jardim;

v Apoiar estudantes que se deslocam para estudar em outras cidades;

v Cumprir as metas Previstas no Plano Municipal de Educacao, respeitando a
vigéncia do mesmo;

v Reforma do prédio da Secretaria Municipal de Educacao e construcao de um
auditorio;

v Entrega de Uniforme e Kit Escolar padronizado a todos os estudantes da
Rede Municipal de Ensino;

v Ampliacao e manutengao de todas as unidades de ensino;

v Ampliar o ensino semi-integral para toda rede municipal de ensino —

Educacao Infantil, Anos Iniciais e Anos finais;

Apoiar 0s jogos escolares municipais e intermunicipais;

Implantar laboratdrios méveis de informatica nas escolas municipais;

Construcao do Centro de Atendimento Educacional Especializado;

Entrega de uniformes e EPIs aos auxiliares de servicos gerais da rede;
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Aquisicao de veiculos para acompanhamento pedagdgico e entrega de
merenda as escolas;

v Revitalizacdo do acervo literario da biblioteca publica municipal;

v Garantir formacao continuada mensalmente a todos os profissionais da
Rede;



v Construcao de salas multifuncionais em todas as escolas municipais;

Manutengao e reparos anualmente em todas unidades escolares;

v' Aquisicao de equipamentos para a cantina e refeitorio em todas as unidades

de ensino;

Revestimento de piso em granito nas salas de aulas;

v Reforma e manutencao das quadras esportivas das unidades escolares;

v Aquisicdo de materiais pedagogicos, laboratério mével de informatica,

laboratorio moével de ciéncias e mobilidrios para as unidades escolares;

v Aquisicao de conjuntos de Robdtica Educacional para as unidades escolares;

v Implantacao e manutengao de Bandas Marciais nas escolas;

v Instalacdo e monitoramento através de cameras em todas as unidades de
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ensino e no prédio da SME;

Construcao de murada nas unidades escolares prioritarias;

Climatizacao de salas administrativas nas unidades escolares;

Cobertura de patio de eventos em unidades de ensino prioritarias;
Construcao de Cisternas em duas unidades de ensino;

Manutencao elétrica e hidraulica nas unidades de ensino;

Aquisicao de acervo literario em todas as unidades de ensino;

Manutencao dos espacos de atendimento educacional especializado e das
salas de leitura em todas as unidades de ensino;

Aquisicao de cadeiras plasticas brancas para eventos nas unidades de

ensino;

v Aquisicao de brinquedos playground para educacao infantil;

v' Aquisicao de TV smart para as instituicoes de ensino;

v Aquisicao de caixas de som amplificadas e kit de microfones para as unidades
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de ensino;

Fortalecimento pedagdgico e de infraestrutura do Ensino Integral;
Construcao de banheiros para educacao infantil;

Construcao de area de lazer nas unidades que oferecem educacao infantil;
Manter em boas condigoes a frota do transporte escolar;

Desmembrar a Diretoria de Esportes da Secretaria Municipal de Educacao
para que a mesma desenvolva acoes voltadas para o esporte em todo o

municipio de Solidao.



P\l Secretaria de Obras e Urbanismo

v Pavimentacao de ruas na sede do municipio e nos distritos;

v’ Reforma do Canteiro Central da sede do municipio;

v Reforma e ampliagdo do Estadio Municipal Carlos Alves de Oliveira —
construcao de arquibancadas, vestiarios, banheiros e pavimentacao;

v Ampliacao, pintura e iluminacao da pista de cooper;

v Manutencao da escadaria de acesso ao Cristo Ressuscitado;

v Implantacao da iluminacdo da via que da acesso ao Cristo Ressuscitado;
v Elaboracgao do plano de saneamento basico do Municipio de Solidao;

v Construcao da praca e do centro comercial na rua da gruta;

v Construcao do sistema de esgotamento sanitario da area urbana de
Solidao;

v’ Conclusao da construcdo do portal e do letreiro no trevo que da acesso ao
municipio de Solidao;

v' Construcao da praca, quiosque e museu na area do Cristo Ressuscitado;
v' Construcao de uma praca na Rua Nova;

v Pavimentar do acesso ao Cristo Ressuscitado até a associacao comunitaria
do sitio Santo Antonio;

v Reforma/ampliacao de pontos de apoios dos PSF’s na zona rural;

v Construcao da estacao de tratamento sanitario do Distrito Pelo Sinal;

v Pleitear novo sistema de abastecimento de agua para o Distrito Pelo Sinal;
v’ Pleitear junto a COMPESA ampliacao da barragem Nossa Senhora de
Lourdes;

v’ Terraplanagem e alargamento das estradas que liga Solidao aos Distritos
de Sao Francisco, Pelo Sinal, Trés Umbuzeiros e ao Povoado do Silvestre/PB;
v’ Pavimentacao asfaltica de ruas na sede do municipio;

v’ Construcao de Galpao para a sede do Transporte e Maquinas do municipio
préximos ao estadio municipal;

v Pleitear a construcao de Unidades Habitacionais;

v Construcao da Casa de Apoio para 0s animais em situacao de



vulnerabilidade;

v/ Manutencao e recuperacao das estradas vicinais;

v Pavimentacdo da estrada de acesso ao Distrito de Sao Francisco até o
antigo lixao;

v’ Construcao de 01 espaco de multiplo uso no sitio Poco Dantas;

v' Construcao de galpao para reciclagem do lixo;

v' Aquisicao de transporte préprio adequado para a coleta do lixo;

v Garantir a gratificacao de insalubridade para servidores municipais da
limpeza publica;

v' Reforma da garagem e do almoxarifado municipal;

v Construcao de portais nos principais acessos a cidade de Solidao;

v Reforma e alargamento das pontes localizadas nas saidas para o Distrito
de Sao Francisco e do sitio Jardim;

v’ Construcao de letreiros nos Distritos: Pelo Sinal, Sdo Francisco e Trés
Umbuzeiros;

v’ Construcao da praca de eventos no Distrito de Trés Umbuzeiros;

v' Construcao da praca de alimentacao no Distrito de Pelo Sinal;

v Manutencao e ampliacao da iluminacao publica;

v Manutencao dos cemitérios e construcao de casas de oragOes na sede e

nos distritos.



Manter e garantir o atendimento humanizado para toda populacao
solidanense;

Garantir a gratificacao de insalubridade para servidores municipais da
saude;

Manter o transporte para pacientes que necessitam de tratamento fora do
domicilio;

Reforma e ampliacao do prédio da Unidade Mista Maria Jesuino da Silva;
Pleitear com recursos proprios ou através de emenda parlamentar
ambulancias para a rede de salde municipal;

Adquirir veiculos préprios para suporte no atendimento das Unidades
Basicas de Saude na sede e nos distritos;

Manter atendimento médico especializado e clinico para urgéncia e
emergéncia para Unidade Mista Maria Jesuino da Silva;

Pleitear recursos para construcao e equipagem de academias da saude nos
Distritos de Pelo Sinal, Sao Francisco, Trés Umbuzeiros e no Sitio
Jardim/Caldeirao Grande;

Construcdo de um ponto de apoio e de uma garagem no Sitio
Jardim/Caldeirao Grande;

Ampliagdo e manutencao do Centro de Abastecimento Farmacéutico do
municipio;

Manter a politica do Programa de Multiprofissionais;

Fortalecer os Programas voltados a salde da crianca, adolescente, homem,
mulher, idoso e pessoas com necessidades especiais em parceria com 0
Governo Estadual;

Implementar, apoiar e monitorar as acdes de Politicas da Vigilancia
Sanitaria, Epidemioldgica e Ambiental;

Apoiar e acompanhar os Agentes Comunitarios de Salde com as acgoes
ofertadas a populacao;

Pleitear o Centro de Apoio a Saude Mental junto ao Ministério da Saude ou



NS N NN

através de emenda parlamentar para ampliar a cobertura de atendimento
a este publico;

Criar lei municipal para definir metas e indicadores que norteie o0 pagamento
da gratificacdo aos profissionais da atencdao basica conforme repasses
financeiros do Ministério da Saude;

Adquirir equipamentos novos para Unidade Mista Maria Jesuino da Silva
através de emendas parlamentares;

Reformar e ampliar as Unidades Basicas de Saude dos Distritos de Pelo
Sinal e Sao Francisco;

Reformar e adequar os pontos de apoio da atencao especializada situados
na zona rural;

Informatizacdao das Unidades Basica de Saude para manutencdao do
prontuario eletronico do cidaddao no municipio;

Implantacdao do Sistema Hoérus na atencao basica;

Adesao ao Tele Salde par agarantir consultas especializadas;

Aquisicao de veiculos para as equipes da Secretaria de Salde;

Manter o laboratdrio de analises clinicas municipal na Unidade Mista Maria
Jesuino da Silva;

Manter e ser parceiro de todas as Politicas do Programa Mae Coruja
Pernambucana voltados a saude;

Garantir a manutencao de todas as Unidades de Saude, além do Centro de
Fisioterapia, das Academias das Cidades e Saude do municipio;

Oferecer formagao continuada/cursos de atualizacoes aos profissionais da
salide em parceria com os governos do estado ou federal, além de apoiar
os ofertados pela equipe da Secretaria Municipal de Saude;

Adquirir um micro-6nibus e/ou uma VAN para ampliar os servicos ofertados
pelo TFD;

Manter e ampliar os servigos oferecidos pelas Casas de Apoio localizadas
nas cidades de Caruaru e Recife;

Implantar o cédigo municipal de Vigilancia Sanitaria;

Manter todos os programas estabelecidos pelo Ministério da Salde.



Secretaria de Financas

v Revisar a lei tributaria municipal;

v Participar e acompanhar a elaboracao do: PPA, LOA e LDO;

v Melhorar e aumentar a arrecadacao municipal referente ao IPTU e outros
impostos;

v Elaboracao do orcamento Participativo;

v Realizar campanhas para a regularizacao do IPTU e outros impostos;

v Promover campanhas de regularizacdo das dividas de IPTU e outras
relacionadas aos tributos municipais;

v Garantir apoio juridico e profissional ao setor de cadastro de imdveis;

v Ampliar a regularizacdo imobilidria do municipio;

v Pleitear cursos de capacitacdo nas areas de Planejamento, tributacdo,
fiscalizacao e financas;

v Fortalecer o setor de contabilidade;

v' Reestruturar o Controle Interno Municipal.

=|@)  SecretariadeTransportes

v Criar o Conselho Municipal de Transito e Transportes;

v Ofertar cursos de aperfeicoamento aos motoristas;

v Investir em melhorias no sistema de transporte publico;

v" Garantir a manutencao basica dos veiculos préprios do municipio;

v Ampliar o monitoramento da frota municipal;

v Zelar e prezar pelo principio da economicidade com gastos vinculados a

frota do municipio.



Consideracoes Finais

Ap0s escutarmos a populacado, através de plenarias partidarias, vimos
por meio deste Plano de Governo, registrar nosso compromisso com nossa
amada cidade de Solidao, e para isso tornamos publico este documento,
oficializando nossas propostas por uma cidade igualitaria, participativa,
responsavel, transparente e democratica.

Soliddo é uma cidade promissora, com enorme potencial de
crescimento e desenvolvimento, tendo sua base economica especialmente
fundamentada na pecuaria e agricultura. O Turismo Religioso apresenta como
uma possibilidade real de desenvolvimento, necessitando para isso, de acoes
pontuais e efetivas, que iremos executar.

A nossa cidade crescera pautada em uma gestdo moderna e
responsavel, séria e comprometida em fazer o melhor para o nosso povo,
principalmente para as pessoas que mais precisam, e com isto tornar nossa
cidade cada vez melhor.

Pensaremos na segurancga das familias, na geracdao de emprego e
renda, na melhoria da infraestrutura, na melhoria da saldde, educacao, das
acoes assistenciais, € em iniciativas que movimentem a economia,
objetivando prosperidade e melhoria na qualidade de vida do nosso povo.

Para tanto, apresentamos nossas ideias e as propostas da populacao,
escritas neste Plano de Governo, para apreciacao de todos os solidanenses.
Devemos administrar, gerir e cuidar da nossa cidade para fazer as pessoas
felizes. Agradecemos e pedimos a bencao e a capacitacao de Deus e de Nossa
Senhora de Lourdes para esse projeto e nos comprometemos a agir e
trabalhar incansavelmente com ética, responsabilidade, transparéncia,
austeridade, zelo e dedicacao.
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