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     Este documento é um instrumento no qual se apresenta e define o Plano de Governo

para o Município de Frei Miguelinho, estado de Pernambuco, estabelecendo as diretrizes

e medidas a serem adotadas pelo novo governo.  

     Com o objetivo de atender à Legislação Eleitoral e reafirmar o compromisso com o

povo de Frei Miguelinho, serão apresentadas a seguir as propostas de governo do

candidato JOSÉ LINDONALDO DE FRANÇA, conhecido popularmente por

Lindonaldo da Farinha, para a administração municipal no período 2025-2028.  

 

     A ação governamental parte de um diagnóstico amplo das principais necessidades do

Município, constituindo-se, portanto, em propostas concretas e viáveis para atendimento

destas, de modo a buscar crescimento econômico, social e ambientalmente sustentável.  

 

     Para isto, debatemos nossas propostas e recebemos contribuição dos moradores das

diversas localidades do Município. Realizamos a montagem de um Plano de Governo

Participativo, tornando possível identificar as necessidades de forma clara e objetiva na

busca da resolução de solução para esses pleitos. 

 

     Nosso governo tem como princípios os valores em favor das famílias e do cidadão, a

honestidade, o trabalho, o compromisso e o respeito, pela população, trabalhando de

forma transparente e buscando oferecer ao povo frei-miguelinense uma gestão voltada

para o povo e pelo povo. 

 

     O objetivo fundamental será o de implantar um novo Modelo de Gestão na

administração municipal, propondo e executando projetos estruturantes a serviços da

população, onde iremos estabelecer metas e resultados altamente positivos em todas as

áreas de atuação do Governo. 

  Nossa Gestão terá foco em instrumentos de planejamento e acompanhamento de metas

pautadas na disciplina da execução orçamentária e na implantação de planos e projetos

para a concepção de novas soluções para o município de Frei Miguelinho. 

 

INTRODUÇÃO



     Um Plano de Governo eficaz deve ir além da sugestão de propostas, é preciso entender a

realidade do Município e como ela afeta a vida das pessoas. A partir daí, com bom senso e

responsabilidade, propor políticas públicas ajustadas, realistas, e demonstrar porque elas

são eficazes.  

 

     Por fim, este documento se propõe a demonstrar como pretendemos proceder, nossas

ações e compromissos com os cidadãos de Frei Miguelinho, em torno das ideias que visam,

sobretudo, abraçar a causa do desenvolvimento social e econômico sustentável e da

melhoria das condições de vida no nosso Município.  

 

     Não se trata de um programa fechado, mas sim um programa em constante construção

onde os anseios da sociedade serão seu principal combustível. 



GOVERNO E GESTÃO
PARTICIPATIVA E INTREGRADA  

     A eficiência e os resultados de uma gestão vão muito além de como ela utiliza seus

recursos, sejam eles financeiros ou humanos. Por isso, a prioridade da gestão é governar

de forma integrada e transparente junto à população, a fim de alcançar os resultados que

de fato farão a diferença na vida da população.  

 

Prefeitura Itinerante, onde a população terá acesso a diversos serviços sem precisar vir

até o centro da cidade. A prefeitura vai até as localidades; 

“Fale com o Prefeito”, onde o prefeito dedicará dias exclusivos para atender a

população; 

Dedicar atenção especial ao Legislativo Municipal, procurando manter diálogo

permanente em busca de soluções para os problemas, visando uma ação integradora,

respeitando a oposição partidária e a autonomia dos Poderes para a melhoria do

desenvolvimento de nosso Município; 

Instalação Assistência Judiciária Gratuita, atendendo à população que não dispõe de

recursos para utilização da advocacia privada, especialmente os usuários de serviços

sociais; 

Instalação de Casa de Justiça e Cidadania, promovendo o maior acesso da população

à garantia de seus direitos e a serviços jurídicos de forma mais prática, sem precisar se

deslocar para cidades como Santa Maria do Cambucá, Santa Cruz do Capibaribe,

Caruaru ou Recife; 

Efetivar o funcionamento da Coordenadoria da Mulher, buscando recursos junto ao

Ministério da Família e Direitos Humanos para aparelhar o setor; 

Realização de concurso público, que permite oferecer aos cidadãos um atendimento

cada vez mais qualificado e satisfatório; 

Capacitar os nossos Servidores Municipais, preparando cada vez mais os nossos

funcionários para que os projetos e convênios sejam executados; 

Estruturar o espaço do Conselho Tutelar, garantindo melhores condições de trabalho

para os conselheiros e melhor acompanhamento da população atendida. 



OBRAS E SERVIÇOS
PÚBLICOS 



OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS -
INFRAESTRUTURA 

     Ao gestor municipal cabe empenhar esforços para oferecer à população uma

infraestrutura de qualidade, que atenda aos anseios e necessidades dos moradores. Por

meio de obras e benfeitorias que ofereçam à população segurança e satisfação ao fazer

uso dos espaços públicos, seja para desempenhar suas atividades econômicas, seja para

desfrutar de um momento de laser com a família, ou nas diversas formas de atendimento

das suas necessidades. 

 

Melhorar e “piçarrar “ todas as estradas do município, colaborando para a segurança

e mobilidade da população; 

Plano de revitalização do entorno Açude da Bica, criando um ambiente atrativo e de

lazer e restaurando marco histórico local;  

Revitalização do Monumento Onça com melhoria  e embelezamento da entrada da

cidade; 

Projeto Ilumina Frei Miguelinho, com a troca de todas as luminárias por lâmpadas de

LED e manutenção programada de todo o parque de iluminação; 

Construção do pórtico em homenagem a “FREI MIGUELINHO”, dando maior

destaque às origens da cidade; 

Identificação dos nomes das ruas com placas sinalizadoras, permitindo a fácil

localização de endereços; 

Organizar e padronizar a feira livre, oferecendo melhorias estruturais tanto para a

população que vai comprar, quanto para os comerciantes na oferta de seus produtos; 

Construção de mais duas quadras poliesportivas no Município, oferecendo aos jovens

mais uma opção de lazer e entretenimento; 

Construção de Praças e Centros de lazer, promovendo melhor qualidade de vida para

a população; 

Calçar 50 ruas no Município durante o governo (entre elas a Rua da Mangueira, o

acesso de Chã Grande a Capivara, a entrada do Algodão do Manso indo do Gavião,

entornos da Rua da Bica, Loteamento Boa Vista). Sendo mais de uma rua por mês,

contemplando todas as localidades do nosso Município; 

Revitalização de praças já existentes, criando espaços agradáveis para encontros e

interação social; 

Construção e melhoramento de barragens, reservatórios hídricos e sistemas de

distribuição de água; 



Operação carro pipa para os períodos de seca; 

Implantação e Manutenção da rede de esgoto completa da “Baixa” Maria do Farelo e

do Lava Jato de Coca; 

Rede de esgoto da Rua Tenente Manoel Braz, no Povoado Chã do Carmo; 

Sistema de drenagem de água nas medicações da praça central- Escola Luiz Pereira

Alves, no Distrito de Lagoa de João Carlos; 

Construção de passagem molhada no Riacho Topada/Riacho Salitre; 

Construção de uma praça na Rua da Mangueira - Lagoa de João Carlos; 

Construção de ponte de acesso de Patos a Alcantilado; 

Canalização e obras para escoamento de águas pluviais; 

Canalização e obras para escoamento de esgotos sanitários; 

Galpão de separação - Usina de reciclagem, para melhoria da coleta de lixo e

possibilidade de implantação de cooperativa;  

Ampla divulgação de cronograma de coleta e limpeza urbana, permitindo à

população acompanhar as ações e se organizar de acordo com suas necessidades; 

Instituir o papa metralha, um importante serviço para ajudar a manter a cidade mais

limpa e organizada, evitando também a obstrução de vias;  

Equipar todas as localidades do Município com baldes de lixo em quantidade

suficiente para atender à população e otimizar a coleta dos resíduos; 

Ampliar os cemitérios já existentes, oferecendo condições mais dignas às famílias no

momento de despedida de seus entes queridos; 

Construir espaços adequados para mototaxistas, valorizando e incentivando a

atividade;  

Promover a parceria com os mototaxistas, para padronização, regulamentação e

incentivo para o desenvolvimento da classe; 

Reativação de poços artesianos, ampliando o acesso da população à água para uso

diário; 

Construção de Auditório Municipal e Teatro, um importante espaço a ser utilizado

para realização de reuniões, eventos, entre outros;   

Construção e/ou reforma do prédio da Prefeitura Municipal; 

Construção de um matadouro industrial na Cidade; 

Reforma e melhoramento dos matadouros públicos municipais; 

Reforma e ampliação dos mercados públicos municipais; 

Aquisição de imóveis necessários a execução de projetos de interesse público; 



Reivindicar  constante e incessantemente junto ao Governo Estadual o recapeamento

da PE121 e implantação até o Povoado dos Patos; 

Criação de Guarda Municipal, oferecendo assim maior segurança à população; 

Monitoramento por câmera no Município (cidade, povoados e principais vias); 

Ampliar, em parceria com o Governo do Estado, o número de efetivo de Policiais

Militares de modo a atender de forma mais eficiente toda a extensão territorial do

Município. 



EDUCAÇÃO



     A Rede Municipal de Ensino conta hoje com 12 Escolas, oferecendo Educação Infantil

em idade de Creche, Pré-Escolar, Ensino Fundamental (Anos Iniciais e Anos Finais), EJA

Fundamental, além de Atendimento Educacional Especializado, contemplando

atualmente mais de 120 alunos com deficiência. Ao total são total de 1.898 alunos,

dividido entre Creche, 179 alunos, Pré-escolar 283 alunos, Ensino Fundamental 1.393

alunos e Educação de Jovens e Adultos EJA, com 43 alunos.  

 

Negociação de todos os valores reivindicados pela classe de professores com análise e

implantação efetiva do piso salarial da categoria; 

Ampliação de Centro Integrado de Atendimento de Educação Especial,

contemplando um maior número de pacientes atendidos; 

Bolsas universitárias via convênio com Faculdades da região, ampliando as

possibilidades de acesso dos jovens à cursos superiores; 

Garantir o transporte escolar gratuito para os universitários residentes no município; 

Central de estágios para os jovens universitários, a fim de colaborar com o

desenvolvimento pessoal e profissional dos estudantes; 

Disponibilização de cursos profissionalizantes em diversas áreas promovendo

emprego e renda; 

Reabrir a Biblioteca Pública do Município, através da ampliação e modernização do

acervo e promoção de rodas de leitura monitorada, lançamento de livros, e

fomentação da produção literária regional; 

Garantir o fornecimento do fardamento escolar e materiais didáticos a todos os

estudantes da rede; 

Garantir o oferecimento de merenda escolar com qualidade e alimentação

balanceada, mediante acompanhamento ativo pela nutricionista;  

Reformar todas as escolas do município com substituição de toda a parte elétrica das

escolas municipais 

Adquirir mobiliário escolar para atendimento das escolas e Secretaria Municipal de

Educação; 

Ampliar o atendimento às crianças especiais nas escolas; 

Construção de Creche na Cidade em parceria com o governo do estado; 

Construção de Creche no Distrito de Lagoa de João Carlos; 

Ampliação da Escola Municipal Maria Antônia ou construção de nova escola na

Cidade; 

 

EDUCAÇÃO



Melhoria da frota de transporte escolar, oferecendo maior segurança aos alunos e

motoristas; 

Atendimento com profissionais de psicologia, fisioterapia, nutrição, oftalmologia,

odontologia  para atender aos alunos da  rede escolar municipal; 

Construção e reforma de estádios e/ou campos de futebol no Município; 

Incentivo à coleta seletiva partindo da escola e se estendendo às famílias; 

Criação de um centro de recursos multifuncional com atividades recreativas para

atender os portadores de deficiência que já completaram seu ciclo escolar ou que

desejarem fazer uso do espaço;  

Qualificação continuada dos profissionais da educação;   

Implementar campanhas educativas periodicamente nas escolas, sobre temáticas

relacionadas à segurança, meio ambiente, saúde, prevenção às drogas, trânsito e

outros temas sociais;  

 



CULTURA

ESPORTE E LAZER



     Além de garantir atendimento das necessidades da população nos mais diversos

segmentos, cabe ao gestor o importante papel de oferecer ao povo ações e programas que

atendam aos anseios da população também no que diz respeito aos momentos de lazer e

interação social, por meio de atividades culturais, esportivas e outros meios que

proporcione melhores condições de vida à população.   

Apoio a Chãdrilha, Capidrilha, Patos Drilha e demais eventos locais; 

Apoio a Festa dos Garçons; 

Instalação do Primeiro Centro Cultural do Município; 

Investimento em eventos culturais e campeonatos esportivos; 

Investimento em festivais culturais, valorizando os artistas locais; 

Criação de Políticas Públicas de investimento em eventos e artistas locais com

aproveitamento dos recursos das “Leis Paulo Gustavo” e “Aldir Blanc”; 

Criação do Calendário Cultural do Município; 

Criação de Eventos em épocas temáticas Cantata Natalina, Dia dos Garçons, São

João, Festa dos Padroeiros; 

Criação da Semana Cultural na época da comemoração da Emancipação Política do

Município; 

Aquisição e manutenção de instrumentos para as bandas marciais do Município 

Criação do projeto “De Frei Miguelinho para o Brasil”, com o custeio de despesa de

participantes para levar o nome de Frei Miguelinho por competições e eventos

culturais e esportivos pelo Brasil; 

Pleitear junto as outras esferas de governo, parceria para a execução de projetos de

cultura;  

Implementar programa para tornar a “Cidade Conectada” com instalação de WIFI

(internet móvel) nos principais pontos e praça da cidade para facilitar comunicação e

interação da população acompanhando as novas tecnologias.  

Implantar a Feira de Artes, Artesanato e Comidas Típicas no Município;  

Incentivo à cultura, teatro, cinema, música e a dança nos espaços públicos.  

Promover ações de práticas esportivas para comemoração do Dia Nacional do Idoso;  

Realizar os campeonatos municipais de diversos esportes e apoiar a participação nos

campeonatos regionais e jogos escolares;  

CULTURA, ESPORTE E LAZER 



SAÚDE
SAÚDE



     A Secretaria de Saúde do Município de Frei Miguelinho desempenha um papel

fundamental importância na vida dos moradores, com a incumbência oferecer serviços de

saúde com qualidade, responsabilidade e eficiência, atendendo de forma satisfatória nos

momentos de maior necessidade da população. Para isso, é importante o investimento na

estruturação e reforma das unidades de saúde, do hospital municipal, a contratação de

quadros técnicos qualificados e em constante capacitação, de acordo com as prerrogativas

do Sistema Único de Saúde – SUS e em consonância com a Organização Mundial de

Saúde promovendo o atendimento integral, preventivo, curativo, humanizado e de acesso

universal. 

Disponibilizar dois médicos no hospital diariamente; 

Disponibilizar uma ambulância em cada PSF (5 PSF ativos); 

Ampliação do Centro Farmacêutico e melhoramento da distribuição de remédios

gratuitos na Farmácia Municipal; 

Calendário de especialidades médicas para atender os Sítios, Povoados e Distritos de

Frei Miguelinho; 

Ampliar o Centro de Especialidades com ampliação das políticas de reabilitação; 

Ampliar o atendimento com as diversas especialidades (dermatologia, neurologia,

cardiologia), criando uma sala de tele consulta em cada ponto de apoio. 

Renovação da frota de ambulâncias do Município; 

Promover o atendimento especializado às pessoas portadoras de obesidade, tratando

os portadores e disciplinado a população para evitar; 

Criação de Academia da Saúde em todas as localidades com PSF ativos. 

Ampliar o atendimento domiciliar ao idoso; 

Reforma do Hospital, ampliando e melhorando o perfil estrutural para melhor

atender a população; 

Criação da Junta médica municipal para atender às diversas necessidades da

administração pública; 

Ampliação do Serviço de castração; 

Criação de canil e gatil municipal para atender os animais em situação de abandono; 

Centro de Zoonoses 

Implantação do Centro de Atendimento Animal com atendimento veterinário. 

 

SAÚDE E VIGILÂNCIA SANITÁRIA



ADMINISTRAÇÃO,
PLANEJAMENTO 

E FINANÇAS



     As áreas de Administração, Planejamento e Finanças desenvolvem um importante

papel na gestão administrativa do Município, executando atividades administrativas e

estando sempre abertas a participação popular, assegurando a eficiência e agilidade no

atendimento das necessidades da população. 

 

Modernizar o sistema de cadastro, controle e emissão de notas fiscais, facilitando a

vida do cidadão;  

Ampliar os serviços disponibilizados de forma on-line, permitindo aos usuários o

acesso a diversos serviços sem precisar sair de casa; 

Criar um calendário de pagamentos salarial, permitindo aos servidores um maior

planejamento financeiro; 

Garantir os pagamentos dos salários aos Servidores Municipais com pontualidade,

bem como os pagamentos aos fornecedores; 

Tornar a gestão pública municipal um modelo em eficiência voltada para eficácia no

atendimento ao público, inclusive na busca de premiações e reconhecimentos

estaduais e nacionais;  

 

ADMINISTRAÇÃO,
PLANEJAMENTO 

E FINANÇAS



AGRICULTURA E
DESENVOLVIMENTO

AGRÁRIO 



AGRICULTURA E
DESENVOLVIMENTO AGRÁRIO 

     Frei Miguelinho é um Município predominantemente rural, onde a maior parte da

população reside em sítios ou povoados. Assim, o gestor deve caminhar alinhado ao seu

povo e estar sempre em busca de recursos e melhorias que venham a beneficiar a

população, com uma postura sempre pronta para estar presente e fazer, de fato, a

diferença aos moradores que necessitam desses equipamentos e recursos para desenvolver

suas atividades rurais. 

Incentivar o plantio de horta e pomares, enriquecendo assim sua alimentação e

gerando renda própria, inclusive com compra pela administração pública;  

Promover cursos para aprimorar o conhecimento de produtores rurais desde o

plantio, a cuida, o manejo e a venda de seus produtos; 

Pleitear recursos junto ao Ministério da Agricultura para aquisição de equipamentos

tecnológicos e maquinário para apoio aos produtores locais; 

Aquisição de novos maquinários, caminhões e tratores destinados para a ampliação

da patrulha mecânica; 

Proporcionar entrega de sementes e arados aos agricultores do município durante o

período chuvoso; 



SO
CI
AL

ASSISTÊNCIA



     A Secretaria de Ação Social objetiva realizar uma gestão transparente e democrática,

respeitando a descentralização dos serviços, em consonância com o Sistema Único de

Assistência Social - SUAS, priorizando a participação das comunidades e das instituições.

Assim, cabe ao gestor ter um olhar atento de modo a garantir que os programas e ações

sejam destinados de forma adequada para atender a população nas suas mais diversas

necessidades. 

 

Implantar um sistema de informação da Assistência Social, com dados que permitam o

acompanhamento técnico das famílias atendidas pelos serviços socioassistenciais do

município; 

Implementar e ampliar a oferta de atendimentos dos programas e serviços

socioassistenciais, 

Ampliar o número de famílias atendidas com o Programa Primeira Infância

(Programa Criança Feliz); 

Melhorar e implementar quando necessário, o Centro de Referência da Assistência

Social – CRAS e Centro de Referência Especializado da Assistência Social – CREAS

em sua estrutura física, equipe profissional e ações/atividades desenvolvidas; 

Implantar um CRAS na sede do Município, localizado em maior área de

vulnerabilidade social; 

Pleitear junto ao Governo Federal recursos para construção da sede própria do CRAS

do Município de Frei Miguelinho; 

Apoiar e dar subsídios aos conselhos municipais: Conselho da Pessoa Idosa, Conselho

dos Direitos da Criança e do Adolescente e Conselho Municipal de Assistência Social; 

Implantar os Conselhos: Conselho da Pessoa com Deficiência, Conselho da Juventude

e Conselho da Política Aantidrogas; 

Criar o espaço Vida Saudável, destinado ao desenvolvimento de atividades específicas

para pessoa Idosa em ações de convivência, integração cultural, educativa e física,

para melhoria na qualidade de vida dos nossos idosos. 

Estimular a produção cultural, artesanal e de lazer para as pessoas idosas;  

Implantar o projeto Assistência Social Itinerante, realizando ações na zona rural e

Distritos do Município, oportunizando o acesso as comunidades mais distantes,

levando benefícios e informações necessárias dos programas; 

ASSISTÊNCIA SOCIAL



Estabelecer parcerias através do sistema S (SENAI, SESI, SENAC, SEBRAE e

SESC), entidades educacionais e governo federal, visando qualificar e requalificar a

população, criando novas oportunidades, especialmente com foco nas novas

profissões e tecnologias do futuro. 

Ofertar cursos profissionalizantes para adolescentes, mulheres e demais pessoas que se

encontram em situação de vulnerabilidade social;  

Ampliar a quantidade de veículos para suprir as necessidades da Secretaria Municipal

de Ação Social (SMAS) auxiliando no bom desempenho dos programas, projetos e

serviços oferecidos; 

Manter as parcerias com entidades que prestam serviços socioassistenciais, bem como,

buscar novas entidades a fim de proporcionar e ampliar oferta de ações e atividades

para a população; 

Instalação da Cozinha Comunitária, com a oferta de refeição gratuita a famílias em

situação de vulnerabilidade alimentar; 

Promover a capacitação permanente dos trabalhadores do SUAS, gestores e

conselheiros, para um atendimento mais efetivo aos usuários; 

Apoiar o Conselho Tutelar do município, implementando cada vez mais as ações e

atividades dos conselheiros, junto a população; 

Desenvolver parcerias e convênios com o poder público, entidades privadas e com o

terceiro setor para potencializar trabalhos voltados as pessoas com deficiência.  

Erradicação do trabalho infantil, por meio de parceria com o Sistema “S” e empresas

privadas, no que se refere a utilização de crianças e adolescentes em atividades

laborais: pólo têxtil – fabricos (facções) de costura, trabalho doméstico, agricultura

familiar, feiras livres, entre outros; 

Implementar, em parceria com o setor privado, o projeto “Primeiro Emprego”, com o

objetivo de oferecer qualificação sócio profissional a jovens de 16 a 24 anos,

desempregados, estabelecendo uma renda de até meio salário mínimo;  

Priorizar ações de prevenção às drogas e atenção a família com promoção integrada

nas áreas de assistência social, cultural, educação, esporte, lazer e saúde. 

 



CONSIDERAÇÕES FINAIS 

     Após escutarmos a população, vimos por meio deste plano de governo, registrar nosso

compromisso com o Município de FREI MIGUELINHO, e para isso tornamos público

este documento, oficializando nossas propostas por um Município justo, igualitário,

participativo, com administração responsável, transparente e democrática. FREI

MIGUELINHO tem um futuro promissor, com enorme potencial de crescimento e

desenvolvimento, tendo sua base econômica especialmente fundamentada na pecuária,

agricultura e seus serviços, e ainda, o comércio e produção têxtil. O Turismo e a Indústria

se apresentam como possibilidade real de desenvolvimento, necessitando para isso, de

ações pontuais e efetivas, que iremos executar.  

 

     O nosso município crescerá pautado em uma gestão moderna e responsável, séria e

comprometida em fazer o melhor para o nosso povo, principalmente para as pessoas que

mais precisam, e com isto tornar nossa cidade cada vez melhor.  

 

     Pensaremos na segurança das famílias, na geração de emprego e renda, na melhoria da

infraestrutura, na melhoria da saúde, educação, das ações assistenciais e em iniciativas

que movimentem a economia, objetivando prosperidade e melhoria na qualidade de vida

do nosso povo. Para tanto, apresentamos nossas ideias e as propostas da população,

escritas neste Plano de Governo que colocará FREI MIGUELINHO NO CAMINHO

DO FUTURO. 

 

 

 

 

 

 

JOSÉ LINDONALDO DE FRANÇA 

JUAREZ BEZERRA DE MEDEIROS JUNIOR 

 


