COLIGACAO FRENTE POPULAR DE GARANHUNS

PSB - PDT- MDB PT - PV - PCdoB
Solidariedade — Republicanos - Federacao

PROPOSTAS DE GOVERNO 2025 - 2028




PLANEJAMENTO / GESTAO / INFRAESTRUTURA

Qualificar a estrutura fisica, o capital humano e introduzir novos recursos
tecnologicos e inovagdo na gestdo, de modo a integrar as secretarias municipais e
possibilitar uma gestdo moderna e eficiente, mais proxima dos cidaddos e cidadas;

Criar uma politica consistente de valorizagao do servidor publico municipal, com
melhores condigdes de trabalho, melhorias salariais e formagao permanente, com
vistas a tornar o servi¢o publico municipal atrativo para bons quadros e melhorar
a qualidade da gestao;

Implantar mecanismos de participagdo cidadd na concepgdo, elaboragdo e
execucao das agdes de governo;

Criacdo de Sistema de Monitoramento da Gestdo Publica Municipal, visando ao
acompanhamento da execug¢do das propostas de governo;

Criacdo do Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Social, como
instancia consultiva e deliberativa de apoio a Gestdo Municipal,;

Criar mecanismos de ampliag@o e fortalecimento de participagdo popular na
construcdo e controle social das trés pegas orcamentarias: PPA, LDO e a LOA,
inclusive com o uso de ferramentas virtuais de participagao;

Revisdo do Plano Diretor do municipio;

Fortalecimento dos Conselhos Municipais, e, no que tange ao desenvolvimento
urbano, respeito as orientagdes do Conselho Municipal de Defesa do Meio
Ambiente — CODEMA;

Incorporagdo das orientagdes e sugestdes do Plano de Manejo do Parque Natural
Municipal das Nascentes do Mundau, documento elaborado em 2017, numa
parceria celebrada entre a Fundagdo Pr6-SOS Mata Atlantica e a ONG
Econordeste, e que contou também com o apoio financeiro do Fundo Municipal
do Meio Ambiente (FMMA) de Garanhuns, aos instrumentos de planejamento
municipal;

Programa de Esgotamento Sanitirio e Pavimenta¢do de novas artérias, em
parceria com Unido e Governo do Estado, zelando pelo que determina o Estatuto
das Cidades, o Plano Diretor e a Lei 14.026/2020, quanto as metas e quanto a
responsabilidade dos proprietarios de loteamentos no que diz respeito a




construcao da infraestrutura necessaria a liberacao dos empreendimentos;

MOBILIDADE URBANA

Realizacdo de estudo sobre os gargalos atuais e futuros relacionados a mobilidade
urbana no municipio, tendo em vista fatores como o crescimento populacional, a
implantacdo de novos loteamentos, o aumento do fluxo de veiculos, enfim,
visando a criagdo de rotas alternativas em diferentes bairros, com vistas a
desafogar o fluxo nas principais vias e facilitar a trafegabilidade de condutores e
pedestres. Tal estudo buscard também apresentar solugdes para questdes como a

falta de estacionamentos adequados e transportes alternativos no Centro da
Cidade;

Criagdo do Plano Municipal de Acessibilidade, com base na Lei Brasileira de
Acessibilidade e demais dispositivos legais relacionados a matéria, tendo em vista
a necessidade de tornar acessiveis aos portadores de deficiéncia ou com
mobilidade reduzida, as vias e equipamentos de uso publico, em todo o municipio;
Pavimentacdo de todas as ruas ainda ndo pavimentadas durante a primeira gestao;

Criacdo do Programa Municipal de Recuperagdo e Manutengao de ruas;

Construgdo de Via de Acesso Ligando a Comunidade Liberdade a Cohab II, como
forma de desafogar as artérias centrais da cidade.



EDUCACAO

METAS DE CONTINUIDADE

= Amplia¢do do atendimento de matricula de 3 meses até 5 anos;

= Melhoria na alimentagdo escolar;

= Requalificagdo da estrutura das escolas;

= Melhoria das salas de leitura;

» Organizacdo das escolas em tempo integral;

= Formagdo académica e continuada;

= Fortalecimento da educagdo do campo e educagao escolar quilombola;

= Conclusdo da revisao do PCCR;

* Manuten¢do da frota do transporte escolar;

= Fortalecimento da educagdo basica;

= Amplia¢do da educacdo especial - AEE (atendimento educacional especializado) e
contratacao de profissionais especializados;

*= Ampliag¢do das redes de internet para todas as escolas da rede municipal de ensino;

= Reparos em aparelhos de informatica para escolas, professores e estudantes;

= Aquisi¢do de novos equipamentos.

NOVAS ACOES

= Construgdo de quatro novas creches;

= Continuidade dos investimentos na Agricultura Familiar (além do exigido por lei);

= Dar sequéncia aos processos de requalificacdo e ampliacdo das escolas municipais;

= Aquisicdo de livros para salas de leitura de acordo com a idade dos estudantes de
cada unidade de ensino; Entrega de literatura para os estudantes; Realiza¢do da
Bienal;

= Construgdo de mais quatro (04) Escolas Integrais de Tempo Integral — Inova
Educacao (Lei Municipal);

* Programa Aprendentes de Formacdo Continuada (Lei Municipal); Cursos de
licenciatura e bacharelado pelo Polo UAB; Pés graduagdo para trabalhadores da
educagao;

= Realizag¢do do Projeto Municipal de identidade; Cumprimento da Portaria n® 470 da
Politica Nacional de Equidade, Educacio para as relagdes Etnico-Raciais e
Educacao Escolar Quilombola.

= Consolidar a revisao que ja cumpriu a primeira etapa de texto; Aplicar na totalidade
a lei para valorizagdo dos profissionais da Educacao;

= Adequacdo do transporte escolar para a lei municipal;

= Formagdo para motoristas € monitores; Implantacdo de sistema de presenga nos
onibus;

= Utilizagdo permanente dos laboratorios moveis; Aplicagdo e monitoramentos das
avaliacdes municipais, estadual e nacional para melhoria dos indices e superagado das
dificuldades de aprendizagem;



* Monitoramento da frequéncia e resultados através do diario eletronico;

= Continuidade dos jogos escolares municipais;

= Festival de bandas; Incentivo permanenente na participacdo das olimpiadas e
CONCUrsos;

= Entrega do Kit Escolar aos estudantes;

= Entrega de Fardamento;

* Implantar a Educacdo Financeira;

= Ampliar a presenca de psicélogos nas Unidades de Ensino;

* Iniciar a chegadas dos Assistentes Sociais nas Escolas;

= Levar para todas as Unidades de Ensino o Atendiento Educacional Especializado —
AEE;

* Continuidade da oferta do auxiliar de desenvolvimento estudantil para os estudantes
com deficiéncia;

= Oferta do Interprete de Libras;

= Presenca do Brailista como apoio a Rede de ensino;

= Implantar o ensino de robodtica e pensamento computacional;

= Melhorar a qualidade das redes de internete;

= Aquisicdo de equipamentos de informatica para as unidades de ensino.

ENSINO SUPERIOR / AESGA

= Garantir a manuten¢do do acesso ao Ensino Superior, por meio da oferta de
Bolsas de Estudo, como o PROGUS e Bolsa Medicina e Crianca Feliz;

* Fomentar a implanta¢do de novos cursos nas diversas areas do ensino;

= Apoiar a continuidade do curso de medicina na Autarquia, fomentando a
amplia¢do do quantitativo de alunos e novas turmas;

= Garantir a manuten¢do dos convénios firmados com o municipio para atuagdo
dos discentes como estagiarios nos diversos setores do Municipio;

= Facilitar o acesso a Justi¢a por meio do Nucleo de Praticas Juridicas da AESGA;

= Difundir os cursos de graduagao e pos-graduacao ofertados pela AESGA.



SAUDE

DIRETRIZES

Fortalecer a aten¢ao primaria, ampliando a cobertura da Estratégia Saude da Familia
e da Satide Bucal, com vistas a universalizacdo do acesso, a abrangéncia do cuidado
integral, a promocao da satde, a prevencdo de doengas e agravos e a reducdo de
desigualdades de raca/etnia, de género e sociais;

Promover a ampliagdo da oferta de servigos da aten¢do especializada com vista a
qualificagdo do acesso;

Ampliar o acesso da popula¢do aos medicamentos, insumos estratégicos e servigos
farmacéuticos, qualificando a assisténcia farmacéutica, com qualidade e uso
adequado no Sistema Unico de Saude, reduzindo as iniquidades;

Aprimorar o cuidado a satde, fortalecendo a gestdo estratégica do SUS, do trabalho
e da educacdo em saude, com incorporacdo da inovacao e da saude digital.

PROPOSTAS

Fortalecer a estruturacdo da Atencdo Primaria a Saude, com constru¢do de novas
Unidades Bésicas de Satde e a requalificagdo das existentes visando a melhoria das
acdes e servicos ofertados;

Incorporar de Tecnologias da Informagdo e Comunicacdo (TIC), através do
Programa SUS DIGITAL, com servigos de telessaude, melhoria da infraestrutura e
conectividade, promovendo a interoperabilidade de dados em satide entre os servigos
que atendem ao cidadao;

Estruturar a Rede de Atencao Integral a Satide do Trabalhador, com habilitacdo de
Centro de Referéncia de Saude do Trabalhador no territério municipal;

Fortalecer as agdes de Vigilancia em Satde, com énfase a melhoria de indices de
imunizacdo, combate as arboviroses, controle de zoonoses e reducdo de riscos
sanitarios associados a produtos e servigos;

Viabilizar a criagdo de ambulatério LGBTQIA+, voltando as demandas especificas
desta populacao;




Implantar o Consultério na Rua, servigo voltado ao atendimento em satde da
populacdo em situagdo de rua;

Fortalecer a Rede de Cuidados da Pessoa com Deficiéncia, habilitando um Centro
Especializado de Reabilitagdo (CER), que funciona como ponto de atencdo
especializado em diagnostico, tratamento, reabilitacdo, habilitagdo, concessao,
adaptagdo e manutencao de tecnologia assistiva para diferentes modalidades (fisica,
intelectual, visual e auditiva);

Estruturar os servicos da Rede de Atengao Psicossocial — RAPS, com construgado de
sede para o CAPS AD e CAPS;;

Fortalecer da Rede de Urgéncia e Emergéncia — RUE, com a estruturacdo do
Hospital Municipal (constru¢do e equipamentos);

Fortalecer a Rede de Assisténcia Materno-Infantil, com a construgao e estruturagao
do Centro de Parto Normal,;

Viabilizar contratac¢do de servigos diagnosticos para estruturagao da linha de cuidado
para pacientes de oncologia - Construir o Centro Farmacéutico Municipal, para
adequagdo e qualificagdo da assisténcia farmacéutica a populacao;

Fortalecer o Controle Social, através de melhorias na estruturagao do Conselho de
Saunde;

Implantar a Ouvidoria Municipal de Saude, também conhecida como Ouvidoria do
SUS, conforme preconizado pelo Ministério da Satude, como canal democratico de
comunicagdo entre o cidaddo e a gestdo publica de saude.



ASSISTENCIA SOCIAL

PROTECAO SOCIAL BASICA E ESPECIAL

Implantar um novo CREAS;
Construir os CRAS Urbanos: Varzea, Heliopolis, Bela Vista, Magano, Boa Vista;

Completar o quadro técnico dos servidores dos servigos socioassistenciais, de acordo
com a NOB SUAS

Criar equipe volante para atender a demanda do municipio.

Construir a sede do Nucleo de Enfrentamento a Violéncia Contra a Pessoa Idosa de
Garanhuns — NEVIGA;

Implantar a Unidade Mé6vel do Cadastro Unico e Bolsa Familia;

Realizar a manutengdo dos fundos municipais ligados a Secretaria de Assisténcia
Social e Direitos Humanos;

Implantar o Centro POP;

Firmar parcerias com instituigdes formadoras para promocdo de cursos
profissionalizantes e técnicos, para acesso ao mundo do trabalho;

Ampliar a frota de veiculos para atender a demanda dos programas, projetos e servigos;

Implantar o Centro de Convivéncia do Idoso, apoiando os grupos de convivéncia de
pessoa idosa atendidos no municipio;

Realizar a Manutengdo e amplia¢do do Programa AABB Comunidade;

Implantar o Programa Vivendo e Aprendendo para adolescente em situacdo de
vulnerabilidade social, com recursos do tesouro municipal;

Garantir a oferta dos beneficios eventuais;
Apoiar as a¢des dos Conselhos municipais ligados a assisténcia social;
Estrutura o Conselho Municipal de Direitos Humanos e Igualdade Racial;

Criar o Departamento de Direitos Humanos, com financiamento do tesouro municipal,
fortalecendo as agdes através de projetos que possam beneficiar a populagdo, com
garantia de direitos;

Criar o Departamento de Gestdo do Trabalho, com financiamento do tesouro
municipal;

Instituir a Politica Municipal de Educacdo Permanente em Assisténcia Social,
Realizar a manutencao das a¢des de Erradicacdo do Trabalho Infantil AEPETI,

Promover agdes de apoio as familias migrantes, refugiados, apatridas e comunidades
tradicionais;



Reestruturar e fortalecer as unidades socioassistenciais de Acolhimento;
Construir Unidade de Acolhimento de Crianca ¢ Adolescente;
Implementar as a¢des da Vigilancia Socioassistencial;

Realizar parcerias com o Banco Santander nos Programas Amigo de Valor e Parceiro
do Idoso.

Implantar o Programa Vivendo e Aprendendo: a Educagdo como instrumento de
Mudanga, para adolescente em situacdo de vulnerabilidade social, com recursos do
Banco Itat (Itat Social);

Manter convénios através de credenciamento, com Instituicdes de Longa Permanéncia
de Idosos.



DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

GERACAO DE EMPREGOS NA CIDADE
PROGRAMAS

* Programa Municipal de Inclusdo Produtiva — voltado ao fortalecimento das
microempresas individuais, bem como das micro, pequenas e médias empresas de
producdo e prestagdo de servigos locais;

* Programa de Incentivo ao Primeiro Emprego — em parceria com os setores
publico, privado e organizagdes da sociedade civil (Terceiro Setor);

* Programa Municipal de Qualificacdo Profissional — que terd como base a Escola
Técnica Municipal (a ser recriada), bem como os programas de qualificacdo
descentralizados (por area e por categoria);

* Programa de Implantacdo e Acompanhamento dos Instrumentos Previstos na Lei
Geral da Micro e Pequena Empresa, com vistas ao aumento da competitividade
das empresas locais;

* Programa Municipal de Microcrédito para financiamento (preferencial) de micro
e pequenos empreendimentos associativos;

ACOES

» (Criagdo do Banco Comunitirio de Garanhuns e instituicio da moeda social
eletronica GAROA, como forma de incentivar a produ¢do e o comércio locais,
combater as desigualdades sociais, fomentar o desenvolvimento socioecondmico
das comunidades e gerar de emprego e renda para as camadas mais carentes do
municipio; Trata-se de experiéncia j& implantada com éxito em mais de cem
municipios brasileiros, entre os quais Marica/RJ e Limoeiro de Anadia/AL;

* Criag¢do do Conselho Municipal de Desenvolvimento Social e Econdmico, com a
finalidade de auxiliar a Administragdo Municipal na Elaboracdo do Plano
Municipal de Desenvolvimento Econdémico e Geragdo de emprego e Renda,
mapeando e solucionando todos os gargalos que dificultam o desenvolvimento
econdmico de Garanhuns nas areas urbana e rural;

* Elaboragdo do Plano Municipal de Desenvolvimento Social e Econdmico
Sustentavel,;

* Criagdo da Agéncia Municipal de emprego - para facilitar a conexdo entre
empresarios e trabalhadores;

= Reestruturagdo e revitalizagdo dos espacos publicos de Comércio Popular:
mercado 18 de agosto, Mercado de Farinha, Pop Shop e CEAGA;




TURISMO

Todos os programas e agdes da area de turismo tém por objetivo a ampliagdo do fluxo de
turistas permanentes no municipio, tendo em vista a necessidade de minimizagdo dos
efeitos do turismo sazonal que atualmente predomina, em razao de sua limitacdo aos
eventos realizados anualmente no municipio.

PROGRAMAS

* Programa Municipal de Incentivo ao Turismo Religioso, Desportivo e de
Negocios, de modo a manter o fluxo de turistas em Garanhuns o ano inteiro;

* Programa de incentivo ao turismo regional, em parceria com o trade turistico
local, visando a atrair o publico dos estados vizinhos e visando a atrair categorias
especificas (terceira idade, comerciarios, estudantes, servidores publicos);

» Programa de Melhoria, Preservacdo e Seguranca dos Pontos Turisticos
Municipais (Cristo do Magano, Pau Pombo, Centro Cultural, Praca Mestre
Dominguinhos);

= Programa de Qualificacdo Profissional do Turismo, voltado para o pessoal dos
empreendimentos ligados a cadeia municipal do Turismo (bares, restaurantes,
lanchonetes, etc.).

ACOES

=  Criar o Plano Municipal de Turismo - como forma de nortear as a¢des de turismo no
municipio e facilitar a captag@o de recursos federais, estaduais e da iniciativa privada
para execucdo de agdes na area turistica;

= Criagdo do Pavilhdo de Feiras e Eventos do Agreste Meridional de Pernambuco;

= Retomada dos estudos que foram elaborados pelo estado, ainda durante a gestao do

Prefeito Luiz Carlos, para a implantacdo de um teleférico, a ser executado em
parceria com o Governo Federal;

= Criagdo da Rota dos Quilombolas, com areas de visita¢ao e divulgagdo das tradi¢des
culturais das sete comunidades quilombolas existentes no municipio;

* (Criacao da Festa dos Quilombos de Garanhuns, visando o resgate de parte da historia
cultural do municipio e geracdo de renda para as comunidades quilombolas




envolvidas;

Incorporar as sugestdes do Plano de Manejo do Parque Natural Municipal das
Nascentes do Mundat, documento elaborado em 2017, oriundo de parceria
celebrada entre a Fundagdo Pr6-SOS Mata Atlantica e a ONG Econordeste, e que
contou também com o apoio financeiro do Fundo Municipal do Meio Ambiente
(FMMA) de Garanhuns;. Em especial na parte final, quando trata do
desenvolvimento de uma cadeia de turismo relacionada ao turismo rural (que ja
comecgou), ecoldgico (baseado no referido Parque), religioso (envolvendo também o
Cristo Magano) e gastrondmico.

Realizag¢do do Primeiro Forum de Desenvolvimento Turistico do Agreste;

Desenvolver parcerias e assinatura de convénios com institui¢des privadas, poder
judiciario e governo federal para a recuperagdo e manutencao de atrativos turisticos;

Requalificar as informacgdes turisticas, adequando-as as normas da ABNT, no
atendimento as necessidades dos PCD’s;

Estabelecer rotas turisticas que atendam as expectativas do trade e fortaleca a
economia, reforcando a divulgacdo de roteiros religioso, gatrondmico, de eventos,
de degustacao, artes, histdrico cultural, entre outros;

Desenvolver o projeto de formacgdo histérico do Municipio para consolidagdo e
preservagdo de nossa origem e autorizacdo para funcionamento como ente federado;

Promover o levantamento oficial de dados estatisticos nos eventos promovidos pelo
Municipio e que servirdo com base para elaboragdo de projetos de captacio de
recursos para eventos futuros.



CULTURA

Garanhuns ¢ um dos bergos da cultura pernambucana, tendo em suas raizes diversos
movimentos culturais que tornam o municipio um dos mais pujantes do estado. O nosso
governo valorizou e cuidou de todas as formas de fomento cultural e, para a proxima
gestdo o objetivo € ir além.

A cultura também reveste-se de grande importidncia por ser um dos vetores de
desenvolvimento da economia, isto €, de geragdo de emprego e renda. Este ¢ um dos
vieses de trabalho que terdo grande atengdo, seja por meio dos grandes eventos culturais
ou da formagdo dos fazedores e produtores de cultura que fomentam a chamada
“economia criativa”. Este tipo de economia, quando devidamente apoiada por politicas
publicas consistentes, pode se tornar um pilar importante do desenvolvimento econdmico
e social de um municipio.

E papel, portanto, do Executivo Municipal criar tais politicas publicas, em parceria com
os demais atores envolvidos, de modo a fortalecer ndo apenas a cultura local, mas
sobretudo a geracdo de emprego e renda, a partir da articulagao das a¢cdes governamentais,
da iniciativa privada e dos produtores culturais.

Ao mesmo tempo que cuida das politicas publicas do fomento cultural, cuida também dos
grandes eventos que garantem a fruicdo do trabalho em diversas linguagens no ano
inteiro. Com um calendario definido, o objetivo € o fortalecimento de todos esses eventos
que garantem Garanhuns na vitrine cultural do estado durante todo o ano.

Os programas e agdes que ora apresentamos refletem a importancia que o nosso governo
continuard dando ao segmento cultural.

PROGRAMAS
* Programa de formagdo permanente para gestores e produtores culturais;

* Programa permanente de formagdo nas diversas areas da chamada economia
criativa, a exemplo do audiovisual, artesanato, fotografia, artes visuais, musica,
danga, teatro, etc.

* Programa de restauracdo e preservacdo de imoéveis e moveis do patrimoénio
historico publico municipal, em parceria com institui¢des publicas de preservacao
de patrimonio;

* Programa de valorizacdo e preservacao da identidade cultural das comunidades
quilombolas situadas no municipio;




ACOES

* Manuten¢do do periodo de realizagdo do Festival de Inverno de Garanhuns para
30 dias, ou seja, periodo de 1 a 31 de julho de cada ano;

» Manuten¢do da municipalizacdo do Festival de Inverno de Garanhuns, com a
garantia de se manter como um festival multicultural, amplo e diverso, criando
oportunidades para artistas, fazedores de cultura, trade turistico e toda a rede
econdmica e social envolvida direta e indiretamente.

* Implementacdo da Politica Cultural do Municipio a Lei n° 12.343/2010 — Plano
Nacional de Cultura, como forma de integrar os 6rgdos publicos municipais
ligados a cultura aos esforcos de fortalecimento da area cultural empreendidos
pelo Governo Federal;

* Reconhecimento da cultura municipal como algo bem além da tradicional visdo
que a limita a cultura aos eventos e ao entretenimento, e inseri-la dentro de uma
estratégia de desenvolvimento econdmico local, tendo em vista sua importancia
que a transforma em um dos segmentos que mais cresce no Brasil e no mundo, ou
seja, tornar a cultura um viés do desenvolvimento municipal, proporcionando
inclusdo social e geracdo de renda, assim como a agricultura, o comércio, o
turismo, etc.;

= Revisdo periddica do Sistema Municipal de Cultura— SMC, e do Plano Municipal
de Cultura, enquanto principais instrumentos de elaboragdo de estratégias e de
defini¢do de uma estrutura para regular, direcionar e realizar a politica municipal
de Cultura;

» Implantag¢do dos varios instrumentos e instancias previstos na Lei n® 12.343/2010,
para o efetivo funcionamento e desenvolvimento do segmento cultural no
municipio, sendo eles: a) Identificagdo e mapeamento do patrimdnio cultural
material e imaterial do municipio, bem como os potenciais e capacidades locais,
de modo a tornar o municipio apto a participar do Sistema Integrado de
Informagdes Culturais, previsto no art. 10, inciso I, da Lei no 12.343/2010; b)
Fundo Municipal de Cultura, com a finalidade de financiamento, via edital, dos
varios segmentos culturais locais, dentre os quais: artes visuais,  audiovisual,
cultura de rua, cultura popular, artesanato, danca, literatura, teatro e circo, artes
integradas e musica; ¢) Conselho Municipal de Politica Cultural; e d) Manutengdo
da Conferéncia Municipal de Cultura.

* Manuten¢do e divulgacao do Calendario Municipal Oficial de Eventos;

= Conclusao e manutengdo do Museu do Festival de Inverno de Garanhuns e
Centro de produgdo audiovisual;

» (Criagdo da Espaco do Artesanato, com espago adequado para comercializagdo do
artesanato produzido localmente, inclusive com Loja Virtual que possibilite aos
artesdos e artesas locais a venda de seus produtos via Internet;

» Fomento a utilizagdo de espagos publicos, como pragas, parques, escolas,
associacOes rurais, distritos, etc. para a realizagdo e difusdo de atividades
culturais;



Incentivo a criagdo de parcerias entre Poder Publico Municipal e iniciativa privada
para a viabilizagdo e execucdo dos programas e agdes previstas neste plano;
Criacdo do Museu de Garanhuns, a partir de acervo a ser criado com contribui¢des
de comunidades quilombolas, familias e instituigdes dispostas a manter e
preservar a historia do municipio e regido;

Implantagdo da Escola municipal de Artes;

Criagdo da Casa da Cultura de Garanhuns;

Criacdo do Complexo Turistico-Cultural dos Quilombolas;

Ampliagdo e manuten¢do do Encantos do Natal de Garanhuns, valorizando o
artesanato local e garantindo o municipio na prateleira dos maiores eventos
natalinos do Brasil;

Fomento aos grupos de quadrilhas juninas de Garanhuns, garantindo apoio a estes
grupos e espagos de apresentacdo durante as festividades juninas do municipio.



‘ DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO AMBIENTE

PRODUCAO

= Zoneamento da area rural identificando a aptidao produtiva de cada agricultor;

* Programa de padronizacdo em tamanho, melhoria e conservacdo de estradas
vicinais visando, além da manutencdo permanente das estradas rurais, ao
picarramento das principais artérias, a construcdo de passagens molhadas,
sinalizacdo, capinacgao, etc.;

* Programa de Incentivo a Produgdo Rural — voltado aos produtores de hortaligas,
graos (milho e feijao), mandioca, frutas, flores, café, outras culturas adaptaveis as
condi¢des, climaticas, altitude, composic¢ao do solo, etc. Na pecuaria, voltado aos
produtores de leite, queijo, gado de corte, caprinos, peixes, aves, etc.;

* Implantagdo de um programa de distribuicdo de mudas frutiferas;

* Implantagdo de um banco de sementes adaptadas a regido;

* Programa de regularizagdo hidrica e irrigagdo — visando a identificacdo,
mapeamento e reducdo das agdes emergenciais e aumento da oferta perene de
agua, bem como viabilizar a construcdo de barragens, agudes, adutoras, pocos,
caixas-d’agua, cisternas, etc.;

* Programa Agro Mulher, de realizagdo de cursos e capacitacdo destinada
agricultoras familiares em empreendedorismo e gestdo de negdcios, viabilizando
a agroindustrializagdo e beneficiamento das matérias primas disponiveis nas areas
rurais;

* Incentivo a produgdo de hortas comunitdrias medicinais;

* Programa cozinha quilombola, de incentivo ao cultivo e fabrico de géneros
alimenticios de origem aftro;

* Incentivar o Turismo Rural catalogando tal potencial em parceria com Secretarias
de atividades afins, tragcando roteiros para o desenvolvimento das atividades
turisticas;

» Incentivar a recuperacdo da producdo da cultura do caju;

* Incentivar, recuperar e ampliar a cultura do café;

* Ampliagdo de patrulha mecanizada para uso exclusivo do homem e da mulher do
campo;

» (riagdo do Balcao do Empreendedor Rural, em parceria com o6rgaos federais e
estaduais ligados a agropecuaria visando a centralizagdo, em um Unico espago,



das informacgdes, capacitacdes necessarias ao empreendedorismo rural
(assisténcia técnica, crédito, licenciamentos, regularizagdo fundidria, etc.);
» Implantagdo de projetos de piscicultura para pequenos agricultores.

COMERCIALIZACAO DE PRODUTOS

* Programa de Incentivo a agricultura familiar e a compra direta ao agropecuarista
de produtos voltados para a merenda escolar, creches municipais e demais
programas municipais;

* Programa Municipal de Incentivo a Agricultura Orgénica, em parceria com o
Governo Federal,;

* Programa de Incentivo a agroindustrializagdo, como estratégia de agregacao de
valor para fomentar o beneficiamento dos produtos da Agricultura Familiar;

* Programa de Fortalecimento das feiras de produtos organicos e agroecologicos, €
adesdo a economia solidaria, como estratégia de fortalecimento da agricultura
familiar;

* Manutengdo e Ampliagio da EXPOAGRO, incentivando a participacdo do
homem do campo em feiras e eventos de incentivo a agricultura familiar, como
forma de promover a produgao local e a troca de experiéncias entre agricultores
do municipio, da regido e do pais;

= Regulamentagdo do Sistema de Inspecdo Municipal (SIM);
» (Criagdo do selo de qualidade para queijos, manteiga, leite e carne de sol.

PARCERIAS

* Programa de estudo, experimentos e diversificagdo de novas culturas agricolas,
em parceria com a UFAPE e demais orgdo federais e estaduais ligados ao setor
agricola;

» Programa de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural (ATER) do Municipio (em
parceria com o Governo do Estado e UFAPE, voltado a agricultores e pecuaristas;

* Programa Municipal de Apoio ao Associativismo e Cooperativismo — com
assisténcia juridica, gerencial e de cursos de formagdo e capacitacdo para
agricultores e pecuaristas;

* Programa Campo Jovem, visando a inclusdo socioprodutiva dos jovens nas
atividades rurais, com alternativas tecnoldgicas para convivéncia com o
Semiarido, potencializando a diversificagdo produtiva da Agricultura Familiar e



do empreendedorismo rural, através de Convénios e parcerias com Universidade
Federal do Agreste de Pernambuco (UFAPE), consultores do Servico Nacional de
Aprendizagem Rural (Senar/PE), Servico Brasileiro de Apoio as Micro e
Pequenas Empresas (Sebrae);

» Fortalecimento do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel e
Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel,

* Parceria com instituicdes bancarias para atender anseios financeiros dos
agricultores;

» Ampliar parcerias com institui¢des educacionais, em busca de tecnologias, cursos,
troca de experiéncias e praticas;

* Ampliar parcerias com orgaos estaduais e federais;
* Ampliar a parceria com Associagdes de Classe, Sindicatos e Cooperativas;

» Articulagdo de oOrgdos governamentais e entidades pecuaristas voltada ao
melhoramento genético do rebanho para corte e leite.

INFRAESTRUTURA

* Construcao de banheiros com fossas sépticas ou ecologicas na zona rural;

* Programa de Padronizacdo das feiras livres, financeiramente viavel para os
feirantes, tendo em vista a necessidade de padronizag¢ao das barracas e uniformes,
setorizacdo das feiras por tipo de produto, implantagdo de banheiros quimicos e a
realizacdo de cursos de empreendedorismo e de manipulagdo de alimentos.

» Padronizagdo de estrutura para ambulantes do Centro visando a organizag¢ao dos
espagos publicos e melhores condi¢des de trabalho para os comerciantes;

= Reforma e requalificagdo do Mercado 18 de Agosto e instalacdo de cameras de
seguran¢a ¢ melhor integracdo com as instituicdes de seguranga para ampliar a
seguranca para populagdo e comerciantes;

* No Mercado 18 de Agosto, criacdo de Estatuto interno para melhor organizacdo
administrativa, bem como especificacdo das responsabilidades dos comerciantes;

* Criagdo de regulamentagdo para funcionamento de trailers e demais estruturas em
espacos publicos.

ASSISTENCIA TECNICA

= Intensificar a oferta de assisténcia técnica continua, orientando e acompanhando o



desenvolvimento da producdo agropecuaria;

= Incentivar e orientar a criacdo de pequenas fabricas de producdo agroindustrial,

= Incentivar e orientar para a utilizacdo de energias renovaveis;

= Qrientar e incentivar a analise dos solos;

= Assisténcia Técnica especializada para recuperagdo do solo com distribuigdo de
calcario para os pequenos agricultores.

MEIO AMBIENTE

* Manuten¢do ¢ Ampliacdo do Projeto Guardides Ambientais, implementando a
sustentabilidade ambiental através da coleta seletiva e inclusdo social dos
recicladores;

* Programa de mapeamento e identificacdo das areas de risco do municipio;

* Programa de Educagdo Ambiental, promover a conscentizagdo ambiental junto as
escolas da rede publica e as instituigdes de ensino superior;

= Promover eventos carbono zero e lixo zero;

* Promover Programas de coleta seletiva em locais estratégicos;

= (Criacdo de ecopontos para descarte de residuos eletronicos;

* Implantagdo da coleta seletiva nas propriedades rurais;

* Requalificagdo do Parque Ruber Van Der Linden (Pau Pombo);

= Requalificagdo do Parque das Aguas / Sementeira Municipal.

ARBORIZACAO

* Fortalecimento e ampliacdo da infraestrutura para manutencdo das arvores
urbanas e rurais com a disponibiliza¢do permanente de caminhdo munck e demais
equipamentos;

* Disponibilizagdo permanente de equipe técnica especializada para execugdo de
podas e supressdes arboreas;

= Revitalizacdo da Sementeira Municipal, como instrumento de apoio as agdes de
incentivo a arborizagdo da cidade e do campo, aumentando a oferta de mao de
obra qualificada e o incremento na disponibilidade de insumos para producao de
mudas ornamentais e florestais.



ASSISTENCIA SOCIAL

Em relagdo a assisténcia social, ¢ nosso propdsito atuar em consonancia com o Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS, articulando, apoiando, capacitando, assessorando
e cofinanciando programas e profissionais nos municipios, de forma a viabilizar, com
qualidade e proximidade, os servigos de acolhimento, prote¢do e assisténcia,

Ademais ¢ fundamental a aten¢@o aos servigos integrados de atencao a mulheres, negros
e negras, jovens, idosos e deficientes, vitimas de qualquer tipo de violéncia, além do
atendimento as comunidades tradicionais, sempre levando em conta o cuidado especial
com as pessoas em situacao de vulnerabilidade social.

PROPOSTAS
ACOES

» Implantagdo de um CRAS Itinerante, com vistas a garantir o acesso e atendimento
a populacdo de areas mais distantes, ou isoladas, do municipio;

» (riagdo da Lei de regulamentacdo do Novo Marco Legal das Organizagdes da
Sociedade Civil (MROSC), no municipio, com vistas a ampliacdo das parcerias
com tais organizagdes, especialmente naquelas localidades em que a atuacgao de
alguma OSC possa ser mais vantajosa do que o uso da maquina publica;

» Implantag¢do dos servigos da Prote¢do Social Béasica noo domicilio, para pessoas
com deficiéncia e pessoas idosas, de acordo com a disponibilizacdo de co-
financiamento federal;

* Ampliagdo da inclusdo dos beneficiarios nos Beneficios de Prestagao Continuada
(BPC) e no Programa Bolsa Familia, nos CRAS, bem como o publico prioritario
nos servicos de convivéncia e fortalecimento de vinculos (SCFV);

* Adequacao dos espagos fisicos existentes, conforme normativas vigentes, o que
implica a revitaliza¢do, a modernizagdo e a manuten¢do da infraestrutura fisica,
do mobilidrio e dos equipamentos eletroeletronicos das unidades de assisténcia
social;

» Realizagdo de formacdo permanente para os trabalhadores da Protecdo Social
Basica;

= Construgdo das sedes para os CRAS e CREAS ja existentes (em funcionamento
em sedes locadas);

= Realizagdo de novo concurso publico para sele¢do de servidores para composi¢cao
das equipes de Protecdo Social Basica Existentes e dos servigos a serem
implantados;




Ampliac¢do da cobertura de protecdo integral as criancas, adolescentes, adultos,
portadores de deficiéncia e idosos;
Implantacdo de republica para jovens de 18 a 21 anos;

Criagdo de abrigo municipal para criangas e adolescentes em situagdo de rua;
Criagdo de um centro pop;

Ampliacdo de metas de acompanhamento das familias referenciadas pelo
CREAS, de forma territorializada, a fim de atender 100% da demanda de violagao
de direitos;

Implantacdo de centro dia para idosos e centro dia para pessoas com deficiéncia,
preferencialmente por meio de cofinanciamento estadual e federal;

Discussdo e constru¢do de padrdo de qualidade dos servicos prestados pelas
unidades integrantes da Prote¢do Social Basica (orienta¢des técnicas e normativas
municipais);

Criar mecanismos de participacdo e controle social, dos cidaddos e cidadas, e dos
conselhos setoriais, no orgamento, no planejamento e na execugdo das politicas
publicas de assisténcia social,

Constru¢do de um Centro de Convivéncia de Idosos;

Criagdo de Casa de Apoio no Recife, para pacientes e acompanhantes da area de
saude

Criacdo de um Restaurante Popular na area central da cidade;

Apoio a construcdo da Ala Masculina do Abrigo Sao Vicente de Paulo;
Fortalecer a atuagcdo do Conselho Tutelar e dos demais Conselhos Municipais.



