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APRESENTACAO

Prezado(a) Cidadao e Cidada:

Eu, Erivaldo Severino Bezerra (Bebe Agua), apresento minha candidatura a prefeito de Betania-PE, com um
compromisso inabalavel de promover o desenvolvimento sustentavel, garantir a transparéncia na gestao publica e assegurar
o bem-estar de todos os cidadaos de nossa querida cidade. Minha trajetoria de vida e experiéncia profissional sempre foram
guiadas pelos valores de integridade, dedicacao e responsabilidade social, e agora, estou preparado para colocar esses
valores em pratica na administragao publica.

Acreditando firmemente que uma cidade so6 se desenvolve plenamente quando todos os seus cidadaos tém voz e
participacdo nas decisdes que afetam suas vidas, proponho um plano de governo fundamentado em principios de
participacdo popular, inovagao e justica social. Quero construir uma Betania onde cada morador sinta-se valorizado e tenha
oportunidades reais de crescimento e prosperidade.

Nossa cidade possui um imenso potencial, que precisa ser explorado de maneira inteligente e sustentdvel. Minha
visao é transformar Betania em um lugar melhor para se viver, onde o progresso econdmico se harmonize com a preservacao
ambiental e onde as politicas publicas sejam elaboradas com base nas necessidades e aspira¢des da nossa populagao. Este
plano de governo é o resultado de um dialogo constante com os cidad3daos de Betania, e reflete um compromisso sério e
responsavel com o futuro de nossa cidade.



=>» COMPROMISSOS

z

E nosso compromisso repactuar a relagdo do poder publico com a populagdao. Abrir a prefeitura, fazer dela
transparente, proxima, parceira do cidadao e entidades. Nosso foco é fazer da politica o instrumento para humanizar a
cidade, com direitos assegurados e servicos dignos para todos. Finalmente, nosso objetivo é agir no presente e pensar o
futuro, deixando as proximas geracdes uma cidade melhor, sustentavel, democratica e segura.

=> PERCEPCOES

Vivemos um periodo de queda na receita publica e retracdo econdmica. Os recursos sao limitados, as caréncias
variadas. Grandes obras, muitas vezes, sao ineficazes. Por que nao estimular a participacao do cidadao, as parcerias e o uso
da tecnologia para transformar o cotidiano e a vida de todos nés? O engajamento, no entanto, tem uma condi¢do: sé vale a
verdade. Quando o lider é transparente e integro, a populacdao se mobiliza e o avango acontece.



=> DIRETRIZES

Nosso Plano de Governo foi dividido em cinco eixos estratégicos:

1. Gestao Transformadora

Definir os resultados que queremos atingir;

Tomada de decisao com base em estudos e pesquisas;

AcOes integradas e sistémicas, com uso intensivo de TI&C (Tecnologias de Informagao e Comunicacao);
Formacao de parcerias com instituicdes publicas e privadas;

Governanca e transparéncia com modernizacdao do Plano Diretor de desenvolvimento urbano e outros
instrumentos.

YV VVY

2. Producao e Emprego

Agregar valor a producao de frutas e hortalicas;

Desenvolvimento da Agricultura Familiar com qualidade;

Estimulo a ovinocultura, caprinocultura e industria frigorifica;

Atracdo de industrias;

Implementar politicas de apoio ao comércio local, promovendo o desenvolvimento econdmico da cidade.

YVVVY

3. Infraestrutura e Mobilidade Urbana

» Expandir e melhorar a rede de saneamento basico, garantindo acesso a dgua tratada e esgoto para todos;



» Investir na pavimentag¢do e manutencdo das vias urbanas e rurais, assegurando a mobilidade segura e eficiente;
» Melhorar a qualidade e a frequéncia do transporte publico, garantindo acessibilidade e conforto para os usudrios;

4. Qualidade de Vida

Melhoria na qualidade do Ensino Fundamental e Basico;

Desenvolvimento de esportes através da rede escolar;

Apoio a cultura popular, incluindo culinaria e artesanato;

Cursos profissionalizantes;

Investimentos em pracas e parques publicos para lazer;

Fortalecer a rede de atencao basica, ampliando o acesso a médicos, enfermeiros e medicamentos.

VVVVVY

5. Cidadania

Seguranca publica nas areas urbanas e rural;

Programa de expansao e melhoria de habitagao social;

Programa de A¢ao Social Amplo;

Plano de Capacitacdo e formacao profissional para os jovens de nossa cidade.

YV VVYVY



=> DETALHAMENTO DOS EIXOS PROPOSTOS

= SAUDE

» Reforma para Unidade Mista, busca de recursos para o bloco hospitalar, melhorias no atendimento e nas especialidades
médicas, nas ofertas de exames e na farmacia basica;

» Ampliacdo de exames no laboratério de analises clinicas do municipio;

» Viabilizar a realizacdo de cirurgias de pequeno porte;

» Implantar programa que atenda pessoas que apresentem dificuldades temporarias ou definitivas de sair de sua casa para
chegar até uma unidade de saude, ou ainda para pessoas que necessitem de atendimento domiciliar;

» Implementar projetos e programas de saude publica e prevencao, que atendam todo cidad3do desde a gestacdo até a
terceira idade;

» Casa de apoio na cidade de Serra Talhada, com intuito de ajudar as pessoas que ndo tem onde se instalar nos casos de
internacao, nos casos de realizacdo de exames em horarios incompativeis com os transportes alternativos, entre outras
necessidades;

» Centro Especializado em Autismo e outros Transtornos do Desenvolvimento (CEATD), com especialidades médicas que
irdo assistir autistas com dificuldades de habilidades cognitivas, com altera¢cdes no desenvolvimento neuropsicose e pessoas
nas areas de reabilitacao fisica e intelectual, como também terapia ocupacional;

» Equipe voltada para regulacdo e transporte, exclusiva para o atendimento das pessoas em tratamento contra o cancer;
» Saude itinerante com aparelhagem de fisioterapia, para atendimento domiciliar rural;

» Realizar campanhas de prevencao de doencas e promocdo da salde em todas as comunidades.

» Disponibilizacdo de profissional de enfermagem e ambulancia 24 horas nos Postos de Saude do Povoado Remédio e no
Sitio Riacho Fundo, por se tratar de localidades estratégicas, no intuito de garantir atendimento rapido em casos de socorros
e outras demandas que necessitem do contato mais eficaz com a Unidade Hospitalar e o deslocamento rapido.



= EDUCACAO

» Assegurar merenda escolar de qualidade e com acompanhamento nutricional, para evitar déficits nutritivos e assegurar
melhoria na aprendizagem;

» Reformas e ampliagdes nas estruturas escolares para melhor atender aos alunos e aos profissionais que nelas atuam;

» Dar énfase aos projetos de capacitacdo continuada aos profissionais da educa¢do, bem como focar sempre na valorizagdo
profissional da classe e qualidade do ensino nas escolas municipais;

» Expandir os programas de Educacdo de Jovens e Adultos (EJA) para alcangar todas as regides da cidade.

» Implementar politicas de inclusdo para alunos com necessidades especiais, garantindo acesso a recursos e apoio
especializado.

» Casa de apoio na cidade de Serra Talhada para facilitar o acesso dos estudantes aos servigos educacionais oferecidos em
Serra Talhada;

Desenvolver programas de conscientizacao e de prevencao nas escolas;

Promover melhorias no transporte escolar;

Criar um Centro de Atendimento Educacional Especializado;

Ofertar cursos preparatérios para os jovens ingressarem nas faculdades e prestarem concurso;

Formalizar parcerias com Universidades para implantar cursos profissionalizantes no municipio;

Garantir a efetivacdo da educacdo escolar quilombola, conforme Resolugdo CNE/CEB n2 8, de 20 de novembro de 2012 e
Parecer CNE/CEB n2 3/2021, aprovado em 13 de margo de 2021 .

VVVVVY

=> ASSISTENCIA SOCIAL

» Promover entrega de cestas basicas a populagdo que se encontra em situacdo de vulnerabilidade social, bem como
garantir os direitos basicos dessas familias;


http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&task=doc_download&gid=11963&Itemid=
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=191141-pceb003-21&category_slug=junho-2021-pdf&Itemid=30192

» Desenvolver projetos itinerantes que levem a populagdo, servigos publicos da administracdo municipal em todas as areas
competentes;

» Implantar projetos como Bailes da Terceira Idade, com jantar festivo, com musicas e muita diversao;

» Ampliar e melhorar o atendimento do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), garantindo ao publico
usudrio atividades que os prepare para um futuro melhor e que |hes garanta os direitos basicos;

» Ampliacdo da panificadora municipal para melhor atender os servidores, alunos e populagdo de nosso municipio;

» Ampliar o programa de distribuicdo de refei¢des (Cozinha Comunitdria) para os trabalhadores de baixa renda, idosos,
desempregados, agricultores familiares oriundos de comunidades de baixa renda, populacdes desassistidas e situadas abaixo
da linha de pobreza.

=> ESPORTE E LAZER

» Reativacdo do Estadio de Futebol Sergio Eneas Magalh3es;

» Desenvolver projetos com criancas e adolescentes de nossa cidade com objetivo oferecer esporte e lazer aliado a
educacao e disciplina;

Adquirir materiais esportivos e uniformes que proporcionam treinamentos eficazes e de exceléncia;

Realizacdo de campeonatos futebolisticos juvenis, profissional e master em nosso municipio;

Realizacdo dos jogos estudantis municipais;

Programa de inclusao para a terceira idade na pratica atividades fisicas;

Programa de incentivo aos jovens e criangas com talento para futebol, atletismo e outras modalidades esportivas;
Ampliacdo e reestruturacao do Clube Social da Vila Sao Caetano, preservando a estrutura original (pela importancia
cultural), com implementacdo de espaco de atividade de salde e lazer (piscina para hidrogindastica, etc);

» Construcdo de vias de ciclismo.

YVVVVVY



=> INFRAESTRUTURA

» Recapeamento asfaltico em Concreto Betuminoso Usinado a Quente (C.B.U.Q.) um dos tipos de revestimentos asfalticos
mais utilizados nas vias urbanas;

» Reformar, ampliar e equipar prédios publicos que se encontram em situacdes precarias;

» Restaurar e recuperar estradas vicinais, pontes, bueiros e mata-burros, pois sdo responsaveis pelo escoamento da
producao agricola e indiretamente pelo abastecimento das zonas urbanas;

» Melhoria e investimento tecnoldgico nas areas de jardinagem de pracas e demais espacos publicos;

» Arborizagdo das Pragas e Avenidas;

» Manutenc¢do de calcadas e meio-fio;

» Implementacdo da Coleta de lixo na zona rural;

» Implantacdo da Sub Prefeitura na Vila Sdo Caetano.

= SEGURANCA

» Garantir iluminacdo publica de qualidade em toda a cidade, para uma melhor atuacdo da policia militar e um maior
conforto e seguranga dos moradores;

Implementar sistemas de videomonitoramento em areas estratégicas para aumentar a seguranca da cidade;
Implementar convénio com o Estado para o aumento de efetivo da Policia Civil e Militar;

Desenvolver programas de prevencao a violéncia, com foco em jovens e grupos vulneraveis;

Regulamentar a guarda municipal.

VVVY



= AGRICULTURA

» Implantar programas de educacdo e capacitacdo para o fortalecimento dos agricultores, transformando-os em
empreendedores do agronegdcio, com efetivos resultados financeiros;

» Apoiar a implantacdo de agroindustrias, envolvendo cooperativas, associacdes de agricultores e outros grupos
organizados, especialmente para o aproveitamento de matéria-prima existente no municipio;

» Estabelecer parceria com o Sindicato de Trabalhadores Rurais e juntos planejar a “festa do agricultor” com estrutura paria
a nossa cidade, promovendo um evento de qualidade e exceléncia;

= MEIO AMBIENTE

Estruturacao de aterro sanitario;

Ampliacao do sistema de coleta e tratamento de esgoto de nosso municipio através de parcerias com a COMPESA;
Desenvolver agdes de preservagao e recuperagao ambiental, protegendo nossos recursos naturais;

Melhorar a gestao de residuos sélidos, incentivando a reciclagem e a destinacao correta do lixo;

Implementar programas de educacdao ambiental nas escolas e comunidades, promovendo a conscientizacdo e
responsabilidade ecoldgica.

YVVVVY

= HABITACAO

» Implementar projetos de habitacdo popular, garantindo moradia digna para todos.



=> DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

» Criar Programa de Parceria pelo Desenvolvimento, através de incentivos do poder publico e assim atrair novas empresas
para geracao de novas oportunidades de emprego e renda para a populagdao; O programa tem como principio um estudo
técnico que vai apurar qual a vocagao que o hosso municipio apresenta para se desenvolver com qualidade. Ou seja, vamos
focar os esforcos para atrair empresas que se enquadram no perfil econdmico e de mao de obra que a nossa cidade
apresenta.

» Projeto de implantacdo de uma industria de ovinocaprinocultura;

» Projeto para o crescimento agricola, plantio, exportacdo, venda em grande escala de frutas e hortalicas;

» Reestabelecimento de Cooperativas de producdo de bens e produtos;

» Criar programas (setor de empreendedorismo) de apoio e incentivo ao empreendedorismo local, facilitando a abertura
e crescimento de pequenos negdcios;

» Oferecer cursos de capacitacdo e qualificacdo profissional para jovens e adultos, preparando-os para o mercado de
trabalho.

=> CULTURA E TURISMO

» Criar calendario oficial de eventos culturais no municipio, divulgando o mesmo por diversos meios para que os municipes
e também turistas possam prestigiar;

» Buscar parcerias com os érgdos estaduais e federais, para ampliacdo do turismo municipal;

> Dispender incentivos a estruturacao das festas de “pega de boi”, realizadas em todas as localidades rurais do municipio;
> Implementar programa de incentivo para crescimento profissional dos Artistas da Terra, além de criacao de cadastro para
viabilizagao de parcerias com as festividades culturais dos municipios vizinhos;

> Reaproveitar os prédios escolares desativados, para promocao e desenvolvimento cultural através de oficinas de teatro,

de pifano, dancas, artesanatos;
» Proteger e valorizar o patriménio historico e cultural da cidade.



=>» GESTAO E PARTICIPACAO

» Implantar o programa Segunda-feira com o Prefeito, para ouvir todos os segmentos da sociedade e planejar as obras e
acoes com foco nas reais necessidades e anseios da populagdo. A cada segunda-feira representantes de um segmento serao
convidados para um encontro com o prefeito e secretarios municipais para conhecer e discutir as acdes programadas pela
prefeitura e apresentar criticas e sugestdes;

» Modernizar o sistema de gestdo do municipio com a implantacdo de novos mecanismos tecnoldgicos, capacitagcdo e
valorizacao dos servidores de carreira;

» Criar e implantar o aplicativo “Conserta Aqui”. Um aplicativo de celular usado para a populagdo enviar fotos de problemas
nos bairros e comunidades e a prefeitura assume a responsabilidade de providenciar as solugdes;

» Implantar o programa Prefeitura Itinerante, para que tanto o Prefeito, como os Secretarios, possam levar o atendimento
ao publico e o contato direto com as demandas da populagao da zona rural;

» Buscar parceria com o Tribunal de Justica de Pernambuco para criacdo de uma camara de conciliacdo para viabilizar a
solucdo consensual de conflitos nas demandas civeis (divorcio, guarda, pensdo, posse, propriedade, etc), passiveis de
homologacao judicial.

=> SUSTENTABILIDADE

» Mapear e redesenhar processos visando a simplificacao, agilizacdo e qualificacdo na prestacao dos servicos publicos para
a populagao;

» Otimizar os canais de comunicacdo da Prefeitura com as comunidades dos bairros;

» Evoluir na acessibilidade e na qualidade da prestacdo dos servigos publicos municipais;

» Transformar a cidade, dotando-a de equipamentos urbanos mais adequados as demandas e ao crescimento da
populagao;



» Valorizar e garantir o uso sustentavel do meio ambiente, da paisagem e do patrimonio natural, cultural e histérico no
processo de desenvolvimento da cidade;

» Garantir maior igualdade de oportunidades para nossos jovens e criancas;

» Contribuir para a formacdo de um ambiente de negdcios altamente competitivo e para o crescimento econdmico
sustentavel;

» Promover o desenvolvimento de setores estratégicos para a economia local;

» Reduzir os indicadores de pobreza na cidade.



=> PROTAGONISMO PESSOAL

Nenhuma dessas propostas, todavia, tera maximo desempenho sem o envolvimento ativo da populacao, de
entidades e do setor privado. Os problemas da cidade, afinal, sdo de todos nds. Para que o gestor publico possa acionar esse
manancial de ideias e talentos, é preciso inverter a l6gica atualmente em vigor na prefeitura de Betania. A receita é confiar,
pactuar e cumprir. Nossa cidade tem vocag¢ao democratica. O espaco publico, como préprio nome ja diz, é para o uso irrestrito
da populacao. A cultura na rua é garantia de que o espago cumpre sua funcao e de que os bens publicos, a vista de todos,
serao cuidados e preservados. Aproximar e democratizar a relagao do cidadao com a prefeitura implica essa conscientizagao.
O papel do prefeito? Dar o primeiro passo. Contem comigo!



=> RESPONSABILIDADE E CONCLUSAO

Meu compromisso como prefeito de Betania-PE é trabalhar incansavelmente para o desenvolvimento sustentavel e
a melhoria da qualidade de vida de todos os cidadaos. Acredito que uma cidade préspera é aquela que cuida de todas as
suas areas vitais, e € com essa visao que proponho um plano de governo abrangente e detalhado, com foco em educagao,
saude, seguranca, infraestrutura, desenvolvimento econdmico, meio ambiente, assisténcia social, cultura e esporte.

Minha proposta é clara: criar uma administracao inclusiva e participativa, onde cada cidadao tenha voz e possa
contribuir para as decisdes que impactam suas vidas. Quero garantir que as politicas publicas de Betania sejam moldadas
pelas necessidades reais da populacdo e que todos tenham acesso a oportunidades que promovam seu crescimento e bem-
estar.

Estou comprometido com a transparéncia e a inovagao na gestao publica, buscando sempre as melhores solugdes
para os desafios que nossa cidade enfrenta. Acredito que, juntos, podemos construir uma Betania mais justa, prospera e
acolhedora para todos. Conto com o apoio e a confianca de cada um de vocés para juntos, transformarmos nossa cidade em
um exemplo de desenvolvimento sustentavel e qualidade de vida. Vamos construir uma Betania melhor para todos nés.

Vamos juntos!
Bebe Agua e
Dalva Queiroz



