PLANO DE GOVERNO / PROJETO POLITICO

TEMA DE GESTAO: “JUPI SEGUE EM FRENTE”
CANDIDATOS:

RIVANDA MARIA FREITE LIMA TEIXEIRA (Prefeita)

LEDSON LINS DE OLIVEIRA (Vice-prefeito)

Jupi —PE
2025 a 2028



DADOS DO MUNICIPIO

FUNDACAO: 31.12.1958
EMANCIPACAOQ: 11.03.1962
AREA: 104 835 km?

LIMITES: Norte: Sdo Bento do Una;
Sul: Angelim e S&o Jodo;
Leste: Lajedo e Calcado;

Oeste: com Jucati.
POPULACAO: 15.329 habitantes (estimado)
DENSIDADE DEMOGRAFICA: 146,42 hab/km?

ELEITORES: 12.913 eleitores



INTRODUCAO

Este plano de governo para Jupi em 2025-2028, apresenta um conjunto de a¢Ges estratégicas
para promover o desenvolvimento sustentavel do municipio, melhorando a qualidade de vida dos
seus cidaddos em todas as areas. O plano foi elaborado ouvindo a comunidade e com o objetivo de
atender as necessidades locais, promovendo a incluséo social e o desenvolvimento econdmico.

As linhas de atuacdo para cada secretaria do municipio, em constante articulacdo entre si,
balizaréo o trabalho, s&o:

ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS

- Criacdo do canal digital SAP (Servico de Atendimento a Populagdo) para solicitagdes de servi¢os
e atendimento;

- Viabilizagdo plano de cargos e carreira — PCC dos servidores municipais;

- Viabilizacdo do Programa Valoriza RH (valorizacdo dos funcionarios com abonos por
desempenho);

- Viabilizar a instalacdo de uma agéncia bancaria;

- Dar maior transparéncia aos gastos publicos;

- Capacitar os servidores municipais através de programas de qualificacdo profissional;

- Criacdo e divulgacdo do calendario de pagamento aos servidores municipais ativos e inativos;
- Realizacdo de audiéncias publicas para constru¢do do orgcamento municipal participativo;

- Criacdo da ouvidoria municipal,

- Criacdo de programa de incentivo ao comércio local;

SEGURANCA
- Criacdo do GCM (Guarda Civil Municipal);
- Criacdo da central de video-monitoramento das ruas e reparticdes publicas;

- Implementacdo da Ronda Rural, em parceria com a Policia Militar — PMPE;

AGRICULTURA, PECUARIA, MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS

- Criacdo de um canal digital para atendimento e solicitacdo de servicos como: abastecimento de
agua, poda de arvore, distribuicdo de mudas, distribuicdo de sementes, entre outros servicos;

- Implantacdo do centro de atendimento animal com atendimento veterinario em parceria com a
secretaria de saude;



- Criagdo da feira de animais e cereais do municipio;

- Criagdo da patrulha mecanizada (maquinas e cacambas) exclusiva para zona rural, para servigos
permanentes.

- Ampliacdo do programa municipal Terra Pronta (aracdo, bata de feijdo, silagem, pocos,
barragens);

- Criacdo do programa de coleta de lixo na zona rural;

- Criacdo do programa municipal de distribuicdo de sementes para agricultura familiar;

- Criacdo da feira livre no Alto dos Santos e Loteamento Silvestre;

- Implantacdo do programa de extensao rural (assisténcia técnica e capacitacao);

- Implantagdo do melhoramento genético do rebanho bovino, caprino, ovino, bubalino e suinos;
- Manutencao periddica das estradas da zona rural.

- Implantar gradualmente a coleta seletiva de residuos e fomentar o processo de reciclagens;

- Criacao da equipe

- Ampliacdo de sistemas abastecimento de agua na zona rural;

- Apoiar, incentivar e priorizar a aquisi¢do da producéo de alimentos da agricultura familiar;

- Criacdo do programa Cidade Limpa (equipe de manutencao de bairros, compostas prioritariamente
por mulheres),

- Aquisicéo de coletores de lixo e coletores de resto de obras (metralha) para toda a cidade.

EDUCACAO

- Garantir a distribuicdo gratuita de uniformes escolares para todos os alunos da rede publica de
ensino;

- Garantir a distribuicdo gratuita de Kits escolares para todos os alunos da rede publica de ensino;
- Garantir merenda escolar de qualidade;

- Reestruturacdo do Plano de Cargos e Remunera¢fes do municipio;

- Garantir o apoio profissional psicolédgico e social no ambito das escolas;

- Criacdo de equipe de formacéo e analistas de dados;



- Viabilizar BMDE (B6nus Municipal de Desenvolvimento da Educacdo), mediante disponibilidade
de recursos;

- Criagdo de comisséo de avaliagdo para progresséo por desempenho dos profissionais da educacgéo;
- Melhorar e ampliar a frota municipal de transporte escolar;

- Garantir, aperfeicoar o transporte gratuito para os universitarios;

- Fortalecer a gestdo democratica para que todos possam participar das decisdes;

- Criacdo de equipe de combate a evaséo;

- Capacitagdo para as cuidadoras;

- Garantir a inclusdo das criancas com deficiéncia e necessidades especiais, assegurando
acessibilidade, equipamentos e formacdes para os profissionais da educacdo municipal;

- Implantacdo de ensino integral em todas as escolas da rede publica na rede municipal;
- Reforma das estruturas fisicas das escolas e creches;
- Climatizacéo das salas de aula;

- Implantar segurancga eletrénica nas escolas onde os pais poderdo monitorar, frequéncia e notas de
seus filhos, através de aplicativo;

- Criacao de uma biblioteca movel;
- Implantacdo de cursos preparatorios pré-ENEM e pré-vestibular;

- Criacdo de programa de incentivo para educacdo de jovens e adultos (bolsa, prioridade nos
servicos municipais como: marcagoes de consultas, exames, dentre outros),

- Criar programas de estagios para dar oportunidade de trabalho e conhecimento ao jovem em sua
area de estudo.

CULTURA E TURISMO, ESPORTE E LAZER, JUVENTUDE

- Apoiar as modalidades esportivas (futebol de campo, futebol society, futsal, voleibol, basquete,
artes maciais, ciclismo, corrida, vaquejada, entre outras modalidades);

- Apoiar o campeonato municipal de futebol de campo;

- Criar campeonatos municipais de futebol society, futsal, voleibol, basquete, artes maciais, entre
outras modalidades;

- Incentivo ao atletismo;



- Incentivar e apoiar os atletas e equipes para participar de competicdes estaduais, intermunicipais e
nacionais;

- Criagdo do calendério municipal de manifestacGes culturais;

- Criagdo da banda municipal de instrumentos reciclaveis;

- Manter e resgatar as festas culturais e de lazer em nosso municipio;
- Criagéo de festival Gospel;

- Criacdo da escola municipal de artes;

- Criacdo do festival municipal de quadrilhas juninas;

- Implementar o programa Cidade Conectada, com instalacdo de wi-fi nos principais pontos e
pracas da cidade;

- Construcao da praca da biblia;

- Criacdo do festival da juventude;

- Reestabelecer do Lual Multicultural;
- Criar o projeto domingo na praca,

- Construcao do patio de eventos.

ASSISTENCIA SOCIAL

- Elaborar um plano de acdo de assisténcia social, a partir de um diagnostico, avaliacdo de
indicadores, planejar e executar;

- Oferta de cursos profissionalizantes para as familias acompanhadas pelo CRAS.

- Reestruturacdo do grupo da melhor idade, proporcionando a todos 0s membros acompanhamento
nutricional, psicoldgico, atividades fisicas, culturais, passeios, rodas de conversas, descoberta e
incentivo a habilidades dos componentes do grupo);

- Realizar capacitacdo com as equipes de todos aparelhos que compde a secretaria, visando garantir
um atendimento humanizado, proporcionando aos servidores um ambiente saudavel e agradavel de
conviver;

- Continuidade da realizacdo dos casamentos comunitarios;
- Requalificacdo da coordenadoria da mulher;
- Criagdo do programa Natal sem Fome;

- Buscar parcerias com a secretaria estadual da mulher;



- Realizacdo de campanhas educativas no contexto social;
- Construcdo das sedes do CREAS e do Conselho Tutelar;
- Aquisicdo de veiculo exclusivo para a equipe do CREAS;

- Construcdo da sede do servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos;

- Desenvolver politicas para negros, juventude, LGBTQIPNA+ e populacdo diversa, respeitando a
liberdade e a diversidade em todos 0s niveis;

- Ampliacdo dos beneficios socio assistenciais (auxilio aluguel, auxilio funerério, cestas basicas,
auxilio gas, entre outros),

- Implementagdo de plano para melhoramento de casas que estdo sem condigdes
minima de moradia.

SAUDE

- Aperfeicoar de forma dinamica, eficiente e eficaz o transporte de TFD e de Hemodialises;

- Criar parcerias com os Centros Universitarios e Técnicos da regido tendo o municipio como base
para laboratorio residente (enfermeiros técnicos, farmacéuticos, odontologos, fisioterapeutas,
enfermeiros, biomédicos, psicdlogos, radiologistas, medicos e outras especializagdes clinicas);

- Criacdo do programa de satde mental para os servidores municipais;

- Cursos intensivos para capacitacdo na atuacdo dos agentes de saude e agentes de endemias;

- Criacdo de canal digital para marcacdo de consulta;

- Ampliar os espacos fisicos das unidades basicas de saude;

- Descentralizacdo da base do SAMU;

- Ampliar a cobertura de exames laboratoriais para populagéo;

- Ampliar o Programa Remédio em Casa e garantir a oferta gratuita de medicamentos para pacientes
acometidos com pressdo alta, diabetes, colesterol e afins;

- Promover melhorias da estrutura fisica, dos equipamentos e dos servi¢cos no hospital municipal,
garantindo atendimento preventivo de salde a toda populacdo que necessita;

- Aquisicdo de novas ambuléncias, inclusive para cada povoado;

- Transporte para usudrios da fisioterapia,



- Instituir o programa “Academia da Saude” — promovendo assim, atividades de saude e bem-
estar a populagéo;

- Transporte de apoio para pacientes da zona rural,
- Criacdo da casa de apoio na sede,

- Criar 0 Programa EPS (Educacdo Permanente em Salde), buscando transformar e qualificar o
atendimento a salde, os processos de trabalho, as préticas de salde, além de incentivar a
organizagéo das acdes e dos servigos do referido setor.

INFRAESTRUTURA, OBRAS, URBANISMO, SANEAMENTO E TRASPORTE

- Implantacdo de equipamentos recreativos em todas as pragas municipais;

- Criacdo do plano de mobilidade municipal;

- Implantacdo de faixas elevadas para perdestes nas escolas do municipio;

- Melhorar e construir novas condicdes de acessibilidade nos prédios publicos municipais;
- Revitalizagéo dos canteiros centrais da Av Napoledo Teixeira Lima;

- Revitalizagéo dos canteiros centrais da Av Tenente Pedro Lins;

- Revitalizagdo dos canteiros centrais da Av Rui Barbosa;

- Ampliacéo e investimento na reforma de calgadas, ruas, e areas exclusivas para pedestres;

- Arborizacéo e Jardinagem das ruas da cidade;

- Conservar permanentemente as estradas e entradas das propriedades rurais, bueiros, pontes e, na

cidade, as ruas e avenidas;
- Pavimentar trechos em estradas de dificil acesso;
- Reforma da academia das cidades;

- lluminacdo das vias de acesso entre os povoados e sede municipal;



- Promover em conjunto com os Governos Estadual e Federal, um plano de saneamento, que

representard mais salde para a populacdo, o que significa menores riscos de doencas,

- Reestruturacéo e constante atualizacdo da frota municipal.



