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1. INTRODUGAO

BREJO DA MADRE DE DEUS, NOSSO LAR, NOSSO AGONGHEGO E GAMPO DE
ATUAGAO CONTINUA. A TERRA AMADA PELOS NOSSOS CORAGOES E VALORIZADA PELD
TRABALHO DE NOSSAS MAOS. APOS UM LONGO PERIODO DE ESCURIDAD, BRILHOU
SOBRE 0 NOSSO LAR A LUZ DE UM NOVO TEMPO, QUE UNIU A EXPERIENCIA DE UM
GESTOR QUALIFICADO E A FORGA DE UMA JUVENTUDE COMPROMETIDA GOM 0
CRESGIMENTO.

HA QUATRO ANOS ATRAS NAO IMAGINAVAMOS A SITUAGAO DAS CONDIGOES QUE
ENCONTRARIAMOS A PREFEITURA DO NOSSO MUNICIPIO EM SEUS DIVERSOS ASPECTOS.
COM MUITO ESFORGO E TRABALHO INCANSAVEL, FOI POSSIVEL REESTRUTURAR E TRAZER
MELHORIAS SIGNIFIGATIVAS TANTO NO SENTIDO ORGANIZACIONAL, QUANTO NOS
SERVICOS OFERECIDOS A POPULAGAD.

POR MEIO DE UM TRABALHO COLETIVO, COM A PARTICIPAGAQ ATIVA DE TODO 0
CORPO DE SECRETARIOS E A ORIENTAGAO PRECISA DA GESTAO MUNICIPAL,
CONSEGUIMOS ALCANGAR METAS E PROMOVER PROGRAMAS E AGOES QUE TEM LEVADO
A QUALIDADE DE VIDA DOS CIDADAOS BREJENSES A UM NOVO PATAMAR. CONTUDO,
TODO TRABALHO BEM-SUCEDIDO NEGESSITA DE UM PLANEJAMENTO BEM TRAGADO, QUE
CONSIDERE A REALIDADE E 0S DESAFIOS A SEREM ENFRENTADOS AO LONGO DO
CAMINHO.

DESSA FORMA, ESTE PLANO BUSCA ORIENTAR 0S PROGRAMAS E AGOES A SEREM
DESENVOLVIDOS E METAS A SEREM ALCANGADAS PELA GESTAO DE ROBERTO ASFORA NO
PERIODO DE 2625-2028.
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2. MISSAD, VISAO E VALORES
MISSAD:

PROMOVER 0 DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DE BREJO DA
MADRE DE DEUS, POR MEIO DE UMA GESTAO EFICIENTE E
COMPROMETIDA GOM A MELHORIA CONTINUA DA QUALIDADE DE
VIDA DA POPULAGAO, VALORIZANDO O TRABALHO COLETIVO E O
ENGAJAMENTO COMUNITARIO PARA GARANTIR SERVIGOS PUBLICOS
DE EXCELENCIA E UM FUTURO PROMISSOR PARA TODOS 08
CIDADADS.

VISAO:

TRANSFORMAR BREJO DA MADRE DE DEUS EM UM MODELO DE
GESTAO PUBLICA INOVADORA E EFICIENTE, RECONHECIDA PELA
QUALIDADE DE VIDA, PELA VALORIZAGAO DO TRABALHO, E PELO
CRESCIMENTO SUSTENTAVEL E INCLUSIVO, TORNANDO-SE UM
EXEMPLO DE PROGRESSO E BEM-ESTAR NA REGIAO.




VALORES:

COMPROMISSO COM O CIDADAO: PRIORIZAR AS NECESSIDADES E 0 BEM-ESTAR
DA POPULAGAD EM TODAS AS AGOES E DECISOES DO GOVERNO.
TRANSPARENCIA E ETICA: GARANTIR UMA ADMINISTRAGAO PUBLICA
TRANSPARENTE, ETICA E RESPONSAVEL, BASEADA EM PRINCIPIOS DE
INTEGRIDADE E RESPEITQ AQ BEM GOMUM.

TRABALHO EM EQUIPE: VALORIZAR O TRABALHO COLETIVO E A COLABORAGAD
ENTRE TODAS AS ESFERAS DO GOVERNO E A GOMUNIDADE.

INOVAGAO E EFICIENCIA: BUSCAR CONSTANTEMENTE A INOVAGAD E A
EFICIENCIA NA GESTAO PUBLICA, UTILIZANDO RECURSOS DE FORMA
INTELIGENTE PARA MAXIMIZAR OS RESULTADOS.

SUSTENTABILIDADE: PROMOVER O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL,
RESPEITANDO O MEIQ AMBIENTE, COMBATENDO OS IMPAGTOS LOGAIS DE
EMERGENCIA CLIMATICA GLOBAL E ASSEGURANDO RECURSOS PARA AS
GERAGOES FUTURAS.

RESPEITO E INCLUSAO: GARANTIR QUE TODAS AS AGOES DO GOVERNO SEJAM
PAUTADAS PELO RESPEITO AS DIVERSIDADES E PELA INCLUSAD SOCIAL.




3. OBJETIVOS

OBJETIVO GERAL

CONSOLIDAR BREJO DA MADRE DE DEUS COMO UM MUNICIPIO MODELO EM
GESTAO PUBLICA, COM FOCO NA PROMOGAO DO DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL, NA AMPLIAGAQ DA QUALIDADE DE VIDA DA POPULAGAO E NA
GARANTIA DE SERVICOS PUBLICOS EFICIENTES, TRANSPARENTES E INCLUSIVOS,
POR MEIO DE POLITICAS INOVADORAS E DE UMA GESTAO INTEGRADA E
PARTIGIPATIVA.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

FORTALEGER A INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL:
. META: IMPLEMENTAR PROJETOS DE MELHORIA NA INFRAESTRUTURA,
ABRANGENDO PAVIMENTAGAO, ABASTECIMENTO DE AGUA, SANEAMENTO
BASICO, ILUMINAGAO PUBLICA E MOBILIDADE URBANA, COM ESPECIAL ATENGAO
PARA AS AREAS RURAIS E COMUNIDADES MAIS VULNERAVEIS.

APRIMORAR 0S SERVIGOS DE SAUDE:
. META: EXPANDIR E QUALIFICAR 0S SERVICOS DE SAUDE, GARANTINDO
ACESSO UNIVERSAL E EQUITATIVO, COM FOCO NA PREVENGAO, PROMOGAO DA
SAUDE E AMPLIAGAO DA REDE DE ATENDIMENTO, INCLUINDO A MODERNIZAGAO
DAS UNIDADES DE SAUDE E A VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS.




OBJETIVOS ESPECIFICOS

ELEVAR A QUALIDADE DA EDUCAGAD:
. META: INVESTIR NA EDUCAGAO PUBLICA MUNICIPAL, PRIORIZANDO A
FORMAGAO CONTINUA DOS PROFESSORES, A MODERNIZAGAO DAS ESCOLAS, A
INCLUSAO DIGITAL E O FORTALEGIMENTO DOS PROGRAMAS DE ENSINO INTEGRAL
E EDUCAGAQ INGLUSIVA.

PROMOVER O DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SUSTENTAVEL:
. META: INGENTIVAR O EMPREENDEDORISMO, APOIAR O DESENVOLVIMENTO
DE MICRO E PEQUENAS EMPRESAS, COM FOCO ESPECIAL PARA A AREA DE
CONFECGAO E FOMENTAR A ECONOMIA LOCAL, COM ENFASE NO TURISMO,
AGRICULTURA FAMILIAR E OUTRAS ATIVIDADES ECONOMICAS SUSTENTAVEIS,
FOMENTANDO A ECONOMIA GIRGULAR.

GARANTIR SEGURANGA E BEM-ESTAR SOCGIAL:
. META: REFORGAR AS POLITICAS DE SEGURANGA PUBLICA E SOCIAL,
ATRAVES DE PROGRAMAS DE PREVENGAO A VIOLENCIA, FORTALECIMENTO DA
GUARDA MUNICIPAL, APOID AS FAMILIAS EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE E
PROMOGAD DA INCLUSAO SOCIAL.

FOMENTAR A PARTICIPAGAO CIDADA E A TRANSPARENCIA:
. META: ESTABELEGER CANAIS EFETIVOS DE COMUNICAGAD E PARTICIPAGAD
CIDADA, PROMOVENDO A TRANSPARENCIA NA GESTAQ PUBLICA E
ASSEGURANDO QUE AS DECISOES DO GOVERNO SEJAM TOMADAS DE FORMA
DEMOCRATICA E INCLUSIVA.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

VALORIZAR O MEIO AMBIENTE E O PATRIMONIO CULTURAL:
. META: IMPLEMENTAR POLITICAS DE PRESERVAGAOD AMBIENTAL,
INCENTIVANDO PRATICAS SUSTENTAVEIS, A EDUCAGAQ AMBIENTAL E A
PROTEGAO DOS RECURSOS NATURAIS E HISTORICOS DO MUNICIPIO, COM
ENFOQUE NO ENFRENTAMENTO DAS MUDANGAS DE GLIMA E BUSGANDO
SOLUGOES BASEADAS NA NATUREZA.

MODERNIZAR A GESTAO PUBLICA:
. META: OTIMIZAR A GESTAO PUBLICA MUNICIPAL POR MEID DA ADOGAO DE
TECNOLOGIAS INOVADORAS, CAPACITAGAD DOS SERVIDORES E IMPLEMENTAGAD
DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS MAIS EFIGIENTES E INTEGRADOS, VISANDO
MAIOR EFICACIA E QUALIDADE NOS SERVIGOS PRESTADOS.




4. EIXOS ESTRATEGICOS - PROGRAMAS E AGOES
4.1 GESTAO PUBLICA
PROGRAMAS E AGOES A SEREM IMPLEMENTADAS

. PROMOVER UMA GESTAO PUBLICA PARTICIPATIVA, DESCENTRALIZADA,
INTEGRADA, EFICIENTE E PROXIMA DA POPULAGAD.

. PROMOVER TREINAMENTOS PERIODICOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS;
.IMPLANTAR POLITICAS DE COMUNICAGAO SOCIAL PARA O FORTALECIMENTO DA
PARTICIPAGAO DA SOCIEDADE NO GOVERNO;

. REVISAR A LEGISLAGAO TRIBUTARIA E URBANISTICA MUNICIPAL;

. BUSCAR A EFICIENCIA NO GASTO PUBLICO E O ATENDIMENTO A0S LIMITES
FISCAIS;

.INVESTIR NA INFORMATIZAGAO E NO USO DE NOVAS TECNOLOGIAS DE GESTAO;
. FORTALECER A INTEGRAGAO COM O PODER LEGISLATIVO NA BUSCA DA
RAPIDEZ, EFICIENCIA E EFICACIA NAS AGOES, PROJETOS E PROGRAMAS DE
INTERESSE DE TODA POPULAGAD;

.AMPLIAR O ATENDIMENTO DA OUVIDORIA POR MEIO DE UM ESPAGO FISICO;
.FACILITAR O ACESSO A DOCUMENTOS PUBLICOS EM GERAL POR MEIO DE
PLATAFORMAS DIGITAIS;

. MELHORIA DA EFICIENCIA NA ARRECADAGAO MUNICIPAL;

. CRIAGAO DE PLANO DE CARGOS E CARREIRAS PARA SERVIDORES;

.CRIAR E EXECUTAR PLANO DE ESTUDOS ATUARIAIS PARA ADMINISTRAGAQ
MUNICIPAL;




. REALIZAR CADASTRO IMOBILIARIO ATRAVES DE PARCERIA PUBLICO-PRIVADA;
. REALIZAR GEORREFERENGIAMENTO DE BENS TOMBADOS POR MEIO DE
APLICATIVO DIGITAL;

. FORTALECER 0 CONTROLE INTERNO: ESTRUTURANDO E FORTALEGENDO 0 .
SISTEMA DE CONTROLE INTERNO DO MUNICIPIO, GARANTINDO A FISCALIZAGAO
RIGOROSA DOS RECURSOS PUBLICOS, AUDITORIAS REGULARES E A
CONFORMIDADE DOS ATOS ADMINISTRATIVOS;

. AMPLIAR A PROGURADORIA MUNIGIPAL;

. PROMOVER A REFORMA ADMINISTRATIVA DA GESTAO MUNICIPAL;

. CRIAR DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PROJETOS: ESTABELECER UM
DEPARTAMENTO ESPECIFICO PARA A GESTAQ DE PROJETOS MUNICIPAIS, QUE
CENTRALIZE A COORDENAGAD, MONITORAMENTO E AVALIAGAO DAS INICIATIVAS,
GARANTINDO QUE OS PROJETOS SEJAM EXECUTADOS DENTRO DOS PRAZOS,
CUSTOS E COM A QUALIDADE ESPERADA;

.INCENTIVO AS PPPS: DESENVOLVER UM PROGRAMA DE PARCERIAS PUBLICO-
PRIVADAS PARA ATRAIR INVESTIMENTQS E MELHORAR A INFRAESTRUTURA E 0S
SERVIGOS PUBLICOS, ESPECIALMENTE EM AREAS COMO SANEAMENTO,
ILUMINAGAO PUBLICA, MOBILIDADE URBANA E TURISMO;

. PROMOVER MEIOS ATRATIVOS PARA EMPRESAS DE GRANDE PORTE INVESTIR
EM FILIAS NO MUNICIPIO;

.CRIAR 0 MAPA DE AGOES A SEREM EXECUTADAS POR SECRETARIA NOS
PROXIMOS ANOS.




4.2 GULTURA, TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO:
PROGRAMA E AGOES A SEREM IMPLEMENTADAS:

. DIVULGAGAO DO PATRIMONIO HISTORICO MUNICIPAL, COMO HERANCA
CULTURAL DO NOSSO POVO E NA PROMOGAO DO TURISMO;

. MANUTENGAO E FORTALECIMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA COM
IMPLANTAGAO DE UMA POLITICA CULTURAL COM FINS A VALORIZAGAO DAS
POTENGIALIDADES MUNICIPAIS;

. PROMOGAO DO CENTRO DE INFORMAGOES TURISTICAS, PARA FOMENTAR O
TURISMO, 0 COMERCIO E A PRODUGAO ARTESANAL;

. PROMOCAO E APOIO DE EVENTOS RELIGIOSOS, ESPORTIVOS E CULTURAIS,
ALEM DO CARNAVAL, SAO JOAO E NATAL, COM O OBJETIVO DE CONTEMPLAR
TODOS 0S SEGMENTOS DA SOCIEDADE E ATRAIR NOVOS TURISTAS;

INCENTIVO A FORMAGAO DE GRUPOS DE ARTESANATO, MOSICA, DANCA, TEATRO
E DEMAIS EXPRESSOES CULTURAIS:

. PROMOCAO E REALIZAGAO DE FESTIVAIS;

.INCENTIVO DO TURISMO DE AVENTURA;

. PROMOGAO DE EXPOSIGOES CULTURAIS (ARTESANATO, ARTES PLASTICAS,
ETC.);

.APOIO A PARTICIPAGAO DOS ARTISTAS LOCAIS EM FEIRAS E EXPOSICOES
LOCAIS E REGIONAIS;

. FORTALEGIMENTO DO SISTEMA MUNICIPAL DE GULTURA;

. FOMENTO AO AGROECOTURISMO;
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. INGENTIVO A CRIAGAD DE TRILHAS RURAIS DE CAMINHADA, MOTOCROSS,
CICLISMO E OFF ROAD;

.PROMOGAO DE AGOES DE MARKETING PARA APRESENTAGAO DAS
POTENCIALIDADES TURISTICAS DE BREJO DA MADRE DE DEUS NAS REDES
SOCIAIS, JORNAIS, REVISTAS ESPECIALIZADAS, RADIOS E DEMAIS MEIOS DE
COMUNICAGAO.

.PROMOGAO E FORTALECIMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONGMICO E DE GERAGAO DE EMPREGO E RENDA,
INTEGRADA A DINAMICA ECONGMICA DO ESTADO, COM FOGO NO
EMPREENDEDORISMO, 0 APOIO AD AGRONEGGCIO, A INDOSTRIA, A LOGISTICA,
AD TURISMO, A PRODUGAD ARTESANAL E A FORTALECIMENTO DO GOMERCIO
LOGAL, COM ATENGAO ESPECIAL A QUALIFICAGAO PROFISSIONAL;

. AMPLIAGAO DE UM PROGRAMA PERMANENTE DE CAPACITAGAD TECNICA E
PROFISSIONAL;

.AGOES VOLTADAS A VOCAGAD MUNICIPAL PARA O TURISMO ECOLOGICO,
ATRAVES DA IMPLANTAGAO DE UM PROJETO VOLTADO PARA O AGRO-
ECOTURISMO NO MUNICIPIO, DE MODO A PROMOVER A DIVERSIFICAGAO DA
ECONOMIA LOGAL, CRIANDO ALTERNATIVAS DE EMPREGO E RENDA PARA AS
COMUNIDADES RURAL E URBANA;

. ARTICULAGAO E INCENTIVO A PARTICIPAGAO DA MAO DE OBRA DE BREJENSES
NOS EMPREENDIMENTOS COMERCIAIS E INDUSTRIAIS A SEREM IMPLANTADOS
NO TERRITGRIO MUNICIPAL;

. CRIAGAD DE AGENCIA MUNICIPAL DO TRABALHO;

. INGENTIVO A PARTIGIPAGAO DA MULHER NO MERCADO DE TRABALHO;




. ELABORAR DIAGNOSTICO DAS POTENGIALIDADES TURISTICAS DE BREJO DA
MADRE DE DEUS;

. MELHORAR A INFRAESTRUTURA DE ACESSO A0S PRODUTOS TURISTICOS;

. PROGRAMAS DE INCENTIVO AD POLO DE CONFECGOES NOS DISTRITOS DE SAD
DOMINGOS E MANDAGAIA;

.IMPLANTAR UM PROGRAMA MUNICIPAL DE INCENTIVOS FISCAIS E FOMENTO A
ATIVIDADES ECONOMICAS;

. ESTABELECER PARCERIA PUBLICO PRIVADA PARA IMPLANTAGAO DE DISTRITO
INDUSTRIAL DA MICRO E PEQUENA EMPRESA NO DISTRITO DE SAO DOMINGOS;
. ELABORAR 0 PLAND MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E UM
PLANO ESTRATEGICO PARA ATRAGAO DE NOVOS EMPREENDIMENTOS;

. CRIAGAO DE UM CENTRO DE ARTES E MUSICAS PARA CRIANGAS E
ADOLESGENTES;

. FORMAGAO E CREDENCIAMENTO DE MOTORISTAS PARA ATENDIMENTO A
TURISTAS NO MUNICIPIO;

. PROMOGAO DE EVENTOS ENVOLVENDO A PROMOGAO DE ESPORTES E A
PRESERVAGAO DO MEIO AMBIENTE;

. CRIAGAD DA CASA DE CULTURA BREJENSE: CENTRALIZAR ATIVIDADES
CULTURAIS E PROMOVER A CULTURA LOCAL, COM ESPAGOS PARA EXPOSIGOES,
OFICINAS, APRESENTAGOES ARTISTICAS E ACERVO HISTORICO DO MUNICIPIO;
CRIAR UM PARQUE ECOLOGICO QUE COMBINE LAZER, EDUCAGAQ AMBIENTAL E
TURISMO, APROVEITANDO AS BELEZAS NATURAIS DO MUNICIPIO;

.CRIAR UM PROGRAMA COM VOTAGAQ POPULAR DA MELHOR FOTO/VIDED
DESTACANDO AS BELEZAS NATURAIS DO MUNICIPIO;




4.3 INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS
PROGRAMAS E AGOES A SEREM IMPLEMENTADAS

. MELHORIA DA INFRAESTRUTURA URBANA GOM OLHAR ESPECIAL PARA AS
AREAS ESPECIAIS DE INTERESSE SOCIAL;

. FORTALECIMENTO DO CONTROLE URBANQ AMBIENTAL;

PROMOGAO A PROTEGAO, PRESERVAGAO E RECUPERAGAD DO MEID AMBIENTE
NATURAL E CONSTRUIDO, DO PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL DO
MUNICIPIO;

. MELHORIA NA EFICIENCIA E AMPLIAGAO DOS SERVIGOS DE ABASTEGIMENTO DE
AGUA E ESGOTAMENTO SANITARIO;

. ARTICULAGAO E CAPTACAO DE RECURSOS PARA PAVIMENTAGAO E DRENAGEM
DE RUAS;

. PRIORIZAGAO DA URBANIZAGAO INTEGRADA DAS COMUNIDADES DE BAIXA
RENDA;

. RECUPERAGAO E MANUTENGAO DOS PREDIOS PUBLICOS MUNICIPAIS;

. PROMOGAO DA MANUTENGAO PERIODICA DAS ESTRADAS RURAIS;

. MANUTENGAO PERIODICA DA ILUMINAGAO PUBLICA;

. MANUTENGAO, LIMPEZA E DESASSOREAMENTO DE CORREGOS E GANAIS DE
DRENAGEM ARTIFICIAIS E NATURAIS;

. PROMOVER A GESTAO DA CIDADE DE FORMA DEMOCRATICA;

. PROMOVER A REGULARIZAGAO FUNDIARIA DAS AREAS URBANAS
CONSOLIDADAS;




. PROMOVER A REVITALIZAGAO DOS CENTROS DE BREJO, FAZENDA NOVA,
FAZENDA VELHA E MANDAGAIA;

. LUTAR PELA IMPLANTAGAO DE POLITICAS DE ACESSO AS TERRAS URBANA E
RURAL, DESTINANDO-AS A PROGRAMAS HABITACIONAIS E PRODUTIVOS,
INCLUINDO A REGULARIZAGAO FUNDIARIA;

. CONSTRUIR ESPAGO PUBLICO PARA A REALIZAGAO DE EVENTOS;

. REVITALIZAR AS PRAGAS EXISTENTES E CONSTRUIR NOVAS PRAGAS NO
MUNICIPIO;

. ELABORAR PLANO MUNICIPAL DE SANEAMENTO AMBIENTAL;

.ELABORAR PLANO INTEGRADO DE MANUTENGAO DA CIDADE CONTEMPLANDO
TODA A MALHA VIARIA, PRACGAS, ESCADARIAS E DEMAIS ESPAGOS PUBLICOS;
. REALIZAR A SUBSTITUIGAO DE 16@% DAS LAMPADAS DA ILUMINAGAO PUBLICA
POR LAMPADAS DE LED.

.GRIAR O PROGRAMA GIDADE CONECTADA: IMPLEMENTAR PONTOS DE WI-FI
GRATUITO EM PRAGAS, PARQUES E AREAS PUBLICAS ESTRATEGICAS PARA
PROMOVER A INCLUSAO DIGITAL;

.CRIAR 0 PROGRAMA BREJO SUSTENTAVEL: IMPLEMENTAR PRATICAS
SUSTENTAVEIS NA INFRAESTRUTURA URBANA, VISANDO A PRESERVAGAO
AMBIENTAL E A QUALIDADE DE VIDA DOS CIDADAOS:

.INVESTIR NA AMPLIAGAO DA REDE DE ABASTECIMENTO DE AGUA PARA AREAS
NAO ATENDIDAS, INCLUINDO A PERFURAGAO DE NOVOS POGOS E A
CONSTRUGAO DE RESERVATORIOS:




.AMPLIAR A COBERTURA DO SISTEMA DE ESGOTO, CONSTRUINDO REDES
COLETORAS E ESTAGOES DE TRATAMENTO DE ESGOTO, PRIORIZANDO AREAS
URBANAS E COMUNIDADES RURAIS DESATENDIDAS;

.AMPLIAR A COBERTURA E A QUALIDADE DA ILUMINAGAO PUBLICA,
ESPECIALMENTE EM AREAS DE RISCO, PARQUES E VIAS DE GRANDE
CIRCULAGAO;

.CONSTRUIR PRAGAS DE LAZER E ESPORTES EM COMUNIDADES CARENTES;

. IMPLEMENTAR CAMPANHAS DE CONSCIENTIZAGAO SOBRE 0 USO RACIONAL DA
AGUA, PROMOVENDO PRATICAS DE ECONOMIA E PRESERVAGAO DOS RECURSOS
HIDRICOS;

.CRIAR E PRESERVAR PARQUES URBANOS, PRAGAS ARBORIZADAS E AREAS
VERDES, ALEM DE IMPLEMENTAR PROJETOS DE REFLORESTAMENTO EM AREAS
DEGRADADAS.

.CONSTRUGAO DE UMA ESGOLA NO BREJO SEDE;

.CONSTRUGAO DE UMA CRECHE NO DISTRITO DE FAZENDA NOVA;
.RECUPERAGAD E CONSTRUGAD DE NOVAS PASSAGENS MOLHADAS DO
MUNICIPIO;

.CONSTRUGAO DE GANAIS NOS DISTRITOS DE FAZENDA NOVA E SAO DOMINGOS;
.CONSTRUGAO DE UM MIRANTE E PAVIMENTAGAO DO AGESSO A SERRA DA
PRATA;

.CONSTRUIR PATIO DE FEIRAS E AGOUGUE POBLICO NO DISTRITO DE SAO
DOMINGOS.




4 4 AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
PROGRAMAS E AGOES A SEREM IMPLEMENTADAS

. CAPACITAR E ARTIGULAR OS SEGMENTOS GOVERNAMENTAIS E DA SOCIEDADE
CIVIL DO MUNICIPIO NA GESTAO DO MEID AMBIENTE, ASSIM COMO NAS
PRINCIPAIS TEMATICAS LIGADAS A QUESTAD AMBIENTAL;

. PROMOVER A CAPACITAGAOD DOS AGRICULTORES FAMILIARES DO MUNICIPIO EM
CULTIVO ORGANICO E/OU AGROECOLOGICO;

. PROMOVER A DEFESA DOS ANIMAIS;

. FORTALECER E AMPLIAR A FISCALIZAGAO DO CONTROLE URBANO-AMBIENTAL;
.APOIAR AS ASSOCIAGOES E MOVIMENTOS SOCIAIS DO CAMPO;

. FORTALECER PARCERIAS GOM O INCRA, IPA, UNIVERSIDADES, INSTITUTOS
PARA OFERTA DE APOIO TECNICO PERMANENTE AOS PRODUTORES;

. FOMENTAR A AQUISIGAO DE INSUMOS DA MERENDA ESCOLAR ORIUNDOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR DO MUNICIPIO;

. MANUTENGAO DE UM CANAL PERMANENTE DE DIALOGO COM O SINDICATO DOS
TRABALHADORES RURAIS E COM 0S MOVIMENTOS SOCIAIS;

.INCENTIVAR A AGRICULTURA ORGANICA;

.IMPLANTAR UMA ROTINA DE MANUTENGAO PERIODICA DAS ESTRADAS RURAIS
PARA PROMOVER O MELHOR ESCOAMENTO DA PRODUGAO E MELHORES
CONDIGOES DE MOBILIDADE DAS FAMILIAS DO CAMPO;




.APOIAR 0S ASSENTAMENTOS RURAIS DE REFORMA AGRARIA NO INTUITO DE .
TRANSFORMAR ESSAS LOCALIDADES EM TERRITORIOS PRODUTIVOS,
COMPETITIVOS E COM FORTE PRESENGA NO MERCADO LOCAL E NAS GENTRAIS
REGIONAIS DE DISTRIBUIGAD;

. REALIZAR EVENTOS NEUTROS EM CARBONO;

.APOIAR E IMPLEMENTAR PROJETOS DE REUTILIZAGAO DE RESIDUOS E COLETA
SELETIVA, VISANDO A UNIVERSALIZAGAO DA COLETA DO LIXO;

. PROMOVER AGOES DE REQUALIFICAGAQ E RENATURALIZAGAO DAS AREAS DE
PROTEGAO PERMANENTE DO RIO CAPIBARIBE;

.GRIAR GRUPQS DE AGENTES AMBIENTAIS NAS ESCOLAS;

.ESTRUTURAR UM PROGRAMA PERMANENTE DE EDUCAGAQ AMBIENTAL;

. FOMENTAR A EDUCAGAOQ AMBIENTAL NOS CURRICULOS DAS ESCOLAS
MUNICIPAIS;

. IMPLANTAR 0 SISTEMA MUNICIPAL DE LIGENCIAMENTO AMBIENTAL;

.GRIAR 0 GONSELHO DE DESENVOLVIMENTO RURAL;

.ELABORAR 0 PLANO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL;

.GRIAR A GENTRAL DO AGRICULTOR.

.AMPLIAR O PROGRAMA TERRA PRONTA;

. GRIAR PROGRAMA DE APOIO AQ PLANTIO E COLHEITA PARA AGRIGULTORES
LOCGAIS;

. REQUALIFICAR E AMPLIAR 0 VIVEIRO MUNICIPAL;

. GONGLUIR O SISTEMA DE TRATAMENTO DE EFLUENTES DO MATADOURO
PUBLICO MUNICIPAL.




. OFERECER CURSOS E CONSULTORIAS PARA AGRICULTORES SOBRE PRATICAS
AGRICOLAS SUSTENTAVEIS, INCLUINDO AGRICULTURA ORGANICA, MANEJO
INTEGRADO DE PRAGAS E CONSERVAGAO DO SOLO;

. OFERECER CURSOS DE CAPACITAGAO PARA OPERADORES DE MAQUINAS
AGRICOLAS, GARANTINDO 0 USO SEGURD E EFICIENTE DOS EQUIPAMENTOS;

. CONSTRUIR CISTERNAS E PEQUENAS BARRAGENS SUBTERRANEAS PARA
ARMAZENAMENTO DE AGUA DA CHUVA, GARANTINDO 0 ABASTECIMENTO
DURANTE PERIODOS DE SECA;

. ESTABELECER UM BANGO DE SEMENTES GOM VARIEDADES ADAPTADAS AO
CLIMA LOCAL E RESISTENTES A PRAGAS E DOENGAS, PARA DISTRIBUIGAD AOS
AGRIGULTORES.

. ATINGIR O COMPLIANGE CLIMATICO (ANALISE DE RISCO E CONFORMIDADE
CLIMATICA) EM CONFORMIDADE COM 0 ACORDO DE PARIS;

. ALAVANCAR AS AGOES DE SUSTENTABILIDADE DESENVOLVIDAS NO MUNICIPIO
ATRAVES DE EVENTOS REGIONAIS, NACIONAIS E INTERNACIONAIS;
MANUTENGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.




4.5 EDUCAGAO ESPORTES E JUVENTUDE
PROGRAMAS E AGOES A SEREM IMPLEMENTADAS:

. DEMOCRATIZAGAO E FORTALECIMENTO DA REDE MUNICIPAL DE EDUCAGAD,
ASSEGURANDO A UNIVERSALIZAGAO DO ATENDIMENTO A CRIANGA E JOVENS NA
EDUCAGAD INFANTIL E NO ENSINO FUNDAMENTAL PREFERENCIALMENTE EM
UNIDADES ESCOLARES PROXIMAS A SUA RESIDENCIA;

. AMPLIAGAO DO ATENDIMENTO A EDUCAGAO PARA JOVENS E ADULTOS QUE NAO
ESTEJAM SUFICIENTEMENTE ESCOLARIZADOS EM CONJUNTO COM ESTADO E
UNIAG;

. MANUTENGAO DE CANAL PERMANENTE DE DIALOGO COM O SINDBREJO;
RECUPERAGAO DA FROTA DE VEICULOS ESCOLARES E AQUISIGAO DE NOVOS
VEICULOS;

.INVESTIMENTOS EM TECNOLOGIA E RECURSOS PEDAGOGICOS PRINCIPALMENTE
EM BIBLIOTECAS E LABORATORIOS;

. FORTALECIMENTO DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO E 0S SISTEMAS DE
INFORMAGAO, CONTROLE E AVALIAGAO DA EDUCAGAD;

. MONITORAMENTO E COMBATE A EVASAO ESCOLAR;

UTILIZAGAO DE MATERIAL DIDATICO ATUALIZADO E APOIO AS METODOLOGIAS
INOVADORAS DE ENSING, BUSGANDO A MELHORIA DA OFERTA DOS SERVIGOS
EDUCACIONAIS E MELHORES RESULTADOS NOS INDICES DE DESEMPENHO E
AVALIAGAO DA EDUCAGAO DO MUNICIPIO;




. ESTABELECIMENTO DE PARGERIAS COM ENTIDADES PUBLICAS E PRIVADAS
PARA OFERTA DE CURSOS TECNICOS E PROFISSIONALIZANTES PARA 0S
BREJENSES;

.APOIO, EM CASOS ESPECIFICOS, AD ATLETA DE ALTO RENDIMENTO;

. ESTABELECER PARGERIAS COM UNIVERSIDADES, FACULDADES E INSTITUTOS DE
ENSINO PARA INTERGAMBIOS NO INTUITO DE OFERECER ESTAGIOS NA GESTAO
PUBLICA MUNICIPAL;

.CRIAR A BOLSA TRANSPORTE UNIVERSITARIO PARA ALUNOS DO ENSINO
SUPERIOR E TECNICO DE BAIXA RENDA;

. CRIAR PROGRAMA DE ESTAGIO NOS DEPARTAMENTOS DA PREFEITURA COM
BOLSA ESTAGIO;

.INGENTIVO A FORMAGAO DE CONSELHOS ESCOLARES E GREMIOS ESTUDANTIS;
CRIAGAOD DE AGOES E PROGRAMAS COM OBJETIVOS DE PROMOVER A
UTILIZAGAO DE LINGUAGENS ALTERNATIVAS PARA A FACILITAGAO DO ENSINO-
APRENDIZAGEM NAS ESCOLAS COMD A UTILIZAGAO DE JOGOS, TEATRO, CINEMA,
ETC.;

.INGENTIVAR 0 ENSINO DA MUSICA NA REDE MUNICIPAL;

. CRIAR ESPAGOS PARA PROMOGAO DE AULAS PRATICAS NO CAMPO DAS
CIENCIAS DA NATUREZA E INTERCAMBIOS;

. UTILIZAR MATERIAL DIDATICO ATUALIZADO E APOIAR METODOLOGIAS
INOVADORAS DE ENSING, BUSGANDO A MELHORIA DA OFERTA DOS SERVIGOS
EDUCACIONAIS E MELHORES RESULTADOS NOS INDICES DE DESEMPENHO E
AVALIAGAO DA EDUCAGAD DO MUNICIPIO;
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.CRIAR 0 PATRULHAMENTO ESCOLAR, FUNGAO QUE SERA DESEMPENHADA PELA
NOSSA GUARDA MUNICIPAL, GONTRIBUINDO PARA A SEGURANGA DE PAIS,
ALUNOS E PROFESSORES.

. GRIAR UM GENTRO POLIESPORTIVQ MUNIGIPAL;

.GRIAR UM PROGRAMA DE INGENTIVOS AO ESPORTE;

.IMPLANTAR UM CALENDARIO MUNICIPAL DE ESPORTES;

. PROMOVER 0S JOGOS ESCOLARES E CAMPEONATOS NA ZONA RURAL E
URBANA DO MUNICIPIO;

. REGULAMENTAR POR LEI 0S CAMPEONATOS ESPORTIVOS NO MUNICIPIO;

. INGENTIVAR O LAZER DE FORMA A PROMOVER 0 BEM ESTAR SOCIAL;

.GRIAR 0 GONSELHO MUNICIPAL DA JUVENTUDE NA BUSCA DE INSERIR 0S
JOVENS NO DEBATE E CONSTRUGAO DA CIDADE QUE QUEREMOS.

. GRIAR PROGRAMAS NO CONTRA TURNQ ESGOLAR;

. CRIAR PROGRAMAS DE FORMAGAO PROFISSIONAL PARA JOVENS;

. CONSTRUGAO DE CRECHE EM TEMPO INTEGRAL E SALA DE ALEITAMENTO
MATERNO;

.IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE RECOMPOSIGAO DAS APRENDIZAGENS PARA
ESTUDANTES GOM DIFICULDADES DE APRENDIZADO, UTILIZANDO 0 REFORGO
ESCOLAR COMO UMA POSSIBILIDADE, COM ESTUDANTES UNIVERSITARIOS.
.CRIAR UM PROGRAMA DE SAUDE MENTAL NAS ESCOLAS, OFERECENDO
SUPORTE PSICOLOGICO E EMOCIONAL PARA 0S ALUNDS.

. ESTABELEGER PROGRAMAS DE SUSTENTABILIDADE NAS ESGOLAS, GOMO
HORTAS ESCOLARES E PROJETOS DE REGIGLAGEM, PARA PROMOVER A
CONSCIENTIZAGAD AMBIENTAL.




.CRIAR UM ESPAGO DEDICADO PARA AS FORMAGOES DA SEDUC, EQUIPADO COM
RECURSOS MODERNQS PARA CAPACITAGAO CONTINUA DE PROFESSORES E
FUNCIONARIOS DA EDUCAGAD.

.CRIAR LABORATORIOS DE INFORMATICA, CIENCIAS E MATEMATICA NAS
UNIDADES ESGOLARES DE GRANDE PORTE, EQUIPADQGS COM TECNOLOGIA
MODERNA PARA FACILITAR O ENSINO PRATICO E EXPERIMENTAL.

. REALIZAR EXAMES DE VISTA NAS ESCOLAS COM A ENTREGA DE OCULOS PARA
0S ESTUDANTES QUE NEGESSITAM, GARANTINDO QUE TODOS TENHAM
CONDIGOES ADEQUADAS DE APRENDIZADO.

. DESENVOLVER UM PROGRAMA DE ESPORTES ADAPTADOS PARA INGLUIR
JOVENS COM DEFICIENCIAS EM ATIVIDADES FISICAS E ESPORTIVAS.

. CRIAR CENTROS COMUNITARIOS DE ARTES QUE OFEREGAM AULAS DE DANGCA,
TEATRO, PINTURA E MUSICA PARA JOVENS.

. ORGANIZAR FESTIVAIS DE TALENTOS JUVENIS PARA DESCOBRIR E PROMOVER
NOVOS TALENTOS EM DIVERSAS AREAS ARTISTICAS.

. ESTABELECER CLUBES DE LEITURA E PROGRAMAS DE INCENTIVO A LEITURA

ENTRE OS JOVENS.

. DESENVOLVER PROGRAMAS DE VOLUNTARIADQ JUVENIL, INGENTIVANDO 0S
JOVENS A SE ENVOLVEREM EM PROJETOS COMUNITARIOS.

. GRIAR PARQUES E ESPAGOS REGREATIVOS SEGUROS E BEM EQUIPADOS PARA
PROMOVER ATIVIDADES AO AR LIVRE.

. DESENVOLVER PROGRAMAS DE EDUCAGAO SOBRE SAUDE E BEM-ESTAR,
INCLUINDO NUTRIGAO, ATIVIDADE FISICA E PREVENGAO DE DOENGAS.




4.6 SAUDE
PROGRAMAS E AGOES A SEREM IMPLEMENTADAS:

. FORTALECIMENTO E ADEQUAGAO CONTINUADA DAS UNIDADES DE ATENGAOQ
BASICA CONTEMPLANDO A MELHORIA DOS EQUIPAMENTOS, ESTRUTURA FISICA E
AGESSIBILIDADE;

.AMPLIAGAO DOS SERVICOS DE ATENDIMENTO DE GINECOLOGIA, OBSTETRICIA E
MATERNIDADE;

. FORTALECIMENTO DOS SERVIGOS AMBULATORIAIS E DE CLINICA MEDICA
CONTEMPLANDO ESPECIALIDADES;

. AMPLIAGAO DO CENTRO DE REABILITAGAO CONTEMPLANDO TERAPIA
OCUPACIONAL, FONOAUDIOLOGIA, PSICOLOGIA E FISIOTERAPIA;

. FORTALECIMENTO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS LIGADOS A SAUDE;

. ACOMPANHAMENTO DE FORMA A GARANTIR 0 CORRETO FUNGIONAMENTO DA
REDE DE CAPTAGAO E TRATAMENTO DE ESGOTO SANITARIO, BUSCANDO A
AMPLIAGAO DO SISTEMA;

. FORTALECIMENTO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS

. AMPLIAGAO E APRIMORAMENTO DA ESTRUTURA FISICA E DOS EQUIPAMENTOS
DA REDE MOVEL DE SAUDE NAS ZONAS URBANA E RURAL;

. FORTALECIMENTO DOS PROGRAMAS DE SAUDE DA FAMILIA E DE AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE NAS AREAS URBANA E RURAL;

. FORTALECIMENTO DOS PROGRAMAS DA SAUDE DA MULHER;




. AMPLIAGAO DA OFERTA NA REDE PUBLICA DE MEDICAMENTOS PARA A
POPULAGAD;

_FORTALECIMENTO DAS PARCERIAS COM AS UNIDADES DE SAUDE PRESTADORAS
DOS SERVIGOS TERCEIRIZADOS:;

.REDUGAO DOS INDIGES DE MORTALIDADE INFANTIL;

.REDUCAO DOS INDICES DE MORTES POR DOENGAS CARDIOVASCULARES;

. FORTALECIMENTO DE AGOES VOLTADAS AO ENFRENTAMENTO A DENGUE, ZICA
VRUS E CHIGUNGUNYA;

. FORTALECIMENTO DOS INSTRUMENTOS DE GESTAD E 0 SISTEMA DE
INFORMAGAO, CONTROLE E AVALIAGAD DAS AGOES DE SAUDE;

. CRIAR UM PROGRAMA MUNICIPAL DE PRATICAS INTEGRATIVAS COM A
UTILIZAGAO DA ACADEMIA DA CIDADE E AGADEMIA DA SAUDE, COMO CENTROS
DE ATIVIDADES BIOPSICOSSOCIAL ;

. IMPLANTAR UM NOCLEO DE EDUCAGAO PERMANENTE DOS PROFISSIONAIS;
.BUSCAR JUNTO ADS NOSSOS DEPUTADOS, EMENDAS PARA GONSTRUGAO DE
UM PRONTO ATENDIMENTO 12H NO DISTRITO DE FAZENDA NOVA;

. AMPLIAGRO DE ATENDIMENTOS CIRORGICOS NO MUNICIPI;

.REALIZAR AGOES DE EDUGAGAO E SAUDE EM TODAS AS ESCOLAS DO
MUNICIPIO;

. CRIAR SUPORTE DE ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL PARA MULHERES VTIMAS DE
VIOLENCIA DOMESTICA;

.CONSTRUIR E EQUIPAR NOVAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE (UBSS) EM
AREAS ESTRATEGICAS DO MUNICIPI, GARANTINDO QUE TODAS AS REGIDES
TENHAM AGESSO A ATENDIMENTO MEDICO DE QUALIDADE;




.AMPLIAR A COBERTURA DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA COM HORARIOS
ESTENDIDQS, CONTRATANDO NOVAS EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS E LEVANDO
ATENDIMENTO DOMICILIAR PARA AREAS RURAIS E COMUNIDADES MAIS
DISTANTES;

.IMPLANTAR UM CAPS NO MUNICIPIO GARANTINDO ATENDIMENTO
ESPECIALIZADO PARA PESSOAS COM TRANSTORNOS MENTAIS E DEPENDENCIA
QUIMICA;

.IMPLEMENTAR UM PROGRAMA DE PREVENGAD AO SUICIDIO, COM CAMPANHAS
EDUGATIVAS;

. GARANTIR ATENDIMENTO MEDICO COM ESPECIALISTAS ESPECIFICOS PARA
ATLETAS DO MUNICIPIO;

. AMPLIAR A OFERTA DE EXAMES LABORATORIAIS E DE IMAGENS;

.CRIAR UMA UNIDADE MOVEL DE ATENDIMENTO ODONTOLOGICO;

. ZERAR A FILA DE ESPERA PARA REALIZAGAO DE EXAMES NO MUNICIPIO;
.AMPLIAR A FROTA DE UTI MOVEL;

.IMPLANTAR SERVIGOS DE ATENDIMENTO VETERINARIO;

. AMPLIAR AGOES DE VIGILANCIA SANITARIA;

. AMPLIAR AGOES DE VIGILANCIA AMBIENTAL.




4.7 ASSISTENCIA SOCIAL
PROGRAMAS E AGOES A SEREM IMPLEMENTADAS:

AMPLIAGAO DE POLITICAS ESPECIAIS DE ATENDIMENTO E VALORIZAGAO DA
CRIANGA E ADOLESGENTE, DA JUVENTUDE, DA MULHER, DO IDOSO E PESSOAS
PORTADORAS DE NEGESSIDADES ESPECIAIS;

. AGOES CONTINUADAS COM 0 INTUITO DE GARANTIR OS DIREITOS SOCIAIS,
ATRAVES DO PLANEJAMENTO E EXECUGAO DE AGOES PARA 0 TRATAMENTO DE
SITUAGOES DE EMERGENCIA VIVIDAS PELA POPULAGAD MAIS CARENTE;

. APRIMORAMENTO E EXPANSAO DOS PROGRAMAS SOCIAIS EXISTENTES
VINCULADOS AQ GOVERNO ESTADUAL E FEDERAL;

.AMPLIAGAO DO CCI (CENTRO DE CONVIVENCIA DO IDOSO);

. FORTALECIMENTO E AMPLIAGAO DO CREAS E DO CRAS;

. RESPEITO E REGONHEGIMENTQ DOS DIREITOS DAS MINGRIAS SOCIAIS;

. PROMOGAD DE POLITICAS DE PROTEGAO A FAMILIA, A MATERNIDADE, A
INFANCIA, A JUVENTUDE, A ADOLESCENCIA E A VELHICE;

. PROMOGAD, HABILITAGAO E REABILITAGAO DAS PESSOAS PORTADORAS DE
DEFICIENCIA E A PROMOGAO DE SUA INTEGRAGAO A VIDA COMUNITARIA;

. PROMOGAD DE AGOES VISANDO GARANTIR A PROTEGAOD SOCIAL BASICAE A
PROTEGAOD SOCIAL ESPECIAL;

.IMPLANTAR A CASA DOS CONSELHOS - ESPAGO FISICO PARA ACOLHER TODOS
0S CONSELHOS DO MUNICIPIO, PROMOVENDO A INTERSETORIALIDADE E
FACILITANDO A COOPERAGAO ENTRE DIFERENTES AREAS DE ATUAGAD;




. ESTRUTURAR ESPAGO FISICO PARA HORTA COMUNITARIA, ATIVIDADES DE
HIDROGINASTICA, OFICINA DE BALE, CURSO DE VIOLAO, ENTRE OUTROS;
.CRIAR A PATRULHA MARIA DA PENHA, FUNGAO DESEMPENHADA PELA GUARDA
MUNICIPAL

.IMPLANTAR UMA COZINHA COMUNITARIA EM PARCERIA COM 0 GOVERND
ESTADUAL NO DISTRITO DE SAO DOMINGOS;

. REALIZAR MUTIROES PARA ATUALIZAGAO E INCLUSAO DE FAMILIAS NO
CADASTRO UNICO, FACILITANDO 0 ACESSO AOS PROGRAMAS DE
TRANSFERENCIA DE RENDA, COMO 0 BOLSA FAMILIA;

. CRIAR PROGRAMAS DE ATENDIMENTO E ASSISTENCIA PARA FAMILIAS VITIMAS
DE DESASTRES NATURAIS;

. GRIAR UM PROGRAMA ESPORTIVO COM FOGO EM GRIANGAS LOGALIZADAS EM
COMUNIDADES COM ALTO INDICE DE FAMILIAS EM SITUAGAO DE
VULNERABILIDADE SOGIAL;

.CRIAR UM PROGRAMA DE QUALIFICAGAD TECNICAS PARA JOVENS QUE SE
ENCONTRAM NA GASA DE APOIC;

.IMPLEMENTAR SERVIGOS DE ACOLHIMENTO PARA PESSOAS EM SITUAGAO DE
RUA, OFERECENDO ALIMENTAGAD, ABRIGO, ASSISTENCIA SOCIAL E
OPORTUNIDADES DE REINTEGRAGAD A MERCADO DE TRABALHO;

.AMPLIAR 0S SERVIGOS DE ASSISTENCIA JURIDICA GRATUITA, COM A CRIAGAD
DE NOCLEOS DE DEFESA DE DIREITOS PARA ATENDER PESSOAS EM SITUAGAO DE
VULNERABILIDADE, COMO VITIMAS DE VIOLENCIA, DESEMPREGADOS E PESSOAS
SEM DOGUMENTOS;




. PROMOVER MUTIROES DE DOCUMENTAGAQ EM BAIRROS E COMUNIDADES
RURAIS, FACILITANDO A EMISSAO DE DOCUMENTOS ESSENCIAIS COMO RG, CPF,
CERTIDOES DE NASCIMENTO E CASAMENTO, E CARTEIRAS DE TRABALHO;
.VALORIZAGAO SALARIAL DOS CONSELHEIROS TUTELARES.

4.8 ORDEM PUBLICA E SEGURANCA PUBLICA
PROGRAMAS E AGOES A SEREM IMPLEMENTADAS:

AQUISICAD DE EQUIPAMENTOS E BENS MOVEIS DESTINADOS A GUARDA
MUNICIPAL;
- VALORIZAGAO E FORTALECIMENTO DA GUARDA MUNICIPAL;
- AMPLIAR O EFETIVO DA GUARDA MUNICIPAL E INVESTIR NA CAPACITAGAO
CONTINUA DOS AGENTES, COM TREINAMENTOS EM PRIMEIROS SOCORROS,
TECNICAS DE ABORDAGEM E USO DE EQUIPAMENTOS DE SEGURANGA;
- REALIZAR CAMPANHAS DE ORIENTAGAO E EDUCAGAD A RESPEITO DE
CUIDADOS NO TRANSITO;
- FISCALIZAGAO E ACOMPANHAMENTO DAS AREAS RISCO;
- PROMOVER AGOES EDUCATIVAS NA REDE DE ENSINO E QUALIFICAGAO DOS
PROFISSIONAIS DA EDUGAGAOD SOBRE A TEMATICA DAS DROGAS;
- FORTALEGIMENTQ DA SEGURANGA NA ZONA URBANA E RURAL;
- DAR CONTINUIDADE, AMPLIAR E FORTALECER 0S PROGRAMAS E AGOES
EXEGUTADAS;




- CRIAR NUCLEOS ITINERANTES INTEGRADOS A DEFESA NOS BAIRROS,
ENVOLVENDO A GUARDA MUNICIPAL, POLICIAS CIVIS E MILITAR, ORGANIZAGOES
NAO GOVERNAMENTAIS E A SOCIEDADE;

- INVESTIR EM MONITORAMENTO POR CAMERAS E TECNOLOGIA NA PREVENGAO E
COMBATE A VIOLENCIA;

- GRIAR 0 CONSELHO DE ORDEM PUBLICA;

- DISCIPLINAR AS RONDAS DE SEGURANGA PARTIGULAR NOS BAIRROS:;

- ESTABELEGER PARCERIA COM 0 PODER JUDICIARIO E 0 MINISTERIO PUBLICO
NO ENFRENTAMENTO A VIOLENGCIA;

- ESTABELEGER CONVENIO COM A SERES, COMUNIDADES CATOLICAS E
EVANGELICAS E CENTROS DE RECUPERAGAD COM VISTAS A APOIAR NA
RESSOCIALIZAGAD;

- REVISAR 0 CODIGO DE POSTURAS: ATUALIZAR E MODERNIZAR 0 CODIGO DE
POSTURAS DO MUNICIPIO PARA ADEQUA-LO AS NECESSIDADES ATUAIS, COM
FOCO NA ORGANIZAGAO URBANA, LIMPEZA PUBLICA, CONTROLE DE RUIDOS E
FISCALIZAGAO DE ATIVIDADES COMERCIAIS;

- CRIAR UMA FORGA-TAREFA DE FISCALIZAGAO INTEGRADA, ENVOLVENDO
SETORES COMO VIGILANCIA SANITARIA, TRANSITO, MEIO AMBIENTE E
URBANISMO, PARA ATUAR DE FORMA COORDENADA NO GUMPRIMENTO DAS LEIS
MUNIGIPAIS.

- REALIZAR CAMPANHAS EDUCATIVAS NAS ESCOLAS SOBRE A IMPORTANCIA DO
CUMPRIMENTO DAS NORMAS DE CONVIVENCIA URBANA, COMO DESCARTE
CORRETO DE LIXO, RESPEITO AD SILENCIO E USO ADEQUADO DOS ESPAGOS
PUBLICOS.
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- CRIAR PROGRAMA DE PREVENGAO A VIOLENCIA NAS ESCOLAS: IMPLEMENTAR
PROGRAMAS DE PREVENGAO A VIOLENCIA NAS ESCOLAS, COM AGOES
EDUCATIVAS SOBRE BULLYING, RESPEITO AS DIFERENGAS, E PROMOGAQ DA
CULTURA DE PAZ, ALEM DE TREINAR PROFESSORES PARA IDENTIFICAR E LIDAR
COM CASOS DE VIOLENCIA.




5. MONITORAMENTO E AVALIAGAD

PARA QUE HAJA UM ALGANCE REAL E SIGNIFICATIVO DAS METAS
ESTABELECIDAS NO PLANO DE GOVERNO, BEM GOMO O MONITORAMENTO
CONCRETO DOS PROGRAMAS E AGOES DESENVOLVIDAS E IMPRESCINDIVEL QUE
HAJA UM ACOMPANHAMENTO CONTINUO DA GESTAD MUNICIPAL POR MEIO DE
UMA EQUIPE MULTISETORIAL E GAPAGITADA TECNICAMENTE PARA MONITORAR 0
ANDAMENTO DO PLANO EM QUESTAO.

DESSA FORMA, A FIM DE PROMOVER O DIALOGO E ESTIMULAR A PARTICIPAGAO DE
TODA A EQUIPE ADMINISTRATIVA, DEVERAD SER REALIZADAS REUNIOES
SEMESTRAIS NAS QUAIS HAVERA A AVALIAGAOD DOS MARCOS ATINGIDOS PELA
GESTAO MUNICIPAL E DEBATES ACERCA DOS DESAFIOS QUE RESTAM A SEREM
ENFRENTADOS, BUSGANDO SEMPRE A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA
POPULAGAOEASATISFAGAD DO INTERESSE PUBLICO.

ESSAS REUNIOES SERVIRAD COMO FORMAS DE DIAGNOSTICAR DE MANEIRA
EFICIENTE A SITUAGAO DO MUNICIPIO DIANTE DA DINAMICIDADE DA REALIDADE
VIVIDA, ASSIM COMO SERVIRAO DE FONTE DE PRODUGAD DE INFORMAGOES PARA
0 ACOMPANHAMENTO CONTINUO E EFICAZ DA POPULAGAD.




B. PARTICIPAGAOD E CONTROLE SOCIAL

A OUVIDORIA MUNIGIPAL, TEM COMQ OBJETIVO ATENDER AS DEMANDAS DA
POPULAGAO FRENTE AQS DIREITOS SOCIAIS ESTABELECIDOS POR LEI. COM SEU
FUNCIONAMENTO, E POSSIVEL QUALQUER CIDADAD REALIZAR DENUNCIAS,
RECLAMAGOES, ELOGIOS, SUGESTOES, BEM COMO OUTRAS SOLICITAGOES
REFERENTES AOS SERVIGOS OFERTADOS E QUE DEVERIAM SER OFERTADOS NOS
DEPARTAMENTOS PUBLICOS SOBRE A RESPONSABILIDADE DO GESTOR
MUNIGIPAL.

ACRIAGAO E EXPANSAQ DA OUVIDORIA MUNICIPAL PARA UM ESPAGO FISICO, CRIA
MECANISMOS DESCENTRALIZADOS DE PARTICIPAGAO SOCIAL, TORNANDO
POSSIVEL 0 CONTROLE SOCIAL TENDO EM VISTA ANECESSIDADE DE ESTABELECER
E APRIMORAR MEIOS PARA QUE A POPULAGAO TENHA VOZ E VEZ, AS ESTRUTURAS
FISICAS, VAO AMPLIAR AS POSSIBILIDADES DE ACOMPANHAMENTO E
APRIMORAMENTO DA GESTAQ PUBLICA.

SENDO NATURALMENTE UM LUGAR DE ESCUTA E INCENTIVO A PARTICIPAGAO DA
COMUNIDADE, TODOS 0S BREJENSES TERAD ACESSO ADS SERVICOS OFERECIDOS
PELA OUVIDORIA, TENDO AUTONOMIA PARTIGIPATIVA E SEGURANGA NO
ANONIMATO DE QUEM DELA PREGISAR, PODENDO ASSIM, AGOMPANHAR A
EXECUGAOD DO PLANO DE GOVERNO.




1. CONCLUSAD

0S RESULTADOS QUE PRETENDEMOS ALCANGAR SAO ORIUNDOS DE UMA VISAD
GLARA E CONSOLIDADA DA REALIDADE DO MUNICIPIO DE BREJO DA MADRE DE DEUS,
PAUTADA EM AGOES COM POSSIBILIDADE REAIS DE DESENVOLVIMENTO E EM UMA
DETERMINAGAO CONTINUA DE EMPENHAR ESFORGOS PARA ALCANGAR 0 BEM DETODA
APOPULAGAO BREJENSE.

SABEMOS DAS DIFICULDADES QUE UMA GESTAD COMPROMETIDA E
TRANSPARENTE ENFRENTA PARA DESEMPENHAR UM PAPEL SATISFATORIO E QUE
ATENDA AS VERDADEIRAS NECESSIDADES DO POVO. NAO IGNORAMOS 0 CAMINHO
ARDUO E 0 TRABALHO DURD QUE SE FAZ NECESSARIO PARA TAL. MAS, ASSIM COMO
DEMOS INICIO NOS ULTIMOS 4 ANOS, ATRAVES DO ALINHAMENTO ENTRE A
EXPERIENCIA E A MODERNIDADE, PRETENDEMOS CONTINUAR A DESENVOLVER UM
GOVERNO QUE SEJA BOM E HONESTO, PROPORCIONANDO A TODA A POPULAGAD
ATENDIMENTO IGUALITARIO, INCLUSAD SOCIAL E PLENO DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO.

NA NOSSA PERSPEGTIVA DE GOVERNO, IDEALIZAMOS UMA SOCIEDADE NA QUAL
T0DOS PODEM SER OUVIDOS, COMPREENDIDOS E ATENDIDOS EM SUAS
NECESSIDADES, DENTRO DAQUILO QUE E NOSSA RESPONSABILIDADE. PARA MUITO
ALEM DE UM IDEALISMO FANTASIOSO, BUSCAMOS FORMAS CONCRETAS DE TORNAR
ESSA SOCIEDADE UMA REALIDADE AQUI E AGORA. TRABALHAREMOS PARA QUE
NOSSOS MUNICIPES TENHAM CADA VEZ MAIS PLENO ACESSO A SAUDE, EDUCAGAD,
CULTURA, DESENVOLVIMENTO, SEGURANGA E UM MEIO AMBIENTE EQUILIBRADO, ALEM
DA PROTECAO E MANUTENGAO DE SEUS DIREITOS FUNDAMENTAIS E DE UMA
QUALIDADEDEVIDA QUE SUPRA ANECESSIDADE DETODOS.







