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Plano de Governo

Introducao

Como ponto de partida para um amplo debate, apresentamos as diretrizes para a
construgado coletiva do nosso Programa “NADA SUPERA O TRABALHO".

O presente plano foi construido a partir do didlogo com a populacdo e também das
contribuicdes das forcas democraticas que compdem a Coligacao “A FORCA DO
TRABALHO"”, formada por PT, AVANTE, MDB, PSD, PSDB, PSB, REPUBLICANOS,
SOLIDARIEDADE e UNIAO BRASIL. O objetivo dessa unido é um projeto que dé
continuidade ao desenvolvimento da nossa Serra Talhada. Assim, buscamos a
concretizacdo de um projeto justo, solidario, sustentavel, para uma cidade mais
prospera e inclusiva.

Foi entdo, a partir da andlise técnica e da escuta ativa, que elaboramos este documento,
o qual se constitui em muito mais do que um Plano de Governo, pois representa um
conjunto de compromissos firmados com o povo de Serra Talhada. Iniciamos a escuta
ativa com a realizacdo da plenaria "CONSTRUINDO JUNTOQS"”, também escutamos
diversas representacoes da sociedade civil, e, ainda, obtivemos contribuicdes por meio
da nossa plataforma virtual, que foi criada justamente para receber sugestoes e criticas
das pessoas pela internet. Foram muitas horas de trabalho que resultaram em um
conjunto de propostas para nosso Municipio.

Todo esse trabalho foi pautado na conviccao de que bons Planos de Governo sao
importantes para o fortalecimento da Democracia, e tem finalidade deixar claro a
populacao as ideias e proposta que se pretendem realizar/fazer no periodo de
2025/2028.

Com certeza, ainda iremos avangar muito tanto na compreensao como na formulagao de
um projeto robusto para fazer Serra Talhada brilhar ainda mais, mas temos a certeza de
que estabelecemos a partir deste documento o ponto de partida.

Para isso, apresentamos uma “Visao de Futuro” para uma Serra Talhada que reconhece
e valoriza suas vocagoes e que assume a lideranga do desenvolvimento social,
econdmico, educacional, profissional, etc. ndo somente a si, mas toda a regido do Paje,
que ndo deixara ninguém para tras e se preocupara, sobretudo, com quem mais precisa.
Expressamos nossa imensa gratidao a todas as pessoas que se dispuseram a colaborar
com a elaboracdo deste conteldo. E, a partir dele, reforcamos o nosso compromisso de
continuar colocando Serra Talhada no lugar de destaque que ela merece.
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Propostas
Principios norteadores das nossas propostas:

Eficiéncia dos servicos publicos

Oferta de servicos digitais para os cidadaos
Valorizacdo da carreira publica
Transparéncia

Desenvolvimento sustentavel

AN ANASANAY

Por meio desses principios, propomos algumas frentes para aprimorar a gestdo municipal:

® Revisdo e redesenho dos procedimentos internos para ampliar a oferta dos servigos publicos
online;

e Continuidade da integracdo das nossas bases de dados, de forma a dar condigdes para a rapida
tomada de decisOes, contribuindo para a sinergia e matricialidade das agdes de governo;

o Implantagdo de instrumentos e ferramentas tecnoldgicas, construidas e utilizadas de forma
solidaria entre érgdos publicos, inclusive com uso de softwares com codigos abertos;

® FElaboragdo e execugdo do Programa de Capacitagdo e Aperfeicoamento para os servidores da
administragdo publica municipal;

® Manutencdo da carreira publica, com o ingresso de servidores oriundos de Concursos Publicos;

® Promover revisdo administrativa do organograma funcional, com melhorias salariais para os
servidores publicos;

e Aperfeicoamento dos mecanismos de Transparéncia Plblica, em um processo democratico de

governo, com a instituicdo de uma Plataforma de Dados aberta e o aprimoramento do nosso
Portal de Transparéncia.

Para as areas especificas assumimos 0s seguintes compromissos:

AREA DIRETRIZES

1-  Apoiar os arranjos produtivos locais, buscando a inclus3o social
e a geracdao de emprego e renda;

DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO “GERACAO 2- Incentivar e fomentar a implantagdo de indlstrias com énfase
DE EMPREGO E RENDA" as atividades econémicas locais;

3- Incentivar e fomentar as micro e pequenas empresas a
comercializarem com o poder publico;

4- Ampliar o programa de qualificacao profissional;

5- Realizar melhorias nos espagos publicos de comercializacdo;

6- Fortalecer as politicas publicas voltadas ao turismo e estruturar
a cadeia do turismo;




7- Fortalecer os programas voltados a qualificacdo dos jovens e
das mulheres, tanto focados na relacdo de emprego, como
também no empreendedorismo;

8- Promover a desburocratizacao, melhorando o ambiente de
negdcios e atraindo investimentos privados.

AREA

DIRETRIZES

AGRICULTURAE
RECURSOS
HIDRICOS

1- Fortalecer as Politicas Municipais de Convivéncia com o Semiarido;

2- Fortalecer o apoio e fomento ao produtor rural e as redes de cooperagao
solidaria;

3- Estimular a producdo organica e agroecoldgica diversificada e com baixo
impacto ambiental;

4- Assegurar avangos tecnoldgicos essenciais para competitividade e
sustentabilidade dos pequenos e grandes produtores;

5- Consolidar os processos e instrumentos de certificacdo dos produtos;

6- Investir em infraestrutura e logistica necessarias para o escoamento da
produgdo alimentar e o acesso ao mercado consumidor (manutengdo das
estradas, construcao e reforma das passagens molhadas);

7- Ampliar as agdes voltadas para o fortalecimento da infraestrutura hidrica
(sistemas simplificados, perfuragdo de pogos e construgao/ manutencao de
reservatorios de agua);

8- Apoiar e incentivar agdes de regularizagdo fundiaria na Zona Rural;

9- Ampliar as politicas municipais de Assisténcia Técnica e a Extensdo Rural
(ATER), fortalecendo os arranjos produtivos locais;

10- Apoiar as atividades das cooperativas e associagdes de produtores da
agricultura familiar;

11- Realizar melhorias estruturais no Patio da Feira de Animais;

12- Fomentar o aumento da comercializacdo dos produtos da agricultura
familiar;

13- Criar nas escolas de sede de distrito o programa Horta nas Escolas.

AREA DIRETRIZES
1- Reforgar a Atengdo Primaria a Saude, fortalecendo a infraestrutura e os
servicos de Saude Bucal e do Programa Saude da Familia, dando suporte
- ao financiamento e a ampliacdo das equipes (implantar novas Unidades de
SAUDE Saude da Familia);

2- Ampliar os servicos de Reabilitacdo na rede municipal;
3- Ampliar a oferta de consultas e exames especializados;

4- Implantar nova unidade do Centro de Especialidades Odontolégicas —
CEO;




5- Buscar junto ao Governo Estadual e/ou Federal a implantagdo de um
Centro de Atendimento e Tratamento ao Paciente Oncoldgico;

6- Promover a qualificagdo de cursos e treinamentos em educacado
continuada para os profissionais de Saude;

7- Fortalecer a atencgdo a grupos especiais, promovendo a melhoria das
infraestruturas e servigos de salide da primeira infancia, terceira idade,
mulheres e pessoas com deficiéncia, bem como da Politica de Salde
Integral da Populacdo Negra;

8- Fortalecer a vigilancia em salde, ampliando a infraestrutura,
equipamentos e acdes, e capacitando equipes de vigilancia epidemioldgica,
ambiental, sanitaria e do trabalhador;

9- Ampliar a utilizagdo da Inovacao e da Tecnologia na Saude, com a
conectividade das unidades, a digitalizagdo de processos e prontuarios e a
modernizagdo de equipamentos e software;

10- Ampliar o agendamento de exames e consultas através de sistema de
marcagao on-line;

11- Ampliar as equipes de agentes comunitarios de salde e agentes de
combate as endemias;

12- Expandir o atendimento noturno nas unidades de saude.

AREA

DIRETRIZES

URBANISMO (OBRAS E
INFRAESTRUTURA,
MOBILIDADE URBANA,
ILUMINAGCAO PUBLICA)

1- Ampliar o Programa Mais Pavimento nas zonas urbana e rural;
2- Dar continuidade ao projeto de anel viario;

3- Ampliar o programa Mais Vida, com construcdo e reforma de pragas,
canteiros e passeios da zona rural e urbana;

4- Construir equipamentos publicos de acordo com as politicas publicas
desenvolvidas no municipio;

5- Revisar o plano diretor municipal;
6- Realizar reformas e construcdo de cemitérios nas zonas urbana e rural;

7- Garantir recursos para continuidade do Programa de Recapeamento e
Manutencao Asfaltica;

8- Fortalecer a Defesa Civil, o Controle Urbano e o monitoramento
permanente das areas de risco, bem como realizando intervencoes
urbanisticas para a protecdo permanente de encostas e a recuperagdo das
margens de rios, canais e corregos;

9- Ampliar a malha vidria de ciclofaixa;

10- Expandir a sinalizacao semafdrica e adequar o sistema atual para
atender a pessoa com deficiéncia;

11- Expandir para as localidades com alta demanda de fluxo de veiculo, a
sinalizacdo grafica vertical e horizontal;




12- Expandir a sinalizacdo indicativa - pontos turisticos, érgaos publicos,
distritos;

13- Melhorar o servigo de transporte publico coletivo, criando novas linhas
de transporte;

14- Ampliar a cobertura de coleta de lixo domiciliar;

15- Monitorar e fiscalizar a prestagao do servigo de tratamento e
abastecimento de agua potavel;

16- Expandir a implementagao da rede de esgoto;

17- Promover, junto a concessionaria, a implementagdo de estacdo de
tratamento de esgoto;

18- Implementar sistema de geracao de energia solar para suprir o
consumo em prédios publicos de forma sustentavel;

19- Expandir o programa de modernizacao do parque de iluminagdo
publica;

20- Articular a instalagdo da rede de iluminagdo publica nas rodovias
federais e estaduais do perimetro urbano.

AREA

DIRETRIZES

MEIO
AMBIENTE

1- Ampliar a coleta seletiva de residuos reciclaveis;

2- Desenvolver projetos para que o comércio, a industria e a agricultura
executem modelos produtivos de baixa emissao de gases de efeito estufa e
poluentes;

3- Promover educagao ambiental;

4- Fomentar a arborizagdo e o paisagismo;

5- Criar unidades de conservacao ambiental municipal;

6- Fortalecer a agenda ambiental na administracao ambiental — A3P;

7- Implantar um parque ecoldgico;

8- Implementar programa para pratica da compostagem de residuos
organicos;

9- Fomentar parcerias com empresas privadas para a coleta e reciclagem
de residuos, promovendo a economia circular e a geragao de empregos na
area de reciclagem;




10- Apoiar agoes voltadas a revitalizacdo de rios e riacho;
11- Incentivar praticas sustentaveis;

12- Instalar ecoestacdes para destinacdo regular de entulhos, residuos
solidos e outros objetos;

13- Promover acdes efetivas de implementagao da politica de
enfrentamento de riscos em decorréncia das mudangas climaticas, que
incluam o mapeamento de areas sujeitas a enchentes;

Criar e implementar politica de protegdo e de garantia dos direitos dos
animais por meio de campanhas educativas e do apoio a iniciativas que
tenham eficacia no cuidado animal.

AREA

DIRETRIZES

EDUCAGAO

1- Ampliar a inclusdo digital de estudantes do Ensino Fundamental e EJA;

2- Ampliar a oferta de Educagao Infantil e Ensino Fundamental I eIl a
partir da construcdo de creches e novas unidades escolares;

3- Ampliar a oferta do ensino de musica;
4- Ampliar a Educagao Integral no Ensino Fundamental;

5- Fortalecer as ag6es do Centro de Atendimento a Educacdo Especializada
(CAEE), com equipes multidisciplinares;

6- Ampliar o programa de bonificacdo para os profissionais de educagao;
7- Ampliar a oferta de quadras escolares cobertas;

8- Modernizar a Biblioteca PUblica Municipal;

9- Modernizar a frota de transporte escolar;

10- Fortalecer o programa de qualificacao dos profissionais de educacao,
com olhar especial na area de educagdo inclusiva;

11- Garantir a reforma e melhoria das unidades escolares;
12- Fortalecer o esporte educacional, realizando os Jogos Escolares;

13- Universalizar o acesso a internet de qualidade, garantindo a
democratizacdo de seu uso na rede publica de educagao basica;

14- Promover a busca ativa de criancas e adolescentes que estdo fora da
escola, com o objetivo de compreender e contornar as causas da evasao;

15- Fortalecer a Educacdo Inclusiva para as Pessoas com Deficiéncia, com
a elaboracdo dos seus Planos Educacionais Individualizados (PEI), a
disponibilidade de Salas de Recursos Multifuncionais, acessibilidade fisica e
profissionais de apoio, quando necessario;

16- Criacdo de um nucleo de equidade racial na Secretaria de Educacao;




17- Fortalecer a Autarquia Educacional de Serra Talhada (AESET),
atualizando a oferta de cursos e aumentando a qualificacdo do corpo
docente em efetivo exercicio;t

18- Implantar Programa Municipal de concessdo de bolsas de estudos
(AESET);t

19- Valorizar os professores, dando énfase a atualizacdo do Plano de
Cargos, Carreiras e Salarios até o final de 2025, visando a formacao
continuada e a melhoria das condices de trabalho, além de tornar a
profissao atrativa para jovens;t

20- Requalificar a estrutura fisica da AESET;

AREA

DIRETRIZES

ASSISTENCIA SOCIAL,
IDOSO e LGBTQIAPN+

1- Ampliar a cobertura do atendimento social realizado pelos Centros de
Referéncias de Assisténcia Social — CRAS e equipes volantes;

2- Instituir o Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio;
3- Manter o apoio das entidades socioassistenciais;

4- Implementar um conjunto de politicas publicas de promocao da
igualdade racial e de combate ao racismo estrutural;

5- Fortalecer e ampliar as politicas de seguranca alimentar;

6- Fortalecer as politicas municipais através da criacdo de um érgdo de
politica voltado a inclusdo social, autonomia e melhoria da qualidade de
vida das Pessoas com Deficiéncia (PcD);

7- Promover politicas que garantam os direitos, o combate a discriminacao
e o respeito a cidadania LGBTQIAPN+ em suas diferentes formas de
manifestagao, expressao e orientagao;

8- Fortalecer as politicas de protecao, promocao e defesa dos direitos das
criangas e dos adolescentes;

9- Criar a Politica Municipal para a Populacao em Situacao de Rua com
base nas diretrizes contidas no Decreto Federal n° 7.053/2009;

10- Fortalecer projetos e programas voltados para adolescentes e jovens
que cumprem medida socioeducativa;

11- Promover, em parceria com a Unido e o Estado, a reducdo do déficit
habitacional;

12- Fortalecer a politica de regularizacdo fundiaria;

13- Promover a melhoria da qualificacdo técnica dos servidores da
assisténcia social, formacdo, capacitacdo continuada e melhoria salarial;

14- Fortalecer politicas que assegurem os direitos dos idosos com
envelhecimento ativo, saudavel e participativo;

15- Fortalecer parcerias com a sociedade civil para o desenvolvimento de
acoes voltadas ao idoso;

16- Fortalecer a protecdo social especial.




AREA

DIRETRIZES

1- Construir pracas de esporte, lazer e convivéncia;

2- Fortalecer atividades nas pracas de esporte, lazer e convivéncia;

ESPORTES
3- Ampliar e inovar os campeonatos e competicdes municipais;
4- Fomentar o esporte de formacdo e de alto rendimento;
5- Construir quadras esportivas;
6- Apoiar o esporte amador e profissional em todas as modalidades
esportivas;
7- Concluir a reforma do estadio Nildo Pereira de Menezes - O Pereirdo;
8- Fortalecer o programa Juventude em Acao (escolinha de futebol);
9- Apoiar a vaquejada e pega de boi no mato.
AREA DIRETRIZES
1- Executar, em parceria com o Governo Federal, a Politica Nacional Aldir
CULTURA Blanc de Fomento a Cultura (PNAB);

2- Fortalecer o CPF da Cultura (Conselho, Plano e Fundo);

3- Implantar a Politica Municipal de Preservacao do Patrimo6nio (Material e
in material);

4- Instituir agGes de incentivo e valorizacdo ao audiovisual no municipio;
Implantar e/ou revitalizar espagos culturais que dialoguem com diversidade
cultural do municipio;

5- Incrementar o programa Cultura Viva Municipal;

6- Ampliar o Programa Arte na Feira Livre;

7- Regulamentar o Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores
Culturais — SMIIC;

8- Concluir a segunda e terceira etapas da reforma do prédio do antigo
CIST (Centro Multicultural e Memorial aos Fundadores);

9- Elaborar, regulamentar e implantar o Programa Municipal de Formag&o
na Area da Cultura — PROMFAC;

10- Valorizar a economia criativa no municipio;

11- Criar programa de apoio e incentivo as mais diversas formas de
expressao cultural existentes no municipio;

12- Construir o Patio de Eventos Municipais com area destinada a
valorizagdo da cultura municipal;

13- Ampliar o apoio aos blocos de carnaval;




14- Ampliar o apoio as quadrilhas juninas;

15- Realizar as festas tradicionais e regionais, contando com apresentacdes
artisticas locais, regionais e nacionais;

16- Ampliar o apoio a Banda Filarménica;

17- Apoiar os grandes eventos teatrais.

AREA

DIRETRIZES

JUVENTUDE

1- Implantar a Casa da Juventude como espago multifuncional para
atividades culturais, esportivas, educacionais e de lazer;

2- Promover o Festival da Juventude;
3- Fortalecer as politicas para promocdo do primeiro emprego;

4- Fortalecer as politicas de qualificacdo profissional.

AREA

DIRETRIZES

MULHER

1- Fortalecer e ampliar as politicas publicas para as mulheres, a fim de
superar desigualdades, preconceito e discriminacao, promovendo cidadania
e direitos a todas as serra-talhadenses;

2- Construir o segundo Centro Especializado de Atendimento a Mulher;

3- Articular com os 6rgdos estaduais para implantagdo de Delegacia
Especializada da Mulher;

4- Ampliar as agdes da Patrulha da Mulher;

5- Incentivar a autonomia econémica das mulheres, proporcionando
capacitacdo, formagdo sociopolitica, insercao no mercado de trabalho e
fomento ao empreendedorismo, de acordo com a vocagao econémica do
municipio;

6- Garantir a paridade na participacdo da mulher no governo;

7- Buscar parcerias para implantar a Casas da Mulher Brasileira;

8- Buscar parcerias para implantar o Centro de Referéncia da Mulher;

9- Promover capacitagao e treinamento de combate a misoginia no servico
publico municipal.

AREA

DIRETRIZES

SEGURANCA PUBLICA

1- Ampliar o monitoramento por cameras nos equipamentos e espagos
publicos, com foco na diminuicdo dos indices de criminalidade;

2- Criar central de video monitoramento integrado para espacos escolares,
unidades de saude e demais espagos publicos;

3- Fortalecer e ampliar as acdes e programas executados pela Guarda
Municipal;

4- Promover a qualificacdo técnica dos guardas municipais, com a
formacao e capacitacdo continuada;

5- Construir a sede da Guarda Municipal;

6- Buscar parcerias com 6rgdos estaduais e federais para criar o pacto
municipal pela Seguranca Publica.
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