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INTRODUÇÃO 

Alagoinha, berço de tradições e cultura, carrega em sua história a força e a resiliência de 
seu povo. No entanto, como todo município, enfrenta desafios que exigem ações 
estratégicas e inovadoras para garantir um futuro de prosperidade e bem-estar para todos 
os seus cidadãos. 

Este Plano de Governo, construído com base em um amplo diálogo com a comunidade 
e em um profundo conhecimento das necessidades e potencialidades de Alagoinha, 
apresenta propostas concretas e transformadoras para as áreas de educação, saúde, 
assistência social, desenvolvimento econômico, infraestrutura, meio ambiente, gestão 
pública, segurança e cultura. 

Nosso compromisso é com uma Alagoinha mais justa, inclusiva e sustentável, onde todos 
tenham acesso a oportunidades e possam viver com dignidade. Acreditamos que, juntos, 
podemos construir um futuro de prosperidade, onde cada cidadão se sinta parte 
integrante do desenvolvimento do município e tenha orgulho de ser alagoinhense. 

Convidamos todos os cidadãos a se juntarem a nós nessa jornada, participando 
ativamente da construção de um futuro melhor para Alagoinha. Juntos, podemos 
transformar sonhos em realidade e construir um município modelo para as futuras 
gerações. 

 

  



 

 

1. EDUCAÇÃO 

 

Acreditamos que a educação é o alicerce para a construção de um futuro promissor. 
Para tanto, propomos as seguintes ações: 

 

Ampliação e Modernização da Infraestrutura Escolar: 

Construção de novas escolas e creches, priorizando as regiões com maior demanda e 
carência de vagas. 

Reforma e ampliação das unidades escolares já existentes, garantindo acessibilidade, 
segurança e ambientes adequados para o aprendizado. 

Implantação de bibliotecas e laboratórios de informática e ciências nas escolas, 
equipados com tecnologia de ponta e recursos pedagógicos atualizados. 

Construção de quadras poliesportivas cobertas e áreas de lazer nas escolas, incentivando 
a prática esportiva e o desenvolvimento integral dos alunos. 

 

Valorização dos Profissionais da Educação: 

Manutenção do plano de cargos e salários, com progressão funcional baseada em 
critérios objetivos e meritocráticos, valorizando a experiência e a qualificação dos 
profissionais. 

Oferta de formação continuada, com cursos, palestras e workshops, em parceria com 
universidades e instituições de ensino, para a atualização e capacitação dos professores 
e demais profissionais da educação. 

Criação de um programa de incentivo à pós-graduação, com bolsas de estudo e auxílio 
financeiro para os profissionais que desejam aprimorar sua formação. 

Implementação de um canal de comunicação direto entre a gestão municipal e os 
profissionais da educação, para o diálogo e a construção conjunta de soluções para os 
desafios da área. 

 

Inovação e Tecnologia na Educação: 

Ampliação do acesso à internet em todas as escolas, com banda larga de alta velocidade 
e infraestrutura adequada. 

Investimento em plataformas digitais e recursos educacionais online, proporcionando 
novas ferramentas de ensino e aprendizado para alunos e professores. 



Implantação de um programa de educação digital, com capacitação dos professores 
para o uso de tecnologias educacionais e desenvolvimento de projetos inovadores. 

Criação de um laboratório de inovação e criatividade, onde alunos e professores possam 
desenvolver projetos e soluções tecnológicas para os desafios da comunidade. 

Educação Inclusiva: 

Implementação de políticas e práticas pedagógicas que garantam o acesso e a 
permanência de todos os alunos na escola, independentemente de suas necessidades e 
características individuais. 

Formação de professores e gestores para a educação inclusiva, com foco na 
identificação e no atendimento às necessidades específicas de cada aluno. 

Adaptação dos espaços escolares e dos recursos pedagógicos para garantir a 
acessibilidade e a inclusão de todos os alunos. 

Criação de um núcleo de apoio à inclusão, com equipe multidisciplinar para o 
atendimento e acompanhamento dos alunos com deficiência, transtornos globais do 
desenvolvimento e altas habilidades/superdotação. 

 

Educação Integral: 

Ampliação da oferta de atividades no contraturno escolar, como oficinas de arte, música, 
teatro, dança, esportes, reforço escolar e projetos socioambientais. 

Parceria com instituições e organizações da sociedade civil para a oferta de atividades 
diversificadas e de qualidade no contraturno escolar. 

Implementação de um programa de acompanhamento pedagógico e psicossocial para 
os alunos que participam das atividades no contraturno, garantindo o desenvolvimento 
integral e o sucesso escolar. 

 

Primeira Infância: 

Ampliação da oferta de vagas em creches e pré-escolas, garantindo o acesso à 
educação de qualidade desde a primeira infância. 

Implementação de um programa de acompanhamento e desenvolvimento infantil, com 
foco na estimulação precoce e na prevenção de atrasos no desenvolvimento. 

Capacitação dos profissionais que atuam na educação infantil, com foco nas 
especificidades do desenvolvimento infantil e nas melhores práticas pedagógicas. 

Criação de espaços lúdicos e seguros nas creches e pré-escolas, que promovam o 
desenvolvimento integral das crianças. 

 

2. SAÚDE 

 



A saúde é um direito fundamental de todos os cidadãos e um pilar essencial para o 
desenvolvimento humano e social. Para garantir o acesso universal e a qualidade dos 
serviços de saúde em Alagoinha, propomos as seguintes ações: 

 

Ampliação e Modernização da Atenção Básica: 

Construção de novas Unidades Básicas de Saúde (UBS), estrategicamente localizadas 
para atender às necessidades da população, com infraestrutura moderna e 
equipamentos de qualidade. 

Ampliação do horário de atendimento das UBS, incluindo finais de semana e feriados, para 
facilitar o acesso da população aos serviços de saúde. 

Fortalecimento das equipes de Saúde da Família, com a contratação de mais médicos, 
enfermeiros, técnicos de enfermagem e agentes comunitários de saúde, garantindo um 
atendimento humanizado e de qualidade. 

Implementação de programas de prevenção e promoção da saúde, com foco na 
educação em saúde, na vacinação, no controle de doenças crônicas e na saúde da 
mulher e da criança. 

 

Fortalecimento da Atenção Especializada: 

Ampliação da oferta de consultas e exames especializados, com a criação de novos 
serviços e a contratação de médicos especialistas em diversas áreas, como cardiologia, 
ortopedia, neurologia, entre outras. 

Manutenção e aperfeiçoamento do sistema de regulação, garantindo o acesso rápido e 
organizado aos serviços especializados, reduzindo o tempo de espera e agilizando o 
tratamento dos pacientes. 

Investimento em equipamentos de alta tecnologia para o diagnóstico e tratamento de 
diversas doenças, como tomógrafos, ressonâncias magnéticas e aparelhos de 
ultrassonografia. 

Criação de um centro de especialidades médicas, que reúna em um só local diversos 
serviços especializados, facilitando o acesso da população e realização de cirurgias e 
procedimentos de média complexidade. 

 

Saúde Mental: 

Implantação de um Centro de Atenção Psicossocial (CAPS), com equipe multidisciplinar 
para o atendimento e acompanhamento de pessoas com transtornos mentais, 
oferecendo tratamento individualizado e atividades terapêuticas. 

Desenvolvimento de ações de prevenção e promoção da saúde mental nas escolas, 
empresas e comunidades, com foco na redução do estigma e no acolhimento das 
pessoas com transtornos mentais. 



Capacitação dos profissionais da saúde para a identificação e o atendimento de casos 
de transtornos mentais, garantindo um tratamento adequado e humanizado. 

Criação de uma rede de apoio e suporte para as famílias de pessoas com transtornos 
mentais, oferecendo informações, orientação e acolhimento. 

 

Saúde da Mulher: 

Implementação de programas específicos para a saúde da mulher, com foco na 
prevenção do câncer de mama e de colo de útero, no planejamento familiar e na 
assistência pré-natal e pós-parto. 

Ampliação da oferta de exames preventivos, como mamografia, papanicolau e 
ultrassonografia, garantindo o diagnóstico precoce e o tratamento adequado de 
doenças. 

Criação de grupos de apoio e orientação para mulheres em diferentes fases da vida, 
como gestantes, puérperas, mulheres na menopausa e mulheres vítimas de violência. 

Implementação de ações de combate à violência contra a mulher, com a criação de um 
centro de referência e apoio às vítimas, e a realização de campanhas de conscientização 
e prevenção. 

 

Saúde do Idoso: 

Criação de um programa de atenção integral à saúde do idoso, com ações de 
prevenção de quedas, promoção da atividade física, acompanhamento de doenças 
crônicas e estímulo à participação social. 

Implantação de grupos de convivência e atividades recreativas para a terceira idade, 
promovendo a socialização, o bem-estar e a qualidade de vida. 

Capacitação dos profissionais da saúde para o atendimento às necessidades específicas 
da população idosa, garantindo um tratamento humanizado e eficaz. 

Criação de um serviço de atendimento domiciliar para idosos com dificuldade de 
locomoção, oferecendo cuidados de saúde e apoio no conforto do lar. 

 

Combate às Drogas: 

Implementação de ações de prevenção ao uso de drogas, com foco na conscientização 
dos jovens sobre os riscos e malefícios do consumo de substâncias ilícitas. 

Criação e/ou parceria com centro de tratamento e recuperação para dependentes 
químicos, com equipe multidisciplinar e abordagem terapêutica individualizada, visando 
a reinserção social e a recuperação da autonomia. 

Fortalecimento da rede de apoio e suporte para as famílias de dependentes químicos, 
oferecendo informações, orientação e acolhimento. 



 

3. ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

A assistência social é um pilar fundamental para garantir a proteção e a inclusão dos 
cidadãos em situação de vulnerabilidade. Para tanto, propomos: 

 

Ampliação e Fortalecimento dos Programas Sociais: 

Manutenção e ampliação dos programas sociais já existentes, como o Família na Escola, 
Agente Ambiental, Auxílio Transporte e Programa de Distribuição de Cestas Básicas. 

Criação de novos programas sociais, como um programa de renda mínima para famílias 
em situação de extrema pobreza e um programa de apoio à pessoa idosa. 

Fortalecimento da gestão dos programas sociais, com a implementação de sistemas de 
monitoramento e avaliação, garantindo a eficiência e a transparência na aplicação dos 
recursos. 

Busca por parcerias com o governo estadual e federal para a captação de recursos e a 
ampliação da cobertura dos programas sociais. 

 

Fortalecimento do CRAS e CREAS: 

Ampliação da equipe técnica e da oferta de serviços nos Centros de Referência de 
Assistência Social (CRAS) e nos Centros de Referência Especializados de Assistência Social 
(CREAS).    

Implementação de ações de busca ativa para identificar e atender famílias em situação 
de risco e vulnerabilidade social. 

Criação de espaços de convivência e fortalecimento de vínculos nos CRAS e CREAS, 
promovendo a integração e o desenvolvimento social das famílias atendidas. 

Capacitação continuada dos profissionais que atuam nos CRAS e CREAS, garantindo um 
atendimento de qualidade e humanizado. 

 

Inclusão Produtiva: 

Implementação de programas de qualificação profissional e geração de renda, com foco 
na inclusão social e no desenvolvimento de competências para o mercado de trabalho. 

Criação de um centro de formação profissional, oferecendo cursos em diversas áreas, 
como informática, artesanato, culinária e serviços gerais. 

Incentivo à criação de cooperativas e associações de pequenos produtores, fortalecendo 
a economia solidária e gerando oportunidades de trabalho e renda. 



Parceria com empresas locais para a oferta de vagas de emprego e estágio para os 
participantes dos programas de qualificação profissional. 

 

Proteção à Criança e ao Adolescente: 

Fortalecimento do Conselho Tutelar, com a ampliação da equipe e a melhoria das 
condições de trabalho, garantindo a proteção dos direitos da criança e do adolescente. 

Implementação de ações de prevenção e combate à violência e exploração sexual de 
crianças e adolescentes, com campanhas de conscientização e a criação de uma rede 
de proteção. 

Criação de programas de apoio e acompanhamento para crianças e adolescentes em 
situação de risco, oferecendo atividades educativas, culturais e esportivas. 

Fortalecimento da rede de atendimento a crianças e adolescentes vítimas de violência, 
com a criação de um centro de referência e apoio especializado. 

 

Atendimento à Pessoa Idosa: 

Criação de um Centro de Convivência para a Pessoa Idosa, com oferta de atividades 
recreativas, culturais, esportivas e de promoção da saúde, proporcionando bem-estar e 
qualidade de vida. 

Implementação de um programa de atendimento domiciliar para idosos com dificuldade 
de locomoção, oferecendo cuidados de saúde, higiene pessoal e apoio nas atividades 
diárias. 

Criação de um serviço de teleassistência para idosos que vivem sozinhos, garantindo 
segurança e suporte em caso de emergência. 

Promoção de ações de combate à violência e ao abandono de idosos, com campanhas 
de conscientização e a criação de um canal de denúncia. 

 

Habitação Social: 

Implementação de programas habitacionais que garantam o acesso à moradia digna 
para a população de baixa renda, com foco na erradicação de moradias precárias e na 
regularização fundiária. 

Implementação de um programa de reforma e melhoria de moradias, oferecendo apoio 
técnico e financeiro para a adequação das casas às condições mínimas de 
habitabilidade. 

 

Combate à Fome e à Insegurança Alimentar: 

Ampliação do Programa de Distribuição de Cestas Básicas, garantindo o acesso a 
alimentos de qualidade para as famílias em situação de vulnerabilidade social. 



Criação de hortas comunitárias e incentivo à agricultura familiar, promovendo a produção 
e o consumo de alimentos saudáveis. 

Implementação de um programa de educação alimentar e nutricional nas escolas e 
comunidades, com foco na prevenção da obesidade e de doenças relacionadas à má 
alimentação. 

Parceria com restaurantes e supermercados para a doação de alimentos que seriam 
descartados, garantindo o acesso a alimentos para pessoas em situação de rua e famílias 
em situação de vulnerabilidade. 

 

4. DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

 

O desenvolvimento econômico é fundamental para gerar emprego e renda, impulsionar 
o crescimento do município e melhorar a qualidade de vida da população. Para tanto, 
propomos as seguintes ações: 

 

Incentivo ao Empreendedorismo e às Micro e Pequenas Empresas: 

Simplificação dos processos de abertura e licenciamento de empresas, reduzindo a 
burocracia e incentivando o empreendedorismo. 

Oferta de cursos e capacitações para empreendedores, com foco na gestão de 
negócios, marketing, finanças e inovação. 

 

Atração de Investimentos: 

Divulgação das potencialidades do município para investidores, destacando a 
localização estratégica, a mão de obra qualificada e a infraestrutura disponível. 

Criação de um conselho municipal de desenvolvimento econômico, com a participação 
do poder público, empresários e representantes da sociedade civil, para a construção 
conjunta de políticas de atração de investimentos. 

Busca ativa por empresas que queiram se instalar em Alagoinha, com a realização de 
missões empresariais e a participação em feiras e eventos do setor. 

 

Fortalecimento da Agricultura Familiar: 

Ampliação da assistência técnica e extensão rural, oferecendo aos agricultores familiares 
acesso a conhecimentos e tecnologias para o aumento da produtividade e da qualidade 
da produção. 

Incentivo à criação de cooperativas e associações de pequenos produtores, fortalecendo 
a organização e a comercialização da produção. 



Apoio à agricultura familiar, com a oferta de assistência técnicae incentivos à produção 
e comercialização de produtos orgânicos e agroecológicos. 

Implementação de um programa de recuperação de áreas degradadas, promovendo a 
conservação do solo e a sustentabilidade da produção agrícola. 

Realização de feiras e eventos para a divulgação e comercialização dos produtos da 
agricultura familiar, valorizando a produção local e incentivando o consumo de alimentos 
saudáveis. 

Implementação de um programa de educação ambiental para agricultores, com foco 
na utilização de práticas sustentáveis e na preservação dos recursos naturais. 

 

Turismo: 

Desenvolvimento do turismo local, explorando o potencial histórico, cultural e natural de 
Alagoinha, com a criação de roteiros turísticos, a promoção de eventos e a capacitação 
de guias e profissionais do setor. 

Investimento na infraestrutura turística, com a melhoria da sinalização, a criação de pontos 
de apoio ao turista e a revitalização de espaços públicos. 

Incentivo à criação de novos empreendimentos turísticos, como pousadas, restaurantes e 
agências de viagens, gerando emprego e renda para a população local. 

Parceria com municípios vizinhos para a criação de roteiros turísticos regionais, ampliando 
a oferta de atrativos e fortalecendo o turismo na região. 

 

Geração de Emprego e Renda: 

Implementação de um programa de qualificação profissional para jovens e adultos, 
oferecendo cursos em áreas com demanda no mercado de trabalho local. 

Incentivo à contratação de mão de obra local pelas empresas que se instalam em 
Alagoinha, através de parcerias e programas de incentivo. 

Realização de feiras e eventos de emprego, promovendo o encontro entre empresas e 
candidatos a vagas de trabalho. 

 

5. INFRAESTRUTURA 

 

A infraestrutura é essencial para o desenvolvimento econômico e social de um município, 
garantindo a qualidade de vida da população e atraindo investimentos. Para tanto, 
propomos as seguintes ações: 

 

Saneamento Básico: 



Ampliação da rede de abastecimento de água, garantindo o acesso à água potável em 
todas as regiões do município, com qualidade e regularidade. 

Implantação e ampliação da rede de esgotamento sanitário, tratando os efluentes e 
evitando a contaminação do solo e dos recursos hídricos. 

Construção de fossas sépticas em áreas sem acesso à rede de esgoto, garantindo o 
saneamento básico e a saúde da população. 

Implementação de um programa de educação ambiental, conscientizando a população 
sobre a importância do saneamento básico e da preservação dos recursos hídricos. 

 

Ampliação e Modernização da Infraestrutura Hídrica: 

Construção de novas cisternas, açudes, barreiros e barragens para captação e 
armazenamento de água da chuva. 

Implantação de sistemas de irrigação eficientes e sustentáveis, como o gotejamento e a 
microaspersão, para otimizar o uso da água na agricultura. 

Perfuração de poços em áreas estratégicas, garantindo o abastecimento de água para 
a população e para a produção agrícola. 

Recuperação e proteção de nascentes e mananciais, garantindo a qualidade e a 
quantidade de água disponível. 

 

Pavimentação e Melhoria das Vias Urbanas e Rurais: 

Investimento na pavimentação e manutenção das ruas e estradas, facilitando o acesso e 
o escoamento da produção agrícola, além de melhorar a mobilidade urbana e a 
qualidade de vida da população. 

Implementação de um plano de mobilidade urbana, com a criação de ciclovias, 
calçadas acessíveis e transporte público eficiente, incentivando o uso de meios de 
transporte sustentáveis. 

Construção de pontes e passarelas em áreas de difícil acesso, garantindo a segurança e 
a integração das comunidades. 

Realização de obras de drenagem e contenção de encostas, prevenindo alagamentos e 
deslizamentos em períodos de chuvas intensas. 

 

Iluminação Pública: 

Modernização e ampliação da rede de iluminação pública, com a substituição de 
lâmpadas antigas por lâmpadas de LED, mais eficientes e econômicas. 

Iluminação de praças, parques e áreas de lazer, proporcionando mais segurança e 
incentivando a utilização desses espaços pela população. 



Implementação de um programa de iluminação cênica em prédios históricos e pontos 
turísticos, valorizando o patrimônio cultural e incentivando o turismo. 

 

6. MEIO AMBIENTE 

 

A preservação do meio ambiente é fundamental para garantir um futuro sustentável 
para as próximas gerações. Para tanto, propomos as seguintes ações: 

 

Coleta Seletiva e Reciclagem: 

Implantação da coleta seletiva em todo o município, com a distribuição de lixeiras 
coloridas e a realização de campanhas de conscientização sobre a importância da 
separação do lixo. 

Criação de um centro de triagem e reciclagem de materiais, gerando empregos e renda 
para a população e reduzindo o impacto ambiental do lixo. 

Incentivo à criação de cooperativas de catadores de materiais recicláveis, oferecendo 
apoio técnico e financeiro para a organização e o desenvolvimento dessas atividades. 

Realização de oficinas e workshops sobre reciclagem e reaproveitamento de materiais, 
incentivando a criatividade e a sustentabilidade. 

 

Preservação dos Recursos Hídricos: 

Implementação de um programa de monitoramento e proteção das nascentes e cursos 
d'água, garantindo a qualidade e a quantidade de água disponível para a população. 

Recuperação de áreas degradadas e reflorestamento de matas ciliares, protegendo os 
recursos hídricos e a biodiversidade. 

Realização de campanhas de conscientização sobre o uso racional da água e a 
importância da preservação dos recursos hídricos. 

 

7. GESTÃO PÚBLICA EFICIENTE E TRANSPARENTE 

 

A gestão pública eficiente e transparente é fundamental para garantir o uso correto dos 
recursos públicos e a prestação de serviços de qualidade à população. Para tanto, 
propomos as seguintes ações: 

 

Modernização da Gestão Pública: 



Implantação de sistemas informatizados para a gestão de processos, documentos e 
informações, agilizando o atendimento à população e otimizando o trabalho dos 
servidores públicos. 

Manutenção do portal da transparência, onde a população possa acompanhar as 
receitas e despesas do município, os contratos firmados e as obras realizadas. 

Continuidade do sistema de ouvidoria online, facilitando o recebimento e o tratamento 
de sugestões, reclamações e denúncias da população. 

Capacitação dos servidores públicos em gestão pública, atendimento ao cidadão e 
tecnologias da informação, melhorando a qualidade dos serviços prestados. 

 

Participação Popular: 

Continuidade do orçamento participativo, permitindo que a população decida sobre a 
aplicação de parte dos recursos públicos em obras e projetos prioritários. 

Continuidade e manutenção dos conselhos municipais em diversas áreas, como saúde, 
educação, assistência social e meio ambiente, com a participação de representantes da 
sociedade civil na formulação e acompanhamento das políticas públicas. 

Realização de pesquisas de satisfação e avaliação dos serviços públicos, buscando a 
melhoria contínua do atendimento à população. 

 

Capacitação dos Servidores: 

Investimento na formação e qualificação dos servidores públicos, oferecendo cursos, 
palestras e workshops em diversas áreas, como gestão pública, atendimento ao cidadão, 
informática e idiomas. 

Implementação de um programa de avaliação de desempenho dos servidores, 
identificando pontos fortes e áreas de melhoria, e oferecendo feedback e 
acompanhamento individualizado. 

Criação de um ambiente de trabalho saudável e motivador, com valorização do servidor 
público e reconhecimento do seu papel fundamental na prestação de serviços à 
população. 

 

8. CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

A cultura, o esporte e o lazer são fundamentais para o desenvolvimento humano, a 
promoção da inclusão social e a melhoria da qualidade de vida da população. Para 
tanto, propomos as seguintes ações: 

 

Valorização da Cultura Local: 



Incentivo à produção e à difusão da cultura local, com a realização de festivais, mostras, 
exposições e outras atividades culturais. 

Apoio aos artistas e grupos culturais locais, com a oferta de espaços para ensaios e 
apresentações, e a criação de editais de fomento à cultura. 

Preservação do patrimônio histórico e cultural do município, com a restauração de prédios 
e monumentos históricos e a criação de um museu municipal. 

Promoção de intercâmbio cultural com outros municípios e estados, valorizando a 
diversidade cultural e incentivando o turismo. 

 

Incentivo à Prática Esportiva: 

Criação de escolinhas esportivas gratuitas para crianças e jovens, oferecendo a 
oportunidade de praticar diversas modalidades esportivas, como futebol, vôlei, basquete, 
entre outras. 

Realização de campeonatos e torneios esportivos, incentivando a prática esportiva e a 
integração da comunidade. 

Construção e reforma de quadras poliesportivas e outros espaços para a prática esportiva, 
garantindo o acesso da população a locais adequados para a realização de atividades 
físicas. 

Apoio aos atletas e equipes esportivas locais, com a oferta de recursos e incentivos para 
a participação em competições. 

 

Ampliação das Áreas de Lazer: 

Construção e revitalização de praças, parques e áreas verdes, oferecendo espaços de 
lazer e convivência para a população. 

Implantação de academias ao ar livre em diferentes bairros, incentivando a prática de 
atividades físicas e a promoção da saúde. 

 

CONCLUSÃO 

 

O Plano de Governo "Juntos por Alagoinha: Construindo um Futuro de Oportunidades" 
para o quadriênio 2025-2028 representa o compromisso com a construção de um futuro 
promissor para Alagoinha e todos os seus cidadãos. Com propostas abrangentes e 
inovadoras, que visam o desenvolvimento sustentável, a inclusão social e a melhoria da 
qualidade de vida, este plano é um convite à participação ativa de toda a comunidade 
na construção de um município mais justo, próspero e feliz. 

Acreditamos que, com trabalho, dedicação e o apoio da população, podemos 
transformar Alagoinha em um modelo de gestão pública eficiente, transparente e 



participativa, onde todos tenham acesso a oportunidades e possam realizar seus sonhos. 
Juntos, vamos construir um futuro de esperança e prosperidade para as futuras gerações. 

 

Alagoinha-PE, 8 de agosto de 2024.  

 

_________________________________________ 

Simãozinho 
Candidato a Prefeito Municipal de Alagoinha 

 

 

__________________________________________ 

Edinho de Nilza 
Candidato a Vice-prefeito de Alagoinha 


