
 

 

  



 

 

Quem sou eu! 

 

Olá, sou Ramon Café, tenho 38 anos, advogado, casado com Isa e pai de 

Maria e Pietro. Sou filho de Chiquinho e Sandra, e irmão da Carol. 

Orgulhosamente nascido e criado em Dirceu Arcoverde, conheço 

profundamente as necessidades e os sonhos desta linda cidade. 

Minha trajetória até aqui foi marcada por dedicação e amor a esta terra. Já 

tenho serviço prestado e sei que ainda há muito a ser feito. Por isso, coloco 

novamente meu nome à disposição para ser um agente de mudança positiva 

em Dirceu Arcoverde. 

Acredito que juntos podemos transformar nossa cidade, investindo em áreas 

cruciais como saúde, educação, infraestrutura, meio ambiente e assistência 

social. Meu compromisso é trabalhar incansavelmente para proporcionar um 

futuro melhor para todos os cidadãos, com projetos que visam o 

desenvolvimento sustentável e o bem-estar de cada família. 

Conto com o apoio e a confiança de vocês para, juntos, construirmos uma 

Dirceu Arcoverde mais justa, próspera e acolhedora. Vamos seguir em 

frente, com determinação e esperança, para fazer ainda mais por nossa 

querida cidade. 

Obrigado! 

Dr. Ramon Café 



 

 

 

 

  



 

 

Este plano visa transformar a rede de SAÚDE de Dirceu Arcoverde, promovendo a 

modernização e a eficiência do atendimento, garantindo que todos os cidadãos tenham 

acesso a cuidados de saúde de qualidade. 

AÇÕES PROPOSTAS: 

 Modernização da Infraestrutura Física e Tecnológica: 

o Investir na renovação das instalações dos centros de saúde, com foco em 

acessibilidade e conforto. 

o Atualizar equipamentos médicos e sistemas de TI para agilizar processos 

e melhorar a eficiência. 

 Programa Saúde da Família Conectada: 

o Coletar e inserir dados dos núcleos familiares em um sistema de 

monitoramento. 

o Utilizar telemedicina para acompanhamento à distância, priorização de 

consultas e exames. 

 Melhoria da Recepção e Atendimento: 

o Implementar programas de treinamento e capacitação contínua em 

parceria com entidades de referência. 

 Serviço de Atendimento Móvel: 

o Disponibilizar ambulâncias nas regiões Arcoverdense para facilitar o 

deslocamento de enfermos dos povoados. 

 Programa Saúde no Meu Povoado: 

o Estruturar a logística para que médicos e especialistas realizem 

atendimentos nos povoados. 

o Oferecer exames laboratoriais, ultrassom e ECG nas unidades de saúde 

próximas. 

 Fortalecimento da Atenção Primária em Saúde: 

o Ampliar a cobertura da APS para atingir 100% do território arcoverdense. 

o Focar em prevenção e promoção da saúde. 

 Programa Brasil Sorridente: 

o Doar próteses dentárias à população necessitada. 

 Assistência Farmacêutica: 

o Estruturar a farmácia básica para garantir a disponibilidade de 

medicamentos. 

 Parcerias para Exames de Alta Complexidade: 



 

 

o Estabelecer acordos com laboratórios e clínicas especializadas para 

realização de exames complexos. 

 Vigilância Epidemiológica: 

o Reforçar as ações de prevenção e combate a endemias. 

 Acompanhamento e Desenvolvimento Infantil: 

o Intensificar e qualificar as ações de monitoramento do desenvolvimento 

das crianças. 

 Centro de Cuidados de Pacientes Crônicos: 

Este plano visa transformar a EDUCAÇÃO em Dirceu Arcoverde, promovendo a 

qualificação profissional, melhoria na infraestrutura e na merenda escolar, inclusão de 

tecnologias, combate à evasão escolar e apoio psicológico, entre outros aspectos. 

AÇÕES PROPOSTAS: 

 Qualificação Profissional: 

o Estabelecer parcerias com instituições para oferta de cursos 

profissionalizantes para todas as faixas etárias. 

 Melhoria da Merenda Escolar: 

o Garantir segurança alimentar e qualidade nutricional nas refeições 

escolares. 

 Programa de Reforço Escolar: 

o Implementar um programa de apoio aos alunos com dificuldades de 

aprendizagem, com tutores e materiais específicos. 

 Combate à Evasão Escolar: 

o Monitorar a frequência escolar e criar um sistema de alerta para identificar 

alunos em risco de abandono. 

o Formar uma equipe multidisciplinar para avaliar e intervir nos casos de 

evasão, envolvendo setores da educação, saúde, assistência social e 

segurança. 

 Programas de Complementação Escolar: 

o Oferecer atividades extracurriculares que envolvam tecnologia, 

inteligência artificial, informática e novas competências. 

 Transporte Escolar Acessível: 

o Implementar transporte adaptado para alunos com deficiência, com 

formação específica para monitores e motoristas. 

 Apoio a Alunos Superdotados: 



 

 

o Identificar e proporcionar acompanhamento adequado para o 

desenvolvimento de alunos com altas habilidades. 

 Formação de Gestores Escolares: 

o Capacitar diretores e gestores para o uso de sistemas tecnológicos e gestão 

de projetos escolares. 

 Ferramentas para Professores: 

o Disponibilizar recursos pedagógicos inovadores para incrementar o 

interesse dos alunos e melhorar o aprendizado. 

 Tecnologias e Mídias Digitais: 

o Integrar o uso planejado de tecnologias e mídias digitais nas práticas 

pedagógicas. 

 Educação Infantil: 

o Ampliar o número de vagas em creches conveniadas e garantir 

infraestrutura adequada para a educação infantil. 

 Internet nas Escolas: 

o Expandir o acesso à internet, focando na administração escolar e 

bibliotecas. 

 Núcleo de Atendimento Psicológico: 

o Criar um núcleo com psicólogos educacionais e clínicos para apoiar a 

comunidade escolar. 

 Campanhas Educativas: 

o Promover campanhas sobre segurança, cidadania, paz social, meio 

ambiente, saúde e trânsito. 

 Preparação para o Mercado de Trabalho: 

o Desenvolver um programa multidisciplinar para jovens concludentes do 

ensino médio, focado em habilidades e competências para o mercado de 

trabalho. 

 Formação de Docentes: 

o Implementar programas contínuos de formação e aperfeiçoamento para os 

professores, com foco em novas metodologias de ensino. 

 Inclusão de Alunos com Necessidades Especiais: 

o Desenvolver políticas de inclusão com apoio especializado e recursos 

didáticos apropriados. 

  



 

 

Este plano visa garantir uma rede de ASSISTÊNCIA SOCIAL robusta e inclusiva em 

Dirceu Arcoverde, promovendo o bem-estar e a qualidade de vida das famílias carentes 

através de diversos programas e iniciativas 

Ações Propostas: 

 Revisão do Cadastro Único: 

o Realizar busca ativa para identificar e incluir pessoas afastadas dos 

programas sociais devido à falta de acesso à informação. 

 Projeto Mulher Empreendedora: 

o Desenvolver programas de capacitação e suporte para mulheres, 

incentivando o empreendedorismo e a autonomia financeira. 

 Inclusão Social: 

o Implementar políticas públicas de assistência social para promover a 

inclusão social de todos os cidadãos. 

 Programa de Assistência Social: 

o Oferecer auxílio financeiro, distribuição de cestas básicas, auxílio doença, 

auxílio moradia, auxílio funeral, entre outros benefícios para famílias 

carentes. 

 Ampliar Serviços e Benefícios: 

o Expandir a oferta de serviços, benefícios e programas que visem o 

empoderamento das famílias usuárias da assistência social. 

 Projeto de Apoio à Arte Popular: 

o Criar programas que incentivem a produção de arte popular, como corte e 

costura, bonecas de pano, crochê e ponto cruz, gerando renda para as 

famílias. 

 Fortalecimento do Conselho Tutelar: 

o Garantir infraestrutura adequada, reforçar a equipe de trabalho e oferecer 

capacitação contínua para o pleno funcionamento do Conselho Tutelar. 

 Inclusão de Pessoas com Necessidades Especiais: 

o Desenvolver programas de inclusão social e suporte para pessoas com 

necessidades especiais e suas famílias 

 Melhoria do PAA: 

o Aperfeiçoar o Programa de Aquisição Alimentar, assegurando que as 

famílias cadastradas no CadÚnico recebam os benefícios de forma 

eficiente. 



 

 

 

 Selo Unicef: 

o Fortalecer as iniciativas municipais para a aquisição do Selo Unicef, 

garantindo melhorias nos indicadores sociais e na qualidade de vida das 

crianças e adolescentes. 

 Assistência Funerária: 

o Prover assistência funerária completa para todas as famílias carentes do 

município. 

 Cursos de Aperfeiçoamento: 

o Oferecer cursos de qualificação em parceria com SEBRAE, SENAR e 

outras instituições, focados na geração de emprego e renda para famílias 

em situação de vulnerabilidade. 

 Programa Meu Mundo Azul: 

o Criar um centro especializado para crianças e adultos com autismo, 

oferecendo atendimento multidisciplinar, incluindo: 

 Atendimento Médico: Consulta regular com médicos 

especializados em autismo. 

 Psicologia: Sessões de terapia e apoio psicológico para indivíduos 

com autismo e suas famílias. 

 Fonoaudiologia: Intervenções focadas no desenvolvimento da 

comunicação e linguagem. 

 Psicoterapia: Terapias comportamentais e de apoio emocional. 

Este plano visa criar um ambiente seguro e de suporte para AS MULHERES em Dirceu 

Arcoverde, promovendo a igualdade de gênero, combatendo a violência e assegurando 

direitos fundamentais. Através da criação de espaços de acolhimento, programas de 

auxílio e iniciativas de capacitação, busca-se fortalecer a posição das mulheres na 

sociedade e garantir um futuro melhor para elas e suas famílias 

Objetivos: 

1. Criar um espaço de acolhimento para mulheres. 

2. Desenvolver um programa de auxílio aos órfãos do feminicídio. 

3. Promover a participação feminina no mercado de trabalho. 

Ações Propostas: 



 

 

 Espaço de Acolhimento da Mulher: 

o Prevenção e Combate à Violência: 

 Implementar programas e projetos de atenção à mulher em 

situação de violência. 

 Realizar campanhas de conscientização sobre os direitos das 

mulheres e os serviços disponíveis. 

o Estudos e Pesquisas: 

 Estimular e apoiar estudos e diagnósticos sobre a situação das 

mulheres no município. 

o Garantia de Direitos: 

 Propor medidas e atividades que visem à garantia dos direitos das 

mulheres e sua plena inserção na vida econômica, social, política 

e cultural. 

o Programas de Atendimento: 

 Propor e acompanhar programas e serviços voltados para o 

atendimento das mulheres no âmbito da administração municipal. 

o Cumprimento da Legislação: 

 Fiscalizar e exigir o cumprimento da legislação que assegura os 

direitos das mulheres. 

o Espaço de Acolhimento: 

 Criar um espaço específico para mulheres dentro de uma unidade 

pública de saúde, com atendimento 24 horas por dia nas áreas 

social, jurídica e de saúde. 

 Disponibilizar uma equipe multidisciplinar composta por 

psicólogos, assistentes sociais e outros profissionais para atender 

as mulheres. 

 Programa de Auxílio aos Órfãos do Feminicídio: 

o Desenvolver um programa que conceda auxílio financeiro aos filhos de 

mulheres vítimas de feminicídio. 

o Garantir o bem-estar e apoiar as necessidades básicas dessas crianças, 

proporcionando assistência contínua. 

 Promoção da Participação Feminina no Mercado de Trabalho: 

o Redução das Desigualdades: 

 Implementar ações para reduzir as desigualdades de gênero no 

mundo do trabalho. 

 Incentivar a participação das mulheres em diversos setores 

econômicos e promover melhores condições de trabalho. 



 

 

Este plano visa fomentar A CULTURA, A JUVENTUDE, O ESPORTE E O LAZER 

em Dirceu Arcoverde, criando um ambiente vibrante e inclusivo para todos os cidadãos. 

Através da criação de novas secretarias, fortalecimento de eventos culturais e esportivos, 

e promoção da inclusão digital e social, buscamos melhorar a qualidade de vida e o bem-

estar da comunidade. 

Ações Propostas: 

 Mapeamento dos Artesãos: 

o Realizar um levantamento detalhado de todos os artesãos do município 

para identificar suas necessidades e promover suas obras. 

 Calendário Municipal de Cultura: 

o Estabelecer e divulgar um calendário de eventos culturais, apoiando 

diversos movimentos culturais e artistas locais. 

 Convênios com a Secretaria Estadual de Cultura: 

o Firmar parcerias para viabilizar ações culturais no município, 

proporcionando maior acesso e incentivo à cultura. 

 Festivais Culturais: 

o Criar e incentivar a realização de festivais culturais que celebrem a 

diversidade artística e cultural de Dirceu Arcoverde. 

 Inclusão de Artistas Locais: 

o Garantir a participação de artistas locais nos eventos promovidos pela 

Prefeitura, incentivando a produção artística local. 

 Calendário Anual de Eventos: 

o Desenvolver um calendário anual de eventos que inclua atividades 

culturais, esportivas e de lazer, promovendo a participação da 

comunidade. 

 Secretaria da Juventude: 

o Criar a Secretaria da Juventude para desenvolver políticas públicas 

voltadas aos jovens e elaborar o Plano Municipal de Juventude. 

 Acesso à Internet em Espaços Públicos: 

o Disponibilizar pontos de livre acesso à internet em praças e espaços 

públicos para facilitar a inclusão digital. 

 Conselho da Juventude: 

o Criar o Conselho da Juventude para deliberar sobre o Plano Municipal da 

Juventude e ser um elo direto entre os jovens, o prefeito e os vereadores, 

abordando temas de interesse da cidade. 



 

 

 Secretaria do Esporte e Lazer: 

o Estabelecer a Secretaria do Esporte e Lazer para coordenar e promover 

atividades esportivas e de lazer no município. 

 Requalificação de Instalações Esportivas: 

o Viabilizar e requalificar as instalações esportivas, investindo em novos 

equipamentos e infraestrutura para a prática esportiva. 

 Campeonato Municipal de Futebol: 

o Fortalecer e apoiar totalmente o Campeonato Municipal de Futebol, 

incentivando a participação da comunidade e promovendo o esporte. 

 Atividades para a Terceira Idade: 

o Promover atividades orientadas para a terceira idade, proporcionando 

momentos de lazer, exercício físico e socialização. 

Este plano visa fortalecer a AGRICULTURA em Dirceu Arcoverde, promovendo a 

sustentabilidade, a valorização da produção local e a segurança hídrica. Com ações 

específicas para assistência técnica, comercialização e capacitação, o objetivo é garantir 

o desenvolvimento sustentável da agricultura familiar e melhorar a qualidade de vida das 

comunidades rurais. 

 Ações Propostas: 

 Departamento de Recursos Hídricos: 

o Criar um departamento específico para desenvolver projetos e soluções 

para a falta d'água na zona rural, incluindo construção de barreiros, 

cisternas, barragens e sistemas de irrigação. 

 Cumprimento da Legislação: 

o Garantir que o município adquira gêneros alimentícios da merenda escolar 

diretamente de produtores locais, fortalecendo a economia local e a 

agricultura familiar. 

 Levantamento das Potencialidades Produtivas: 

o Realizar um levantamento detalhado das potencialidades produtivas do 

município para identificar áreas de crescimento e desenvolvimento. 

 Valorização da Agricultura Familiar: 

o Incentivar o consumo de produtos da agricultura familiar pela população 

local através de campanhas de conscientização e promoção desses 

produtos. 

 Implementos Agrícolas: 



 

 

o Disponibilizar implementos agrícolas para auxiliar os agricultores na 

preparação do solo durante o período de chuvas e buscar a aquisição de 

novos equipamentos. 

 Tecnologias de Armazenamento de Água: 

o Desenvolver e implementar tecnologias adequadas para o armazenamento 

de água da chuva, adaptadas às necessidades do semiárido, como cisternas 

de produção e consumo e sistemas de irrigação eficientes. 

 Capacitação em Beneficiamento de Produtos Locais: 

o Promover cursos, oficinas e palestras sobre beneficiamento de frutas e 

outros produtos locais, com foco especial nas mulheres, para agregar valor 

aos produtos e aumentar a renda das famílias. 

 Comercialização dos Produtos da Agricultura Familiar: 

o Viabilizar e qualificar os processos de comercialização, estimulando o 

associativismo, cooperativismo e a economia solidária. Promover feiras, 

quitandas virtuais e eventos temáticos para facilitar a venda direta ao 

consumidor. 

 Assistência Técnica: 

o Oferecer assistência técnica contínua aos produtores em parceria com 

órgãos estaduais e federais, visando a melhoria das práticas agrícolas e o 

aumento da produtividade. 

 Dotação Orçamentária: 

o Assegurar a manutenção de dotação orçamentária suficiente para a 

Secretaria Municipal de Agricultura, garantindo a implementação eficaz 

de todos os programas e projetos. 

Este plano visa melhorar a INFRAESTRUTURA de Dirceu Arcoverde, promovendo um 

ambiente mais seguro, sustentável e economicamente viável para todos os cidadãos. Com 

foco na manutenção de vias públicas, incentivo à energia solar, gestão de resíduos sólidos 

e investimentos em obras públicas, o objetivo é garantir um desenvolvimento sustentável 

e a geração de emprego na região 

Ações Propostas: 

 Melhoria da Iluminação Pública: 

o Realizar a manutenção regular da iluminação das vias públicas e praças. 

o Substituir lâmpadas antigas por iluminação LED, que é mais eficiente e 

econômica. 



 

 

 Ampliação e Manutenção de Estradas Vicinais: 

o Identificar as estradas vicinais que necessitam de ampliação e manutenção. 

o Implementar um cronograma de obras para garantir a trafegabilidade e 

segurança das vias rurais. 

 Implantação de Roço das Estradas Municipais: 

o Criar um programa de roço regular das estradas municipais para manter a 

visibilidade e segurança das vias. 

o Utilizar equipamentos adequados para a limpeza das margens das estradas, 

prevenindo acidentes e facilitando o trânsito. 

 Incentivo ao Uso de Energia Solar: 

o Promover campanhas de conscientização sobre os benefícios da energia 

solar. 

o Oferecer incentivos fiscais e financeiros para residências e empresas que 

adotem a energia solar. 

o Implementar projetos-piloto de energia solar em edifícios públicos. 

 Plano de Gestão dos Resíduos Sólidos: 

o Desenvolver e implementar um Plano de Gestão dos Resíduos Sólidos que 

inclua a coleta seletiva e o direcionamento correto do lixo. 

o Criar pontos de coleta para materiais recicláveis e promover a reciclagem 

na comunidade. 

o Investir em infraestrutura para tratamento e destinação adequada dos 

resíduos sólidos. 

 Investimento em Obras Públicas: 

o Planejar e executar obras de infraestrutura que atendam às necessidades 

da população e promovam o desenvolvimento urbano e rural. 

Este plano visa proteger e conservar o MEIO AMBIENTE em Dirceu Arcoverde, 

promovendo práticas sustentáveis, educação ambiental e a correta gestão dos resíduos 

sólidos. Através da colaboração com governos e organizações sociais, busca-se garantir 

um ambiente mais saudável e sustentável para as futuras gerações. 

Ações Propostas: 

 Conservação Ambiental: 

o Incentivar e apoiar os produtores rurais e proprietários na adoção de 

práticas sustentáveis, como o manejo adequado do solo, a preservação de 

nascentes e a recuperação de áreas degradadas. 



 

 

 Combate às Queimadas e Desmatamento: 

o Desenvolver e executar campanhas educativas e de conscientização sobre 

os impactos negativos das queimadas e do desmatamento. 

o Monitorar as áreas rurais e aplicar medidas preventivas e punitivas para 

coibir essas práticas. 

 Aterro Sanitário Adequado: 

o Firmar parcerias com os governos federal e estadual para a construção de 

um aterro sanitário que atenda às normas ambientais para a correta 

destinação do lixo. 

 Produção Sustentável: 

o Incentivar práticas agrícolas e pecuárias que minimizem os impactos 

ambientais, promovendo o uso de tecnologias sustentáveis e a conservação 

dos recursos naturais. 

 Educação Ambiental: 

o Promover ações de educação ambiental em escolas, comunidades e 

instituições públicas e privadas, abordando temas como reciclagem, 

conservação de recursos naturais e sustentabilidade. 

 Programa de Coleta Seletiva: 

o Implementar um Programa de Coleta Seletiva que inclua a segregação, 

tratamento e destinação final adequada dos resíduos sólidos. 

o Criar pontos de coleta seletiva em áreas estratégicas e fomentar a 

participação da comunidade na reciclagem. 

 Envolvimento de Organizações Sociais: 

o Envolver organizações sociais comunitárias no planejamento, 

monitoramento e execução das ações ambientais, garantindo a 

participação ativa da população nas iniciativas de preservação e 

sustentabilidade. 

 Cadastro Ambiental Rural (CAR): 

o Promover e incentivar os proprietários rurais a realizar o Cadastro 

Ambiental Rural, facilitando o acesso às informações sobre o uso e 

ocupação do solo e contribuindo para a regularização ambiental das 

propriedades. 

 


