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Apresentacao

Toda caminhada comega com o primeiro passo. Este passo
ja foi dado. Nés dois, eu, Dalvan do Zezito e a Ana Claudia do Juscelino,
assumimos aqui nosso compromisso de dar continuidade ao trabalho
incansavel, correto e ético, que fez de nossa Pajeu do Piaui um melhor lufar
pra se viver, e que foi iniciado em janeiro de 2013.

Nés dois ja particimos da gestdo municipal que
transofrmou e transforma para melhor nossa cidade. Temos experiéncia e
“know how” para prosseguir e deixar nossa gente nos trilhos do
desenvolvimnto.

Nas proximas paginas vamos apresentar nossa Proposta
de Governo para o quadriéncia 2025-2028, nas seguintes aréas, a saber:
Desenvolvimento Econdmico, Desenvolvimento e da Inclusdao Social,
Infraestrutura e do Desenvolvimento Urbano, Educacido e do
Conhecimento Libertadores, Saude, Meio Ambiente e da Administracao
Municipal Cidada.

Algumas proposta aqui apresentadas sao ainda da gestéao
passada, mostrando nosso compromisso com a palavra empenhada e
sempre tendo o bem-estar de nosso povo como prioridade.

Sempre ao seu lado,

Dalvan Carvalho e Ana Claudia Mesquita
Candidatos a Prefeito e Vice-Prefeita
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1 Desenvolvimento Economico

Nos acreditamos que o desenvolvimento que efetivamente conta € do
indice de Desenvolvimento Humano (IDH). No entanto, o Desenvolvimento
Econémico (PIB), quando a servigo do Desenvolvimento Humano, deve ser
estimulado pelo nosso Plano com maior intensidade.

Nossa papel, portanto, é estimular o desenvolvimento econémico que mais
possa contribuir para o maior Desenvolvimento Humano, para o maior
numero de pessoas possivel. Assim, defendemos:

A — No Comércio

A atividade comercial ja foi fortemente estimulada mediante a aprovacao
da Lei Geral da Micro e pequena empresa (Lei do Microempreendedor
Individual), que possibilita a regularizacdo do comércio informal. Foram
realizados também diversos cursos de capacitagdo de mao-de-obra.
Temos agora a missdo de continuar apoiando e fortalecendo nosso
comércio local, através de preferéncias legais em licitagcdes e outros
mecanismos de empoderamento da economia local.

B — Na agricultura

Nossa cidade tem vocagao para a agricultura familiar e com a implantagao
da Empresa de Meldes, aumentou-se a oferta de emprego no campo, o
potencializou a agricultura de grande porte, 0 que nos leva a propor:

1 Promocgao de agdes conjuntas com a EMATER na assisténcia técnica a
produtores;

2 Apoio a programas de desenvolvimento rural pela diversificacdo da
producao;

3 Estimulo a comercializagéo direta pelos proprios produtores;

4 Acdes de saneamento no meio rural como: preservagao de mananciais
hidricos, coleta seletiva de lixo;

5 Implantagao do Servigo de Inspec¢ao Municipal, garantindo a qualidade
dos produtos e inibindo a producao clandestina;

6 Manutencao e melhoria da infraestrutura rural, como estradas e bueiros,
e a execugao de outras melhorias rurais;

7 Fortalecimento e ampliacdo da parceria com o Sindicato dos
Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais de Pajeu do Piaui.



8 Criacao de cooperativas e associacdes para beneficiamento e venda da
producao agricola;

9 Programa de fortalecimento e incentivo de producao agricola organica
na agricultura familiar.



2 Desenvolvimento e da Inclusao Social

Fortalecer a Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

Aprimorar a gestdo do Sistema Unico da Assisténcia Social em Pajet do
Piaui;

Reconfigurar e qualificar os processos de trabalho da gestao e dos servicos
e beneficios socioassistenciais;

Estimular e apoiar a promocao de estratégias inovadoras, especialmente em
parceria com outras secretarias do municipio, organizagées comunitarias e
da sociedade civil;

Instituir mecanismos formais de articulagao entre as politicas setoriais, em
especial educacao, saude, habitagdo, seguranga alimentar e nutricdo e
geracao de trabalho e renda;

Formar parceria com usuarios e entidades de profissionais, de
trabalhadores e prestadores de servigos;

Consolidar o Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS;



3 Infraestrutura e do Desenvolvimento Urbano
1 Elaborar e implantar o Plano Municipal de Saneamento Basico;

2 Elaborar plano para a recuperacao de toda a malha vicinal do
municipio;

3 Estabelecer metas para a universalizagdao no atendimento de agua
potavel e prazo para o tratamento d esgotos, como questao de qualidade
de vida;

4 Reavaliar o servi¢o de coleta de lixo existente;

5 Conscientizar a populagéo para o uso racional da agua;



4 Educacao publica, gratuita e cidada

A nossa propsota acredita que a Educacao é a porta, que abre todas as
outras portas e nesse proposito tem sido metas permanentes , que
precisamos dar continuidade ao nosso governo municipal fortalecendo o
regime de colaboracao, para que alcancemos a meta de alfabetizar todas
as criangas na idade certa, com o ciclo de alfabetizagao 1° e 2° ano.
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Continuar com a intersetorialidade entre as outras secretarias para,
que acontega um desenvolvimento integral em nosso municipio,

Promover a inclusdo digital aos nossos educandos construindo e
ampliado laboratoérios de informatica em nossas escolas,

Garantir a formagdo continuada aos nossos profissionais em
educacao, em especial em educacao digital e Inteligéncia Artificial

Fortalecer o gosto pela leitura dos discentes implantando bibliotecas
nas escolas

Assegurar a inclusdao na comunidade escolar com projetos e agdes
que garantam a igualdade social entre todos.

Garantir os direitos constituidos nas leis aos profissionais em
educacgao

Assegurar a oferta do ensino infantil na creche e pré escola com
curriculo e metodologia adequada, garantido a formacao especifica
para a modalidade.

Assegurar as condicionalidades propostas pelo FUNDEB , garantido
uma gestao democratico na rede municipal de ensino , garantido
uma aprendizagem eficaz avaliada e reconhecida externamente.



5 Saude

v
v
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Reestruturar as nossas Unidades Basicas de Saude;

Fortalecer a estratégia do Programa Saude da Familia na prevencao,
promocao e assisténcia a saude;

Ampliar e descentralizar as acdes de atendimento de criangas e
adolescentes da rede municipal de ensino com dificuldades de
aprendizagem;

Criar a oferta de servigos odontoldégicos basicos e especializados nas
Unidades Basicas de Saude;

Revitalizar e fortalecer as atribuigdes da Vigilancia Sanitaria;

Valorizar a participagao do Controle Social



6 Meio Ambiente

As condi¢cdes ambientais verificadas neste inicio de terceiro milénio sao
preocupantes. O enfrentamento desta situacdo de forma a garantir as
condicdes ambientais minimamente aceitaveis, para hoje e para o futuro,
deve ser preocupacao de todos. Propomos para Pajeu do Piaui:

Criar o Plano Municipal Socioambiental: com regramento do uso do sol,
que proteja os recursos ambientais (agua, flora e fauna) e que permita o
crescimento econdmico sustentavel para toda e qualquer atividade.

Continuar com as estratégias e a¢des do Selo do ICMS Ecoldgico do Estado
do Piaui.



7 Administracdao Municipal Cidada

Nossa gestdao tem pautado suas acdes pela transparéncia e participacao.
Avancamos muito, mas precisamos avancar ainda mais para assim, dar
plena cidadania a toda a populacdo. O cidadao e a cidada pajeuense, no
gozo de seus direitos e deveres, sdo o foco de nosso trabalho. Por isso
propomos:

Elaborar orgamento participativo para melhor distribuir os investimentos
€m Nosso municipio;

Fortalecimento do controle social em todas as esferas da administragao
municipal;

Elaboragcao de Plano Municipal de Mobilidade Urbana;

Elaboracao de nova metodologia para realizacdo da LOA, PPA, LDO, que
priorize a participacao cidada;

Valorizacdo dos Servidores Publicos Municipais, com oferta de
treinamentos, capacitacoes e cursos para melhor atendimento a nossa
populagao;

Manter e melhorar os reajustes/beneficios aos servidores publicos
municipais, com vista a oferta de qualidade no atendimento de nossa
populagao;

Criar cronograma de pagamentos e compras para o ano todo;

Evoluir na acessibilidade e na qualidade da prestacdo dos servigos
publicos municipais;

Transformar a cidade, dotando-a de equipamentos urbanos mais
adequados as demandas e ao crescimento da populagao;

Garantir maior igualdade de oportunidades para os jovens e criangas
pajeuenses;



