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JOSÉ SÁVIO DE MOURA E SILVA, brasileiro, piauiense nascido no dia 

17 de janeiro de 1996, filho de José Benedito de Moura e de Antônia Evaneide 

da Silva Vieira, com licenciatura em Matemática pela Universidade Federal do 

Piauí – UFPI, exerceu o cargo de Secretário Chefe de Gabinete da prefeitura 

de Lagoa do Sítio – PI, de março de 2015 á marco de 2020, desempenhando 

suas atividades sempre com zelo e presteza primados nos princípios 

balizadores da administração pública. 

 

ISAURI DE MOURA MATILDES, brasileiro, piauiense nascido no dia 

18 de março de 1975, filho de Francisco Matildes de Sousa e de Raimunda 

Ferreira de Moura Sousa, bacharel em Direito pela Faculdade R-SÁ, bacharel 

em Administração pela Universidade Estadual do Tocantins – UNITINS, 

Licenciado em Pedagogia pela Universidade Federal do Piauí – UFPI, efetivo 

desde 2008 como Agente Administrativo da Prefeitura Município de Lagoa do 

Sítio- PI, exerceu cargos comissionados de Secretário Municipal de 

Administração Geral, secretário Chefe de Gabinete e Diretor de 

Desenvolvimento Rural 

O nosso PLANO DE GOVERNO foi construído tendo como foco 

principal o amor que temos por esta terra e o desejo de realizarmos um bom 

trabalho para a população sitiolagoense ouvindo cada seguimento e o povo 

e os anseios de cada localidade, principalmente aos mais carente do nosso 

município. Com a permissão de Deus, se assim permitir que sejamos eleitos 

pelo nosso povo, pretendemos fazer uma administração transparente e ao 

alcance de todos procurando sempre primar e atender aos anseios da 

comunidade, implantando e desenvolvendo projetos que engrandeçam e faça 

da nossa Lagoa do Sítio- PI um lugar melhor para se viver. 

 

A nossa Gestão será pautada nos princípio balizadores da 

Administração Pública que implantaremos sempre focando o planejamento 

como elo principal para o acompanhamento de metas e prioridades na 

execução de uma Gestão Sustentável e igualitária para todos, e que promova 

a busca de novas soluções para o equilíbrio do Município de Lagoa do Sítio – 

PI a médio e longo prazo, e que apresente soluções e ações que promoverão 



um posicionamento compatível com os anseios da nossa comunidade e para 

o bem comum do nosso povo. 

 

O PLANO DE GOVERNO aqui construído e apresentado representa um 

modelo de gestão equilibrado e de alto desempenho que refletirá de forma 

direta no idealismo dos candidatos. As propostas apresentadas neste plano de 

Governo  contemplam  objetivos  metas  e  projetos  que  demandarão  uma 

administração extremamente dedicada e comprometida ao mesmo tempo 

conhecedora das necessidades dos cidadãos sitiolagoenses. 

 

NA ÁREA EDUCAÇÃO 

AMPLIAR A REDE MUNICIPAL DE ENSINO EM TODAS AS ÁREAS, pois 

sabemos que a educação de qualidade é a chave da civilização e promove a 

verdadeira cidadania; 

Atualizar o PLANO DE CARREIRA dos servidores da Educação; 

Apoiar os estudantes filhos de Lagoa do Sítio, que estudam em outros municípios 

e que fazem cursos técnicos ou superiores, com a CRIAÇÃO DE UMA BOLSA 

DE APOIO ESTUDANTIL; 

Melhorar a oferta de ensino fundamental, através da REALIZAÇÃO DE 

FORMAÇÃO CONTINUADA para professores da rede pública municipal de 

ensino; 

Fortalecer a PARCERIA COM O GOVERNO DO ESTADO para melhorar a 

qualidade do Ensino Médio; 

Buscar junto às UFPI e UESPI a AMPLIAÇÃO DA UNIVERSIDADE ABERTA 

para que sejam implantados novos cursos no Polo Educacional do nosso 

Município; 

Criar CURSINHOS PREPARATÓRIOS para os estudantes se prepararem para: 

Concursos, Vestibulares e Exame Nacional do Ensino Médio; 

Melhorar a ESTRUTURA DAS SALAS DE AEE, promovendo uma melhor 

educação aos nossos alunos que necessitam desta modalidade de ensino; 

Melhorar e implantar as BIBLIOTECAS ESCOLARES, com a ampliação dos 

acervos literários, para um bom desempenho da literatura do nosso alunado; 



MELHORAR E AMPLIAR A INFRAESTRUTURA DAS UNIDADES ESCOLARES  

e restaurar as demais, bem como buscar parceria para construir novas unidades 

escolares; 

Melhorar a INFRAESTRUTURA DAS UNIDADES ESCOLARES EXISTENTES, 

com a implantação de ar-condicionado e outros equipamentos adequados, 

carteiras confortáveis, bebedouros e kits multimídia; 

Construir QUADRAS POLIESPORTIVAS NAS UNIDADES ESCOLARES 

MUNICIPAIS, para prática de esporte educacional; 

Melhorar e AMPLIAR O TRANSPORTE ESCOLAR com a aquisição de mais 

ônibus escolares, bem como a locação de veículos adequados para o transporte 

de alunos; 

Revitalizar a FROTA DE TRANSPORTES ESCOLARES; 

Reestruturar os PRÉDIOS das Unidades Escolares do município; 

Realizar CONCURSO PÚBLICO para a área da educação; 

Ampliação da EDUCAÇÃO EM TEMPO INTEGRAL; 

Criar o NÚCLEO DE COORDENAÇÃO nas Unidades Escolares; 

Adquirir veículo para o TRANSPORTE DA ALIMENTAÇÃO ESCOLAR; 

Garantir total APOIO AOS PROGRAMAS DO GOVERNO FEDERAL E 

GOVERNO ESTADUAL, voltados para a área educacional. 

NA ÁREA DA SAÚDE 

Implantar o PLANO MUNICIPAL DE CARGOS, CARREIRAS E SALÁRIOS DOS 

SERVIDORES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, contemplando todas 

as áreas; 

Ampliar a equipe de saúde com a CONTRATAÇÃO DE PROFISSIONAIS 

MÉDICOS nas áreas: Ginecologia, Ortopedia/Traumatologia, Urologia, 

Cardiologia, Pediatria; 

REALIZAÇÃO DE CONCURSO para a contratação de novos servidores na área 

da saúde; 

Ampliar e MELHORAR A INFRAESTRUTURA DAS UNIDADES BÁSICAS DE 

SAÚDE, para um melhor atendimento aos usuários da saúde; 



Ampliar e MELHORAR O ATENDIMENTO NA ZONA RURAL, equipando UBS 

para a realização de pequenos procedimentos; 

Criar o NÚCLEO MUNICIPAL DE SAÚDE DA CRIANÇA, espaço que servirá 

para atendimento às crianças com Médico Pediatra; 

Ampliar o NÚCLEO MUNICIPAL DE SAÚDE DO CIDADÃO, espaço que terá 

como finalidade promover o acesso do cidadão ao Sistema de Saúde, bem 

como, o acesso ao sistema de regulação de consultas e exames; 

Equipar todas as UBS DO MUNICÍPIO; 

Aquisição de AMBULÂNCIAS; 

Aquisição de VAN PARA TRANSPORTE DE PACIENTES; 

Aquisição de VEÍCULOS para uso das equipes de saúde da família; 

Revitalização da FROTA DE TRANSPORTES da Secretaria Municipal de Saúde; 

Revitalizar os CONSULTÓRIOS ODONTOLÓGICOS; 

Ampliar O ACESSO À SAÚDE PÚBLICA de forma geral; 

Aquisição de EQUIPAMENTOS PARA AS UBS; 

Ampliar o ATENDIMENTO DO PROGRAMA SAÚDE BUCAL; 

Revitalizar as ACADEMIAS DE SAÚDE EM AMBIENTE ABERTO, COM 

CONTRATAÇÃO DE PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO FÍSICA; 

Ampliar o apoio e o acompanhamento das EQUIPES DOS AGENTES 

COMUNITÁRIOS DE SAÚDE-ACS e AGENSTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS-

ACE; 

Equipar a SEDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, bem como a 

adquirir veículos para os Técnicos e demais Servidores da Saúde; 

Garantir total apoio aos PROGRAMAS DO GOVERNO FEDERAL que são 

voltados para a Rede Municipal de Saúde e que venham a melhorar a vida dos 

munícipes. 

 

 



NA ÁREA DA AGRICULTURA E PECUÁRIA 

Ampliar a Secretaria Municipal de Agricultura para MELHORAR O 

ATENDIMENTO AO HOMEM DO CAMPO; 

Ampliar a EQUIPE DE PROFISSIONAIS PARA ATENDIMENTO AOS 

AGRICULTORES, com a contratação de técnico especializado, Médico 

Veterinário, mais Engenheiros Agrônomos e Técnicos Agrícolas; 

Aquisição de VEÍCULO DE MÉDIO E GRANDE PORTE PARA APOIO AOS 

AGRICULTORES de nosso município; 

Criar na estrutura da Secretaria Municipal de Agricultura a FUNÇÃO DE 

AGENTE COMUNITÁRIO RURAL, que servirá para dar apoio e orientação aos 

agricultores em cada localidade; 

Buscar e fortalecer parcerias para a REALIZAÇÃO DE CURSOS TÉCNICOS E 

DE CAPACITAÇÃO para promover uma melhor orientação aos nossos 

agricultores em relação aos tratos culturais, bem como na valorização dos 

produtos; 

Incentivar e APOIAR A APICULTURA, com total apoio aos apicultores do nosso 

Município; 

Implantar o projeto de CONSTRUÇÃO DE MINI TANQUES PARA A CRIAÇÃO 

DE PEIXES; 

Revitalizar e ampliar o projeto de HORTAS COMUNITÁRIAS, bem como a 

construção de novas hortas, na zona urbana e rural; 

Criar o NÚCLEO MUNICIPAL DE REVITALIZAÇÃO DA CAJUCULTURA, 

orientando com o manejo e uma maior agregação de valor, bem como a 

implantação de viveiros para produção de mudas de caju; 

Ampliar a REALIZAÇÃO DAS FEIRAS DA AGRICULTURA FAMILIAR, para que 

sejam realizadas quatro vezes por ano; 

Buscar parcerias para a CONSTRUÇÃO DO MERCADO DO PRODUTOR; 

Buscar parcerias para GARANTIR A PERFURAÇÃO DE POÇOS TUBULARES 

PARA AGRICULTORES FAMILIARES, bem como a construção e implantação 

de áreas de irrigação; 

Buscar parcerias para REVITALIZAR AS ASSOCIAÇÕES DE 

DESENVOLVIMENTO COMUNITÁRIO DA ZONA RURAL; 



Implantar VIVEIRO MUNICIPAL DE MUDAS FRUTÍFERAS; 

Ampliar as ATIVIDADES DO MATADOURO PÚBLICO MUNICIPAL; 

Criar política municipal de CERTIFICAÇÃO DE QUALIDADE DOS PRODUTOS; 

Garantir a PARTICIPAÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA 

NAS AÇÕES DOS COLEGIADOS DOS TERRITÓRIOS DOS QUAIS O 

MUNICÍPIO FAZ PARTE; 

Garantir total apoio aos AGRICULTORES FAMILIARES NA 

COMERCIALIZAÇÃO DAS CULTURAS PRODUZIDAS EM SUAS LAVOURAS; 

Garantir total apoio aos PROGRAMAS DO GOVERNO FEDERAL que são 

voltados para a agricultura e que venham a melhorar a vida dos munícipes. 

NA ÁREA DO MEIO AMBIENTE 

Ampliar os serviços de meio ambiente, tendo como foco principal A 

PRESERVAÇÃO E A PROTEÇÃO DA BIODIVERSIDADE EM TODAS AS SUAS 

ÁREAS; 

Criar e regulamentar o NÚCLEO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E 

MONITORAMENTO DAS LICENÇAS AMBIENTAIS, com a contratação de 

profissionais especializados; 

Ampliar a política municipal de COMBATE À DEGRADAÇÃO AMBIENTAL, 

sobretudo evitando as queimadas; 

Criar política municipal de COMBATE ÀS QUEIMADAS; 

Manter as características necessárias à manutenção do SELO ECOLÓGICO E 

AMBIENTAL “A” no Município de Lagoa do Sítio; 

Criar parcerias com equipe de bombeiros civis PARA CORRETA ORIENTAÇÃO 

E DIVERSOS CURSOS que venham a evitar as queimadas e outras 

degradações que prejudiquem o meio ambiente; 

Ampliar a COLETA DE LIXO DOMICILIAR para toda a zona rural, bem como 

melhorar as condições de seu destino; 

Buscar parcerias para URBANIZAR COMUNIDADES RURAIS, através da oferta 

de saneamento básico e serviços essenciais que promovam a cidadania; 



Criar o NÚCLEO MUNICIPAL PARA ORIENTAÇÃO DO USO CORRETO DOS 

RECURSOS HÍDRICOS, enfatizando a preservação das nascentes, rios, lagos 

e açudes; 

Criar uma política de MATAS CILIARES DE RIOS, RIACHOS E NASCENTES; 

Apoiar as ações implementadas para a REVITALIZAÇÃO DA MATA NATIVA DA 

REGIÃO, bem como incentivar as ações de manejo florestal nas áreas de 

assentamento; 

Criar políticas de PRESERVAÇÃO DO BIOMA DA REGIÃO VALE DO 

SAMBITO; 

Incentivar a PLANTAÇÃO DE ÁRVORES em áreas de praças e logradouros 

públicos; 

Realizar parcerias para a CORRETA DESTINAÇÃO DOS RESÍDUOS SÓLIDOS 

para aterros sanitários; 

Dar continuidade às SEMANAS DO MEIO AMBIENTE; 

Efetivação do FUNDO DO MEIO AMBIENTE; 

Buscar parcerias para CRIAR O PARQUE AMBIENTAL NA SERRA DO 

MUCAMBO, fomentando a prática do Ecoturismo. 

NA ÁREA DA CULTURA/TURISMO 

Trabalhar a cultura é reviver, e é com esse olhar que a nossa administração 
trabalhará a cultura em nosso Município, bem como a promoção do turismo local. 

Implantar o projeto ACENDER DAS LUZES DE NATAL na sede do município; 

Manter o CALENDÁRIO DOS EVENTOS E AÇÕES CULTURAIS como 
mecanismo de incentivo à cultura local; 

Incentivar o turismo local, com a EXPLORAÇÃO DE DIVERSOS PONTOS 
TURÍSTICOS, como Serra do Mucambo, Serra do Macapá, Lagoa da Serra da 
Onça, entre outros; 

Promover IMPORTANTES INICIATIVAS CULTURAIS; 

Criar o NÚCLEO MUNICIPAL DE PESQUISAS CULTURAIS, para a implantação 
do acervo cultural local; 

VALORIZAR A PAISAGEM URBANA E O PATRIMÔNIO CULTURAL, através 
da recuperação das atividades culturais mais importantes para a população; 



Criar o CENTRO MUNICIPAL DE CULTURA E ARTESANATO, local que será 
referência nas práticas artesanais locais; 

Garantir a realização das FESTIVIDADES ALUSIVAS AO ANIVERSÁRIO DO 
MUNICÍPIO E FESTEJO DO PADROEIRO; 

INCENTIVAR E APOIAR OS GRUPOS CULTURAIS LOCAIS, como grupos 
juninos, grupos de dança e outros, como forma de fomento à cultura local; 

REVITALIZAR E APOIAR O CALENDÁRIO COM AS DATAS CÍVICAS, pois 
precisamos comemorar para reviver a nossa história; 

Comemorar a SEMANA NACIONAL DO FOLCLORE; 

Apoio aos programas da LEI ALDIR BLANC E DA LEI PAULO GUSTAVO; 

Criar o FESTIVAL DE GRUPOS JUNINOS NO MUNICÍPIO; 

Criar a BANDA DE MÚSICA MUNICIPAL; 

Buscar parcerias para PROJETOS JUNTO AOS ÓRGÃOS DO GOVERNO 
FEDERAL para a urbanização do santuário e parque ambiental da Serra do 
Mucambo. 

 

NA ÁREA DO ESPORTE 

Desportista como sou, entendo o esporte como principal meio de resgate à 
autoestima e promoção da cidadania do nosso povo; 

Garantir TOTAL APOIO ÀS PRÁTICAS DE ESPORTES AMADORES nas suas 
mais diversas modalidades; 

Construir a PRAÇA DA JUVENTUDE NO BAIRRO ANGICO, local que contará 
com uma infraestrutura para a realização de grandes eventos; 

Garantir a CONSTRUÇÃO DE GINÁSIO POLI ESPORTIVO nos bairros Angico 
e Tiririca; 

REVITALIZAR E ESTRUTURAR OS CAMPOS DE FUTEBOL AMADOR de 
todos os povoados e localidades da zona rural; 

Lutar para CONSTRUÇÃO DE QUADRA DE ESPORTES NA ZONA RURAL 
beneficiando o Assentamento Arizona I, Assentamento Arizona II e Povoado 
André Gomes; 

Ampliar AS ATIVIDADE DA COORDENADORIA DE ESPORTES DO 
MUNICÍPIO; 



Regulamentar A SELEÇÃO MUNICIPAL DE FUTEBOL, ATRAVÉS DE LEI, 
COM CRIAÇÃO DE FUNDO MUNICIPAL; 

Construir UM CAMPO DE FUTEBOL SOCIETY NO BAIRRO CENTRO; 

Construir UM CAMPO DE FUTEBOL SOCIETY NO BAIRRO ANGICO; 

Promover, em parceria com a Secretaria Municipal de Educação, a 
REALIZAÇÃO DE CAMPEONATOS ESTUDANTIS interclasses; 

Revitalizar e apoiar a realização das MARATONAS MUNICIPAIS; 

Criar ESCOLINHAS MUNICIPAIS DE FUTEBOL  integradas entre a zona urbana 
e a zona rural do município; 

Contratar PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO FÍSICA PARA ESCOLINHAS DE 
FUTEBOL; 

Criar o NÚCLEO MUNICIPAL DE APOIO E INCENTIVO À PRÁTICA DO 
ESPORTE para as pessoas da terceira idade e para as crianças, com a 
contratação de educadores físicos, professores e outros profissionais; 

Incentivar e garantir a PARTICIPAÇÃO DOS TIMES DE FUTEBOL AMADOR 
nos campeonatos municipais, regionais e estaduais; 

Realizar os CAMPEONATOS MUNICIPAIS DE FUTEBOL AMADOR. 

NA ÁREA DA JUVENTUDE 

Precisamos ter um olhar especial para nossa juventude, e é pensando assim que 

iremos trabalhar para proporcionar mais oportunidades para nossa juventude. 

Buscar PARCERIAS COM A INICIATIVA PRIVADA PARA A GERAÇÃO DE 

EMPREGO e oportunidades de trabalho para a juventude; 

Criar o NÚCLEO MUNICIPAL DO JOVEM APRENDIZ, onde serão trabalhadas 

as políticas públicas para a aquisição do primeiro emprego; 

Ampliar as ações da COORDENADORIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE, espaço 

que será responsável por todas as políticas públicas voltadas para a juventude; 

Incentivar a REALIZAÇÃO DE CONFERÊNCIAS E FÓRUNS PÚBLICOS DE 

JUVENTUDE, espaços onde serão debatidas e avaliadas as ações da área para 

a juventude; 

Fortalecer os PROGRAMAS MUNICIPAIS VOLTADOS PARA A JUVENTUDE 

do município; 



NA ÁREA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA 

Ampliar as AÇÕES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, 

tendo como foco principal a promoção da cidadania e a autoestima do nosso 

povo. 

Ampliar e equipar a SEDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA 

SOCIAL; 

Ampliar o CENTRO DE REFERÊNCIA ESPECIALIZADO EM ASSISTÊNCIA 

SOCIAL; 

Implantar o CENTRO DE CONVIVÊNCIA DO IDOSO, espaço que servirá para 

a realização das atividades voltadas ao público da terceira idade; 

Construir o CENTRO DE MÚLTIPLO USO, espaço que servirá para nucleação 

das atividades da política de Assistência Social; 

Ampliar a REDE DE ASSISTÊNCIA AO SISTEMA DE GARANTIA DE DIREITOS 

PARA CRIANÇAS E ADOLESCENTES, inclusive na zona rural; 

Apoiar e ampliar a REDE DE ATENDIMENTO AO CENTRO DE CONVIVÊNCIA 

E FORTALECIMENTO DE VÍNCULO PARA CRIANÇAS E ADOLESCENTES; 

Garantir total APOIO AO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO TUTELAR, 

efetivando assim a política de enfrentamento à violência contra crianças e 

adolescentes; 

Garantir que todos os BENEFICIÁRIOS DO PROGRAMA ASSISTENCIAL 

SEJAM ASSISTIDOS e monitorados pela equipe técnica do Município; 

Garantir a DOAÇÃO DE BENEFÍCIOS EVENTUAIS PARA FAMÍLIAS 

CARENTES DO MUNICÍPIO, devidamente cadastradas e monitoradas pela 

equipe técnica da SEMAS (cestas básicas, urnas funerárias e enxoval para 

bebê); 

Criar o NÚCLEO MUNICIPAL DE APOIO AOS PACIENTES EM TRATAMENTO 

DE SAÚDE FORA DO DOMICÍLIO que são assistidos pelo Serviço Social do 

Município; 

AMPLIAR AS AÇÕES DO SERVIÇO SOCIAL DO MUNICÍPIO (SERSOM), com 

a implantação das oficinas de costura, artesanato e alimentos; 



Implantar PROJETOS E AÇÕES QUE PROMOVAM A REDUÇÃO DA 

POPULAÇÃO QUE VIVE ABAIXO DA LINHA DA POBREZA E EM 

VULNERABILIDADE SOCIAL; 

AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS PARA AS ATIVIDADES DO CONSELHO TUTELAR 

e de demais ações da Secretaria Municipal de Assistência Social; 

REGULAMENTAR O GRUPO DA TERCEIRA IDADE “BEM VIVER”, com a 

criação do Fundo Municipal; 

Criar o grupo de percussão dos programas sociais, através de lei e com 

destinação de fundo; 

Construção da SEDE PRÓPRIA DO CRAS; 

GARANTIR TOTAL APOIO AOS PROGRAMAS DO GOVERNO FEDERAL 

voltados para a área da Assistência Social. 

 
NA ÁREA DA ADMINISTRAÇÃO E INFRAESTRUTURA 
 
Na área da Administração e infraestrutura iremos trabalhar incansavelmente 
para proporcionar um bom lugar para se viver. 

 
Ampliação de PAVIMENTAÇÃO POLIÉDRICA EM VIAS PÚBLICAS no Bairro 
Tiririca, Bairro Angico, Bairro Canto do Cedro, Bairro Centro, Bairro Docas, 
Bairro Piçarra e Rua 13; 

 

Ampliação de PAVIMENTAÇÃO POLIÉDRICA BENEFICIANDO os Povoados, 
Baixas,  Uruçus, ampliação da pavimentação do Povoado Sitio Santo Antonio, 
São Domingos, André Gomes, São José do Sambito, Assentamentos Arizona 
I, Arizona II, Canaã; 

 
Construção de PAVIMENTAÇÃO POLIÉDRICA beneficiando a Localidade 
Boa Vista, Serrinha, Marcos, Assentamentos Cajupi, Canaã, Assentamento 
Barreiros, Assentamento 18 casas, Assentamento Serra do São Domingos, 
Assentamento Malhador, Povoados Bacamarte e Tapera Velha e Serrinha dos 
Lucenas; 

 
PAVIMENTAÇÃO EM PARALELEPÍPEDO DAS LADEIRAS: Ladeira da Baixa 
Verde, Ladeira da Pinicada, Ladeira do S Juazeiro, Ladeira dos Pereiros divisa 
com a Taboca, Ladeira da Faveira, Ladeira do Santelmo, Ladeira do Taboleiro 
de Dentro, Ladeira dos Firminos (Tapera Velha); 

 
Construção de PASSAGEM MOLHADA NO RIO BOCAINA NA LOCALIDADE 
CACHOEIRINHA; 

 
Construção de PASSAGEM MOLHADA NO RIO BOCAINA NO POVOADO 



BACAMARTE;  

Construção de PASSAGEM MOLHADA NO RIACHO DA FAZENDA FINEZA; 

Construção de ESTRADA – LOCALIDADE CACHORRA A LOCALIDADE 
TABOCA PASSANDO PELO ASSENTAMENTO MALHADOR; 

 
Construção de ESTRADA – POVOADO SÃO JOSÉ DO SAMBITO ATÉ A 
LINDREZA VIA SERRINHA DOS MUNDINS, SANTELMO E MARCOS; 

 
Construção de ESTRADA – POVOADO TAPERA VELHA AO TABULEIRO DE 
DENTRO E DE TAPERA VELHA A CAPOEIRA; 

 
 Construção de ESTRADA DO POVOADO BAIXAS DOS NORONHA A 
LOCALIDADE JABUTI;  
 
Construção de ESTRADA DO POVOADO CARNAÍBAS AO ASSENTAMENTO 
SACO GRANDE; 
 
Recuperação de ESTRADA – BAIXÃO DO COSME A LOCALIDADE 
CACHORRA VIA BAIXÃO VELHO E SERRA DO MOCÓ; 

 
Recuperação de ESTRADA DO POVOADO URUÇUS ATÉ A SERRA DO 
MUCAMBO; 

 
Recuperação de ESTRADA DO POVOADO SITIO SANTO ANTÔNIO A 
LOCALIDADE PICA PAU; 

 
RECUPERAÇÃO E MANUTENÇÃO DAS DEMAIS ESTRADAS VICINAIS 
EXISTENTES DO MUNICÍPIO. 

 
Alocação de BUEIROS NO RIACHO TRANQUEIRA ESTRADA DO BAIXÃO DA 
GAMELEIRA; 

 
Alocação de BUEIROS NO RIACHO DO CAMINHO VELHO POVOADO 
CARNAÍBAS DE DENTRO; 

 
Alocação de BUEIROS NO RIACHO DO OLHO D'ÁGUA DO POVOADO 
TAPERA VELHA; 

 
Ampliação dos dois SISTEMAS DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA NO 
ASSENTAMENTO CAJUPÍ; 

 
Montagem e construção de REDE DE DISTRIBUIÇÃO DE ÁGUA NO 
POVOADO CARNAÍBAS DE DENTRO; 

 
Ampliação do SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA NO POVOADO SÃO 
DOMINGOS. 

 
Ampliação do SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA NO POVOADO 



SERRA DA BAIXA VERDE; 
 
Ampliação de toda a REDE DE ELETRIFICAÇÃO NO PERÍMETRO URBANO 
PARA A ALOCAÇÃO DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA; 

 
Colocação de ILUMINAÇÃO PÚBLICA NOS POVOADOS CARNAÍBAS DE 
DENTRO, TAPERA VELHA, TABULEIRO, ASSENTAMENTO SACO 
GRANDE; 

Manutenção da ILUMINAÇÃO PÚBLICA NOS ASSENTAMENTOS ARIZANA 
I, CANAÃ, 18 CASAS, CAJUPI, BOM PRINCIPIO E BATISTA I; 

 
Ampliação e manutenção da ILUMINAÇÃO PÚBLICA NA ZONA URBANA com 
a implantação de lâmpadas de led; 

 
Construção de PRAÇA NO POVOADO SITIO SANTO ANTONIO, 
ASSENTAMENTO ARIZONA I, ASSENTAMENTO ARIZONA II, BAIRRO 
TIRIRICA, BAIRRO ANGICO, POVOADO SÃO JOSÉ DO SAMBITO, 
POVOADO BAIXAS, POVOADO SÃO DOMINGOS; 

 
Ampliar a PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA NAS PRINCIPAIS RUAS E 
BAIRROS DO PERÍMETRO URBANO; 

 
Ampliar e implantar o NÚCLEO DE REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA DO 
PERÍMETRO URBANO; 
 
Perfuração e montagem de POÇO TUBULAR NO POVOADO SÃO DOMINGOS; 
 
Perfuração e montagem de POÇO TUBULAR NA LOCALIDADE BAIXÃO DO 
COSME 
 
Perfuração e montagem de poço tubular LOCALIDADE CARNAÍBA DE 
DENTRO; 
 
Perfuração e montagem de poço tubular NO ASSENTAMENTO CAJUPI; 
 
Implantação de NOVO SISTEMA COM CAIXA D’ÁGUA ELEVADA NO 
POVOADO SERRA DA BAIXA VERDE; 
 
Ampliação de um SISTEMA COM CAIXA D’ÁGUA ELEVADA NA LOCALIDADE 
SERRAGEM DO PEDRO; 
 
Construção da ESTRADA DO ASSENTAMENTO ARIZONA I À LOCALIDADE 
BAIXÃO DAS PATARATAS; 
 
Construção da ESTRADA DO ASSENTAMENTO ARIZONA I À SERRA DO 
BATISTA I; 
 
Construção da ESTRADA DA SERRA DO BATISTA I AO ASSENTAMENTO 
CAJUPI; 



 
Construção de PRAÇA NA ZONA URBANA; 
 
Implantação de ILUMINAÇÃO DE LED NA ENTRADA DA CIDADE. 
 
 

 
GESTÃO FINANCEIRA E PLANEJAMENTO 

 
Nesta área teremos a atenção ainda Mais redobrada visto que lidaremos com 
o erário público, ou seja, com o dinheiro do povo, sendo assim, teremos a 
transparência com elemento principal em nossa gestão; 

 
Trabalhar sempre primando pela ORGANIZAÇÃO E O PLANEJAMENTO 
GOVERNAMENTAL, obedecendo o que rege as peças orçamentarias LOA, 
PPA e LDO; 

 
Buscaremos sempre manter a CAPACIDADE DE INVESTIMENTO DA 
PREFEITURA em uma média através da aplicação de um percentual do 
orçamento municipal na organização do Município; 

 
Estabelecer parcerias com outras esferas de governo e o setor privado, 
especialmente para INVESTIMENTOS EM INFRAESTRUTURA NO NOSSO 
MUNICÍPIO; 

 
Institucionalizar a gestão de alto desempenho com AVALIAÇÃO E 
MONITORAMENTO PERMANENTES DOS ÓRGÃOS DA ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA MUNICIPAL; 

 
Criar um CALENDÁRIO DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS, 
e manter os proventos rigorosamente em dia. 

 
Criar um CALENDÁRIO O PAGAMENTO DOS FORNECEDORES E 
PRESTADORES DE SERVIÇOS, e realizar os pagamentos rigorosamente em 
dia. 

 

Criar um CALENDÁRIO O PAGAMENTO DOS CONTRATADOS E 
TERCEIRIZADOS, e realizar os pagamentos rigorosamente em dia. 

 
Reestruturar e modernizar o SETOR FAZENDÁRIO MUNICIPAL, para a 
correta arrecadação dos tributos municipais; 

 
Reestrutura e ampliar o DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS; 

Manter em pleno funcionamento e atualizado os MEIOS QUE DEMONSTRAM 
A TRANSPARÊNCIA DAS AÇÕES DO GOVERNO MUNICIPAL (Portal da 
Transparência, Site Institucional dentre outros); 

Manter em funcionamento as ações da OUVIDORIA MUNICIPAL. 
 



DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO – GERAÇÃO DE EMPREGO E RENDA 
 
Buscar parcerias de forma consorciada para implantação de empresas que 
venham a se instalar no Município de Lagoa do Sítio, gerando renda e 
oportunidade de trabalho; 

 
Incentivar o DESENVOLVIMENTO DO COMÉRCIO LOCAL, através da 
contratação destes para o fornecimento de materiais necessários à 
manutenção da máquina administrativa; 

 
Manter a POLÍTICA MUNICIPAL DE INCENTIVO COM A ISENÇÃO E 
DESCONTOS NOS TRIBUTOS MUNICIPAIS para facilitar a implantação e a 
construção de empresas em nosso Município; 

 
Incentivar a PRODUÇÃO E A COMERCIALIZAÇÃO DOS PRODUTOS NO 
MERCADO LOCAL, gerando assim, oportunidade e renda aos munícipes; 

 
Incentivar o TURISMO LOCAL COMO FONTE DE RENDA E GERAÇÃO DE 
OPORTUNIDADES;  
 
Incentivar a AGREGAÇÃO DE VALOR AOS PRODUTOS PRODUZIDOS E 
COLHIDOS NO TERRITÓRIO DO MUNICÍPIO gerando assim, mais renda aos 
produtores. 

 
Lagoa do Sítio-PI, 27 de julho de 2024. 

 
 
 

José Sávio de Moura e Silva 
Progressistas 

 


