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PLANO DE GOVERNO MUNICIPAL (2025-2028) 

São Lourenço do Piauí

COLIGAÇÃO: União e Desenvolvimento 

INTRODUÇÃO 

A coligação União e Desenvolvimento, formada pelos partidos PSD e 

Progressistas, apresenta as diretrizes e as propostas do candidato a prefeito 

Thiago Damasceno Ribeiro Santana e vice Mikael Oliveira Cruz. Desenvolvemos 

metas viáveis, com o objetivo de realizar uma gestão transformadora, com 

projetos que visem melhorias nas diversas áreas da gestão pública.  

Apresentamos a população lourenciana nossas propostas de trabalho, 

pretendendo com isso manter a dignidade de cada cidadão, humanizar a cidade 

e melhorar a sua qualidade de vida.  

Neste Plano de Governo você encontrará nossas principais propostas 

para governar São Lourenço do Piauí, elaboradas coletivamente, a partir do 

diálogo aberto com a população.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



EDUCAÇÃO  

➢ Dar ênfase aos projetos de capacitação continuada aos profissionais da 

educação, bem como focar na valorização profissional da classe e 

qualidade do ensino nas escolas municipais;  

 

➢ Implantar um sistema de informatização nas escolas municipais; 

 

 

➢ Garantir fardamento e material escolar para alunos da rede municipal; 

 

➢ Aquisição de veículo para atender a Secretaria Municipal de Educação; 

 

  

➢ Priorizar a qualidade e a variedade dos alimentos da merenda escolar; 

 

➢ Reformar a Creche Ermelina Maria da Silva;  

 

 

➢ Dar continuidade a realização de atividades culturais e esportivas dentro 

das escolas; 

 

➢ Manter parcerias e programas de alfabetização na idade certa; 

 

➢ Reforçar e qualificar a equipe multiprofissional para melhor atender e 

garantir a inclusão de todos os alunos da rede municipal. 

 

 

 

 

 



ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

➢ Aquisição de um carro para atender as necessidades da Secretaria de 

Assistência Social e Conselho Tutelar; 

 

➢ Ampliar o atendimento do Serviço de Convivência e Fortalecimento de 

Vínculo (SCFV), garantindo ao público usuário atividades que os prepare 

para um futuro melhor;  

 

➢ Desenvolver cursos de geração emprego e renda, bem como de 

empreendedorismo;  

 

➢ Buscar recursos junto ao Governo Federal para construção de casas 

populares; 

 

➢ Desenvolver projetos itinerantes que levem serviços públicos da 

administração municipal aos moradores das comunidades de São Lourenço 

do Piauí;  

 

➢ Dar continuidade aos projetos que atendem as gestantes com doação de 

enxoval, balcão de informações, encaminhamentos e inclusão nos 

programas e projetos sociais; 

 

➢ Capacitação dos conselheiros tutelares para atuação efetiva e correta de 

suas funções; 

 

➢ Desenvolver políticas públicas de apoio a juventude; 

 

➢ Implantar projetos com o objetivo de coibir a violência familiar contra a 

mulher; 

 

 



➢ Dar continuidade aos projetos e programas já existentes. 

 

SAÚDE 

 

➢ Incentivar e apoiar a capacitação dos profissionais da saúde; 

 

➢ Garantir o atendimento médico e odontológico na zona urbana e na zona 

rural;   

 

➢ Manter programas de atendimento domiciliar ao idosos;  

 

➢ Qualificar e intensificar as ações de Vigilância Sanitária; 

 

➢ Implantação do Disque Saúde, para facilitar o deslocamento dos enfermos 

residentes nas comunidades; 

 

➢ Assegurar a regular distribuição de medicamentos pela farmácia básica; 

 

➢ Dar continuidade ao atendimento da equipe multiprofissional, composta 

por fisioterapeutas, fonoaudiólogos, nutricionista, psicólogo, educador 

físico, entre outros; 

 

➢ Integrar programas de atividades físicas, esportivas, culturais e de lazer, 

para promoção de estilo de vida ativo e saudável da população;   

 

➢ Estimular as ações de prevenção e promoção na saúde pública e 

implementar projetos e programas de saúde pública que atendam todo 

cidadão desde a gestação até a terceira idade; 

 

➢ Reforma da UBS Edivo Bruno de Assis. 

 



JUVENTUDE, ESPORTE, CULTURA E LAZER 

 

➢ Construção de quadras de esporte na zona urbana e rural; 

 

➢ Criação da escolinha de futebol e de outras modalidades esportivas para 

crianças e adolescentes; 

 

➢ Dar apoio e incentivo às atividades esportivas na zona rural e urbana do 

município;  

 

➢ Realização de campeonatos municipais de futebol e futsal; 

 

➢ Incentivar a prática de esportes de areia;  

 

➢ Ampliar a oferta de modalidades esportivas; 

 

➢ Construção de um ginásio poliesportivo na zona urbana; 

 

➢ Dar continuidade a promoção dos jogos escolares, com realização de 

campeonatos entre estudantes da rede municipal; 

 

➢ Construção de uma pista de caminhada e de ciclismo; 

 

➢ Garantir o fornecimento de uniformes para equipes esportivas da zona 

urbana e da zona rural; 

 

➢ Criar no calendário anual do município a ‘’Semana da Juventude’’, com a 

realização de atividades culturais, esportivas e de lazer; 

 

➢ Preservar e difundir o artesanato local; 

 

➢ Criar a Casa da Cultura, incentivando projetos de estudo e resgate da história 

e cultura lourenciana. 



INFRAESTRUTURA 

 

➢ Construção de uma praça de eventos na cidade; 

 

➢ Pavimentação de Ruas; 

 

➢ Manutenção e recuperação das estradas vicinais; 

 

➢ Criação do programa Disk Iluminação, a fim de garantir o melhor 

atendimento da população em relação a manutenção da iluminação pública 

municipal; 

 

➢ Assegurar a manutenção da iluminação pública; 

 

➢ Construção de um auditório para realização de eventos;  

 

➢ Reforma e ampliação do prédio da prefeitura; 

 

➢ Reforma e manutenção de logradouros públicos municipais; 

 

➢ Reforma e Revitalização da Praça da Carlino Santana. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



AGRICULTURA  

 

➢ Dar continuidade aos programas já existentes, como abastecimento de 

água com carro pipa da defesa civil e exército; 

 

➢ Construção de pequenas barragens; 

 

➢ Criação da Equipe do Campo, com médico veterinário, engenheiro 

agrônomo e técnicos agrícolas, para garantir o apoio e acompanhamento 

necessário à população rural; 

 

➢ Incentivo e apoio as associações de pequenos produtores; 

 

➢ Apoio à aração de terra e distribuição de sementes para os pequenos 

produtores; 

 

➢ Abertura de poços tubulares e manutenção dos já existentes; 

 

➢ Construção de pequenas adutoras; 

 

➢ Manutenção das estradas vicinais; 

 

➢ Incentivo à criação de hortas comunitárias nos locais em que houver poços 

tubulares; 

 

➢ Realização de parcerias com a Empresa Brasileira de Pesquisa 

Agropecuária - Embrapa, com o Ministério da Agricultura, Pecuária e 

Abastecimento – MAPA, com a Companhia de Desenvolvimento dos Vales 

do São Francisco e do Parnaíba – Codevasf, com Instituto de Inovação para 

o Desenvolvimento Rural Sustentável do Piauí – Emater-PI e com o Serviço 

Nacional de Aprendizagem Rural - SENAR para o fortalecimento e 

aprimoramento da agricultura no município. 



ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO  

➢ Garantir a continuidade dos pagamentos dos salários aos Servidores 

Municipais com pontualidade, bem como dos fornecedores; 

 

➢ Atuação de forma integrada com a população na solução dos 

problemas através do projeto ‘’Prefeitura na comunidade’’, visando 

atender as necessidades da população em cada localidade; 

 

➢ Investir em qualificação, atualização e valorização do servidor público; 

 

➢ Dar preferência ao comércio local para compra de produtos e 

equipamentos; 

 

➢ Planejar o Orçamento do Município de forma participativa. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



MEIO AMBIENTE  

_______________________________________________________________ 

➢ Desenvolver projeto de arborização urbana, com o objetivo de tornar o 

município um lugar mais sustentável ambientalmente; 

 

➢ Distribuição de mudas para ajudar na arborização do município; 

 

➢ Implantar, em parceria com produtores rurais, viveiros de mudas de 

árvores nativas; 

 

➢  Incentivar o descarte de lixo em forma seletiva; 

 

 

➢ Desenvolver campanhas que incentivem a preservação do meio 

ambiente. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



CONSIDERAÇÕES FINAIS  

_______________________________________________________________ 

Por meio deste plano de governo, registramos nosso compromisso com o 

município de São Lourenço do Piauí, oficializando nossas propostas por uma 

cidade mais justa, igualitária, participativa, responsável, transparente e 

democrática.   

O nosso município crescerá pautado em uma gestão responsável, séria e 

comprometida em fazer o melhor para o nosso povo, principalmente para as 

pessoas que mais precisam, e com isto tornar nossa cidade cada vez melhor.   

Pensaremos na segurança das famílias, na geração de emprego e renda, na 

melhoria da infraestrutura, na melhoria da saúde, educação, das ações 

assistenciais, e em iniciativas que movimentem a economia, objetivando 

prosperidade e melhoria na qualidade de vida do nosso povo.  Para tanto, 

apresentamos nossas ideias e propostas, escritas neste Plano de Governo, para 

apreciação de todos os lourencianos. 

 

THIAGO DAMASCENO RIBEIRO SANTANA 

MIKAEL OLIVEIRA CRUZ 

 


