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PLANO DE GOVERNO MUNICIPAL
VALENCA DO PIAUI - PI

O presente documento aborda e define o Plano de Governo para o municipio de
Valenca do Piaui, apresentando as principais propostas do pré-candidato a Prefeito,
Marcelo Costa, e do seu Vice, Rubens Alencar. Trata-se de um plano transparente que
objetiva uma gestdo realmente comprometida com a populagdo, com a sua qualidade de
vida e bem-estar.

O Plano de Governo foi elaborado a partir de um diagnostico das principais
necessidades atualmente, com propostas reais e viaveis que possam atender os problemas
bem como, criar politicas justas que atendam a realidade dos municipes e afetem
positivamente em seus cotidianos.

Pretende-se, a partir dele, ampliar os servicos ja existentes no municipio e implantar
outros, para que, juntos, garantam a comunidade uma assisténcia digna e continua, através
de estratégias e metas que levem a um amplo desenvolvimento social, econdmico e
sustentéavel.

Este plano de governo se trata de um trabalho realizado em parceria, escutando as
pessoas e recebendo sugestdes de propostas, almejando o crescimento de Valenca do Piaui,

com um modelo de gestdo em constante construgéo, voltado aos anseios da sociedade.

GOVERNO, ADMINISTRACAO E FINANCAS

» Valorizacdo dos Servidores instituindo Plano de Cargos e Salarios para as demais
secretarias.

> [Fazer valer o que preceitua a constituicdo onde o setor de tributos tenha salérios
diferenciados pois se trata da fazenda pablica municipal e assim valoriza o setor de
arrecadacao.

> Alteracdo da lei 861/97 onde trata da licenca prémio, no caso, acrescentando que o
servidor ao se aposentar transforme em pecunia as licencas prémios nao gozadas e
ndo s6 no caso de falecimento do servidor;

» Estruturar o setor de tributos com carro e moto de fiscalizagéo;



Criacdo da Superintendéncia ou Departamento de Transito Municipal ou Guarda
Municipal;

Ampliacdo do espaco do setor Fundiario do Municipio;

Unificar o setor de Patrim6nio Publico Municipal ao setor Fundiario, j& que esse
tem o dever de ter todos os dados dos bens imoveis do municipio e agora 0s bens
moveis tambeém;

Reforma do Auditorio da Prefeitura;

EDUCACAO
Ampliar e estruturar os espacos fisicos das escolas municipais, possibilitando o
desenvolvimento da autonomia, habilidades cognitivas, afetivas sociais e culturais
dos alunos, bem como o tempo de permanéncia nas escolas;
Criar uma lei que institui a Politica Municipal de Alfabetizacdo do municipio de
Valenca do Piaui;
Criar a Feira Literéaria de Valenca do Piaui, com o objetivo de incentivar os alunos
da rede municipal a préatica da leitura e escrita, valorizando os autores Piauienses e
locais;
Selecionar gestores escolares seguindo critérios, diretrizes e parametros do novo
FUNDEB;
Implementar a politica de formacdo continuada dos profissionais da educacao
fortalecendo a melhoria e qualidade dos mesmos;
Fortalecer a oferta e a qualidade da Educacdo de Jovens e Adultos proporcionando
aos alunos a insercdo no mercado de trabalho de forma imediata, uma em parcerias
com a secretaria de trabalho e emprego com o apoio do SENAR;
Adquirir materiais pedagogicos e tecnologicos para facilitar a compreensdo dos
contetdos, estimulando 0s interesses, participacdo e desenvolvimento de
habilidades e competéncias;
Ampliar a frota de transporte escolar, para a melhoria e qualidade do atendimento
da rede municipal;
Ampliar a oferta de matriculas da rede municipal de ensino conforme estabelece a

constituicdo federal;



Revisar e valorizar o plano de carreira e remuneragdo dos Trabalhadores em
Educacéo;

Ampliar o nimero de vagas na educacdo infantil de 00 a 03 anos, segundo a lei n°
14.851 de 13 de maio de 2024 que dispde da obrigatoriedade e garantia da oferta
no municipio;

Ampliar o Atendimento Educacional Especializado (AEE) assegurando o acesso
aos equipamentos e formacao necessaria para equipe multidisciplinar composta
por: psicélogo, assistente social, psicopedagogo, fonoaudidélogo, entre outros;
Manter parcerias com agricultores locais no fornecimento de merenda escolar,
incentivando a alimentacdo saudavel e a cultura alimentar local, para o
desenvolvimento pleno da crianca além de gerar renda e fortalecer a agricultura
familiar;

Implementar cursos de informética, empreendedorismo, marketing digital e
técnicos profissionalizantes para os profissionais da educacao

Garantir que todas as escolas disponham de bibliotecas e de quadras poliesportivas
cobertas;

Implantar Laboratorio de Ciéncias nas escolas municipais

Continuidade do programa AABB Comunidade, incentivando oficinas educativas
e culturais para crianca e adolescentes do ensino fundamental.

Intensificar o esporte nas escolas através de projetos, possibilitando o
desenvolvimento de habilidades técnicas, téticas e fisicas proporcionando uma
experiéncia de aprendizagem positiva e divertida no esporte;

Continuidade das Coordenag6es Pedagdgicas Individuais para atuarem dentro das
escolas em parceria com gestores e professores;

Implantar a educacédo de tempo integral nas escolas municipais, visando a formacao
e o0 desenvolvimento global dos estudantes na educacéo basica;

Incluir no Projeto Politico Pedagdgico a obrigatoriedade do ensino da Historia de
Valenca do Piaui, contemplando desta forma as producdes literérias da Academia
de Letras da Confederacdo Valenciana

Criar um Sistema Municipal de Avaliacéo para fortalecer o processo decisorio na
rede de ensino e no estabelecimento da governanga pautada na interpretacdo das

informacdes advindas do processo avaliativo;



Incentivar a realizacdo de olimpiadas de conhecimento, bem como a premiacgao na
rede municipal de ensino;
Aquisicdo de transportes para a equipe técnica da Secretaria Municipal da

Educacdo para o deslocamento ao atendimento e monitoramento nas escolas.

Oferecer qualificaco stricto sensu (mestrado e doutorado) aos docentes através de

parcerias com universidade e institutos estaduais e federais;

Construcdo de uma escola e ginasio poliesportivo no bairro Lavanderia.

SAUDE

Implantar um Laboratério de Analises Clinicas, Histopatologicos e
Citopatoldgicas, com o objetivo de fornecer o diagndstico através da andlise
microscopica dos tecidos para a deteccdo de possiveis lesdes existentes, com a
finalidade de informar ao clinico a natureza, a gravidade, a extensdo, a evolucéo e
a intensidade das lesGes, além de sugerir ou até mesmo confirmar a causa da
afeccdo.

Criar um Centro para Autismo, com o objetivo de ampliar 0 acesso da pessoa com
Transtorno do Espectro Autista (TEA) & Atencdo Especializada no Sistema Unico
de Saude. Visa assegurar assisténcia universal e gratuita a esse publico,
observando os principios e legislacGes do SUS.

Criar um Centro de Especialidade Médica, que ofereca diagnostico e orientacdo
terapéutica de alta resolutividade em especialidades médicas, com énfase nas
necessidades da rede bésica.

Implantar Casa Terapéutica, que ofereca um centro de tratamento, diagndstico,
acompanhamento e orientacdo terapéutica para individuos com transtorno mental,
pactuando com os municipios do Vale do Sambito.

Implantar CAPS (CAPS Infantil), oferecendo umservico publico de satide que atende
criangas e adolescentes que apresentem intenso sofrimento psiquico decorrente de
transtornos mentais graves e persistentes (até os 17 anos, 11 meses e 29 dias) ou
sofrimento psiquico decorrente do uso de substancias, pactuando com o0s

municipios do Vale do Sambito.



» Adequacéo do Espago Fisico da Regulac¢do, com o objetivo de viabilizar o acesso
do cidad&o ao servico de saude de acordo com sua necessidade.

» Construcdo e Reestruturacdo da Rede de Frio, com o objetivo de garantir a
manutencdo da qualidade dos imunobioldgicos adquiridos pelo Ministério da
Saude.

» Aquisicdo de 2 Ambulancias

> Territorializacdo das Equipes de Saude, para possibilitar o reconhecimento das
condicOes de vida e da situacdo de salde da populacdo da rea de abrangéncia de
uma Estratégia Satde da Familia

» Ampliacdo das equipes eMULTI, equipe composta por profissionais de saude, de
diferentes areas de conhecimento e categorias profissionais. Objetivo: fortalecer
as articulagdes com equipamentos de salde e de outros setores (educacao, servico
social, cultura, lazer, esporte, entre outros)

» Plano de cargo e salarios dos funcionarios da saude, com o intuito de estruturar a

dindmica de trabalho existente, analisar e descrever cada fungéo, suas principais

caracteristicas e a remuneragdo para cada atividade desempenhada;

Ampliacéo da infraestrutura da Secretaria Municipal de Salde;

Aquisicdo de transporte para as equipes de Endemias (Moto/Carro);

Aquisicdo de um veiculo para a equipe Melhor em Casa;
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Garantir prioridade no atendimento aos portadores de Fibromialgia residentes no
municipio de Valenca do Piaui, assegurando-os as especificidades dos direitos e
beneficios previstos na legislacdo municipal para a pessoa com deficiéncia.

» Criar a Carteira de Identificacdo da pessoa com Fibromialgia no Municipio de
modo a facilitar o atendimento preferencial nos 6rgdos da administracdo pablica direta
e indireta;

» Criar o Centro de Zoonoses, com 0 objetivo de prevenir e controlar as zoonoses,
controlar a populacdo de animais de rua, caes, gatos e animais de grande porte,
orientar, prevenir e controlar a populacdo de animais filantropicos (morcegos,

pombos, roedores, mosquitos, entre outros) e vigilancia de vetores.
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OBRAS

Regulamentar o trénsito municipal através de politicas educacionais e de sinalizagdo
vertical e horizontal,

Implantar cAmeras de monitoramento nas principais ruas da cidade;

Buscar recursos para o Programa de Saneamento Bésico atraves do Governo Federal
e da Estacédo de Tratamento;

Criar o Polo Industrial de Valenca do Piaui em local de facil acesso para o
escoamento dos nossos produtos através da disponibilizacdo de incentivos fiscais
em troca de geragéo de emprego e renda;

Estruturar as oficinas mecénica e elétrica da Secretaria de Obras com aquisicao de
equipamentos e contratacdo de méao-de-obra qualificada;

Adquirir equipamentos que visem a diminuicdo de custos nas acdes realizadas pela
Secretaria de Obras nos reparos e na construcdo de arruamentos, reformas e
construcdo de prédios publicos e estradas do nosso municipio;

Atualizar o Cddigo de Postura voltado para a construgéo e para o crescimento urbano
municipal organizado;

Revisar, identificar, mapear e quantificar a rea de perimetro urbano do municipio
Reformar, revitalizar e mapear o espago da feira municipal;

Reestruturar o antigo cemitério e o novo cemitério localizado no bairro Morada
Nova;

Construcdo de um Centro de Convengdes e Eventos: A cidade de Valenga do Piaui
ndo possui um espaco adequado para a realizagdo de eventos, como congressos,
seminarios e shows. A construcdo de um Centro de Convencdes e Eventos seria um
investimento estratégico para atrair eventos para a cidade, gerar renda e promover o
desenvolvimento do turismo local;

Revitalizacdo das Pracas: Transformar as pracas publicas em espacos acolhedores e
funcionais, com equipamentos esportivos e recreativos, arborizacéo, acessibilidade
para pessoas com deficiéncia, criando locais de encontro e lazer para a comunidade;
Aquisicdo de trator com rogadeira articulada para facilitar e agilizar o roco das estradas e
ruas sem pavimentacao;

Criacdo de programa de manutencdo, conservacdo e desobstrucdo das galerias
pluviais, bem como, investir naampliacdo da rede atual, para melhorar o0 escoamento

das aguas pluviais;
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Construir um Centro Administrativo, com o objetivo de oferecer a populacdo o
acesso aos servigos publicos desenvolvidos pelas secretarias de forma unificada;
Expandir a pavimentacéo poliédrica e asféltica para ruas e avenidas do municipio
Reformar, revitalizar e mapear o espaco da feira municipal;

Criar e estruturar Pragas nos bairros Lavanderia, Pista Nova (as margens da BR 316)

e na comunidade Barrinha;

DESENVOLVIMENTO RURAL - SDR

Manter as estradas vicinais sempre trafegaveis;

Manutencdo dos prédios publicos (UBS, colégio, pogos, campo, entre outros);
Melhorar a qualidade de vida dos moradores rurais, com opgdes de lazer, como a
construcdo de quadras e campos;

Levar pavimentacao poliédrica para as comunidades;

Aumentar e melhorar a qualidade da 4gua das comunidades;

[JManutencdo da iluminagdo publica na zona rural;

Construcdo de pracas e academias de salde na zona rural;

ASSISTENCIA SOCIAL

Aumentar a oferta de acdes do PAIF (Servico de Protecdo e Atendimento Integral a
Familia) e PAEFI (Servico de Atendimento Especializado a Familias e Individuos) e
de outros programas e/ou projetos socioassistenciais que auxiliem na promogéo de
direitos sociais e na diminui¢édo de violacdes dos direitos humanos;

Intensificar o acolhimento de vitimas de violéncia (fisica, doméstica, sexual,
psicologa etc.) pelo Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social —
CREAS, desenvolvendo o acompanhamento continuo para que nao ocorra
recorréncia;

Ampliar a equipe multiprofissional da coordenadoria da mulher com psicélogas,
assistentes sociais e advogadas (equipes formadas por mulheres) para um

atendimento humanizado e eficaz as mulheres vitimas de violéncia;
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Intensificar as acfes do SCFV (Servico de Convivéncia e o Fortalecimento de
Vinculos) realizando busca ativa, inserindo familias no acompanhamento e
promovendo cuidado continuo, buscado assim, reunir pessoas que estdo na mesma
faixa etaria (criancas, adolescentes ou idosos) no desenvolvimento de determinadas
acles em grupos;

Garantir que as familias de baixa renda tenham acesso ao Programa Bolsa Familia
(inclusdo produtiva e nos servigos publicos) tendo como eixos principais a
transferéncia de renda, o cumprimento das condicionalidades e a articulagdo com
acOes e programas complementares;

Criar sistema digital de acompanhamento técnico pelas equipes do CRAS | e Il das
familias em situacéo de pobreza e extrema pobreza, inseridas no CadUnico;
Aprimorar o Programa Crianca Feliz, através de qualificacdes da equipe técnica de
visitadores, coordenadores e supervisores, integrando, ampliando e fortalecendo as
acOes de politicas publicas voltadas para a primeira infancia e suas familias, assim
como para o acompanhamento das gestantes;

Fortalecer o Programa de Compra Direta da Agricultura Familiar;

Garantir o funcionamento adequado e efetivo da Casa dos Conselhos;

Acompanhar e orientar o pleno funcionamento dos conselhos municipais vinculados
a assisténcia social como: conselho da mulher, conselho dos direitos da crianga e do
adolescente, conselho de assisténcia social, conselho da pessoa idosa e conselho da
pessoa com deficiéncia;

Apoiar e fazer parcerias com ONGs e Cooperativas existentes no municipio,
primando pelo que estima o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) na
tentativa de propagar a¢@es juvenis no municipio;

Fortalecer a Rede de Atendimento a Crianca e ao Adolescente, junto ao CMDCA
(Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente), ao Comité Gestor
da Escuta Protegida e ao Conselho Tutelar;

Desenvolver agdes integrativas de monitoramento, orientagéo, atualizagdo cadastral
e acompanhamento de familias residentes em todas as zonas rurais do municipio,
através do projeto social - CRAS Itinerante;

Garantir a total integralidade de a¢cdes com as demais secretarias municipais (saude,
educacdo, esporte, trabalho e emprego), fortalecendo a rede de apoio social do

municipio;



Criar uma ouvidoria, dando facil acesso a populacdo aos servicos ofertados pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEMAS);

Implementagdo da Vigilancia Socioassistencial como ferramenta de fiscalizagéo e
aprimoramento dos servigos assistenciais do municipio;

Criacdo da Bolsa Estudantil para auxiliar jovens universitarios com objetivo de
garantir o direito a educacéo e incluséo de jovens que sao beneficiarios do Programa
Bolsa Familia em cumprimento com as condicionalidades do programa;
Intensificacdo da Educacdo Permanente dos Trabalhadores do SUAS, através da
oferta de capacitacdes que contemplem as acdes e servigos ofertados na assisténcia
social;

Ampliacdo de acesso aos beneficios eventuais, no que se refere a seguridade
alimentar, auxilio natalidade e auxilios funebres;

Criacdo do Programa Natal Sem Fome no municipio de Valenca do Piaui;
Instituicdo do programa Casamento Comunitario, para pessoas carentes do nosso
municipio;

Fomentar campanhas educativas e de sensibilizacdo para prevencdo ao uso de
drogas e dependéncia quimica, priorizando a promocao integrada nas areas de
assisténcia social, cultural, educacdo, esporte, lazer e satde;

Desenvolver politicas para negros, juventude, LGBTQIAPN+ e populacdo
diversa, respeitando a liberdade e a diversidade em todos 0s niveis;

Trabalhar em parceria com o Governo Federal e Estadual, de forma a garantir a
integracdo dos programas de transferéncia de renda, de modo que seja possivel
ampliar o atendimento as pessoas em situacao de vulnerabilidade;

Fomentar o Projeto “DANCAR A VIDA” com ag¢des educativas, assistenciais €
culturais para criangcas do municipio;

Implementar, em parceria com o setor privado e a Secretaria Municipal de Trabalho
e Emprego o projeto “Primeiro Emprego”, com o objetivo de oferecer qualificacao
socioprofissional a jovens de 16 a 24 anos, desempregados, estabelecendo uma
renda de até meio salario-minimo;

Ampliar, consolidar e qualificar os servigos de atendimento as mulheres vitimas de
violéncia, visando o desenvolvimento de Politicas publicas para esse publico;
Desenvolver um programa em parceria com a Coordenadoria da Juventude que
auxilie a prevencdo a gravidez na adolescéncia;

Potencializar a formacdo permanente dos servidores nas questfes relacionadas ao
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direito a diversidade, visando eliminar qualquer tipo de discriminacéo nos servicos
ao cidadéo;

Desenvolver através de projetos especificos em parceria com a Iniciativa Privada e
o Terceiro Setor, (ONGs, Fundactes, Associacdes e Cooperativas Sociais), acoes
que garantam alternativas de moradia para pessoas idosas sem protecdo familiar;
Estimular a produgdo cultural, artesanal e de lazer para as pessoas idosas;

Propiciar ao idoso a sua valorizagdo e conscientizacdo familiar quanto as suas
necessidades e direitos;

Desenvolver projetos para acdo e capacitacdo voluntaria de cuidadores de pessoas
idosas;

Ampliagdo da infraestrutura da sala da Escuta Protegida;

Criacdo de um Centro de Atendimento Municipal Especializado junto a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Secretaria Municipal de Salude e Secretaria
Municipal de Educagdo com objetivo de oferecer servicos multiprofissionais com
psicologo, assistente social, fonoaudidlogo e fisioterapeuta para atender a

comunidade de Valenca.

CULTURA E TURISMO

Criar uma sede propria para funcionamento da Secretaria de Cultura e Turismo;
Implantar cursos de guias de turismo e condutores de visitantes;

Catalogar novos atrativos turisticos da cidade;

Criar um calendario festivo, histérico e cultural da cidade;

Reativar a Comenda Municipal Petronio Portela em solenidade no dia do aniversario
da cidade

Estruturar os Sitios Arqueoldgicos do Buritizal, Almesqueiras, Corrente e
Gameleirg;

Criar infraestrutura para o atendimento ao turista na Barragem Mesa de Pedra,
Balneario Santa Rosa, Sitio Geoldgico do Buritizal dos Martins, Buritizal e
Cachoeira da Fazenda Velha;

Restaurar o Casardo dos Jesuitas no Sitio Monte Belo;

Reativar as trilhas historias;

Criar lei que estabeleca cotas para a aplicacdo dos recursos financeiros na cultura

utilizando a Lei Municipal Mestre Dezinho - FUMIC,
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Transformar a Praca Getulio Vagas em um centro cultural incentivando a
apresentacdo de masicos locais;

Organizar um espaco voltado para a Juventude;

Elaborar um projeto arquitetonico voltado para a revitalizacdo do Mercado Velho
valorizando o patrimdnio historico e cultural,

Criar o Dia da Biblia;

Valorizar as produces literarias da Academia de Letras em parceria com a
Secretaria Municipal de Educacao;

Reestruturar o patriménio cultural do engenho existente na Fazenda Tranqueira
incentivando aula-passeio e o potencial turistico;

Criar um espaco voltado ao comércio de artesanato;

Promover uma feira cultural anual;

Criar uma sede propria para o0 Museu Municipal em parceria com 0

Museu do Piaui;

Apoiar e promover as comunidades quilombolas

Apoiar 0s grupos tradicionais de quadrilhas juninas e outras dancas
tradicionais da cidade (zona urbana e rural)

Apoiar as manifestacdes culturais que aludem sobre habitos e costumes
tradicionais

Buscar formas de apoio a cultura tradicional junto ao comércio e a
comunidade local

Incentivar os grupos de teatro do municipio

Tombamento com placas informativas em cada monumento historico de
Valencga segundo a Lei No 952 de 30 de outubro de 2002

Revitalizacdo da Sala dos Santos (residéncia de Mée Ana)

Revitalizacdo do Colégio Sao José (de Mestre José Francisco)

Revitalizacdo da Capela do Deserto (Fuga dos Valencianos da Furia dos
Revoltosos)

Criacdo do Memorial Mestre José Francisco (Histdéria da Educagdo no
Municipio)

Criagdo do Memorial da Arte Popular
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AGRICULTURA

Promover o desenvolvimento rural, através da introdugéo de tecnologias que possam
aumentar a produtividade;

Buscar parcerias com 6rgdos no ambito do desenvolvimento rural, tais como:
SENAR, Sebrae e outros;

Realizar o cadastramento dos produtores e agricultores da regido, fazendo assim um
levantamento de cultivo, producdo e criacdo de animais, permitindo ampliar e
intensificar a participacdo dos trabalhadores de economia familiar nos diversos
cursos de capacitacdo, aperfeicoamento e profissionalizacdo oferecidos pela
prefeitura em parcerias com 6rgéaos publicos e privados;

Reconstruir as rogas comunitarias, dando continuidade as entregas dos kits com
adubo e sementes subsidiadas pelo poder publico;
Garantir assisténcia técnica na recuperacao de pastagens degradadas, possibilitando
uma maior produgédo animal e consequente aumento da produtividade;

Realizar parceria entre secretaria de agricultura e Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia do Piaui (IFPI), em forma de bolsa estudantil para que alunos
possam estagiar como carga horaria complementar para conclusao do curso, assim
promovendo o trabalho de pesquisa e a assisténcia técnica aos produtores rurais,
com praticas e manejo das diferentes atividades realizadas;

Promover assisténcia técnica na diversificacdo da producdo rural, bem como o
escoamento e venda dos produtos, visando um aumento da renda familiar e fixacéo
do homem no campo;

Criar eventos anuais voltados para a comercializagcdo dos diversos produtos dos
agricultores e pecuaristas, como por exemplo: festival da cajuina, exposi¢do de
caprinos e ovinos, entre outros;

Implementacéo do sistema CAF;

Continuidade do seguro safra;

Implantacdo do selo de inspecdo municipal para produtos agropecuérios, facilitando
a comercializacdo para o PNAE e no comércio local;

Fazer parceria com laboratorio de analise de solo;

Continuidade da aragéo e preparo da area, como realizar o georreferenciamento para

elaboracdo de politicas para 0 zoneamento das areas de producéo.
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MEIO AMBIENTE

Mapear, delimitar e reflorestar as areas de preservacdo permanente dos corpos
hidricos da cidade;

Criar um projeto de lei para cargos na Secretaria de Meio Ambiente, necessarios para
realizar o trabalho atual em defesa do meio ambiente, exigidos pela nova legislagédo
do CONAMA

Oferecer capacitacdo do corpo técnico, para a¢des desenvolvidas pela Secretaria de
Meio Ambiente, tais como, fiscalizacdo ambiental, licenciamento ambiental,
educacdo ambiental;

Aquisicdo de aparelhos tecnoldgicos para o suporte técnico da Secretaria de Meio
Ambiente;

Implantar pontos de entrega voluntéria da coleta seletiva;

Incentivar e premiar Programas de Reciclagem nas escolas;

Implementar o Plano Municipal de Residuos Solidos com destinacdoadequada do
lixo;

Criar o Centro de Triagem adequado para a separacdo dos residuossoélidos;
Incentivar a criagdo de cooperativa paraa atividade de catadores de lixo, organizando o
trabalho para que possam receber a assisténcia do poder publico;

Aquisicdo de um veiculo para Brigada Municipal de incéndio, no intuito de
atenderas ocorréncias de incéndios florestais e na zona urbana;

Aquisicdo de equipamentos para 0 combate a incéndios florestais e na zonaurbana
Incentivo a inovacdo em tecnologias sustentaveis apoiando startups eprojetos
voltados para a sustentabilidade ambiental;

Criacdo de uma unidade de Conservacdo Ambiental ou definicdo de uma area ideal;

Criacdo do primeiro Parque Ecolégico Municipal



Y VvV

vV V.V VYV V V VY V V VYV V V V VYV V V VY

ESPORTE E LAZER

Realizar os seguintes campeonatos: Intermunicipal de Futebol, VValenciano de
Futsal; Valenciano de Futebol e Futsal Prata da Casa;

Realizar a Copa Rural de Futebol Amador;

Construcdo do Campo de Volei de Areia no Estddio Municipal Gaudéncio
Veloso;

Construcdo do Campo Society no Estadio Municipal Gaudéncio Veloso;
Criacdo da Escolinha Municipal de Futebol;

Estruturacdo das quadras poliesportivas da cidade e das comunidades;
Cobertura e alambrado da quadra do Bairro Novo Horizonte;

Campeonato Valenciano de Voleibol

Reforma dos vestuarios do Estadio Municipal;

Construcéo da pista de atletismo ao redor do campo no Estadio Municipal;
Construcéo da pista de salto em distancia no Estadio Municipal;

Campeonato Valenciano de Handebol;

Campeonato de Futebol de Bairros;

Reforma do teto do ginasio poliesportivo do Bairro Amando Lima;

Realizar Corrida Rustica;

Relizar Desafio MTB e Circuito Ambiental;

Ampliacdo da sede da Secretaria de Esportes e Lazer;

Aquisicdo de uma Van para a Secretaria de Esportes e Lazer;

Criacdo de um Conselho de Esporte e Lazer;

Apoiar e incentivar a Selecdo de Futebol de Valenga para participacdo em

campeonatos intermunicipais.

COMUNICACAO

Estruturacédo tecnoldgica, com aquisi¢do de materiais de Informatica;
Estruturacéo do estudio para atender as demandas da SECOM;

Garantir o Sinal Digital e Celebracdo de convénios com as Redes de TV
Aberta;

Oferecer treinamento de Comunicacdo e Marketing no Setor Publico;
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Disponibilizacdo de servigos on-line ao cidadao;
Desenvolver um sistema Unificado da Gestao;

Criar um canal de comunicacéo telefonico para os servigos de Ouvidoria

SECRETARIA DE TRABALHO E EMPREGO

Fomentar a geracdo de emprego e renda

Orientar e apoiar a concessao de microcrédito produtivo;

Ofertar assessoramento técnico ao trabalho autbnomo, autogestionario ou
associado

Realizar feiras e seminéarios relacionados as atividades de fomento a geragédo
de emprego e renda;

Realizar feiras e exposicOes de trabalhos produzidos;

Ofertar incentivos fiscais para as empresas cujas vagas e estagio ofertadas
sejam intermediadas pela secretaria do trabalho e emprego;

Efetuar acdes de habilitacdo ao seguro-desemprego;

Viabilizar o acesso do trabalhador a documentacdo necessaria para o registro
formal do emprego;

Identificar o trabalhador e encaminhar para a qualificagdo

Criar um sistema municipal de emprego, com objetivo de disponibilizar um
banco de dados com profissionais qualificados e certificados para que as

empresas locais tenham acesso e possam adquirir méo de obra.



CONSIDERACOES FINAIS

Eu, MARCELO COSTA e SILVA, candidato a Prefeito de Valenca do Piaui e
RUBENS ALENCAR, candidato a Vice-Prefeito, vimos por meio deste Plano de
Governo apresentar as nossas propostas, baseadas numa analise minuciosa da realidade
de nosso municipio, observando as necessidades da populacdo e atendendo o0s anseios
destes, para tornar Valenca uma cidade cada vez melhor para se viver.

O Plano de Governo faz um elo com as potencialidades de nosso municipio,
sabemos que Valenca do Piaui se destaca na agricultura, na pecuéria e no turismo, através
dessas propostas intensificaremos o trabalho de valorizacdo destas areas, ampliando
principalmente a economia.

Valenca do Piaui € uma cidade promissora que possui em seu berco um povo
acolhedor, o trabalho escrito neste documento buscara a tranquilidade e a seguranca das
familias, no que diz respeito a educacdo de qualidade, a uma salde que atende as
peculiaridades e as a¢des assistenciais que garantam uma vida mais digna para as pessoas.

No0ssos jovens e criancas sdo contemplados neste plano, através das proposituras
que envolvem o esporte, cultura e o lazer, areas que oferecem momentos de integracao,
oportunizando aos jovens principalmente em vulnerabilidade social e econdmica, 0
acesso aos bens artisticos, culturais e esportivos.

Um plano eficaz traz em seu bojo a melhoria da infraestrutura, tanto na zona
urbana quanto na zona rural, através de reformas, construcdes e ampliacdes de prédios
publicos, bem como pelas melhorias em pavimentacdo e asfalto, trazendo para os
valencianos uma melhor trafegabilidade sejam de pessoas ou de produtos que transitam
entre cidade e interior.

Convidamos a todos os cidaddos valencianos para fazerem parte deste projeto que
objetiva o continuo desenvolvimento e crescimento de Valenca do Piaui, com foco numa

administracdo transparente, ética, responsavel e que tem como base principal, cuidar das

pessoas.
Marcelo Costa e Silva Rubens Alencar
Candidato a Prefeito Candidato a Vice-Prefeito

Valencga do Piaui Valencga do Piaui



