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1. APRESENTAÇÃO 

É com imensa gratidão e um compromisso renovado que me dirijo a vocês 
novamente. Nos últimos quatro anos, tive a honra de servir como prefeito 
desta cidade, trabalhando incansavelmente para atender às necessidades 
de nossa comunidade e construir um futuro mais promissor. Nossa jornada 
foi marcada por desafios, conquistas e aprendizados, e hoje, reafirmo meu 
compromisso de continuar essa trajetória, alinhando experiência e visão de 
futuro para Sussuapara. 

Este Plano de Governo, além de atender à exigência legal estabelecida pela 
Lei nº 9.504, de 30 de setembro de 1997, para o registro das candidaturas 
aos cargos do Poder Executivo, representa nosso firme compromisso em 
avançar na construção de uma Sussuapara mais inclusiva, com 
oportunidades para todos, sustentável e administrada com 
responsabilidade e transparência no uso dos recursos públicos. 

A proposta que apresentamos reflete uma visão estratégica de cidade, 
otimizada para utilizar seus recursos de maneira eficiente e eficaz, 
garantindo serviços de qualidade para todos os cidadãos, especialmente os 
que mais precisam. Este plano é fruto de um esforço coletivo e colaborativo, 
elaborado com a contribuição de diversos setores e atento aos anseios e 
necessidades dos diferentes segmentos da população de Sussuapara. 

Acreditamos que, com esta abordagem, podemos construir um futuro 
promissor e equitativo para nossa cidade, onde todos têm voz e vez. Com a 
experiência adquirida e uma visão clara de futuro, estamos prontos para 
seguir em frente, enfrentando novos desafios e concretizando novas 
conquistas para o bem-estar de toda a nossa comunidade. 

Nossos Princípios 

➢ Desenvolvimento Sustentável e Inclusivo: 



Continuaremos investindo em projetos estruturantes que promovam o 
crescimento econômico, social e ambiental de nossa cidade. 

Incentivaremos o empreendedorismo local, gerando empregos e renda 
para todos. 

➢ Educação de Qualidade e Valorização dos Profissionais: 

Ampliaremos a capacitação dos professores e a infraestrutura das escolas. 

Investiremos em tecnologia educacional e programas de incentivo à leitura. 

➢ Saúde Acessível e Humanizada: 

Manteremos o compromisso com a saúde da população, garantindo 
atendimento de qualidade e acesso a programas federais e estaduais. 

Investiremos em prevenção e promoção da saúde, com foco na atenção 
básica. 

➢ Segurança e Bem-Estar: 

Continuaremos buscando recursos para a implantação de câmeras de 
segurança em locais estratégicos. 

Fortaleceremos o policiamento comunitário e ações de prevenção à 
violência. 

➢ Desenvolvimento Rural e Agricultura Familiar: 

Apoiaremos a implantação de tanques para criação de peixes e o cultivo de 
hortas. 

Investiremos em assistência técnica para os pequenos produtores. 

➢ Transparência e Participação Popular: 

Manteremos o compromisso com a transparência e o controle social. 

Ouviremos a comunidade e adaptaremos nosso plano conforme as 
necessidades. 



Juntos, continuaremos construindo uma Sussuapara mais forte, justa e 
próspera. Conto com seu apoio e confiança para seguirmos avançando! 

Atenciosamente, Dr. Naerton Moura Prefeito de Sussuapara 

2. METAS/ÁREAS 

2.1 EDUCAÇÃO 

 

➢ Adotar uma plataforma de ensino eficiente e intuitiva para a rede 

escolar, que ofereçam videoaulas, ferramentas interativas, fóruns e 

monitoria online onde os alunos possam estudar de qualquer lugar 

e se envolver em projetos mais complexos. 

➢ Além do conhecimento acadêmico, desenvolver habilidades 

socioemocionais nos alunos incluindo a cultura maker, que estimula 

a criatividade e a tomada de decisões. 

➢ Implementar sistemas de avaliação e monitoramento para 

acompanhar o progresso dos alunos e identificar áreas que precisam 

de ajustes 

➢ Usar dados para tomar decisões informadas e adaptar as estratégias 

conforme necessário. 

➢ Incentivar o envolvimento de pais, alunos e professores na tomada 

de decisões, privilegiando o feedback e apresentação de sugestões 

➢  

2.2 SAÚDE 

➢ Fortalecimento da Atenção Básica: 

o Ampliação da Resolutividade: Investir na capacitação contínua das 

equipes de Estratégia Saúde da Família (ESF) para que possam 

tratar cerca de 80% dos problemas de saúde da população. Isso 

reduzirá a sobrecarga nos serviços de média e alta complexidade. 

o Prevenção e Promoção da Saúde: Priorizar ações preventivas, 

como campanhas de vacinação, acompanhamento de gestantes, 

prevenção de doenças crônicas e promoção de hábitos saudáveis. 

➢ Melhoria da Regulação em Saúde: 

o Redução de Filas: Implementar práticas de gestão eficientes para 

diminuir as filas de espera por consultas, exames e procedimentos. 

Isso aumentará a satisfação dos usuários do SUS. 

o Agendamento Online: Introduzir sistemas de agendamento online 

para facilitar o acesso dos pacientes aos serviços de saúde. 

➢ Investimento em Tecnologia e Infraestrutura: 



o Telemedicina: Explorar a telemedicina para oferecer consultas 

remotas, especialmente em áreas mais distantes. 

o Modernização dos Postos de Saúde: Garantir que os postos 

estejam bem equipados, com acesso à internet, computadores e 

sistemas de prontuário eletrônico. 

➢ Programas Específicos: 

o Saúde da Mulher e da Criança: Fortalecer programas de pré-natal, 

acompanhamento pós-parto e atenção à saúde infantil. 

o Saúde Mental: Investir em serviços de saúde mental, com equipes 

multidisciplinares e atendimento humanizado. 

➢ Parcerias e Captação de Recursos: 

o Convênios e Emendas: Buscar parcerias com outros órgãos 

governamentais, ONGs e instituições para ampliar os recursos 

disponíveis. 

o Captação de Recursos Federais e Estaduais: Acompanhar editais e 

programas de financiamento para projetos na área da saúde. 

➢ Educação em Saúde: 

o Campanhas Educativas: Realizar campanhas de conscientização 

sobre temas como prevenção de doenças, alimentação saudável e 

cuidados com a saúde bucal. 

o Escolas e Comunidades: Envolver escolas e comunidades em ações 

de promoção da saúde. 

➢ Monitoramento e Avaliação Contínuos: 

o Indicadores de Desempenho: Acompanhar indicadores como taxa 

de vacinação, tempo de espera por atendimento e satisfação dos 

usuários. 

o Feedback da População: Realizar pesquisas de satisfação e ouvir as 

demandas da comunidade. 

2.3 ASSISTÊNCIA SOCIAL 
➢ Fortalecimento da Rede de Proteção Social: 

o Ampliar o acesso aos programas sociais já existentes, 

garantindo que a população vulnerável tenha acesso a 

benefícios como o Bolsa Família, o Benefício de Prestação 

Continuada (BPC) e outros. 

o Investir na qualificação dos profissionais que atuam na 

assistência social, promovendo capacitações e atualizações 

constantes. 

➢ Expansão dos Serviços para Crianças, Jovens e Idosos: 

o Criar vagas em creches, escolas e centros de convivência para 

idosos. 



o Desenvolver programas específicos para jovens, como cursos 

profissionalizantes e atividades culturais. 

➢ Apoio aos Conselhos Municipais e Conselho Tutelar 

o Fortalecer o papel dos conselhos municipais de Assistência 

Social, da Criança e do Adolescente, bem como o Conselho 

Tutelar. 

o Garantir recursos e estrutura adequada para que esses órgãos 

possam atuar de forma efetiva na defesa dos direitos da 

população. 

➢ Estímulo ao Empreendedorismo e Geração de Renda: 

o Criar programas de capacitação e incentivo ao 

empreendedorismo para famílias em situação de 

vulnerabilidade socioeconômica. 

o Fomentar a economia local, apoiando pequenos negócios e 

cooperativas. 

➢ Oferta de Cursos e Capacitações: 

o O Centro de Referência de Assistência Social (CRAS) e o 

Cadastro Único (CADúnico) devem oferecer cursos em diversas 

áreas, como qualificação profissional, educação financeira e 

saúde. 

o Incentivar a participação das famílias nesses programas, 

visando à autonomia e ao desenvolvimento pessoal. 

➢ Atendimento Qualificado e Humanizado: 

o Garantir que todos os cidadãos tenham acesso a atendimento 

de qualidade nos serviços sociais. 

o Valorizar o acolhimento, a escuta e o respeito às demandas 

individuais e familiares. 

➢ Habitação e Infraestrutura: 

o Buscar convênios com os governos federal e estadual para a 

construção de novas casas populares. 

o Melhorar a infraestrutura dos bairros, com investimentos em 

saneamento básico, iluminação pública e pavimentação. 

➢ Monitoramento e Avaliação Contínuos: 

o Acompanhar indicadores de desempenho, como a cobertura 

dos serviços, o grau de satisfação dos usuários e a efetividade 

das ações. 

o Adaptar o plano conforme as necessidades e desafios 

identificados ao longo do mandato 

2.4 CULTURA 

➢ Valorização da Cultura Popular e Artistas Locais: 



o Continuar resgatando e promovendo as manifestações 

culturais tradicionais de Sussuapara. Isso inclui festas, 

danças, músicas, artesanato e outras expressões populares. 

o Incentivar artistas locais a se apresentarem em eventos 

municipais, valorizando suas criações e talentos. 

➢ Formação Musical e Artística: 

o Iniciar projetos de aulas de violão e outros instrumentos 

musicais. Essas aulas podem ser oferecidas em escolas, 

centros culturais ou espaços comunitários. 

o Estimular a formação de grupos musicais e teatrais locais, 

promovendo a troca de experiências e o desenvolvimento 

artístico. 

➢ Incentivo à Leitura e Ampliação do Acervo Bibliográfico: 

o Desenvolver projetos de incentivo à leitura, como clubes de 

leitura, rodas de conversa sobre livros e campanhas de 

doação de livros. 

o Investir na ampliação do acervo da biblioteca municipal, 

garantindo acesso a obras variadas e atualizadas. 

➢ Fortalecimento das Festividades Locais: 

o Priorizar as festividades alusivas ao aniversário do município 

e ao Dia do Trabalhador no povoado Salinas. Envolver 

artistas locais na organização e apresentações. 

o Apoiar e promover festas populares tradicionais, como o 

Carnaval e as Festas Juninas, com programação diversificada 

e participação ativa da comunidade. 

➢ Estímulo à Produção Artesanal e Criativa: 

o Apoiar artesãos locais, incentivando a produção de peças 

únicas e representativas da cultura sussuaparense. 

o Realizar feiras e exposições para divulgar e comercializar os 

produtos artesanais. 

➢ Espaços Culturais e Eventos Presenciais: 

o Investir na manutenção e criação de espaços culturais, 

como teatros, centros de cultura e galerias de arte. 

o Promover apresentações de música, dança, teatro e outras 

manifestações artísticas em espaços públicos e privados. 

➢ Educação Cultural nas Escolas: 

o Introduzir a educação cultural nas escolas municipais, com 

atividades que explorem a história local, a cultura popular e 

a criatividade dos alunos. 

➢ Participação da Comunidade e Políticas Públicas: 

o Envolver a população na definição das políticas culturais, 

por meio de consultas públicas e fóruns de discussão. 



o Buscar parcerias com órgãos estaduais e federais para 

fortalecer a cultura em Sussuapara. 

2.5 ESPORTE 

➢ Ampliação da Participação Esportiva: 

o Criar programas que incentivem crianças e adolescentes a 

praticar esportes regularmente. Isso pode incluir aulas nas 

escolas, parcerias com clubes esportivos locais e eventos 

recreativos. 

o Promover a diversidade de modalidades esportivas, como 

futebol, vôlei, basquete, atletismo, natação e outras. 

➢ Infraestrutura Esportiva: 

o Investir na melhoria dos campos de futebol já existentes, 

garantindo condições seguras e adequadas para a prática 

esportiva. 

➢ Organização de Torneios e Campeonatos: 

o Realizar torneios municipais em diversas modalidades 

esportivas. Isso estimula a competição saudável e a 

integração entre os moradores. 

o Incentivar e apoiar a participação em campeonatos 

intermunicipais, fortalecendo o esporte local. 

➢ Esporte como Meio de Inclusão Social e Combate às Drogas: 

o Utilizar o esporte como ferramenta para prevenir a evasão 

escolar e combater o uso de drogas. Oferecer atividades 

esportivas como alternativa positiva para os jovens. 

➢ Promoção de Estilos de Vida Ativos: 

o Incentivar a prática esportiva em todas as faixas etárias, 

desde crianças até idosos. 

o Criar programas de atividade física para adultos, como 

caminhadas, corridas e aulas de ginástica. 

➢ Parcerias com Entidades Esportivas e ONGs: 

o Buscar parcerias com clubes, associações esportivas e 

organizações não governamentais para ampliar as 

oportunidades esportivas na cidade. 

➢ Monitoramento e Avaliação Contínuos: 

o Acompanhar o impacto das ações esportivas na saúde da 

população e na coesão social. 

o Adaptar o plano conforme as necessidades e os resultados 

obtidos. 

2.6 MEIO AMBIENTE 
➢ Monitoramento e Preservação dos Recursos Naturais: 



o Implementar um sistema de monitoramento ambiental 
para acompanhar a qualidade do ar, da água e do solo. 

o Criar políticas de preservação para áreas verdes, 
nascentes, rios e matas ciliares. 

➢ Gestão de Resíduos Sólidos: 
o Desenvolver programas de coleta seletiva e reciclagem. 
o Incentivar a redução do uso de plásticos descartáveis e a 

destinação adequada de resíduos. 
➢ Educação Ambiental: 

o Promover campanhas de conscientização sobre a 
importância da preservação ambiental. 

o Incluir a educação ambiental nas escolas, com aulas 
sobre ecossistemas locais, biodiversidade e 
sustentabilidade. 

➢ Recuperação de Áreas Degradadas: 
o Identificar áreas degradadas e desenvolver projetos de 

recuperação, como reflorestamento e revitalização de 
nascentes. 

➢ Incentivo à Agricultura Sustentável: 
o Apoiar práticas agrícolas que preservem o solo e a 

biodiversidade. 
o Estimular o uso de técnicas agroecológicas e o plantio de 

espécies nativas. 
➢ Combate às Queimadas e Desmatamento: 

o Criar estratégias para prevenir e combater incêndios 
florestais. 

o Fiscalizar o desmatamento ilegal e promover a 
restauração de áreas desmatadas. 

➢ Parcerias e Captação de Recursos: 
o Buscar parcerias com órgãos estaduais, federais e 

organizações não governamentais para financiar 
projetos ambientais. 

➢ Promoção do Turismo Sustentável: 
o Valorizar os atrativos naturais de Sussuapara, como 

trilhas, cachoeiras e áreas de preservação. 
o Desenvolver o turismo de forma sustentável, 

respeitando o meio ambiente e a cultura local. 

2.7 INFRA-ESTRUTURA 

➢ Manutenção e Expansão das Vias Urbana: 

o Investir na pavimentação, recapeamento e 

sinalização das ruas e avenidas. 

o Priorizar a manutenção das vias já existentes e a 

abertura de novas vias onde necessário. 



➢ Ampliação do Sistema de Abastecimento de Água 

o Investir na expansão da rede de água potável para 

atender todas as áreas do município. 

o Priorizar comunidades rurais e bairros mais 

afastados. 

➢ Tratamento de Esgoto e Coleta de Resíduos: 

o Implementar sistemas de tratamento de esgoto, 

visando à saúde pública e à preservação ambiental. 

o Estabelecer coleta regular de resíduos sólidos, com 

destinação adequada. 

➢ Eficiência Energética e Iluminação Sustentável: 

o Substituir lâmpadas convencionais por LED, 

reduzindo o consumo de energia e melhorando a 

iluminação pública. 

o Avaliar a possibilidade de investir em energia solar 

para prédios públicos e iluminação de vias 

➢ Revitalização de Praças e Parques: 

o Reformar e revitalizar praças e áreas de lazer, 

tornando-as mais atrativas para a comunidade. 

o Incentivar a criação de espaços verdes e áreas de 

convivência. 

 

2.8 AGRICULTURA/PESCA/PECUÁRIA 
➢ Fortalecimento da Agricultura Familiar e Agroecologia: 

o Incentivar a implantação de tanques para criação de peixes, 

promovendo a piscicultura como alternativa de renda para 

os agricultores familiares. 

o Ampliar e apoiar o cultivo de hortas, incentivando práticas 

agroecológicas e diversificação de culturas. 

o Oferecer assistência técnica especializada para pequenos 

criadores, visando à melhoria da produtividade e da 

qualidade dos produtos. 

➢ Acesso a Programas Federais e Estaduais: 

o Continuar garantindo o acesso aos programas federais e 

estaduais geridos pelo município, como o Programa 

Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar (Pronaf) 

e o Programa de Aquisição de Alimentos (PAA). 

o Estabelecer parcerias com entidades que apoiem o 

desenvolvimento rural, como o Serviço Nacional de 



Aprendizagem Rural (Senar) e a Empresa Brasileira de 

Pesquisa Agropecuária (Embrapa). 

➢ Cooperativas e Associativismo: 

o Apoiar associações e cooperativas de agricultores, 

promovendo a união de esforços e a comercialização 

conjunta de produtos. 

o Fomentar a organização comunitária e a troca de 

experiências entre os produtores. 

➢ Sustentabilidade e Conservação Ambiental: 

o Promover práticas sustentáveis, como o uso racional da 

água, a conservação do solo e a preservação de áreas de 

mata nativa. 

o Incentivar a agroecologia, reduzindo o uso de agrotóxicos e 

valorizando a biodiversidade local. 

➢ Campanhas de Vacinação e Sanidade Animal: 

o Continuar promovendo campanhas de vacinação contra a 

febre aftosa e outras doenças que afetam o rebanho. 

o Investir em capacitação e assistência técnica para os 

criadores, visando à melhoria da sanidade animal. 

➢ Acesso à Tecnologia e Inovação: 

o Buscar parcerias com instituições de pesquisa e 

universidades para trazer inovações tecnológicas ao meio 

rural. 

o Capacitar os agricultores no uso de ferramentas digitais e 

sistemas de gestão. 

➢ Diversificação de Fontes de Renda: 

o Além da produção agrícola, explorar outras atividades, 

como o turismo rural, artesanato e agroindústria. 

o Criar oportunidades para geração de emprego e renda no 

campo. 

2.9 SEGURANÇA 

➢ Ampliação do Sistema de Monitoramento por Câmeras: 

o Continuar buscando recursos para a implantação de 

câmeras de segurança em locais estratégicos e de maior 

circulação de pessoas e veículos. 

o Investir em tecnologia de videomonitoramento. 

➢ Parcerias com Entidades de Segurança e Universidades: 

o Colaborar com órgãos estaduais e federais, como a 

Secretaria de Segurança Pública do Estado do Piauí (SSP-

PI), para fortalecer a segurança local. 



o Buscar parcerias com universidades para aplicar pesquisas 

e inovações na área de segurança. 

➢ Prevenção e Policiamento Comunitário: 

o Investir em programas de prevenção à violência, como 

ações educativas e de conscientização. 

o Fortalecer o policiamento comunitário, aproximando a 

polícia da população e promovendo a confiança mútua. 

Sussuapara-PI, julho de 2024 

 

 

Naerton Silva Moura  

Prefeito Municipal, candidato à reeleição 

 

Francisco das Chagas Moura 

Vice-prefeito Municipal, candidato à reeleição 


