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INTRODUCAO

Y

Este Plano apresenta as principais propostas do candidato a prefeito
Admaelton Bezerra Sousa, em Sdo José do Piaui, pelo Movimento Democratico
Brasileiro - MDB, para a administracdo municipal no periodo 2021-2024. O conteudo
programatico das propostas foi desenvolvido a partir da experiéncia adquirida ao
longo de sua trajetéria de vida.

O Plano ora apresentado traduz o anseio de uma gestdo realmente
comprometida com a populacdo sdojoseense. Trata-se de uma proposta de politica
publica na qual se vislumbra um amplo desenvolvimento social. Neste sentido,
contempla em todos os setores ideias inovadoras que tem como eixo central a
articulacao interinstitucional, conforme organograma anexado a este documento, e a
busca de parcerias com instituicbes publicas e privadas que atuam no ambito
municipal tanto na esfera publica como na privada, de forma que estas instituices
passem a exercitar a maxima da responsabilidade social.

Neste periodo, o candidato, implementard um novo Modelo de Gestdo na
administracdo municipal, propondo e executando projetos estruturantes em servicos
criticos para a populacdo, com resultados altamente positivos nas diversas areas de
atuacao do Governo.

No momento atual se observa que um dos maiores anseios da comunidade
estd voltado para o setor da saude no que diz respeito ao ambito estrutural hospitalar,
como também a preocupac¢do o surgimento de diversas epidemias que tem atingido
boa parte da populagcdo nos ultimos tempos. Dessa forma, pretende-se ampliar os
servicos jA existentes no municipio e implantar outros, que juntos garantam a
comunidade uma assisténcia digna e continua, através das estratégias constantes do
corpo deste Plano.

Entretanto, h4 que se considerar que hoje S&o José do Piaui necessita de
cursos profissionalizantes para os jovens visando cobrir a deficiéncia e melhorar a
realidade que demanda a adocdo de estratégias capazes de garantir aos alunos o
acesso a postos de trabalho. Nessa perspectiva, as estratégias voltadas a geracéo de
emprego para os jovens, a exemplo do estimulo a implantagcdo de empreendimentos



industriais e do agronego6cio no municipio, também passa a ser uma prioridade, bem
como implantacédo de programas de capacitacdo e formagdo empreendedora como
intuito de criar um ambiente de empregabilidade e oportunidades.

Sendo a vocagdo do municipio de Sdo José do Piauipredominantemente
agricola, nao é possivel refletir sobre o desenvolvimento local sem fortalecer a
agricultura, com base no desenvolvimento rural sustentavel, nem pensar na geracao
de empregos, sem que haja o aproveitamento desse potencial agricola. Por essa
razao, se pretende fortalecer a relacdo com instituicbes como o Seagri, Embrapa,
SEBRAE que atuam no ambito municipal/regional para a implantacdo de pequenas
empresas (individuais ou cooperativadas) voltadas ao aproveitamento e
beneficiamento da producéo agricola local, conforme a voca¢édo de cada comunidade
(milho, feijao, abobora, tomate, hortifrutigranjeiros, pecuaria, piscicultura, apicultura e
agricultura). Ainda pensando na agricultura e no agricultor, a administracdo centrara
esforcos na manutencdo das estradas vicinais por onde se escoa a producéo e por
onde trafega as pessoas que produzem.

Além de acdes mencionadas, pretende-se estimular as empresas locais a
assumirem uma postura proativa em relagcdo a conservacdo dos equipamentos
municipais, a exemplo das pracas e quadras de esportes, e ao apoio a acdes de cunho
cultural e desportivo, como os clubes de futebol, por exemplo.

Além das parcerias locais se buscara incansavelmente o apoio de 6rgaos da
administracdo publica nas duas esferas (federal e estadual) por meio de projetos
voltados ao desenvolvimento local nas é&reas prioritarias (emprego e renda,
infraestrutura, saude, educacao, lazer, seguranca, habitacdo) da nossa gestao e que
se encontram elencadas ao longo deste documento.

Durante todo o mandato a realizacdo dos objetivos almejados estara atrelada
a valores como trabalho, transparéncia, responsabilidade, realismo, consisténcia,
criatividade e, acima de tudo planejamento. Esses sédo 0s principios que deverao
caracterizar uma administracdo forte e verdadeiramente comprometida com os
anseios da populacdo, marca da nossa trajetoria politica.

Destaque-se ainda que todas as acdes propostas estardo em consonancia com
a legislacao (federal, estadual e municipal vigentes) e obedecerdo o principio da
sustentabilidade econdmica e socioambiental.

Cabe ressaltar que este Programa nao se configura uma ideia acabada ou
imposta, mas apenas um esboco das principais acbes a serem empreendidas,



estando aberto a outras contribuicdes que possam vir a surgir ao longo da campanha
eleitoral e no decorrer da gestdo quando a administracéo se abrira a participacdo da
comunidade.

O Modelo de Gestdao a ser implantado, com foco em instrumentos de
planejamento e rigoroso acompanhamento de metas, e igualmente sustentado sobre
uma forte disciplina de execucdo e meritocracia, também possibilitara a coleta e
analise de informacdes preciosas para a concepc¢ao de novas solucdes para a cidade
no médio e longo prazos, solugdes que levardo a cidade a atingir um posicionamento
compativel com a sua importancia para a regiao.

O Plano de Governo aqui delineado representa um modelo de gestdo de alto
desempenho com participacao cidada e reflete simultaneamente o pragmatismo e o
idealismo da candidata. As propostas contemplam objetivos e projetos ambiciosos,
com envergadura e complexidade que demandardo uma administracao
extremamente  dedicada e competente, muito proxima e conhecedora das
necessidades dos conceigonenses.

O detalhamento dessa proposta e outras contribuicdes que vierem a se integrar
ao presente.

Proposta de Governo

As propostas serdo apresentadas para cada uma das principais areas de foco
deste Plano de Governo e consistem em um breve diagndstico da area, as diretrizes,
as metas e 0s projetos que a compdem.

e <Diagndstico: analisa os avangcos observados na cidade e 0s principais

desafios a serem enfrentados nos proximos anos para a area em tela.

e Diretrizes: apresentam o desdobramento dos Objetivos Centrais do Governo
para a &rea em questao.

e Metas: detalham os objetivos taticos a serem perseguidos em cada area
alinhados com as diretrizes.

e Projetos: sdo as agdes praticas que, em conjunto, permitirdo atingir as metas.



EDUCACAO: o futuro comeca pelas criancas

> Promocado de melhoria na estrutura fisica e nos equipamentos das escolas e

creches;

> Garantia de transporte digno e eficiente aos estudantes que se deslocam dos
povoados para a sede municipal, buscando a substituicdo da frota de dnibus

escolares;

Realizagcéo de cursos de formacgéo continuada para os professores;
Projetos de intensificacdo de melhoria da educacao basica;
Implantacdo do Programa de Informatica nas escolas;

Ampliar o nimero de vagas para educacao infantil;

Reconstru¢ao da Unidade Escolar Municipal “Severo Eulalio”;
Garantir a manutencgéo da qualidade da merenda escolar;

Ampliar a oferta de ensino em tempo integral,
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Valorizar a carreira dos profissionais que integram o quadro de servidores da

rede municipal de ensino;
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Pagamento de 60% (sessenta porcento) dos recursos oriundos do precatorio

do FUNDEF aos professores da rede que fizerem jus;

SAUDE

> Adquirir mais ambulancias e fazer manutencédo adequada das existentes, bem
como adquirir veiculos equipados para situagcdes de emergéncias e
deslocamento das equipes ESF;

> Construcdo de uma nova UBS (Unidade Bésica de Saude) na sede do
municipio;

> Ampliar a rede de atendimento médico para atender a populacao carente do
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municipio, estendendo o projeto Saude Digital para todos os Postos de Saude;
Promover melhorias da estrutura fisica, dos equipamentos e dos servicos na
rede de atendimento de salde municipal, garantindo atendimento preventivo
de salude a toda populacédo que precisa;

Programa de capacitacdo continua para profissionais atuantes na saude,
visando a prevencdo de doencas sexualmente transmissiveis e céanceres

comuns;
Cursos intensivos para capacitacdo na atuacdo dos agentes de salde e
agentes de endemias;

Distribuicdo gratuita de medicamentos para doencas como pressao alta,
diabetes, colesterol e outros;

Recuperacéao continua da estrutura dos equipamentos de satde do municipio;
Adquirir nova ambulancia para o0 SAMU e implementar capacitacdo dos seus

profissionais;

INFRAESTRUTURA

Realizacdo de obras de pavimentacdo em bairros periféricos;

Tentar construir uma rede coletora de esgoto junto ao Governo Federal, por

meio de Convénio;
Construcéo de calcamento nas principais ruas dos povoados;

Implantacdo de Plano de Gestdo dos Residuos Solidos com direcionamento

correto do lixo;
Melhorar e intensificar a coleta de lixo urbano;
Reforma e ampliacéo do cemitério;

Melhoria da iluminagdo das vias do municipio, com a constante substituicdo

das lampadas por novos refletores de led;
Manutencéo das estradas vicinais do municipio;

Reforma e modernizacdo das pracas publicas transformando-as em espacgos
de convivéncia e lazer o que implica em implantar equipamentos esportivos e

recreativos, bem como na arborizagcédo e embelezamento;

Continuacédo da reestruturacao da frota municipal.
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AGRICULTURA

Cumprimento da Legislagcdo que trata da obrigatoriedade por parte dos
municipios de aquisicdo de géneros da merenda escolar de produtores locais;

Implantacdo de Programa de extensao rural (assisténcia técnica e capacitagao)
de acordo com a aptidédo de cada povoado;

Programa de conscientizacdo do uso correto de agrotoxicos e descarte dos
Seus respectivos recipiente;

Pesquisas de viabilidade para insercdo de novas lavouras para aproveitamento
no periodo de ociosidade do solo;

Programa de fortalecimento e incentivo de producdo agricola orgéanica na
agricultura familiar;

Perfuracdo de pocos artesianos nos povoados do municipio;

Aquisicdo e distribuicio de sementes e mudas para os agricultores do
municipio;

Pagamento da contrapartida do Seguro-Safra.

SEGURANCA

Dever e obrigatoriedade do Governo do Estado;

Apoio de intensificacdo junto a policia militar para combate a furtos e roubos;
Buscar a implantacdo do sistema de vigilancia através de cameras nas
principais vias publicas do municipio, por meio de convénios com 0os Governos
Estadual e Federal,

Requerer a ampliacdo do numero de Militares que encontram-se lotados no
GPM do municipio de S&o José do Piaui;

CULTURA, ESPORTE E LAZER: revitalizar o passado e
construir novas histdrias

Programas de incentivo as praticas de esportes e realizacdo de eventos

esportivos (passeios ciclisticos, maratonas, torneios de futebol e competicdes



entre escolas);

Construcéo do estadio municipal,

Apoiar os festejos de manifesta¢des culturais (aniversario da cidade, dia do
evangelico, festival de quadrilha junina, festividades alusivas ao Padroeira Sao
José, natal, réveillon).

Continuar a realizacao da feira da agricultura familiar, visando a promoc¢ao dos

agricultores e da cultura rural;

ASSISTENCIA SOCIAL

Programa de orientacao para prevencao de alcoolismo e drogas;

Combate e erradicacdo do trabalho infantil e a exploracao sexual;
Capacitacdo dos conselheiros tutelares para atuacéo e efetiva e correta de
suas funcgoes;

Revisdo do Cadastro Unico para insercdo nos Programas Sociais fazendo a
busca ativa para incluir pessoas atualmente afastadas dos programas pela falta
de acesso a informacao;

Fortalecimento das a¢des de protecéo a criancas e adolescentes contra abuso

e exploragéo sexual.

Viséo de longo prazo para a cidade

Este Plano de Governo considera um posicionamento de lideranca para Séo
José do Piaui a longo-prazo. A Visao que orientara o Governo, com alcance
para 2040, posiciona Sao José do Piaui como uma das melhores cidades do
Piaui para se viver, trabalhar e conhecer.

No campo social posiciona a cidade em nivel nacional, como a cidade que
reune simultaneamente a melhor qualidade de vida, um sistema de saude
basico eficiente e que promove habitos e costumes mais saudaveis para uma

populacéo integrada a educacao e cultura. Para isso, seremos:



e Uma cidade referéncia na educacéao publica do Pais;

e Uma cidade cujo sistema basico de saude apresenta eficiéncia, tanto na
gualidade do atendimento, quanto do niumero de beneficiados;

e Referéncia nacional em reducao de déficit habitacional;

e Uma cidade sem pobreza extrema, sem desigualdades extremas e mais

integrada cultural e socialmente.

> No campo econdmico, a visao objetiva uma cidade de reconhecido destaque
pela alta atratividade de negdcios, reduzida taxa de desocupagéo e continuo
crescimento da renda média dos seus trabalhadores. Para isso, posicionamos
Sao José do Piaui como: referéncia regional na exceléncia do ambiente de
negocios com destacada lideranca na atracdo e manutencao de investimentos
produtivos com foco na agricultura familiar e atrativos no campo do turismo,
explorando as belezas naturais da regido;

> No campo da sustentabilidade, posiciona a cidade como referéncia regional em
desenvolvimento sustentavel com a preservacao de seu patriménio ambiental;

> No campo politico, colocamos a cidade como um dos principais centros
politicos e culturais do cenario regional. Para isso, Sdo José do Piaui sera:

e Reconhecida pela realizacdo de grandes eventos e sede de foruns
decisérios para assuntos de sustentabilidade regional e
desenvolvimento econdémico;

e Referéncia regional em gestdo publica de alto desempenho;

e Reconhecida pela producéo cultural de alto valor e influéncia regional.

Objetivos e Principios de Atuacao do Governo

> Evoluir na acessibilidade e na qualidade da prestacdo dos servicos publicos
municipais;

> Transformar a cidade, dotando-a de equipamentos urbanos mais adequados
as demandas e ao crescimento da populagéo;

> Valorizar e garantir o uso sustentavel do meio ambiente, da paisagem e do



patriménio natural, cultural e histérico no processo de desenvolvimento do
municipio;

Garantir maior igualdade de oportunidades para o0s jovens e criangcas sao-
joseenses;

Promover o desenvolvimento de setores estratégicos para a economia Sao-
joseenses;

Tornar S&o José do Piaui uma das cidades mais integrada do ponto de vista
urbanistico e cultural,

Reduzir os indicadores de pobreza na cidade;

Posicionar Sado José do Piaui como importante centro politico e cultural no

cenario regional.

Principios de Atuacao do Governo

Colocar o cotidiano das pessoas como tema prioritario de governo,
aproximando-o dos cidadaos;

Assegurar uma gestao profissional dotada de instrumentos de planejamento e
acompanhamento para toda a maquina municipal;

Incluir a participacéo social como diretriz de governo através da implementacao
de diversos mecanismos de didlogo com a populacdo como PPA Participativo
e Criacao ou ativacao de Conselhos Municipais has diversas areas;
Estabelecer uma perfeita integracdo entre as politicas publicas municipais,
estaduais e federais;

Valorizar, desenvolver e motivar os talentos humanos da Prefeitura;

Garantir que os servicos publicos prestados pela Prefeitura tenham o mesmo
padréo de qualidade em todas as regides da cidade;

Potencializar a capacidade de investimento da Prefeitura através de parcerias
com o setor privado e outras esferas de governo;

Aproveitar o desenvolvimento tecnolégico em prol dos servigos ao cidadao e
da eficiéncia dos processos da administragdo municipal.

Ter como obrigacao primordial a pontualidade nos pagamentos dos servidores
e fornecedores do municipio, contribuindo para o desenvolvimento da

economia local e assim elevando a imagem de uma gestéo proba e eficiente.



