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INTRODUÇÃO 

BAIXA GRANDE NÃO PODE RETROCEDER.  

O FUTURO É AGORA E O CAMINHO CERTO É AQUI. 

 

Baixa Grande do Ribeiro – A CIDADE MAIS PROSPERA DO CERRADO PIAUIENSE, com 

todos os grandes projetos de AGRONEGÓCIO, COMÉRCIO FORTE, AGRICULTURA E AREAS 

PRODUTIVAS EM PLENA EXPLANSÃO NÃO PODE PARAR, NEM RETROCEDEER. 

Com sua gente simples, amável e acolhedora, e com o seu patrimônio histórico e 

cultural forte e valorizado, e especialmente com sua gente, NÃO PODE SE AFASTAR DO CAMINHO 

CERTO e deve afirmar NÃO AO RETROCESSO E SIM À CONTINUAÇÃO DO PROJETO DE BAIXA 

GRANDE DO RIBEIRO porque O FUTURO É AGORA E O CAMINHO CERTO É AQUI.  

Apresentamos o Plano de Governo da COLIGAÇÃO: “UNIDOS PELA VONTADE DO 

POVO”, CONSTUIDO PELA UNIÃO HOMENS E MULHERES QUE DESEJAM BAIXA GRANDE 

MODERNA E DE OLHO NO FUTURO, para administrarmos de 2025 a 2028, sempre em sintonia com 

a sociedade, atendendo especialmente aos menos favorecidos e construindo um caminho de 

crescimento, desenvolvimento e fortalecendo de NOSSA GENTE.  

 A gestão municipal deve ter compromisso com a dádiva de CUIDAR DE PESSOAS, 

com responsabilidade em gerar EMPREGO E RENDA, projetando Baixa Grande do Ribeiro na 

AGRICULTURA – e NO AGRONEGÓCIO fortalecendo a zona rural; na EDUCAÇÃO - promovendo 

ensino em suas diversas dimensões; SAÚDE HUMANIZADA; TURISMO, MEIO AMBIENTE 

ESPORTE, LAZER E CULTURA para tornar agradável viver em nossa cidade, com valorização do 

patrimônio histórico, cultural e com um OLHAR NO FUTURO – na informática, na inteligência 

artificial e no planejamento urbano.  

Para realizarmos as ações desse plano de governo exigirá um grande esforço conjunto 

do poder público municipal, da comunidade local, do setor privado – UNIDOS PELA VONTADE DO 

POVO. 

E seguimos juntos unidos em defesa de nossa gente.  

BAIXA GRANDE DO RIBEIRO NÃO PODE PARAR. 

 

DR JOSÉ LUIS E ALDIR BORGES 
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INFRAESTRUTURA 

CUIDANDO DE NOSSA CIDADE 

 

• CONSTRUIR AERODROMO DE BAIXA GRANDE - construir aeródromo em Baixa Grande do 

Ribeiro; 

• PORTAL E DUPLICAÇÃO DA BR NA ENTRADA DE BAIXA GRANDE –projeto de construção 

do portal na entrada da cidade com duplicação da avenida de acesso a baixa grande (BR); 

• RODOVIÁRIA – construir a rodoviária municipal de Baixa Grande do Ribeiro; 

• PROJETO CUIDAR DO CENTRO – Reorganizar e reordenar as Avenidas e Ruas do Centro e 

Bairros da zona urbana – com sinalização e organização urbana;  

• PAVIMENTAÇÃO DE RUAS E AVENIDAS DA ZONA URBANA POR TODA A CIDADE; 

• RECUPERAÇÃO DE ESTRADAS VICINAIS - continuar a estruturação das estradas vicinais; 

• PROJETO PEDAL - Ciclovias - construir pistas de ciclismo e cooper as margens das avenidas; 

• SINALIZAR É PROTEGER A VIDA - organizar as vias e estruturar bairros e povoados, com 

sinalização das vias públicas 

• VIVER BEM EM COMUNIDADES - construção e reforma de praças na zona urbana e rural; 

• MERCADO PÚBLICO - construção de mercado público na zona urbana; 

• BAIXA GRANDE DO RIBEIRO ILUMINADA - Iluminação pública – expansão e manutenção 

promovendo uma cidade iluminada e segura. 

• MATADOURO PÚBLICO - construção de um matadouro público modernizado e equipado;  

• PROJETO COMUNIDADE URBANIZADA – Dotar os maiores povoados da cidade de 

infraestrutura de posto de saúde, unidade escolar, praça, sistema de abastecimento d’água, 

quadra de esporte e internet; 

• ABASTECIMENTO DE ÁGUA - Implantar mais sistemas de abastecimento de água 

simplificado na zona rural e resolver o problema de oferta de água tanto na zona urbana quanto 

rural de Baixa Grande; 

• MORADIA DIGNA – CONTINUAR O PROJETO DE DOAÇÃO DE LOTES PARA FAMILIAS 

CARENTES e construir casas populares na zona urbana e rural em parceria com o programa 

federal;  

• MÓDULOS SANITÁRIOS DOMICILIARES - construir módulos sanitários domiciliares (MSD) 

na zona urbana e rural;  
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• SANEAMENTO BÁSICO – BUSCAR RECURSOS FEDERAIS PARA A CONSTRUÇÃO DA 

REDE DE SANEAMENTO BÁSICO NA ZONA URBANA (esgoto e limpeza pública) e articular 

junto aos órgãos competentes a construção do sistema de esgotamento sanitário; 

• PROJETO REVIVER BAIXA GRANDE DO RIBEIRO - Centro histórico de Baixa Grande do 

Ribeiro – revitalizar praça da igreja / praça no centro; 

• LIMPEZA PÚBLICA - ampliar e melhorar os serviços de coleta de lixo atendendo a 

comunidades urbana e rural e atender de forma adequada a destinação do lixo em parceria 

com outras entidades e municípios; 

• ESTRADAS VICINAIS DA ZONA RURAL - construir, ampliar e reformar estradas vicinais na 

zona rural do município; 

• PATRULHA MECANIZADA - Aquisição de patrulha mecânica para execução dos serviços; 

• CONSTRUÇÃO DE AUDITÓRIO MULTIFUNCIONAL – PARA ATENDER A TODAS AS 

ÁREAS CULTURAIS, EDUCAÇÃO E ENTRETENIMENTO – TEATRO, DANÇA, 

TREINAMENTO DE PESSOAL E OUTRAS ATIVIDADES; 

• VIVEIRO DE MUDAS – PROJETO VIVA O VERDE – implementar viveiro de mudas e 

implementar o programa de arborização urbana, tornando nossa cidade mais agradável; 

• PROJETO BALNEÁRIO RIACHO DA VOLTA – CONSTRUIR PROJETO BALNEÁRIO 

RIACHO DA VOLTA – PRAÇA DE EVENTOS – QUADRAS DE ESPORTES – QUIOSQUES – 

PALCO PARA APRESENTAÇÕES ARTISTICAS; 

• REVITALIZAR AS MARGENS DOS MANANCIAIS RIACHO DA VOLTA e outros riachos, com 

arborização e proteção do meio ambiente; 

• ESTRADAS E SUAS OBRAS - Continuar a construção de bueiros, passagens molhadas e 

pontes na zona urbana e rural. 

• LUZ SOLAR – ENERGIA RENOVÁVEL - Implantar energia solar nos órgãos públicos 

municipais. 

• INTERNET - Melhorar comunicação via internet nos órgãos públicos e nas comunidades mais 

populosas – praças e áreas públicas. 

• PRAÇA DA BÍBLIA - Construção da PRAÇA DA BÍBLIA. 

• MONUMENTO E ESCADARIA PADROEIRA – MIRANTE DO MORRO - Construir uma 

escadaria com imagem da padroeira no centro da cidade – TURISMO RELIGIOSO. 

• CONSTRUIR PONTES DE CONCRETO EM SUBSTITUIÇÃO ÀS PONTES DE MADEIRA 

DAS COMUNIDADES; 
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EDUCAÇÃO: 

EDUCAÇÃO EM TODAS AS DIMENSÕES 

 

• CONTRUÇÃO DE UMA ESCOLA MODELO PARA O ENSINO DE TEMPO INTEGRAL NA 

ZONA URBANA DE BAIXA GRANDE – com 15 salas e toda a infraestrutura necessária ao 

desenvolvimento da educação de tempo integral. 

• MUNICIPALIZAR A EDUCAÇÃO DE BAIXA GRANDE – construindo o sistema municipal de 

ensino – educação municipal independente – conselho municipal – aprovação de escolas e 

autenticação de diplomas em baixa grande. 

• CENTROS INTEGRADOS DE EDUCAÇÃO INFANTIL: construir centros integrados de 

educação infantil (0 a 6 anos). 

• EDUCAÇÃO EM TEMPO INTEGRAL -  Oferecer um ambiente escolar mais enriquecedor e 

completo, onde os alunos têm acesso a uma ampla gama de atividades e recursos, promovendo 

não apenas a aprendizagem acadêmica, mas também o desenvolvimento social, emocional e 

físico, e criando estruturas para as escolas de tempo integral com salas multifuncionais, áreas de 

lazer, espaços dedicados a atividades extracurriculares, recursos educacionais modernos, suporte 

ao aluno e serviços de alimentação, para proporcionar uma experiência de aprendizado 

abrangente e contínua ao longo do dia. 

• ATIVIDADES EXTRACURRICULARES – oferecer oficinas e atividades extracurriculares que 

promovam habilidades de vida, como trabalho em equipe e liderança. 

• ESCOLAS MUNICIPAIS: construir, reformar e ampliar escolas municipais na zona urbana e 

rural. 

• PROJETO BUSCA ATIVA - TODA CRIANÇA MATRICULADA - identificar e reintegrar alunos 

fora da escola ou em risco de evasão, assegurando a continuidade da educação. 

• MATERIAL DIDÁTICO E UNIFORMES ESCOLARES: garantir a distribuição e padronização 

dos kits de uniformes escolares completos e distribuir material didático para todas as escolas da 

rede municipal. 

• TRANSPORTE ESCOLAR: aquisição de 06 ônibus escolares para ampliar a cobertura com 

veículos adequados e seguros, beneficiando mais alunos da zona urbana e rural, adaptados para 

pessoas com deficiência, com motoristas e monitores capacitados. 
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• ESPORTE É VIDA - QUADRAS COBERTAS: projeto construir quadras cobertas ou cobrir as 

já existentes tanto na zona rural quanto urbana para a prática de educação física, com foco inicial 

na instalação de quadras esportivas nas escolas municipais polos localizadas na sede e nas 

localidades mais populosas. 

• BIBLIOTECAS – PROJETO LEITURA - incentivar a leitura – implantar na zona urbana uma 

biblioteca municipal e, nas salas de aula, o PROJETO LEITURA, disponibilizando acervo de livros 

para leitura nas escolas ou por empréstimo aos alunos, adquiridos com recursos do município ou 

com auxílio de campanhas de doação de livros, bem como o acesso virtual. 

• GESTÃO DEMOCRÁTICA: manter a seleção para diretores das escolas municipais, incentivar 

e fortalecer os conselhos escolares; formação continuada para gestores da rede municipal. 

• VALORIZAÇÃO DOS PROFISSIONAIS: valorizar o profissional da educação garantindo o piso 

salarial nacional do magistério público da educação básica, através da capacitação contínua dos 

profissionais, especialmente em recursos tecnológicos, e proporcionar melhorias nas condições 

de trabalho, e atualização do Plano de Carreira do Magistério. 

• ENSINO DE QUALIDADE – PROGRAMA DE QUALIFICAÇÃO PROFESSORES DA 

EDUCAÇÃO BÁSICA: investir através da formação permanente dos profissionais da educação, 

garantia do número máximo de alunos por turma, melhoria do ambiente escolar e garantia do 

material didático-pedagógico de qualidade e implantar mesas de alfabetização e aulas 

complementares a todos os alunos da rede municipal que necessitam de auxílio. 

• EDUCAÇÃO FEITA POR TODOS - Apoio às escolas: curso de capacitação aprimorar do 

pessoal de apoio, incluindo merendeiras, vigias, zeladores e técnicos administrativos. 

• FUTURO É AGORA - TECNOLOGIA E CIÊNCIAS: implantar informática, inteligência artificial, 

robótica e outras áreas de tecnologia e ciências, promovendo uma formação diversificada e 

moderna. Incluir a realização de eventos relacionados aos temas. 

• EDUCAÇÃO INCLUSIVA - ATENDIMENTO A PESSOAS COM DEFICIÊNCIA: garantir o 

atendimento educacional especializado (AEE), abrangendo sua atuação e promovendo uma 

educação inclusiva, com a criação de salas de atendimento e a adequação dos espaços físicos 

nas escolas. 

• ALFABETIZAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS: implementar programa de alfabetização de 

jovens e adultos em parceria com outras instituições e organizações da sociedade, visando 

minimizar o analfabetismo no município, com ênfase à diminuição da evasão escolar. 

• JOGOS OLÍMPICOS BAIXAGRANDENSES: garantir a realização dos jogos olímpicos de 

Baixa Grande, buscando o envolvimento do maior número de alunos e escolas. 
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• AVALIAÇÕES EXTERNAS - Monitoramento e avaliação da rede municipal: monitorar e 

avaliar a rede de ensino, incluindo as avaliações externas SAEB e SAEPI, para a implementação 

de sistema de valorização das melhores práticas e resultados, com premiação das escolas e 

professores com desempenho exemplar, além da introdução de avaliações internas bimestrais. 

• MELHORIA DOS RESULTADOS IDEB: melhorar os resultados escolares (taxas de 

aprovação, reprovação, abandono, IDEB). 

• MERENDA DE QUALIDADE - ALIMENTAÇÃO ESCOLAR: garantir uma alimentação escolar 

saudável e de qualidade, com produtos naturais provenientes da agricultura familiar, adaptados à 

realidade de cada comunidade, especialmente com alimentos da agricultura familiar; 

• PROGRAMA DE ALFABETIZAÇÃO: garantir a alfabetização das crianças dentro dos anos 

estabelecidos pelo ciclo de alfabetização. 

• AMBIENTE ESCOLAR COM EQUIDADE: desenvolver um ambiente escolar equitativo que 

garanta oportunidades de aprendizado e bem-estar para todos os alunos, professores e 

funcionários, promovendo um espaço inclusivo e acolhedor por meio de práticas justas e 

respeitosas, suporte personalizado e estratégias para superar desigualdades sociais e étnico-

raciais. 

• EDUCAÇÃO AMBIENTAL E CIDADANIA: introduzir programas de educação ambiental – 

disciplina no currículo - e cidadania para promover a consciência social e a responsabilidade 

ambiental entre os alunos. 

• DEFESA CIVIL NAS ESCOLAS: multiplicar o conhecimento adquirido no programa defesa civil 

nas escolas para desenvolver a resiliência dos estudantes e suas famílias a eventuais tragédias 

climáticas locais – queimadas;  

• EQUIPE MULTICIPLINAR NAS ESCOLAS – PSICÓLOGO / ASSISTENTE SOCIAL - APOIO 

PSICOLÓGICO: disponibilizar serviços de apoio psicológico e orientação para os alunos e suas 

famílias, criando um processo facilitador da resiliência do aluno, família e comunidade, respeitando 

sua independência, dignidade e mecanismos de defesa. 

• FNDE – PAR – acompanhamento dos programas FNDE e PAR – para aquisição de bens e 

escolas/creches no governo federal através alimentação dos sistemas. 

• PROJETO GRANDE DIGITAL – IMPLANTAÇÃO DE AULAS DE INFORMÁTICA COM 

BOLSA DO ALUNO – PROJETO DIGITAL NAS ESCOLAS - Incentivo Financeiro a alunos digitais 

do 5° ao 9° anos. 

• LABORATÓRIOS DE CIÊNCIA – Implantação laboratórios de ciências nas escolas do ensino 

fundamental 5° ao 9° anos. 
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• RECOMPOSIÇÃO DE APRENDIZAGEM - Implantar recomposição de aprendizagem para os 

alunos da rede municipal de ensino;  

• MISSÃO ALFABETIZAR - Incentivo financeiro ao professor do ciclo de alfabetização que 

entregar a sua turma com 100% dos alunos fluentes; 

• ESCOLA E SUAS HABILIDADES - Incentivo financeiro para a escola que atingir 90% das 

habilidades exigidas as turmas de 3º ao 9º ano. 

 

 

SAÚDE: 

CUIDANDO DE PESSOAS 

 

• CONSTRUIR HOSPITAL MUNICIPAL – CONSTRUIR HOSPITAL MUNICIPAL DE BAIXA 

GRANDE – ATENDIMENTO DE ESPECIALIDADES; CENTRO DE REFERÊNCIA DA 

MULHER - ampliar e intensificar o atendimento especializado para a saúde da mulher - criar 

no Hospital serviço de referência à saúde da mulher com serviços especializados para 

pré-natal, parto e pós-parto, visando melhorar a qualidade do atendimento à população 

feminina de Baixa Grande do Ribeiro; 

•  IMPLANTAR CENTRO DE EXAMES E DIAGNÓSTICO - CONSTRUIR UM AMBULATÓRIO 

DE ESPECIALIDADES MÉDICAS E DIAGNÓSTICO POR IMAGEM - atender a demanda 

reprimida do município por especialidades médicas e exames especializados, com a finalidade 

de promover o diagnóstico precoce, orientar a terapêutica e ampliar a oferta dos serviços 

ambulatoriais especializados. - Construir um ambulatório municipal de especialidades 

médicas ofertando um serviço de saúde mais rápido e eficaz a partir de consultas e exames 

especializados, diminuindo as filas de espera. 

• CONSTRUIR ACADEMIAS DA SAÚDE - promover a prática de atividades físicas e a adoção 

de hábitos saudáveis com a construção de academias ao ar livre, com equipamentos de 

ginástica e profissionais de educação física para orientar a população. 

• REFORMAR UNIDADES DE ATENDIMENTO DE SERVIÇOS DE SAÚDE - melhorar a 

infraestrutura das unidades de saúde para proporcionar um atendimento mais eficiente e 

acolhedor - reforma das unidades básicas de saúde (ubs); 

• CONSTRUIR 02 NOVAS UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE - ampliar o acesso aos serviços 

de saúde básica nos bairros com maior demanda - construção de unidades básicas de 

saúde, nas localidades ALMECEGAS E FORMOSA. 
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• REEQUIPAR UNIDADES DE ATENDIMENTO - modernizar e equipar as unidades de saúde 

para melhorar a qualidade dos serviços prestados - reequipar todas as unidades de 

atendimento de serviços de saúde com equipamentos modernos e necessários para um 

atendimento de qualidade. 

• IMPLANTAR O CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITAÇÃO (CER) – IMPLANTAR 

atendimento e a qualidade dos serviços de reabilitação – CRIAR O CENTRO 

ESPECIALIZADO EM REABILITAÇÃO (CER) de Baixa Grande do Ribeiro para atender a 

um maior número de pacientes com necessidades de reabilitação. 

• CRIAR UM CENTRO DE ATENDIMENTO INCLUSIVO - prover atendimento especializado e 

acessível para grupos vulneráveis - criar um centro de atendimento inclusivo com 

atendimento especializado, multidisciplinar, integrado e acessível, especialmente para 

pessoas com deficiência, idosos, crianças com transtorno do espectro autista (TEA), e 

outros grupos vulneráveis. 

• CONSTRUIR UM CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL (CAPS) - prover suporte contínuo 

e especializado para indivíduos com transtornos mentais e emocionais - CONSTRUIR UM 

CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL (CAPS) para oferecer atendimento especializado e 

suporte contínuo a pessoas com transtornos mentais e emocionais. 

• IMPLANTAR O SERVIÇO DE ATENDIMENTO MÓVEL DE URGÊNCIA (SAMU 192) – 

IMPLANTAR NA base própria para o funcionamento da unidade do SAMU do município de 

Baixa Grande do Ribeiro – INSTALAR A UNIDADE de serviço de atendimento móvel de 

urgência (SAMU) para oferecer uma base de apoio própria para os profissionais, 

equipamentos e veículos do SAMU do município. 

• RENOVAR A FROTA DE VEÍCULOS DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA - assegurar um 

atendimento rápido e eficiente em situações de urgência e emergência - renovar a frota de 

veículos do serviço de atendimento móvel de urgência;  

• ADQUIRIR VEÍCULOS PARA A ESTRATÉGIA DE SAÚDE DA FAMÍLIA - facilitar o transporte 

dos profissionais de saúde e melhorar a cobertura de atendimento - adquirir veículos para 

transporte dos profissionais de saúde da estratégia de saúde da família (ESF). 

• ADQUIRIR AMBULÂNCIAS TIPO A - melhorar o atendimento de transporte de pacientes - 

adquirir ambulância tipo “a” (ambulância branca) para transporte de pacientes. 

• ZOONOSES - IMPLANTAR SERVIÇO ZOONOSES - proteger a saúde pública através do 

controle de zoonoses – implantar serviço de controle e tratamento de doenças 

transmitidas por animais. 
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• CRIAR PROGRAMA DE CUIDADOS A DEPENDENTES QUÍMICOS - proporcionar suporte e 

tratamento adequado para dependentes química - implantar um programa de cuidados a 

dependentes químicos em parceria com a fazenda da esperança; oferecer tratamento, 

reabilitação e apoio psicossocial aos dependentes químicos e suas famílias. 

• MELHORAR A ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE DO HOMEM - qualificar a saúde da 

população masculina através de ações preventivas e cuidados específicos - desenvolver 

parcerias com gestores do sus para implementar programas de atenção integral à saúde do 

homem - promover campanhas de prevenção e cuidados específicos, abordando doenças 

como câncer de próstata e doenças cardiovasculares. 

• INTENSIFICAR O CUIDADO À SAÚDE DA PESSOA IDOSA - intensificar o cuidado e a 

atenção à saúde da pessoa idosa - implementar ações em consonância com o modelo de 

atenção integral à saúde da pessoa idosa - articular com áreas e programas estratégicos do 

ministério da saúde para oferecer cuidados abrangentes e integrados. 

• FOMENTAR MUTIRÕES DE PROCEDIMENTOS CIRÚRGICOS E AMBULATORIAIS - reduzir 

as filas de espera e aumentar a realização de procedimentos cirúrgicos e ambulatoriais - 

fomentar mutirões para procedimentos cirúrgicos eletivos e ambulatoriais, atendendo a 

demanda reprimida e acelerando o tratamento dos pacientes em parcerias com Estado do 

Piauí. 

• MONITORAR INDICADORES DE SAÚDE E GRATIFICAÇÃO PARA PROFISSIONAIS - 

melhorar a qualidade dos serviços de saúde através do monitoramento contínuo e valorização 

dos profissionais - dar continuidade ao monitoramento dos indicadores de saúde da 

atenção básica para garantir a qualidade e a eficiência dos serviços; assegurar o pagamento 

de gratificação aos profissionais de saúde como incentivo e reconhecimento pelo desempenho 

e dedicação. 

• INSTITUIR PROGRAMAS VOLTADOS PARA A JUVENTUDE – saúde mental - prover 

suporte psicológico e prevenir o suicídio na comunidade - implantação de serviços de 

apoio psicológico e programas de prevenção ao suicídio, e prevenção da gravidez na 

adolescência - reduzir a incidência de gravidez na adolescência através da educação e acesso 

a métodos contraceptivos - campanhas educativas e acesso a métodos contraceptivos 

através de ações do programa adolescência consciente. 

• INSTITUIR PROGRAMAS VOLTADOS PARA A JUVENTUDE – COMBATE ÀS DROGAS - 

reduzir o uso de drogas entre jovens e oferecer suporte para reabilitação - criar programas 

educativos e de reabilitação para jovens 
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• AMPLIAR O SERVIÇO DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA NO MUNICÍPIO, GARANTIDO 

MELHORAMENTO NAS AÇÕES E ATUAÇÕES DOS SERVIÇOS NO MUNICÍPIO - garantir a 

melhoria das ações e atuações dos serviços de vigilância sanitária no município - ampliar o 

serviço de vigilância sanitária no município; capacitar os profissionais da vigilância sanitária 

com treinamentos contínuos e atualização das práticas.  

• FORTALECER A ATUAÇÃO EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS DE SAÚDE - melhorar a 

qualidade do atendimento integral à saúde através da atuação de equipes multiprofissionais - 

fortalecer as equipes multiprofissionais de saúde no município; incentivar a integração e a 

colaboração entre os diferentes profissionais de saúde para oferecer um atendimento holístico 

e abrangente. 

• MELHORAR E INTENSIFICAR AS CAMPANHAS DE VACINAÇÃO - aumentar a cobertura 

vacinal e prevenir doenças - intensificação das campanhas de vacinação, com ações 

educativas e mutirões em escolas e comunidades. 

• INCENTIVAR A ATIVIDADE FÍSICA - reduzir as chances de desenvolvimento de doenças 

crônicas não transmissíveis, contribui para o controle e tratamento da diabetes e 

hipertensão, ajuda a reduzir sintomas de ansiedade e depressão e diminui o risco de 

desenvolver demência - manter e incentivar as atividades do programa de implementação de 

ações de atividade física na atenção primária à saúde (IAF). 

• MELHORAR E INTENSIFICAR AS AÇÕES DO PROGRAMA SAÚDE NA ESCOLA - 

promover a saúde e prevenir doenças entre os estudantes da rede pública municipal - 

manutenção do programa com ações contínuas de educação em saúde, vacinação e 

prevenção de doenças. 

• PROJETO TRÂNSITO CERTO - INTENSIFICAR AS AÇÕES E COMBATE AO ACIDENTE 

DE TRÂNSITO - reduzir o número de acidentes de trânsito através do PROJETO TRÂNSITO 

CERTO de forma intersetorial (saúde, educação e assistência social) - realização de 

campanhas educativas em maio, com foco na conscientização sobre a segurança no trânsito. 

• MEDICAMENTO EM CASA - FACILITAR O ACESSO A MEDICAMENTOS PELO SUS - 

garantir o acesso a medicamentos essenciais - continuação e ampliação das melhorias no 

acesso a medicamentos pelo sus, criando o programa medicamento em casa. 

• IMPLANTAR E MANTER A SAÚDE DIGITAL - ampliar o acesso a consultas médicas 

especializadas através da TELEMEDICINA - implementação de serviços de telemedicina para 

consultas e acompanhamento à distância. 



 

UNIDOS PELA VONTADE
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• Melhorar transparência em saúde - fortalecer o controle social, através da disponibilização 

de informações para a população - criar mecanismos através de meios de comunicação, 

de responsabilidade da secretaria municipal de saúde, em parceria com o conselho 

municipal de saúde. 

• FORTALECER A PARTICIPAÇÃO SOCIAL- fortalecer a gestão compartilhada dos serviços 

de saúde no município de Baixa Grande do Ribeiro - manutenção do espaço físico de 

participação e controle social em saúde para reuniões, debates, treinamentos e atividades 

do conselho municipal de saúde. 

• Ampliar equipes de saúde bucal e implantar o serviço de raio x odontológico; 

• Fortalecer ouvidoria das unidades básicas de saúde; 

• Qualificar conselheiros municipais de saúde / fortalecer seu papel junto a saúde do município; 

• Estruturar conselho municipal de saúde; 

• Ampliar a informatização das unidades básicas de saúde; 

• Manter os sistemas de saúde atualizados; 

• Descentralizar a marcação de consultas especializadas, implementando os serviços nas 

unidades básicas de saúde; 

• Fortalecer junto a secretaria de educação/saúde o programa saúde na escola; 

• Implantar exames de raio x para usuários do sistema único de saúde; 

• Manter convênio com clínica privada para exames e consultas especializadas que fogem da 

capacidade do município; 

• Criar uma referência em atendimento de saúde bucal especializadas junto ao estado/ministério 

da saúde; 

 

 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

CUIDANDO DAS FAMILIAS – BEM-ESTAR SOCIAL 

 

• SEMAS / CRAS / CREAS / SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE 

VÍNCULOS – SCFV – Manter em pleno funcionamento todas as unidades de atendimento da 

Secretaria Municipal de Assistência Social e os serviços oferecidos para à população/ 

fortalecimento da Secretaria Municipal de Assistência Social: 
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• Centro de Referência de Assistência Social (CRAS): Expandir e fortalecer as unidades 

existentes, garantindo cobertura em todas as regiões do município; 

• Centro de Referência Especializado de Assistência Social (CREAS): Criação de novos 

centros especializados para atender casos complexos e oferecer suporte intensivo.  

• Elaboração do Plano Municipal de Assistência Social; 

• Aquisição de um 01 veículo e de equipamentos para o Conselho Tutelar junto ao Ministério 

dos Direitos Humanos e da Cidadania;  

• Implementar programa de PRESERVAÇÃO DA CULTURA NORDESTINA, serviço de 

convivência e fortalecimento de vínculos e grupos do CRAS. 

• IINTEGRAÇÃO DAS AÇÕES DE SAÚDE, EDUCAÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL através do 

atendimento dos agentes comunitários de saúde – ACS, visando o acompanhamento integral 

da família, a participação dos professores e assistente social a partir da atualização e 

implementação do CadÚnico, organizando e encaminhado a demanda para os programas de 

saúde, educação e de assistência social e PROCAD-SUAS; 

• IMPLANTAR POLÍTICAS E PROGRAMAS DESENVOLVIDOS PELO GOVERNO FEDERAL 

DE FORMA INTEGRADA ÀS POLÍTICAS E PROGRAMAS LOCAIS para pessoas com 

deficiência, descentralizando a oferta dos serviços e desenvolver campanhas educativas sobre 

os direitos das pessoas com deficiência.  

• Esporte lazer, jogos de futebol e outras atividades culturais para as pessoas atendidas 

pela Assistência Social  

• Fortalecer e ampliar a capacidade de atendimento dos PROGRAMAS CONTRA TODAS AS 

FORMAS DE VIOLÊNCIA decorrentes de negligência, abuso, maus-tratos, exploração 

sexual e crueldade em relação, à mulher, à criança e ao adolescente, ao idoso e ao deficiente;  

• PRIVILEGIAR ATIVIDADES SOCIOEDUCATIVAS EM MEIO ABERTO para crianças e 

adolescentes em situação de vulnerabilidade, com destaque para as ações voltadas à 

permanência e ao sucesso na escola no contraturno escolar;  

• PRIORIZAR AS MULHERES CHEFES DE FAMÍLIA E DE BAIXA RENDA nos diversos 

programas sociais do município através de projetos de geração de trabalho e renda; 

• CRIAÇÃO DA COOORDENADORIA MUNICIPAL DE POLÍTICAS PARA MULHERES 

voltadas para o tratamento, acompanhamento e apoio às mulheres em situação de 

vulnerabilidade e vítimas de violência. 

• CRIAÇÃO DE COORDENADORAIA VOLTADA PARA A DIVERSIDADE formando conselhos 

de direitos para proteção e orientação desse público. 
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• PROMOVER CAMPANHAS INFORMATIVAS SOBRE SEXUALIDADE E DROGAS e temas 

do calendário anual de cores do governo federal;  

• Garantir atendimento adequado e diferenciado AOS JOVENS EM SITUAÇÃO DE 

DROGADIÇÃO E ÀS SUAS FAMÍLIAS, para que sejam tratados como dependentes químicos.  

• PROMOVER AÇÕES DE RESGATE E PROMOÇÃO DA CIDADANIA – CENTRO 

CIDADANIA – facilitar o acesso aos documentos básicos com registro de nascimento, carteira 

de identidade, carteira profissional, e outros serviços públicos;  

• JUVENTUDE - Criar órgão especial para atender a juventude - estruturar e dinamizar;  

• PRIMEIRO EMPREGO – promover educação, qualificação profissional e inserção no mercado 

de trabalho;  

• CULTURA, ESPORTE E LAZER NO SERVIÇO SOCIAL – oferecer atividades saudáveis e 

orientadas;  

• DÉFICIT HABITACIONAL – promover a redução do déficit habitacional, e melhorar as 

condições de habitabilidade das moradias - fortalecer as ações para reduzir a demanda por 

moradia, na zona urbana e rural, participando do programa do governo federal e estadual;  

• DIGNIDADE EM MORADIA – realizar ações para melhorar as condições das casas em 

situação precária com programa melhoria habitacional municipal  

• IMPLANTAR CURSOS PROFISSIONALIZANTES que viabilizem a capacitação das famílias 

atendidas pelos serviços ofertados na unidade básica de proteção social, com acesso ao 

microcrédito e aos Sistemas S; 

• Instalação de lavanderias comunitárias, com objetivo de fomentar a geração de emprego e 

renda.  

• Criação de mini fábricas de doces e cooperativas com o intuito de fomentar a distribuição e 

redistribuição de renda e autonomia para as famílias.  

• Estimular a produção de artesanato com produtos da cultura local, cujo objetivo é fortalecer a 

atividade criativa.  

• Instituir espaços lúdicos recreativos nas dependências do centro de referência de 

assistência – CRAS com o objetivo de estimular o desenvolvimento e fortalecimento de vínculos 

entre crianças atendidas pelos serviços socioassistenciais 

• CRIAÇÃO DA CASA DOS CONSELHOS para que o município tenha um local de referência 

para reuniões de todos os conselhos com locais próprios para arquivamentos das prestações 

de contas e documentos relacionados com sala de reunião, material de consumo, dentre 

outros. 
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• Bolsa Municipal de Inclusão Social: Implementar um programa de transferência de renda 

com critérios claros e acompanhamento periódico para garantir que os recursos alcancem as 

famílias mais necessitadas. 

• Incentivo ao Empreendedorismo: Oferecer microcréditos e capacitação para 

empreendedores em situação de vulnerabilidade, estimulando a criação de pequenas 

empresas e geração de renda através de um projeto próprio. 

• Apoio à Regularização Fundiária: Facilitar o processo de regularização fundiária para garantir 

que famílias de baixa renda tenham segurança jurídica sobre suas residências. 

• Parcerias com ONGS e Empresas: Estabelecer parcerias para potencializar os recursos e 

ampliar a oferta de serviços. 

• Voluntariado e Mobilização Comunitária: Incentivar o voluntariado e o envolvimento da 

comunidade em projetos de assistência social. 

• Implementação de Comitês Regionais de Assistência Social 

• PROJETO PROFISSIONALIZE - Implantar e estruturar salas de oficinas permanentes dentro 

dos CRAS para realização de cursos de corte e costura, cabeleireiro e fabricação de pães 

dentre outros sintonizados com as aptidões do público e com a necessidade local; 

• ABRIGO DO IDOSO - criar a casa de apoio à terceira idade para abrigar os idosos em situação 

de risco; criação de novos centros de convivência para idosos em comunidades estratégicas e 

promover políticas que garantam o atendimento e a inclusão social dessa população. 

• ESCOLA DE GESTÃO PÚBLICA – criar programa políticas públicas - criar um programa 

de formação continuada da rede socioassistencial do município (organizações governamentais 

e não-governamentais) e conselheiros de políticas públicas, por meio da escola de gestão 

pública; 

• CONSELHO TUTELAR – Implementar melhorias ao conselho tutelar – apoio e logística; 

• PREFEITURA INTINERANTE - CUIDANDO DAS FAMÍIAS - integração das ações de saúde, 

educação e assistência social - através do atendimento dos agentes comunitários de saúde 

– ACS, visando o acompanhamento integral da família, a participação dos professores e 

assistente social a partir da atualização e implementação do CAD ÚNICO, organizando e 

encaminhando a demanda para os programas de saúde, educação e de assistência social;  

• ATENÇÃO À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE – promover as ações de proteção e defesa 

dos direitos da criança e do adolescente fortalecendo o conselho municipal da criança e do 

adolescente e o conselho tutelar;  
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• ATENÇÃO À PESSOA COM DEFICIÊNCIA – garantir acessibilidade e inclusão das 

pessoas com deficiência promovendo e apoiando as ações desenvolvidas pelas entidades 

governamentais ou não; incluindo doação de próteses; implantar políticas e programas 

desenvolvidos pelo governo federal de forma integrada às políticas e programas locais para 

pessoas com deficiência, descentralizando a oferta dos serviços e desenvolver 

campanhas educativas sobre os direitos das pessoas com deficiência; 

• ATENÇÃO AO IDOSO - promover e garantir acesso as atividades educativas, culturais, de 

lazer, apoio jurídico e ações de saúde e promover a valorização da pessoa idosa e a 

conscientização familiar quanto às suas necessidades e direitos; 

• ATENDIMENTO SOCIAL E HUMANIZADO - Realizar atendimento integral, humanizado e 

de qualidade às mulheres em situação de violência, além de ações que visem reduzir os índices 

de violência contra as mulheres; 

• PROJETO CONVIVER - Ampliar as atividades com as crianças, adolescentes e idosos no 

serviço de convivência tais como: natação, hidroginástica, capoeira, artesanatos, aulas de 

dança, informática, dentre outros; 

 

 

TURISMO E CULTURA 

PRESERVANDO NOSSA HISTÓRIA E CULTURA 

 

 

• CASA DE CULTURA MUNICIPAL - Construir casa de cultura com parceria com as 

entidades de artes, literárias e culturais;  

• NOSSA ARTE, NOSSA HISTÓRIA - Incentivar a preservação do PROJETO HISTÓRIA 

ORAL – dos filhos ilustres – contando as histórias do lugar onde vivemos; 

• FEIRA DO LIVRO NA PRAÇA – Realizar em parceria com EDUCAÇÃO FEIRA DO 

LIVRO NA PRAÇA – difundir a leitura; 

•  PROJETO ARTES BG - Realizar concursos de música, poesia, artes plásticas, 

buscando resgatar os talentos da terra;  

• FESTIVAL JUNINO - promover o festival junino, resgatando as danças típicas e 

folclóricas, e possibilitando a participação de grupos populares, escolas e associações da 

zona urbana e rural, com premiação aos melhores grupos;  
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• JUVENTUDE NA PRAÇA – promover eventos culturais em espaços públicos pela 

juventude, além de realizar um mapeamento das atividades desenvolvidas pelos jovens 

no município;  

• GRUPOS CULTURAIS – Esportivos, culturais e outros saberes - Incentivar grupos 

organizados de capoeira, jiujitsu, muay thai, hip hop, cordel dentre outros;  

• GRUPOS DE TEATRO – incentivar grupos de teatro em escolas, bairros e 

comunidades na zona urbana e rural;  

• CULTURA LOCAL EM EXPOSIÇÃO - promover nas comunidades e escolas uma 

exposição itinerante de obras dos diversos artistas, com palestras e atividades 

interativas desses artistas com os alunos; 

• CULTURA AFRODESCENTE – apoiar cultura afro descentes, com enfoque para 

preservar e respeitar as diferenças culturais;  

• TURISMO ECOLÓGICO – PRESERVAÇÃO AMBIENTAL - Incentivar a implantação das 

áreas de preservação ambiental em logradouros particulares destinados ao turismo, 

bem como apoiar o ecoturismo nestes locais;  

• TURISMO É AQUI - Revitalizar os pontos turísticos gerando incentivo para os parceiros 

empregadores da cadeia turística; 

• INFORMAÇÃO AO TURISTA - Criar um posto de atendimento permanente ao 

turista; 

• ESPAÇO FEIRA - Construir um espaço cultural para feiras e eventos; 

• BALNEÁRIO RIACHO DA VOLTA - Construir um balneário no manancial Riacho da 

Volta para ponto de turismo e lazer; 

 

 

DESENVOLVIMENTO RURAL  

AGRICULTURA E AGRONEGÓCIO 

 

• Fortalecimento da agricultura familiar  

• CRIAR O CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL  

• Estruturar a SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, INCLUINDO CORPO 

TÉCNICO; 

• Desenvolver projetos de fomento a produção familiar,  
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• Fomentar projetos de IMPLANTAÇÃO DE HORTAS COMUNITÁRIAS;  

• Fomentar a INSTALAÇÃO DE AGROINDÚSTRIA FAMILIAR 

• Revitalizar o perímetro do riacho volta com perímetro de irrigação; 

• Fomentar projetos de irrigação voltados para a agricultura familiar;  

• Disponibilizar equipamentos de mecanização agrícola para os agricultores familiares 

favorecendo o aumento da produção e produtividade de alimentos;  

• Constituir um comitê gestor envolvendo as entidades de assistência técnica, 

associações de assentados e agricultores familiares para planejarem, monitorarem 

e avaliarem as ações de mecanização agrícola;     

• Promover a pavimentação nos principais acessos de comunidades rurais do 

município;  

• Fomentar projetos de captação e armazenamento de água para consumo e 

produção, priorizando tecnologias sociais sustentáveis e de baixo custo;    

• Reformar e ampliar os sistemas de abastecimento de água das comunidades rurais 

do município; 

• Feira do agricultor – implementar a Feira Municipal da Agricultura Familiar –Feira do 

Agricultor;  

• Promover a ampliação da compra da alimentação escolar da agricultura familiar em 

vista o cumprimento dos 30% do PROGRAMA MERENDA ESCOLAR.  

 

 

MEIO AMBIENTE SUSTENTÁVEL – TURISMO – REGULARIZAÇÃO 

FUNDIÁRIA – GERAR EMPREGO E RENDA 

 

• CONSERVAÇÃO DA BIODIVERSIDADE E ÁREAS PROTEGIDAS - Ampliar a proteção 

de áreas com alto valor ecológico, como as Margens do Riacho Volta, com a criação de 

corredores ecológicos municipais, a fim de proteger o meio ambiente com a 

preservação do bioma e prevenção de queimadas,  

• PROTEGER OS MANANCIAIS HÍDRICOS: Recuperar as matas ciliares e áreas 

degradadas nas margens dos rios, riachos, nascentes e córregos e Implementar 

medidas para controlar a poluição das águas. 



 

UNIDOS PELA VONTADE

DO POVO 

• COMBATER O DESMATAMENTO E A DESERTIFICAÇÃO: Incentivar o reflorestamento 

e a agricultura sustentável e promover a educação ambiental e a conscientização da 

população. 

• PRESERVAR A FAUNA E FLORA: Combater o tráfico de animais silvestres e a caça 

ilegal e criar programas de proteção e manejo de espécies ameaçadas de extinção. 

•  GESTÃO AMBIENTAL URBANA E QUALIDADE DE VIDA: Melhorar a coleta e o 

tratamento de lixo: Ampliar a cobertura da coleta seletiva; retirar o lixão do município 

e transferir todo o lixo para local adequado no município. 

• PROMOVER A ARBORIZAÇÃO URBANA: Plantar árvores em ruas, avenidas, praças 

e áreas públicas; Incentivar a arborização em propriedades privadas, principalmente 

em locais estratégicos que tem potencial turístico. 

• COMBATER A POLUIÇÃO DO AR E SONORA: Controlar as emissões de poluentes 

por veículos e indústrias e implementar leis para reduzir o ruído urbano. 

• CRIAR ÁREAS VERDES E ESPAÇOS DE LAZER: Construir parques, jardins e praças 

em todos os bairros da cidade, agregando espaços para exercícios e educação; 

Promover atividades ao ar livre e contato com a natureza por crianças e quem está 

na melhor idade. 

• EDUCAÇÃO AMBIENTAL PARA A COMUNIDADE: Implementar programas de 

educação ambiental nas escolas e para a população em geral; Conscientizar sobre a 

importância da preservação do meio ambiente e do desenvolvimento sustentável; 

Criar o PROJETO DE TURISMO SUSTENTÁVEL E GERAR EMPREGOS NA ÁREA DO 

TURISMO; 

• SUSTENTABILIDADE E ECONOMIA VERDE - INCENTIVAR A GERAÇÃO DE 

ENERGIA RENOVÁVEL: Apoiar a instalação de usinas solares, eólicas e outras 

fontes de energia limpa, em toda a extensão do município; Promover a eficiência 

energética em prédios públicos e privados; 

• FOMENTAR A AGRICULTURA FAMILIAR E SUSTENTÁVEL: Oferecer assistência 

técnica e infraestrutura para os agricultores familiares; Incentivar a produção de 

alimentos orgânicos e agroecológicos para utilizar na alimentação das crianças nas 

escolas; 

• APOIAR O TURISMO ECOLÓGICO E SUSTENTÁVEL: Investir na infraestrutura 

turística de áreas naturais protegidas; Promover a valorização da cultura local e dos 

produtos típicos; Identificar os principais atrativos turísticos de Baixa Grande do 
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Ribeiro; Patrimônio histórico e cultural (sítios arqueológicos, museus, igrejas, etc.); 

Eventos e festivais tradicionais. Avaliar a infraestrutura turística existente 

(acomodações, restaurantes, transporte, etc.); mapear os principais desafios do 

turismo local, como: Planejamento e gestão integrada de ações para a atração de turistas 

e empresários; Infraestrutura turística precária ou inadequada, realizando melhoramentos 

necessários em estradas e acessos para a exploração e qualificação da mão de obra. 

• PROMOVER O TURISMO DE BASE COMUNITÁRIA: Fortalecer as comunidades locais 

como protagonistas do desenvolvimento turístico; Distribuir os benefícios do turismo 

de forma justa e equitativa; Preservar a cultura e os costumes locais. 

• INCENTIVAR O TURISMO ECOLÓGICO E DE AVENTURA: Desenvolver trilhas, 

roteiros e atividades que explorem os recursos naturais de forma responsável; Investir 

em infraestrutura adequada para este tipo de turismo; Promover a educação ambiental 

para os turistas. 

• CAPACITAR OS PROFISSIONAIS DO SETOR TURÍSTICO, MEIO AMBIENTE, 

ESPORTE E LAZER: Oferecer cursos e treinamentos sobre ambiente sustentável, 

hospitalidade e gestão ambiental; Promover a valorização da cultura local e dos 

produtos típicos. 

• INVESTIR EM PESQUISA E DESENVOLVIMENTO: Apoiar pesquisas sobre o meio 

ambiente, o turismo e o desenvolvimento local; Buscar soluções inovadoras para os 

desafios do município. 

• AMBIENTAL/TURISMO - Implementação e monitoramento - Criar um plano de ação 

detalhado; 

• REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA URBANA: O projeto de regularização fundiária para 

o município de Baixa Grande do Ribeiro exige uma análise profunda da realidade local, 

considerando aspectos históricos, sociais, econômicos e legais. A regularização 

fundiária é um processo complexo que visa garantir a segurança jurídica da posse 

da terra, promovendo o desenvolvimento urbano e social, dessa forma, buscamos garantir 

a segurança jurídica da posse da terra para todos os moradores de Baixa Grande do 

Ribeiro e dando a propriedade aos seus reais donos – emitindo os títulos da terra aos 

mesmos. Objetivos: Regularizar as áreas de ocupação informal; emitir títulos de 

propriedade aos ocupantes; Integrar as áreas regularizadas ao planejamento 

urbano; Promover o desenvolvimento social e econômico da comunidade. A 
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economia comece a girar e possa propiciar o financiamento de lotes e imóveis do 

município, através de instituições bancárias.  

 

 

 

SEGURANÇA 

NOSSA GENTE MAIS CONFIANTE 

 

• SEGURANÇA NAS ESCOLAS - Implementar políticas públicas voltadas para segurança 

escolar, através do PROGRAMA RONDA ESCOLAR no âmbito do município de Baixa 

Grande do Ribeiro, envolvendo guarda municipal e secretaria municipal de educação; 

• SEGURANÇA DE NOSSA GENTE – implementar ações de prevenção a violência 

contra a mulher e grupos vulneráveis, no âmbito do município de Baixa Grande do 

Ribeiro 

• GUARDA MUNICIPAL – IMPLANTAR GUARDA MUNICIPAL com acompanhamento 

integral da sociedade; 

• CUIDAR DOS JOVENS - PROJETO GUARDA MIRIM - implementar o projeto social 

guarda mirim sob a coordenação da EDUCAÇÃO e da GUARDA MUNICIPAL – a ser 

implantada em Baixa Grande do Ribeiro, que tem como finalidade o auxílio aos jovens 

com idade entre 10 e 16 anos que estejam matriculados no ensino fundamental, a 

inserção no mercado de trabalho e a complementação educacional.  

• PROJETO BAIRRO SEGURO – Firmar parceria com as POLÍCIAS ESTADUAIS e 

implantar a GUARDA MUNICIPAL para Implantar o programa bairro seguro, que tem 

como finalidade a instalação de base móvel da guarda municipal nos bairros de forma 

itinerante, bem como na zona rural, que com apoio de motocicletas é executado o 

patrulhamento preventivo e comunitário, proporcionando a interação e a aproximação 

dos agentes da guarda municipal com a comunidade local. 

• PARCERIAS COM SEGURANÇA – GUARDA MUNICIPAL FORTE - Firmar parcerias 

com o Governo do Estado e Governo Federal, visando a captação de recursos, para a 

estruturação, aparelhamento e capacitação da guarda municipal. 

• VIDEO MONITORAMENTO – Implantar vídeo monitoramento na sede do Município. 
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ESPORTE E LAZER 

 

• ESPAÇOS ESPORTIVOS - Construir novos espaços esportivos, bem como reformar os 

existentes,  na zona urbana e rural para garantir a realização de torneios esportivos no 

município; 

• ESCOLHINHAS PRÁTICAS ESPORTIVAS - Criar escolinhas de práticas esportivas - 

atletismo, ginástica, voleibol, basquetebol, artes marciais, futsal, society e futebol de 

campo;  

• ESPORTE AMADOR - Incentivar o esporte amador e incentivar a realização de 

competições amadoras de diversas modalidades;  

• ESPORTE INCLUSIVO - eventos esportivos para pessoas com deficiências - realizar 

eventos esportivos para pessoas com deficiência ou mobilidade reduzida; 

• CONSTRUIR CAMPOS DE FUTEBOL - construir campos de futebol em bairros e na zona 

rural; 

• PRADO e CAVALGADAS - Incentivar as competições de prado e cavalgadas realizadas 

no Município. 

• JOVENS NO ESPORTE - Garantir da participação efetiva de crianças e adolescentes em 

atividades desportivas e de lazer mediante a realização de eventos em parceria com a 

secretaria municipal de educação; 

• ESPORTE DIA A DIA - Definir calendário de realização dos eventos esportivos nas 

comunidades que realizam torneios alternativos. 

 

 

GESTÃO ADMINISTRATIVA 

GERENCIALMENTO DE PROCESSOS E MODERNIZAÇÃO COM 

RESPONSABILIDADE FISCAL. 

 

• GESTÃO PARTICIPATIVA – IMPLANTAR ORÇAMENTO POPULAR – CONSULTA 

PÚBLICA - Implementação do processo de participação popular na definição das 

prioridades a serem inseridas no Orçamento Municipal, com a participação das 

comunidades nas decisões e nas prioridades; 
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• GERENCIAMENTO ELETRÔNICO DE DOCUMENTOS - Implantar o sistema 

Gerenciamento Eletrônico de Documentos (GED); 

• ARQUIVO PÚBLICO MUNICIPAL - Implementar o Arquivo Público Municipal; 

• FROTA MUNICIPAL - Continuar o programa de Renovação da frota municipal e dos 

equipamentos; 

• CAPACITAR SERVIDOR PÚBLICO - Ampliar a capacitação e aperfeiçoamento 

continuados dos servidores municipais; 

• INTERNET - Concluir a integração da rede de dados com disponibilização de INTERNET 

GRATUITA NOS PRÉDIOS PÚBLICOS; 

• OUVIDORIA - Aperfeiçoar o SERVIÇO DE OUVIDORIA de forma a agilizar as respostas 

– FALA CIDADÃO; 

• ON LINE MUNICÍPIO – OFERECER SERVIÇOS ONLINE aos contribuintes como IPTU, 

Certidões Negativas, Notas Fiscais de Serviços entre outros. 

• GESTÃO DESCENTRALIZADA E INTER-SETORIALIZADA – estruturar o atendimento 

aos cidadãos de BAIXA GRANDE DO RIBEIRO, implementando uma nova forma de 

gerenciar a cidade, que aproxime a Prefeitura do cidadão na região onde ele vive, que 

reconheça o cidadão como sujeito de direito – não como objeto de atuação e, que acolha 

e dê soluções integradas a necessidades e expectativas do cidadão – LEVAR A GESTÃO 

AOS POVOADOS. 

• GESTÃO INFORMATIZADA – IMPLEMENTAR SISTEMAS INFORMATIZADOS que 

tragam praticidade, mais dinâmica, padronização e controle no gerenciamento dos 

processos administrativos, com transparência e acesso do povo; 

• PLANOS DE CARREIRAS DOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS– viabilizar a 

implantação e elaboração COMPLETA dos Planos de Carreiras dos Servidores 

Públicos Municipal e realizar revisão da política salarial; 

• QUALIFICAÇÃO E REQUALIFICAÇÃO – promover cursos do ensino formal para 

complementação do nível de escolaridade e incentivar a graduação superior e a pós-

graduação dos servidores, com incentivo; 

• POLÍTICA SALARIAL – PAGAR RIGOROSAMENTE TODOS OS SERVIDORES 

MUNICIPAIS. 
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