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1. Introducéo

Marco Antbnio Carvalho de Sousa, ex-secretario de Administracdo de
Agricolandia - Pl e empresario, apresenta este plano de governo com o
compromisso de promover o desenvolvimento integral e sustentavel de
Agricolandia. Nosso objetivo é atender as necessidades da populacdao por meio
de politicas publicas eficazes, inovadoras e inclusivas. Este plano visa
fortalecer os pilares da educacéo, saude, infraestrutura e seguranca, além de
incentivar o crescimento econdmico e a geracdo de emprego e renda.
Priorizamos a transparéncia na gestdo publica, a participacdo ativa da
comunidade nas decisdes governamentais e a sustentabilidade ambiental.
Queremos garantir que cada cidaddo de Agricolandia tenha acesso a servicos
de qualidade, oportunidades de desenvolvimento pessoal e profissional, e um
ambiente saudavel e seguro para viver. NOosso compromisso € construir uma
cidade mais justa, prospera e acolhedora para todos.




Agricolandia é um municipio com as seguintes caracteristicas:
Area Territorial: 112,392 km? (dados de 2022)

Populacao Residente: 4.940 pessoas (dados de 2022)
Densidade Demogréfica: 43,95 hab/km? (dados de 2022)
Escolarizacdo de 6 a 14 anos: 97,5% (dados de 2010)

indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM): 0,599 (dados de 2010)
3. Diretrizes Gerais

Objetivos Gerais

Desenvolvimento econdmico e social sustentavel.

Melhoria na qualidade dos servicos publicos.

Transparéncia e participacao cidada na administracdo municipal.
Eixos Tematicos

Saude, Educacédo, Seguranca Publica, Infraestrutura, Meio Ambiente, Cultura,
Assisténcia Social.

4. Propostas de Governo
Saude

1. Implementacdo de Programa de Telemedicina: Expandir o acesso a
consultas médicas especializadas, especialmente para areas remotas,
utilizando tecnologia para agilizar diagnésticos e tratamentos.

2. Reforma e Ampliacdo de Unidades de Saude: Melhorar a infraestrutura
existente e construir novas unidades para atender a crescente demanda por
servicos de saude.

3. Capacitacdo Continua de Profissionais de Saude: Oferecer treinamentos
regulares para garantir que os profissionais de saude estejam atualizados e
preparados para oferecer atendimento de qualidade.

4. Criacdo de Programas de Prevencdo e Saude Publica: Implementar
campanhas de prevencdo e promoc¢éo da saude para reduzir a incidéncia de
doencas e melhorar a qualidade de vida da populagéo.

5. Parcerias com Universidades e Instituicbes de Pesquisa: Estabelecer
acordos para trazer avancos cientificos e tecnoldgicos para o municipio,
melhorando a eficacia dos tratamentos.




6. Aumento do Numero de Profissionais de Saude: Contratar mais médicos,
enfermeiros e técnicos para ampliar a cobertura e melhorar o atendimento a
populacao.

7. Melhoria no Atendimento de Emergéncia: Equipar e modernizar 0s servi¢cos
de urgéncia e emergéncia para garantir um atendimento rapido e eficiente.

8. Programa de Saude Mental: Implementar politicas e servi¢os voltados para o
cuidado com a saude mental da populagéo, oferecendo suporte psicolégico e
psiquiétrico.

9. Apoio a Grupos de Risco: Desenvolver acOes especificas para idosos,

criancas e gestantes, assegurando cuidados especiais para esses grupos.

10. Incorporacdo de Novas Tecnologias na Saude: Utilizar tecnologias
avancadas para diagnodsticos e tratamentos, melhorando a eficiéncia e
qualidade dos servi¢os prestados.

Educacéo

1. Escola de Tempo Integral: Implementar escolas de tempo integral para
oferecer uma educacdo de qualidade e atividades extracurriculares que
complementem o aprendizado.

2. Reforma e Ampliacdo das Escolas: Melhorar a infraestrutura das escolas
existentes e construir novas unidades para atender a demanda.

3. Capacitacdo Continua de Professores: Promover cursos e treinamentos para
os professores, assegurando a atualizacdo pedagogica.

4. Incentivo ao Uso de Tecnologias Educacionais: Integrar tecnologias no
ambiente escolar para facilitar o aprendizado e o acesso a informacéao.

5. Programa de Alfabetizacdo e Letramento: Fortalecer programas de
alfabetizacao para reduzir os indices de analfabetismo.

6. Parcerias com Instituicbes de Ensino Superior: Estabelecer convénios com
universidades para trazer cursos e programas de extensao ao municipio.

7. Apoio ao Transporte Escolar: Garantir transporte escolar seguro e de
qualidade para todos os estudantes da zona rural.

8. Merenda Escolar de Qualidade: Assegurar uma alimentacdo balanceada e
saudavel para todos os alunos da rede municipal.

9. Programas de Educacao Inclusiva: Desenvolver iniciativas para a incluséo
de alunos com necessidades especiais.




10. Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo: Implementar politicas de
valorizacéo e reconhecimento para todos os profissionais da educacéo.

Esporte e Lazer

1. Construcdo e Reforma de Espacos Esportivos: Investir na construcédo e
manutencdo de quadras, campos e ginasios poliesportivos.

2. Programas de Incentivo ao Esporte Amador: Criar e apoiar campeonatos e
competicdes locais, incentivando a prética esportiva.

3. Parcerias com Escolas e Clubes Esportivos: Estabelecer parcerias para
promover o esporte entre os jovens e a comunidade em geral.

4. Promocéao de Eventos Culturais e Esportivos: Organizar festivais, torneios e
eventos que integrem cultura e esporte.

5. Criacdo de Centros de Treinamento: Desenvolver centros de treinamento
para diferentes modalidades esportivas.

6. Programa de Esporte para Todos: Fomentar a inclusdo social por meio do
esporte, com atividades voltadas para todas as idades.

7. Incentivo ao Esporte nas Escolas: Integrar atividades esportivas no curriculo
escolar, promovendo a saude e o bemestar dos alunos.

8. Projetos de Lazer em Espacos Publicos: Revitalizar pracas e parques,
criando areas de lazer para a populacao.

9. Apoio a Atletas Locais: Oferecer suporte para atletas que representam
Agricolandia em competicdes regionais e nacionais.

10. Educacao Fisica para Idosos: Desenvolver programas de atividade fisica
voltados para a terceira idade.

Empreendedorismo, Emprego e Renda

1. Incentivo ao Micro e Pequeno Empreendedor: Oferecer suporte e facilidades
para a abertura e manutencdo de pequenos negocios.

2. Capacitacdo Profissional: Promover cursos de capacitacdo e qualificacdo
profissional em diversas areas.




3. Parcerias com Empresas e Industrias: Estabelecer acordos para a criacdo de
empregos e estagios para o0s jovens.

4. Feiras e Eventos de Negocios: Organizar feiras e eventos para promover 0os
produtos e servicos locais.

5. Programa de Crédito para Empreendedores: Facilitar o acesso a linhas de
crédito para pequenos e médios empreendedores.

6. Apoio ao Turismo Local: Desenvolver o turismo como fonte de renda,
promovendo as belezas naturais e culturais da cidade.

7. Desenvolvimento de Cooperativas: Incentivar a formacao de cooperativas
em setores como agricultura e artesanato.

8. Incubadoras de Empresas: Criar incubadoras para apoiar startups e novos
negocios.

9. Fomento a Economia Solidaria: Estimular iniciativas de economia solidaria e
comeércio justo.

10. Programa de Emprego para Jovens e Mulheres: Focar em politicas de
insercao no mercado de trabalho para jovens e mulheres.

Gestao e Governanca

1. Transparéncia na Gestdo Publica: Implementar medidas para garantir a
transparéncia e o0 acesso a informacéo publica.

2. Participacéo Popular: Criar canais de participacdo para que a populacéo
possa contribuir com a administracdo municipal.

3. Modernizagdo Administrativa: Investir em tecnologia para modernizar os
processos administrativos.

4. Capacitacdo dos Servidores Publicos: Oferecer treinamentos e capacitacdes
continuas para os servidores municipais.

5. Planejamento Estratégico: Desenvolver planos estratégicos de curto, médio
e longo prazo para o municipio.

6. Parcerias Publico Privadas: Estimular parcerias com o setor privado para a
realizacdo de projetos de interesse publico.

7. Gestao Fiscal Responsavel: Manter uma gestdo fiscal responsavel e
transparente, com equilibrio das contas publicas.




8. Ouvidoria Municipal: Fortalecer a ouvidoria para garantir que as demandas
da populacéo sejam ouvidas e atendidas.

9. Desburocratizacdo dos Servicos Publicos: Simplificar processos e reduzir a
burocracia para facilitar a vida do cidadao.

10. Sustentabilidade na Gestao: Implementar praticas de sustentabilidade em
todas as areas da administracéo publica.

Meio Ambiente

1. Programa de Conservacdo Ambiental: Desenvolver acdes de conservagao e
recuperacao de areas degradadas.

2. Gestdo de Residuos Sdlidos: Implementar a coleta seletiva e incentivar a
reciclagem no municipio.

3. Educacdo Ambiental: Promover campanhas de conscientizacdo sobre a
importancia da preservacdo ambiental.

4. Parques e Areas Verdes: Criar e revitalizar parques e areas verdes para o
lazer e a preservacéo da biodiversidade.

5. Protecdo de Recursos Hidricos: Adotar medidas para a preservacao e
recuperacdo de acudes, lagoas e nascentes, assegurando a qualidade e
disponibilidade de agua para a populacéao.

6. Incentivo ao Uso de Energias Renovaveis: Promover o uso de fontes de
energia renovaveis, como solar e eodlica, para reduzir a dependéncia de
combustiveis fosseis e diminuir a emissado de gases de efeito estufa.

7. Saneamento Basico: Investir em sistemas de esgoto e abastecimento de
agua potavel para todas as areas urbanas e rurais, melhorando a saude e a
qualidade de vida da populacéo.

8. Preservacio de Areas de Protecdo Ambiental: Proteger e revitalizar areas de
preservacdo ambiental, incentivando a biodiversidade e o equilibrio ecoldgico.

9. Reflorestamento e Arborizagdo Urbana: Implementar programas de
reflorestamento e arborizacdo das areas urbanas, criando corredores verdes e
melhorando a qualidade do ar.
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10. Incentivo a Agricultura Sustentavel: Promover praticas agricolas
sustentaveis que respeitem o meio ambiente, reduzam o uso de agrotéxicos e
incentivem a produg&o organica.




Cultura

1. Valorizacdo da Cultura Local: Promover e apoiar eventos culturais que
valorizem a histdria, a musica, a danca e as tradi¢des locais.

2. Criagao de Espacos Culturais: Construir centros culturais e bibliotecas para
fomentar a cultura e o conhecimento.

3. Programas de Incentivo a Leitura: Desenvolver campanhas de incentivo a
leitura e a escrita, especialmente entre criangas e jovens.

4. Parcerias com Artistas Locais: Estabelecer parcerias com artistas locais para
realizar oficinas, exposicdes e apresentacoes.

5. Festivais e Eventos Culturais: Organizar festivais e eventos culturais para
promover a diversidade e a inclusao cultural.

6. Apoio ao Artesanato Local: Incentivar a producdo e comercializacdo do
artesanato local, promovendo a cultura e gerando renda.

7. Educacdo Patrimonial: Implementar programas de educacdo patrimonial
para conscientizar sobre a importancia de preservar o patriménio histérico e
cultural.

8. Acesso a Cultura nas Escolas: Integrar atividades culturais no curriculo
escolar, proporcionando uma formacéao mais completa para os estudantes.

9. Digitalizacdo do Acervo Cultural: Digitalizar o acervo cultural do municipio,
facilitando o acesso e a preservacdo da memoria cultural.

10. Programas de Intercambio Cultural: Promover intercambios culturais com
outras cidades e estados, enriquecendo a diversidade cultural do municipio.

Assisténcia Social

1. Fortalecimento do CRAS e CREAS: Ampliar e fortalecer os Centros de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e Especializados de Assisténcia
Social (CREAS) para melhor atender as familias em situacdo de
vulnerabilidade.

2. Programas de Inclusdo Social: Desenvolver programas que promovam a
inclusédo social de pessoas com deficiéncia, idosos e outros grupos vulneraveis.




3. Apoio as Familias de Baixa Renda: Implementar programas de apoio e
assisténcia para familias de baixa renda, incluindo cestas bésicas, auxilio
financeiro e orientacao.

4. Capacitacado e Empregabilidade: Oferecer cursos de capacitacao profissional
e promover a insercdo no mercado de trabalho de pessoas em situagéo de
vulnerabilidade.

5. Programa de Combate a Violéncia Doméstica: Criar campanhas de
conscientizacdo e apoio as vitimas de violéncia doméstica, oferecendo suporte
psicolégico e juridico.

6. Apoio Psicossocial: Fornecer atendimento psicossocial para individuos e
familias em situacdo de risco, ajudando na superacdo de traumas e
dificuldades.

7. Centro de Convivéncia para ldosos: Estabelecer centros de convivéncia para
idosos, proporcionando atividades de lazer, cultura e saude.

8. Bolsa Familia Municipal: Implementar um programa de transferéncia de
renda municipal para complementar o Bolsa Familia federal, ajudando familias
em extrema pobreza.

9. Programas de Moradia: Desenvolver programas de habitacdo para garantir
moradia digna para todos os cidadaos, incluindo a construgdo de casas
populares.

10. Assisténcia a Moradores de Rua: Criar politicas e programas para a
reintegracdo de moradores de rua, oferecendo abrigo, alimentacdo e apoio
para reinsercéo social.

5. Consideracfes Finais

Este plano de governo foi elaborado com o objetivo de promover o
desenvolvimento sustentavel de Agricolandia, melhorando a qualidade de vida
dos cidadaos e construindo um futuro mais préspero e inclusivo. Contamos
com o apoio de toda a populagéao para juntos transformarmos nossa cidade em
um lugar melhor para se viver.




