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 EDUCAÇÃO  
 
- Fortalecimento do Ensino da Rede Municipal, agregando tecnologia e inovação 
para a construção do conhecimento; 
 
- Trabalhar a integração família/escola;  
 
- Implantação do Cursinho Preparatório Municipal, oportunizando ao alunado da 
rede pública o aperfeiçoamento do conhecimento; 
 
- Estimular e apoiar programas de capacitação para professores e funcionários 
sobre estratégias pedagógicas, priorizando a escola inclusiva. 
 
- Incentivo à qualificação docente; 
 
- Implantação de novas creches e escolas na rede municipal de ensino; 
 
- Suporte especializado para atender os estudantes da rede municipal com 
TDAH. 
 
- Construção de parcerias com outras esferas governamentais e entidades do 
terceiro setor, para fortalecer e ampliar as ações no campo educacional. 
 
 

 SAÚDE 
 

- Implantação da Clínica Municipal Reabilitar como forma de humanizar o 
atendimento às pessoas vítimas de traumas físicos e neurológicos, através de 
uma equipe multidisciplinar que usará técnicas modernas e equipamentos de 
última geração; 

 
- Implantação do Sistema de Marcação de Consultas e Exames por aplicativo de 
celular, proporcionando conforto e agilidade no atendimento aos pacientes da 
rede municipal; 
 
- Fortalecimento da Atenção Básica de Saúde, incluindo o atendimento 
multidisciplinar em diferentes especialidades; 



 
- Articulação e apoio para a implantação do Centro de Tratamento de 
Hemodiálise em Corrente; 
 
- Implantação da Clínica Municipal para recuperação de dependentes químicos; 
 
 
 

 INFRAESTRUTURA 
 

- Implantação da Usina Municipal para produção de energia solar destinada aos 
prédios públicos; 
 
- Articulação para a municipalização e modernização do Parque de Exposições, 
com formatação de espaço para multieventos; 
 
- Segurança hídrica na zona rural do município; 
 
- Trabalhar parceria institucional para ampliação do sistema de esgotamento 
sanitário de Corrente; 
 
- Parceria para implantação do Anel Viário do município; 
 
- Efetivação do Programa de Habitação Popular - Habitar Corrente; 
 
- Intervenções paisagísticas e ações de mobilidade urbana da cidade; 
 
- Melhoramento da infraestrutura nas estradas vicinais; 
 
- Construção de galerias pluviais para contenção de enchentes; 
 
- Reestruturação do sistema de trânsito municipal; 
 
- Implantação do Plano de Resíduos Sólidos; 
 
- Projeto de modernização paisagística do trecho urbano da BR-135; 
 
- Revitalização do centro urbano de Corrente; 
 
- Desenvolver ações que garantam acessibilidade e plena inclusão do cidadão. 
 
- Promover articulação objetivando a universalização do Programa Luz Para 
Todos no município de Corrente. 
 
 

 AGRICULTURA E PECUÁRIA 
 
- Programa de melhoramento genético de rebanhos; 
 



- Criação do Programa Municipal Compra Direta, valorizando os produtores 
rurais e a agricultura familiar, na aquisição de alimentos para o abastecimento 
da rede municipal de ensino; 
 
- Assistência técnica e gerencial para o produtor rural; 
 
- Introdução de novas tecnologias no campo. 
 
- Apoio ao pequeno produtor no preparo do solo para o plantio. 
 
- Apoio técnico para o produtor rural na elaboração de projetos para acesso às 
linhas de créditos bancários. 
 
 

 MEIO AMBIENTE 
 
- Promoção do desenvolvimento sustentável; 
 
- Proteção das nascentes e matas ciliares; 
 
- Trabalhar projeto para a desobstrução de trechos dos leitos dos rios Corrente 
e Paraim; 
 
- Criação da brigada municipal de prevenção e combate às queimadas; 
 
- Implantação de políticas públicas de apoio à preservação da fauna e da flora; 
 
- Estímulo à política de proteção animal. 
 
 

 CULTURA, ESPORTE, LAZER E TURISMO 
 
- Apoio às atividades esportivas diversas; 
 
- Implantação do calendário anual de eventos culturais e datas comemorativas 
a serem realizadas pelo município; 
 
- Apoio e valorização dos artistas locais; 

 
- Apoio às produções artísticas, culturais, lazer e entretenimento; 

 
- Criação da Banda Municipal; 
 
- Fomento ao turismo urbano e rural. 
 
 

 ASSISTÊNCIA E INCLUSÃO SOCIAL 
 
- Programas de apoio e assistência aos portadores de necessidades especiais, 
ao idoso, a mulher e a criança; 



 
- Programa de inclusão e oportunidade para as minorias; 
 
- Garantia da proteção social aos mais vulneráveis; 
 
- Planejamento e execução de políticas públicas voltadas para o bem-estar 
coletivo e a integração do indivíduo na sociedade. 
 
 

 EMPREENDEDORISMO 
 

- Implantação do Programa Municipal de Atração de Empreendimentos e apoio 
aos já existentes; 
 
- Programa de Formação e Qualificação Profissional para as mais diversas 
atividades; 
 
- Programa de inclusão do jovem no mercado de trabalho; 
 
- Promover o desenvolvimento econômico e social do município. 
 
 

 RELAÇÕES INSTITUCIONAIS 
 

- Parcerias de gestão com entidades governamentais, não governamentais e 
religiosas. 
 
 

 ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO 
 
- Implantação do Orçamento Comunitário Participativo para eleger as prioridades 
de investimento; 
 
- Desburocratização dos procedimentos administrativos no âmbito da 
competência municipal; 
 
- Realização do zoneamento ecológico, econômico e social do município; 
 
- Valorização e qualificação contínua do servidor público municipal; 
 
- Proposta de Plano de Saúde ao servidor municipal; 
 
- Execução do Plano de Regularização Fundiária do município; 
 
- Criação da Secretaria Municipal de Tecnologia e Inovação; 
 
- Criação da Secretaria Municipal da Juventude. 
 
 

Corrente, 05 de agosto de 2024. 


