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"Planejamento político eficaz é a chave para 
transformar visões em realidades tangíveis, 
promovendo mudanças sustentáveis e melhorias 
sociais duradouras." 



EXPEDIENTE 

Esta é uma publicação referente ao Programa de Governo de Maria Lucia de Lacerda 

para a gestão 2025/2028 da Prefeitura Municipal de Pimenteiras - Piauí. É permitida sua 

reprodução parcial ou total, desde que mencionada à fonte. 

APRESENTAÇÃO 

 

As Propostas do presente plano de governo foram desenvolvidas a partir de experiências 

vivenciadas ao longo de todo o meu primeiro mandato como prefeita de nosso município. 

Acredito que um plano de governo eficaz deve ir além da sugestão de propostas, é 

preciso conhecer a realidade do município, e como essa realidade afeta a vida das 

pessoas, e a partir daí, com planejamento, disciplina e sensibilidade, propor políticas 

públicas que possam melhorar a vida de cada cidadão. Implantamos um modelo de 

gestão através de planejamento participativo e rigoroso acompanhamento de metas, e 

uma forte disciplina de execução, o que resultou na análise de informações preciosas 

para a criação de novas soluções para a cidade a médio e longo prazos, soluções que 

levarão Pimenteiras a atingir um patamar de desenvolvimento pleno e constante, de forma 

participativa incluindo nas ações, a experiência com a sociedade, com cidadãos e 

lideranças comprometidas, por meio de uma visão humanista, democrática, cidadã e com 

respeito ao meio ambiente. O que estamos propondo neste documento é o anseio de uma 

gestão realmente comprometida com o povo de Pimenteiras. Quando se trata de 

desenvolvimento local, várias temáticas devem ser contempladas, incluindo gestão, 

saúde, educação, agricultura, assistência social, juventude, esporte, lazer, segurança, 

transporte e meio ambiente. Esse trabalho deve ser realizado de forma coletiva, com a 

participação social e com base em políticas públicas, para proporcionar uma gestão de 

qualidade que atenda a toda a sociedade, tanto na zona urbana quanto na zona rural. 

Enfrentaremos com coragem e compromisso as nossas responsabilidades e os desafios 

que estão por vir, não abriremos mão da força de cada um pimenteirense, renovaremos 

diuturnamente o compromisso de tornar Pimenteiras Cada Vez Mais um Lugar Melhor 

para se Viver.  

 

 

 



OBJETIVOS E PRINCÍPIOS DE ATUAÇÃO DA GESTÃO LUCIA LACERDA 

O objetivo primeiro deste plano é traçar metas que garantam uma gestão eficiente em 

todos os setores, promovendo a valorização e o desenvolvimento do município.  Para 

tanto a criação de uma rede Inter setorial unida será fundamental para atender às 

demandas recorrentes e promover o pleno crescimento local, e contribuir efetivamente 

para  continuidade de uma administração responsável e digna para o município 

Pimenteiras  

  
PROPOSTAS GOVERNO, ADMINISTRAÇÃO E MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO. 

   Instituir conselhos comunitários e a realização de  audiências públicas periódicas para 

ouvir as demandas da população ,  e acompanhamento da  execução financeira 

municipal.  

 Garantir a continuidade dos pagamentos dos salários aos Servidores Municipais com 

pontualidade, bem como dos fornecedores;  

 Reestruturar e aperfeiçoar a estrutura da administração pública municipal, investindo 

na modernização tecnológica da prestação de serviços públicos ao cidadão através de 

sistemas;  

 Avaliar a necessidade e a viabilidade da realização de concursos públicos. 

 Melhorar e expandir os serviços oferecidos pela administração nas áreas de saúde, 

educação, assistência social, cultura, lazer, segurança e demais setores públicos. 

 

PROPOSTAS PARA A SAÚDE 

 Capacitar profissionais regularmente para melhor atender às demandas de saúde 

pública. 

 Intensificar os cuidados com a saúde mental, contratando mais profissionais da área, 

como psicólogos e psiquiatras.  

 Contratar médicos nas especialidades de maior demanda no município.  

 Implantar uma equipe técnica na secretaria de saúde, na direção do hospital e na 

chefia de enfermagem.  

 Reforma e ampliação do Hospital Monica Reis Dantas, construindo uma sala de 

atendimento de urgência, além de equipá-la com itens essenciais.  

 Capacitação na atuação dos agentes de saúde e agentes de endemias; 



 Recuperação da estrutura e dos equipamentos de postos de saúde da zona rural  

 Promoção de campanhas itinerantes, em todos os povoados, voltadas a exames 

oftalmológicos, diabéticos, ginecológicos e urológicos; 

 Criação do PADI (Programa de Atendimento Domiciliar ao Idoso) 

 Equipar o laboratório da UBS para ampliar a oferta de exames,  

 Implantação do plano de carreira e valorização para os profissionais da saúde. 

PROPOSTAS PARA A EDUCAÇÃO 

 Garantir e manter a integralidade do calendário escolar, de acordo com a Lei de 

Diretrizes e Bases da Educação Nacional (LDB), e organizar currículos e projetos 

político-pedagógicos.  

  Aumentar o investimento na educação infantil e no ensino fundamental, visando à 

melhoria contínua da educação básica.  

  Fortalecer a gestão democrática da educação, garantindo a articulação com a 

sociedade civil e fortalecendo o conselho municipal de educação e os conselhos 

escolares, com base em critérios estabelecidos por leis e resoluções vigentes.  

  Melhorar a estrutura das escolas rurais e urbanas.  

  Assegurar inclusão em todas as escolas municipais garantindo Atendimento 

Educacional Especializado (AEE), a todos que fazem parte da educação especial.  

  Realizar levantamento (em conjunto com a APAE) de crianças e adolescentes com 

dificuldades de aprendizagem que necessitam de atendimento especializado.  

  Distribuir kits de material voltados para alunos do ciclo de alfabetização.  

  Buscar convênios/parcerias para melhorar a qualidade do transporte escolar do 

município, planejando sua utilização de forma eficiente de acordo com as necessidades 

dos estudantes e dos professores.  

  Garantir o fornecimento e a qualidade da merenda escolar, incorporando produtos da 

agricultura local em toda a rede municipal, além de capacitar os profissionais para o 

manuseio e preparo alimentar nas escolas, estimulando o pequeno empreendedorismo 

local.  

  Melhorar os equipamentos tecnológicos das escolas.  

  Promover formação continuada em áreas específicas para professores e gestores 

escolares.  



  Promover reforço escolar para alunos com dificuldades de aprendizagem, focando 

especialmente em leitura e escrita.  

  Viabilizar a criação de um núcleo multiprofissional da educação, composto por 

fonoaudiólogos, psicólogos e psicopedagogos, para ampliar o atendimento em todas as 

escolas da rede municipal zona Urbanos e zona RURAL.  

  Garantir a segurança dos alunos no transporte escolar.  

 Implantação do plano de carreira dos profissionais da educação.  

PROPOSTAS PARA  CULTURA 

 Criação do Complexo Turístico Pantanal 

 Música e teatro: levar essas atividades aos povoados da zona Rural  

  Promover feiras de exposição dos produtos artesanais, na zona Urbana e Rural 

apoiando e valorizando os trabalhos artesanais. 

 Elaborar Calendário anual de eventos culturais municipais para fins turísticos e com a 

finalidade da manutenção efetiva dos eventos;  

  Resgatar os festejos de manifestações culturais (Reisado, São Gonçalo)  

 Organizar um festival junino envolvendo todas as escolas e quadrilhas da zona urbana 

e rural, celebrando as tradições locais. 

 Revitalizar a tradição do desfile de 7 de setembro, incentivando a participação cívica e 

cultural da comunidade.  

  Apoiar e viabilizar atividades culturais em parceria com grupos culturais locais já 

existentes.  

 Promover regularmente apresentações de dança, música, folclore, oficinas, palestras, 

teatro, exposições e outros eventos culturais em datas comemorativas e eventos públicos. 

 

PROPOSTAS PARA ESPORTE E LAZER 

 Instituir calendário anual de competições esportivas;  

    Realizar os Jogos Escolares pimenteirenses; 

 Diversificar as modalidades esportivas oferecidas no município, além do futebol, para       

atender a diferentes interesses e habilidades dos jovens.  

 Apoiar os campeonatos de futebol existentes e ampliar para incluir competições na 

zona rural, promovendo a integração e o entretenimento nas comunidades locais.  



 Buscar a criação de quadras ou campos esportivos em áreas rurais que atualmente 

não possuem essas estruturas, incentivando a prática esportiva local.  

 Ampliar a oferta de atividades que estimulam um estilo de vida ativo 

 Criar pistas de caminhadas e outras atividades ao ar livre, estimulando o contato com a 

natureza; 

PROPOSTAS PARA ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 Criação da coordenação da pessoa idosa  

 Manter e equipar o Centro  de Convivência do Idoso, ampliando a oferta na zona Rural 

 Capacitação dos conselheiros tutelares para atuação  efetiva e correta de suas funções;  

 Revisão do Cadastro Único para inserção nos Programas Sociais fazendo a busca ativa 

para incluir pessoas atualmente afastadas dos programas pela falta de acesso à 

informação  

  Implementar vigilância sócio assistencial no município, com profissional do serviço 

social;  

 Criação de um programa para distribuição de cestas básicas para famílias em situação 

de vulnerabilidade social.  

  Fortalecimento do Programa de Aquisição de Alimentos (PAA) em parceria com as 

associações.  

  Fortalecimento da parceria com o SEBRAE para oferecer cursos que estimulem o 

empreendedorismo local.  

 Desenvolver campanhas junto à sociedade para divulgação das leis de proteção a 

mulher, especialmente dos direitos das trabalhadoras; 

  Ofertar cursos profissionalizantes para o público atendido pelos programas sociais, 

assim como capacitação dos munícipes que já trabalham ou tem alguma experiência 

nas áreas dos cursos ofertados;  

  Proporcionar às mulheres em situação de violência um atendimento humanizado, 

integral e qualificado nos serviços especializados e na rede de atendimento;  

  Desenvolver projetos de geração de emprego e renda no município, como feirinhas 

artesanais, confecção, agricultura familiar e culinária local;  

 

 



PROPOSTAS PARA INFRAESTRUTURA e OBRAS 

 Buscar oportunidades para construir uma nova sede para a prefeitura, proporcionando 

melhores condições de atendimento publico 

 Reforma e ampliação da sede da Secretaria Municipal de saúde, incluindo um auditório 

amplo para reuniões e ações educativas. 

 Reforma do mercado municipal para garantir a higiene e qualidade nos produtos 

oferecidos aos consumidores 

 Implantação de Plano de Gestão dos Resíduos Sólidos com direcionamento a coleta do 

lixo;  

 Melhoria da Iluminação publica das vias da sede municipal e povoados;  

  Manutenção das estradas do município, sobretudo com implementação de pontes ou 

passagens molhadas;  

 Reforma e ampliação dos cemitérios da zona urbana e rural 

 Melhorar a infraestrutura do matadouro público, proporcionando um lugar adequado 

para o abate de animais, garantindo condições seguras e higiênicas para todos os 

envolvidos.  

 Replica Portal da Cidade na PI 120 saída São Miguel do Tapuio 

 Reforma e ampliação da Casa do Mel 

 Melhoria no abastecimento de agua construção de poços nas localidades: 

 Gameleira 

  Serra dos Mocós  

  Serra dos Bentos  

 Serra das ondas  

 Maçaranduba  

 Serra nova  

 Serra do Vitorino  

 Angu 

 Lagoa das Caraíbas  

 Lagoa do Espírito Santo  

 Juazeiro  

 Agreste 

PROPOSTAS PARA JUVENTUDE 



  Criação da Coordenação da Juventude 

 Implantar uma Casa do Estudante para jovens de famílias com baixa renda em cidades 

universitárias 

  Oferecer cursos para desenvolver competências digitais, incluindo ferramentas de 

informática básica e programação. 

 Oferecer cursos gratuitos de revisão preparatória para o ENEM.  

  Realizar regularmente roda de conversa com profissionais da rede, abordando 

questões relevantes para a juventude.  

 Disponibilizar rede de internet em áreas carentes para apoiar os jovens no processo 

educacional, facilitando pesquisas e outros recursos.  

 Criar espaços que potencializem a participação ativa dos jovens nas decisões políticas 

locais 

 - Promover campanhas informativas sobre sexualidade e drogadição, garantindo 

atendimento adequado e diferenciado aos jovens em situação de drogadição e às suas 

famílias, para que sejam tratados como dependentes químicos sujeitos de direitos.  

PROPOSTAS PARA AGRICULTURA  

 Promover o desenvolvimento sustentável e a segurança alimentar nas áreas rurais, 

beneficiando tanto a agricultura familiar quanto o agronegócio em geral.  

 Implantar um programa de extensão rural que ofereça assistência técnica e 

capacitação personalizadas, adaptadas às necessidades e aptidões específicas de cada 

comunidade. 

 Fortalecer os conselhos e comissões municipais para garantir um funcionamento mais 

eficiente e transparente das políticas públicas no setor agropecuário, promovendo a 

participação ativa da comunidade local e a tomada de decisões embasadas em dados e 

necessidades reais. 

 Estabelecer parcerias estratégicas com órgãos dedicados ao desenvolvimento rural, 

como SENAR, SEBRAE, EMATER e outras instituições relevantes, visando potencializar 

recursos e conhecimentos para impulsionar o crescimento e a sustentabilidade do setor 

agrícola. 

 Apoiar a reativação, e criação de cooperativas e associações no processo de 

beneficiamento e comercialização da produção agrícola, fornecendo suporte técnico, 



acesso a recursos e capacitação para garantir maior valor agregado aos produtos e 

fortalecer a economia local. 

 ⁠Incentivar a realização de feiras do agricultor nos povoados de maior porte na zona 

rural 

 Ampliar os serviços de preparo de terra, incluindo aração, para os pequenos 

agricultores, garantindo que todos tenham acesso a esses serviços essenciais para 

aumentar a produtividade e a sustentabilidade das atividades agrícolas.  

 Comemoração do dia do Agricultor, dando a devida valorização aos produtores rurais; 

PROPOSTAS PARA MEIO AMBIENTE 

 Promover Mutirão Anual voltado à limpeza e conscientização sobre o descarte de lixo;  

  Implantar em parceria com produtores rurais, viveiros de mudas de árvores nativas;  

 Criação e revitalização de Hortas Comunitárias, que será essencial para o aumento de 

produção de hortaliças voltadas para consumo local, 

 Revitalização de praças na zona urbana, construção de Praças na zona Rural, nos 

povoados de maior porte. 

 Estimular a arborização, promovendo a conscientização ambiental na sociedade. 

 Desenvolver campanhas que incentivem a preservação do meio ambiente; 

Este plano contempla propostas, objetivos e projetos ambiciosos, com ações complexas 

que demandarão uma administração extremamente dedicada e competente, muito 

próxima e conhecedora das necessidades dos pimenteirenses. Estamos cientes de nossa 

missão. 

                                                          Abraços Fraternos. 

Maria Lucia de Lacerda 
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