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I INTRODUGAO

O MOVIMENTO DEMOCRATICO BRASILEIRO - MDB, com o objetivo de atender &
Legislacéo Eleitoral e de expressar os compromissos programaticos que fundamentam
a sua constituicao, apresenta as diretrizes e as principais propostas do candidato Moisés
da Cunha Lemos Filho para a administragdo municipal no periodo 2025-2028. Suas
propostas foram desenvolvidas a partir de experiéncias adquiridas ao longo de sua
jornada profissional como médico, gestor de empresas e servidor publico, bem como
dos diversos dialogos com a populagao e profissionais do municipio de Cristalandia do
Piaui/ Pl e diante da Administragao ja apresentada durante seu primeiro mandato.

As acgdes apresentadas pelo candidato, caso tenha éxito no pleito, serdo submetidas a
discussbes com a populagao, através das associagdes, entidades civis organizadas,
dos segmentos econbémicos e religiosos, envolvendo a participacao especialmente dos
servidores publicos, estes que sdo pecas indispensaveis para contribuir com as
prioridades elencadas pela sociedade, uma vez que a administragao proposta pelo
candidato e seu vice sera realizada de maneira democratica.

O candidato e seu vice implementarao um novo Modelo de Cestdo na Administragcao
Municipal, propondo e executando projetos estruturantes em servigos criticos para a
populacdo, como a Saude, com resultados altamente positivos nas diversas areas de
atuacao do Governo.

O Plano de Governo aqui delineado representa o anseio da comunidade cristalandense
por um modelo de gestdo com alto desempenho. As propostas contemplam objetivos e
projetos ambiciosos, com envergadura e complexidade que demandardo uma
administragdo extremamente dedicada e competente.

Comprometido com uma administragao voltada a valorizagao dos servidores publicos e
com uma gestao eficiente, reduzindo gastos desnecessarios, aplicando os recursos de
forma eficaz, com elaboragdo de projetos arrojados para todas as areas, seréao
buscados o apoio dos nossos representantes nas esferas estadual e federal para
liberagéo de recursos, além de outros parceiros estratégicos importantes.

2. PROPOSTAS DE GOVERNO
2. 1. ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E FINANGAS

Valorizar o Servidor Publico, adotando, entre outras agdes, uma politica de capacitacao
profissional e de melhores condicdes para o desenvolvimento de suas atividades, assim
como o respeito ao calendario de pagamentos.

- Promover uma Administracéo austera, respeitando a Responsabilidade Fiscal

- Aprimorar e modernizar os processos administrativos e sanear dividas oriundas de
gestdes anteriores no Municipio.

- Debater e implementar reforma do Regime Préprio de Previdéncia Social




2.2. SAUDE
- Dialogar debater sobre o Plano de Carreira dos profissionais da Saude
- Adquirir aparelho de Ecografia

- Implementar um Centro Cirdrgico de ponta com equipamentos e instrumentais de
primeira linha

- Reformar e recuperar as UBSs de Tabocal e Cabaceiro
- Dar continuidade ao Programa Permanente de Saude da Mulher

- Construir um novo centro cirdrgico e pronto socorro

2 .3. EDUCAGCAO, TECNOLOGIA E JUVENTUDE
- Continuar Promovendo o dialogo permanente com os servidores da Educagao

- Continuar pagando os salarios dos servidores da Educacgao, com depdsito, no maximo,
até o dia 1 0 do més subsequente

- Continuar melhorando infraestrutura das escolas, incluindo mobiliario, recursos
tecnoldgicos e outros recursos pedagogicos

- Oferecer transporte escolar de qualidade

- Continuar garantindo o fornecimento de merenda escolar de boa qualidade a todos os
alunos da rede municipal de ensino

- Continuar buscando a elevacado das taxas dos indicadores oficiais, como o IDEB
(indice de Desenvolvimento da Educacao Basica), enquanto reflexo de uma Educacgao
de qualidade no Municipio

- Criar Programa de Educagao Tecnoldgica para os jovens da cidade desenvolverem
seus talentos e se profissionalizarem na area

- Ampliar projetos educacionais em parceria com a comunidade, proporcionando cursos
profissionalizantes, esporte e lazer aos finais de semana no espago escolar

- Universalizar o uso da internet nas escolas

2. 4. ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

- Aprimorar e dar continuidade a todos os programas sociais que vém sendo
desenvolvidos, e buscar a implantagao dos novos programas do governo Estadual e
Federal

2. 5. AGRICULTURA
- Continuar investindo na recuperacao e manutencgao das estradas na zona rural
- Incentivar e facilitar a mecanizagdo no campo

- Buscar parcerias e aliangas para o desenvolvimento das familias do campo




- Continuar buscando dar assisténcia técnica e apoio profissional aos pequenos
agricultores

- Ampliar as redes de distribuicdo de agua na zona rural

2.6 . ESPORTE, LAZER E CULTURA
- Valorizar os atletas locais

- Continuar apoiando os principais eventos esportivos da cidade, como o Campeonato
Municipal de Futebol, o Circuito Anual de Motocross e a Vaquejada

- Buscar recursos para a construcédo do Estadio Municipal

- Fomentar a cultura através de projetos e iniciativas em geral, em parceria com a
comunidade

- Construir ginasio poliesportivo

2.7. DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TRABALHO E RENDA
- Criar programa para o empoderamento e empreendedorismo feminino
- Continuar fomentando a economia da cidade através do estimulo ao comércio local

- Nas compras publicas, priorizar sempre que possivel os produtores e fornecedores
locais

2 .8.INFRAESTRUTURA E URBANISMO

- Continuar avancando na pavimentacao urbana, principalmente asfaltica
- Continuar revitalizando pracas e a entrada da cidade

- Investir nas obras de saneamento basico

- Construir o Terminal rodoviario

- Construir a barragem do Guaruja

- Construir da sede original da Prefeitura Municipal




