
PLANO DE GOVERNO PARA O MUNICÍPIO DE CARAÚBAS DO PIAUÍ, PI 

2025-2028 

 

 Visando expor ao público geral os objetivos e metas desta candidata para o 

município de Caraúbas do Piauí e sua população, projeta-se aqui neste plano de governo 

explanar tais ideias de forma simples, entretanto igualmente minuciosa; não se limitando 

a explicações genéricas, mas também manifestar estratégias para a implantação mais 

eficiente de cada objetivo. 

 Este plano de governo visa apresentar os objetivos de gestão da candidata 

abrangendo as mais diversas áreas de necessidade desta municipalidade, especialmente 

saúde, educação, meio ambiente, infraestrutura, comunicação, etc.  

 Como será possível ver ao longo do documento, este plano de governo visa 

mostrar a clara objetivação de elevar a gestão municipal de Caraúbas de Piauí rumo a 

uma maior digitalização em seus mais diversos setores, havendo uma consequente 

desburocratização e ampliação da transparência nas operações públicas diárias.  

1. SAÚDE 

Objetivo: Garantir acesso universal e de qualidade aos serviços de saúde para toda a 

população, objetivando um tratamento humanitário e que atenda as devidas necessidades 

da comunidade.  

Estratégias: 

• Fortalecimento da Atenção Básica: Ampliação das equipes de Saúde da Família 

e aumento da cobertura vacinal, com atenção especial as parcelas mais vulneráveis 

da população, como: idosos, crianças e comunidades rurais. 

• Modernização da Infraestrutura: Construção e reforma de unidades de saúde, 

com focando nos postos de saúde dos bairros e comunidades mais distantes do 

centro urbano, principalmente aqueles destinados a atender a população nas áreas 

rurais. 



• Capacitação de Profissionais: Condução com frequência de programas de 

educação continuada para médicos, enfermeiros e agentes comunitários de saúde. 

• Telemedicina: Implementação de serviços de teleconsulta para especialidades 

médicas, visando a redução de filas e o tempo de espera para atendimento. 

• Saúde Mental: Criação de programas de prevenção ao suicídio e demais 

enfermidades mentais, apoiado em profissionais treinados da área da psicologia. 

• Promoção e Prevenção de Saúde da Mulher: Ações de prevenções 

ginecológicas, bem-estar físico e saúde mental e emocional.  

2. EDUCAÇÃO 

Objetivo: Melhorar a qualidade do ensino de sua competência, e promover a inclusão 

digital dos alunos e profissionais da área. 

Estratégias: 

• Infraestrutura Escolar: Reforma e ampliação de escolas e instituições de apoio, 

garantindo ambientes seguros e equipados, tanto para os alunos quanto para os 

profissionais da educação. 

• Capacitação de Professores: Programas contínuos de formação e atualização 

pedagógica para professores e administradores. 

• Tecnologia na Educação: Implementação de laboratórios de informática e 

inclusão de aulas de programação, visando preparar os alunos aos desafios da 

modernidade. 

• Educação Integral: Adequação e ampliação para escolas municipais de tempo 

integral, incluindo atividades complementares visando o melhoramento curricular 

dos alunos. 

• Apoio ao Estudante: Programas de bolsas de estudo e auxílio financeiro para 

estudantes de baixa renda, para assim garantir uma maior frequência e 

permanência do corpo estudantil. 

3. MEIO AMBIENTE, SUSTENTABILIDADE E CAUSA ANIMAL 

Objetivo: Promover a sustentabilidade ambiental e proteção da fauna local. 

Estratégias: 



• Coleta Seletiva: Implementação de um sistema eficiente de coleta seletiva e 

reciclagem. 

• Educação Ambiental: Programas de conscientização nas escolas e comunidades 

sobre a importância da preservação ambiental. 

• Proteção Animal: Criação de centros de acolhimento e tratamento de animais 

abandonados, além de campanhas de adoção e castração. 

• Energias Renováveis: Incentivo ao uso de energia solar e outras fontes 

renováveis em edifícios públicos e privados. 

• Reflorestamento: Projetos de plantio de árvores e recuperação de áreas 

degradadas.  

4. MOBILIDADE HURBANA  

Objetivo: Melhorar a mobilidade urbana desta municipalidade. 

Estratégias: 

• Infraestrutura Viária: Melhoria das vias urbanas, com foco em pavimentação e 

sinalização. 

• Segurança no Trânsito: Programas de educação para o trânsito e campanhas de 

conscientização. 

5. DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CIDADANIA E POLÍTICAS 

AFIRMATIVAS 

Objetivo: Promover cidadania.  

Estratégias: 

• Assistência Social: Fortalecimento dos Centros de Referência de Assistência 

Social (CRAS) e programas de transferência de renda. 

• Políticas Afirmativas: Programas de inclusão para grupos vulneráveis, como 

mulheres, Pessoas com Deficiência (PCD), negros e LGBTQIA+. 

• Capacitação Profissional: Cursos de formação e qualificação para jovens e 

adultos em situação de vulnerabilidade, visando o ingresso no mercado de 

trabalho. 



• Concelho Tutelar: Ações de prevenção e combate a violência infantil e 

discriminatória. 

6. REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA E SERVIÇOS URBANOS 

Objetivo: Garantir de uma infraestrutura de qualidade e acesso à habitação digna. 

Estratégias: 

• Regularização Fundiária: Programas de titulação de propriedades para 

moradores de áreas irregulares. 

• Habitação: Construção de unidades habitacionais e programas de financiamento 

para a população de baixa renda. 

• Saneamento Básico: Expansão da rede de água e esgoto, com foco em áreas 

carentes, especialmente nas comunidades rurais mais distantes do centro urbano. 

• Iluminação Pública: Modernização e expansão da rede de iluminação com 

lâmpadas LED. 

• Serviços Urbanos: Melhoria na coleta de lixo e limpeza urbana e envio para o 

aterro sanitário. 

7. CULTURA, ESPORTE, LAZER, JUVENTUDE E COMUNICAÇÃO 

Objetivo: Promover a cultura, o esporte e o lazer para a população. 

Estratégias: 

• Cultura: Incentivo a eventos culturais e apoio a artistas locais, tanto no centro 

urbano quanto nas localidades rurais. 

• Esporte e Lazer: Construção e revitalização de praças, parques e centros 

esportivos. 

• Juventude: Programas de inclusão e apoio ao jovem, com foco em educação, 

emprego e cultura, visando que os mesmos venham a permanecer e operar no 

futuro dentro da própria municipalidade. 

• Comunicação: Transparência e eficiência na comunicação pública, com uso de 

tecnologias para aproximar a gestão dos cidadãos, da maneira mais transparente e 

simplificada possível. 



8. DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO (TURISMO, PESCA, AQUICULTURA, 

INDÚSTRIA, COMÉRCIO E SERVIÇOS) 

Objetivo: Fomentar o desenvolvimento econômico e a geração de empregos. 

Estratégias: 

• Turismo: Promoção do turismo local, com investimento em infraestrutura e 

divulgação. 

• Pesca e Aquicultura: Apoio técnico e financeiro aos pescadores e aquicultores, 

com incentivo à sustentabilidade. 

• Indústria e Comércio: Criação de áreas industriais e incentivos fiscais para atrair 

empresas. 

• Serviços: Capacitação e apoio ao empreendedorismo, com foco em micro e 

pequenos negócios. 

9. TECNOLOGIA E INOVAÇÃO 

Objetivo: Transformar Caraúbas do Piauí em uma cidade inteligente e inovadora. 

Estratégias: 

• Inovação: Apoio a startups e incubadoras, com parcerias entre universidades e 

setor privado, promovendo incentivos visando a instalação de pesquisas e 

acessórios visando o desenvolvimento da região. 

• Inclusão Digital: Programas de acesso à internet sem fio de qualidade em áreas 

públicas e escolas. 

10. PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E GESTÃO EFICIENTE 

Objetivo: Garantir a manutenção de uma gestão pública eficiente e transparente. 

Estratégias: 

• Planejamento Participativo: Criação de conselhos e fóruns de participação 

popular para discutir e definir prioridades para tramitação de projetos legislativos, 

e de prioridades orçamentárias. 



• Gestão Orçamentária: Transparência e responsabilidade na gestão dos recursos 

públicos, com foco em resultados. 

• Capacitação de Servidores: Programas de formação contínua para os servidores 

municipais, visando uma administração mais eficiente. 

• Transparência: Uso de plataformas digitais para prestação de contas e acesso à 

informação pela população, de forma simplificada e acessível. 

Este plano de governo visa atender as necessidades do município de Caraúbas do Piauí, 

promovendo desenvolvimento sustentável, inclusão social e melhoria na qualidade de 

vida de seus habitantes. 

 


