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PLANO DE GOVERNO MUNICIPAL 

 

Este Plano apresenta as principais propostas do candidato Neto Mendes, 
do Partido Progressista, da coligação “Por uma Prata cada vez melhor!”  (PSD, 
PODEMOS, SOLIDARIEDADE, PP)", em Prata do Piauí, para administração 
municipal no período 2025-2028. 

O município de Prata do Piauí é uma comunidade rica em cultura, 
tradições e potencial humano, com uma história marcada pela resiliência e pela 
cooperação entre seus cidadãos. Como uma cidade de pequeno porte, 
enfrentamos desafios únicos, mas também possuímos grandes oportunidades 
de crescimento e desenvolvimento sustentável. 

Este Plano de Governo foi elaborado com o compromisso de transformar 
Prata do Piauí em um lugar onde todos os cidadãos, possam viver com 
dignidade, prosperar e alcançar seus sonhos. Nosso foco é construir uma cidade 
mais justa, inclusiva e próspera, onde a qualidade de vida de cada morador seja 
a prioridade. 

Ao longo deste plano, apresentamos propostas concretas que visam 
melhorar os serviços públicos, fortalecer a educação, promover a saúde, 
impulsionar a economia local e garantir que a infraestrutura da nossa cidade 
acompanhe as necessidades de nossos tempos. Este é um plano feito para e 
pelo povo de Prata do Piauí, fruto de um diálogo aberto com a comunidade e da 
compreensão das necessidades e aspirações de todos. 

Estamos comprometidos em trabalhar com transparência, 
responsabilidade e eficiência, sempre buscando soluções inovadoras e 
sustentáveis para os desafios que enfrentamos. Juntos, vamos construir um 
futuro melhor para Prata do Piauí, onde o desenvolvimento e o bem-estar de 
cada cidadão serão sempre as nossas maiores prioridades. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

1- EDUCAÇÃO  

 

✓ Garantir transporte escolar seguro, eficiente e acessível para todos os 

estudantes da zona rural, assegurando que tenham condições adequadas 

de deslocamento para frequentar as escolas na cidade. 

✓ Ampliar as avaliações diagnóstica em todas as escolas para identificar as 

necessidades educacionais e definir intervenções específicas. 

✓ Ampliar os programas de reforço escolar, especialmente em áreas críticas 

como matemática e português. 

✓ Continuar ampliando e reformando todas as escolas com laboratórios de 

informática, computadores, e acesso à internet de alta velocidade. 

✓ Criar um programa de excelência acadêmica para reconhecer e premiar 

as escolas e professores que atingem altos padrões de ensino. 

✓ Implementar campanhas de alfabetização para jovens e adultos, com foco 

especial em zonas rurais e comunidades vulneráveis. 

✓ Implementar um sistema de monitoramento contínuo do progresso dos 

alunos para identificar e intervir em casos de defasagem escolar. 

✓ Oferecer tutoria e acompanhamento pedagógico para alunos com 

dificuldades de aprendizagem. 

✓ Desenvolver um currículo enriquecido que inclua atividades 

extracurriculares, culturais, esportivas e de reforço acadêmico. 

✓ Estabelecer um programa permanente de formação continuada para 

professores e gestores escolares. 

✓ Oferecer cursos de atualização pedagógica e novas tecnologias 

educacionais aos profissionais da educação 

✓ Implementar programas de reconhecimento para alunos com bom 

desempenho acadêmico e participação ativa nas atividades escolares. 

✓ Ampliar os projetos de intensificação de melhoria da educação básica, 

✓ Implantação do Programa de Informática nas escolas; 

✓ Transformar Prata em referência nacional no ensino fundamental; 

✓ Promover ações/projetos para diminuir a distorção idade-série 

✓ Implantação da Escola em Tempo Integral de forma gradual; 

✓ Promoção e Incentivo a formação continuada dos professores e 

profissionais da educação; 

✓ Disponibilização aos estudantes de fardamentos e Kit escolar 

✓ Valorização e incentivo ao desempenho do professor; 

✓ Valorização e incentivo ao desempenho do aluno; 

✓ Traçar planos e metas para melhor desempenho no IDEB/SAEB; 

✓ Cursos profissionalizantes para jovens e adultos; 



✓ Plano de Gestão para as escolas; 

✓ Acompanhamento do desempenho dos alunos através de avaliações de 

rede;  

✓ Valorização da cultura e do esporte dentro da escola; 

✓ Disponibilização de equipe multidisciplinar para atendimento ao 

estudante e orientação com as famílias;  

✓ Restruturação das escolas com equipamentos de uso permanentes, 

multimeios didáticos,  adequação arquitetônica e de mobiliário em cada 

nível escolar, afim de promover a acessibilidade; 

✓ Acompanhamento educacional específico aos alunos com deficiência 

com dificuldades de aprendizagem;  

✓ Ampliar a oferta de atendimento educacional especializado. 

✓ Climatização da escola de zona rural 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

2. SAÚDE  

1- Criação do programa – SAÚDE EM CASA 

Com atendimentos médicos especializados nas seguintes áreas: 

GINECOLOGIA (Atendimento à mulher e gestantes)  

PEDIATRIA (Atendimento às crianças de 0 a 14 anos em nosso município) 

PSIQUIATRIA (Atendimento dos casos existentes em nosso município com 

encaminhamento adequado para recebimento de benefícios sociais) 

OFTALMOLOGIA (Atendimento clínico e realização de mutirões de cirurgia para 

casos de catarata e pterígio) 

ULTRASSONOGRAFIA (Realização de exames de ultrassonografia em nosso 

próprio município sem necessidade de deslocamento para outros centros 

médicos); CARDIOLOGIA. 

2- Ampliação de serviços de raio X em nossa cidade que funcionará na 

Unidade Mista de Saúde Dr Elon Constantino Aguiar com técnico (profissional) 

residente em Prata do Piauí. 

3- Ampliar a oferta de veículos para transporte Exclusivo de pacientes em 

tratamento de saúde em Teresina (casos oncológicos, pacientes em 

hemodiálise, reabilitação, dentre outros). 

4- Criação do programa – PRATA ITINERANTE 

Com atendimento das equipes de estratégia de saúde da família (médicos, 

enfermeiros(as), dentistas) acompanhados de profissionais do NASF 

(psicólogos, fisioterapeutas, nutricionistas, fonoaudiólogos e assistentes sociais 

nas zonas urbana e rural do nosso município. 

5- Valorização do servidor público municipal em todos os níveis de atividade 

profissional com a criação do plano de cargos, carreiras e vencimentos da 

Secretaria Municipal de Saúde com pagamentos integral do salário de servidores 

efetivos e contratados. 

6- Integrar o atendimento das equipes de estratégia de saúde da família com 

os demais profissionais de apoio (fisioterapeutas, psicólogos, nutricionista e 

assistente social) bem com a implantação de laboratório de análises clínicas 

(exames laboratoriais) com atendimento durante toda semana em nosso 

município. 

7- Priorizar durante atendimento médico e de enfermagem os grupos de 

pessoas mais vulneráveis com a adoção da classificação de risco no seu 

acolhimento nos postos de saúde e Unidade Mista de Saúde Dr Elon Constantino 

de Aguiar. 



8- Criação do programa – FARMÁCIA EM CASA 

Com a implantação de cadastro municipal de pacientes em que estes receberão 

seus medicamentos em sua casa sem necessidade de ir pessoalmente aos 

postos de saúde, principalmente com o objetivo de atender a população mais 

idosa e os portadores de necessidades especiais em nossa cidade. 

9- Construção de postos de saúde na zona rural do nosso município, bem 

como reformar e ampliar os postos já existentes a fim de proporcionar à família 

pratense dignidade e respeito á saúde de todos. 

10- Instituir o programa – MÃES DE PRATA 

Onde a mulher será valorizada com toda atenção durante sua gestação com 

consultas regulares com profissionais especializados (ginecologistas, 

enfermeiros, psicólogos, nutricionistas, assistente social) na cidade de Prata do 

Piauí com realização de todo o pré-natal e exames complementares 

(ultrassonografias gestacionais, por exemplo) no próprio município. Adquirir com 

o apoio da Prefeitura Municipal e Secretaria Municipal de Assistência Social de 

todo o enxoval da mamãe e do seu bebê, em que a mamãe receberá fraldas, 

banheira, materiais de higiene pessoal, kit de mamadeira dentre outros. 

11- Ampliar o programa – SAÚDE NA ESCOLA (PSE) 

Bem como crescer saudável com nutricionista, prevenindo e combatendo a 

obesidade e desnutrição infantil nas escolas. 

12- Interligar os programas de apoio à realidade do nosso município. 

13- Criação do centro especializado de atendimento em saúde para crianças 

com deficiência  

14- Criação do Centro de Especialidade Odontológica-CEO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. INFRAESTRUTURA 

1- SANEAMENTO BÁSICO 

• Ampliação do fornecimento de água: Chapadinha, Piçarra, Trizidela I e II; 

• Melhoramento Iluminação pública (levar à população de Prata energia de 

qualidade); 

• Pavimentação asfáltica e paralelepípedo; 

• Revitalização dos meios-fios com implantação de locais de acessibilidade; 

• Galerias para escoamento de dejetos; 

• Construção e recuperação de praças; 

• Espaços de parques ambientais; 

• Reforma e ampliação do cemitério, bem como a construção de um novo 

cemitério municipal; 

• Incentivar a economia do município, desenvolvendo o comércio local com 

geração de emprego e renda; 

• Construção de um novo matadouro municipal atendendo as normas 

higiênico-sanitárias 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4. SECRETARIA DE ESPORTE, CULTURA E LAZER 

• Construção de um novo estádio municipal; 

• Construção de quadras poliesportivas e revitalização das quadras já 

existentes; 

• Aquisição de um ônibus para atividades culturais e esportivas; 

• Criação de campeonatos municipais das diversas modalidades 

esportivas; 

• Criação de centro de atendimento ao cidadão (CAC); 

• Reforma e ampliação do mercado público municipal; 

• Revitalização em parceria com a Arquidiocese e Secretaria do Meio 

Ambiente do Balneário Prata Velha; 

• Resgate da semana cultural, prata folia e carnaval; 

• Valorização das festividades tradicionais em nosso município (festa de 

santo reis, festa do vaqueiro, semana santa); 

• Construção de um espaço ecumênico em Prata (morro do 

Cundurú/mirante); 

• Melhorias das vias de acesso e ruas do nosso município interligando os 

diversos bairros, respeitando o direito individual de cada cidadão; 

• Melhoria do abastecimento de água nas localidades Prata Velha, Morro 

do Cundurú, Canto Alegre e zona rural; 

• Recuperação e conservação periódica das estradas vicinais do município; 

• Criação de programa de iluminação pública nas zonas urbana e rural em 

parceria com a companhia energética; 

• Criação do programa água em casa; 

• Construção do aterro sanitário e coleta de lixo em carro próprio; 

• Implantação do SUAS; 

• Grupo de atenção às pessoas de maior vulnerabilidade social: idosos e 

crianças; 

• Incentivo à agricultura familiar e campos agrícolas; 

• Criação de escolas integral no município de Prata do Piauí. 

 

 

 

 



5. SEGURANÇA PÚBLICA 

 

• Criação da Guarda Municipal; 

• Implantação de vigilância comunitária nas localidades mais populosas; 

• Apoio de intensificação juntos as polícias (civil e militar) para combate a 

furtos e roubo. 

• Algumas ideias para área de segurança; 

• Assegurar nas escolas municipais: Palestras sobre entorpecentes; 

• Fazer cumprir a Lei que proíbe venda de bebidas alcoólicas para menores 

de 18 anos; 

• Proibir entrada de menores de 18 anos em Casas de Shows; 

• Criar Políticas Públicas na Área do Esporte para crianças e adolescentes; 

• Em parceira com o governo buscar recursos para a construção de um 

novo prédio de uma delegacia, bem como cobrar o aparelhamento da Delegacia 

de Polícia Civil de Prata do Piauí; 

• Fazer parceria com o Conselho Tutelar para acompanhamento familiar de 

alguns jovens em situação de risco; 

• Criar um canal de ligação com a população para denunciar qualquer tipo 

de violência sendo doméstica como de outra natureza, podendo ser através de 

um numero que mantenha sigilo do denunciante. 

• Policiamento ostensivo com canal de ligação direta 24horas. 

• Incentivar a recolocação de pelotão mirim visando a atenção básica à 

criança e ao adolescente. 

• Políticas de prevenção ao crime que tenham como público alvo, 

principalmente, as crianças e os adolescentes. Algumas destas ações podem 

ser: 

• Programas de educação nas escolas, que trabalhem na elaboração de 

medidas que visem a redução das ações violentas; 

• Criação de programas de profissionalização e lazer, com o objetivo de 

ocupar os jovens no período extraclasse evitando, dessa forma, o seu 

envolvimento com atividades ilícitas; 

• Programas direcionados aos menores infratores para diminuir a chance 

de eles cometerem um novo crime 

 

 



6- AGRICULTURA 

 

Aditivo ao plano de governo do candidato Neto Mendes – Prata do Piauí 

Agricultura Familiar e Desenvolvimento Agrário 

Com base na lei 11.326/2006 que estabelece diretrizes para o funcionamento da 

agricultura familiar e empreendimentos rurais no Brasil, proponho as seguintes 

ações: 

1- Estudo vocacionado em cada comunidade que se propor a produzir alimentos, 

que queira trabalhar. 

2- Utilização pelo público-alvo do crédito no âmbito do PRONAF (todas as linhas 

possíveis) 

3- Constituição com o apoio do poder público municipal de fundo de aval junto 

as intenções financeiras. 

4- Fomentar as atividades de comercialização, feiras livres e outras formas. 

5- Promover o desenvolvimento de habitações rurais utilizando os créditos dos 

programas já existentes, CASA VERDE E AMARELA, ADH, MORAR MELHOR 

e outros. 

6- Implantar o SIM (Serviço de Inspeção Municipal) 

7- Fomentar a agroindustrialização. 

8- Promover cursos de qualificação junto aos trabalhadores. 

9- Contratar um engenheiro agrônomo, médico veterinário e dois técnicos, um 

em agroindústria e outro em agropecuária. 

10- Implantar a sala do empreendedor. 

11- Implantar uma cooperativa de produção e comercialização, vai fornecer os 

produtos para as feiras e outros empreendimentos. 

12- Utilização pela gestão pública dos recursos do PRONAF (todas as linhas 

possíveis) 

13- Constituição com o apoio do poder público, de um assentamento na 

localidade São Carlos, via INCRA – PI, na modalidade PCA (projeto Casulo). 

14- Constituição do plano municipal de desenvolvimento rural sustentável. 

15- Incentivo aos feirantes de Prata do Piauí, com revitalização do espaço interno 

do mercado público. 

16- Orientar os feirantes para composição de uma associação e criar o livre 

comércio para que eles possam ter mais autonomia diante de seus produtos 

oferecidos ao comércio de Prata. 



7. MEIO AMBIENTE 

Preservação e Recuperação de Áreas Verdes 

✓ Criação e Manutenção de Parques e Áreas Verdes:  

✓ Implementar projetos de reflorestamento em áreas degradadas e nas 

margens de rios e córregos, utilizando espécies nativas. 

✓ Mapear, proteger e recuperar nascentes e corpos d'água, evitando o 

assoreamento e a poluição. 

Gestão de Resíduos Sólidos 

✓ Implementar e ampliar a coleta seletiva em todo o município, com 

campanhas de conscientização e educação ambiental. 

✓ Estabelecer parcerias para a criação de uma estação de reciclagem 

municipal, incentivando a geração de renda para cooperativas de 

reciclagem. 

✓ Realizar campanhas periódicas para educar a população sobre a 

importância da redução de resíduos e do descarte adequado. 

Educação Ambiental 

✓ Integrar a educação ambiental ao currículo escolar, com atividades 

práticas e projetos que envolvam os alunos na proteção do meio 

ambiente. 

✓ Oferecer oficinas e palestras para a comunidade sobre temas como 

reciclagem, compostagem, economia de água e energia, e preservação 

ambiental. 

✓ Instituir a Semana do Meio Ambiente no município, com eventos, mutirões 

de limpeza e atividades educativas. 

✓ Implementar medidas para prevenir a poluição dos rios e córregos, como 

a fiscalização de despejo de esgoto e resíduos. 

✓ Incentivar o uso sustentável da água, promovendo a captação de água da 

chuva e a reutilização de água em processos não potáveis. 

✓ Expandir e melhorar o sistema de saneamento básico, reduzindo o 

impacto ambiental e melhorando a saúde pública. 

✓ Oferecer suporte técnico e capacitação para agricultores locais na adoção 

de práticas agroecológicas e de agricultura orgânica. 

✓ Criar feiras de produtos orgânicos no município, incentivando a produção 

e o consumo local. 



✓ Promover a redução do uso de agrotóxicos e incentivar alternativas 

naturais para o controle de pragas. 

✓ Implantar ciclovias e caminhos verdes que incentivem o uso da bicicleta 

e o caminhar como meios de transporte alternativos. 

✓ Estabelecer programas de monitoramento da fauna e flora locais, com o 

apoio de universidades e ONGs. 

✓ Identificar e criar áreas de proteção ambiental para a preservação de 

espécies nativas e habitats sensíveis. 

 

8. ASSISTENCIA SOCIAL 

✓ Garantir que todas as famílias elegíveis estejam cadastradas no Cadastro 

Único para programas sociais, facilitando o acesso aos benefícios 

federais, estaduais e municipais. 

✓ Fortalecer Centros de Referência de Assistência Social (CRAS) e Centros 

de Referência Especializados de Assistência Social (CREAS) para 

atender às necessidades da população, oferecendo serviços de proteção 

e promoção social. 

✓ Proteger e promover o desenvolvimento integral de crianças, 

adolescentes e idosos, garantindo o acesso a serviços de qualidade e 

apoio contínuo. 

✓ Fortalecer o Conselho Tutelar com recursos e capacitação, garantindo a 

proteção dos direitos de crianças e adolescentes. 

✓ Oferecer cursos profissionalizantes gratuitos em parceria com instituições 

de ensino e organizações locais, focados nas demandas do mercado de 

trabalho local. 

✓ Incentivar a criação de feiras e mercados locais para que pequenos 

produtores e artesãos possam comercializar seus produtos, fortalecendo 

a economia local. 

✓ Ampliar as ações de distribuição de cestas básicas para famílias em 

situação de insegurança alimentar, com priorização de alimentos 

saudáveis e locais. 

✓ Garantir que todos os prédios públicos, escolas e espaços urbanos sejam 

acessíveis para pessoas com deficiência, com adaptação de 

infraestrutura e sinalização adequada. 



✓ Desenvolver parcerias com o setor privado para incentivar a contratação 

de pessoas com deficiência, oferecendo capacitação e apoio para sua 

inserção no mercado de trabalho. 

✓ Realizar campanhas educativas permanentes sobre violência doméstica, 

abuso infantil, violência contra idosos e outras formas de violência, com 

foco na prevenção e no apoio às vítimas. 

✓ Fortalecer a rede de apoio à mulher, com criação de programas 

específicos para o atendimento e proteção de mulheres em situação de 

violência, incluindo casas-abrigo e assistência jurídica. 

✓ Capacitar agentes comunitários para atuar na prevenção e mediação de 

conflitos, promovendo uma cultura de paz e respeito nos bairros e 

comunidades. 

✓ Incentivar a criação de hortas comunitárias em bairros e escolas, 

promovendo o cultivo de alimentos orgânicos e a educação alimentar. 

✓ Garantir que a rede de assistência social municipal seja eficiente, 

acessível e capaz de atender às necessidades da população. 

✓ Buscar parcerias e convênios com governos estaduais, federais e 

organizações não governamentais para aumentar os recursos destinados 

à assistência social no município. 

✓ Estimular a participação comunitária na construção e avaliação das 

políticas de assistência social, garantindo que as ações estejam alinhadas 

com as necessidades reais da população. 
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