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APRESENTACAO

Caros cidadaos de Curralinhos,

E com grande honra e entusiasmo que apresentamos o Plano de Governo de
Curralinhos, um documento que reflete nosso compromisso com o desenvolvimento
sustentdvel, a justica social e a melhoria da qualidade de vida de todos os nossos
municipes. Este plano foi elaborado a partir de uma visao coletiva, construida através
de didlogos com a populagdo, especialistas e lideres comunitarios. Nosso objetivo é
tragcar um caminho claro e eficaz para transformar Curralinhos em uma cidade mais
equitativa, acolhedora e préspera.

A Coligagdo “DE NOVO AO LADO DO POVOQ” apresenta as diretrizes da constru¢do do
programa de governo para o debate eleitoral de 2024, inspirado pelos compromissos
sociais e valores éticos, orientado por uma visdo estratégica e avaliacdo da conjuntura,
sintonizado com as transformacdes tecnoldgicas, sociais e de gestdo. Estas linhas
formam a base que guiard as politicas publicas para o municipio, em um projeto
apresentado a populacdo sob a lideranca de Everardo Araujo e Alexandra Oliveira e para
o periodo de 2024 a 2028.

Tratamos nossa missdo com responsabilidade, sabendo que representa uma tarefa
ardua, que precisa estar baseada em planejamento, gestdao, monitoramento, cobranca
no cumprimento de metas, ajustes, maximiza¢ao dos acertos, mitigacao dos erros e que
serd vencida passo a passo, no tempo certo. E, acima de tudo, trabalhando com
dedicacdo e comprometimento em tudo o que for construido.

Entendemos que essa via democratica, embora mais trabalhosa, representa o processo
gue conduz melhor as inovacgdes, a criatividade e as politicas publicas de acordo com as
reais necessidades da populacdo.

Desenvolver um plano de governo para Curralinhos pode focar em varias areas-chave
para melhorar a qualidade de vida dos moradores e promover o desenvolvimento
sustentdvel da regido. A seguir, apresentamos uma proposta inicial dividida em sec¢des
importantes:
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Para desenvolver todas as a¢des de nossa gestao, precisamos da participagao ativa de
todos os municipes. Dessa forma, poderemos construir, de maneira participativa, o
desenvolvimento de nossa querida Curralinhos. A seguir, apresentamos o modelo de
implementacdo para este Plano:
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Este plano ndo é apenas um documento; é um compromisso com o futuro de
Curralinhos. A hora agora é de colocar para funcionar de maneira ainda melhor o que ja
existe. Juntos, construiremos uma cidade melhor para todos e todas.
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1. EDUCACAO

IV.

VL.

VII.

VIIL.

Campanha de Alfabetizagao de Jovens e Adultos

e Implementar programas de alfabetizagdo utilizando métodos modernos
e eficazes.

Parcerias e Formagao Continuada

e Parcerias: Estabelecer parcerias com ONG’s e instituicdes de ensino
superior para capacitacdo de professores e voluntarios.

e Formagao Continuada: Oferecer cursos de atualizagdo focados em
metodologias ativas e inovadoras.

Avaliacao e Monitoramento

e Implementar sistemas de avalia¢do periddica do aprendizado dos alunos
para identificar deficiéncias e promover intervenc¢des rapidas.

Apoio Pedagdgico e Psicossocial

e Tutoria e Reforgo Escolar: Criar programas de tutoria para alunos com
dificuldades de aprendizado.

e Apoio Psicossocial: Prover suporte psicossocial para alunos e suas
familias.

Curriculo Inclusivo e Recursos Educacionais

e Curriculo Inclusivo: Desenvolver um curriculo que respeite as
diversidades culturais e socioecondmicas.

e Materiais Didaticos: Garantir a disponibilidade de materiais pedagdgicos
para todos os alunos.

Busca Ativa e Incentivos as Familias

e Busca Ativa: Implementar programas para identificar e matricular
criancas fora da escola.

e Incentivos: Oferecer cestas bdsicas e beneficios sociais para familias, em
situacdo de vulnerabilidade, que garantem a frequéncia escolar dos
filhos.

Aulas de Recuperagao e Aceleracgao

o Oferecer aulas de recuperacdo e programas de aceleracdo de
aprendizagem para alunos em defasagem idade-série.

Acessibilidade e Educagao Especial

e Infraestrutura Acessivel: Ampliar o nimero de escolas acessiveis para
alunos com deficiéncia.

e Atendimento Educacional Especializado (AEE): Criar setor com servicos
e capacita¢des para estudantes autistas e outras neuro divergéncias.

Inclusado Digital

e Equipar todas as escolas com laboratérios de informdatica e promover a
inclusdo digital dos alunos.

Escola em Tempo Integral



e Estabelecer escolas em tempo integral para alunos do Ensino
Fundamental Il.

2. SAUDE

VI.

VII.

VIIL.

Acesso Ampliado a Exames e Telemedicina

e Exames Laboratoriais: Ampliar a cobertura e descentralizar a coleta de
exames.

e Telemedicina: Utilizar telemedicina para atendimentos especializados.

Estruturacdo e Reforma das Unidades Basicas de Saude (UBS)

e Garantir a manutencao da qualidade do cuidado por meio da reforma e
estruturacdo das UBS do municipio.

Atendimento Domiciliar e de Final de Semana

e Programa Melhor em Casa: Implantar equipe multiprofissional para
atendimento domiciliar.

e UBS nos Finais de Semana: Oferecer atendimento na UBS durante os
finais de semana, com atendimento médico de urgéncia.

Continuidade do Cuidado

e Assegurar o acompanhamento continuo da saude de crianc¢as, mulheres
e idosos.

Vacinag¢do e Promogao de Saude

e Garantir acesso as vacinas e implementar a¢des de promocao de saude.

Atividades Fisicas para Grupos Especificos

e Ampliar acdes de promocgao de atividade fisica com atividades em grupo
para idosos, hipertensos e diabéticos.

Formacao Continuada dos Servidores

e Instituir programa de formacdo continuada para atualizacdo constante
dos profissionais de salde.

Oficinas para Cuidadores

e Promover oficinas para capacitar familiares e cuidadores em seguranca
do paciente, promocao da saude, prevencgao, tratamento e reabilitacdo
domiciliar.

Parcerias

e Parcerias: Buscar parcerias com laboratorios para coletas de exames e
para implementacao de consultério odontolégico movel.

Equipamentos, Prontuario Eletronico e Atendimento Especializado

e Equipamentos e Insumos: Garantir equipamentos de qualidade e
insumos necessarios.



Prontudrio Eletronico: Assegurar o funcionamento do prontudrio
eletronico.

Setor Especializado: Estabelecer setor para atendimento de pessoas com
deficiéncia e uma sala de escuta especializada para situacdes especificas.

3. ASSISTENCIA SOCIAL

Fortalecimento dos Conselhos e Foruns

Debates e Foruns: Promover debates sobre a assisténcia social e temas
relacionados.

Conselhos Municipais: Implantar e estruturar diversos conselhos
(Direitos da Mulher, Idosos, Crianca e Adolescente, etc.), além de criagao
da sala para os Conselhos para garantir eficiéncia no controle social.

Vigilancia Socioassistencial e Assisténcia Juridica

Vigilancia Socioassistencial: Instituir registro de informagdes sobre
vulnerabilidades sociais.

Assisténcia Juridica: Criar um setor para assisténcia juridica a pessoas em
situacdo de vulnerabilidade.

Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV)

Ampliar o SCFV para a terceira idade, valorizando esta faixa etaria com
oficinas e atividades fisicas, além de garantir o servico em todo o
municipio.

Programas Sociais e Beneficios Eventuais

Manutenc¢do do Cadastro Unico: Estruturar programas como Bolsa
Familia, Minha Casa Minha Vida, e Beneficio de Prestacdo Continuada
(BPC).

Beneficios Eventuais: Atender com auxilio-natalidade, auxilio-funeral, e
outros beneficios pessoas em situacdes de vulnerabilidade.

Manter o atendimentos: Garantir a manutencdao dos atendimentos
sociais para requerimento de Beneficio de Prestacdo Coninuada (BPC),
gue visa a garantia de um saldrio minimo mensal a pessoa idosa com 65
anos e para pessoas portadoras de deficiéncia fisica;

Apoio ao Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e Conselho

Tutelar

e CRAS: Estabelecer melhoria continua no espago, ampliar a infraestrutura do

CRAS, além de aquisicdo de transporte para garantir a qualidade no

atendimento.

e Apoiar as agles: Estabelecer continuo apoio as acdes do Centro de

Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e da gestdo da secretaria;



VI.

VII.

VIII.

e Conselho Tutelar: Trabalhar em parceria e garantir estrutura minima, além

de estabelecer limites de competéncias institucionais;

Programacao e Eventos para Criangas e Jovens

Eventos e Atividades: Realizar aniversarios comunitarios para debutantes
e casamentos coletivos para familias de baixa renda.

Calendario de Eventos: Elaborar um calendario anual de eventos
municipais.

Encontros da Juventude: Promover encontros e atividades para jovens.

Seguranga Alimentar e Nutricional

Coordenagao de Seguranga Alimentar: Criar uma coordenacdo especifica
para seguranca alimentar e nutricional.

Selo Unicef: Buscar a Bicertificacdo do Selo UNICEF para o municipio,
além de continuar a execucdo garantindo a exceléncia dos servicos
prestados.

Cadastro de Entidades

e Criar e divulgar o Cadastro Municipal de Entidades na drea de assisténcia

social, oferecendo apoio necessdrio.

Servigos de Protec¢do e Atendimento Integral a Familia (PAIF)

Garantir os servicos de PAIF e SCFV com carater preventivo, protetivo e
proativo, promovendo o acesso e usufruto de direitos e contribuindo para
a melhoria da qualidade de vida conforme, conforme orientacées técnicas
sobre o PAIF;

Apoio as Mulheres e Familias

Kits Higiénicos e Alimentagao Saudavel: Incluir kits higiénicos e
alimentagdo sauddavel nas cestas basicas para mulheres e familias de baixa
renda.

Kits para Gestantes: Confeccionar kits para gestantes em situacdo de
vulnerabilidade.

4. SEGURANCGA PUBLICA

I. Mapeamento e Diagndstico

Mapeamento Populacional: Identificar areas criticas e levantar indices de
criminalidade.

Avaliacao da Infraestrutura: Buscar parcerias para revisar condicdes das
instalac¢des policiais, equipamentos e tecnologia disponivel.

Programas de Prevenc¢ao

Educagdo nas Escolas: Desenvolver programas sobre seguranca, bullying
e cidadania.



IV.

e Campanhas de Sensibilizacdo: Realizar campanhas sobre prevencdo de
crimes e combate ao uso de drogas.

e Esporte e Lazer: Promover atividades esportivas e culturais para jovens.

Parcerias e Colaboragdes

e Parcerias com ONGs: Estabelecer parcerias para projetos de prevencao e
ressocializagao.

e Cooperagao Regional: Colaborar com forcas de seguranca de municipios
vizinhos.

Alocagao e Captacdo de Recursos

e Recursos Municipais: Alocar orgamento municipal para seguranga
publica.

e Convénios e Parcerias: Buscar convénios com governos estadual e federal
e parcerias com o setor privado.

e Emendas Parlamentares: Captar recursos através de emendas
parlamentares para projetos especificos.

5. CULTURA E TURISMO

VI.

Estabelecimento de Espaco para Eventos

e Criar um local dedicado para sediar festividades e atividades culturais no
municipio.

Calendario de Festividades

e Elaborar e divulgar um calenddrio anual com todos os eventos do
municipio.

Fortalecimento das Festas Tradicionais

e Apoiar e promover festas tradicionais como Carnaval, Festival Junino e
Aniversario da Cidade.

Criacdo de Novas Festividades

e Introduzir novos eventos como Carnaval fora de época, Gincana Escolar e
Festival de Mdsica Popular.

Cursos e Oficinas de Artesanato e Cultura

e Oferecer cursos em diversos segmentos do artesanato e criar um espacgo
para exposicao e venda de produtos locais.

e Promover oficinas de artes, musica, danca, teatro, literatura e outras
atividades culturais.

Fortalecimento de Grupos Culturais

e Apoiar grupos existentes como o xaxado cangaco do sertdo, quadrilha
furacdo junina, teatro cultura jovem, além de criar novos grupos culturais,
como capoeira e danga.



VIl.  Apoio aos Grupos de Umbanda

Fomentar as atividades dos grupos de umbanda no municipio.

XI. Preservac¢ao e Promog¢ao do Patrimonio Cultural e Imaterial

Realizar inventdrio do patrimonio cultural e organizar um festival anual de
cultura local.

Desenvolver e instituir um hino oficial para a cidade, promovendo um
senso de identidade e orgulho local.

Organizar um festival anual para promover as tradi¢gdes, musicas, dancas,
artes e gastronomia da cidade.

Instituir o dia da Santa.

Promover o turismo religioso como parte das iniciativas para
diversificagdo econdmica e preservagao cultural.

VIIl. Promogao do Turismo Sustentavel

Desenvolver roteiros turisticos tematicos e oferecer capacitacdio em
turismo para moradores e empresarios do setor.

Revitalizar pontos turisticos como o Espinhaco do Dragdo, Morro da
Santa, cachoeira da fazenda nova

6. ESPORTE E LAZER

I Melhoria da Infraestrutura Esportiva

Espacos Existentes: Estabelecer melhorias em quadras, campos de
futebol e outras instala¢cdes esportivas.

Construgcdao de Novos Espagos: Construir novos espacos para praticas
esportivas onde necessario, a partir de diagndstico prévio.
Equipamentos e Materiais: Adquirir e disponibilizar equipamentos e
materiais esportivos de qualidade.

Il. Programas de Atividades Esportivas

Escolas de Esporte: Estabelecer locais para escolas de esporte em
diferentes modalidades, com aulas regulares para criancas, jovens e
adultos.

Eventos e Competi¢cdes: Organizar torneios, campeonatos e festivais
esportivos para promover a participacdo e a competitividade.

Aulas de Atividade Fisica: Oferecer atividades fisicas em espacos
publicos.

il. Incentivo ao Esporte Escolar

Parcerias com Escolas: Estabelecer parcerias com escolas para integrar o
esporte ao curriculo escolar.
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e Interescolares: Promover competi¢cOes interescolares para incentivar a
pratica esportiva entre os estudantes.

e Treinamento de Professores: Oferecer capacitacdo para professores de
educacao fisica.

e Apoio a Atletas Amadores: Oferecer suporte a atletas amadores com
potencial para se destacarem.

e Parcerias com ONGs: Trabalhar com organizagdes nao-governamentais
para ampliar o alcance das atividades esportivas e de lazer.

Promocao de Atividades de Lazer

e Areas de Lazer: Estabelecer e manter pragas e dareas verdes para
atividades recreativas.

e Programas de Lazer Comunitario: Organizar atividades culturais,
recreativas e de lazer em diferentes pontos da cidade.

7. PROTEGCAO E GARANTIA DE DIREITOS

VI.

Criagcdo de Fundos e Ponto de Atengao

e Criar um fundo municipal para a pessoa idosa.

e Estabelecer pontos de atencdo para o combate e prevencao de drogas.

Medidas Socioeducativas

e Desenvolver um mecanismo eficiente para o encaminhamento de
criancgas e adolescentes em medidas socioeducativas, conforme preconiza
o Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (SINASE).

Combate a Exploracdo do Trabalho Infantil

e Fomentar parcerias para fortalecer o combate a exploragao do trabalho
infantil e promover conscientizagao.

Criagdo de espacgos e Acesso a Servigos

e Criar HUBs, ou seja um ponto central para criangas e adolescentes, onde
diversos elementos convergem ou se interconectam.

o Oferecer passe livre para pessoas com deficiéncia e isen¢ao de taxas em
concursos publicos.

Promocao da Autoestima e Valorizagao Pessoal

e Desenvolver a¢des para trabalhar a autoestima e a valorizagao pessoal
das mulheres.

e Implementar campanhas educativas e a¢des afirmativas para combater o
racismo e promover a igualdade racial.

Documentagdo, Palestras para Cuidadores e Apoio as Comunidades

Tradicionais

e Promover ac¢oes para oferta de servicos de documentos pessoais.

11



VII.

VIIL.

e Realizar palestras para cuidadores de criangas, pessoas idosas e
deficientes.

e Garantir direitos e oferecer apoio a comunidades quilombolas e outras
comunidades tradicionais.

Oficinas Itinerantes e Atividades para Criangas

e Levar servicos e oficinas ludicas para localidades rurais.

e |Instituir uma programagao de diversao com atividades diversas para
criangas.

Melhoria das Condicdes da Pessoa Idosa e Pessoa com Deficiéncia

e Promover agdes para melhorar as condi¢des da pessoa idosa e sua
familia, ampliando o acesso e participacao social.

e Assegurar a universalidade de acesso aos bens e servigos e contribuir para
a educacdo inclusiva das pessoas com deficiéncia.

e Garantir passe livre nos transportes para pessoas com deficiéncia e para
idosos.

Esporte e Educacao Inclusiva

e Desenvolver programas inclusivos que atendam pessoas com deficiéncia,
idosos, mulheres e populacdes vulneraveis.

e Oferecer apoio institucional para a inclusdo de mulheres de baixa renda
no mercado de trabalho.

8. PLANEJAMENTO URBANO E RURAL

Infraestrutura de Estradas

e Construcdao, Ampliacao e Manutengao: Melhorar as estradas em todo o
municipio.

e Passagens Molhadas e Estradas Vicinais: Construir e melhorar as
passagens molhadas na zona rural e as estradas vicinais.

Esporte e Lazer

e Ginasio: Buscar repactuacao para conclusdo da obra do ginasio.

e Estadio de Futebol: Construir um estadio de futebol.

e Quadras Esportivas: Construir uma quadra esportiva na comunidade
Lagoa Nova.

Mobilidade

e Melhoria e Ampliacdo: Melhorar e ampliar os calcamentos na zona
urbana para facilitar a mobilidade e melhorar a infraestrutura.

lluminagdo Publica

e Lampadas de LED: Implementar ldmpadas de LED para modernizar e
melhorar a eficiéncia da iluminac¢do publica.

12



V.

VI.

Cemitério Municipal

Infraestrutura Fisica: Estabelecer uma infraestrutura fisica adequada no
cemitério municipal.

Habitagao e Defesa Civil

Moradia Digna: Garantir habitacdo e moradia digna para todos os
cidad3aos.
Setor de Habita¢ao e Defesa Civil: Criar um setor administrativo de
habitacdo e defesa civil para gerenciar e planejar as necessidades
habitacionais do municipio, além da prevencdao e combate a desatres
naturais.

9. DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Emprego e Renda

SINE Municipal: Estabelecer um ponto focal para o municipio de forma a
facilitar a intermediacdo de vagas e a oferta de servicos aos
trabalhadores.

Cadastro de Curriculos: Implementar mecanismos para divulgar mao de
obra ociosa e buscar parcerias para a contratacdao dos trabalhadores
cadastrados.

Energia Sustentavel

Parcerias Publico-Privadas: Estabelecer parcerias com o setor privado
para projetos de energia elétrica ou solar.

Capacitacao e Inclusdo

Apoio Institucional para Mulheres: Oferecer apoio institucional para a
inclusdo de mulheres de baixa renda ou em situacdo de vulnerabilidade
social no mercado de trabalho.

Cursos Técnicos e Profissionalizantes: Promover cursos para usudrios do
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) e capacitacio para
trabalhadores do sistema.

Oficinas e Cursos de Habilidades: Oferecer cursos de artesanato, pintura,
musica, corte de cabelo, e outras habilidades para usuarios dos servicos
do SUAS.

Empoderamento Economico

Programas de Capacitacdo e Empreendedorismo: Criar programas de
capacitacdo e empreendedorismo voltados para mulheres, além de
oferecer incentivos fiscais para empresas que promovam a igualdade de
género.

Fomento ao Empreendedorismo e Inovagao
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Parcerias com Universidades e Institutos de Pesquisa: Estabelecer
parcerias para promover a inova¢do, o desenvolvimento de novas
tecnologias, além de capacitacdes.

Setor de Empreendedorismo: Estabecer apoio continuo a sala do
empreendedor, com suportes necessarios ao atendimento de qualidade.

10. DESENVOLVIMENTO RURAL

Fortalecimento de Associagdes, Cooperativas e Beneficiamento

Capacitacdao: Apoiar a revitalizagdo de associagcdes e cooperativas e
constituicdo de novas para autogestao, oferecendo cursos de capacitacao
para produtores rurais.

Cooperativa Agricola e Pecudria: Estimular produtores rurais na
formacdo de cooperativas para producdo, comercializacdo,
beneficiamento e venda da producdo agricola e agropecuaria.

Cadeias Produtivas

Desenvolvimento das Cadeias Produtivas: Estruturar e estimular as
cadeias produtivas da piscicultura, apicultura, horticultura e cajucultura.

Agricultura Organica e Agroecoldgica

Produgao Organica: Implementar e apoiar a producdo agricola organica
na agricultura familiar.

Agricultura Agroecolégica: Promover praticas agricolas menos
prejudiciais a saude e ao meio ambiente, atraindo especialmente jovens
produtores.

Educagao e Capacitagao

Programa de Capacitag¢do: Implantar um programa de educacdo para
transformar agricultores em empreendedores do agronegdcio com
resultados financeiros efetivos.

Educagdo: Proporcionar aos jovens um ensino focado na capacitacao
profissional, incluindo aulas sobre praticas agricolas, para que possam
aplicar esses conhecimentos em suas comunidades.

Crédito Fundiario e Previdéncia

Crédito Fundiario: Apoiar e incentivar o crédito fundiario para emissao e
renovacdo do Cadastro Nacional da Agricultura Familiar (CAF) dos
agricultores familiares.

Previdéncia para Agricultores: Fomentar programas de previdéncia para
agricultores familiares beneficiarios.

Linhas de Crédito: Incentivar linhas de crédito através de programas
como: Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar
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VI.

VII.

VIII.

(PRONAF), AGROAMIGO, dentre outros. Em parcerias com entes e
instituicdes como o Banco do Nordeste do Brasil S/A, a Agéncia de
Fomento e Desenvolvimento do Piaui (BADESPI), dentre outras

Desenvolvimento da Pecuaria e Avicultura

o Leite, Suinocultura e Avicultura: Incentivar a producdo de leite,
suinocultura e avicultura caipira com capacitacdo técnica e orientacdes
adequadas.

Empreendedorismo e Agroindustrializacao

e Empreendedorismo Rural: Incentivar a agroindustrializacdo do caju,
polpa de frutas, processamento de pescado e empresas familiares para
garantir renda e sustentabilidade.

Assisténcia Técnica e Parcerias

e Assisténcia Técnica: Estabelecer parcerias com instituicbes visando a
assisténcia técnica e gestdo de empreendimentos rurais, incluindo
termos de cooperacgao técnica para a agricultura familiar.

e Sistema de Inspe¢ao Municipal (SIM): Buscar apoio para implementar o
SIM para viabilizar a comercializagdo de produtos de origem animal e
vegetal.

Politicas Publicas e Compras Governamentais

e Acesso a Politicas Publicas: Fomentar e apoiar a compra de alimentos da
agricultura familiar através de programas como o Programa de Aquisicao
de Alimentos (PAA), o Programa Nacional de Alimentagdo Escolar
(PNAE) e o Programa de Alimentagdo Saudavel (PAS), dentre outros.

e Parcerias para Seguranga Alimentar: Estabelecer parcerias com diversas
intituicdes para promover a seguranga alimentar e nutricional.

e Seguro Rural: Adesdo ao Garantia-Safra (GF) do Governo Federal, visando
proteger os agricultores da perda de safra por intempéries climaticos.

Desenvolvimento Urbano e Periurbano

e Hortas Urbanas e Periurbanas: Implementar hortas urbanas e
periurbanas no municipio.

e Cinturdo Verde: Buscar apoio para implementar um cinturdo verde com
um polo de producdo de hortalicas, gerando emprego e renda.

e Feiras e Mercado Publico: Criar estratégias para aumentar a
comercializacdo de produtos da agricultura familiar em feiras livres e
participacdes em feiras territoriais.

11. MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIiDRICOS

Gestdo de Residuos Sdlidos
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VL.

VII.

VIIL.

e Descarte Seletivo: Incentivar o descarte de lixo de forma seletiva.

e Unidade de Triagem: Criar uma unidade de triagem e reciclagem com
retorno de renda para projetos ambientais e incentivo de ICMS ecolégico.

e Associa¢ao de Catadores: Apoiar a criacdo e logistica de associacdo de
catadores de lixo.

Arborizagdao Urbana

o Projeto de Arborizagdao: Desenvolver um projeto de arborizacdo para
toda a sede e povoados, promovendo a sustentabilidade ambiental.

Educagao e Sensibilizagao

e Campanhas e Eventos: Promover campanhas educativas, seminarios,
foruns, debates e workshops sobre qualidade de vida e meio ambiente.

e Programa Educacional: Criar um programa de reeducagdo sobre
consumo e preservacao ambiental nas escolas.

Protegao de Recursos Hidricos

e Protecao de Nascentes: Criar programas para proteger nascentes e
garantir a qualidade das aguas.

Educagao Ambiental e Biodiversidade

e Educagdo Ambiental nas Escolas: Fomentar a educagdo ambiental,
incluindo a doa¢dao de sementes para cultivo e preserva¢do da
biodiversidade local.

Compostagem e Reciclagem

e Patio de Compostagem: Estabelecer parcerias para criar um patio de
compostagem para residuos organicos.

o Artesanato Reciclado: Apoiar a criacdo de espagos para praticas de
artesanato e reciclagem de materiais como garrafas PET e pneus.

Planos de Saneamento e Gestao de Residuos

e PMSB e PMGIRS: Executar o Plano Municipal de Saneamento Basico
(PMSB) e o Plano Municipal de Gestdo Integrada de Residuos Sélidos
(PMGIRS).

Eventos Ecoldgicos

e Passeio Ciclistico Ecoldgico: Fomentar um passeio ciclistico ecolégico em
alusdo ao Dia do Meio Ambiente.

Imposto sobre Circulagdo de Mercadorias e Prestagdao de Servigos (ICMS)

Ecoldgico

e Certificagdo Ambiental: Apoiar as agdes programadas no Programa “Selo
Verde”, mantendo o municipio na categoria “A”, junto a SEMARH.
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12. GESTAO, GOVERNANCA, FINANCAS E ORCAMENTO

l. Concurso Publico

Areas Prioritarias: Realizar concursos publicos para preencher vagas nas
areas de Saude, Educacdo e Assisténcia Social, garantindo profissionais
qualificados e eficientes.

. Plano Municipal de Cargos e Saldrios

Estruturacdo: Desenvolver um plano municipal de cargos e saldrios para
as dareas de saulde, assisténcia social e administragao, promovendo uma
estrutura justa e transparente de remuneracgao e carreira.

Ii. Centro Administrativo

Casa das Secretarias: Criar um centro administrativo, conhecido como
Casa das Secretarias, para centralizar e otimizar a gestdo e os servigos das
diversas secretarias municipais.

v. Transparéncia e Controle

Portal da Transparéncia: Implementar e manter um portal da
transparéncia para facilitar o acesso as informagdes financeiras e
orgamentarias da administragdo municipal.

Auditorias Regulares: Realizar auditorias financeiras e administrativas
regulares para garantir a correta aplicagdo dos recursos publicos.

V. Planejamento Or¢camentario

Plano Plurianual (PPA): Atualizar e implementar o Plano Plurianual para
orientar as agdes e investimentos de longo prazo do municipio.

Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO): Elaborar a Lei de Diretrizes
Orcamentdrias para garantir que o orcamento anual esteja alinhado com
as metas e prioridades estabelecidas no PPA.

Lei Orcamentaria Anual (LOA): Elaborar e aprovar a Lei Orcamentaria
Anual com base em previsdes realistas de receitas e despesas.

VI. Gestao de Recursos

VI.

Otimizacdo de Recursos: Implementar praticas de gestdo eficiente de
recursos, buscando economias e evitando desperdicios.

Captacao de Recursos: Buscar parcerias e convénios com entidades
publicas e privadas para a capta¢ao de recursos adicionais para projetos
€ programas municipais.

Capacitacdao e Desenvolvimento

Treinamento e Capacitagdo: Promover programas de capacitacdo e
treinamento para servidores municipais, melhorando a eficiéncia e a
gualidade dos servicos prestados.

Participacao Popular
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Or¢camento Participativo: Implementar um processo de orcamento
participativo, permitindo que a populacdo participe na definicdo das
prioridades e alocacdo de recursos.

Audiéncias Publicas: Realizar audiéncias publicas para discutir a gestao
financeira e orgamentaria com a comunidade.

VIl. Desenvolvimento de Politicas Publicas

Avaliacao de Politicas: Estabelecer um processo continuo de avaliacdo e
revisao das politicas publicas para garantir que sejam eficazes e atendam
as necessidades da populagao.

Inovagao na Gestao: Incentivar a adocgdo de praticas inovadoras na gestao
publica, buscando solugdes criativas para desafios administrativos e
financeiros.

13. INOVAGAO E TECNOLOGIA

I Modernizagao da Gestao Publica

Governo Digital: Implementar um portal de servicos online para que os
cidaddos possam acessar servicos publicos pela internet.

Sistema Integrado de Gestdo: Adotar sistemas integrados de gestdo para
melhorar a eficiéncia dos processos administrativos.

Transparéncia e Dados Abertos: Criar um portal de transparéncia e
disponibilizar dados abertos para a populagao.

. Inclusado Digital

Wi-Fi Publico: Instalar pontos de Wi-Fi gratuito em pracas e locais
publicos estratégicos.

Centros de Inclusdo Digital: Criar centros de inclusdo digital com acesso
a computadores e internet, oferecendo cursos e capacitagao.

M. Capacita¢ao e Desenvolvimento de Competéncias

Cursos de Tecnologia: Buscar parcerias para ofertar cursos em areas
tecnoldgicas.

Capacita¢dao de Servidores Publicos: Realizar treinamentos continuos
para os servidores publicos em novas tecnologias e ferramentas digitais.
Eventos e Workshops: Buscr parcerias para eventos, hackathons e
workshops para estimular a inovacdo e a troca de conhecimentos.

Iv. Infraestrutura Tecnoldgica

Melhoria da Conectividade: Trabalhar com provedores de servigos para
melhorar a conectividade de internet na cidade.

Data Centers Locais: Estabelecer pequenos data centers locais para
armazenar dados e servigos essenciais.
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