
 

 

 

 

 

 

 

 

 

PLANO DE GOVERNO 
MONTE ALEGRE DO PIAUÍ – (2025 a 2028) 

Coligação: JUNTOS COM O POVO 

Prefeito: DIJALMA GOMES MASCARENHAS, Vice-prefeito: CLÉZIO GOMES DA 
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APRESENTAÇÃO 

Este Plano apresenta as principais propostas dos candidatos DIJALMA 
GOMES MASCARENHAS e CLÉZIO GOMES DA SILVA, da coligação 
“JUNTOS COM O POVO”, composta pelos partidos PSD (Partido Social 

Democrático), FEDERAÇÃO BRASIL DA ESPERANÇA (Partido dos 

Trabalhadores- PT, Partido Comunista do Brasil - PC do B, Partido Verde- PV) e PL 
(Partido Liberal) para administração do município de Monte Alegre do Piauí, no 
período de 2025 – 2028. As propostas que são apresentadas são resultado das 
oitivas de munícipes dos mais diversos setores do município. O plano traduz o 
anseio de uma gestão realmente comprometida com a população Monte 
Alegrense, contemplando objetivos, ações e projetos essenciais, os quais 
demandam uma administração dedicada. 
 DIJLMA GOMES MASCARENHAS e CLÉZIO GOMES DA SILVA, 2024. 

 

EDUCAÇÃO 

• Promover a melhoria na estrutura física e nos equipamentos das escolas; 

• Realizar busca ativa por alunos na zona rural/nas comunidades /localidades; 

• Garantir transporte digno e eficiente aos estudantes que se deslocam da zona 

rural para a escola mais próxima de sua residência; 

• Buscar recursos para viabilizar a estruturação de um centro de estudo e 

pesquisa no município, com biblioteca digital e internet de qualidade; 

• Realizar cursos de formação continuada para os professores, buscando 

parcerias com instituições de ensino da região; 

• Modernizar/dinamizar o fornecimento de internet para as escolas da sede e 

zona rural;  

• Criar condições para obter uma nota média no IDEB entre as escolas públicas 

municipais igual ou superior as médias projetadas para anos iniciais e anos finais 

do Ensino Fundamental;  

• Fortalecer parceria com conselhos municipais para monitorar a frequência de 

alunos às escolas com vista a reduzir o fluxo escolar (evasão e repetência);  



• Viabilizar a construção e implementação de uma brinquedoteca municipal.  

• Adquirir materiais educativos que incentivem o desenvolvimento lógico, motor 

e cognitivo das crianças; 

 • Buscar mecanismos para trabalhar a inteligência emocional dos alunos e dos 

pais, melhorando, assim a aprendizagem e as relações interpessoais.  

• Instalação de um consultório psicológico na escola para atendimento das 

crianças no ambiente escolar;  

• Estimular os profissionais para o desenvolvimento das ações do Programa 

Saúde na Escola;  

• Garantir a alfabetização de todas as crianças dentro dos anos estabelecidos 

pelo MEC; 

• Garantir educação inclusiva para todos que necessitam;  

• Implantar um Ensino Integral, destacando as habilidades de cada aluno;  

• Apoiar eventos culturais e festivos dentro do ambiente escolar;  

• Estimular uma alimentação saudável no espaço escolar, através de equipe 

treinada, para garantir conscientização dos alunos e familiares;  

• Despertar o interesse das futuras gerações para cuidarem e preservarem o 

meio ambiente, através de aulas práticas e parcerias com a secretaria de meio 

ambiente.  

• Aumentar o investimento na Educação Infantil com a ampliação de vagas 

pautadas no contínuo crescimento da qualidade com garantia da oferta na 

modalidade Creche e Pré- Escola;  

• Construir Unidades de Educação Infantil na sede e zona rural; 

• Manter e equipar as escolas municipais garantindo condições adequadas para 

o ensino/ aprendizagem conforme a demanda dos alunos; 

• Construção de parques infantis nas Escolas; 



• Buscar recursos e parcerias junto a Entidades e Governos do Estado e da 

união, para implantação de cursos profissionalizantes, cursos 

profissionalizantes, cursos superiores e escolas técnicas no município.  

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL  

• Promover capacitação para profissionais da Assistência Social e Conselheiros 

Tutelares; 

 • Promover cursos de geração de Emprego e Renda para as famílias 

cadastradas nos programas Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculo 

(SCFV), Programa Criança Feliz (PCF) e Bolsa Família;  

• Ampliar as ofertas de cursos e oficinas ministrados no Centro de Referência da 

Assistência Social (CRAS);  

• Implantar o Programa de Proteção aos Direitos da Mulher, da Criança, do 

Adolescente e do Idoso;  

• Aperfeiçoar os programas de atenção aos Idosos e Portadores de 

Necessidades Especiais;  

• Buscar parceria com os governos Federal e Estadual para implementar 

programas visando a qualificação profissional;  

• Implantar e incentivar programas de planejamento familiar, combate a gravidez 

precoce, prevenção ao uso de drogas e capacitação profissional; 

• Implementar programas para construção de casas populares para famílias. 

• Garantir a realização da Conferência Municipal da Assistência Social. 

• Garantir a realização das atividades alusivas ao dia 18 de Maio – Combate a 

violência e abuso sexual contra crianças e adolescentes; 

• Promoção da intersetorialidade das políticas públicas;  

• Continuar zelando pela qualidade do programa Bolsa Família no município; 

• Manutenção do CRAS; 



• Manutenção das proteção social básica às famílias; 

• Atendimento a famílias e indivíduos em situação de vulnerabilidade;  

• Garantir a realização das Conferências Municipais; 

 

SEGURANÇA PÚBLICA  

• Ampliar a parceria com a Secretaria de Segurança Pública do Estado do Piauí;  

• Firmar parceria com o Governo do Estado no Combate à criminalidade e tráfico 

de drogas no município;  

• Atuar, em parceria com o Conselho Tutelar, resguardando as competências 

legais do órgão; 

 • Aumentar o efetivo policial; 

 

INFRAESTRUTURA  

• Realizar obras de pavimentação em bairros; 

• Realizar a manutenção periódica de estradas vicinais;  

• Viabilizar acesso de comunidades isoladas;  

• Promover a realização fundiária de áreas já ocupadas;  

• Construir passagens molhadas, bueiros e pontes;  

• Buscar parceria com governos Estadual e Federal para ampliação da rede 

elétrica e hidráulica no município;  

• Estruturar e expandir bairros com abertura de novas ruas, construções de 

praças. 

• Construção e reforma do Gabinete do Prefeito; 

• Ampliação da sede do Poder Executivo para incorporação das demais 

Secretarias do município. 

• Recuperação e conservação dos calçamentos; 



• Construção e reformas de praças, parques e jardins;  

• Manutenção da Iluminação Pública; 

• Manutenção e conservação do cemitério; 

• Construção do Aterro Sanitário; 

• Manutenção das caixas d´águas; 

• Manutenção da rede de abastecimento de água; 

• Revisão dos planos de cargos e salários; 

 

CULTURA, ESPORTE E LAZER  

• Estruturar o Departamento de Cultura, Esporte e Lazer;  

• Reformar o Ginásio Poliesportivo com espaço para realização de eventos 

multiculturais;  

• Viabilizar a realização de torneios e campeonatos esportivos na sede do 

município e localidades;  

• Dar suporte para realização de eventos esportivos de modalidades diversas 

nas comunidades rurais;  

• Garantir realização da vaquejada e festas tradicionais;  

• Apoiar a realização de eventos religiosos;  

• Construção de espaços para práticas de modalidades esportivas; 

• Manutenção da aula de zumba na praça e implantação nas comunidades da 

zona rural; 

 

SAÚDE 

 • Ampliação e manutenção da Rede Municipal de Saúde;  

 • Garantir a qualificação permanente dos profissionais da Saúde; 

• Construção, reforma e ampliação de Unidades de Saúde; 



• Garantir a realização de exames que não sejam feitos pelo laboratório do 

município; 

• Disponibilizar uma equipe da saúde para atendimento periódico às 

comunidades rurais; 

• Estruturar uma sala básica para pequenas cirurgias;  

• Diversificar as especialidades médicas para o atendimento à população da 

sede e comunidades rurais do município;  

• Realizar convênios com pensões em cidades que apresentam centros de saúde 

mais avançados para dar suporte aos munícipes que buscam tratamento. 

• Manutenção da Assistência Farmacêutica Básica; 

• Manutenção das Ações do Programa Agentes Comunitários de Saúde; 

• Manutenção das Ações do Programa Saúde da Família; 

 

AGRICULTURA  

• Criar programas para dar suporte à agricultura familiar;  

• Incentivar os produtores rurais a produzirem mais, e da melhor forma, através 

de assistência técnica de qualidade;  

• Implantar minicursos sobre o uso correto de agrotóxicos, bem como o descarte 

correto das embalagens dos mesmos;  

• Implantar programas de extensão rural voltados para a expertise de cada 

região;  

• Dar suporte aos produtores rurais com o fornecimento de insumos, máquinas 

e implementos agrícolas;  

• Criar programas voltados para a produção (quem produz), logística (quem 

transporta), comercialização (para quem vender);  

• Inserir os pequenos produtores em programas dos governos estadual e federal;  

• Implantar programas para a melhoria da educação agrícola no campo;  



• Garantir a perfuração de poços nas regiões mais necessitadas; 

 

MEIO AMBIENTE E CIDADANIA  

• Elaborar programa de proteção ambiental, que compreenda gestão de resíduos 

sólidos e coleta seletiva;  

• Buscar junto aos órgãos Estaduais e Federais a implantação do aterro 

controlado;  

• Valorizar e estimular a Educação Ambiental nas comunidades Monte 

alegrenses;  

• Criar um projeto de arborização para ambientes públicos e distribuição de 

mudas para os munícipes. 

 

GERAÇÃO DE EMPREGO E RENDA 

• Implantação de casas de farinha comunitária; 

• Implantação de hortas e roças comunitárias; 

• Incentivar o desenvolvimento de associações representativas de grandes 

produtores; 

• Incentivos fiscais para atrair empresas e geração de empregos;  

 

JUVENTUDE 

• Criação da Secretária Municipal da Juventude (o gestor da pasta será um 

Jovem); 

• Implantação do Centro Municipal de Juventude com atividades esportivas e 

culturais como: dança, música, teatros e outras formas de expressões artísticas 

para redução das violências; 

• Promover seminários, debates e palestras em todas as políticas públicas; 

• Incentivar a agricultura para jovens do campo; 



• Promover cursos de geração de trabalho e renda; 

• Incentivar os jovens a prática de esportes; 

• Promover anualmente o festival cultural da juventude; 

• Implantação do projeto Saúde Jovem; 

 

 

 

 


