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APRESENTACAO

Com o objetivo de atender a legislacao eleitoral, assim como também, elencar
as diretrizes para a gestdo municipal 2025/2028, apresentamos o plano de governo
gue propde politicas publicas capazes de proporcionar qualidade de vida a populacao
joaguimpirense.

A gestado serd baseada em instrumentos de planejamento e comprometimento
de metas buscando a reducao das desigualdades sociais e promovendo a incluséo e
a garantia de direitos.

As propostas apresentadas traduzem o compromisso, em promover uma
gestdo eficaz e eficiente que busca o avango socio-econdmico fundamentado na
sustentabilidade e respeito ao meio ambiente.

As parcerias com entes federativos sdo importantes para o desenvolvimento do
municipio, dai a necessidade de fortalecer essa articulagcdo visando a conquista de
beneficios para 0 municipio.

A melhoria da qualidade dos servicos publicos serdo cada vez mais
aprimorados para que possam ser alcancadas as metas estabelecidas em todas as
areas: Educacédo, saude, assisténcia social, agricultura, meio ambiente, habitacao,
cultura, seguranca, esporte e lazer. Serdo implementadas acfes estratégicas visando
incentivar a producao agricola com o uso racional e sustentavel dos recursos naturais.

Pretendemos ser referéncia de eficiéncia em gestdo publica, elevando os
indicadores econdémicos e sociais do municipio de Joaquim Pires, gerando novas
oportunidades e garantindo inovacédo e sustentabilidade local.

Vale destacar que esse plano é um esboco das principais propostas a serem
executadas, estando sempre aberto a outras necessidades que possam surgir no

decorrer da gestéo.






PLANEJAMENTO

E FINANCAS

e Implementar o servi¢co de ouvidoria geral do municipio.

e Ampliar e modernizar a gestdo municipal tornando-a mais eficiente.

e Fortalecer parcerias com instituicdes voltadas para a formacao de técnicas a fim de
desenvolver e apoiar o empreendedorismo do municipio.

e Fortalecer os mecanismos de controle da gestao municipal.

e Promover a qualificacdo dos servicos para o crescimento do comercio local
fortalecendo assim, a economia local.

e Desenvolver o setor agronegocio do municipio otimizando as praticas de plantio e
técnicas de comercializacdo junto aos agricultores familiares.

e Valorizar a carreira dos servidores publicos municipais.

e Adotar novas tecnologias digitais visando otimizar e desburocratizar 0os processos

administrativos visando a garantia da eficiéncia dos servidores publicos.



EDUCACAO

e Promover a busca ativa de criancas em idade correspondente a educacéo infantil,
em parceria com assisténcia social e saude.

e Estimular e apoiar projetos de meio ambiente buscando parceria com a Secretaria
de Meio Ambiente.

e Fazer com que o empreendedorismo esteja cada vez mais presente na vida dos
estudantes.

e Intensificar a climatizacdo das escolas.

e Introduzir o uso de tecnologias inovadoras e promover a cultura digital afim de
garantir que os estudantes estejam aptos ao mercado de trabalho.

¢ Investir na formacao continuada dos trabalhadores da educacao.

e Garantir que a alimentacédo escolar esteja de acordo com a necessidade nutricional
dos estudantes e seja cada vez mais fortalecida a introducéo de produtos da cultura
familiar.

eAmpliar a oferta de matricula na educacdo em tempo integral visando o
desenvolvimento integral dos estudantes.

e Ampliar os investimentos na infraestrutura das escolas objetivando aumentar a
matricula na educacdao integral.

eFortalecer os programas de alfabetizacdo instituidos através do regime de
colaboracéao

e Instituir premiacdo com vistas a incentivar as boas praticas docentes e os bons
resultados no ensino aprendizagem dos alunos.

¢ Aperfeigoar o sistema de avaliacdo municipal ja instituido.

e Sensibilizar familias e comunidade para participar de forma mais participativa.

e Fortalecer a politica de Educacédo de Jovens e Adultos — EJA garantindo incentivo
de matricula e permanéncia na escola.

e Garantir o transporte escolar para os alunos da Rede Municipal de ensino.



¢ Qualificar a rede de atencéo primaria a saude com foco no fortalecimento dos SUS

em ambito municipal.

e Aprimoramento das ac¢des intersetoriais para fortalecimento da rede de protec&o no
municipio voltadas para cuidado com crianca e adolescentes, pessoas idosas,
pessoas com deficiéncia.

eEstimular o fortalecimento da politica de assisténcia farmacéutica, através da
implementacao da relagdo municipal de medicamentos (REMUME), visando ac¢des
de assisténcia farmacéutica e do uso racional de medicamentos, garantindo a
disponibilidade e acesso a medicamentos e insumos em conformidade a Relagéao
nacional de medicamentos (RENAME).

e Garantir valorizacao profissional e a educacdo permanente dos trabalhadores e
trabalhadoras de saulde, através da criagdo de nucleo de educacdo permanente
vinculado a secretaria municipal de saude, com foco no apoio, monitoramento e
avaliacao do trabalho, garantindo atualizac&o profissional e servicos publicos com
atendimentos com bases nas diretrizes de acolhimento e humanizagdo no SUS.

¢ Apoiar a transformacao digital, mantendo e ampliando a informatizacédo das unidades
de saude.

e Manter parcerias com Unido e governo do Estado, através de adesfes a servicos e
programas de teleconsultas e telelaudos para reducéo de filas de esperas das
regulacdes de consultas e exames, promovendo de forma rapida, acesso, resolucéo
e diagndsticos em tempo oportuno.

e Implementar o sistema de gestéo eficiente, com foco na gestéo por resultados, com
definicdo de objetivos, identificacéo de problemas e tomada de decisao participativa,
dentro do planejamento estratégico.

e Garantir programas e servigcos implantados da rede assistencial do municipio,
cumprindo as normas, pactuacfes nas instancias deliberativas e diretrizes

estabelecidas pelo ministério da saude.



eAdequar e garantir as unidades de salde com equipamentos e mobiliario
necessarios para garantia de servigos no territorio.

e Fortalecer e garantir estrutura para a atuagdo do Conselho Municipal de Saude, que
€ a instancia municipal de controle social no ambito da saude;

e Manter adesao ao Programa mais médicos.

eManter a realizacdo de exames de ultrassonografia, eletrocardiograma,
ecocardiograma, raio-x e colposcopia, com constante avaliacdo das filas de espera,
possibilitando novas estratégias para minimizar o tempo de espera pelo exame e
diagndstico em tempo oportuno.

e Manter, ampliar e descentralizar a oferta de exames laboratoriais para usuarios do
sistema Unico de saude.

eintensificar acbes de vigilancia em saude, com foco na vigilancia e controle de
infeccBes sexualmente transmissiveis, vigilancia das doencas e agravos nao
transmissiveis, vigilancia da saude do trabalhador, vigilancia sanitaria, vigilancia
epidemioldgica.

e Intensificar atendimentos em saude mental, apoiando e fortalecendo o trabalho
desenvolvido por equipes de saude da familia e equipe multiprofissional nos
territdrios de referéncia, com foco no cuidado integral.

e Garantir o cumprimento de metas e indicadores na atencao primaria preconizados
pelo ministério da saude para manutencdo e continuidade dos servicos e dos
recursos financeiros.

e Manter Programas e servicos ja existentes no municipio, Estratégias de salde bucal
(ESB), Laboratério Regional de Proteses dentarias, Servico de Especialidades em
saude bucal (SESB) E Programa saude na escola voltados para o cuidado da saude
bucal, através do Brasil sorridente, aprimorando acdes de promocéao, prevencao e
reabilitacdo dos pacientes.

e Fortalecer parceria com o governo do estado para manutencdo de servicos e
melhorias na infraestrutura da Unidade mista de salde.

e Apoiar diagnosticos da gestdo, focados na identificagdo problemas existentes no
territério de saude que ocasionem demandas reprimidas, dificultando acesso aos
servicos em ambito municipal para proposicdo de solucdes que estejam sobre

governanca municipal para proposicao de resolucéo.



e Garantir a continuidade de equipe multiprofissional, com constante avaliagdo dos
profissionais vinculados para que de acordo com diagnosticos de gestao, pactuacdes
e disposicdo orcamentaria existente possam se avaliar inclusdo de novos.

e Implementar ouvidorias para registros de denuncias, elogios, criticas, sugestdes para

uma gestao participativa.



ASSISTENCIA

SOCIAL N

B N\

e Fortalecer o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS por meio da articulagéo
dos servicos.

ePromover agles integradas nas areas da assisténcia social, educacéo, cultura,
saude, esporte e lazer.

e Estabelecer parceria com os governos Federal e Estadual para construcdo de
unidades habitacionais.

e Intensificar as politicas de assisténcia social através de parcerias com as esferas
Federal e Estadual.

e Fortalecer a atuacéo do Conselho Tutelar visando garantir os direitos da crianca e
do adolescente.

e Promover agdes e campanhas socioeducativas e culturais

e Estabelecer parcerias visando apoiar as familias em situacdo de vulnerabilidade
social através de cursos de qualificacdo que viabilize a inclusdo no mercado de
trabalho.

e Apoiar as agdes do Centro da Assisténcia Social — CRAS.

e Garantir os direitos da pessoa com deficiéncia assegurando a universalizacéo do
acesso aos bens e servigos relativos aos programas e politicas sociais.

e Intensificar agdes de prevengdo e intervengcdo em casos de violéncia, abuso e
exploracgédo infantil garantindo que todas as denuncias sejam investigadas.

e Garantir programas voltados para o atendimento e a inclusado social dos idosos,

promovendo atividades sociais, culturais e cuidados especiais.
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INFRAESTRUTURA

E TRANSPORTE

e Ampliar as acdes de construcao, reformas e manutencao de prédios publicos.

e Manter e fortalecer o sistema de limpeza publica.

¢ Modernizacéo e ampliacdo da rede de iluminacdo publica nas zonas urbana e rural
do municipio.

e Investir em pavimentacdo e manutencédo de estradas vicinais e vias publicas.

e Investir na renovacao da frota de veiculos do municipio.

¢ Revitalizar pracas e espacos publicos visando incentivar a integracéo social e bem
estar da populacgéao.

e Implementar programa de regularizacao fundiaria.

¢ Fortalecer a politica de residuos solidos do municipio.
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AGRICULTURA

E PECUARIA

e Apoiar os agricultores incentivando novas culturas e cadeias produtivas.

e Apoiar os produtores rurais oferecendo assisténcia técnica para modernizacao das
atividades agricolas de forma sustentavel.

e Fortalecer as cadeias produtivas.

e Incentivar e apoiar a realizacéo de feiras agricolas.

e Incentivar a preservagao de mananciais, manejo e conservagao do solo.

e Incentivar a comercializagdo de produtos da agricultura familiar para a merenda
escolar.

¢ Apoiar projetos e empreendedorismo direcionados as familias da agricultura familiar.

e Incentivar e apoiar a construgcao de cisternas para captacao de aguas.

e Investir em perfuragdo de pocos.

e Implantar em parceria com produtores rurais viveiros de mudas de arvores nativas.

e Ampliar o sistema de abastecimento de 4gua na zona rural do municipio.

e Desenvolver campanhas de conscientizacdo do uso correto de agrotoxico.

eApoiar em parceria com varias instituicdbes, a realizacdo da feira de
caprinovinocultura.

e Buscar parcerias para apoiar a atividade pesqueira de forma sustentavel.

e Fortalecer o servigo de inspe¢cado municipal- SIM.
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MEIO AMBIENTE
E RECURSOS

HIDRICOS

e Intensificar a politica de incentivo a conservagdo dos recursos naturais e
conservagao ambiental.

e Incentivar a implantacdo de fontes de energia renovavel.

e Articular parceria para recuperacao dos recursos hidricos salinizados através dos
recursos naturais renovaveis.
e Desenvolver em parceria com a secretaria de educagao programa de educacao
ambiental visando estimular a adocao de praticas saudaveis para 0 meio ambiente.
e Desenvolver e executar projetos com vistas a evitar a degradacdo do meio ambiente.
e Otimizar as acdes e processos para emissao de licencas ambientais em parceria
com outros 6rgaos governamentais.

e Implementar projetos de protecdo e recuperacdo de areas naturais, como mata
ciliares, nascentes e areas de protecdo ambiental.

e Reforcar a fiscalizacdo e o monitoramento visando a garantia do cumprimento das
leis e regulamentagdes ambientais.

e Implementar os servi¢os do corpo de brigadista.

¢ Revitalizar a lagoa do cajueiro.
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ESPORTE

E LAZER

¢ Fortalecer o esporte amador no municipio.

e Construir novos espacos esportivos e revitalizar os ja existentes.

e Incentivar e apoiar eventos esportivos e competicdes regulares nas comunidades em
parceria com a liga de futebol amador.

e Implementar agbes que promovam a pratica regular de atividades fisicas utilizando
0S espagos no municipio.

e Investir na escolinha de futebol infantil juvenil.

e Incentivar e apoiar a pratica de novas modalidades esportivas.

e Estimular a pratica esportiva feminina.
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CULTURA

E TURISMO

e Potencializar a realizagdo de eventos culturais no municipio.

e Implementar as agdes do sistema municipal de cultura.

e Fomentar a producéo artistica e cultural em todos os segmentos da cultura local.

e Fortalecer as parcerias com os governos Federal e Estadual para acesso aos
recursos das politicas de incentivo cultural.

e Promover feiras de artesanato visando oportunizar a geracéao de renda.

e Prestigiar os fazedores de cultura.

e Incentivar projetos de iniciacdo a musica e teatro.

eIncentivar e articular parcerias para o desenvolvimento de infraestrutura para
acolhimento de turistas.

e Promover o desenvolvimento econémico das comunidades por meio do ecoturismo,
garantindo ao mesmo tempo, protecdo e conservacdo dos bens culturais e
ambientais, bem como a preservacdo do patrimonio cultural imaterial, sem

comprometer a sustentabilidade das praticas locais.
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