


Este plano apresenta as principais propostas para a gestdo 2025/2028. Trata-sede uma
proposta de politica publica na qual se visa um amplo desenvolvimento social, contemplando
ideias inovadoras em todos os setores.

Desta forma, pretende-se ampliar os servigos ja existentes no municipio eimplantar
outros, que garantam para a comunidade uma politica publica dequalidade.

Nossa meta e compromisso é continuar fazendo da politica um instrumento para humanizar a
cidade, aproximando a populagdo da administracdo publica, sempre, com servigos dignos para
todos, priorizando sempre 0s mais carentes, cujo objetivo € a continuidade da melhoria na
qualidade de vida das pessoas tendo esse olhar no presente e pensando no futuro para que as
proximas geracdes possam desfrutar de uma cidade segura, sustentavel e democratica .

.Implantar programa de qualificacdo e incentivo a produtividade dosservidores publicos
municipais
. Implantar plano de cargos e salarios para todos os servidores publicos
municipais

* Implantar plano de aposentadoria incentivada no municipio
. Promover acdes de capacitacdo e fomento a economia fortalecendo as
parcerias com outros 6rgaos;

« Humanizar o atendimento a populacéo através do poder executivo;

» Implementar ferramentas para obter eficiéncia na arrecadacao municipal

e Aquisicao de maquina de raio -X;

e Contratar médicos e especialistas, nas areas de Ginecologia, cardiologia,
oftalmologia e outras para atendimento no préprio municipio;

e Continuacao ao atendimento hospitalar em 24 horas;

e Criar laboratorio hospitalar;

e Programa do PSF, ampliar para mais trés equipes;

e Construir rede de esgoto;

e Construir posto de saudes nas localidades que ndo possuem;

e Parceria com 0os municipios vizinhos onde ja existe posto de saude

e Criar uma casa de apoio em Teresina - PI e um veiculo para melhor
atender a populagao.

e Adquirir Laboratorio de Informatica com internet para utilizacao dos alunos
e professores;



e Cursos de capacitacao e aperfeicoamento para todos os servidores;

e Melhorar a qualidade da merenda escolar, dando prioridade aos
fornecedores (produtores) locais;

e Construcao de creches na sede do municipio;

e Adquirir veiculo para transporte de estudantes e professores;

e Apoio ao programa Federal Brasil Alfabetizado;

e Incentivo para que o aluno permaneca mais tempo nas escolas municipais
e premiacao (medalhas e bolsa de estudo) para os melhores classificados;

e Dar oportunidade para os melhores alunos do 3° ano do ensino médio ser
monitor dos alunos do ensino fundamental das escolas municipais;

e Trabalhar em parceria  com o0 sindicato dos servidores municipais
SINSERPIM-GBS para a efetivacao de todos os direitos da categoria;

e Regularizar a situagao previdenciario do municipio junto ao INSS para que
todos os servidores possam aposentar com todos os seus direitos;

e Criar uma tabela de pagamentos para os servidores tém o dia certo de
receber seus salarios ou remuneracgodes;

e Aquisicao de uma casa de apoio para os alunos na cidade de Corrente-PI,
bem como um transporte;

e Aparelhamento e fortalecimento da Biblioteca Municipal;

e Construir o Centro Cultural;

e Reforma das Unidades Escolares da Zona Urbana e Rural, com adaptagao
de banheiros para alunos e professores;

e Implantacao de olimpiadas escolares;

e Implantacdao de sistema de internet nas unidades escolares do interior,
através de captacao via satélite;

e Criar o pilotdo mirim.

e Bolsa a alunos Universitario carentes do Municipio de Barreiras do Piaui.

e Cadastrar as familias carentes para melhor atender;

e Fortalecer o PETI e o Projovem na zona urbano e ampliacdao para zona rural;
e Criar de um programa de bolsa renda para as familias mais vulneraveis;

e Fortalecer o CRAS Volante.

e Parceria com a Secretaria de Estado da Seguranca Publica, a fim de apoiar
o policiamento ostensivo em nosso municipio;

e Reforco na vigilancia dos prédios publicos municipais, inclusive com
instalacdo de sistema de interno de cameras de vigilancia;

e Apoiar as agoes do Conselho tutelar e instalar a sede municipal com
estrutura para receber adolescentes e criangas que necessitem de ajuda;

e Buscar parceria junto ao Estado para o bom funcionamento da Delegacia
Municipal.

e Buscar parceria junto a Secretaria de Estado da Seguranca Publica para
aquisicao de viaturas de grande porte, caminhonete, a fim de aperfeigoar o
policiamento em todo o interior do municipio;

e Aumentar numero de policiais permanente na cidade.



e Construcao do estadio de futebol Municipal;

e Construcao de quadra de esporte nas localidades da zona rural e na zona
urbana;

e Valorizagao dos profissionais em Educacao Fisica;

e Revitalizacdao das datas comemorativas como carnaval, aniversario da
cidade, natal, festejo, Sdo Joao e réveillon;

o Fortalecimento dos festejos das comunidades;

e Fortalecimento do campeonato municipal de futebol, futsal, voleibol, lutas,
corridas e outros;

e Criacao dos jogos olimpicos estudantis;

e Criar copa do interior;

e Apoiar os atletas que se destacarem nos campeonatos locais.

e Ampliacdo do Mercado Publico Municipal para atender o produtor rural de
NOSsSO municipio;

e Respeito ao homem do campo e a todos os produtores rurais;

e Incentivo ao agricultor desde o plantio a colheita;

e Aquisicao de maquinario agricola para os pequenos produtores rurais;

e Programa de distribuicao de sementes para o plantio;

e Buscar implementagao do programa “LUZ PARA TODOS” junto ao governo
federal, de tal modo que todas as comunidades possam ter energia elétrica;

e Combater a estiagem com a construcao de acudes, pocos e barragens;

e Curso de capacitacao e desenvolvimento para os agricultores;

e Trabalhar as diversas linhas de financiamento do PRONAF e outros;

e Fortalecimento de campanhas de vacinagao contra a febre aftosa e anemia
infecciosa equina e outras;

e Reestruturacdo das estradas do municipio para o escoamento da produgao
agricola;

e Parceria com EMATER E, SENAR, EMBRAPA e outros d6rgaos do setor;

e Incentivo a implantacdo de horta comunitaria;

e Implantar programas de distribuicao de leite;

e Construcao de redes de esgoto de agua residencial na sede do municipio;

e Incentivo ao cooperativismo com acdes mistas;

e Criar a feira municipal.

Barreiras do Piaui dispde de relevantes potencialidades neste segmento.
Para tanto devem ser criadas acdes que preservem e valorizem as areas verdes
€ 0S recursos naturais. Esse segmento apresenta um modelo de desenvolvimento
urbano com base na humanizacao de nossa cidade.
e Transformacdo de Barreiras do Piaui num Polo Turistico das nascentes do

Rio Parnaiba com a preservacao total do meio ambiente;



Construir aterro sanitario e implantar programas de coleta seletiva com
tratamento adequado e destinacgao final do lixo;

Envolver todas as organizagdes populares no planejamento,
monitoramento e execucdo das agoes;

Ampliacao rede hidraulica;

Revitalizacao de micro bacias;

Reflorestamento dos rios, brejos e riachos;

Construcao da Sede do Parque das Nascentes do Rio Parnaiba;

Criacao da brigada municipal para ampliar a preservacao em parceria com
ICM-Bio.

Pavimentacao na zona urbana e rural;

Ampliacdo de rede elétrica;

Iluminagdo publica de qualidade;

Construcao de pragas na zona urbana e rural;

Construgao de passagens molhadas, bueiro e pontes;

Construgao do centro administrativo;

Adquirir casas populares para atender a demanda da sede e zona rural do
Municipio.

Barreiras do Piaui — PI, 04 de agosto de 2024.




