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MENSAGEM DO CANDIDATO A PREFEITO

“Um dos maiores desafios da minha vida foi ingressar na vida politica, vida publica.
Ocupei diversos cargos publicos como Secretario de Educagdo do Municipio de Sdo
Raimundo Nonato-Pl, onde o antigo povoado Bonfim pertencia a Sdo Raimundo Nonato.
Exerci também minha profissdo de professor, sempre em contato com muitas pessoas,
com muitos jovens e procurei no decorrer da minha vida exercer o meu papel de cidadao
na sociedade com o objetivo sempre de servir ao préximo. Em 1992 fui eleito vereador
do Municipio de Bonfim do Piaui. Em 1996 fui eleito prefeito de Bonfim, Municipio que
estimo, tenho muito amor e tenho minhas raizes familiares. Tive quatro mandatos de
prefeito e um mandato de vice-prefeito, eleito sempre pela grande vontade do povo.
Diante de muito trabalho desenvolvido, ainda carrego comigo muitos objetivos para

alcancar um desenvolvimento maior para Bonfim do Piaui.

Hoje, coloco meu nome mais uma vez a disposicao da populacdo bonfinense para
gue juntos possamos fazer melhor e mais pela nossa terra. Apresento a nossa proposta
de governo, com novos ideais, para que possamos avancar cada vez mais em todas areas,
fazendo o melhor para nosso povo, para o povo de Bonfim do Piaui rumo ao trabalho e

ao desenvolvimento.”

Paulo Henrique Ribeiro



INTRODUCAO

Objetiva se com este Plano apresentar as principais propostas do candidato Paulo
Henrique Ribeiro e da “Coligagdao Bonfim Cada Vez Melhor”, composta pelos partidos

MDB, PT e PSD para a administracdo municipal no periodo de 2025 a 2024.

O contelido programatico da proposta foi desenvolvido a partir da experiéncia adquirida
ao longo de sua trajetéria de vida, como vereador, Vice- Prefeito, Prefeito, professor,

homem de uma vida publica integra e comprometido com o povo.

O Plano ora apresentado traduz os anseios para uma gestdo, ainda mais,
comprometida com a populacdo bonfinense. Trata-se de uma proposta de politicas

publicas na qual se vislumbra um amplo desenvolvimento social.

Neste sentido, contempla em todos os setores, ideias inovadoras que tem como
eixo central a articulagdo interinstitucional e a busca de parcerias com instituicdes
publicas e privadas que atuam no ambito municipal de forma que estas instituicdes
passem a exercitar a maxima da responsabilidade social. O candidato implementara um
novo Modelo de Gestdo na Administracdo Municipal, propondo e executando projetos
estruturantes em servigos relevantes para a populagao, com resultados altamente

positivos nas diversas areas de atuacdo do Governo.

A vocacdo agricola é a drea de maior predominancia no municipio de Bonfim do
Piaui, ndo se concebe pensar o desenvolvimento local sem fortalecer a agricultura, com
base no desenvolvimento rural sustentavel, nem pensar na geracao de empregos sem que
haja o aproveitamento desse potencial agricola. Ainda pensando na agricultura e no
agricultor, a administracdo centrara esforcos na manutencdo das estradas vicinais por
onde se escoa a producdo e por onde trafega as pessoas que produzem feijdo, mandioca,

milho e mel

Outra acdo de grande impacto da futura administracdo também com base na
formacdo de parcerias sera a construgcdo de moradias populares através do sistema de
mutirdo. Vislumbra-se, nessa direcdo, uma articulacdo entre administracdo municipal,
gue participa com a doacdo de terrenos, agéncias financiadoras, que facilitam a aquisicao

de materiais, e a comunidade, que através da sua forca de trabalho estard atuando em



seu proprio beneficio. Além de agdes mencionadas, pretende-se estimular as empresas
locais a assumirem uma postura proativa em relagdo a conserva¢ao dos equipamentos
municipais, a exemplo das pracas e quadras de esportes, e ao apoio a acdes de cunho
cultural e desportivo, como os clubes de futebol, por exemplo .Além das parcerias locais,
buscar-se-a incansavelmente, o apoio de drgdos da administracdo publica nas esferas
federal e estadual por meio de projetos voltados ao desenvolvimento local nas areas
prioritarias (emprego e renda, infraestrutura, saude, educacdo, lazer, seguranca,

habitacdo) da nossa gestdo e que se encontram elencadas ao longo deste documento.

Durante todo o mandato a realizacdo dos objetivos almejados estara atrelada a
valores como planejamento, trabalho, responsabilidade, realismo, consisténcia,
criatividade e, acima de tudo a transparéncia. Esses sdo os principios que deverao
caracterizar uma administracdo forte e verdadeiramente comprometida com os anseios
da populacdo. Destaca-se ainda, que as a¢des propostas estardo em consonancia com a
legislacdo vigente (federal, estadual e municipal) e obedecerdo ao principio da

sustentabilidade econdmica e socioambiental.

Cabe ressaltar que este Plano ndo se configura uma ideia pronta e acabada e/ou
imposta, mas apenas um esboco das principais acdes a serem empreendidas, estando
aberto a outras contribuicdes que possam vir a surgir ao longo da campanha eleitoral e

no decorrer da gestdo quando a administracdo se abrira a participacdo da comunidade.

O Modelo de Gestdo a ser implantado, com foco em instrumentos de
planejamento e rigoroso acompanhamento de metas, e igualmente sustentado sobre
uma forte disciplina de execucdo e meritocracia, também possibilitara a coleta e analise
de informacgdes preciosas para a concepc¢ao de novas solugdes para a cidade no médio e
longo prazos, solucbes que levardo a cidade a atingir um posicionamento compativel com

a sua importancia para a regiao.

O Plano de Governo aqui delineado representa um modelo de gestdo de alto
desempenho com participacdo cidada e reflete simultaneamente o pragmatismo e o

idealismo do candidato. As propostas contemplam objetivos e projetos ambiciosos, com



envergadura e complexidade que demandardao uma administragdo extremamente
dedicada e competente, muito préxima e conhecedora das necessidades dos

bonfinenses.

UM POUCO DA HISTORIA DE BONFIM

A origem de Bonfim do Piaui teve seu inicio quando Domingos Afonso Mafrense,
primeiro
desbravador do Piaui, vindo do S3o Francisco a procura de terras férteis para a criagao de
gado, instalou-se nas margens do rio Piaui, denominando-a de Fazenda Concei¢do. Com
a morte de Domingos Afonso, a fazenda foi doada aos jesuitas, que construiram o
pomposo Sobrado Conceigdo, onde até hoje existe as suas ruinas na localidade de

Conceigado, do referido Municipio.

A origem do nome Bonfim se deu pela comemoracdo dos festejos de Nosso
Senhor do Bonfim, trazido pelo casal Deoclides Alves de Barros e Dona Ana Ribeiro. Com
a construcdao do acude do Bonfim, no ano de 1913 a 1914, motivou-se a vinda de
moradores de outras regides para as margens do mesmo. O Municipio de Bonfim do Piaui
foi criado através da lei estadual n2 4.477, de 29 de abril de 1992, com sede no Povoado
Bonfim, sendo desmembrado do Municipio de Sdo Raimundo Nonato. A instalagdo do
Municipio de Bonfim do Piaui ocorreu no dia 01 de janeiro de 1993 com a posse de

prefeito e vereadores.

FORMAGCAO ADMINISTRATIVA

Elevado a categoria de municipio e distrito com a denominac¢do de Bonfim do
Piaui, pela lei estadual n2 2366, de 05-12-1962, desmembrado de S3o Raimundo Nonato,
sede no atual distrito sede. Em divisdo territorial datada de 31-XII-1963, o municipio é
constituido do distrito sede. Pela Resolucdo do Senado Federal n? 19, de 25-04-1966, é
extinto o municipio de Bonfim do Piaui, sendo seu territério anexado ao municipio de Sao

Raimundo, como simples distrito.

Em divisdo territorial datada de 01-01-1979, Bonfim do Piaui é Distrito de Sdo

Raimundo.



Assim permanecendo em divisado territorial datada de 18-VIII-1988. Elevado novamente a
categoria de municipio com a denominag¢ao de Bonfim do Piaui, pelo artigo35, inciso I,
do ato das disposicdes transitdrias, da constituicdo estadual de 05-10-1989,
regulamentada pela lei estadual n2 4477, de 29-04-1992, desmembrado de Sdo Raimundo
Nonato. Sede no distrito de Bonfim do Piaui ex-povoado de Bonfim e constituido do
distrito sede. Instalado em 01-01-1993.Em divisdo territorial datada de 15-VII-1997, o
municipio é constituido do distrito sede. Assim permanecendo em divisdao territorial

datada de 2005.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DA PROPOSTA
1. Reduzir a exclusdo social e promover o desenvolvimento humano

O maior desafio no aspecto social é o de buscar um modelo de desenvolvimento
comprometido com as questdes sociais, de forma que minimize os efeitos do modelo
excludente e concentrador de renda. Com esse desafio, adotar-se-do a inclusdo social e
o crescimento sustentdvel como eixos de sustentacdo das politicas propostas e neles se
apoiam todas as estratégias com as quais buscar-se-do as solucbes de problemas

correlatos, para que se materialize o idealizado neste Plano.

2. Consolidar o Municipio de Bonfim do Piaui como polo econémico

Para incrementar o crescimento econdmico municipal, os objetivos tracados
voltar-se-3o principalmente, para o fato de Bonfim do Piaui esta localizado as margens da
rodovia BR-020, importante corredor de ligacdo do Sul do Estado a Capital Federal, neste
sentido, percebe-se a importancia de concentrar esforcos na modernizagdo e na
ampliacdo da infraestrutura, na consolidacdo de uma rede equipamentos e servicos de
maior qualidade, capazes de atrair novos investimentos, para que se expanda a industria
de transformacdo de valor as cadeias produtivas do agronegdcio e para que se garanta
um processo sustentado de desenvolvimento. Esta estratégia aposta ainda em acdes de
apoio, inducdo e promocdo dos pequenos e médios negdcios: a conformacdo de uma

classe média empreendedora.



3. Conservar e preservar o ecossistema do Municipio

Em relacdo as questdes ambientais observa-se que o crescimento desordenado da
Cidade e o desenvolvimento das suas atividades produtivas, tém causado acentuados
impactos no seu meio-ambiente, comprometendo a existéncia de importantes elementos
de sua paisagem. Assim, a ampliacdo da rede de esgoto, o tratamento dos dejetos e
residuos solidos e o reordenamento territorial, constituem marcos de uma politica de
desenvolvimento urbano que busca compatibilizar os impactos do crescimento com o
necessario cuidado com a manutencdo da qualidade do meio-ambiente e da vida da

populagao.

4. Ordenar a expansao e assegurar a qualidade da vida urbana

A proposta é de buscar agdes objetivadas ao ordenamento urbano para que se
coiba a ocupacdo desordenada que direcionam em graves consequéncias, haja vista os
impactos ambientais e as formacgGes de bairros ilegais e irregulares que dificultem os
servicos publicos, baixando a qualidade do atendimento a populacdo e a racionalidade da
administracdo publica. Esse objetivo estratégico buscara ainda combater os problemas ja
causados pelas ocupagbes irregulares anteriores, minimizando as dificuldades

enfrentadas pela populacdo dos bairros formados de forma desordenada.

5. Aumentar a eficacia, a eficiéncia e a efetividade da gestdo publica

Na perspectiva de buscar a eficiéncia e a eficacia na gestdo de recursos visando a
efetividade das acdes e consequentemente o bem-estar da populagao, o papel e a missao
da Administracdo Publica foram repensados e nesse sentido, percebe-se que o aparato
administrativo requer um novo formato, e com isso providenciar: a modernizacao
administrativa, a redefinicdo da estrutura de gestdo, a qualificacdo dos servidores

publicos e a implantacdo do planejamento estratégico.



EDUCACAO

v’ Universalizar a cobertura do Ensino Fundamental;

v/ Ampliar o nimero de vagas para educacio infantil;

v Promover melhoria na estrutura fisica e nos equipamentos das escolas e creches;

v Ampliar a Rede de Bibliotecas Municipais e implantar biblioteca digital municipal (centro
de pesquisa);

v Ampliar e aperfeicoar a Gestdo Democratica Escolar;

v’ Aperfeicoar o processo de valoriza¢do dos Profissionais;

v Incentivar a formacdo continuada para os profissionais da educac3o;

v Incentivar o atingimento de metas educacionais por escolas e por profissionais da
educacao;

v’ Implantar um programa de Gest3o das Informacdes interligando a SEMEC com as
Unidades Escolares, facilitando o acesso e transparéncia nas A¢Ges Pedagodgicas;

v’ Continuar e ampliar a politica de alfabetizacdo desenvolvida junto as escolas municipais,
garantindo condic¢bes de trabalho e demais recursos de acordo com as demandas dos
trabalhos;

v’ Dotar as escolas municipais com padrdes minimos de infraestrutura para acesso dos
alunos inclusos, portadores de deficiéncia;

v’ Abrir nos finais de semana, a escola objetivando promover a inclusdo digital e demais
equipamentos de lazer da escola para promover a integragao com a comunidade escolar;
v’ Implantar uma politica de educacdo tecnoldgica e profissional;

v’ Reduzir a repeténcia e a evasdo escolar;

v Fortalecer e aumentar a Educacdo em tempo integral, ampliando

o numero de escolas com este fim e consequentemente a quantidade de alunos;

v/ Garantir a inclusdo de estudantes com deficiéncia na Rede Municipal de Ensino;

v Promover o incentivo ao estudo e aprendizagem para os alunos da Rede Municipal
(concursos, gincanas, olimpiadas,

etc.);

v/ Garantir a inclusdo de estudantes com deficiéncia na Rede Municipal de Ensino;

v Implementar programas de assisténcia psicoldgica, nutricional, odontolégica e

fonoaudiologia para os alunos da Rede Municipal;



v’ Implantar aulas de informatica e tecnologia, Empreendedorismo e turismo nas escolas
da Rede Municipal;

v’ Ofertar qualificacdo para os profissionais da educacio na area de informatica;

v Promover de forma interdisciplinar a educacdo ambiental nas escolas da rede municipal
de ensino;

v’ Construir novas escolas urbanas e rurais;

v’ Construir quadras poliesportivas nas escolas;

v’ Garantir transporte escolar digno e eficiente para alunos em toda a rede municipal de
ensino, priorizando o transporte para os deficientes;

v Implantar equipe de profissionais da area de psicologia, servico social e terapia
ocupacional para acompanhamento dos alunos e suas familias;

v Implantar cursos de informatica e tecnologia digital para os profissionais da Educac3o;
v’ Realizar concurso publico para ingresso de profissionais na drea da Educacio;

v Formac3o especifica para professores atuarem na educacdo e formac3o de alunos
especiais;

v’ Incentivar o desenvolvimento e o gosto pela poesia, teatro, arte e feiras de
conhecimento nas escolas;

v Fornecimento de uniformes para todos os alunos da Rede Municipal;

v’ Oferecer merenda escolar de qualidade;

v Implantar um programa politico pedagdgico de valoriza¢3do da cultura das comunidades
tradicionais e minoritarias;

v’ Incentivar a participa¢do dos alunos nas olimpiadas nacionais de educac3o.

SAUDE

v’ Priorizar a¢bes de promoc3o e prevencido da saude individual e coletiva;
v Ampliar o acesso aos servicos de saude;

v’ Reduzir os agravos a saude da populacdo, relativos a atenc3o basica;

v Melhorar a resolutividade dos servicos de satde;

v’ Implantar a¢bes especificas para o atendimento da mulher e da crianca;
v’ Priorizar atendimentos e campanhas voltadas para a Saiide do Homem;

v Implementar tecnologias para melhorar a assisténcia sanitaria e fortalecer a vigilancia



sanitaria, epidemioldgica e ambiental;

v’ Articular a¢cdes de saude com a¢des de melhoria das condi¢cdes ambientais;

v’ Colocar profissionais que promovam a qualidade de vida no PSF, como por exemplo,
as atividades fisicas;

v’ Expandir e estruturar as equipes de Satude Bucal ampliando a cobertura do servico em
100% até 2028, e em parceria com o Governo Federal, implementar agdes de
tratamento de canal, entre outros servicos especializados;

v Monitorar a cobertura de vacinas para que os grupos prioritarios de criancas e idosos
possam ser atendidos com rapidez e eficdcia;

v Ampliar a Rede de Atencdo as mulheres, criancas e adolescentes em situacdo de risco
de saude;

v’ Expandir acBes de Planejamento Familiar por meio da amplia¢do do acesso aos
métodos anticoncepcionais;

v/ Ampliar e estruturar os servicos de Saide Mental;

v’ Construir, reformar e reestruturar as Unidades Bésicas de Saude-UBS e os Postos de
Saude do Municipio;

v’ Fazer parcerias para o atendimento dos usudrios de alcool e drogas nos hospitais
gerais da rede estadual e credenciados;

v’ Garantir o atendimento humanizado das mulheres e criangas vitimas de violéncia;

v’ Qualificar pessoas para atendimento humanizado aos idosos e portadores de
necessidades especiais;

v Promover a¢des de Educacdo em Salde;

v’ Agilizar a coleta e resultados de exames de cancer do colo do Utero;

v’ Buscar junto a rede estadual e conveniada o aumento da oferta de exames de média
e alta complexidade para o Municipio;

v Promover Campanhas de Combate a Dengue, Zika, Chicungunha e COVID-19;

v’ Apoiar a Saude das Gestantes através de acdes do Programa Saude da Familia,
integrado com Profissionais do NASF;

v" Ampliar o programa telessaide com acesso a um maior nimero de especialistas,
v"Implantar o Servico de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU);

v' Desenvolver a¢des de prevencdo e promoc¢ido da satide do trabalhador.



ESPORTE E LAZER

v/ Ampliar o acesso e a infraestrutura de esporte e lazer municipal;

v’ Criar mecanismos que ampliem a iniciacdo esportiva dos jovens;

v Promover eventos esportivos e acdes de apoio ao atleta;

v Fomentar a pratica de futebol de campo, através dos torneios municipais;

v’ Construir pragas com quadras poliesportivas e quadra de areia nas diversas regides

do municipio;

v’ Criar programas de atividades fisicas para todas as idades, incluindo idosos e
pessoas com deficiéncia;

v" Promover atividades de lazer ativo, como caminhadas e ciclismo.

SEGURANCA

v’ Garantir o bem-estar e a seguranca da populagdo, ampliando os servicos através de
parcerias, envolvendo a comunidade e a Policia Militar e Civil;

v’ Fortalecer a seguranca publica;

v Melhorar os indicadores de violéncia e proporcionar maior seguranca ao cidad3o do
estabelecimento, através de parcerias entre os governos estadual e federal;

v Implantar politicas municipal de transito, com a realizacdo de campanhas
educativas; voltadas para o uso de equipamentos de seguranca de condutores e de

pedestres.

ASSISTENCIA SOCIAL

v' Amparar os mais carentes, os dependentes de drogas e a populac3o carente em
geral;

v’ Garantir a assisténcia as criancas, aos adolescentes, aos deficientes e idosos;

v’ Apoiar o desenvolvimento comunitario;

v" Ampliar a infraestrutura de atendimento a populacdo carente;

v’ Apoiar e assistir as mulheres carentes;

v’ Estimular a participacdo das mulheres para a obtencdo do aumento da renda

familiar;



v’ Implantar programas de qualificacdo profissional para geracdo de emprego e renda;
v’ Apoiar o desenvolvimento de grupos da terceira idade através de atividades fisicas,
ginastica, danca, etc;
v/ Manter e ampliar convénios com o governo federal para aumentar o nimero de
atendimentos dos programas Bolsa Familia, Crianga Feliz, SCFV — Servico de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos e outros;
v' Promover campanhas para o combate ao abuso e exploracdo sexual de criancas e
adolescentes;
v Promover campanhas para o combate a violéncia contra a mulher e de valorizac3o da
vida;
v' Manter Casa de Apoio em Teresina para as pessoas carentes que fazem tratamento
de Saude na capital;
v’ Atender as pessoas de baixa renda com beneficios eventuais quando necessario;
v" Criar um programa de distribuicdo de cestas basicas para pessoas de baixa renda;

v Implantar programa de melhorias sanitdrias domiciliares na Zonas Urbana e Rural.

HABITACAO

v'Promover a¢des voltadas a qualidade da moradia;

v'Reduzir o déficit habitacional;

v'Implementar programa de habitacdo popular para familias de baixa renda, com
construcdo de moradias subsidiadas em parceria com governos estadual e federal;

v'Construir casas através de mutirdo.

REGULARIZACAO FUNDIARIA

v'Implantar a¢des de Regularizacdo Fundidria com énfase nas dreas de interesse social
por meio de parceria com o Governo Estadual e Federal de forma a promover a
regularizacdo fundidria em todas as areas do Municipio que tenham caracteristicas
urbanas

v'Controlar a ocupacio do solo;

v’ Aderir ao programa Pré Urbe.



JUVENTUDE

v'Atender em parceria com o governo estadual e federal jovens na idade de 16 a 29
anos, com cursos de iniciacdo a qualificacdo profissional e conclusdo do ensino
fundamental;

v'Implantar programas que atendam a juventude com cursos, orienta¢des sécios
educativas, esporte, danga e outros instrumentos que melhore a qualidade de vida
dessa parcela da populacdo bonfinense;

v'Construir e estruturar dreas de lazer e de para a juventude;

v’ Apoiar as escolinhas de futebol e incentivar a criacdo de outras escolas esportivas no

Municipio.

INDUSTRIA E COMERCIO

v'Incentivar a produc3o industrial e as atividades comerciais, dando especial atenc3o a
industria familiar e a producgao artesanal;

v'Fortalecer mecanismos de ac3o integrada com a politica de desenvolvimento
econdmico, com énfase para o desenvolvimento de arranjos produtivos locais;

v'Buscar parceria com o Governo Federal, Estadual, Instituicdes de Ensino e Organismos
qgue trabalham com a formacao e qualificacdo de pessoas;

v'Promover as cadeias produtivas do mel, hortalicas, verduras e alimentos;

v'Apoiar a criacdo e o crescimento de micro e pequenas empresas;

v'Dar apoio, por meio de politicas favoraveis, ao desenvolvimento econémico, cuidando

da infraestrutura que ampara a producao e fortalece a capacidade comercial.

AGRICULTURA

v'Desenvolver a agricultura familiar com Sustentabilidade;

v'Promover a¢des que estimule praticas de convivéncia com o Semidrido;
v'Estimular o Associativismo, Cooperativismo e as acdes solidarias no processo
produtivo;

v'Fazer parcerias com o Governo Federal, Estadual, Instituicdo de Ensino e ONGs que



trabalham com a formagado e qualificagdo no meio rural;

v'Acompanhar a realizacdo e o desenvolvimento de projetos executados no municipio

por Instituicdes;

v'Estimular a producdo Familiar visando soberania alimentar e seguranca nutricional das

familias;

v'Proporcionar aos pequenos produtores rurais o acesso a comercializacdo de seus

produtos as demandas da Prefeitura;

v'Organizar as Associacdes e contribuir para que possam acessar os Programas

Governamentais Federais como PAA e PENAE;

v'Promover a realizacdo de feiras para divulgar e incrementar a produ¢do municipal;

v'Bincentivar e incrementar a produtividade na pecuaria pela difusdo de tecnologias

apropriadas para fortalecer o rebanho e a economia local;

v'Criar mecanismos com estrutura de apoio a producdo e comercializacdo dos pequenos

produtores rurais;

v'Promover maior acesso as Politicas Publicas;

v'Modernizar e recuperar o sistema vidrio (estradas) para estimular as atividades

econdmicas;

v'Assessorar os proprietarios para realizacdo e adequacio das propriedades rurais ao

Cadastro Nacional de Iméveis Rurais (CNIR), Cadastro Ambiental Rural (CAR) e Imposto

Territorial Rural (ITR)

v' Incentivar o cultivo de plantas adaptaveis em nossa regido (mandioca, palma,
leocena, moringa, algaroba, etc);

v' Distribuicdo de sementes (milho e feijdo), mudas de plantas, manivas e raquetes de
palma;

v Apoio e disponibilizacdo de tratores para arac¢3o de terra no Municipio;

v' Incentivar a criacdo de pequenos viveiros de plantas nas localidades do Municipio;

v’ Incentivar nossos agricultores a produzirem poupas e geleia de frutas nativas (ex:

umbu);

v" Incentivar o melhoramento genético dos rebanhos (caprino,

ovino, bovino e suino) em parceria com instituicdes financeiras.



INFRAESTRUTURA URBANA RURAL

v'Implementar o Plano Diretor Municipal conforme as diretrizes do Estatuto das
Cidades;
v'Universalizar a rede de dgua, coleta e tratamento de residuos sélidos;
v'Implantar o sistema de esgoto;
v'Ampliar a pavimentacio asfaltica;
v'Ampliar a iluminac¢3o publica e a rede de energia elétrica;
v'Reestruturar o sistema vidrio urbano municipal;
v'Reorganizar o sistema de coleta e tratamento de lixo e de residuos sélidos;
v'"Modernizar o sistema municipal de transito;
v'Colocar sinalizadores horizontais e verticais na area central e bairros periféricos;
v'Buscar parceria com o Governo Federal para montar uma cidade virtual para levar
internet e
telefonia a custo baixo a populacgao;
v'Manter um sistema profissional de varri¢do e carpinagem em todas as ruas da cidade;
danos ambientais;
v'"Modernizar o sistema de fiscalizacdo de postura para dar mais seguranca ao cidad3o;
v'Implantar o sistema de macrodrenagem considerando os demais sistemas de
infraestrutura;
v'Promover a exceléncia da estruturacdo urbana visando a harmonia entre o meio
ambiente, e os referenciais paisagisticos, os parques, pracgas e jardins, o patriménio
histdrico, o sistema viario,
o parcelamento, uso e ocupacgao do solo, e a estética das edificagdes.
v’ Construir e revitalizar pracas, parques e espacos de convivéncia, incluindo
playgrounds, academias ao ar livre e areas verdes para o lazer da populagao;

v Realizar a manutencio periddica das estradas vicinais, garantindo acessibilidade e
facilitando o escoamento da producao agricola;

v" Ampliar reservatdrios de dgua, estrategicamente distribuidos no Municipio;

v" Implementar o Desassoreamento de acudes e lagoas.

v' Construc¢do de cisternas para armazenamento de dgua para familias de baixo poder

aquisitivo, sobretudo na zona rural.



GESTAO PUBLICA

v'Modernizar a Gestdo Publica;

v'Melhorar o sistema de informacdes integrado da Prefeitura Municipal, que inclua
dados globais

do Municipio e que seja alimentado de forma eficiente por todos os érgaos municipais;
v'Fortalecer o Organizar o Sistema Municipal de Planejamento;

v'Melhorar a politica de valoriza¢do e da gest3o de pessoas;

v'Reorganizar a gestdo patrimonial, material e de servicos;

v'Potencializar o uso de tecnologia de informacdo e implantar um sistema de
informacodes gerenciais;

v'Implantar o sistema de gerenciamento da divida;

v'Estruturar o sistema de controle interno;

v'Aperfeicoar o sistema juridico publico;

v'Reorganizar a estrutura administrativa, redistribuir competéncias e fortalecer o
guadro técnico e de fiscais das Secretarias Municipais de Planejamento, de Obras e
Urbanismo, Meio Ambiente e de Agricultura, para garantir a implementag¢ao das
diretrizes do Plano Diretor e a aplicacao das leis urbanisticas;

v'Revisar o quadro de servidores municipais, através da capacitacdo dos servidores
atuais e da garantia de melhor conjugacdo entre cargos comissionados e efetivos;
v'Aumentar a integracdo do Municipio de Bonfim do Piaui com os municipios da Regido
e os demais entes federativos, no que tange o planejamento territorial e ambiental e a
execucdo de programas e acoes, de infraestrutura e servigos publicos, em nivel

intermunicipal.

TURISMO E CULTURA

v'Promover e preservar as expressdes artistica e culturais Bonfim do Piaui, fortalecendo
o turismo local;

v'Promover estimulos fiscais aos segmentos de promog¢do do turismo local;

v'Implantar e difundir calendario de eventos relativos a cultura de Bonfim do Piaui;
v'Fortalecer a ampliar as instituicdes voltadas ao apoio, a difusdo e a comercializa¢do da

producdo cultural local;



v'Sensibilizar a comunicagdo para a importancia do turismo como fator de
desenvolvimento econdmico;

v'Promover a amplia¢do da divulgacdo dos atrativos turisticos de Bonfim do Piaui em
parceria com o Governo do Estado;

v'Fortalecer e articular os componentes da cadeia produtiva do turismo rural e
ecolégico com participagdo do poder publico local e da comunidade;

v'Estabelecer investimentos dos atrativos, o embelezamento de rios, pracas, etc;
v'Promover o acesso igualitario da populacdo a cultura, bem como o seu fomento e
valorizagao

no Municipio.

v'Promover a Grande Festa do Vaqueiro, maior festa cultural da microrregido, com a
valorizacdo da cultura vaqueira, seus costumes.

v’ Criar o Parque Municipal da Sede da Fazenda Conceic3o,

v Promover a valorizacdo da Cultura Local através da Lei incentivo a Cultura;

v' Criar o Museu da Cultura Vaqueira e Sertaneja.

MEIO AMBIENTE

v'Incrementar a educacdo ambiental no sistema formal de ensino;

v'Implantar sistema de prevenc3o e controle de externalidade negativas do sistema
produtivo: desmatamento abusivo; contaminacdo da rede de drenagem (superficial e
subterranea); contaminacao do solo; poluicdo do ar, etc.;

v'Promover a¢bes que articulem a expans3o cultural, a consciéncia ecoldgica e a
preservacao e difusdo das tradi¢cbes regionais, articulando com os interesses turisticos;
v'Recuperar as matas ciliares, através do replantio e conservacdo das Areas de
Preserva¢ao Permanente;

v'Definir um projeto de arboriza¢do urbana;

v'Permitir a pratica controlada de queimadas para limpeza do campo somente em
intervalos que possibilitem a recuperacao do meio ambiente;

v'Mapear pontos criticos com risco de inundac¢do em areas ocupadas, definindo projetos

para minimizacdao de acidentes ambientais na area urbana;



v'Realizar levantamento para identificar areas degradadas sem a devida recuperacio
ambiental, identificar a responsabilidade e fazer cumprir a legislagao ambiental vigente;
v'Mover esforcos para a assinatura de parcerias entre o estado e o Municipio para
licenciamento ambiental, visando o devido atendimento aos procedimentos para a
consulta prévia a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Agricultura;

v'Fortalecer a comunidade com fontes de pesquisas referentes ao meio ambiente e seus
ecossistemas;

v'Manter a jardinagem, arborizacdo e reflorestamento em Geral;

v'Fortalecer e fomentar a Preservacdo Ambiental por parte da sociedade;

v'Apoiar o reaproveitamento de Residuos Sélidos;

v'Minimizar a quantidade de residuos Sélidos no Meio Ambiente;

v'Estruturar a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, visando o desenvolvimento de
uma politica ambiental municipal, através de legislacao especifica;

v’ Criar um sistema eficiente de coleta seletiva e reciclagem.

Bonfim do Piaui, Pl, 14 de agosto de 2024



