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Carta Compromisso a Populagao de Mangaratiba
Mangaratiba, Agosto de 2024
Prezados cidadaos e cidadas de Mangaratiba,

E com grande respeito e responsabilidade que me dirijo a todos vocés, com o
compromisso de trabalhar incessantemente por nossa amada cidade. E
fundamental que possamos olhar para tras, compreender o presente e
planejar um futuro préospero e sustentavel. Neste documento, apresento nosso
plano de governo, pautado em trés pilares essenciais: Avaliar o Passado,
Atuar no Presente e Pavimentar o Futuro.

1. Avaliar o Passado

Mangaratiba possui uma rica historia e um legado que deve ser valorizado e
preservado. No entanto, para construir um futuro melhor, precisamos
aprender com os erros e acertos de gestdes anteriores. Nosso compromisso
inclui:

« Transparéncia e Prestacao de Contas: Publicaremos relatérios
periddicos para que toda a populacdo possa acompanhar de forma
clara e acessivel todo o trabalho que estamos realizando.

e« Preservagdo da Meméria e Cultura Local: Valorizaremos nosso
patrimdnio historico e cultural, incentivando projetos que resgatem e
preservem nossa identidade. Apoiaremos iniciativas culturais que
promovam a historia de Mangaratiba.

2. Atuar no Presente

Para resolver os desafios atuais, precisamos de acdes imediatas e eficazes.
Nosso compromisso com o presente inclui:

« Saude e Educacao: Fortaleceremos o sistema de saude, garantindo
atendimento de qualidade e acessivel a todos. Na educacéo,
investiremos em infraestrutura, formacao de professores e programas
que melhorem o desempenho dos estudantes.

o Infraestrutura e Saneamento: Realizaremos obras de infraestrutura
prioritarias, como a melhoria das estradas, redes de abastecimento de



agua e esgoto, garantindo mais qualidade de vida para todos os
cidadaos.

« Seguranca e Bem-Estar: Implementaremos politicas de seguranga
publica que envolvam a comunidade e promovam a paz social.
Apoiaremos programas de esporte e lazer, proporcionando espagos
seguros e agradaveis para toda a populagao.

3. Pavimentar o Futuro

Para garantir um futuro prospero para Mangaratiba, precisamos de um
planejamento estratégico e sustentavel. Nosso compromisso com o futuro
inclui:

« Desenvolvimento  Sustentavel: Implementaremos politicas
ambientais que promovam o uso sustentavel dos recursos naturais,
preservando nossas belezas naturais para as futuras geragoes.
Incentivaremos praticas de turismo sustentavel que gerem emprego e
renda sem degradar o meio ambiente.

« Inovacao e Tecnologia: Fomentaremos a inovagdo e o uso de
tecnologias modernas para melhorar a gestdo publica e os servigos
oferecidos a populacdo. Incentivaremos a criagcdo de startups e
empresas de tecnologia, promovendo um ambiente favoravel ao
empreendedorismo.

« Participagao Popular: Estabeleceremos canais de dialogo constante
com a populacgao, incentivando a participacao ativa dos cidadaos.
Ouviremos as demandas da comunidade para garantir que nosso
governo esteja sempre alinhado com as necessidades reais da
populacao.

Este € o nosso compromisso com Mangaratiba: avaliar o passado com
responsabilidade, atuar no presente com eficiéncia e pavimentar um futuro
brilhante para nossa cidade. Conto com o apoio e a colaborag¢ao de cada um
de vocés para que, juntos, possamos transformar Mangaratiba em um lugar
ainda melhor para se viver.

Com determinacéo e respeito,

Luiz Claudio — Prefeito — 2024

“Mangaratiba precisa de um Prefeito que cuide
daqueles que trabalham e que nao tém direito a
uma cidade que lhes assegure saude, educacao,
empregos e qualidade de vida. Os trabalhadores e
as trabalhadoras, os micros e pequenos
empreendedores sdo a grande maioria da
populacdo, mas ndo veem o fruto do seu esforgo



diario se reverter numa cidade que lhes ofereca
qualidade de vida. Nesse sentido, vamos cuidar
dos principais servigos publicos com o carinho com
que cuidamos da nossa casa.”
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- EIXO SAUDE

1 - Gestao — Atencgao Basica

- Reformar e ampliar TODAS as UNIDADES BASICA DE SAUDE - UBS e
ESF’s

- Realizar manutengbes preventivas e corretivas nas unidades de saude,
mantendo as instalagdes fisicas e os equipamentos em o6timo estado de
funcionamento;

- Fortalecer a ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE - (APS) e seus programas,
pois, € na atengao basica onde levaremos prevencido e promog¢ao em saude
atingindo 100% de cobertura em todo territorio;



- Credenciar novas equipes de Equipe Multiprofissional em Saude (e-MULT]I)
para fortalecer os processos de promogao e prevengao em saude.

- Fortalecer a Equipe Multiprofissional em Saude através de especialidades
que iram trabalhar de forma multiprofissional em prol da saude da populagao.

- Promover o fortalecimento da SAUDE BUCAL da populacdo através de
oferta de melhores condi¢gdes de trabalho aos profissionais, bem como na
aquisicdo de materiais de qualidade e tecnologia de primeira para a area
odontoldgica;

- Aderir ao PROGRAMA MELHOR EM CASA, através de parceria com
municipios circunvizinhos, levando um servigo de assisténcia domiciliar de
melhor qualidade para a populagao.

- Informatizar as unidades basicas de saude com a implementagcéo do
PRONTUARIO ELETRONICO DO CIDADAO - PEC;

- Ampliagdo do quadro de Agente Comunitario de Saude, para contemplar os
servigos de cada territorio.

- Aumento no quantitativo de carros para transporte para:

retirada dos testes do pezinho 3 vezes por semana, para que seja levado para
APAE na mesma periodicidades,pois 0 municipio teve um numero elevado de
retestes por falta de logistica de transporte, em torno de 200 testes perdidos;
Coleta do exame de preventivo , que tem sofrido atraso em seus resultados
entre outros exames laboratoriais que ficam retidos nas unidades;
Locomocgao da equipe E-Multi junto a ESF para visitas domiciliares. (OBS:
para coleta de exames pode ser moto)

- Fortalecimento dos Servigos de Média Complexidade

Nosso compromisso € construir uma policlinica municipal para fortalecer os
servicos de alta e média complexidade. Além disso, vamos expandir o numero
de especialidades médicas disponiveis para melhor atender a populagao.
Essa iniciativa garantira um atendimento mais completo e acessivel,
proporcionando mais opg¢des de tratamentos e cuidados especializados para
todos.

3 - REESTRUTURAGAO DO HOSPITAL VICTOR DE SOUZA BREVES
Ampliacédo dos leitos de internagdo assim distribuidos: leitos de alojamento
conjunto, Clinica Médica, Clinica cirurgica, maternidade, Obstetricia, 5 leitos
de UTI

Centro de Imagem de Ultima Geracéo

Nosso compromisso € implementar um centro de imagem equipado com
tomografia computadorizada e aparelho de mamografia de ultima geragéao 2



Salas de Ultrassonografia, 1 Sala de Densitometria, 1 Sala de E.C.G., e
Laboratério de Analises Clinicas, além da readequacéao dos servigcos materno-
infantil, implantacdo de servigo de imagem e diagndstico

Esses recursos imprescindiveis serdao fundamentais para diagnésticos
precisos e rapidos, salvando vidas e fortalecendo as politicas de saude para
as mulheres, melhorando significativamente a qualidade do atendimento a
populacao.

- Melhoria e Ampliagao do Servigo de Cirurgia Municipal

Nosso compromisso € melhorar, ampliar e reestruturar o servigo de cirurgia
municipal. Incluiremos a rotina de cirurgias por video e adquiriremos
equipamentos como o arco em C, otimizando em mais de 50% as
intervengdes ortopédicas. Essas melhorias garantirdo um atendimento
cirurgico mais moderno, eficiente e seguro para a populagéo.

5 - Criagao da subsecretaria municipal da Pessoa com deficiéncia vinculada
a secretaria municipal de saude

6 - Formulacao de convénios com servigos especializados de neuropsicologo
para realizagao e estabelecimento de psicodiagnostico.

7 - Criagao do dia especializado em atendimento da pessoa com deficiéncia
em cada distrito incluindo servigos como Psicélogo, Fonoaudidlogo, terapias
ocupacionais, musicoterapia e oficinas

8 - Ampliagdo do CAPS1 infantii com servigos médicos especializados
neuropediatra e psiquiatra infantil

- EIXO EDUCACAO

O investimento em educacao € um pilar importante para o desenvolvimento
da nossa cidade. Desta forma, quatro questdes sao fundamentais neste
momento:

1 - Escola em tempo integral - Todas as estatisticas comprovam melhor
desempenho em notas, maiores chances de ingresso no ensino superior
publico, melhores salarios dos egressos do ensino integral em comparagao
com estudantes do ensino parcial. Sem falar que € um modelo que protege
0S jovens e as criangas nele inseridos.

2 - Escola bilingue - Em um mundo cada vez mais conectado e globalizado, a
forma como as escolas preparam os alunos para o futuro deve ser feita
integralmente, proporcionando uma experiéncia educacional que prepare 0s
estudantes para esse mundo. Nesse novo contexto, a fluéncia em inglés para
se relacionar em diversos contextos comunicativos e estabelecer conexdes
ao redor do mundo é fundamental.



3 - Ensino de Robotica - A robdtica facilita a aprendizagem e ajuda no
desenvolvimento do raciocinio légico. Talvez essa seja uma das razées mais
importantes para o seu filho aprender robética. O raciocinio l6gico consiste na
habilidade de organizar o pensamento para chegar a uma conclusao ou
resolver um determinado problema. E essa € uma das areas mais estimuladas
pela robdtical

4 - Valorizagao do profissional do Magistério - A valorizagao dos profissionais
da Educagao é fundamental para garantir condigdes dignas de trabalho, bem
como um ensino de qualidade e o desenvolvimento integral dos estudantes.
Essas medidas devem ser implementadas em conjunto (governos,
instituicbes educacionais, comunidades e sociedade em geral) para alcangar
resultados significativos e sustentaveis.

5 - Reestruturagdo da Rede - Repensar a rede municipal para ampliar o
numero de vagas e otimizar os custos. Isso envolve a revisdo dos planos de
expanséo, a alocagéo eficiente de recursos e a implementacao de estratégias
para atender a crescente demanda.

6 - Reforma das Unidades Escolares - Nossa prioridade é garantir que todas
as unidades escolares estejam em conformidade com as normas de
segurancga e oferecam um ambiente moderno e funcional. Vamos investir na
atualizacdo das instalagbes elétricas, hidraulicas e de esgoto, além de
melhorias na infraestrutura fisica.

7 - Ampliagao das Creches - Reconhecemos a importancia das creches para
as familias e estamos comprometidos em expandir a oferta de vagas. Vamos
criar unidades em todos os distritos, considerando a localizagao estratégica e
a demanda da populagéo.

8 - Climatizagdo das Salas de Aula - A qualidade do ambiente de
aprendizagem é fundamental. Estamos trabalhando para climatizar todas as
salas de aula do municipio, proporcionando conforto aos alunos e professores
durante todas as estacdes do ano.

- EIXO INFRAESTRUTURA

1. Construcgao do Cais Publico de Mangaratiba
o Localizagao: Centro da cidade, na area de atracagao das barcas.
e Objetivos:
o Facilitar a atracacdo de embarcagdes turisticas e de transporte.
o Criar um espago gourmet e de lazer para moradores e turistas.
« Componentes:
o Area de atracacdo para embarcacdes.
o Espago gourmet com restaurantes e quiosques.
o Area de lazer com bancos, jardins e passeios a beira-mar.
o Infraestrutura para eventos e atividades culturais.

2. Construgao do Complexo Cultural e Esportivo
e Localizagao: Espaco anteriormente utilizado para a ExpoMangaratiba.



e Objetivos:

o

O

Promover a inclusdo social e acessibilidade.
Incentivar atividades culturais e esportivas.

« Componentes:

o

O O O O O O

Praca sensorial para criangas com deficiéncia (PCDs).
Concha acustica para eventos musicais e culturais.
Vila olimpica com piscina aquecida.

Anfiteatro para apresentacdes artisticas e culturais.
Academia ao ar livre.

Pista de skate moderna.

Quadras poliesportivas e campo de futebol.

3. Construcgao do Mirante do Sahy
e Localizagao: Proximo a Praia Brava, area do Sahy.
e Objetivos:

o

Aproveitar os atrativos visuais da regido para fomentar o
turismo.

« Componentes:

o

)
[©)
)

Plataforma de observagdo com vista panoramica.
Trilhas ecoldgicas.

Estrutura de apoio com estacionamento e quiosques.
Painéis informativos sobre a flora e fauna locais.

4. Reforma da Orla da Praia do Saco
e Objetivos:

o

o

Modernizar e revitalizar a orla da Praia do Saco.
Servir como prototipo para reformas nas outras orlas do
municipio.

« Componentes:

o O

(@)

Construcéo de novos quiosques.

Instalagdo de nova iluminacgao publica.

Criacao de areas de lazer e convivéncia.

Adequacdo da infraestrutura aos padrdes de balnearios
modernos.

Construcéo de ciclovias e pistas de caminhada.

5. Criagao de Corredores Verdes e Ciclovias
o Objetivos:

[©)
)

Promover a mobilidade sustentavel.
Melhorar a qualidade de vida dos moradores.

« Componentes:

o

o

o

Desenvolvimento de ciclovias interligando os principais pontos
da cidade.

Criagao de corredores verdes com arvores e areas de descanso.
Implementacgao de estagdes de aluguel de bicicletas.

6. Modernizagao da Rede de Drenagem Urbana
o Objetivos:

[©)
)

Prevenir alagamentos e inundacoes.
Melhorar a infraestrutura de saneamento basico.



« Componentes:
o Substituicdo e ampliagdo da rede de drenagem.
o Construgdo de novas galerias pluviais.
o Implementacgao de sistemas de captacao e reaproveitamento de
aguas pluviais.

7. Revitalizagao dos Espacgos Publicos
o Objetivos:
o Melhorar a qualidade dos espacos publicos.
o Incentivar o uso comunitario e a convivéncia social.
« Componentes:
o Reforma e modernizagao de pracgas e parques.
o Instalagdo de mobiliario urbano, como bancos, lixeiras e
bebedouros.
Implementacao de areas de playground e academias ao ar livre.
Promocao de eventos culturais e esportivos nesses espacos.

Conclusao

Este eixo de infraestrutura visa transformar Mangaratiba em um municipio
mais moderno, acessivel e sustentavel. As intervencdes planejadas nao so
melhorardo a qualidade de vida dos moradores, como também atrairdo
turistas e investimentos, promovendo o desenvolvimento econémico e social
da regiéo.

- EIXO ILHAS DA GAMBOA, FLEXEIRA, JAGUANUM, E
MARAMBAIA

Incentivo ao Esporte nas llhas

As ilhas habitaveis de Itacuruga, tém populagbes que variam de algumas
dezenas a centenas de moradores. Para promover a qualidade de vida e o
bem-estar dos residentes, propomos a criagdo de programas de incentivo ao
esporte. Estes programas incluirdo a instalagédo de equipamentos esportivos
ao ar livre, como quadras poliesportivas, e a organizagdo de competigdes e
atividades recreativas regulares para todas as faixas etarias.

Transporte para Exames Médicos

Reconhecendo a dificuldade de deslocamento para exames meédicos, sera
implementado um servico de transporte especifico para os moradores das
ilhas. Este servigo garantira que todos possam comparecer a consultas e
exames médicos marcados pelo municipio, oferecendo conforto e
acessibilidade.

Academia para Melhor Idade nas Pragas

Para incentivar a saude e o bem-estar da populacdo idosa, propomos a
instalacdo de academias ao ar livre nas pracgas das ilhas. Essas academias
serao equipadas com aparelhos de ginastica especificos para a melhor idade,
promovendo a pratica regular de exercicios fisicos e a socializagao entre os
moradores.



Criacao de Pracas de Lazer

A criagcdo de novas pracas de lazer em cada uma das ilhas proporcionara
espacos de convivéncia para a populagdo. Essas pragas serdo equipadas
com areas verdes, bancos, playgrounds e equipamentos de ginastica,
tornando-se pontos de encontro e atividades recreativas para pessoas de
todas as idades.

Saude nas llhas

Ampliar os Servigos de Saude nas llhas de Itacuruga

Para garantir um atendimento de saude adequado e continuo, propomos a
ampliacdo dos servigos de saude em todas as ilhas habitaveis de Itacuruca.
Focando nas Estratégias de Saude da Familia (ESF), ofereceremos
atendimento diario com horarios estendidos para melhor atender a populacgao.

Servigos Ofertados:
« Atendimento Médico: Consultas regulares com meédicos de diversas
especialidades.
« Psicélogo: Atendimento psicoldgico para cuidar da saude mental dos
moradores.
« Fisioterapia: Sessbes de fisioterapia para reabilitacdo e cuidados
preventivos.
Odontologia: Servigos odontoldgicos para garantir a saude bucal.
Pré-natal: Acompanhamento completo para gestantes.
Exames Laboratoriais: Coleta e analise de exames laboratoriais.
Farmacia: Disponibilizacido de medicamentos essenciais.
Visitas Domiciliares: Atendimento domiciliar para moradores com
mobilidade reduzida ou necessidades especiais.

Implantacao da Ambulancha Municipal

Para garantir um atendimento emergencial rapido e eficaz, sera implantada
uma Ambulancha Municipal, conveniada ao Servigo de Atendimento Mdovel de
Urgéncia (SAMU). Esta ambulancha estara disponivel 24 horas por dia,
equipada para atender qualquer emergéncia médica que os moradores das
ilhas possam ter, assegurando suporte imediato e transporte rapido para
unidades de saude mais complexas quando necessario.

Com essas propostas, buscamos melhorar significativamente a qualidade de
vida dos moradores das ilhas habitaveis de ltacuruca, promovendo saude,
bem-estar e lazer para todos.

- EIXO GERACAO DE EMPREGO E RENDA

A questdo da empregabilidade em Mangaratiba € um assunto bastante
complexo. Uma cidade com grande cobertura de Mata Atlantica dificulta muito
a atracdo de empresas para o municipio. Assim, o investimento tem que ser,
fundamentalmente na vocacgao local que € o Turismo. Assim, formar mao de
obra para o parque hoteleiro da cidade e investir no turismo de aventura, de
natureza, nautico e rural pode contemplar essa escassez de postos de
trabalho.



Outra saida é a capacitagdo da mao de obra local para prestacéo de servigos
em municipios vizinhos que tem parque industrial como ltaguai e Angra dos
Reis. A retomada das obras de Angra 3, o impulso do governo federal na
construgéo naval, e a grande atividade portuaria em ltaguai sdo atrativos para
a captacédo de mao de obra. O que nos resta é criar parcerias com o governo
do estado, através da FAETEC e do governo federal para que nossos jovens
possam ter condi¢gdes técnicas que se colocarem a disposicdo destes
projetos.

Oferecimento de microcrédito produtivo orientado para fomentar o exercicio
de atividades econbmicas. O programa sera voltado para pequenos
empreendedores, agricultores familiares, cooperativas e outros

Por fim, e ndo mesmo importante, investir no comércio local como fomentador
de mé&o de obra. Um comércio forte gera empregos.

- EIXO TRANSPORTE PUBLICO

Proposta de Plano de Mobilidade Urbana para Mangaratiba, RJ
Introducgao

Mangaratiba, municipio do estado do Rio de Janeiro, enfrenta sérios
problemas de mobilidade urbana devido a oferta insuficiente de transporte
publico de qualidade. Para abordar essa questao, propomos a criacao de um
sistema integrado de transporte publico com o objetivo de melhorar a
acessibilidade, reduzir o tempo de viagem e promover um transporte mais
eficiente e sustentavel.

Objetivos
1. Melhorar a acessibilidade e conectividade entre os distritos de
Mangaratiba.
2. Reduzir o tempo de deslocamento dos moradores e visitantes.
3. Oferecer um transporte publico de qualidade e eficiente.
4. Promover a sustentabilidade e reduzir a emissao de poluentes.

Estrutura do Sistema de Transporte
1. Estagoes de Transbordo
o Localizagao: as margens da Rodovia BR-101.

= [tacuruca

= Muriqui

= Praia Grande
= Sahy

= Praia do Saco
= Conceicao de Jacarei
o Fungao: servir como pontos de integracdo para o servigo de
micro-6nibus e linhas de transporte municipal.
2. Micro-6nibus Distritais
o Circulagao: dentro dos distritos, ligando os passageiros as
estagdes de transbordo.



o Frequéncia: intervalos de 10 a 15 minutos nos horarios de pico
e 20 a 30 minutos nos horarios normais.
3. Linha de Transporte Municipal
o Trajeto: entre os distritos, partindo das estagdes de transbordo.
o Frequéncia: intervalos de 20 a 30 minutos entre as estagdes.
o Capacidade: transportar cerca de 10 mil passageiros por més.

Plano de Implementagao
1. Fase 1: Planejamento e Estudos Técnicos (0-6 meses)
o Realizacao de estudos de viabilidade técnica e econdmica.
o Identificagdo dos locais exatos para as estagdes de transbordo.
o Planejamento das rotas dos micro-6nibus e da linha municipal.
2. Fase 2: Infraestrutura e Aquisicao (6-18 meses)
o Construcao das estagdes de transbordo.
o Aquisigdo dos micro-6nibus e 6nibus para a linha municipal.
o Implementacéo de sistemas de bilhetagem e monitoramento.
3. Fase 3: Operacao Piloto (18-24 meses)
o Inicio da operagao em carater experimental.
o Avaliacdo e ajustes no sistema com base no feedback dos
usuarios e na analise de desempenho.
4. Fase 4: Expansao e Otimizagao (24-36 meses)
o Expansao do servico conforme demanda.
o Otimizagao das rotas e frequéncias.
Metas
e Curto Prazo (1 ano)
o Implementar as estacdes de transbordo e iniciar a operacao dos
micro-onibus.
o Transportar pelo menos 5 mil passageiros por més.
« Médio Prazo (2-3 anos)
o Atingir a capacidade total de 10 mil passageiros por més.
o Reduzir o tempo médio de deslocamento entre os distritos em
30%.
e« Longo Prazo (4 anos)
o Expandir o sistema para atender novas areas e aumentar a
capacidade para 15 mil passageiros por més.
o Integrar o sistema com outras formas de transporte publico e
privado, promovendo uma rede de mobilidade mais ampla.

Beneficios Esperados
o Sociais: melhoria na qualidade de vida dos moradores, aumento da
acessibilidade e inclusao social.
« Econémicos: fomento ao comércio local e ao turismo, geragao de
empregos diretos e indiretos.
« Ambientais: redugdo da emissao de gases poluentes, promogao de
um transporte mais sustentavel.

Conclusao

A implementacdo deste plano de mobilidade urbana em Mangaratiba
representa um passo significativo para a melhoria da qualidade de vida dos
moradores e visitantes, além de promover um desenvolvimento urbano mais



sustentavel e integrado. Este plano requer um esforgo conjunto entre o
governo municipal, a iniciativa privada e a comunidade para ser bem-
sucedido.

- EIXO ASSISTENCIA SOCIAL, FAMILIA E DIREITOS
HUMANOS

CRAS - Aperfeicoar o sistema para permitir que a equipe técnica monitore em
tempo integral todas as operag¢des das unidades, identifique deficiéncias e
trabalhe para erradica-las. Além disso, garantir a presenga de pelo menos
uma equipe basica em cada CRAS.

CECAP - Expandir os cursos oferecidos para atender a juventude e mulheres
vitimas de violéncia.

CREAS - Estabelecer um “SUAS Centro Dia ldoso” para atender idosos com
60 anos ou mais que necessitam de atendimento em tempo integral. Além
disso, trabalhar na implementagcdo de uma CASA DE PASSAGEM para
moradores em situagédo de rua e um programa para erradicar o trabalho
infantil.

CIAC - Ampliar o espacgo e os servigos com a integracao do DETRAN, e da
sala LGBTQUIA+, facilitando assim a vida do cidadao, que podera resolver
todo o processo em um unico lugar.

CREAM - Modernizar 0 espaco e 0 equipamento, além de aumentar a
seguranca no local.

CORREIOS COMUNITARIOS - Expandir as unidades na Serra do Piloto,
Muriqui e Batatal, atendendo assim a populagéao local que ndo tem condigcdes
de acesso a agéncia no centro de Mangaratiba.

PESSOAS COM DEFICIENCIA - Potencializar acbes, campanhas
educativas e programas de forma integrada sobre os direitos das pessoas
com deficiéncia, através do NAE.

IDOSO - Melhorar a estrutura fisica dos espagos da Terceira Idade e
Envelhecimento Saudavel, adequando equipamentos de academia ao ar livre,
mesas de jogos e oficinas ludicas.

CRIANCA E ADOLESCENTE - Estruturar a equipe do programa “Crianga
Feliz’, que é um projeto do Governo Federal voltado a estimular o
desenvolvimento das criangas entre a gestagdo e os seis anos de vida.
Implementar o projeto Menor aprendiz vinculado ao CREAS.

IGUALDADE RACIAL E O QUILOMBOLA - Fortalecer e incentivar o turismo
cultural dentro do Quilombo. Adaptar dentro do espago escolar o ensino médio
na Marambaia. Incentivar eventos culturais afro dentro do nosso Municipio.
Concretizar e divulgar o projeto Mangaratiba Cidade anti-racista.



- EIXO TURISMO

1. Reestruturagdo da Cadeia Produtiva do Turismo
o Objetivo: Organizar e desenvolver o segmento turistico em Mangaratiba.
e Acoes:
o Reunir representantes de pontos turisticos, empresas de turismo,
orgdos governamentais, sociedade civil organizada, servicos de
interesse turistico, agentes de crédito e entidades formadoras.

2. Elaboracao de um Plano de Turismo Ousado
e Objetivo: Consolidar Mangaratiba como um destino turistico de lazer e
negocios.
e Temas e Acgoes:
o a) Consolidagdao como Destino Turistico:
= Promover Mangaratiba como um destino de lazer e ampliar
sua participagao no turismo de negocios.
o b) Revisao da Sinalizagao Viaria e Turistica:
= Revisar e melhorar a sinalizagao viaria e turistica.
= Requalificar as vias de acesso aos pontos turisticos.
o ¢)Inventario Turistico:
= Organizar e manter atualizado o inventario turistico da cidade.
o d) Requalificacdao de Pontos Turisticos:
» Requalificar os pontos turisticos existentes.
o e)Criagao de Novos Pontos Turisticos:
= Desenvolver novos pontos turisticos fora do eixo central.
o f) Participagao em Feiras de Turismo:
» Participar das principais feiras de turismo do Brasil e
internacionais.
o @) Plano de Marketing Turistico:
= Elaborar e implementar um plano de marketing para promover
Mangaratiba em mercados estratégicos.
o h) Turismo de Ciclismo:
= Consolidar a Serra do Piloto como polo de turismo
internacional de ciclismo.
o i) Calendario de Eventos:
= Organizar um calendario de eventos que atraia turistas.
o Jj) Turismo Gastronémico:
= Desenvolver Mangaratiba como referéncia internacional no
turismo gastrondémico.

3. Turismo como Politica Transversal
o Objetivo: Integrar o turismo em todas as politicas e agdes municipais.

4. Grupamento de Apoio ao Turista (GAT)
o Objetivo: Melhorar a seguranga e atendimento ao turista.
e Acobes:
o Criar o GAT na Guarda Municipal.
o Incentivar a integracdo do GAT com outros 6rgdos de seguranca
voltados ao turismo.

5. Parcerias Intermunicipais
e Objetivo: Aumentar o tempo de hospedagem dos turistas em Mangaratiba.
e Acoes:
o Firmar parcerias com prefeituras do estado do Rio de Janeiro.



6. Fomento ao Ecoturismo
o Objetivo: Promover o ecoturismo nos parques, ilhas e praias da cidade.

7. Criagao do Centro de Apoio e Desenvolvimento do Turismo (CADT)
o Objetivo: Apoiar e desenvolver o turismo nos distritos.
e Acobes:
o Reformular os Centros de Informacgdes Turisticas.
o Transformar esses centros em secretarias destacadas.

8. Implantagédo de um Receptivo Turistico
e Objetivo: Melhorar o atendimento aos turistas.
e Acoes:
o Capacitar a guarda turistica e outros profissionais.
o Implementar um sistema de atendimento qualificado aos turistas.

9. Selo de Qualidade Turismo Mangaratiba
e Objetivo: Garantir a qualidade dos servigos turisticos.

10. Projeto de Observacao de Boto-Cinza
o Objetivo: Promover a observagao de botos-cinza como atragao turistica.

11. Criagao do Observatério do Turismo de Mangaratiba
o Objetivo: Obter dados e realizar pesquisas para o desenvolvimento turistico.

12. Participagdo em Eventos e Promog¢ao de Mangaratiba
o Objetivo: Promover Mangaratiba em eventos regionais, estaduais e
nacionais.

13. Regularizagao de Atividades Turisticas
e Objetivo: Formalizar e incentivar novos negadcios turisticos.

14. Criagao de uma Escola de Turismo
e Objetivo: Formar profissionais e promover a educagao turistica.
o Acoes:
o Incluir turismo como unidade curricular nas escolas.

15. Fortalecimento das Estancias de Governanga (Comtur)
e Objetivo: Fortalecer a governanca do turismo.

16. Plano de Regionalizagao
e Objetivo: Integrar Mangaratiba a Costa Verde e Serras Historicas.

17. Estruturacao dos Principais Atrativos Turisticos
e Objetivo: Melhorar e promover os principais atrativos turisticos.
e Acoes:
o Boto-Cinza, llhas Tropicais, Marambaia, Pedra do Urubu, Trilhas de
Mangaratiba, Ilha Guaiba, Serra do Piloto, Cais de Turismo, Centro
Histérico.

18. Transporte Publico Conectando Atrativos Turisticos
e Objetivo: Facilitar o acesso aos pontos turisticos.

19. Utilizagao do Mercado Municipal como Cais Turistico



20.

21.

22.
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e Objetivo: Transformar o Mercado Municipal em um ponto de recepgao
turistica.

Fortalecimento da Cultura Local
e Objetivo: Promover a gastronomia, artesanato e tradigdes locais.

Criacao do Calendario Turistico e Cultural
o Objetivo: Planejar eventos para minimizar a sazonalidade turistica.

Sinalizagao Turistica Municipal
e Objetivo: Melhorar a orientagéo dos turistas.

Estruturacao do Centro de Mangaratiba
e Objetivo: Transformar o centro em um ponto de emissao de informagdes
turisticas.

Regionalizacao Distrital
o Objetivo: Desenvolver o turismo de aguas, agroecoldgico, cultural e de
natureza nos distritos.

Acesso a Internet nos Atrativos Turisticos
e Objetivo: Garantir conectividade para os turistas.

Turismo de Base Comunitaria
e Objetivo: Envolver comunidades locais no desenvolvimento turistico.
e Acoes:

o Quilombos, caigaras e agricultura familiar.

Novas Leis para Segurang¢a no Turismo
o Objetivo: Regular e incentivar atividades turisticas.
e Acobes:

o Hospedagem, incentivo fiscal, entre outros.

Sistema Trilhas de Mangaratiba
o Objetivo: Desenvolver trilhas terrestres e marinhas.
e Acoes:
o Rede Brasileira de Trilhas, Trilhas Marinhas e Cavalos Marinhos.

Programa Destino Turistico Acessivel
e Objetivo: Tornar Mangaratiba acessivel para todos os turistas.

Projeto Um Dia em Mangaratiba
o Objetivo: Promover passeios turisticos de um dia na cidade.

Cicloturismo Mangaratiba Rota Serra e Mar
o Objetivo: Desenvolver rotas de cicloturismo.

Mangaratiba Adventure
e Objetivo: Promover o turismo de aventura.

Condutor Turistico - Anfitriao de Mangaratiba
e Objetivo: Formar guias turisticos locais.

Incentivo ao Turismo
e Objetivo: Atrair novos empreendimentos e oferecer incentivos fiscais.



- EIXO SANEAMENTO BASICO

Plano Municipal de Saneamento Basico - Implementacdo efetiva de
infraestrutura de saneamento basico, abrangendo todo o territorio. Esta
iniciativa visa minimizar os impactos ambientais e melhorar a qualidade das
aguas, tornando as praias mais seguras e limpas para o lazer e turismo.

Estabelecer mecanismos de regulagao e fiscalizagao robustos. Utilizaremos
indicadores precisos para o planejamento e avaliagdo continua da eficacia
das agdes, garantindo transparéncia e responsabilidade.

Organizacdo e desenvolvimento gerencial do setor de saneamento,
investindo na capacitagao de recursos humanos. Isso inclui formagao técnica
e gestdo, essenciais para a sustentabilidade e eficiéncia dos servigos
prestados a comunidade.

- EIXO MEIO AMBIENTE

A Cidade de Mangaratiba possui vocagao natural para ser uma voz ressonante na
defesa do ambiente e dos meios sustentaveis de desenvolvimento. Iremos trilhar o
caminho para a protecdo do meio ambiente urbano. Temos a maior parte do territério
da nossa cidade coberto de area vegetal e precisamos criar agdes em prol do
desenvolvimento sustentavel, dado o porte das agdes de saneamento e
infraestrutura urbanas. Nossas propostas sdo objetivas e factiveis, visando que
Mangaratiba seja referéncia em desenvolvimento sustentavel em todas as areas do
governo.

1 - Conter o crescimento desordenado das atuais comunidades e impedir o
aparecimento de novas.

2 - Executar obras de recuperagdo ambiental. Reabilitar as areas degradadas com
acdes como plantio de arvores e vegetacao, cuidado com a flora e desassoreamento
de rios, utilizando esses espacgos, por exemplo, como parques.

3 — Instalar novas lixeiras na cidade, preparadas para receber o lixo comum e para
a coleta seletiva, respeitando a padronizag&o internacional de cores. Precisamos
oferecer ao mangaratibense um novo modelo de lixeira, com maior capacidade de
armazenamento e devidamente instaladas.

4 — Investir na parceria com cooperativas de catadores e de reciclagem.
5 — Investir em pesquisa para reutilizagao dos residuos sdlidos.

6 — Criar e proteger Areas de Relevante Interesse Ambiental - ARIAs, de acordo com
a priorizagdo estabelecida pelo 6rgdo ambiental, por meio de instrumento de
protecdo especifico até o respectivo estabelecimento de novas unidades de
conservagao e com foco na protegao definitiva de remanescentes vegetais de Mata
Atlantica e seus ecossistemas associados;

7 - Fomentar estudos e proteger as fontes de aguas mantendo sob controle a
ocupacgao de seu perimetro e evitando o seu esgotamento ou poluicdo;



8 - Estabelecer programa municipal de prevencao e controle de incéndios em
ambientes naturais;

9 - Fortalecer as atividades de manutencao das areas reflorestadas em estagio inicial
de desenvolvimento;

Defesa dos Animais

1 — Vamos promover campanha educativa em escolas publicas, projetos sociais e
esportivos ou qualquer outro espaco de interesse sobre:

a) incentivo a adogéo de animais;

b) importancia sobre o respeito aos animais;

c) leis de protegao aos animais.

Fortalecimento da Patrulha Ambiental

1. Modernizar e fortalecer o sistema Monitor Verde. Dotar o 6rgao ambiental de
recursos necessarios para atuagdo no monitoramento das areas protegidas, dando
suporte as agdes dos 6rgaos competentes e utilizando programas de monitoramento
constantes de desmatamento; e

2. Criar o mapa de qualidade do ar da cidade.

- EIXO TRABALHADORES DA PESCA

A pesca artesanal é uma atividade fundamental para a economia e a cultura
de Mangaratiba, contribuindo significativamente para a subsisténcia de muitas
familias e para a preservacdo de tradigbes locais. Reconhecendo a
importancia dessa atividade, é essencial que o plano de governo contemple
medidas especificas para atender as necessidades dos pescadores
artesanais. Esses trabalhadores enfrentam condigdes de trabalho
desafiadoras e riscos a saude, que exigem politicas publicas direcionadas
para melhorar sua qualidade de vida, promover sua segurancga e fortalecer a
atividade pesqueira no municipio.

Saude do Pescador e da Pescadora Artesanal
1. Programa de Atencgao Basica
o Ampliar o Programa de Atencdo Basica para considerar as
especificidades da saude dos pescadores e pescadoras
artesanais, com atencao especial as doengas ocupacionais da
pesca.
o Envolver setores de atencgéo basica, vigilancia sanitaria e saude
ambiental.
2. Principais Doengas Ocupacionais
o Lesdes por esforgo fisico devido ao levantamento de peso e
movimentos repetitivos.
Lombalgias de esforgo.
Doengas Musculoesqueléticas.
Traumas e enfermidades dentarias (devido a atividade de
prender a rede nos dentes).
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Deformidades &sseas, especialmente em pescadores que
iniciaram a atividade ainda criancas.

Cancer de pele devido a exposicao constante ao sol.
Envelhecimento precoce.

Disturbios da visdo (hipertrofia ou atrofia das gléndulas
lacrimais, catarata, queratite e conjuntivite).

Varizes de membros inferiores.

Dermatites alérgicas e micoses.

Dermatomicoses e onomicoses.

Estigma profissional das maos, decorrente de cortes e traumas
nas maos por esforgo.

Doencas infecciosas e parasitarias.

Tuberculose.

Tétano.

Rinite e asma profissional devido a exposicdo a substancias
alérgicas presentes em crustaceos e moluscos.

Infecgbes das vias aéreas.

Intoxicagbes crénicas por chumbo, afetando varios 6rgaos e
sistemas.

Doencas descompressivas; barotraumas; labirintite ou vertigem;
hipoacusia.

3. Prevencao e Capacitacao

O

Promover a formacao e capacitagcado de profissionais que atuam
nos municipios para atender comunidades tradicionais
pesqueiras, identificando e registrando doengas ocupacionais e
desenvolvendo acbes de prevencgao.

4. Programas de Saude das Familias

o

Organizar agbes voltadas para a saude das comunidades
tradicionais pesqueiras por meio de Programas de Saude das
Familias, considerando o tempo e frequéncia de navegacgao e a
qualidade ambiental.

Assisténcia a Saude
1. Direitos dos Pescadores

o

Garantir acesso gratuito a servigos de saude, como vacinagéo,
pré-natal, exames para diagnostico e tratamento de doencas,
reabilitac&do, entre outros.

Oferecer servicos através de Unidades Basicas de Saude
(UBS), Estratégia da Saude da Familia (ESF), Unidades de
Pronto Atendimento (UPA), Centros Especializados em
Reabilitagdo, Centro Especializado Odontologico (CEO),
laboratdrios, hospitais gerais e especializados, SAMU, etc.
Direcionar maquinarios e equipamentos necessarios as
comunidades pesqueiras, respeitando regras de transporte
maritimo.

Criar postos de saude fluviais, que possam se deslocar até as
comunidades mais isoladas.

2. Fomento a Pesquisa



o Incentivar a pesquisa e desenvolvimento de novas tecnologias
e métodos de trabalho que minimizem os riscos a saude dos
pescadores.
3. Parcerias com Universidades
o Estabelecer parcerias com universidades para oferecer
programas de extensdo que atendam as necessidades das
comunidades pesqueiras, tanto na area de saude quanto em
outras areas como educacgao e desenvolvimento sustentavel.
4. Educacao e Conscientizagao
o Implementar programas de educagao e conscientizagao sobre a
importancia do uso de equipamentos de protecdo individual
(EPIs) e praticas seguras de trabalho.
5. Apoio Psicolégico
o Oferecer apoio psicoldgico para os pescadores, considerando o
impacto do trabalho arduo e das condigdes adversas sobre a
saude mental.

Promocgao e Prevencéo de Saude e Nutricao
1. Vigilancia Alimentar e Nutricional
o Direcionar a vigilancia alimentar e nutricional a partir do padréao
alimentar das familias de pescadores, considerando os
conhecimentos tradicionais desenvolvidos pelas comunidades
no cuidado a saude.

Saneamento Basico
1. Tecnologias Sociais

o Ampliar o acesso a tecnologias sociais de saneamento basico,
apropriadas aos valores sociais e culturais dos territorios
pesqueiros.

o Promover a participacdo das comunidades pesqueiras nas
instancias de controle social vinculadas a esta questao.

2. Participacao Comunitaria

o Reunir-se com representantes das organizagdes de pescadores
artesanais para listar os problemas de saude e dos servigos de
saude nas comunidades.

o Formar uma comissao de representantes dos pescadores para
levar os problemas de saude levantados ao Conselho Municipal
de Saude e acompanhar o encaminhamento nas reunides do
Conselho.

o Garantir a participagdo permanente de representantes dos
pescadores no Conselho Municipal de Saude.

Fortalecimento de Programas para Mulheres Pescadoras
1. Dimensdes da Vida das Mulheres Pescadoras
o Fortalecer programas que tratem de diferentes dimensdes da
vida das mulheres pescadoras, como trabalho, saude
reprodutiva, educacdo e combate a todas as formas de
violéncia, inclusive a doméstica.
Infraestrutura de Apoio
1. Espacos de Convivéncia



o Construir ou reformar infraestrutura de apoio, como centros
comunitarios e espacgos de convivéncia para pescadores e suas
familias.

- EIXO HABITACAO E URBANISMO

Plano Municipal de Habitagcdao - O Plano Municipal de Habitacdo é um
compromisso com o desenvolvimento urbano equitativo. Ele visa proporcionar
moradia acessivel, melhorando a qualidade de vida e reduzindo
desigualdades.

A implementacao do plano envolve agbes estratégicas como regularizagéo
fundiaria e construgdo de novas unidades habitacionais. Isso promove a
integracao social e o crescimento sustentavel.

O PMH é transparente e inclusivo, garantindo que as necessidades
habitacionais da populagédo sejam atendidas. Com ele, o governo reafirma seu
papel ativo na promogao de cidades mais justas e habitaveis.

Plano Diretor da Cidade - A revisao do Plano Diretor Municipal, que € um
conjunto de diretrizes para o uso do solo, visando o crescimento ordenado e
a sustentabilidade urbana, é fundamental. Sua criacdo € um processo
participativo que busca atender as necessidades dos cidadéos e se adapta as
dindmicas do municipio. Este plano é de importancia capital para a construgao
de uma comunidade inclusiva e proporciona acesso igualitario a servigos e
oportunidades para todos.

Plano de Mobilidade - O Plano de Mobilidade Urbana Municipal (PMU) é
fundamental para as cidades brasileiras e obrigatério para cidades com mais
de 20 mil habitantes. Ele orienta o transporte e a circulagcédo, visando a
eficiéncia e a sustentabilidade.

- EIXO CULTURA

- Promover um censo para quantificar e mapear a distribuicdo dos
equipamentos culturais na cidade de Mangaratiba.

- Consolidar o mapeamento de todos os prédios da cidade com valor historico,
cultural e artistico, dar uso a eles e garantir sua preservagao.

- Identificar, qualificar e divulgar as manifestagées culturais de todos os
distritos da cidade, que tém tradicdo em festas religiosas, artes urbanas e
gastronomia local.

— Fomentar a manifestagdo cultural pela gastronomia. Vamos criar um amplo
projeto para tornar Mangaratiba em referéncia da Costa Verde e do ERJ
nessa area, idealizado e conduzido por érgéos da prefeitura voltados ao setor
cultural, de turismo e de emprego e renda.

— Promover a descentralizacdo da cultura por meio do fortalecimento de
eventos em centros culturais, bibliotecas e programas de musica nas pragas



e igrejas. A Secretaria Municipal de Cultura ira organizar e incentivar
manifestacdes culturais em espacos publicos.

- Garantir acessibilidade para que pessoas com deficiéncia possam usufruir
dos espacos culturais sob responsabilidade do municipio.

- EIXO ESPORTES E LAZER

1 — A Prefeitura de Mangaratiba estimulara a pratica esportiva em todas as faixas
etarias como forma de fomento ao bem-estar fisico, mental e social. Vamos combater
o sedentarismo implementando estratégias de iniciagdo a pratica esportiva para
idosos, jovens, criangas e pessoas com deficiéncia, entre outras acoes.

2 - Melhorar o ambiente da pratica esportiva nas escolas municipais com a
recuperagao de quadras poliesportivas, aquisi¢do de novos equipamentos, estimulo
a formacéao de equipes esportivas e a participacdo em jogos escolares.

3 — Vamos requalificar os espagos ja existentes.

4 — Ampliar o acesso do mangaratibense a pratica esportiva gratuita, orientada por
profissionais de educacao fisica.

5 — Garantir acessibilidade as pessoas com deficiéncia em todos os equipamentos
esportivos do municipio.

6 — A Prefeitura de Mangaratiba articulara com as diversas entidades de fomento ao
esporte no municipio o desenvolvimento do futebol feminino

- EIXO EVENTOS

1 - Calendario de Eventos. Um calendario de eventos tem importancia capital para
uma cidade com vocagéo turistica como Mangaratiba. Ele serve como um guia para
visitantes e moradores, destacando as atividades culturais, esportivas e de
entretenimento que ocorrem ao longo do ano. Vamos estabelecer um calendario de
eventos para a cidade e fomentar, assim, nossa maior vocagédo econémica, 0
turismo.

2 - Capacitagao de Mao de Obra. Eventos atraem multiddes, gerando receita para
hotéis, restaurantes, lojas e servigos locais. Vamos trabalhar para capacitar nossos
jovens para o mercado de trabalho e formar aqui aqueles que atuam em toda a
cadeia turistica de Mangaratiba.

3 - Diversificacao de Eventos Culturais. Vamos ampliar a variedade de eventos
culturais na cidade. Além das festas tradicionais, vamos promover uma série de
eventos como exposicoes de arte, apresentacdes teatrais e workshops. Isso atrairia
diferentes publicos e enriqueceria a vida cultural local.

4 - Eventos Nauticos ao Longo da Costa de Mangaratiba. Estamos comprometidos
em promover e apoiar uma série de eventos nauticos que abrangem toda a extensao
da nossa deslumbrante costa. Desde a pitoresca Concei¢cdo de Jacarei até a
encantadora lItacuruga, planejamos fomentar atividades no mar que atraiam
moradores e Vvisitantes. Além de proporcionar entretenimento, esses eventos



também destacam a rica herancga nautica da regido e fortalecem os lagos com a
comunidade local e os amantes do mar.

- EIXO DEFESA CIVIL

1 — A Defesa Civil ndo tera protagonismo apenas na resposta a desastres. Atuara
também na prevencao, orientacédo a populacéo e no treinamento de voluntarios.

2 - Atualizar o mapa das regides da cidade com capacidade para a ocorréncia de
eventual desastre e desenvolver agdes que possam solucionar ou gerenciar o risco.

3 — Definir protocolo de pronta resposta para cada possivel evento, impedindo que a
populagao carioca fique exposta a maiores riscos.

4 — Formar, em todas as regides da cidade, comités de apoio a Defesa Civil. Eles
serdo integrados por voluntarios e atuardo primariamente na protecdo de
comunidades mais vulneraveis.

5 — Dar ampla divulgagao a qualquer evento que possa gerar estresse as estruturas
da cidade. A populagcdo devera ser orientada sobre como se comportar antes e
durante a ocorréncia desses eventos.

6 — Criar a estrutura do Centro de Operacdes Mangaratiba (COM) para planejar e
responder a eventuais ocorréncias.

- EIXO GESTAO

* Implantar um plano de acdo de alto impacto para os primeiros cem dias da
administragcdo com foco na recuperacdo da situagdo financeira do municipio e
reestabelecer a gestdo eficiente da maquina da Prefeitura, voltando a garantir a
valorizacao dos profissionais do servigo publico.

* Estabelecer elevados padrdes de ética e de transparéncia nas decisdes e contratos
da Prefeitura a partir de convénios com o Ministério Publico, com o Tribunal de
Contas e com institui¢des independentes de transparéncia.

SERVIDOR

1 — Manter relagao de dialogo permanente com os servidores, pautada no respeito e
na valorizagdo das atividades desempenhadas. O servidor € a memoéria da
administragéo.

2 — Fazer uma gestdo para que o servidor receba seu salario dentro do més
trabalhado.

3 — Criar programa de cartas de crédito da prefeitura para garantir ao servidor a casa
prépria.

4 - Abrir o processo de definicdo sobre Plano de Cargos, Carreiras e Salarios (PCCS)
para as categorias que nao o tém.

5 — Remunerar a carga horaria dos servidores dedicada a capacitacao.

6 — Garantir o cumprimento do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios existentes.



CONCLUSAO

E tenham a certeza, vamos garantir que o cumprimento do programa de governo
apresentado na campanha eleitoral seja tratado como prioridade maxima do governo
ao longo de todo o mandato.




