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1. APRESENTAGCAO

Esta € a apresentacéo inicial do nosso plano de governo.

E documento sintético, propondo para Casimiro de Abreu um salto de qualidade de
vida e desenvolvimento sustentavel para os proximos quatro anos. Uma proposta de
consolidagcdo das realizagbes do um grupo politico responsavel, e que se preocupa
com o bem estar das pessoas.

Durante este mandato, pudemos conversar, ouvir depoimentos, falas, queixas e
testemunho das transformacgdes de propostas em acgdes concretas, além de possiveis
realizagdes, e que norteardo nosso governo. Todas as agbes estdo pautadas em
uma administracdo publica moderna e eficiente, adequada as necessidades da
populagdo do municipio de Casimiro de Abreu.

Nossas propostas nao sao mera continuagao do que comecgou ha quatro anos, mas a
consolidacao de projetos, o nascimento de outros e o fortalecimento dos que deram
certo de fato. Casimiro de Abreu quer e merece mais. Queremos ser a melhor cidade
da regido para se viver, empreender e prosperar, com atracdo de novas empresas e
negocios, alavancando empregos, renda e o mercado consumidor local.

A sintese do Plano de Governo aqui delineado amplia o desafio do modelo de gestao
com alto desempenho, refletindo simultaneamente o pragmatismo e o idealismo dos
nossos candidatos. Nossas propostas contemplam objetivos e projetos ambiciosos,
com envergadura e complexidade que demandardo uma administragdo
extremamente dedicada e competente, com dialogo, transparéncia, muito proxima
das pessoas e conhecedora das necessidades dos cidad&os, projetando o futuro
para as proximas geragdes casimirenses.

“Fazer administragdo publica € gerir interesses coletivos; é cuidar da
coisa publica com zelo e responsabilidade social.”

Prof. Me. Jeferson Botelho Pereira
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2. OBJETIVOS E PRINCIPIOS DE ATUAGAO DO GOVERNO

Estas sao as diretrizes principais da nossa proposta:

e Propomos um modelo de governo, no qual o protagonista € a sociedade. Ouvir e
respeitar a populagdo sempre foram praticas de nossa gestao e continuardo sendo

¢ Aperfeicoarmos a acessibilidade e a qualidade da prestagdo dos servicos publicos
municipais, reduzindo a burocracia e facilitando a vida dos municipes

e Valorizarmos e garantir o uso sustentavel do meio ambiente, da paisagem e do
patriménio natural, cultural e histérico no processo de desenvolvimento da cidade

¢ Respondermos as demandas da populagdo, sendo uma gestado preocupada em ouvir
0s municipes, disponibilizando recursos adequados as demandas, ao crescimento da
populagéo e desenvolvimento do municipio

e Humanizarmos e melhorar a qualidade de vida e o convivio social, democratizar
recursos e as acgbes publicas visando para nosso municipio um crescimento harmonico,
sustentavel e com consciéncia ambiental

e Promovermos o desenvolvimento de setores estratégicos para o fortalecimento
vocacional do Municipio

e Elevarmos Casimiro de Abreu a condicdo de polo turistico, alcangando relevancia
Estadual e Nacional

e Assegurarmos a continuidade da gestdo profissional dotada de instrumentos de
planejamento e acompanhamento para toda a maquina municipal

e Estabelecermos uma perfeita integragdo entre as politicas publicas municipais,
estaduais e federais, incrementando recursos extraordinarios ao patriménio publico

¢ Valorizar, desenvolver e motivar os funcionarios efetivos da Prefeitura

e Garantirmos que os servicos publicos prestados pela Prefeitura tenham o mesmo
padrao de qualidade em todas as regides da cidade, incluindo a plena digitalizacéo

¢ Potencializarmos a capacidade de investimento na Cidade, através de parcerias com o
setor privado e outras esferas de governo
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3. PROPOSTA DE GOVERNO

Casimiro de Abreu € uma cidade com tradicdo, belezas naturais e excelente
localizagédo dentro do Estado do Rio de Janeiro, apresentando potencial para
influenciar o desenvolvimento econdmico regionalmente.

Além do povo hospitaleiro e trabalhador, conta com varios projetos implementados e
em fase de implementacao, elevando nossa cidade a um patamar diferente do que
tinhamos ha 4 anos atras.

Nosso objetivo € dar continuidade aos trabalhos iniciados e aperfeicoarmos as
demandas que ainda nao foram atendidas satisfatoriamente.
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3.1. SAUDE

Dos 3 eixos primordiais dos servigos publico — saude, educagao e segurangca — € a
SAUDE o principal deles: nao se faz uma cidade prospera sem saude.

Ela é condicdo fundamental para que todos os municipes possam realizar suas
atividades, estudar, passear, praticar esporte e assim por diante, mas também a
garantia das empresas que seus funcionarios terdo assisténcia para manutengao de
suas capacidades produtivas. A vida nao tem preco, e todos os recursos utilizados sao
pouco diante do valor da vida e da saude daqueles que amamos.

Esta qualidade se inicia na humanizagdo do atendimento em todos os espacgos
destinados a prevencdo e controle de doencas, com zelo e respeito ao cidadao
casimirense. Fortalecendo a gestdo do SUS e realizando investimentos, garantiremos a
universalizagao da atencdo médica com equidade e em tempo adequado, promovendo
atendimentos mais variados na promogao de prevencgao e controle de doengas:

e Garantir qualidade no atendimento a populacao, transparéncia e eficiéncia, com uso de
tecnologia na gestdo administrativa;

e Aumentar a expectativa e qualidade de vida da populagao;

e Ampliar, qualificar e valorizar a atengdo primaria em saude como ordenadora do
sistema de saude, fortalecendo estratégias de prevencao de doencas;

e Melhorar as condicbes de trabalho de todos os funcionarios da SMS;
¢ Intensificar agbes de vigilancia epidemiolégica;
e Expandir a atencédo integral a saude da mulher, crianca, adolescente e idosos;

e Reforcar campanhas e agdes visando a Saude do Homem, disponibilizando exames
clinicos e laboratoriais de prostata, sangue, DSTs etc., inclusive, com dias especificos e
horarios estendidos para atender as particularidades desse publico;

e Ampliar a oferta de servigos assistenciais em saude mental, de acordo com as
diretrizes e pardmetros preconizados pelas politicas publicas do SUS;

Viabilizar a implantagdo do CAPS tipo Il (Centro de atendimento Psicossocial)

Ampliar o atendimento de médicos especialistas em todas as areas;

Ampliar as instalagdes do Hospital Municipal, inclusive com a implantacédo de UTI;

Informatizar e integrar toda rede de atendimento a saude;

e Firmar parcerias com instituicbes na area da saude a fim de promover acbes de
prevencao e educagao em saude;

e Continuar as ag¢des do Programa Saude na Escola;

e Dar continuidade as obras de ampliagao e reforma dos postos de saude do municipio,
bem como a constru¢ao de unidades em localidades ainda n&o atendidas;

e Aprimorar o fornecimento de medicamentos e exames a populacao, inclusive através
de convénio com a rede privada;

o Manutencgao das agdes de vigilancia, assisténcia e gestao de viroses;

¢ |Instituir o atendimento de telemedicina para que o paciente tenha atendimento de forma
mais rapida por especialistas, ante as dificuldades de agendamento;

e Viabilizar a implantagcdo do Centro TEA (Transtorno do Espectro Autista), com
atendimento integrado de fisioterapia, psicologia, terapeuta ocupacional, nutricdo e
psicopedagogia;
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e Aprimorar o fornecimento de alimentagao para os pacientes em transito;

e Promover melhorias no sistema de atendimento das ambuléncias e transporte de
pacientes em tratamento;

o Ampliagdo dos servicos de especialidades odontoldgicas e oftalmoldgicos;

e Ampliar as visitas domiciliares realizadas pelas equipes da Estratégia de Saude da
Familia;

e Firmar parcerias com Universidades visando mais atendimento;

e Ampliar atendimento dos Pediatras na unidade basica;

e Criar Programa Municipal para atendimento aos pacientes com cancer e suas
respectivas familias;

e Implantagdo do Projeto de Praticas Corporais (atividades fisicas) no Programa Saude
do Idoso;

e Ampliagdo do apoio ao servigo de Resgate 24;

o Viabilizar a implantagdo de um centro materno infantil para atendimento de pré-natal,
pré-natal de alto risco, ginecolégico, pediatrico e neonatologista.
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3.2. EDUCACAO

O segundo grande pilar é ter uma cidade reconhecida por sua Educacao de qualidade.

Buscaremos a educagao de qualidade, inclusiva, devotada a comunidade escolar e,
progressivamente, em tempo integral, ampliando a base atualmente existente.

Para que isso ocorra, precisamos dar continuidade a implementacao de agdes que
atendam as necessidades de toda comunidade escolar. Dentre as prioridades estio:

e Ampliacdo das Salas de Recurso — Salas AEE, e implantagao da Casa “Vivendo as
Diferencgas”, destinados aos alunos com necessidades especiais;

e Ampliagdo da oferta do ensino integral — laboratérios de ciéncia e tecnologia, Sala de
Saber e Arte, Sala de Midias Digitais;

¢ Disponibilizagao de infraestrutura para ensino hibrido;

e Revisdo e garantia de execucdo e monitoramento das metas estabelecidas no Plano
Municipal de Educacao;

e Implementar politica de reforma e adequacao da estrutura da Rede Escolar Municipal,
considerando os padrées de acessibilidade fisica e arquitetbnica com objetivo de garantir
condi¢cdes adequadas a todos os alunos e aos profissionais da Educacao;

e Construgdo de Complexo Educacional, ampliando o do niumero de vagas escolares e
em creches;

e Aquisicdo de equipamentos para informatizagédo das salas;

e Ampliar projeto de climatizagéo e ventilagdo das unidades escolares;

e Fortalecer parcerias para ampliagdo de cursos técnicos e profissionalizantes;
e Dar continuidade as agbes de educagao ambiental e para o transito;

e Ampliar o programa de formagao continuada dos profissionais de educacao da rede
municipal;

e Criacdo do Plano Municipal da Primeira Infancia;
e Criacdo do Comité Intersetorial de Politicas Publicas para a Primeira Infancia;
e Ampliacao do acervo literario em todas as Salas de Leitura;

e Criagdo do Projeto “Mais Jovens” para os alunos do EJA (a partir de 15 anos) que
trabalhara no¢des de cidadania;

e Aprimorar a politica de atendimento e da qualidade do transporte escolar;

e Ampliar e incentivar o EJA (Ensino de Jovens e Adultos), inclusive com oficinas de
empreendedorismo, iniciacao profissional, nogcdes basicas de primeiros socorros, dentre outros,
estendendo a carga horaria dos alunos nas unidades escolares;

e Viabilizar a diversificagdo de itens alimenticios na merenda escolar, priorizando a
necessidade nutricional dos alunos;

e Fomentar os eventos literarios e culturais;

e Incentivar ampliacdo e diversificacdo de novos cursos de formagao técnica e superior
em parceria com as instituigbes competentes.
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3.3. SEGURANCA, MOBILIDADE E DEFESA CIVIL

O terceiro pilar de uma cidade plenamente desenvolvida pretende que haja seguranca
para todos, moradores e visitantes. Os avangos na qualidade de vida de Casimiro de
Abreu precisam ser preservados.

A priorizagdo de investimentos em capacitagdo, equipamentos e instalagdes é
fundamental para a manutencdo do patamar que nossa cidade ja alcangou,
principalmente se pretendermos vigorar como um dos destinos turisticos mais seguros
do Estado, atraindo visitantes que movimentem a nossa economia e gerem renda para
a nossa comunidade.

Nossa proposta € fortalecer o Fundo Municipal de Secretaria Publica e Mobilidade
Urbana, para que Casimiro de Abreu continue tendo a tranquilidade tdo conhecida de
todos nos.

e Ampliar o projeto de monitoramento eletrdnico em nossa cidade, a fim de minimizar
vandalismo, furtos e outros delitos;

e Melhorar o Atendimento Especializado para a Mulher, buscando buscar convénio
com a Delegacia de Policia Civil e outros 6rgéos para estabelecer uma agado mais proxima das
vitimas de violéncia;

e Divulgagédo de Temas Relacionado a Cultura da Paz e de Seguranca Publica: criar
campanhas de esclarecimento e de conscientizagio;

e Engajar o Conselho Tutelar nas Acbes Preventivas e de Seguranga, envolvendo
criangas e os adolescentes de forma que estes sejam estimulados a buscar o convivio social
sadio;

¢ Intensificar o Policiamento e o Combate as Drogas, com fortalecimento de parcerias
com a Policia nas ag¢des nos bairros, buscando acabar com os focos de distribuicdo de drogas
e criminalidade;

e Expandir o programa de capacitacéo e atualizagdo dos servidores;

e Criar e manter convénios com demais municipios, governos estaduais e federais;

Ampliar o projeto de Ronda e Seguranga Escolar;

Implantacao do projeto da Guarda Mirim;
e Fortalecer, junto a Policia Militar, o Programa PROEIS;
e Renovagao e manutencéo das viaturas;

e Aquisicdo de armamentos nao-letais, fardamentos e equipamentos de seguranca
individual para o trabalho;Apoiar a continuidade do Projeto do Canil da Guarda Municipal;

e Criar o Plano Municipal de Seguranga e revisdo do Plano Municipal de Mobilidade
Urbana;

e Ampliagdo das Bases Integradas de Seguranca;
e Garantir a mobilidade urbana de qualidade na cidade;
e Buscar melhorias para o transporte intra-municipal (entre bairros) e inter-municipal;

e Incentivar empreendimentos para criagdo de novas vagas de estacionamento no centro
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da cidade.

Apoiar e fiscalizar o sistema de transporte publico alternativo para garantir seguranga
aos usuarios;

Ampliagao do projeto de reformas e melhorias nos pontos de taxi e 6nibus do municipio;

Fortalecer e ampliar as acdes de educacgao para o transito;
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3.4. AGRICULTURA E PECUARIA

Casimiro de Abreu ganhou destaque nos ultimos anos no cenario da produgao
agropecuaria, e manter este trabalho ira evitar o éxodo das areas rurais, fomentando a
qualidade de vida e de emprego no N0SSO Municipio.

Nao significa apenas prevenir questdes sociais, mas respeitar nossas origens € nossas
melhores qualidades. A produgao local deve ser prestigiada pelo Poder Publico, para
que sejamos fortes em todas as areas, valorizando nossos produtores rurais.

Dentre as metas para nossa gestéo, estao:
e Ampliar a patrulha mecanizada para maior auxilio aos produtores rurais;

e Dar continuidade as acdes de auxilio e incentivo a agricultura familiar, inclusive no que
tange a participagdo da chamada publica para fornecimento da merenda escolar;

e Viabilizar o fornecimento de sementes, fertilizantes e insumos de qualidade aos
produtores, a fim de fomentar a diversidade e qualidade;

e Ampliagao da Feira do Produtor, para aumentar os pontos de escoagao dos produtos de
nossos agricultores;

e Incentivar a produgao agroflorestal (SAF), garantindo producéao sustentavel de alimentos,
evitando devastacgao e recuperando areas de mata;

e Fomentar a diversificagao horti-fruti-granjeira, explorando vocagdes regionais;

e Fortalecer o Mercado do Produtor como espago de apoio, formagcdo e fomento aos
agricultores / produtores rurais;

e Implantacdo de parceria com o INCRA para retorno do funcionamento da Sala da
Cidadania, para apoio a regularidade fundiaria;

e Priorizar melhorias nas estradas e acessos as propriedades rurais;

e Apoiar as cooperativas de produtores;
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3.5. GESTAO FINANCEIRA E ADMINISTRATIVA

Tudo o que a populacdo espera da Prefeitura é uma gestao eficiente dos recursos que
todo contribuinte colabora para arrecadar: sdo as RECEITAS. Para isto, é preciso
equacionar as DESPESAS de maneira a gerar a satisfagdo com o melhor custo-
beneficio possivel. A busca por resultados efetivos e eficazes, de maneira pontual e
transparente sado pilares basicos de uma gestao.

O desempenho do funcionalismo é a esséncia da Administracdo, sendo necessario
humanizar o atendimento que o municipio da aos seus proprios servidores, para que
haja reflexo positivo no atendimento ao publico como prioridade.

Para alcangarmos uma gestdo de exceléncia, comprometida com o aproveitamento
correto dos recursos humanos e materiais, propomos:

e Continuidade no incentivo a populacado para participar da elaboracdo do PPA e LOA,
buscando nortear o orgamento aos anseios sociais, culturais e econémicos da populagéo;

e Revisdo e desburocratizacdo da legislagao tributaria visando incentivar as pequenas e
médias empresas;

e Ampliagdo dos servigos municipais por meio eletrdnico para que a populacido tenha
acesso direto aos servigos e emissao de certiddes via internet;

e Implementar politicas de incentivo ao MEI, Micro e Pequenas Empresas;

e Viabilizar a Escola de Governo Municipal, para formagao continuada dos servidores;
e Intensificar agdes para aumentar a arrecadagao e diminuigao do passivo tributario;

¢ Investir na melhoria dos equipamentos, ferramentas e sistemas de trabalho;

e Aprimoramento do cédigo tributario municipal;

¢ Atualizacdo da Planta Genérica de valores;

e Manutencgao dos canais de transparéncia nas contas publicas, licitacbes e contratos de
obras e servicos;

e Reforma e modernizacdo do edificio Sede e Anexos da administragdo municipal
proporcionando mais conforto aos servidores e cidadaos contribuintes;

e Implantar sistema de georreferenciamento imobiliario, como ferramenta para apoio
gerencial nas areas tributaria, de saude, seguranca, assisténcia social, ambiental, obras e
empreendedorismo;

Folha 12/21



3.6. TURISMO E EVENTOS

O turismo é uma das atividades mais importantes no setor econémico e da geragao de
emprego e renda, principalmente com a realizagdo de melhorias na infraestrutura,
sinalizagao e divulgacado em eventos especializados.

Com a expansao da demanda, negdcios ligados a equipamentos de apoio e servicos,
meios de hospedagem, entretenimento, transporte e qualificagdo de mao de obra sao
alavancados, e tem desdobramento nos empreendimentos locais, como bares,
lanchonetes, quiosques e restaurantes. Os visitantes buscam condi¢ées adequadas de
saude publica, saneamento, vias de acesso e seguranga, onde o poder publico tem o
dever de capitanear, e acabam gerando beneficios na qualidade de vida para a propria
populacao residente.

Nossos atrativos naturais e culturais sdo a melhor matéria prima, e € assim que
pretendemos aproveita-la:

e Constituir e implementar o Plano Diretor de Turismo;

Participacdo em eventos e feiras de abrangéncia regional e nacional;

Consolidacao do calendario anual de eventos da cidade;

Implantagcdo do Pdélo Gastrondmico da Beira Rio;

e Fortalecer o Turismo de Negdcios - Incentivo a escolha de Casimiro de Abreu como
sede de seminarios e convengbdes empresariais;

e Implantacdo das CATS (Centro de Atendimento ao Turista) com material de divulgagao
dos atrativos e empreendimentos para fortalecimento do turismo e acolhimento ao turista;

o Fortalecer os “emblemas municipais”, como Capital Estadual da Poesia, Capital
Estadual do Cicloturismo, e Capital Estadual do Cavalo;

e Implantacao do Parque de Aventuras, no Cérrego da Luz;

e Criacdo de novos roteiros turisticos (ambiente rural, museus, ufologico), a fim de
aumentar a procura por nossa cidade;

e Fomentar parcerias junto a instituicbes como SEBRAE, SENAC, FAETEC, FAMIPE,
CEDERJ / CEFET para oferecer cursos e capacitagdes voltadas para o setor do turismo;

e Melhorias e servicos de manuten¢ao nos atrativos naturais, culturais e histdricos, a fim
de facilitar o acesso da comunidade e visitantes;

e Monitorar, fomentar e facilitar a implantacéo de projetos privados, desburocratizando e
facilitando licenciamentos e alvaras;

e Ampliagdo da sinalizagao turistica do Municipio, melhorando o acesso da comunidade
e visitantes aos atrativos e empreendimentos;

e Desenvolvimento de sistema de medicdo estatistica da evolucdo do Turismo no
Municipio;

e Incentivar os comerciantes a tornarem seus estabelecimentos mais acessiveis, para
que possam atrair mais clientes;
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3.7. ESPORTE E LAZER

O Esporte assumiu papel fundamental para o bom desenvolvimento do ser humano,
aprimorando as relagbes com evolugédo da educacgao, da prevencédo ao uso de drogas,
da saude e do lazer.

O municipio estabeleceu-se como referéncia em variadas modalidades, oferecidas a
praticantes de todas as idades, criando um ambiente sadio e propicio ao bem estar
geral, e que precisa ser continuado:

e Expandir e fortalecer a agenda anual de eventos esportivos de diferentes modalidades
de modo a garantir a inclusao e a participagao;

e Reforma e manutengao dos espacos destinados a pratica desportiva;
e Reforma e manutengdo dos espagos de convivéncia (pragas);

e Viabilizar a implantagédo de escolinhas de iniciagdo esportiva para criangas e fortalecer
os projetos ja existentes;

e Apoiar e incentivar os campeonatos em varias modalidades;
e Apoiar e incentivar os clubes amadores do municipio;
e Promover a iniciagdo desportiva nas modalidades olimpicas e paraolimpicas;

e Priorizar participacdo dos portadores de necessidades especiais nas atividades de
esporte e lazer e garantir equipamentos adequados;

e Viabilizar parceria privada para implantacdo de uma arena esportiva e de eventos de
médio porte.

e Viabilizar a implantacao da vila olimpica;
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3.8. PLANEJAMENTO E GESTAO DE PROJETOS

O planejamento € a mais importante ferramenta, quando se trata de pensar a evolugao
da cidade para as proximas décadas, mas que precisa ser iniciada o quanto antes.

As diretrizes urbanisticas precisam acompanhar as evolugdes técnicas e tecnoldgicas,
para que a cidade continue funcionando para as geragdes futuras:

e Acompanhar e fiscalizar as obras em execugao no municipio;

¢ Dar continuidade a politica de captagéo de recursos junto ao governo federal;
e Ampliar as a¢gdes de Regularizagao Fundiaria Urbana (REURB);

e Aprimorar o conceito de Planta Popular;

e Reformar os Cdédigos de Obras e de Posturas;

e Concluir a Atualizar o Plano Diretor (em andamento);

e Capacitar e atualizar os servidores da area de planejamento, controle financeiro e
orcamentario, e captagao de recursos;

e Realizar levantamento e plantas digitalizadas das redes de servigos publicos (agua,
esgoto, drenagens, energia, fibras) existentes no municipio;

e Ampliar a regularizacdo de documentacdo dos imoéveis publicos, a fim de manter a
captacao de recursos federais para o municipio;

e Implantagao de sistema WEB georreferenciado para uso interno e dos contribuintes, com
acesso a informacgbes sobre instalagdes, servigos publicos, parametros urbanisticos, atividades
econOmicas permitidas, saude, seguranca e meio ambiente;
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3.9. CULTURA

Os ultimos anos foram de notavel incremento as atividades culturais, tanto em eventos
como nas bases da cultura local, e sera preciso dar continuidade para a protecéo e
promogao da diversidade cultural do nosso municipio. Valorizar nossa histéria, nossos
artistas e nossos patriménios sao prioridades:

e Promover a capacitacdo de gestores, produtores e demais agentes culturais
visando a qualificagao da producao artistica e cultural na cidade, aliada as novas tecnologias
de informacgao e comunicacéo;

e Fortalecer as parcerias para o desenvolvimento de projetos conjuntos, otimizando
recursos e ampliando a atuacéo e abrangéncia na cidade;

e Fomentar o empreendedorismo e valorizar as artes locais, gastronomia, entre
outras expressdes culturais da atualidade, ligadas a atividades criativas, fortalecendo a
economia da cultura local;

e Elaboracado do Plano Municipal de Cultura, para nortear as politicas publicas a
serem executadas pelas administragcdes municipais nos setores da cultura e das artes, nos
proximos anos;

e Dar continuidade as a¢des de incentivo e fortalecimento aos artesdos da cidade;
e Consolidar como referencia regional o Espago do Artesao

e Assegurar canais de escoamento condizentes, inclusive com a organizagdo de
Feiras e Exposi¢gdes no Municipio;

e Dar visibilidade ao calendario cultural da cidade;

e Continuar o cadastramento de todos os segmentos artisticos da cidade;
e Recuperar o Centro Cultural Jandira Telles Pragana;

e Fomentar eventos culturais diversificados;

e Viabilizar que as pessoas com deficiéncia possam ter acesso aos espacos
culturais, seus acervos e atividades;

e Viabilizar a recuperagcdo das estagdes ferroviarias, a fim de preservarmos a
histdria da cidade;
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3.10. OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

Um bom trabalho de planejamento, desenvolvimento, controle e execugdo das
atividades inerentes a construcdo de obras publicas € peca fundamental no estimulo a
atragdo de empreendimentos que serdo os verdadeiros geradores de empregos e
fortalecimento da economia local. Obras como pavimentagao de vias publicas, pontes,
viadutos, canais e redes de drenagem sao infraestruturas que garantem a qualidade de
vida dos municipes:

e Urbanizacio da Prainha, Praido e Beira-Rio
e Implantagao da urbanizagao do Parque Empresarial
e Priorizar as a¢des de pavimentagao e recuperagao de ruas em todo o municipio;
e Ampliar as redes de drenagem e do esgotamento sanitario;
° Ampliar a agao de padronizagao dos pontos de Onibus da cidade;

e Ampliar projeto de iluminagéo publica 100% LED;

. Expandir numero de maquinario a fim de atender as necessidades da populagao
e Ampliar e reformas nos cemitérios municipais, incluindo capelas e necrotério
e Promover melhorias e adequacdes nas politicas de limpeza publica;

e Estruturar as acoes de Fiscalizacdo de Obras e Posturas, orientando os cidadaos
que desejam construir ou reformar, a fim de evitar o crescimento urbano desordenado;

e Buscar junto ao Governo Estadual solugao para a limpeza das margens, construgéo
dos mirantes e o recapeamento da RJ- 142;

e Melhorar a acessibilidade nos equipamentos publicos, com foco principal na
padronizagao das calgadas, de acordo com normas vigentes de acessibilidade;

e Implantar ciclovias, ciclofaixas e ciclorrotas, com o objetivo de valorizar o meio de
transporte ndo motorizado, buscando assim, poluir menos, desafogar o transito e promover
maior seguranga aos ciclistas que utilizam esse meio de transporte seja para se locomover ou
como alternativa de entretenimento;

e Implantar o Departamento de Paisagismo para promover a criagdo e manutengao
das areas verdes, incentivando a implantagcdo de calgadas ecoldgicas, com aplicagdo de
arborizagao, ajardinamento e pisos drenantes, buscando melhorar a sustentabilidade da
cidade;

e Melhorias Habitacionais, com projeto de pequenas reformas em casas, e Projetos de
construgdo de moradias populares com recursos Federais e ou Estaduais;
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3.11. ASSISTENCIA SOCIAL

A garantia e defesa de direitos na prestacdo de servigos publicos, programas,
projetos e beneficios as familias de Casimiro de Abreu, conforme orientacdo da
Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), Lei Organica de Assisténcia Social
(LOAS) e pelo Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), séo nossas prioridades:

e Criacao do CRAS ltinerante para atender as localidades rurais

e Apoiar as pessoas em situagcao de ruas, com acdes proativas para conhecer a
realidade da populagdo em situacdo de rua na cidade, identificando suas vulnerabilidades e
risco;

e Fortalecer o Sistema de Garantia de Direitos da crianga e do adolescente e da
mulher;

e Dar continuidade aos projetos para terceira idade, incentivando a participagdo nas
atividades do CRAS;

e Ampliacdo de agdes para Casamento Comunitario, com o objetivo de promover a
regularizagdo juridica de casais;

e Manter e ampliar as Oficinas de Artesanato, Gastronomia, e prendas domésticas;

e Ampliacdo da atuacdo dos conselhos sociais (ldoso, Crianca e Adolescente), com
elaboracdo de projetos que possibilitem incremento na captacdo de recursos para fins
especificos junto aos Fundos Municipais;

e Expandir o projeto de capacitacdo continuada da equipe da Secretaria e
equipamentos;

e Ampliar da atuacdo do Conselho Tutelar;

e Ampliar e fortalecer as ac¢des planejadas e executadas pelo Servico de Protegéo e
Atendimento Integral a familia - PAIF com atengdo especial as pessoas com deficiéncia e
idosos proporcionando a inclusao, acessibilidade e participagao social;

e Promover campanhas e a¢des de combate as desigualdades de género, raca, etnia,
geragao e homofobia;

e Desenvolvimento de politicas publicas voltadas para PCD;

e Fortalecimento do CEAM e levar a Patrulha Maria da Penha para os distritos;
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3.12. MEIO AMBIENTE

Casimiro de Abreu esta inserido num contexto de preservagao ambiental, circundado
de reservas e parques naturais, entdo faz todos sentido persecutir na atuagao para
garantir uma politica socioeconbmica empreendedora e sustentavel a populagao
local.

Este alinhamento € uma das forgas motrizes para estimulo o turismo de aventura e
ecolégico, vocacao natural da cidade, buscando parcerias privadas de
empreendimentos que possam estimular novos investimentos e produzir mais
diversidade e equilibrio no ambiente privado, na constru¢cao de um futuro sustentavel.

e Ampliar a eficiéncia dos procedimentos de licenciamento e fiscalizagdo ambiental;
e Resgate e protecio de areas publicas de preservagao urbanas e rurais;

e Monitorar a implantagao de projetos de turismo ecolégico, como parques tematicos e
naturais;

e Criar incentivos fiscais para as residéncias que possuam projetos voltados para o
meio ambiente;

e Aprimorar o sistema de coleta de lixo, com incentivo a reciclagem do lixo, por meio
de politicas publicas;

e Implantar o programa de compostagem para transformacédo dos residuos verdes
gerados em composto organico, em parceria com os freteiros do municipio;

e Ampliacao e fortalecimento da Guarda Ambiental;
e Dar continuidade a implementagédo do Programa Municipal de Educagdo Ambiental,

e Estabelecer metas do Plano de Sustentabilidade, ampliando os avangos ja
alcancados em protecdo de Recursos Naturais, implantacdo de Unidades de Conservagao e
gestao do ambiente urbano;

e [mplantar programas de monitoramento de mudancgas climaticas e areas de risco, em
parceria com a Coordenacgéo de Defesa Civil;

e Ampliacdo e criagao de novas Unidades de Conservagao Municipais;

e Implantar um Plano Municipal da Mata Atlantica, de maneira integrada as politicas
sociais e ambientais vigentes no municipio;

e Elaborar e implantar o Plano Municipal de Arborizagdo Urbana, com o objetivo de
garantir uma politica de arborizagao das calgadas, pragas e parques;

e Dar continuidade na progressdo no ranking de ICMS ecoldgico, garantindo a
permanéncia do municipio no topo da lista dos municipios que mais recebem recursos por
suas a¢des ambientais;

e Estabelecer metas de progressiva implementacdo de instalagbes de conservagao
ambiental nos prédios publicos do municipio visando uso eficiente de recursos naturais
(agua, gas e energia elétrica) e redugao de residuos;

e Monitorar a implantagdo das obras de saneamento das concessionarias de agua e
esgotos;
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3.13. DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TRABALHO

Tudo o que pretendemos € ter uma Casimiro de Abreu que possa “caminhar com as
préprias pernas”, e onde a populagdo tenha oportunidades de trabalho, seja pela
geragdo solida de vagas de emprego, ou pela ampla possibilidade do
empreendedorismo.

Porém, ndo podemos desprezar que o poder publico é peca fundamental para
alavancar tais condic¢des, criando ambiente propicio aos negocios, atraindo empresas
e estimulando investimentos, incluindo a utilizagdo de tecnologias modernas que
facilitem as tarefas, e construam um desenvolvimento estavel e de progresso. Tudo
isso sem descuidar do uso da tecnologia no aperfeicoamento da propria
Administracao.

° Fomentar a instalacdo de novas empresas e incentivar e apoiar as ja instaladas,
através da utilizacdo da Lei de Incentivos Fiscais, ampliando o Complexo Industrial ja
existente;

° Gerenciar as instalagdes do Parque Empresarial e Tecnolégico — Fase 1, ja em
instalacdo, e estabelecer parcerias publico-privadas para o desenvolvimento das demais
fases;

° Fomentar incubadoras, aceleradoras, empresas iniciantes, startups e feiras de
ciéncias junto as escolas, universidades, centros de pesquisa, associagoes e agéncias de
fomento;

° Criacdo da CODEC - Companhia Municipal de Desenvolvimento Econdmico,
como gestora de novos projetos e captagcado de empresas;

. Criar o Sistema Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao através de uma Lei
Municipal de Desenvolvimento Cientifico, Tecnoldgico e de Inovagao de Casimiro de Abreu,
que também deve instituir um Plano Municipal de Desenvolvimento da CT&l com projecao de
metas para o decénio 2025-2035;

. Melhorar o ambiente regulatério que atua sobre a cidade, de modo a atrair
investimentos e a promover uma imagem positiva da cidade;

° Criar a marca “Casimiro Empreende” para posicionar a cidade como referéncia em
empreendedorismo e inovagao;

° Estimular e apoiar o empreendedorismo, incluindo na grade curricular da
educacao basica, ofertando cursos para adolescentes e jovens e buscar o aperfeicoamento
dos adultos;

° Criar o “Portal Casimiro de Abreu Digital”, disponibilizando servigos uteis a
populagao através da “web” e aplicativos moveis;

° Ampliar as oficinas de treinamento para qualificar o trabalhador na busca de um
novo emprego com orientagdes diversas, por exemplo, sobre como elaborar um curriculo ou
como se preparar para uma entrevista;

. Reduzir continuamente a burocracia, os trAmites e o tempo necessario para
licenciamento, abertura e fechamento de empresas;

. Estimular a recuperacdo da cadeia produtiva do turismo, seguindo o Roteiro
Turistico elaborado pela Prefeitura em parceria com o SEBRAE em 2023;
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4. MENSAGEM FINAL

Na elaboragdo desse programa de governo realizamos reunides e debates com as
profissionais de diversas areas. As propostas aqui apresentadas foram elaboradas a
partir dos insumos coletados nestas inumeras interagdes, e no desejo de entregar uma
gestdo de qualidade aos casimirenses, dando continuidade aos projetos em
andamento.

No entanto, trata-se de um projeto incabado, pois convidaremos toda a sociedade a

participar e colaborar com a construgao de ideias e propostas para o resultado final de
um governo democratico e participativo. E nisso que acreditamos.

Casimiro de Abreu, agosto de 2024.
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