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Apresentacao

O Plano de Governo é uma ferramenta viva e dindmica, que se constréi durante a campanha e o mandato. E
um compromisso com as reais necessidades da populacado, seguindo critérios de urgéncia e viabilidade.
Nossas diretrizes sdo técnicas, mas o acolhimento do desejo coletivo nos incentiva a uma busca permanente
de solugdes subordinadas a vontade popular. A linha filosdfica que vai nortear os caminhos da nossa gestao
é resultado de um estudo que definiu o que precisa ser aprimorado e as acdes que vao reconstruir e
desenhar o futuro da nossa cidade.

Governar Rio das Ostras é uma missao que Deus dividiu em etapas na minha vida. Vivi a alegria de poder
transformar vidas e momentos que foram superados com fé e resiliéncia. Essa trajetoéria foi marcada com
suor, garra e trabalho, e me fortaleceu como homem publico. Minha for¢a vem do suporte da familia, da
vontade de superar meus limites e da voz das ruas que valoriza minha experiéncia. O legado que construi
como gestor permanece vivo. Meu portfélio continua relevante, sustentado por politicas publicas
inovadoras implementadas ha mais de quinze anos. Quem quiser enxergar o futuro, basta olhar para tras.
Na primeira década dos anos 2000, Rio das Ostras possuia cameras de monitoramento espalhadas pelas ruas
da cidade. Uma medida pioneira na regiao, no combate a violéncia. Naquela época, o municipio formava
jovens na area da informatica, com estudos avancados de programacdo, e modernizava e expandia o
conceito de atendimento de emergéncia, com os servicos da UDT - Unidade de Dor Toracica.

Sigo em frente, com novas ideias, convicto das responsabilidades que Deus colocou em minha vida. Nessa
nova etapa, muitos tém participado do projeto politico que vai reerguer Rio das Ostras. A nossa missao é

fazer o bem, recebendo em troca a luz da felicidade que espalhamos.

Carlos Augusto Carvalho Balthazar

Obijetivos e Principios de Atuacao do Governo

Este Programa apresenta o conjunto das iniciativas, acdes e projetos destinados a direcionar as atividades
do governo municipal. Ele foi construido por diversas maos, apds ouvir os anseios da populacdo de Rio das
Ostras e das equipes de profissionais e servidores municipais.

Nosso objetivo é cumprir metas que poderao ser cobradas pelos cidadaos. Vamos viabilizar os meios que
garantem e incentivam a participacao da sociedade na gestdao municipal e apontar rumos para o
desenvolvimento. Queremos construir um governo responsavel e inclusivo, que apresente projetos viaveis,
garanta e efetive uma vida melhor para todos.

Diretrizes de Governo

Para alcancar os resultados que desejamos, definimos diretrizes alinhadas com o desejo coletivo de
recuperar a cidade e dar dinamismo a maquina administrativa, com uma gestao responsavel, aberta as boas



ideias e a modernidade tecnoldgica. A impossibilidade de atender a todas as demandas neste primeiro
momento sinaliza a necessidade de ampliar o escopo das propostas, incluindo uma analise detalhada das
estruturas administrativas e mais consultas aos segmentos organizados e a populac¢do. A formalizacdo da
candidatura, conforme as regras da Justica Eleitoral, ndo limita a responsabilidade de ampliar o rol de
propostas para atender as necessidades emergentes. Na verdade, é apenas um ponto de partida
sistematizado, com base nos dados disponiveis, escuta e colaboragao. A seguir, descrevemos as diretrizes e
acdes que estao sendo propostas ao conjunto dos cidadaos de Rio das Ostras, para que se traduzam em
politicas publicas participativas e bem estruturadas.

Saude Publica

A saude é uma das principais preocupacdes das familias e um dos maiores desafios dos governantes. Vamos
promover a humanizag¢do do atendimento, modernizar os processos, valorizar os profissionais da area e
priorizar a saude preventiva.

e Ampliar e reestruturar os servicos do Hospital Municipal.

e Ampliar a Estratégia de Saude da Familia nos bairros de forma a cobrir 100% do municipio.

e Definir unidades para atendimento do programa “Saude na Hora” do Ministério da Saude, a fim de
ofertar a¢des de saude em hordrios flexiveis para a populacgao.

e Estender o horario de atendimento das Unidades Basicas de Saude.

e Reformar as unidades ja existentes e criar novas nas areas sem cobertura.

e Manter as unidades de saude de Rocha Ledo, Cantagalo e Mar do Norte abertas 24h

e Garantir a permanéncia de ambulancias nas unidades de saude de Rocha Ledo, Cantagalo e Mar do
Norte.

e Ampliar o Centro de Reabilitagdo com a contratacao de mais profissionais.

e Ampliar a rede de salde mental, com espacos de acolhimento e garantir a oferta de profissionais
especializados.

e Garantir o abastecimento da Farmacia Municipal de forma permanente e eficaz.

e Descentralizar os pontos de armazenamento e entrega de remédios e insumos.

® |Instituir o programa Remédio em Casa.

e Implantar o servico de Home Care

e Reabrir a Unidade de Dor Toracica.

e Criar a Unidade Transfusional.

e Reestruturar e informatizar a regulacdo municipal.

e Implantar o Programa Fila Zero de Cirurgias Eletivas e Exames.

e Criar o Prontudrio Eletronico e informatizar e integrar toda a rede de atendimento da Saude
implantando o agendamento eletronico de consultas.

e Ampliar as equipes multiprofissionais para atender as especialidades médicas e ndo médicas.

e Ampliar o atendimento de médicos especialistas em todas as areas, dando prioridade a
descentralizacdo.

e Implementar o Programa Municipal Integrado de atendimento a pessoa autista.

e Ampliar o atendimento odontoldgico.

e Implementar o Centro de Atenc3o Psicossocial Alcool e Drogas (CAPS AD).

e Viabilizar a criacdo da Cidade da Saude, integrando o Hospital Municipal e o Pronto Socorro a um

complexo de servicos médicos e odontoldgicos, com suporte de uma base operacional de aeronaves
em parceria com o corpo de bombeiros.
e Construir o Hospital da Mulher.



Construir o Hospital da Crianca.

Criar a UTI Neonatal.

Criar um centro de atendimento ao idoso.

Dotar o municipio de um Centro de Imagens.

Fortalecer e ampliar os ambulatérios que atendem recém-nascidos de alto e médio risco bem como o
de apoio ao aleitamento materno.

Expandir convénios a fim de suprir a demanda por especialidades, exames e cirurgias.

Criar o Centro de Referéncia a Saude da Mulher com ambulatérios de saude da mulher em sede fisica
adequada, com espaco amplo e humanizado.

Ampliar a frota de ambulancias.

Reestruturar o servico de resgate.

Viabilizar a implantag¢ao de uma unidade de oncologia.

Viabilizar a implantagao de um centro de dialise.

Viabilizar a implantac¢do do Hospital de Olhos.

Implantar o PROEIS para o Corpo de Bombeiros.

Causa Animal

Combater os maus-tratos e o abandono de animais, prevenir as zoonoses, oferecer tratamento veterinario e
promover campanhas que garantam a posse responsavel. Essas medidas, essenciais para proteger a saude e
0 bem-estar dos animais e da populagdo, se tornam mais efetivas quando realizadas em parceria com ONGs,
protetores e voluntarios.

Criar a Secretaria da Causa Animal.

Promover campanha permanente e itinerante de animais errantes resgatados pelo Programa de
Saude Animal.

Promover campanhas educativas e de conscientizacdo sobre a posse responsavel e saude animal,
inclusive nas escolas da rede publica municipal.

Trabalhar em parceria com a Secretaria de Salde para a criagao da Unidade de Vigilancia em
Zoonoses.

Implantar Laboratério de Exames de Analises Clinicas e Imagem.

Estruturar o servico de apreensdo de animais de grande porte com o objetivo de criar mecanismos
para a recuperac¢ao de animais acidentados e sua devolucdo aos proprietarios.

Construir novos canil e gatil para atender o programa de Saude e Bem-Estar Animal.

Criar uma unidade itinerante de Saude Animal com castracdo, vacinac¢do e atendimento clinico.
Promover feiras regulares de ado¢do de animais.

Criar a Central de Resgate com veiculo e estrutura apropriados a um servico de emergéncia.

Agir em parceria com as entidades ligadas a prote¢do animal.

Criar areas de lazer e recreacdo especificas para animais.



Pessoas com Deficiéncia

A inclusdo em todos os niveis € uma prioridade e deve fazer parte das politicas publicas, para garantir uma
sociedade mais justa e equitativa, onde todos os cidaddos tenham acesso igualitario a oportunidades e
direitos, independentemente de suas condicdes fisicas, sociais, econémicas ou culturais.

e Criar a Secretaria de Inclusdao da Pessoa com Deficiéncia.

e Desenvolver um cadastro que contribua para a construcdo de politicas publicas voltadas para as
Pessoas com Deficiéncia.

e Garantir o atendimento integral, continuo e eficaz através de profissionais qualificados.

e Garantir transporte escolar adaptado e seguro.

® Produzir a Cartilha de Inclusao Escolar.

e Disponibilizar material adaptado para autismo e outras deficiéncias.

e (Qualificar os profissionais da area.

e Ampliar a faixa etaria de atendimento no para-esporte.

e Abrir espago para novas terapias e tratamentos.

e Ofertar cursos que possibilitem a insercao da pessoa com deficiéncia no mercado de trabalho.

e Criar projeto com atendimento psicossocial para os responsaveis das pessoas com deficiéncia.

e Integrar as politicas publicas de Saude, Educacao, Assisténcia Social, Esporte e Cultura no

atendimento a pessoa com deficiéncia.

Educacao

A meta é uma educacgdo inovadora, construida com a colaborac¢ao daqueles que acreditam e defendem um
ensino de qualidade, baseado nos valores da cidadania e da justica, garantindo uma experiéncia bem-
sucedida de ensino e aprendizagem.

Retomar a construcdo das obras das Creches ndo concluidas.

Assegurar o investimento na Educacao Infantil, com a ampliacdo de vagas.

Construir novas escolas e creches.

Eliminar o déficit de profissionais nas unidades escolares.

Atender a BNCC (Base Nacional Comum Curricular) implantando um programa de educacao

socioemocional para todos os profissionais da educacdo, alunos e suas familias.

e Valorizar os profissionais da educacdo, com a anadlise e revisdo do Plano de Cargos, Carreiras e
Valorizacdo do Magistério (PCCV), contemplando as novas profissdes.

e Garantir a distribuicdo gratuita de uniformes e kits escolares, no primeiro trimestre do ano letivo e
instituir o kit professor.

e Enfrentar os desafios remanescentes da pds-pandemia que geraram evasao e baixos niveis de

aprendizagem.

Implantar a escola em tempo integral.

Garantir o transporte escolar adaptado para o acesso dos alunos a escola.

Viabilizar o transporte para os alunos dos cursos universitario e técnico.

Garantir a inclusdo de alunos com deficiéncia, transtornos de aprendizagem e altas habilidades e

dotacdes com o suporte necessario de profissionais especializados.

® Rever a politica de educagdo de jovens e adultos, buscando minimizar a taxa de analfabetismo e

evasao e instituindo novos polos de acordo com a demanda, aliado a programas de qualificagao

profissional.



Fortalecer as acGes de inovacgdo e tecnologia e retornar com o Projeto PRINT.

Fortalecer os projetos desenvolvidos pelos diversos Nucleos, como a Olimpiadas da Lingua
Portuguesa, de Matematica e Astronomia.

Retomar, aperfeigoar e consolidar o Sistema de Avaliagdao Educacional de Rio das Ostras (SAERO)
Atualizar o RECRO para que seja utilizado na rede como ferramenta de gestdao para renovagao da
proposta curricular do municipio.

Criar a Escola de Formagao, para qualificar o corpo de profissionais de educagao.

Implantar a Escola Bilingue.

Seguranca Publica

As limitagdes constitucionais que os municipios enfrentam nesta area obrigam a realiza¢do de parcerias com
as instituicdes das demais esferas de governo que tratam da Seguranca Publica. E vital desenvolver
mecanismos capazes de disseminar a filosofia da prevencdo e suas praticas nos trabalhos de rotina
realizados pela Guarda Municipal, com capacitacao e utilizacdo de suporte tecnolégico.

Implantar o Batalhdo de Policia Militar em Rio das Ostras, em conjunto com o Governo do Estado.
Garantir lluminacdo Publica adequada para a seguranca dos municipes.

Fazer monitoramento efetivo, por meio de cdmeras de seguranca.

Integrar, por intermédio de um centro de monitoramento, as acdes da Guarda Municipal a atuacdo
das policias.

Restabelecer a atuacdo da Guarda Municipal no controle do transito da cidade.

Retornar a Guarda Municipal as ruas.

Reimplementar a Ronda Comunitdria e criar a Ronda Universitaria e a Ronda Estratégica

Reativar o Grupamento Tatico.

Equipar e garantir a formacao, treinamento e capacitacdo da Guarda Municipal com o objetivo de
melhorar, cada vez mais, a qualidade dos servicos prestados e a consequente seguranca dos
cidadaos.

Seguranca no Ambiente Escolar e Adjacéncias

e Implantar um programa de seguranca escolar com foco na prevencao e em ac¢des rapidas e seguras
em situacdo de crise.

e Promover palestras periddicas do Programa Educacional de Resisténcia as Drogas e a Violéncia —

PROERD.

Criar protocolos de seguranca para as redes municipal e particular do municipio.

Intensificar as rondas escolares.

Instalar cdmeras de monitoramento nos acessos a rede publica de ensino e arredores.

Implantar um aplicativo que informe aos pais e responsaveis horarios de entrada e saida dos alunos.

Instalar botGes de panico nas escolas para garantir uma resposta rapida das autoridades da area de

seguranca.



Desenvolvimento Social

Garantir qualidade de vida, com a finalidade de diminuir as desigualdades sociais, promover um
desenvolvimento sustentdvel e inclusivo, e assegurar que as a¢des governamentais sejam eficazes e
atendam as reais necessidades da populacdo. A colaboracdo entre as diferentes esferas de governo e a
sociedade civil é essencial para criar um ambiente de equidade e justica social.

Assisténcia Social

A assisténcia social garante dignidade e direitos aos cidadaos, principalmente aos mais vulneraveis. Ela
assegura o acesso a servigos e promove a cidadania, contribuindo para a constru¢ao de uma sociedade mais
justa e solidaria.

Reorganizar e expandir os beneficios de transferéncia de renda.
Criar um programa conjunto com outras politicas publicas, com foco na populacdo em situacdo de
rua.

e Criar o Centro Dia do Idoso.

e Implantar uma Casa de Passagem para atender pessoas em vulnerabilidade social.

e Aumentar as equipes para diversificar as atividades do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos.

e Reestruturar e desburocratizar o acesso ao CAD Unico.

e Criar oficinas e atividades fisicas que proporcionem melhor qualidade de vida e saude da pessoa
idosa.

e Elaborar projetos e programas sociais para criangas e adolescentes no contraturno escolar, em
parceria com a Secretaria de Educacao.

e Implantar o Programa Familia Acolhedora.

e Utilizar o Centro Especializado em Atendimento a Mulher, no acompanhamento integral da mulher
vitima de violéncia com o retorno da Casa da Mulher.

® Promover a parceria com empresas e sociedade civil em projetos de responsabilidade social.

e Criar Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos.

® Proporcionar mecanismos de qualificacdo e capacitacdo continuas aos servidores publicos,
conselheiros e trabalhadores do SUAS.

e Incentivar a articulagdo entre a rede socioassistencial publica e a oferta privada vinculada ao SUAS.

e Implantar o segundo Conselho Tutelar.

e Retomar o Projeto de Casamento Coletivo com o objetivo de promover a regularizagao juridica de
casais.

e Oferecer cursos de interesse para adolescentes dentro dos CRAS.

e Reestruturar os servicos oferecidos dentro dos equipamentos publicos da Assisténcia Social e ampliar
o numero de servidores, de forma a garantir um atendimento de qualidade a seus usuarios.

® Retornar com o programa Jovem Cidadao.

® Pleitear, junto ao Ministério da Previdéncia, uma agéncia do INSS para Rio das Ostras.

e Apoiar o terceiro setor com estrutura, orientacdo e capacitacao para prestacao de contas, captacao
de recursos e construcao de projetos.

e Implantar unidades de atendimento, com espaco adequado, em Mar do Norte e Cantagalo.



Qualificacdo para o Trabalho

Retomar os programas de qualificagdo para o trabalho, com um foco especial na parcela da populagao jovem
em situacdo de vulnerabilidade, visando a inclusdo produtiva, que garanta seu direito a profissionalizagao,
ao trabalho e a renda.

Promover a capacitag¢do para o trabalho ofertando cursos de qualificagao profissional.

Apoiar a formac¢ao académica dos jovens, ofertando oportunidades de estdgio profissional
remunerado.

Incentivar programas que promovam 0 acesso ao primeiro emprego

Resgatar politicas publicas para a juventude e implantar novos projetos que contemplem a
orientacdo de jovens e adolescentes para o mercado de trabalho e o exercicio da cidadania, incluindo
a juventude da area rural do municipio.

Apoiar a ascensdo dos jovens a oportunidades de formacao profissional, ofertando cursos
preparatérios para o ENEM e outros processos seletivos de acesso.

Promover parcerias com empresas privadas, incentivando a abertura de vagas do Programa Jovem
Aprendiz.

Criar vagas de primeiro emprego na Prefeitura de Rio das Ostras, por intermédio do Programa Jovem
Aprendiz.

Oferecer cursos de capacitacao e qualificacdo que garantam renda de acordo com as demandas do
mercado de trabalho local.

Ampliar a atuagdo da FAETEC no municipio viabilizando a construgao de novas unidades.

Atrair mais cursos de ensino técnico e superior para o municipio.

Capacitar para o trabalho em home office pessoas impossibilitadas de trabalhar fora de casa.
Restabelecer o servico de transporte de 6nibus universitario.

Turismo

Aumentar a presenca de Rio das Ostras nos canais de comercializagdo e implementar acdes para atrair novos
mercados emissores, com campanhas promocionais que destaquem a qualidade de vida, a diversidade
cultural e a oferta variada de produtos turisticos da cidade.

Resgatar a identidade de eventos consagrados e estudar a criacdao de novos

Fortalecer o calendario anual de eventos da cidade.

Criar um Centro de atendimento ao turista.

Divulgar o municipio nos principais mercados emissores.

Promover o fortalecimento nas dreas da gastronomia, musica, cultura, esporte e eventos de massa.
Apoiar a iniciativa privada na promocao de Eventos Turisticos.

Recuperar os atrativos naturais, culturais e historicos.

Melhorar a infraestrutura de todas as praias do municipio, tornando-as mais atrativas aos turistas.
Melhorar e ampliar a sinalizacdo turistica

Desburocratizar o processo de autorizacdo para eventos e competicdes promovidos pela iniciativa
privada.

Inserir Rio das Ostras no Circuito de Cicloturismo Costa do Sol

Estimular o turismo de aventura.



Criar um APP de informacoes turisticas e servicos nas areas de hotelaria, gastronomia e lazer.

Desenvolvimento Econ6mico

Trazer de volta os investimentos e garantir a competitividade das empresas locais, com parcerias e politicas
publicas de incentivo. Simplificar os processos burocraticos, atrair novos negdcios e expandir os existentes.
Garantir a implementacao de infraestrutura adequada e moderna, para assegurar um ambiente propicio ao
crescimento econdmico sustentavel.

Criar o Espago do Empreendedor.

Criar a Casa do Artesao.

Incentivar as Feiras de Negdcio.

Manter e melhorar os festivais gastron6micos.

Fomentar o desenvolvimento da drea ZEN, criando novas oportunidades de emprego.

Estimular politicas de apoio a startups e incubadoras.

Fomentar o Associativismo.

Implementar projetos de geracdo de renda e orientar a logistica de distribuicdo dos produtos
gerados.

Fomentar a criagdao de novos MEls (Micro Empreendedores Individuais).

Estabelecer parceria com o SEBRAE para politicas de geracdo de renda e para o desenvolvimento do
turismo.

Facilitar a abertura de novas empresas no municipio e agilizar a obtencao de alvaras.

Apoiar os micro e pequenos empresarios capacitando-os para maior lucratividade em seus negdcios,
através de cursos ou participagdo em feiras, congressos e eventos.

Implantar na regido central de Rio das Ostras um Condominio Comercial e Empresarial para micro e
pequenas empresas.

Agricultura, Pecuadria e Pesca

Apoiar o homem do campo com incentivos e suporte técnico para garantir a diversificacdo e o aumento da
producdo. Promover a capacitacdo técnica dos produtores e melhorar a infraestrutura rural para facilitar o
escoamento da producdo e aumentar o fluxo de turistas no campo, fortalecendo a oferta de atrativos e
agquecendo a economia.

Estimular a permanéncia do homem no campo através da valorizacdo da agricultura familiar.
Manter uma Patrulha Agricola Mecanizada para atender o pequeno produtor.

Criar um banco de sementes e mudas para atender a agricultura da cidade com foco na seguranca
alimentar rural e urbana.

Implantar o Programa Renda no Campo.

Implantar o Projeto Jovem Agricultor.

Incentivar o cultivo de hortas nas unidades escolares.

Ampliar a area de produgao e agricultura familiar no municipio.

Reimplementar o Projeto Feijao Maravilha, incentivando o plantio e promovendo festa em
comemoragao a safra.



Incentivar a producdo de milho, aipim, hortalicas, citros e outras culturas.

Modernizar a Feira do Produtor Rural.

Implantar o Servico de Inspec¢ao Municipal (SIM), objetivando as boas praticas de producdo de
alimentos de origem animal.

Monitorar o controle sanitdrio, a fiscalizacdao e o melhoramento genético, para manter o rebanho
saudavel.

Realizar concurso leiteiro com produtores do municipio.

Garantir assisténcia veterinaria e agrondmica permanente.

Fomentar a producao de pescado e a pesca profissional e amadora, promovendo o desenvolvimento
desta atividade tradicional no municipio.

Fomentar o setor pesqueiro e a aquicultura.

Apoiar a estruturagdo do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural e Pesca.

Infraestrutura, Planejamento Urbano, Mobilidade e Acessibilidade

O desenvolvimento urbano ordenado garante cidades organizadas, que proporcionam aos seus habitantes
uma melhor qualidade de vida e abrem as portas para investimentos e o progresso.

Ampliar e dinamizar o Programa de Regularizacao Fundiaria Urbana e Rural.

Implantar um projeto de crescimento para Rio das Ostras através da revisdao e moderniza¢do do
Plano Diretor, do Cddigo de Zoneamento, do Cddigo de Obras e do Cddigo Tributario.

Promover a recuperagao dos pontos turisticos e dos espacos de convivéncia e de lazer das orlas,
parques e pragas.

Recuperar o Parque da Cidade, o Emissario Submarino, o Estadio Municipal Gilson Zarour e a Vila
Olimpica.

Aumentar a rede de ciclovias, buscando sua interligacao.

Implantar placas indicativas de ruas em toda a cidade.

Construir novas unidades habitacionais em parceria com os Governos Estadual e Federal visando
corrigir o déficit habitacional.

Promover a revitalizagdo urbanistica da cidade, através do associativismo, para transformar espacgos
publicos subutilizados ou degradados em areas de convivio atrativas.

Promover melhorias habitacionais.

Implementar calcadas acessiveis com rampas de acesso e sinaliza¢cdo adequada.

Garantir acessibilidade integral em todos os novos prédios publicos.

Promover a acessibilidade com calcadas adequadas, ciclovias e seguranca em travessias.
Implementar a sinalizacdo para a seguranca na circulacao de pedestres, ciclistas e pessoas de
mobilidade reduzida.

Ampliar a pavimentacdo de vias.

Levar obras de infraestrutura de 4gua, esgoto, drenagem, pavimentacdo e calgcadas para o Setor O e
adjacéncias.

Construir a rodoviaria municipal.

Substituir a ponte de madeira que liga Costazul a Boca da Barra.

Dar continuidade a duplicacdo da Rodovia Amaral Peixoto até a divisa com Macaé.

Implementar o Plano Municipal de Protecdo e Defesa Civil e capacitar os recursos humanos.
Executar o Programa Educacdo para o Transito com o envolvimento dos alunos da rede de Educacao.
Modernizar os equipamentos eletronicos de apoio a fiscalizagao e a seguranga do transito.
Promover Infraestrutura para ciclistas com construgao de ciclovias ou ciclofaixas em toda a extensao
das estradas Leandro Sarzedas, do Contorno e do Eixo Vidrio.



Criar espacos seguros para a guarda de bicicletas no centro da cidade.

Incentivar a utilizacdo de bicicletas na visitacdo de pontos turisticos e na rotina didria com a criacdo
de locais de retirada e entrega.

Criar um APP para solicitar manutengado e resgate em vias e ciclovias.

Garantir que as bacias de acumulagao estejam sempre limpas, as bombas funcionando e o Canal de
Medeiros desassoreado para evitar a possibilidade de alagamento na regiao.

Revitalizar a area do Canal de Medeiros.

Realizar as obras de infraestrutura do bairro Santa Helena.

Realizar obras de infraestrutura em Mar do Norte.

Abrir postos avangados dos Correios em Mar do Norte, Rocha Ledo e Cantagalo.

Meio Ambiente e Sustentabilidade

Na busca de uma cidade sustentavel, é preciso compatibilizar o crescimento econémico com a conservagao
do meio ambiente, através de mecanismos de gestdao que garantam esse objetivo.

e Simplificar o processo de licenciamento ambiental com informatizagao e buscar via fiscalizagao as
atividades com potencial poluidor presentes no municipio.

e Criar o Nucleo de Educagao Ambiental com técnicos das Secretarias de Meio Ambiente e da
Educacao.

e Criar e implantar o Projeto Coleta Seletiva.

e Criar estrutura prépria para assumir a criacao, conservag¢ao e manutencao das areas verdes e
parques.

e Criar um programa de arborizacao permanente.

e Ampliar e recuperar o centro de tratamento de residuos.

e Estabelecer calendario de recolhimento de residuos (poda, corte, obras e inserviveis)

e Estabelecer um calendario de manutencao e limpeza da cidade tornando-o acessivel ao cidadao.

e Capacitar a equipe de fiscalizagdo ambiental, a fim de valorizar o conhecimento técnico em

detrimento a penalizacdo, usando a educagdao ambiental como elemento modificador no trato com o
meio ambiente.

e Viabilizar rotina de ronda da Fiscalizagdo Ambiental e Guarda Ambiental nas areas protegidas para
evitar invasdo, construcdes irregulares e degradacgdes por vandalismo.

e Estimular a Gestdo Sustentavel, viabilizando o projeto lixo minimo em todas as unidades da
prefeitura.

e Realizar a ampliacdo e expansdo do aterro sanitario para atender a demanda do volume gerado de
residuos domiciliares, hospitalares e de limpeza urbana.

Cultura

A Cultura, além de ser um eixo construtor de identidades, utilizando a arte e a educacao, é fator econémico
importante na geragao de emprego e renda.

® Realizar as V e VI Conferéncias Municipal de Cultura



Regulamentar a lei do Projeto Grafite

Criar um programa de implementacdo da lei do Artista de Rua

Regulamentar o Incentivo Fiscal de ISS para patrocinio de projetos culturais no municipio.
Criar leis de fomento a Producdo Artistica.

Criar plataforma para o credenciamento de projetos em editais e chamamentos publicos.
Revitalizar as Unidades Culturais

Fortalecer a Casa da Cultura com exposi¢des de artistas locais e da regiao.

Incentivar a formacgao de produtos culturais do Centro de Formagao Artistica.

Fomentar a producao artistica, a qualificacdo de artistas, produtores e gestores publicos.
Promover a formacdo de plateias em todos os géneros e linguagens artisticas e culturais.
Preservar a integridade da Ocupacdo Artistica Cultural da Concha Acustica.

Retomar a publicacdo Literdria de escritores e poetas locais.

Criar o selo Rio das Ostras de incentivo cultural para premiar empresas e empresarios que investem
em cultura.

Criar a Companhia de Teatro da Fundacdo Rio das Ostras de Cultura.

Estimular e garantir pesquisas académicas sobre a cultura de Rio das Ostras.

Criar e implementar o Programa Rio das Ostras Criativo — espacos de criacdo voltados a Economia
Criativa para todos os segmentos.

Criar o Programa de Formacao Cultural e Artistica

Criar o Bolsa Artista

Retomar os Festivais de Musica, Danca e Teatro.

Revitalizar e manter o Sitio Arqueoldgico Sambaqui da Tarioba

Esporte e Lazer

O esporte e a pratica regular de atividades fisicas sdao instrumentos de desenvolvimento humano, de
inclusdao e de melhoria da qualidade de vida de toda a sociedade.

Formar equipes de base em diversas modalidades esportivas.

Formar equipes capazes de representar o municipio em competi¢des estaduais, nacionais e
internacionais.

Resgatar, apoiar e ampliar projetos ligados as Escolas de Esporte e aos demais programas esportivos.
Fortalecer a realizagdao de competicdes e eventos esportivos.

Reformar as unidades esportivas.

Criar um centro de exceléncia para que os melhores atletas da cidade possam treinar e representar o
municipio.

Criar a Escola de Ciclismo.

Realizar eventos e competicGes na cidade.

Apoiar a realizacdo do Campeonato Municipal de Futebol Junior, Amador e Veterano.

Ampliar os programas voltados para pratica de lazer e esporte para populac¢do incluindo a pessoa
idosa.

Ampliar a oferta da pratica esportiva para pessoas com deficiéncias, em diversos pontos da cidade,
facilitando a acessibilidade.

Trabalhar em parceria com o Comité Paraolimpico Brasileiro e com instituicGes voltadas para o
atendimento de pessoas com deficiéncia.

Realizar anualmente as Olimpiadas Estudantis, em parceria com a rede escolar da cidade, incluindo
as criangas com deficiéncias.

Reestruturar e Incentivar o Programa Bolsa Atleta Municipal.



e Criar trilhas de ciclismo monitoradas no Parque Municipal em Mar do Norte
e Construir pista de Pump Track para ciclistas.

Tecnologia da Informacao

As demandas cada vez maiores de infraestrutura de Tecnologia da Informacado sdo um grande desafio para a
administragdo publica municipal. E crucial manter as ferramentas de gestdo em sintonia com os novos
tempos, adotando solugGes tecnoldgicas inovadoras que aumentem a eficiéncia e a transparéncia dos
servigos publicos.

e Ampliar a infraestrutura de rede de fibra dptica de alta capacidade visando aprimorar a rede de
conexao de dados dos érgdos publicos.

e Promover a inclusao digital, criando pontos publicos de acesso gratuito a internet para a populacao.

e Disponibilizar infraestrutura de informacdo e comunicacdo para apoiar solucdes de seguranca
publica.

® Promover o acesso as tecnologias de informacdo e comunicacdo e ao acervo de informacodes e de
conhecimentos, contribuindo para a inclusdo social.

e Implementar solucdes digitais integradas nas areas de saude, seguranca publica, educacao,

transporte, qualificacdo profissional, oportunidades de emprego e assisténcia social de forma a

oferecer servicos online que facilitem a vida da populacao, evitando deslocamentos.

Criar plataformas digitais inclusivas e de facil acesso para todos os cidaddos.

Oferecer atendimento multicanal (presencial, telefénico e online).

Implementar sistemas de monitoramento da satisfacdo do cidaddo com os servicos publicos.

Ajustar os servicos, com base no feedback recebido para melhoria continua.

Governanca Participativa e Gestao Publica

A mobilizacdo, engajamento e participacdo dos cidaddos sdo a base de um governo democratico e eficiente.
Valorizar a opinido e a participacdo ativa da populacdo é a garantia de decisGes mais acertadas e alinhadas
com as necessidades reais da comunidade.

Adequar a estrutura organizacional para garantir a oferta adequada de servicos.

Simplificar o sistema de aprovacdo de projetos e agilizar os prazos de aprovacao de Habite-se e ITBI.

Fortalecer os Conselhos Municipais oferecendo programas de capacitacao para seus membros.

Propiciar melhores mecanismos de transparéncia na utilizacao de recursos publicos.

Reestruturar a participacdo cidada, através dos Orcamentos Participativos.

Modernizar a gestao publica e simplificar os processos para melhorar a eficiéncia administrativa.

Disponibilizar APP para que os cidadaos possam informar problemas como buracos nas ruas, falta de

iluminagao, vazamentos etc.

® Criar féruns de inovagao governamental para desenvolver solugdes inovadoras para desafios
municipais.

® Promover uma cultura de inovagao dentro da administragao publica.



Valorizacao do Servidor Publico

A valorizacdo dos servidores é a garantia de um servico publico de qualidade e uma resposta as demandas
gue transformam o ambiente de trabalho em um espaco de eficiéncia e inovacdo. Investir na capacitacao
continua gera economia, agilidade, transparéncia e participagao.

Implantar o Programa de Saude Mental do servidor.

Atualizar o valor do auxilio alimentacdo, do auxilio transporte e do auxilio creche.

Revisar e adequar o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos (PCCV).

Implantar um processo que possibilite a restituicdo de 100% dos valores pagos como mensalidade do
plano de saude.

Cumprir a Lei Municipal 962/2005 (Lei de Data Base) que concede a revisdo salarial anual.
Regulamentar a lei municipal 1973/2017 que concede gratificagdo de desempenho (GD) sobre o
vencimento dos servidores.

Revisar o piso salarial dos cargos de nivel técnico.

Oferecer ao servidor municipal a oportunidade de se capacitar e qualificar de acordo com as
necessidades de suas funcoes, criando o Programa de Qualificagcdo Continuada.



