PLANO DE GOVERNO MUNICIPAL

TANDE 2025-2028

Manter as conquistas e avangar mas nas /0/75/042& /«%//aas’ necessirias ao desenvolviments de
Resende, Queremos uma cidede moderns, linpa, sustentived] conectoda, com qportunidades para
lodos, empregos de gualliade, e gue lodos o resendenses se sixtan fellzes de morar em nossa
oidade! Lafin, nossa meta & transformar Kesende em wna das mebhores cidades do Brasit!”

(Tande Vieira)

Para que isso aconteca, apresentamos 0s principais compromissos assumidos

com VOcCeés:

1. SAUDE:

- Manter o crescimento da qualidade na saude é nosso maior compromisso.
Grandes conquistas foram alcancadas nesses oito anos de gestdo do Prefeito
Diogo Balieiro, como a ampliacdo e reforma das unidades de saude, construgdo
do Hospital dos Olhos, do Centro de Imagem, ampliacdo e reforma do Hospital de
Emergéncia, reforma da Santa Casa e, por fim, o inicio das obras do Hospital do
Cancer. Mas ainda temos muito o que fazer na area! Confiram nossas propostas:

v
v

Concluir o Hospital do Cancer para o seu imediato funcionamento;

Concluir a ampliacdo do Hospital de Emergéncia e a aquisicdio de imodvel

localizado ao lado;

Aumentar as especialidades e continuar reduzindo tempo de espera para
consultas e procedimentos;

Criar politicas que contemplem a diversidade geracional da juventude no que
tange a educacdo sexual, tabagismo, transtornos alimentares, entre outros;
Ampliar a rede de atendimento de jovens em uso abusivo de alcool e outras

drogas na perspectiva da politica de reducao de danos;



v

v

v

Criar os servicos do consultdrio itinerante para o tratamento de jovens
dependentes quimicos em situagao de rua;

Fornecer orientacdo quanto ao planejamento familiar, a maternidade e a
paternidade com acompanhamento permanente de profissionais durante o
periodo de gestacdo da mulher no meio rural;

Garantir o acesso ao aconselhamento e aos insumos contraceptivos, bem como

aos relativos a prevengdo das DST/AIDS;

2. EDUCACAO:

- A educagao é o grande investimento para alcangarmos altos niveis de
desenvolvimento e prosperidade. Nesse sentido, buscamos avancar bastante com
a reforma de praticamente toda a Rede de Ensino, além de termos ampliado e
construido novas unidades. Reformamos e reestruturamos inteiramente um
espaco voltado aos alunos autistas, o “Espaco dos Girassdis”. Ficamos muito
felizes por termos recebido o prémio de melhor educacdo do estado, mas
sabemos que precisamos avangar mais. Para isso, apresentamos nossas principais
iniciativas:

v

Continuar o processo de modernizacdo e revitalizacdo das escolas;

Ampliar a oferta de vagas em creches com mais unidades em horario estendido
para comerciarias;

Aumentar o nimero de escolas em tempo integral;

Fazer projetos escolares envolvendo a familia, como a escola de pais;

Criacdo do programa municipal de conscientizacdo e instrucdo para a cidadania.
Acdo articulada entre a Secretaria de Educacdo e a Guarda Municipal voltada
aos alunos do 82 e 92 anos;

Ampliacdo do Programa Educacional de Resisténcia as Drogas e a Violéncia
(PROERD), parceria muito exitosa com a Politica Militar do Estado do Rio de
Janeiro;

Palestras constantes nas escolas levando informagdo e conscientizacdo dos
problemas que podem levar a violéncia, incluindo aqui o bullying, drogas,
violéncia contra a mulher;

Atividades culturais: é preciso envolver criangas, adolescentes e jovens em
atividades e habilidades culturais, como teatro, musica, danca e coral;



v’ Préticas esportivas: a canalizacdo da energia durante as fases de formac3o fisica
tem um potencial enorme para afastar criangas e jovens do convivio do
ambiente téxico das drogas e da violéncia. Além do mais, o esporte tem uma
capacidade de desenvolvimento de camaradagem, amizade e saude corporal;

v' Implementac3o dos Jogos Estudantis Interescolares de Resende;

v’ Criac3o dos programas de cidadania infantil “Prefeito por um dia” e “Vereador
Mirim”;

v Cria¢do do “Projeto Vida” nas escolas municipais: objetivando a orientacdo e
direcionamento profissional aos adolescentes do Ensino Fundamental Il;

v' Implementar o programa “IDEB nota 10”;
v" Ampliar o “Projeto de Mdsica nas Escolas”;
v Construir uma escola totalmente voltada aos alunos atipicos;

v’ Parceria com a UERJ para mais 2 cursos de graduac3o, tecnoldgicos e mestrado.

3. SEGURANCA PUBLICA:

- Temos consciéncia de que essa area é uma das mais sensiveis e que
necessitamos de grandes esfor¢os para garantirmos a melhor segurancga possivel
a0s nossos municipes. Sabemos também que sem a cooperacdo com o Governo
do Estado e a Unido ndo conseguiremos obter os avancos que almejamos. Assim,
preparamos um grande volume de medidas que vao além da for¢a militar em si,
temos conviccdo de que sé conseguiremos bons resultados se investirmos em
prevencdo e oferta de servicos publicos de outras dareas estratégicas como
educacdo, assisténcia social, esporte, cultura e geracdo de emprego e renda.
Desse modo, apresentamos a VOcés nossas propostas para a seguranca publica:

v' Preparo e reestruturacdo da Guarda Civil Municipal com plano de carreira,
aquisicdo de fardamento, coletes, veiculos e demais itens de trabalho;

v' Construcdo ou viabilizacgdo de melhor local para a sede propria da Guarda
Municipal;

v' Programa de formac3o continuada e de aperfeicoamento em seguranca
publica;



Viabilizagdo de espaco de lazer e acompanhamento psicoldgico e de saude aos
agentes de seguranga;

Avaliagdo de criagdo da Secretaria Municipal de Ordem Publica;

Investimento em ag¢des preventivas, como robusto investimento em
inteligéncia, criacdo do disque dendncia, ampliagdo e integracdo do
monitoramento a uma central estruturada, instalacdo de programa de
reconhecimento facial;

Integracdo do sistema de monitoramento publico com o privado (em
condominios, empresas e prédios), de modo a ampliar a capacidade de
vigilancia e prevencdo ao crime;

Estrutura de governanca ligada diretamente ao Gabinete do Prefeito para a
viabilizacdo e agilidade no planejamento e resposta aos problemas;

Impunidade: é de suma importancia o combate a corrupg¢do e a impunidade.
Para o éxito na segurancga publica, torna-se necessario punir adequadamente os
malfeitores de forma a valorizar o trabalho ético da justica e das forcas de
seguranga;

Fortalecimento e ampliagdo de parcerias com o Governo do Estado do Rio de
Janeiro, como o programa “Seguranca Presente” e o “PROEIS (Programa
Estadual de Integracdo da Seguranca)”;

Criacdo do Plano Municipal de Seguranca Publica, instrumento de
planejamento para a preveng¢ao da violéncia e combate aos ilicitos municipais;

Efetivacdo do Conselho Municipal de Seguranca Publica e do FGrum Municipal
de Seguranca Publica;

Criacdo de um grupamento da Guarda Municipal voltado a mulher e a
repressdo e prevencdo do feminicidio;

Trabalho de acompanhamento e direcionamento junto aos grupos vulneraveis,
como negros, jovens, mulheres, moradores de rua e outros;

Cultivar uma cultura de paz, por meio do Programa “Galera de Paz”: o amor ao
préximo tem sido banalizado pela violéncia cotidiana. E preciso resgatar valores



gue andam adormecidos, como o respeito ao proximo, apreco a vida, didlogo,
afeto e humildade. Os ambientes mais férteis para se desenvolver uma cultura
de paz sdo a familia e a escola;

v Implantag¢do do Fundo Municipal de Seguranca Publica de Resende (FUMSEP)

v' Implanta¢do do CIPOP/OAB-RJ (Centro de atendimento integrado as pessoas

em situacdo de rua);

4. JUVENTUDE:

- Acreditamos muito nos jovens! Essa parcela da sociedade tem estado afastada
da participacdo da construcdo de politicas publicas que lhes sdo caras. A
populagdo jovem compbe quase 25% dos municipes e precisa ser inserida nos
debates sobre o futuro da nossa querida Resende. Pensamos em 6 eixos

estruturantes de uma politica publica ampla e transversal voltado a juventude:

v Cidadania e representatividade:

e C(Criacdo de uma coordenadoria de juventude
¢ Implantagao do Conselho e do Forum Municipal da Juventude

v Educacdo, Trabalho e Renda:

e Garantir acesso a formacao técnica e profissional via Centro Tecnolégico
e Educacional e instituices especializadas (SESI, SESC, SENAI): a
formacdo técnica e profissionalizante prepara esses segmentos para o
mercado de trabalho e fortalece a dignidade na busca de trabalho, além
de proporcionar o melhoramento do ganho de renda;

e (Criacdo do Centro Integrado Juventude Empreendedora (CIJE): para
proporcionar oportunidades de desenvolvimento intelectual e social,
com foco nos bairros periféricos e baixa renda, dando acesso e
profissionalizando, tirando esses jovens das mas influéncias e trazendo
dignidade;

e Oportunizar estagios e empregos

e Valorizacdo e aperfeicoamento da Educacdo de Jovens e Adultos (EJA)

e Criacdo de um pré-vestibular social municipal



e Ampliar o programa “Jovem Aprendiz”

v' Saude:

e Criar politicas que contemplem a diversidade geracional das juventudes
no que tange a educagdo sexual, tabagismo, transtornos alimentares,
entre outros;

e Ampliar o debate sobre educagao sexual no cotidiano das escolas;

e Garantir o acesso ao aconselhamento e aos insumos contraceptivos,
bem como aos relativos a prevengdo das DST/AIDS;

e Expandir o acesso aos servicos de saude humanizados e receptivos as
demandas das juventudes, garantindo equipe multidisciplinar para
atendimento (ginecologista, urologista, psicélogo, sexdlogo, enfermeiro,
técnico de enfermagem, terapeuta);

e Ampliar a politica de agao contra o abuso sexual, o trafico humano, a
prostituicdo de jovens e a violéncia doméstica;

e Ampliar a rede de atendimento de jovens em uso abusivo de alcool e
outras drogas na perspectiva da politica de reducao de danos;

e Implantar uma politica de prote¢do a saude de adolescentes grdvidas e
de maes adolescentes e seus filhos;

e Favorecer o aleitamento materno de maes jovens no trabalho e na
escola;

e Orientacdo quanto ao planejamento familiar, a maternidade e a
paternidade com acompanhamento permanente de profissionais
durante o periodo de gestagdo da mulher no meio rural.

v" Diversidade e inclus3o:

e Estimular as empresas e comércio a adotarem medidas de promocdo de
igualdade racial, observando o critério da diversidade racial, geracional e
cultural;

e (Capacitar os agentes de seguranca no sentido de reconhecerem as
juventudes e suas especificidades, fortalecendo a abordagem cidada e
humanizada;

o Fortalecer os projetos destinados ao combate a todas as praticas de
discriminacdo e violéncia contra as jovens mulheres;

e Garantir a participagao de jovens LGBTQIA+ na elaboragao das politicas
de juventudes;

e Fomentar a aplicacdo de tecnologias da informacdo e comunicacdo
voltadas ao atendimento das especificidades dos jovens com deficiéncia.



v' Comunicagao:

e Buscar a implantacdo de politica de expansdo do sinal de internet sem
fio gratuito para todo o municipio;

e Promover a inclusdo digital da juventude wurbana e rural,
disponibilizando laboratérios de informatica.

e Educagado digital nas escolas e em cursos livres gratuitos

v’ Cultura, Esporte e Lazer

e Ampliacdo da oferta de modalidades esportivas

e Redimensionamento das dreas da cidade para prdticas de esportes
variados

e Instituir novas modalidades de pratica desportiva nas escolas, como
dangas, lutas, jogos, recrea¢ao, natagao, patins, skate, rapei, mountain-
bike, ciclismo, basquete, volei, handball, dentre outros;

e Fomentar espacos culturais publicos, de gestdo compartilhada com a
sociedade civil, com equipamentos adequados e estrutura proépria, de
modo a suprir as necessidades dos jovens artistas, em especial os das
regioes pobres da cidade;

e Incentivar cineclubes, com roda de conversa apds o filme;

e Criar espacos multiculturais nos bairros.

5. TRANSITO, MOBILIDADE, COMUNICAGCAO E TRANSPORTE:

- Essas 4 dreas dialogam entre si e desempenham papel fundamental na
organizacao e bem-estar da nossa cidade. Precisamos continuar a realizar grandes
obras de mobilidade e modernizar a maneira como nos deslocamos, priorizando
mais o transporte publico e as ciclovias. Além disso, queremos uma Resende
conectada e democratica na oferta de conexao com a internet. Por isso, pensamos
nessas propostas:

v
v

Construcdo do acesso sul;

Construgdo da nova avenida beira-rio/acesso oeste: ird proporcionar a
integracdo viaria e o desafogo do transito na via Resende-Riachuelo;

Nova entrada da cidade com a 52 ponte: obra de suma importancia para
superar o gargalo no transito nas entradas pelo tunel da AMAN e pelo Patio Mix
Urbanizacdo de eixos principais, como a Av. Gal. Afonseca, Cel. Mendes e

Riachuelo;



v" Duplica¢do e construcdo de pontes e viadutos (Surubi-Morada do castelo,
Baixada da Olaria, Jardim Beira-rio, Ipiranga-Vila Julieta);

v Implantar um amplo programa de mobilidade urbana sustentavel baseado em
ciclovias, adequacdo das calgadas e 6nibus movidos a biodiesel;

v" Revisdo continua dos itinerarios e horérios dos 6nibus;

v Reorganizac¢do do transito na GRAAL;

v Realizar um amplo programa de arborizacdo e criacdo de corredores verdes
proporcionando o aumento do bem-estar, embelezamento das vias e redugao
da poluicao;

v' Adequar e reestruturar as calcadas da cidade, tornando-as acessiveis e espacos
plenos de mobilidade;

v’ Instalar uma ampla rede de conectividade 5G gratuita nos principais centros

dos municipios.

6. DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO:

- Resende é uma cidade com forte vocacdo industrial e turistica. Grande parte da
nossa arrecadacao vem das empresas, do comércio e pode ser bastante ampliada
com o turismo. Podemos crescer mais e gerar mais renda de qualidade com as
oportunidades econdémicas que vamos oferecer. Nossa cidade pode ser mais
prospera e mais dindmica! Assim, elaboramos uma série de propostas que elevarao

nossa qualidade de vida:

v Finalizacdo das obras de ampliacdo e modernizacdo do aeroporto municipal,
com voos comerciais e noturnos;

v Construc¢do do centro de convencdes e arena multiuso;

v' Criacdo da Companhia Municipal de Desenvolvimento e novo condominio
industrial;

v' Implantar o “Espaco do Empreendedor”, érgio voltado a orientacdo e suporte
a0s comerciantes, micro e pequenos empresarios;

v Explorar potencial turistico da represa do funil;

v Apoiar cria¢do do curso de medicina em Resende;



v’ Revitalizacdo do Campos Eliseos, fazendo desse centro comercial e residencial
um espag¢o de maior bem-estar;

v' Pavimentacdo da estrada RJ-161 que liga Resende a S30 José do Barreiro.

v Continuidade e aperfeicoamento do Plano Municipal de Turismo, bem como o
Conselho Municipal e o Férum Anual de Turismo de Resende;

v’ Fortalecer as modalidades de turismo: de aventura, ecoldgico, lazer, familiar,
gastronomico e de negdcios;

v Reestruturar a infraestrutura turistica para o melhor acolhimento e ampliacdo

da oferta de servicos na area;

7. CULTURA:

- A cultura é o grande pilar que nos da identidade e memdria. Resende é uma
cidade com uma histéria muito rica, mas pouco conhecida por nossos municipes.
Temos casardes antigos e muitos simbolos que precisam ser cuidados e
revitalizados, além de uma energia enorme na musica, no artesanato e nas artes

plasticas. Nossas principais propostas para a drea sdo:

v’ Criac¢do da Secretaria Municipal de Cultura: a ideia é potencializar e consolidar a

implantagdo do Sistema Municipal de Cultura como instrumento de articulagao,
gestdo, formacgao, fomento e promoc¢ao de politicas publicas de cultura, com a
participacdo e controle da sociedade civil, em conformidade com diretrizes dos
governos estadual e federal;

v’ Discussdo para se implantar o Plano Municipal de Cultura;

v Recuperar, adequar, modernizar, melhorar e ampliar os equipamentos culturais

publicos;

v Recuperar e revitalizar o Cine Vitdria e suas dependéncias;

v' Mapear e possibilitar o uso de imdveis publicos ociosos, priorizando os
descentralizados, com manifestac¢des artisticas, culturais e criativas;



v Criar o Mapa Cultural, por meio de plataforma virtual e tecnolégica de gestdo,
mapeamento, cadastro e geracao de indicadores culturais, fazendo todo o ciclo
de gestdo dos projetos, desde a inscricdo até a prestacdo de contas;

v' Qualificar, por meio de formacdo continuada, os membros do Conselho
Municipal de Politica Cultural para o exercicio do mandato;

v' Realizar Conferéncias Municipais de Cultura, bienalmente, com ampla
participagdo da sociedade;

v Garantir e promover a diversidade cultural no municipio, livre de qualquer
ato discriminatério, censura, preconceito ou outra forma de agressdo e
impedimento da liberdade de expressao;

v Fortalecer, incrementar e modernizar os programas e acdes existentes
relacionados a Politica de Patrimonio;

v Incentivar a criacdo de espacos culturais como galerias, teatros e centros de
eventos e de gastronomia no Centro Histdrico;

v' Implementar isencdes de IPTU e reducdo de taxas de licenciamento para
empresas que investirem na restauracao e preservagao de imoveis histéricos;

v Estabelecer um fundo para a preservacdo e manutencdo dos imdveis tombados,
com recursos provenientes de parcerias publicas e privadas;

v’ Criar o Museu do Café: temos uma histéria rica do café, que foi uma economia
fundamental, juntamente com a pecudria, para a existéncia e desenvolvimento
do nosso municipio;

v’ Viabilizar novas ferramentas de gest3o, visando proteger, valorizar e difundir o
patriménio cultural do municipio, bem como inventariar, identificar, catalogar e
tombar os bens culturais relevantes a preserva¢do da memodria.

8. EMPREGO E GERACAO DE RENDA:

- A garantia de bons empregos e a geracao de renda digna é condicdo para a
prosperidade e crescimento material. Queremos ampliar as oportunidades de
trabalho e formar uma mao de obra capacitada e preparada para enfrentar os
desafios econdbmicos que o mundo nos coloca. Para isso, desenvolvemos



propostas que temos certeza de que melhorardo muito a vida dos nossos
resendenses:

v

9. G

Criar a Secretaria Municipal de Emprego e Renda;

Implementar um plano estratégico de geracdao de emprego e renda baseado

na formacgao e qualificacdo do trabalhador resendense;

Dar inicio as atividades do Centro Tecnoldgico e Educacional, em construcao,

voltado a formacao e profissionalizacdo do jovem;

Implantar a “Casa do Trabalho”, local de acompanhamento das necessidades
dos trabalhadores e de producdo de dados referentes a geracdo de emprego,

mercado de trabalho e outras informacg&es vinculadas ao campo;

Fomentar e orientar aquelas pessoas que buscam o primeiro emprego;

ESTAO E ADMINISTRACAO PUBLICA:

- Um dos maiores desafios dos governos municipais é a oferta de servigos
publicos de qualidade e uma menor burocracia em seu acesso. Precisamos
capacitar e valorizar continuamente nossos servidores publicos, ademais, é
urgente modernizarmos a administracdo municipal. Para isso, elaboramos
iniciativas que colocardao Resende entre as melhores administragdes publicas do
pais:

Implantagdo da Secretaria de Planejamento e Gestdo Publica: medida
necessaria para pensar o planejamento estratégico municipal e a gestdo publica

a partir de parametros de exceléncia de servicos publicos;

Criar um sistema de compilacdo e organizacdo de indicadores socioeconémicos

do municipio: isso tem o potencial de criar dados e elementos relevantes para o



planejamento das politicas publicas, bem como contribuir na tomada de

decisao;

v' Criar a Consultoria Especial de Projetos Estratégicos: uma instancia que
organizara um guarda-chuva dos projetos mais relevantes para o

desenvolvimento municipal;

v' Criar mecanismo de avaliacdo, formacdo e estruturacdo permanente do
funcionalismo publico visando a valorizagdo e comprometimento do servidor
com a implementagao da das politicas publicas de maneira eficiente, eficacia e

efetividade;

v Estruturar um Plano Municipal de Desenvolvimento Estratégico: “Resende do

futuro — a cidade que queremos”;

v' Implantar a “Academia de Formacdo e Qualificacdo do Servidor Publico de
Resende”: instituicdo voltada a oferta de cursos de formacdo continuada e
aperfeicoamento de implementacao de politicas publicas ao funcionario publico

da cidade;

v’ Estruturar um programa de auxilio as familias de baixa renda que tenham filhos
com notas acima de 7,0 e que concluam o Ensino Fundamental Il e estejam

matriculados no Ensino Médio publico.

10. HABITACAO

- Moradia digna é uma das metas mais importantes no mundo moderno. Sem um
lar digno, com espac¢o para o desenvolvimento pleno da vida e da educacdo dos
filhos ndo sera possivel acessarmos uma qualidade de vida melhor. Nesse sentido,

pensamos algumas propostas que fardo os resendenses se orgulharem:

v’ Realizar um amplo programa de regularizacido fundiaria;



v' Realizar um censo para diagnosticar o tamanho do déficit habitacional do

municipio;

v' Criar o “Programa Municipal de Acesso a Moradia”: construir habitacdes

populares a populacdo de baixa renda;

v' Elaborar e implementar o Plano Municipal de Habitac3o.

11. ESPORTE E LAZER

- Precisamos oferecer condi¢des para que os municipes de todas as idades
possam praticar esportes e aproveitar o tempo de descanso com qualidade. O
esporte pode ser uma grande oportunidade profissional para varios jovens em
nossa cidade, além dos beneficios dbvios das atividades fisicas. Para isso,
pensamos em uma série de construcdes de espacos que proporcionarao saude e
bem-estar aos resendenses:

v' Constru¢do de um Espaco Esportivo Municipal contendo: ginasio poliesportivo,
piscina olimpica, quadras de ténis, espacos para modalidades esportivas

variadas e area externa de lazer;

v Implantac¢do de uma pista de atletismo no centro esportivo acesso oeste;

v' Construcdo de dreas de pratica de esportes radicais, como skate e mountain

bike;

v Organizar os Jogos Olimpicos Intercolegiais: evento saudavel de competicdo
entre escolas publicas e privadas de Resende em variadas modalidades

esportivas;

v' Implementar o projeto de ginastica artistica, modalidade olimpica de grande

importancia para criancas e adolescentes;



12.

Construcao de centros esportivos em varios bairros, com ampla oferta de
modalidades de esportes, como basquete, volei, handebol, ténis de mesa,

atletismo, judo6 e outros;

Ampliar o Centro-Dia do idoso;

Criar o bolsa atleta municipal para aquelas criancgas, adolescentes e jovens com

potencial profissionalizantes em varias modalidades esportivas;

Construir piscinas cobertas e ndo-cobertas para a oferta de hidroginastica para

0s municipes da terceira idade, e natacdo para criangas e adolescentes;

Ampliacdo das areas de lazer nas pragas publicas;

SUSTENTABILIDADE E QUALIDADE DE VIDA

- O futuro de nossa cidade passa pela preservacdao do meio ambiente e pela
adequacdo das politicas publicas as melhores praticas de sustentabilidade.
Acesso a dagua potdvel, universalizacdo do saneamento bdsico, parques e
pracas, corredores verdes, ciclovias e educagcdo ambiental s3o beneficios
fundamentais para melhor qualidade de vida e bem-estar. Por isso, temos o
compromisso na transformacao de Resende em uma cidade sustentavel. Nossas
propostas de sustentabilidade s3o:

Adequacdo das politicas publicas municipais aos 17 Objetivos do

Desenvolvimento Sustentavel da Agenda 2030;

Construir o Plano “Resende, cidade sustentavel”: iniciativa que buscara associar
o desenvolvimento municipal aos parametros de sustentabilidade, como o
estimulo a economia circular;

Construir uma estratégia voltada ao tratamento e solucdo dos residuos sdlidos,
com incentivos a reciclagem e ao credenciamento de cooperativas;

Avaliar e adequar a Politica Municipal de Meio Ambiente;

Criar um programa de educac¢dao ambiental nas escolas em parceria com a
Secretaria Municipal de Educacdo;



v Viabilizar a geracdo de eletricidade nos prédios publicos por meio de
alternativas sustentdveis, como a fotovoltaica.

Com essas propostas, orientadas pelos 12 eixos apresentados acima, temos
certeza de que a Resende que queremos serd possivell Contamos com cada um de
VOCés para conseguirmos avanc¢ar na modernizacdao e na constru¢do de uma cidade
sustentavel, inteligente e com alta qualidade de vida.

Entendo que o Plano de Governo é instrumento constituido por elementos
dinamicos, constantemente sujeito a complementacdo e melhoramento das ideias
externadas, representando todas as minhas consideracdes para a nossa Resende até a
presente data.

Sendo a mutabilidade elemento indissociavel do Plano de Governo, outros

objetivos poderao integrar o seu corpo ao decorrer da Campanha Eleitoral.

Tande Vieira



