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Apresentação 

 

Em atendimento à manifestação de amigos, eleitores 

e a pedidos, resolvi me colocar novamente à disposição do 

Município de Natividade/RJ, para concorrer ao cargo de 

Prefeito, com objetivo de desenvolver uma gestão 

transformadora, realizando projetos que visem melhorias 
nas diversas áreas da gestão pública. 

Assim sendo, apresentamos à população de 

Natividade nossas propostas de trabalho, pretendendo 

com isso, manter a dignidade de cada cidadão, humanizar 
a cidade e melhorar sua qualidade de vida. 

Um plano de governo eficaz, deve ir além da sugestão 

de propostas. É preciso entender a realidade da cidade e 

como ela afeta a vida das pessoas. 

É nosso compromisso, repactuar a relação do poder 

público com a população. Abrir a Prefeitura, fazer dela 

transparente, próxima, parceira do cidadão e entidades. 

Nosso objetivo é agir no presente e pensar no futuro de 

forma democrática, sustentável e segura. 

Vivemos um período de queda na receita pública e 

retração econômica. Os recursos são limitados e as 

carências variadas. Precisamos estimular a participação do 

cidadão, as parcerias e o uso da tecnologia para 
transformar o cotidiano e a vida de todos nós. 

 



Propostas 

 

⮚ Administração e Planejamento: 

 

 

● Adequar todas as demandas de consumo e 

operacional aos recursos e repasses de arrecadação 

ordinária, visando melhor uso e transparência, 

respeitados todos os trâmites legais das operações 

contidas nas leis que as regem. 

 

● Realização dos concursos púbicos dentro das 

demandas e das exigências legais. 

● Tornar disponível os programas e projetos em 

andamento e os que venham a ser implantados, a 

todos os setores administrativos demostrando a cada 

um o que compete participar e executar. 

● Implantar gestão que diminua despesas 

permanentes, bem como gastos desnecessários e 

desperdício de dinheiro público. 

● Garantir a correta utilização do patrimônio púbico 

sempre respeitando o seu setorial, atribuindo ao 

gestor responsável seu uso e manutenção, vistoriados 

pelo setor de controle patrimonial. 

● Levantamento patrimonial completo de bens móveis 

e imóveis, avaliando sua atual utilização, procurando, 



ao máximo, reintegrar e/ou passar a utilizá-los, 

quando isso não estiver ocorrendo. 

● Resgatar e reimplantar o projeto “Justo Título”, que 

visa regularização da questão fundiária em 

Natividade, prestando orientação, assessoria e 

encaminhamento à justiça às ações de Usucapião. 

Para que todas as famílias do Município, recebam a 

escritura definitiva de seus imóveis. 

● Elaboração de calendário anual de pagamento dos 

Servidores Públicos Municipais, incluindo férias e 13 

salário. Reafirmando nosso compromisso com o 

Servidor Público. 

 

⮚ Desenvolvimento Econômico: 

 

● Levantar informações e organizar os setoriais de 

serviço, comércio, indústria, profissionalizante e 

agroindústria. Através de um profundo estudo para 

detectar as demandas, criar mecanismos apoiadores 

no treinamento, na contabilidade, na implantação do 

polo industrial - caso o setor identifique sua 

necessidade e haja recursos externos capitados em 

programas ou emendas -, na profissionalização, na 

capacitação, na logística, na publicidade, na 

aquisição, na comercialização, no conhecimento do 

mercado de trabalho local-regional, de forma a gerar 

oportunidades. Essas, serão aproveitadas com 



incentivo e preparo profissional, implantadas usando 

as estruturas existentes ou criando. 

 
● Revitalização da Casa do Empreendedor. 

⮚ Estruturas agropecuárias  

 

● Reativar o Conselho Municipal de Desenvolvimento 

Rural Sustentável (CMDRS). 

● Implantar polos produtivos locais e mecanismos de 

empregar, gerar emprego e renda, considerando as 

características climáticas, topográficas, de altitude, 

de solo e de recursos hídricos levando a cada 

comunidade, através de suas associações, 

equipamentos e estruturas que possibilitem sua 

execução. 

● Formatar equipe técnica que possa garantir serviços 

de qualidade nas informações, nos planejamentos, 

nos atendimentos, na agropecuária, na agroindústria, 

no uso correto do solo e dos recursos naturais, na 

fauna e na flora, no turismo rural e no turismo 

ecológico, visando emprego, renda e preservação 

ambiental. 

● Manter as estradas vicinais em condições ideais para 

deslocamento e transporte da produção, garantindo 

o direito de ir e vir, e sendo suporte essencial para 

pessoas e produtos. 

● Integrar o município com os programas estaduais e 

federais de habitação rural, caso estejam em vigor.  



● Estudar e sugerir novas cadeias produtivas. 

● Organizar projetos de gastronomia e turismo 

agroecológico. 

● Avaliar as cadeias produtivas existentes fornecendo 

apoio tecnológico e comercial. 

● Treinar e qualificar as profissionais envolvidas na 

estrutura agropecuária. 

● Viabilizar parcerias em todas as esferas 

governamentais. 

● Construir parcerias envolvendo cooperativas e 

associações. 

● Promover os serviços de contabilidade e legalização 

dos produtores e propriedades rurais, incluindo as 

adequações ambientais. 

● Legalizar a agroindústria com suas certificações 

municipais e artesanais. 

● Estudar medidas e projetos que venham contribuir 

com o tratamento dos esgotos urbanos e rurais. 

● Criar programa de melhoramento do manejo, da 

alimentação e genética do município para equinos, 

bovinos, caprinos, ovinos e outros. 

● Viabilizar parcerias com faculdades, institutos de 

pesquisas, assistências técnicas, em todos os setores 

agropecuários, visando melhor aproveitamento do 
ambiente produtivo. 

 

 

⮚ Práticas Ambientais 



 

● Condução do lixo de forma correta adotando critérios 

econômicos que levem a geração de emprego e 

renda, dando prioridade à preservação ambiental. 

 

● Reativar o Conselho Municipal de Meio Ambiente 

visando fiscalizar e implantar o Fundo Municipal do 

Ambiente. 

 

● Criar e integrar o município a projetos ambientais 

regionais, estaduais e federais dentro de seu contexto 

climático, sua fauna e flora, seu manancial 

hidrográfico, sua conformação topográfica, criando 

uso ecológico, promovendo mecanismos econômicos 

para manter e ampliar as áreas de conservação, 

protegendo esse patrimônio inavaliável. 

 

● Acompanhar o uso do solo, possibilitando   

recuperação e evitando degradação. 

 

● Trabalhar parcerias com a infraestrutura municipal, 

estadual e federal para tratamento de esgotos, tanto 

na condução como na transformação, gerando 

energia, emprego e renda, diminuindo a degradação 

do meio ambiente. 

 

● Promover as práticas renováveis de geração e uso de 

energia. 



● Condicionar ao setor a emissão de laudos/certidões 

ambientais que sejam aceitos pelas empresas de 

energia e outras, que demandem desta qualificação. 

● Estruturar Plano Municipal de Aquicultura. 

● Parcerias com as áreas de pesquisas das faculdades 

para todo o contexto ecológico. 

 

 

⮚ Infraestrutura: 

 

● Avaliar, com especialistas, medidas urbanísticas na 

totalidade de suas abrangências. 

● Reimplantação do Projeto Cidade 100% pavimentada. 

● Avaliar a real possibilidade de adequar os prédios 

públicos à acessibilidade. 

● Criar política de aproveitar e recuperar os espaços 

públicos. 

● Tratar e implantar programas que inibam os 

deslocamentos de águas e terras, decorrentes das 

chuvas, problema percebido em vários pontos e 

bairros. 

● Levantamento geológico e arqueológico da cidade 

para dimensionamento do trânsito e construções. 

● Definir mecanismos funcionais e legais para resolver 

o problema dos entulhos de todas as origens. 

● Criar critério de poda das árvores, manutenção das 

praças e jardins, com a participação das associações 

de moradores e avaliação técnica. 



● Criar meios de manutenção permanentes dos meios 

fios, sempre com sua devida sinalização, em todos os 

bairros e não somente nas regiões centrais. 

● Viabilizar mobilidade urbana, principalmente nos 

períodos de eventos e festas. 

● Buscar recursos para construção das pontes que 

interligarão bairros e permitirão o trânsito alternativo 

nos períodos de festa e eventos. 

● Criar destinos para terrenos e áreas disponíveis e 

pertencentes ao município, para diversas ações como 

casas populares, loteamentos, parque industrial, 

parcerias administrativas com associações de 

produtores e moradores. 

 

⮚ Assistência Social: 

 

● Avaliar a utilização dos recursos destinados 

juntamente com o executivo visando o atendimento 

aos jovens, idosos, pessoas carentes e 

desempregados, desalojados, atingidos por sinistros 

naturais ou acidentais, acometidos por doenças que 

causam invalidez. 

● Implantar banco de dados para acompanhamento de 

menores carentes e atendê-los com programas 

educacionais e socializantes próprios. 

● Implantar programa de assistência ao idoso que 

realizem práticas de arte e cultura com apresentação 



no asilo, nos grupos de terceira idade e nas próprias 

residências. 

● Atender as crianças nas creches e seus familiares em 

sua própria residência; 

● Acompanhamento de gestações e partos de mulheres 

carentes; 

● Conhecer e apoiar as mães em seus direitos quanto às 

políticas da mulher, seus empregos e os apoios 

necessários para atingir sua ocupação dentro do 

município e na região. 

● Entender a realidade de demanda dos aluguéis sociais 

dentro do período dos sinistros e fora dele. 

● Efetivar os orçamentos dentro das prioridades do 

setorial. 

● Apoiar APAE, Abrigo de Idosos e 

Crianças/Adolescentes, com políticas cabíveis. 

● Promover cursos para capacitação profissional, para 

atender ao mercado existente e a outros que venham 

a ser demandados por algum projeto específico. 

● Conhecer e apoiar todas as comunidades, 

identificando, fortalecendo e viabilizando sua 

evolução e desempenho. 

● Efetivar os eventos culturais de forma a integrá-los às 

comemorações e às festas municipais e outras 

apresentações de apelo turístico. 

 
 

⮚ Saúde: 

 



● Avaliar e realizar os devidos reparos nas estruturas 

físicas das UBs, para proporcionar condições dignas 

aos funcionários e usuários das mesmas. 

● Implantar Políticas Públicas com foco na Saúde 

Mental, introduzindo Equipe Multidisciplinar 

capacitada para atender a demanda do nosso 

Município. 

● Implantar Políticas Públicas humanizadas voltadas 

para o tratamento de nossas crianças autistas. 

● Reimplantar o programa de “Home Care”, com 

equipe multidisciplinar qualificada, para melhorar a 

qualidade de vida dos nossos cidadãos acamados. 

● Priorizar os recursos para medicamentos, exames e 

procedimentos. 

● Reativar as farmácias, com devido Profissional 

responsável qualificado, nos Distritos de Ourânia e 

Querendo. 

● Atendimento Pediátricos e Odontológicos em todas 

as UBs. 

● Efetivar os atendimentos médicos, odontológicos e 

outros serviços de saúde nas escolas, de maneira 

preventiva, como também nas instituições de amparo 

a idosos, APAE e outros grupos que demandam 

cuidados especiais. 

● Convênios com faculdades e instituições do setor. 

● Implantar um programa de Saúde Básica com exames 

aos locais que os agentes de saúde identificarem 

serem necessários. 



● Realizar exames na água das comunidades, dos 

distritos e das moradias rurais. 

● Efetivar convênios para demandas não atendidas pelo 

HN de forma econômica e eficiente, para garantir 

atendimentos, internações e procedimentos de todas 

as áreas. 

● Garantir agilidade na realização de exames. 

● Garantir o abastecimento da Farmácia para 

atendimento à População. 

● Reorganizar o atendimento médico nas UBs, para 

diminuir as filas e a espera da População para 

consultas. 

● Manter o Centro de Especialidades, reavaliando as 

carências ainda existentes de atendimento. 

 

 

⮚ Educação, cultura, lazer e esportes: 

 

● Efetivar o Conselho Municipal de Cultura com todas 

as instituições representadas, regularizadas ou não, 

para viabilizar os recursos pertencentes ao setor, que 

permitam práticas continuadas das atividades 

classificadas como culturais. 

● Incorporar as práticas culturais dentro dos eventos 

comemorativos festivos e eventos realizados dentro 

do município. 



● Efetivar, em parceria com a Secretaria de Saúde, as 

práticas esportivas que melhorem a saúde em todas 

as idades. 

● Viabilizar a real aplicação da grade curricular da 

Educação Física, as práticas esportivas diversas em 

que as crianças se identifiquem, sejam elas quais 

forem. 

● Reorganizar as práticas esportivas com competições 

nas escolas durante todo o período letivo e se 

estendendo as férias aos que queiram participar. 

● Criar práticas comunitárias em diversas modalidades 

e com diversas finalidades, tratamento de saúde, 

saúde preventiva, lazer e bem-estar, sempre 

atendidas por profissionais que garantam segurança 

e acompanhamento, incluindo essas práticas às 

apresentações a constar das festas, eventos e 

comemorações. 

● Identificar, por escolha ou recomendação médica, a 

prática esportiva e cultural melhor aceita pelo 

praticante. 

● Deslocar os grupos aos locais onde ocorrerão a 

prática da sua atividade cultural/esportiva de 

preferência, seja na comunidade, nos distritos, de 

forma a criar áreas de lazer para todas as faixas 

etárias. 

 

● Integrar o lazer ao conhecimento do município, em 

todas as suas aptidões, garantindo cultura e esporte 



sempre no formato competitivo, socializante e no 

entretenimento. 

● Garantir alimentação preparada por nutricionista, 

dando preferência às práticas agropecuárias possíveis 

ao município, garantindo a qualidade e o 

conhecimento da origem dos alimentos, com visitas 

educativas aos locais de produção. 

● Implantar aulas de línguas estrangeiras, desde a 

Educação Infantil. 

● Viabilizar aulas de reforço. 

● Dar acesso a práticas culturais e de esporte, criando 

mecanismos de lazer. 

● Introduzir as visitas a pontos culturais, religiosos, 

turísticos, econômicos e outros, visando aprendizado 

e lazer aos alunos. 

● Capacitação dos profissionais do setor em todas as 

áreas. 

● Criar atendimentos, por equipe multidisciplinar de 

profissionais de saúde, pedagógica e assistência 

social, para que possa cuidar e indicar procedimentos 

que garantam o suporte para o bom desempenho do 

aluno. 

● Desenvolver na criança os espíritos de grupo e 

recompensar com premiações por resultados e 

objetivos alcançados. 

● Criar atividades recreativas e informativas com os 

familiares integrando as ações, como a atuação dos 

responsáveis em gincanas, apresentações esportivas 

e culturais. 



 

⮚ Turismo 

 

 

● Aproveitar a riqueza gastronômicas dos Restaurantes 

e das diversas atividades ligadas à Gastronomia, já 

reconhecida regionalmente. Inserir visitas e paradas 

dentro de roteiros de passeios turísticos. 

● Oficializar um calendário para fortalecer o turismo 

religioso e as festas voltadas às tradições de todas as 

religiões, relacionando a produção artesanal que 

retratem esses eventos a eles. 

● Aproveitar os cursos profissionalizantes do setor 

desenvolvimento de econômicos, promovendo 

outros, para desenvolver e capacitar nossos 

colaboradores e produtores. 

● Apoiar eventos de esportes sobre rodas como 

motocross, bicicross, passeios ciclísticos, as trilhas 

ecológicas e outras modalidades.  Definir com os 

praticantes data oficial e organizar as disputas, com o 

apoio da Coordenação de Esportes. 

● Apoiar as cavalgadas e concursos de marcha, assim 

como outras atividades que promovem lazer e 

atraiam pessoas e turistas que se identifiquem com a 

atividade. 

● Promover investimentos em eventos previstos no 

calendário do Nosso Município como: Carnaval, 



Exfana, Festejos de Setembro, Dia do Evangélico, 

Réveillon e outros. 

 

⮚ Segurança e defesa civil 

 

● Reativar a Guarda Municipal e implantar mecanismos 

modernos de comunicação e imagem que farão 

contribuir com nossas polícias. 

● Implementar medidas de educação no trânsito, com 

a criação de uma Guarda Mirim. 

● Criação do Conselho Municipal de Segurança pra 

viabilizar a arrecadação dos recursos cabíveis 

destinados ao município pra contribuir com esse 

setorial. 

● Estruturar a Defesa Civil com treinamentos 

específicos que tornem ainda mais eficientes o 

trabalho deste brilhante quadro de funcionários. 

● Preservar esses funcionários e este setorial 

destinando as ações que lhe são peculiares e 

atribuídas por lei, valorizar e estruturar esta 

instituição e garantir trabalhos eficientes a 
população. 

 

 

 

 



 

Marcos Antônio da Silva Toledo  

Cláudio Leite da Silva 

 

 

 

 


