
 

 

Plano de Governo 
OUTUBRO 2025-2028 

 

Prefeito Jonas Dico 

A CONTINUIDADE É A NOSSA FORÇA 

 

 
APRESENTAÇÃO 

 
Este Plano apresenta as principais propostas do candidato a Prefeito Jonas Dico, para a continuidade do 

mandato OUTUBRO DE 2025 – 2028. As experiências profissionais e pessoais do Prefeito Jonas Dico e de 

sua equipe, aliado aos inúmeros diálogos com os munícipes e atores que possuem formação específica em 

áreas de atuação que perpassam a administração municipal, foram considerados neste documento. 

O presente plano de governo traça, estrategicamente, os objetivos e metas para o governo em curto, 

médio e longo prazo. Explica-se que os objetivos estratégicos de desenvolvimento social de Três Rios serão 

apontados de quatro Eixos Estratégicos: Social, Econômico, Infraestrutura e Governança, nosso objetivo é 

apresentar ao munícipe uma perspectiva real de manutenção de políticas públicas que inovaram o atual 

mandato com uma filosofia de ampliação de iniciativas virtuosas, apoiadas em novas implantações de 

projetos e construções de novos equipamentos públicos. 

Ainda é legítimo ressaltar que mesmo diante do cenário político-econômico atual em que as cidades estão 

em baixas de arrecadação e com repasses dos entes federados em atraso, nosso compromisso é garantir 

que as mudanças e melhorias irão continuar a acontecer na vida do povo de Três Rios. 

Desta forma, por conhecer a realidade municipal, nossos esforços em entregar objetivos realistas a médio e 

longo prazo e adequar os projetos e programas já em andamento a administração Jonas Dico se 

compromissa a não onerar mais as atividades econômicas locais. 

Precisamos continuar a utilizar os recursos disponíveis, com responsabilidade e transparência, para atender 

as necessidades mais imediatas da população e do município. Precisamos considerar os sacrifícios da 

população e continuar a oferecer serviços que mudam as suas vidas. 

Nosso lema é e sempre será, planejamento, gestão profissional e a colaboração de todos, nunca se 

esquecendo de quem realmente nos importa, A NOSSA GENTE. 

Por fim, este plano de governo sintetiza todo o desejo de continuar a desenvolver Três Rios, ao mesmo em 

que busca se conectar a cada uma das necessidades das pessoas da nossa cidade. Estamos aqui 

apresentando não só um plano de cidade, mas um termo de compromisso capaz de continuar a 

reestruturação em curso, resolvendo com muito esforço e trabalho os problemas do município de Três 

Rios. 



EIXO GOVERNANÇA 
 

A participação do servidor público transformada em resultado 
 

 

 Governo 
 

 
 Programa Municipal de Gestão Participativa e Eficiente. 

 

 Objetivo Estratégico: 

Ao integrar informações do setor público e também do privado visa-se auxiliar o 

planejamento da cidade e o gerenciamento dos serviços públicos, reunindo ferramentas 

tecnológicas de gestão numa única plataforma que integre informações do setor público e 

privado, que auxilie no planejamento e o gerenciamento dos serviços públicos. 

 

 Como prerrogativa gerencial o Plano de Governo Jonas Dico, propõe a: 

1. Ampliar a ouvidoria municipal; 

2. Implantar o Gabinete itinerante; 

3. Criar um canal interno de institucionalização e coordenação das pastas governamentais. 
 

 

 Planejamento 

 
 Programa Municipal de Planejamento e Gestão 

 

 Objetivo Estratégico: 

Promover a melhoria e Setorização no Fluxo de Processos, aprimorar e otimizar os 

processos internos da organização, identificando gargalos, falhas e oportunidades de 

melhoria. Isso inclui a análise detalhada dos fluxos de trabalho, a identificação de setores 

responsáveis por cada etapa, a definição de indicadores de desempenho e a implementação 

de ações corretivas e preventivas para maximizar a eficiência e eficácia dos processos. 

Implementar o sistema de controle interno, a partir do órgão central de controle 

interno, visando fiscalizar e avaliar a execução orçamentária contábil, financeira, patrimonial 

e operacional da entidade controlada, principalmente quanto à legalidade e eficiência de 

seus atos. 

 

 Administração 

 
 Programa Municipal de Valorização do Servidor Público e da Estrutura dos Equipamentos 

Públicos Municipais. 

 



 

 Objetivo Estratégico: 

Melhorar as condições estruturais, proporcionando espaços mais seguros, 

confortáveis e adequados para a realização de atividades públicas. 

Promover a melhoria do desempenho e do engajamento dos servidores públicos; 

melhorar a qualidade do serviço público prestado à população; 

Promover a melhoria do clima organizacional e o aumento da satisfação dos 

servidores públicos em relação ao trabalho; 

Proporcionar um ambiente de trabalho que incentive a criatividade, o diálogo e a 

participação ativa dos servidores públicos nas decisões e projetos da administração pública. 

 

 

 Como prerrogativa gerencial o Plano de Governo Jonas Dico, propõe a: 
 

1. Melhoraria do clima organizacional Implantar o sistema de controle integrado de fluxos de 

pessoal na administração municipal; 

2. Incentivar a formação continuada de nossos servidores, principalmente através dos cursos 

da Escola de Contas e Gestão – TCE RJ; 

3. Ampliação da Secretaria de Administração com acessibilidade para nossos servidores; 

4.  Revisar o Estatuto dos Servidores. 

 

 Procuradoria Municipal 
 

 Programa Municipal de Análise Técnico-Jurídica 

 

 Objetivo Estratégico: 

Baseada na defesa do interesse público, a partir da sua autonomia funcional, a 

função essencial da Procuradoria Municipal é a defesa do direito promovendo soluções 

jurídicas efetivas e seguras, alinhadas a ética, a probidade e a legalidade. 

 

 Como prerrogativa gerencial o Plano de Governo Jonas Dico, propõe a: 

 

1. Criar normativas de cobrança sistematizada com acompanhamento e análise de efetividade; 

2. Aprovar a implementarção total da Lei da DIVCOB; 

3. Implementar o CAC (calendário Anual de Cobranças); 

4. Melhorias das condições de trabalho da Procuradoria Geral; 

5. Viabilizar Convênio com o SPC/SERASA para uso como alternativa ao Protesto Extrajudicial 

nas dívidas de pequena monta; 



6. Implementar o Programas de Regularização Fiscal, do tipo CONCILIA, cujos resultados, 

verificados no decorrer de suas 3 edições, mostraram-se de grande valia para fomentar os 

cofres públicos em final de exercício; 

7. Criar o Fundo Municipal de Participação, para inclusão de percentual da multa por inscrição 

em Dívida Ativa, E-Carta e outras entradas, com a finalidade de custear programas, 

contratos, convênios e outras despesas decorrentes da cobrança administrativa e de 

interesses da Procuradoria Geral; 

8. Criar a Procuradoria Adjunta Especializada, para tratar exclusiva e especificamente dos 

assuntos referentes ao Tribunal de Contas, Ministério Público, Tribunal de Justiça, no 

âmbito de multas, improbidade e afins; 

9. Criar o Conselho Municipal de Contribuintes. 

 
 

 Companhia de Desenvolvimento de Três Rios - CODETRI 

 
 Programa Municipal de Desenvolvimento Estruturado 

 

 
 Objetivo Estratégico: 

 

Como objetivo e finalidade de conceber, promover, desenvolver, articular, incentivar, 

coordenar, gerir, implementar e/ou executar ações visando o desenvolvimento econômico, 

social e de geração de emprego e renda. 

 

 Como prerrogativa gerencial o Plano de Governo Jonas Dico, propõe a: 

 

1. Viabilizar a construção do novo trevo em frente ao Cutuba; 

2. Viabilizar a construção do novo acesso para Centro Empresarial – Barrinha; 

3. Viabilizar a aquisição de áreas de terras para implantação de novos Centros Empresariais. 

 

 

 Tecnologia da Informação e Proteção de Dados 
 

 Programa Municipal de Proteção de Dados 
 

 
 Como prerrogativa gerencial o Plano de Governo Jonas Dico, propõe a: 

 
1. Criar o Conecta Três Rios/Fala Três Rios – portal criado para recebimento de demandas do 

cidadão; 

2.  Ampliar o Wi-Fi livre na cidade de Três Rios; 

3. Criar o InfoTrêsRios – Plataforma digital que reunirá resultados dos observatórios setorias 



com a disponibilização de dados estatísticos do município para interessados de diversos 

setores, tanto público como privado; 

4. Criar o prêmio municipal de inovação para todas as escolas do município;  

 

5. Criar o Portal de Serviços de Três Rios (Guia de Serviços); 

 

6. Implantar a Lei Municipal de Inovação, com a criação do Conselho Municipal de Inovação, 

do Fundo Municipal de Inovação e do Programa de Incentivo Fiscal à Inovação. 

 
 
 

 

EIXO INFRAESTRUTURA 
A qualidade de vida começa aqui 

 
 Meio Ambiente 

 
 Programa Municipal de Saneamento Básico 

 

 Objetivo Estratégico: 

Melhorar a qualidade de vida da população e prevenir doenças através da ampliação da 

cobertura de saneamento básico. 

 

 Como prerrogativa gerencial o Plano de Governo Jonas dico, propõe a: 

 
1. Manutenção do Programa Limpa Rio;  

 

2. Ampliar o Projeto Caçambas Comunitárias; 

3. Implementar o Plano de Manejo (florestal) Sustentável – Instalar pontos de 

monitoramento nas unidades de conservação - apoiado no Plano de Manejo das UCS; 

4. Legalizar RPPN (Reserva Particular do Patrimônio Natural) da Lagoa Azul; 

 

 
 Programa Municipal de Meio Ambiente 

 

 Objetivo Estratégico: 

Regularizar e consolidar as estruturas de conhecimento e gestão efetiva da 

biodiversidade ambiental do município. 

Promover a construção de praças, parques e boques, proporcionando um ambiente 

arborizado e adequado para atividades ao ar livre, aproximando a população do contato com 

a natureza. 

Preservação e proteção ambiental; gestão, recuperação e preservação dos recursos 

hídricos. 

 



 

 Obras 
 

 Programa Municipal de Desenvolvimento Urbano e Mobilidade 

 

 Objetivo Estratégico: 

Promover o desenvolvimento sustentável e a qualidade de vida da população, 

proporcionando o acesso à terra urbanizada e à moradia bem localizada, a acessibilidade 

universal, a otimização de espaços públicos, a requalificação ambiental, a mitigação e a 

contenção de riscos, a melhoria e a implantação de equipamentos públicos. Melhorar a 

qualidade dos deslocamentos da população nos ambientes urbanos com garantia de 

acessibilidade. 

 

 Como prerrogativa gerencial o Plano de Governo Jonas Dico, propõe a: 
 

1. Criar o portfólio físico e digital de infraestrutura, investimentos e realizações da cidade de 

Três Rios; 

2. Revitalização da Avenida Alberto Lavinas através da captação de recurso federal; 

Implementação de ciclovias entre o centro da cidade e os bairros – Mobilidade Urbana –

através da captação de recurso federal; 

3. Construção de um novo Mercado popular (camelódromo); 

4. Revitalização dos espaços urbanos tornando-os acessíveis em atendimento a NBR 9050 

Norma de acessibilidade; 

5. Criar e implementar o “Programa Asfalto no seu bairro” (parceria entre o Município, 

Governo do Estado e Federal). A Meta é de que em 4 anos possamos zerar todas ruas que 

ainda não tem nenhum tipo de pavimentação; 

6. Intervir na Bacia da lagoa do América, aumentando para 3 vezes mais a capacidade de 

reserva, com construção de contenção do entorno, implantação de lagoa seca, comporta 

semiautomática para controle da vazão, de forma a evitar o alagamento ao longo do curso 

do lago do américa, da Vila Estrela, Várzea do Otorino e centro da cidade através de 

projeto já elaborado demandando a captação de recurso federal; 

7. Desenvolver projetos e construção de espaços, as chamadas bacias de amortecimento ao 

longo de toda cidade, com base no Plano Municipal de Saneamento; 

8. Reforma e Cobertura de quadras – Recurso Federal; 

9. Desenvolver e implementar um Plano Municipal de Habitação – Recurso Federal ou 

Estadual; 

10. Desenvolver e implementar “Programa Casa Trirriense” (Pequenas intervenções em casas 

populares); 

11. Desenvolver projetos e implementar obras de contenção através da captação de recursos 

federais; 

12. Ampliar e dar continuidade ao “MAIOR PROGRAMA DE INFRAESTRUTURA DA HISTÓRIA DE 



TRÊS RIOS”; 

13. Construir o Ginásio Municipal através da captação de recursos federais; 

14. Construir a Ciclovia Bemposta através da captação de recursos do governo do estado; 

15. Construir o Mercado do Produtor através da captação de recursos do governo do estado; 

16. Construir Casas Populares através da captação de recursos do governo do estado ou 
governo federal;  

17. Continuar a reestruturação do sistema de drenagem do munícipio; 

18. Ampliar o número de áreas com espaços de lazer nos bairros (parquinhos e academias ao 

ar livre); 

19. Viabilizar, através de verba federal ou estadual, a construção de uma segunda ponte 

ligando o Centro a Avenida Enéas Torno; 

20. Melhoria da Praça Zumbi dos Palmares; 

21. Viabiliar a Construção do Prédio Público Municipal onde seriam agrupadas todas as 

Secretarias e demais atividades ligadas às mesmas de carater administrativos; 

22. Reforma e revitalização de Pontes. 

 

 

 Habitação 

 
 Programa Municipal de Habitação e Combate a Vulnerabilidade 

 

 Objetivo Estratégico: 

Garantir o acesso à moradia digna para a população em situação de vulnerabilidade 

social, por meio da promoção de políticas públicas que priorizem o atendimento às 

demandas habitacionais, incluindo a construção de novas unidades habitacionais, a reforma 

e ampliação de imóveis existentes e a regularização fundiária de áreas ocupadas de forma 

irregular. 

 

 Como prerrogativa gerencial o Plano de Governo Jonas Dico, propõe a: 

 

1. Ampliação do projeto de construção de moradias populares para atender a população em 

vulnerabilidade habitacional (verbas federal e estadual); 

2. Criar o observatório Municipal da Habitação produzindo um mapeamento estratégico do 

setor com vista a atração de investimentos e a implantação de políticas públicas para o setor; 

 

 

 

 



 

 

 Transporte 

 
 Programa Municipal de Transportes 

 

 Objetivo Estratégico: 

Ao atuar no incremento do sistema viário do município, a secretaria objetiva gerar 

qualidade de vida aos cidadãos da cidade de Três Rios. 

 

 Como prerrogativa gerencial o Plano de Governo Joa, propõe a: 

1. Implementar soluções diversas de engenharia de tráfego e operação do trânsito, a 

fim de promover prioritariamente a segurança e a fluidez; 

2. Implementar semáforos Inteligentes, onde são instaladas câmeras de 

monitoramento funcionando com sistema de vigilância coibindo AVANÇO DE SINAL 

VERMELHO, prevendo autuação de trânsito para os infratores com imagens 

comprobatórias; 

3. Organizar a execução do Plano de Mobilidade do Município em diversas FASES E 

SETORIALMENTE; 

4.  Desenvolver Projeto de Estacionamento Rotativo. 

 

 Agricultura 

 
 Programa de Municipal de Desenvolvimento Econômico Agroindustrial Sustentável 

 

 Objetivo Estratégico: 

Promover o desenvolvimento econômico e social por meio da valorização da produção 

rural local. Buscar investimentos para a área da agricultura, assim como favorecendo e 

valorizando o produtor do campo a partir de suporte para o desenvolvimento de seu 

trabalho e da Infraestrutura. 

 

 Como prerrogativa gerencial o Plano de Governo Jonas Dico, propõe a: 

 

1. Implementar a ZAGRO (Zona Agropecuária); 

2. Implantar o projeto Coleta Seletiva de Óleo Comestível; 

3. Criar o Mapa da Agricultura Municipal, instrumento técnico de acompanhamento e 



desenvolvimento do setor junto aos produtores rurais; 

4. Viabilizar toda a estruturação para a exposição agropecuária municipal; 

5. Implantar o projeto de impermeabilização das estradas rurais vicinais (verba federal 

ou estadual) 

6. Realizar cursos de capacitação e aperfeiçoamento em parceria com o Sindicato Rural 

de Paraíba do Sul e SENAR, favorecendo assim os produtores rurais do município; 

7. Viabilização uma Unidade do INCRA (Instituo Nacional de Colonização e Reforma 

Agrária) para o município;  

8. Desenvolver o sistema de assistência direta aos proprietários rurais em diversos 

serviços; 

9. Apoio maciço aos Programas de vaicnação animal; 

10. Viabilizar a Criação do fundo especial de Agricultura, Pecuária e Desenvolvimento 

Rural, possibilitando assim, independência financeira para a Secretaria; 

11. Incentivar a Piscicultura e Ranicultura: Viabilizar Termo de Cooperação Técnica junto 

a Fundação Instituto de Pesca do Estado do Rio de Janeiro (FIPERJ) a fim de prestar 

assistência técnica e incentivar os produtores rurais e a agricultura familiar para a 

piscicultura e a ranicultura; 

12. Viabilizar a criação de área de produção de olericultura e fruticultura, visando 

atender ao asilo e famílias cadastradas que se encontram em estado de 

vulnerabilidade conforme indicação da Secretaria de Assistência Social e Direitos 

Humanos; 

13. Implementar o Programa Mais Pecuária Brasil: Termo de Cooperação com a 

CONAFER, para aprimoramento das ações que proporcionem o melhoramento 

genético do rebanho leiteiro e de corte do município; 

14. Viabilizar a Implantação do Serviço de Inspeção Municipal (SIM). 

 

 SAAETRI 

 
 Programa Municipal de Abastecimento de Água 

 

 Objetivo Estratégico: 

Desenvolver políticas públicas a partir da eficiente e econômica distribuição de água a 

população é um dos fatores mais impactantes nos resultados de desenvolvimento humano, 

não obstante a complexidade e intersetoriedade da atividade municipal de distribuição de 

águas há ainda um conjunto de obras, equipamentos e serviços com o objetivo de levar esta 

água potável para uso no consumo doméstico, indústria, serviço público, entre outros. 

 



 Como prerrogativa gerencial o Plano de Governo Jonas Dico, propõe a: 

 

1. Elaborar o Plano Municipal de Saneamento Básico (PMSB) em conformidade com o novo 

marco legal de saneamento (LEI 14026); 

2. Elaborar o Plano Diretor de abastecimento de água; 

3. Implantar o do Programa Água pra Gente dando continuidade nos seguintes bairros: Pilões, 

Barros Franco e Santa Terezinha, atendendo assim 100% do marco legal de saneamento (LEI 

14026); 

4. Reduzir a perda física do sistema de abastecimento de água, passando de 35% para 15%; 

5. Implantar o gerenciamento de processos de abastecimento de água, diminuindo consumo de 

energia, consumo de produto químico e manutenção corretiva através da implantação do 

sistema de automação; 

6. Implantar a central de excelência através da telemetria; 

7. Implantar a manutenção periódica de todas as edificações e instalações que compõe o 

sistema de abastecimento de água; 

8. Recuperar e remodelar os 6 (seis) filtros da ETA Cantagalo; 

9.  Implantar 02 (dois) floculadores mecânicos na ETA Cantagalo; 

10. Implantar o monitoramento de áreas molháveis para trabalho de impermeabilização na ETA 

Cantagalo;  

11. Recuperar a calha de adução de água bruta da ETA Cantagalo; 

12. Implantar medidor de vazão digital da calha parshall da ETA Cantagalo;  

13. Implantar o sistema de floculação (PAC) automatizado na ETA Cantagalo; 

14. Implantar o sistema de manutenção periódico das mesas de comando da ETA Cantagalo;  

15. Implantar obras civis na edificação da ETA Cantagalo, incluindo-se pintura geral; 

16. Implantar o sistema de manutenção preventiva, preditiva e corretiva na estação elevatória 

(ILHA);  

17. Remodelar o sistema elétrico incluindo-se transformadores, painéis e inversores de 

frequência;  

18. Instalar almoxarifado; 

19. Implantar obras civis na edificação da Estação Elevatória (ILHA), incluindo-se pintura geral;  

20. Implantar conjuntos moto bombas reserva em todo sistema de bombeamento. 

 
 Programa Municipal de Gestão do Esgotamento Sanitário 

 

 Objetivo Estratégico: 



Ao implantar e gerir um Sistema de Esgotamento Sanitário é possível contribui para a 

redução das doenças de veiculação hídrica e, consequentemente, para o aumento da 

expectativa e qualidade de vida da população, bem como para a preservação do meio 

ambiente. 

 

 Como prerrogativa gerencial o Plano de Governo Jonas Dico, propõe a: 

 

1. Elaborar o Plano Municipal de Saneamento Básico (PMSB) em conformidade com o novo 

marco legal de saneamento (LEI 14026); 

2. Elaborar o Plano Diretor de esgotamento sanitário; 

3.  Abaixar a tarifa de esgoto para 60% até 2028; 

4. Aderência física ao cronograma proposto para atingir 90% do tratamento de esgoto até o 
ano de 2033. 

 

 

 Drenagem Urbana e Conservação 
 

 Programa Municipal de Drenagem e Conservação 

 

 Objetivo Estratégico: 

Promover inciativas públicas de infraestrutura e drenagem urbana promovendo 

políticas transformadoras baseada nos conceitos de conservação e saneamento básico 

necessários ao aumento da qualidade de vida do munícipe. 

 

 Como prerrogativa gerencial o Plano de Governo Jonas Dico, propõe a: 

 
1. Viabilizar a criação de bacias para a contenção de cheias no córrego das localidades Purys e 

Santa Teresinha; 

2.  Implantar bueiros inteligentes; 

3. Criar o projeto drenagem amiga; 

4. Contratar empresa especializada em análise técnica nas localidades Várzea do Otorino e 

Pátio da Estação, visando resolver problemas de alagamento na região. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

EIXO ECONÔMICO 

Fazendo a nossa vida mudar para melhor 
 

 

 Trabalho 
 

 Programa Municipal de Geração de Emprego e Renda 

 

 Objetivo Estratégico: 

Desenvolvimento e Divulgação de vagas através de parceiros; estímulo na busca pelo 

primeiro emprego; incentivo à empregabilidade da geração prateada. 

 

 Como prerrogativa gerencial o Plano de Governo Jonas Dico, propõe a: 

 

1. Criar o Centro de Oportunidades de Trabalho, Emprego e Renda; 

2. Construir o Observatório do Trabalho em parceria com a Secretaria Estadual 

de Trabalho; Aprovar a Lei Municipal de Inovação; 

3. Viabilizar junto à CODETRI a aquisiçãode área de terras para investimento num novo 

condomínio Empresarial; 

4. Lançamento da plataforma das empresas, que é uma página virtual, que tem o objetivo de 

dar     publicidade e ciência a toda a população sobre todas as empresas e negócios 

existentes na nossa cidade; 

5. Infraestrutura para os condomínios industriais existentes: Ponto de ônibus, iluminação, 

asfalto, faixa de pedestres e placas de sinalização com nome dos condomínios industriais; 

6. Finalização do projeto de melhoria para atender a GE com o fornecimento de água. Esse 

projeto também vai favorecer diversas outras empresas futuras que irão se estabelecer em 

torno deste investimento, que aumentará consideravelmente a arrecadação do nosso 

município, gerando mais emprego e renda; 

7. Resolução da situação do Centro Empresarial Werneck Marine após 40 anos: iniciado em 

2024. Nos próximos anos de governo com os recursos da regularização do condomínio 

Werneck Marine; 

8. Novo acesso para as indústrias do Centro Empresarial-Barrinha; 

9. Alterar o plano diretor que atualmente não permite a instalação de Indústria de baixo 

impacto nos bairros; 

10. Viabilizar a implantação do Projeto Primeiro Emprego 



 

 

 

 Ciência e Tecnologia 
 

 Programa Municipal de Inovação 

 

 Objetivos Estratégicos: 

Fomentar a inovação e o empreendedorismo. Apoiar e incentivar a criação de negócios 

relacionados à vocação do Município. 

 

 Como prerrogativa gerencial o Plano de Governo Jonas Dico, propõe a: 

 

1. Implantar o Centro Científico Tecnológico inspirado no Ministério da Ciência e Tecnologia 

voltado ao emprego e a renda; 

2. Criar o projeto de incentivo fiscal aos empreendimentos voltados para a vocação econômica 

de ciência e tecnologia do município; 

 

 

 Programa Municipal de Ciência e Tecnologia 

 

 Objetivo Estratégico: 

Melhorar a qualificação técnica da população, visando aumentar a empregabilidade 

e a competitividade com o mercado. 

Alinhar a oferta e a demanda de mão de obra do Município, dos munícipes vizinhos 

em função dos arranjos produtivos locais. 

 

 Como prerrogativa gerencial o Plano de Governo Jonas Dico, propõe a: 

 

1. Viabilizar a Criação da Fundação de Educação Profissional Tecnológica, Amparo à Pesquisa, 

Políticas Sociais e Desenvolvimento Socioeconômico de Três Rios; 

 

 

 Fazenda 

 
 Programa Municipal de Estímulo à Conformidade Tributária 

 

 Objetivo Estratégico: 

Aumentar a arrecadação e aperfeiçoar a comunicação entre o contribuinte e a 

administração pública. Proporcionar, por meios tecnológicos e de fácil acesso à população, o 



recadastramento territorial e predial permitindo o ajuste e regularização do IPTU para as 

famílias de áreas específicas no município. 

 

 Como prerrogativa gerencial o Plano de Governo Jonas Dico, propõe a: 

1. Implantar o projeto impostos em dia; 

2. Desburocratizar a SEMFA; 

3. Criar o Plano Municipal de recuperação de receitas. 

 

 

 Turismo 

 

 Programa Municipal de Fomento ao Turismo 

 

 Objetivo Estratégico: 

Aquecer a economia e o comércio local; apresentar a cidade como atrativo turístico 

regional; atrair novos turistas e investidores para o município; estimular a criação de novas 

empresas e serviços na cidade; elevar a autoestima e o senso de pertencimento do munícipe. 

Desenvolver o turismo rural, ampliando o conhecimento dos produtos e comércio ali 

desenvolvidos, assim como gerando mais opções de lazer dentro do município a partir da 

divulgação da região. Fortalecer a gastronomia local com a realização de festivais 

gastronômicos ampliando a divulgação de pratos típicos da região e dos restaurantes locais 

utilizando canais de comunicação que destaquem as riquezas existentes na região, assim 

como criar eventos no calendário oficial da cidade. 

 

 Como prerrogativa gerencial o Plano de Governo Jonas Dico, propõe a: 

 

1. Criar o Festival gastronômico municipal e inserí-lo no calendário oficial de eventos; 

Implementar o APP de turismo Três Rios; 

 

2. Fomentar o Calendário Anual do Turismo, promovendo a criação de oportunidades 

turísticas com a geração de alternativas de captação turística. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

EIXO SOCIAL 

O presente e o futuro se encontram aqui 

 

 Educação 

 

 Programa Municipal de Ampliação do Acesso a Recursos Educacionais 

 

 Objetivo Estratégico: 

Promover o acesso universal à educação infantil, fundamental e média, por meio da 

ampliação de estratégias educacionais tais como: atendimento a alunos com necessidades 

especiais, ampliação de acesso semipresencial na educação de jovens e adultos, ampliação 

dos índices metrificáveis em avaliações do MEC, escolas em tempo integral e formação de 

professores. 

 

 
 Como prerrogativa gerencial o Plano de Governo Jonas Dico, propõe a: 

 

1. Ampliar o número de escolas em tempo integral, abarcando cerca de pelo menos 35% dos 

alunos da rede, até 2028; 

2. Ampliar a oferta de vagas para a formação de jovens e adultos na modalidade 

semipresencial; 

3. Ampliar o projeto sala de recursos para o atendimento para alunos da rede municipal de 

educação que possuam necessidades educacionais especiais; 

4. Ampliar a instalação de salas de leitura para alunos do 1.º e 2º anos do ensino fundamental; 

5. Ampliar o curso de formação de professores nível DOC I; 

6. Ampliar a estratégia de conclusão do ciclo de alfabetização dos alunos do 2.º ano do ensino 

médio alcançando 80% da rede; 

7. Ampliar a oferta de jogos pedagógicos, parques e brinquedotecas nas escolas da rede pública 

municipal; 

 

 
 Programa Municipal de Implantação de Estratégias Educacionais 

 

 Objetivo Estratégico: 

Promover o acesso universal à educação infantil, fundamental e média, por meio da 

implantação de novos núcleos da política de Idiomas para todos e o atendimento itinerante 

de apoio pedagógico no Distrito de Bemposta. 

 



 Como prerrogativa gerencial o Plano de Governo Jonas Dico, propõe a: 

 

1. Implantar o projeto Idiomas Para Todos com um novo núcleo no Centro de Três Rios; 

2. Implantar o atendimento itinerante do Centro de Apoio Pedagógico no distrito de Bemposta. 

 
 Programa Municipal de Reformas e Construção de Estruturas Escolares 

 

 Objetivo Estratégico: 

Compreendendo necessidade de adequar ou mesmo reinstalar alguns equipamentos 

públicos de educação, este programa permanente objetiva gerar melhor qualidade e infraestrutura 

aos estudantes da rede municipal de educação. 

 

 Como prerrogativa gerencial o Plano de Governo Jonas Dico, propõe a: 

 

1. Construir a nova sede para a escola Alcina de Almeida no bairro de Boa União (verba federal);  

2. Construir a nova sede da escola Joaquim Tibúrcio no bairro de Pilões (verba federal); 

3. Viablizar a construção mais creches no Município; 

4. Viabilizar a construção de uma Escola no Bairro Habitat. 

 

 Programa Municipal de Desenvolvimento de Habilidades Tecnológicas 
 

 
 Objetivo Estratégico: 

 

Contribuir para a melhoria na qualidade da educação; promover o desenvolvimento 

de habilidades tecnológicas, criatividade e inovação. 

 

Preparar os alunos para o mercado de trabalho, cada vez mais tecnológico/digital. 

Aumentar o interesse dos alunos nas aulas. 

 

 Como prerrogativa gerencial o Plano de Governo Jonas Dico, propõe a: 
 

1. Educação 4.0; 

2. Climatização de todas as escolas; 

3. Ampliar a política de adequação tecnológica nas escolas com a instalação de tvs, 

computadores, notebooks e recursos de mídia alcançando 100% da rede municipal até 2028; 

 

 



 Esporte 
 

 Programa Municipal de Incentivo ao Esporte 

 

 Objetivo Estratégico: 

Promover a saúde mental e física da população de todas as idades; oferecer suporte 

aos atletas de alto rendimento; desenvolver a infraestrutura esportiva local; fomentar a 

prática de esportes radicais na cidade; incentivar o ciclismo na comunidade; incentivar o uso 

da bicicleta como meio de transporte; contribuir para a formação de uma mentalidade 

sustentável e saudável no munícipe. 

 

 Como prerrogativa gerencial o Plano de Governo Jonas Dico, propõe a: 

1. Viabilizar a implementação da Bolsa Atleta; 

2. Projeto Conexão - Esporte e Educação; 

3. Projeto Esportivo pela atração de recursos incentivados; 

4. Apoiar e fortalecer os esporte amador; 

5. Apoiar o retorno do Futebol Profisional; 

6. Ampliar a cobertura de quadras nos bairros. 

 

 

 Assistência Social 
 

 Programa Municipal para Inclusão e Redução da Vulnerabilidade Social 

 

 Objetivo Estratégico: 

Promoção da equidade, diversidade e inclusão através da implementação de 

programas de assistência social para atender à população vulnerável. 

Promover a inclusão social, através de capacitação profissional, geração de renda, 

acesso a benefícios eventuais, entre outras ações. 

Desenvolver ações preventivas e de conscientização dos direitos dos cidadãos e 

promover o acesso aos programas direcionados à população vulnerável, bem como acerca da 

violação de Direitos Humanos. 

 

 

 Como prerrogativa gerencial o Plano de Governo Jonas Dico, propõe a: 

1. Criar o Observatório Social; 

2. Construir do CRAS no Bairro de Monte Castelo; 

3. Viabilizar a criação da Casa da Criança em uma política intersetorial de Assistência Social, 



Educação e Saúde;  

4. Viabilizar a implantação do Centro de Convivência da Terceira Idade; 

5. Viabilizar a criação do Centro de Cidadania LGBT; 

6. Viabilizar a criação do Núcleo de Atendimento a Pessoas Vítimas de Discriminação Racial;  

7. Viabilizar a criação do Núcleo de Atendimento a Pessoas com Deficiência; 

8. Viabilizar a implantação do Restaurante Popular; Implantar a criação da Moeda Social 

Trirriense; Implantar a criação do Programa Juventude AMIGA. 

 

 Segurança 

 
 Programa Municipal Cidade Segura 

 

 Objetivo Estratégico: 

Garantir a segurança pública e a tranquilidade da população, por meio da adoção de 

medidas integradas de prevenção e repressão ao crime, com a participação ativa da 

comunidade e dos órgãos públicos envolvidos na segurança pública. 

Para isso, busca-se a melhoria da infraestrutura de segurança, como a instalação de 

câmeras de monitoramento e a implantação de iluminação pública adequada em locais 

estratégicos; 

A promoção de programas de prevenção à violência, como a educação para valores, 

a capacitação profissional, a integração das forças de segurança, com a implementação de 

ações conjuntas entre a polícia militar, civil e outros órgãos, além da integração com outras 

secretarias municipais, buscando a oferta de segurança e proteção social integrando a gestão 

local. 

 

 Como prerrogativa gerencial o Plano de Governo Jonas Dico, propõe a: 

 

1. Implantar a Lei Federal 13.022 de 08 de agosto de 2014 para que possamos entregar um 

agente equipado e treinado para realizar as suas atividades dentro das normas legais e com 

eficiência e ficarmos aptos para recebimento de Verbas do Fundo Nacional de Segurança 

Pública (FUNSP); 

2. Implantar políticas de segurança preventiva nos bairros e centros comerciais em conjunto com 

a Polícia Militar e Civil; 

3. Implantar a capacitação e valorização da Guarda Municipal, com vantagens horizontais, tendo 

em vista o desenvolvimento específico para o exercício de tal atividade em cursos de 

reconhecimento notório, havendo disponibilidade legal e de caixa; 

4. Manter e Ampliar o Projeto da Guarda Mirim nas escolas públicas; 

5. Manter e Ampliar a RONDA ESCOLAR da Guarda Municipal, para atendimentos nas escolas do 

município e seus usuários; 

6. Manter e Ampliar a RONDA MARIA DA PENHA da Guarda Municipal para ações de proteção a 



Mulher; 

7. Manter e Ampliar a Operação REMOVE, que notifica os proprietários dos Veículos abandonados 

em Logradouros Públicos; 

8. Manter e Ampliar o Grupamento de Fiscalização da Guarda Municipal para ações integradas 

contra comércio irregular juntamente com a Fiscalização de Posturas; 

9. Manter e Ampliar o Grupamento de Patrulhamento Ciclístico da Guarda Municipal para ações 

de patrulhamento ostensivo; 

10. Manter e Ampliar o Patrulhamento de Prevenção ao Crime (PPREV) da Guarda Municipal para 

ações de patrulhamento ostensivo; 

11. Viabilizar a aquisição de novos equipamentos para a Guarda Municipal; Criar a Banda da 

Guarda Municipal; 

12. Viabilizar a renovação da Frota de Viaturas da Guarda Civil Municipal para dar melhor 

qualidade aos serviços prestados ao munícipe através da captação de recursos federais ou 

estaduais; 

13. Viabilizar a construção de uma sede para a Guarda Municipal; 

14. Retirar o CNPJ para um Fundo Especial da Guarda Municipal para buscar recurso junto ao 

Governo Federal; 

15. Avançar na instalação de sistemas de monitoramento eletrônico nas escolas, postos de saúde e 

logradouros públicos, a fim de garantir a segurança patrimonial e humana de seus usuários. 

 

 

 Saúde 

 
 Programa Municipal de Atenção à Saúde Pública 

 

 Objetivo Estratégico: 

Promover um atendimento integral e resolutivo para as demandas específicas da 

população; melhorar os indicadores de saúde do município por meio de ações que envolvam 

a prevenção do adoecimento, o diagnóstico precoce, e o tratamento; 

Ampliar o acesso aos serviços de saúde e flexibilizar a sua integração na atenção 

básica. 

 

 Como prerrogativa gerencial o Plano de Governo Jonas Dico, propõe a: 

 

1. Organizar a atenção primária à saúde, reestruturando as estratégias do programa Saúde da 

Família e a Saúde Bucal; 

2. Ampliar o acesso da população aos exames de diagnósticos por imagem; 

3. Reestruturar as áreas estratégicas da atenção primária, tais como: saúde da mulher, saúde 

da criança, controle da tuberculose, eliminação da hanseníase, controle do diabetes e da 

hipertensão, saúde do idoso; reduzir as internações por condições sensíveis à Atenção 



Básica; 

4. Garantir a humanização do atendimento na rede de saúde pública, assegurando uma postura 

de atenção e cuidado que responda efetivamente à expectativa da população; 

5. Melhorar o Programa Saúde da Família, preferenciando os bairros de maior vulnerabilidade, 

de acordo com os resultados do zoneamento; 

6. Agir na prevenção de endemias através da reestruturação da Vigilância Sanitária, a partir da 

constatação das necessidades levantadas, e realizar ações preditivas, preventivas e curativas 

criar o programa de marcação eletrônica de consultas na rede municipal de atendimento à 

saúde; 

7. Reformar, Ampliar, humanizar e higienizar o Posto de Saúde Central Implementar 

levantamento das necessidades de reformas dos PSF’s de nosso município, inclusive, com 

ações de melhor aparelhamento; Expandir e melhorar a oferta de medicamentos pelo SUS e 

da entrega de remédios nas residências; Melhorar e Ampliar o atendimento médico no 

distrito de Bemposta; 

 

 Programa Municipal de Atenção Especializada 
 

 Objetivo Estratégico: 

Promover o acesso universal à saúde promovendo o fortalecimento a toda rede de 

serviços de média e alta complexidade que envolve todos os procedimentos que exigem 

maior conhecimento técnico, infraestrutura e recursos. 

Inclui hospitais com especialidades médicas, centros de referência, unidades de 

terapia intensiva, cirurgias complexas, tratamentos de doenças crônicas, transplantes, 

radioterapia, entre outros. 

 

 Como prerrogativa gerencial o Plano de Governo Jonas Dico, propõe a: 

 
1. Regular e, consequentemente, ampliar o acesso da população aos exames e as consultas 

especializadas; estruturar a rede de referência e contra referência para ampliar o acesso à 

rede hospitalar; 

2. Remodelar a atuação e a gestão da saúde de nosso município; 

3. Viabilizar a criação do Centro de Atenção aos Autistas (psicológico, fonoaudiólogo, terapia 

ocupacional, assistência social e projetos específicos para interação e socialização). Depende 

de ação conjunta com o Governo Federal; 

4. Reestruturação dos Serviço de Atenção Psíquico Social; 

5. Viabilizar a ampliação da rede de urgência e emergência do município por meio de recursos 

federais do Ministério da Saúde; 

6. Melhorar os serviços de saúde com avaliação do atendimento realizado registrado no 

prontuário eletrônico;  



7. Implementar mais médicos, mais materiais e mais equipamentos em todos os bairros; 

8. Disponibilizar mais consultas em especialidades médicas/odontológicas e em exames 

complementares; 

9. Melhorar o transporte e o acompanhamento de pacientes em tratamento fora da cidade;  

10. Aumentar e recuperar a frota de transportes; 

11. Ampliar o atendimento, melhor capacitar os profissionais, realizar manutenção e compra de 

equipamentos;  

12. Ampliar o Centro de Reabilitação Física e Intelectual para as pessoas com deficiências 

auditivas e visuais; 

13. Implantar a Descentralização do atendimento médico de especialidades, por meio de 

consultas itinerantes nos postos de apoio de saúde da família em diversos bairros do 

município, aproximando, com médicos especialistas, o cidadão da saúde dentro de uma 

microrregião específica, reduzindo o deslocamento dos moradores até o centro da cidade; 

 

14. Ampliar e modernizar as aparelhagens de fisioterapia, aumentando o número de vagas 

mensais de atendimento ao cidadão, diluindo os pacientes em outras unidades; 

 
15. Implantar uma central de marcação única e informatizada, com foco no acolhimento e 

rapidez, sendo respeitada a ordem de marcação de exames e consultas. 

 
 

 
 Programa Municipal Saúde Melhor 

 
 

 Objetivo Estratégico: 

Oferecer serviços de qualidade e eficientes para a população, implementando ações 

para a otimização dos processos de atendimento, desde o acolhimento até a solução do 

problema; 

Promover a capacitação de servidores, a melhoria da infraestrutura dos 

equipamentos e a adoção de tecnologias que facilitem a interação entre os munícipes e a 

gestão. 

 

 Como prerrogativa gerencial o Plano de Governo Jonas Dico, propõe a: 

 

1. Viabilizar a implantação do Setor de Saúde do Homem, ampliando o acesso do público 

masculino aos serviços especializados do SUS (VERBA federal ou estadual); 

2. Ampliar as equipes de E-MULTI nas Atenção Primária (Profissionais fonoaudiólogos 

assistentes sociais, fisioterapeutas, nutricionistas); 

3. Efetivar o quadro de Agentes Comunitários de Saúde para áreas hoje descobertas, 

respeitando o teto financiável pelo Ministério da Saúde; 

4. Viabilizar a criação de unidades Polos na ATENÇAO BÁSICA; 

5. Estruturar a realização do atendimento fisioterapêutico nos bairros para melhor acesso aos 

serviços; 



6. Viabilizar a implantação do consultório de rua para os usuários em vulnerabilidade social, 

através de consultório móvel para maior dignidade nos atendimentos em saúde; 

7. Implantar tabela SUS municipal com a finalidade de aumentar a oferta de procedimentos e 

exames contratualizados pelo serviço público; 

8. Ampliação do acesso a população a profissionais especialistas com maior demanda na lista 

de espera sendo eles: oftalmologia, otorrino, ortopedia, cardiologia e oncologia; 

9. Aumentar o número de cirurgias eletivas no SUS, diminuindo o tempo de espera e a perda de 

exames pré- operatórios; 

10. Reduzir a fila para cirurgia de catarata; 

11. Implantar o Programa Farmácia VIVA no município para produção de medicamentos 

fitoterápicos ampliando as alternativas terapêuticas para a população; 

12. Viabilizar a construção da sede própria para o CAPS AD III para o fortalecimento da rede de 

atenção psicossocial; 

13. Ampliar leitos de saúde mental em hospital geral para estabilização das crises, como apoio a 

rede de urgência e emergência; 

14. Viabilizar a central de inteligência Municipal em Vigilância Ambiental para monitoramento 

das questões climáticas e questões de endemia como: Dengue, Zica, Chikungunya e outras 

endemias; 

15. Adquirir equipamentos para ambulâncias do SAMU ofertando atendimentos de maior 

precisão e resolutividade (verba federal); 

16. Ampliar o número de ambulâncias disponíveis no SAMU (verba federal ou estadual) 

aumentando a capacidade de resposta e diminuindo o tempo de espera, melhorando a 

cobertura dos serviços de emergência; 

17. Viabilizar a Casa do Servidor da Saúde oferecendo atendimento digno, humanizado e 

acessível. Será proporcionado atendimento em recursos humanos, perícias médicas, ponto 

de escuta de ouvidoria e assistência integral à saúde do servidor; 

18. Ampliação das ações para aumento das coberturas vacinais das crianças do município;  

19. Ofertar óculos através do Programa de Acuidade Visual; 

20. Realizar triagem oftalmológica das crianças nas escolas oferecendo consultas e exames 

oftalmológicos para identificar os que necessitam de tratamento clínico e garantir mais 

qualidade de vida aos estudantes trirrienses; 

21. Viabilizar a construção de um centro de imagens municipal para ressonâncias, tomografias e 

outros exames de imagem para atendimento de toda a rede (verba federal ou estadual); 

22. Viabilizar a criação da Clínica da Criança; 

23. Viabilizar a implantação do Centro de Fisioterapia na Vila Izabel. 

 

 

 

 Cultura 
 
 



 Programa Municipal de Promoção à Cultura 

 

 Objetivo Estratégico: 

Valorizar e difundir a cultura local, por meio da criação de políticas públicas que 

estimulem a produção cultural, a preservação do patrimônio histórico e a promoção de 

atividades culturais diversas. 

 

Incentivar a formação de novos talentos e o incentivo à capacitação e 

profissionalização dos artistas e produtores culturais locais, bem como o estímulo ao turismo 

cultural, que pode gerar renda e emprego para o município. 

Promover o fortalecimento da economia criativa. 

 

 Como prerrogativa gerencial o Plano de Governo Jonas Dico, propõe a: 

 

1. Trabalhar as tradições e culturas locais; 

2. Desenvolver o calendário anual de eventos; 

3. Criar programas de captação para os “fazedores de cultura”; 

4.  Aumentar oferta de vagas nos cursos de formação musical;  

5. Criar o novo plano municipal de sinalização turística; 

6.  Investir no ciclo turismo; 

7. Incentivar as escolas de samba e blocos carnavalescos locais;  

8. Defender o patrimônio histórico cultural da cidade; 

9. Projeto Cultural pela atração de recursos incentivados; 

10. Apoiar o retorno da Exposição Agropecuária; 

11. Apoiar o evento do Centro-Sul Negócios; 

12. Incentivar a realização de atiivdades culturais na Praça Céu (Vila Izabel); 

13. Implantar mecanismo nos monumentos históricos que possam identificar e historiar cada um 

individualmente. 


