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Amigas e amigos de S&o Tome,

Apresento meu nome como candidato a Prefeito de nossa querida e amada
cidade para julgamento do povo, em face do compromisso que sempre tivemos em
defender nossa gente ao longo desses anos na vida publica.

A experiéncia adquirida durante quase 20 anos na vida publica, com trés
mandatos de vereador, duas vezes presidente do Poder Legislativo e agora
concluindo o nosso mandato ao lado de Baba, como Vice-Prefeito, nos credencia
capacitado para a disputa ao cargo de Prefeito de nosso querido municipio de Séo
Tomé, como também, orienta nossos passos na busca de solucbes para
continuarmos com a melhoria da qualidade de vida do nosso povo e da nossa gente.

Aprendemos muito durante esse mandato enquanto Vice-Prefeito,
participando ativamente da gestdo do Prefeito Baba, onde buscamos sempre
atender os anseios da nossa populacdo, sempre focado, com seriedade e
compromisso em fazer o melhor.

Essa caminhada ao lado do nosso companheiro de chapa Naro, dos nossos
candidatos a Vereadores e Vereadoras ndo é apenas com o intuito de ser Prefeito
de nossa cidade, mas sim com o objetivo de defender a continuag&o de um trabalho
gue vem sendo desenvolvido, que tem trazido avancos significativos em todas as
areas da gestdo municipal e que esperamos continuar com esse avango e
desenvolvimento levando qualidade de vida e bem estar ao nosso povo.

Precisamos dar continuidade aos avancos com 0s servicos ofertados na
saude, com a qualidade da nossa educac¢do, com os diversos e importantes servicos
da assisténcia social, a continuacdo de obras em infraestrutura, o fortalecimento da
nossa cultura, o esporte e lazer, o turismo, servicos urbanos, o respeito e 0
compromisso com 0s nossos servidores, enfim em todas as areas com acles
efetivas que impactardo no cotidiano de nossa populacéo, e com toda certeza sera
daqui pra melhor.

E é, por isso, que “JUNTOS POR SAO TOME”, coloco o meu nome na
disputa eleitoral, confiante em Deus, na Virgem Imaculada da Conceicédo, nossa
excelsa Padroeira, e no povo livre e soberano que irdo as urnas no dia 06 de
outubro proximo e fardo suas préprias escolhas.



PROPOSTA DE GOVERNO — GA E NARO — “JUNTOS POR SAO TOME”

1. ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

- Estabelecimento de um calendario de pagamento para os servidores publicos
municipais.

- Realizacdo regular da distribuicdo de fardamento, especialmente, aos garis,
agentes de endemias e de saude, profissionais da saude.

- Implantacdo do Or¢camento Participativo.

- Atuacdo junto ao Tribunal de Contas do Estado para homologacdo das
aposentadorias concedidas pelo municipio.

- Busca junto ao INSS da compensacéo previdenciaria.

- Capacitacdo dos servidores publicos municipais, visando melhorar cada vez mais o
atendimento ao publico com a humanizacao dos servi¢os de atendimento.

- Plano de cargos e salarios para os servidores que ainda néo tem.
- Manutencéo do pagamento dos servidores em dia.

- Criacao de programa de contratacdo de estagiarios.

- Implantacdo da Guarda Municipal.

- Modernizagao da administragdo municipal.

- Fortalecimento dos conselhos como forma de descentralizar a gestdo publica e
consolidar o quadro democratico.

- Manutencéo de todas as atividades existentes garantindo um 6timo atendimento a
populacao.

2. EDUCACAO
- Implantar um sistema informatizado capaz de integrar todas as escolas da rede.

- Ampliar o acesso a educacao infantil, de 0 a 5 anos, visando atender as criancas
nesta faixa etaria na zona rural e urbana.

- Observar as acOes relativas as criancas e adolescentes com necessidades
especiais, matriculadas nas escolas da rede, assegurando acessibilidade,
equipamentos e formacao para profissionais da rede municipal de ensino.

- Continuacéo da politica de entrega dos fardamentos e kits de materiais escolares
aos alunos da rede.

- Implementar as metas do PME e PNE.

- Manter e ampliar a frota de 6nibus visando assegurar o transporte para os alunos
da rede municipal e estadual, do IFRN, universidades e faculdades.

- Ampliar e manter as escolas da rede municipal que oferecem educacao de tempo
integral.

- Promover programas e/ou projetos de reducéo da repeténcia e da evasao escolar.

- Manter o programa de alimentacéo escolar, com exceléncia.



- Em parceria com o sistema “S” trazer Programas de Educagéo Profissionalizante,
dirigidos a jovens e adultos.

- Implantar cursinho preparatorio para o IFRN, ENEM e concursos.

- Reformar, ampliar e manter os prédios das escolas localizadas na zona rural e
urbana de acordo com as necessidades.

- Intensificar o trabalho dos temas transversais, como: educagdo alimentar,
orientacdo sexual e questdes de identidade de género (LGBTQ+), combate ao uso
de drogas e outros.

- Continuar com o programa de incentivo aos alunos com bom de rendimento.
- Continuar com a instalacéo de parques infantis e areas de recreagdo em escolas.

- Firmar parcerias com instituicbes de ensino para cursos preparatorios e para
cursos profissionalizantes.

- Revisar e atualizar o Plano de Carreira, Cargos e Salarios dos profissionais da rede
publica municipal.

- Garantir, anualmente, o pagamento do Piso Salarial do Magistério.
- Incentivar projetos de oficinas de musica, danca, artesanato, entre outros.

- Realizar projetos de esportes e cultura itinerantes para atendimento aos bairros e
zona rural.

- Criacao do Programa de educacgao no transito.

- Estimular a gestdo plena administrativa na educagéo e a gestdo democratica nas
escolas municipais.

- Manutencéo de todas as atividades existentes garantindo um 6timo atendimento a
populacao.

3 - CULTURA E TURISMO
- Criar a Lei de Incentivo Fiscal a Cultura.

- Apoio a aplicacdo das leis Paulo Gustavo e Aldir Blanc e de outras voltadas para o
setor.

- Valorizag&o e apoio aos artistas locais nas diversas areas culturais.
- Restaurar, recuperar e construir espacos/equipamentos culturais e turisticos.
- Preservar o patriménio histérico, artistico, cultural e turistico existente no municipio.

- Implantar bandas marciais em escolas municipais e apoiar a marcial e a filarmonica
existentes.

- Apoio as associa¢fes culturais do municipio e as mais variadas manifestacfes
culturais, como as quadrilhas juninas, boi-de-reis, capoeira, pastoril e outras.

- Criacdo do calendario cultural contendo carnaval, festival junino, cavalgada,
emancipacao politica e demais eventos folcléricos tradicionais.

- Criar a Casa do Arteséo para exposicao e venda de suas producdes.

- Realizacdo do festival de arte e cultura com a participacdo de artistas locais e
outros.



- Apoio a realizacdo de festas tradicionais, relacionadas ao meio rural, tais como:
cavalgadas, vaquejadas e pega de boi no mato.

BN

- Incentivar a cultura, teatro, cinema, literatura, musica e danca nos espacos
publicos e na zona rural.

- Criagdo, implantacédo, implementacdo e manutencdo do Sistema Municipal de
Cultura;

- Apoio e fomento a IGR — Instancia de Governanca Regional, com vistas a
execucao de programas, projetos e acbes na area de turismo em parceria com a
Secretaria Estadual e o Ministério do Turismo.

- Agilizar a organizacdo dos espacos com potencial turistico catalogados no
mapeamento turistico do municipio.

- Promover campanhas turisticas e ambientais voltadas ao turismo.
- Criar balcéo de informacao turistica nos principais pontos da cidade.

- Capacitar os interessados para montagem de infraestrutura capaz de receber
turistas nas areas de gastronomia, hospedagem, transporte, diverséo, acolhimento e
outros.

- Divulgar amplamente os potenciais turisticos do municipio.
4 -ESPORTE

- Manutencédo e construcdo de campos de futebol nas zonas urbana e rural, com
énfase no aproveitamento democrético dos espacos esportivos.

- Continuacao e ampliagéo do Projeto Vencer na Escola e na Vida.
- Continuacgao dos Jogos Escolares.

- Continuacdo dos eventos esportivos e incentivo para participagdo nos eventos
regionais.

- Distribuicdo de materiais esportivos para nossos atletas, independente da
modalidade esportiva praticada.

- Manter, incentivar e apoiar a pratica comunitaria de diversas modalidades
esportivas.

- Buscar convénios e parcerias com 6rgaos estaduais e federais que fomentem o
esporte.

5 -SAUDE

- Promover a continuidade do processo de gestao pela qualidade e municipalizacéo
da saude.

- Fortalecer a Ouvidoria Municipal da Saude, oOrgdo voltado para receber
reclamacdes e sugestdes da populagéo, em relagdo aos servigos de saude.

- Garantir os itens da padronizacdo da farmacia béasica, bem como materiais,
insumos, inclusive aos sabados.

- Continuacdo dos exames de ultrassonografias e ampliacdo dos exames
laboratoriais ofertados em nivel municipal.



- Ampliar a assisténcia médica e odontoldgica, por meio da Estratégia de Saude da
Familia e da Estratégia de Saude Bucal, respectivamente.

- Fortalecer as acbes do PSE, garantindo a disponibilidade da assisténcia
odontoldgica, do oftalmologista e a distribuicdo do 6culos de acordo com a
demanda.

- Orientar os casais quanto as acdes de planejamento familiar, inclusive com a
realizacdo de convénio com esse fim.

- Continuacdo da oferta de exames de média e alta complexidade (ressonancia,
tomografia, cintilografia, etc.) bem como cirurgias oferecidas pela pactuacao e pelas
cidades adjacentes garantindo agilidade na sua realizacao.

- Manter o convénio com o Copirn visando a agilidade nos procedimentos de média
e alta complexidade através do consorcio.

- Construcéo, reforma, manutencao e ampliagado das UBS’s na zona rural e urbana.

- Manter a oferta das diversas especialidades médicas existentes, além de buscar
novas contratacoes.

- Continuacdo da assisténcia de pré-natal e parto seguro as mulheres gravidas.

- Sanear 100% da cidade.

- Construir unidades sanitarias na zona rural e urbana para familias de baixa renda.
- Implantagao de atendimento basico e diario nas UBS’s da zona rural.

- Criacao de central de disponibilizacdo de transporte de urgéncia e emergéncia na
zona rural e urbana.

- Revisao e ampliagdo da REMUME.

- Fortalecer as acdes de prevencao, combate e controle das doencgas decorrentes de
pandemias, epidemias e endemias.

- Aprimorar as ac¢fes de vigilancia sanitaria.

- Ampliacdo do Programa Estilo de Vida Ativo — promovendo assim, atividades de
saude e bem estar a populacao.

- Ampliacdo das acbes voltadas para saude da mulher, gestantes, criancas e
adolescentes, bem como ag¢fes voltadas a saude do homem e, assim, das criancas,
adolescentes, deficientes fisicos e idosos.

- Promover acdes frequentes de salde, seja atraves de campanhas ou acodes
continuadas.

- Potencializar e incentivar programas de salude preventiva e primaria.

- Melhorar e manter as acdes do programa de Agentes Comunitarios de Saude e de
Endemias.

- Incentivar e redobrar esforcos para sempre bater as metas nas campanhas
nacionais de vacinacao.

- Ampliar o atendimento especializado de psicologia, fonoaudiologia e fisioterapia.

- Reforma, ampliagcdo e aquisicdo de equipamentos do Hospital Rita Leonor de
Medeiros.



- Manutencgdo e ampliacdo da frota de veiculos para o transporte sanitério.
- Manutengéao do “Projeto Sorrir” com equipes de saude bucal e préteses dentérias.

- Manutencdo de todas as atividades existentes garantindo um 6timo atendimento
aos usuarios e implantacdo de outras que venham a surgir e sejam necessarias a
saude da populacgéo.

6 - ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E HABITACAO
- Criar o Programa Renda Cidada, visando atender as familias de baixa renda.

- Priorizar, dentro das acfes da Assisténcia Social, os beneficiarios dos programas
de transferéncia de renda, com a melhoria das a¢des do Cadastro Unico e do Bolsa
Familia, além de outros programas dessa natureza que venham a surgir.

- Manutencdo e ampliacdo dos Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos/SCFV para idosos, criancas e adolescentes.

- Manutencéao do Fundo para Infancia e Adolescente (FIA).
- Manutencéao das atividades do INSS Digital no municipio.

- Providenciar e acompanhar as solicitacbes de BPC — Beneficio de Prestacdo
Continuada.

- Realizar cursos profissionalizantes para cuidadores de Pessoas Idosas, e atencéo
integral a pessoa idosa.

- Apoiar e desenvolver a¢cfes de prevencao e reabilitacdo de usuarios de drogas.

- Apoiar e manter as atividades do Conselho Tutelar e do Conselho dos Direitos da
Crianca e do Adolescente.

- Intensificar agcbes de combate a praticas de abusos sexuais contra criangas e
adolescentes.

- Implementar calendario de capacitacdo continuada dos funcionarios do SUAS.
- Ofertar cursos profissionalizantes e oficinas para familias de baixa renda

- Dar continuidade a oferta dos servicos funeréarios para familias de baixa renda.
- Elaborar diagndstico habitacional do municipio.

- Construir unidades habitacionais de interesse social na zona urbana e na zona
rural, em parceria com o Governo do Estado e Federal para populagdo de baixa
renda.

- Promover reforma e adequacéo habitacional.
- Implantacdo do sopao comunitario.
- Realizagdo de eventos comunitarios e Conferéncias Municipais.

- Disciplinar para disponibilizar os beneficios eventuais, como o aluguel social e
outros.

- Oferta de cursos profissionalizantes para geracdo de emprego e renda.

- Garantir politicas publicas para as mulheres, juventude e idosos.



- Incentivar e promover programas de atividades de lazer e turismo para a populagcao
idosa.

- Estimular a producéo cultural e artesanal para as pessoas idosas.
- Regulamentacéao e estruturacao da Vigilancia Socioassistencial.
- Implantar rede de apoio as Mulheres em situacao de violéncia doméstica.

- Manutencdo de todas as atividades existentes que garantam um atendimento
cidaddo e humanizado a populacao.

7 - OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS URBANOS
- Sinalizar o transito.
- Reforma e ampliacdo do mercado publico.
- Urbanizacgao de ruas.

- Construir passagem molhada e implantar mata-burros em diversas comunidades
rurais do municipio.

- Planejar os proximos investimentos em obras, providenciando o0s respectivos
projetos béasico e executivo, com as especificacbes técnicas de cada
empreendimento.

- Pavimentacdo de ruas e asfaltamento das principais vias, além de drenagem das
aguas pluviais nos pontos criticos da cidade.

- Construcdo de quadras esportivas nas escolas municipais e em comunidades
rurais.

- Implantacao de faixas elevadas para pedestres nas escolas municipais.
- Melhorar e construir novas condicdes de acessibilidade.

- Promover a continua aquisicdo de produtos, maquinas, equipamentos e insumos
garantindo as a¢0es da secretaria.

- Manter e recuperar a frota municipal.

- Pavimentacédo em paralelepipedos na zona rural do municipio.
- Arborizacgao e jardinagem das ruas da cidade.

- Manutenc¢édo da limpeza de fossas sépticas.

- Manutencéao e recuperacéo das estradas vicinais.

- Promover e potencializar projeto de implantagédo de sinalizagdes indicativas dos
Orgados municipais.

- Manutencgéo, reforma e ampliacdo de pracas e demais prédios publicos.
- Garantir os servigos de tapa buraco e recapeamento.

- Construcéo de parques infantis e academias populares.

- Construcéo de pracas na zona rural.

- Construcéo de escola de tempo integral.

- Manutencé&o dos servigos de limpeza urbana e fortalecimento da coleta seletiva.



- Manutencéo de todas as atividades existentes e preparacdo da equipe integrante
da gestdo para responder positivamente as demandas que surgirdo no decorrer do
mandato.

8 - AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E TURISMO
- Manter rigorosamente em dia a contrapartida municipal do Garantia Safra.

- Melhorar a distribuicdo de &gua potavel para as comunidades rurais com
cronograma preé-definido e trabalho educativo sobre o consumo de agua potavel.

- Ampliacédo da rede de abastecimento de agua através de pequenas adutoras.

- Adquirir novos dessalinizadores para atender as areas rurais de maior
necessidade.

- Perfuracéo e instalacdo de pocos aluvides e tubulares em comunidades rurais
tanto para o abastecimento quanto para a irrigagao.

- Continuacéo do Programa de corte de terras dos agricultores familiares.
- Distribuicdo de mudas de plantas frutiferas para os pequenos produtores.

- Disponibilidade do veterinario e técnico agricola como apoio fundamental ao
produtor rural.

- Criacdo da Feira da Agricultura Familiar mensalmente para comercializagdo de
animais e produtos da agricultura local.

- Realizac&o da caprifeira municipal para exposi¢cdo e comercializacdo de animais.
- Fortalecimento da bacia leiteira de caprinos e bovinos.
- Incentivo a implantacao de queijeira na zona rural.

- Apoiar agricultores familiares, piscicultores, carcinicultores e apicultores na
producdo e comercializagcéo de seus produtos.

- Implantacdo de projetos produtivos, tais como: avicultura, plantagcdo de mudas
frutiferas, psicultura.

- Fortalecimento da campanha de vacinacao da febre aftosa.

- Manutencdo e fortalecimento do programa compra direta municipal (PAA —
Programa de Aquisicao de Alimentos).

- Promover o recolhimento e tratamento dos animais doentes que estdo na rua
transmitindo doencas para outros animais e seres humanos.

- Criar o Selo SIM.
- Fortalecer o Centro de Comercializa¢do da agricultura familiar.

- Aquisicdo de equipamentos agricolas para o desenvolvimento da agricultura do
municipio.

- Manutencé&o da producao de silagem.
- Realizar em parceria com a Secretaria de Educacéo projetos para Horta na Escola.

- Recuperacédo e manutencao de maquinas existentes e aquisi¢cdo de novas.



- Continuar com a construcéo e recuperacdo de acudes de pequeno e médio porte
em diferentes regiées do municipio.

- Incentivar e atrair a instalacdo de mineradoras com apoio a cooperativa de
mineradores.

- Apoiar projetos pleiteados pelas familias da agricultura familiar.

- Continuacao e apoio aos cursos de associativismo nas comunidades rurais e apoio
as associacoes de desenvolvimento rural.

- Garantir o escoamento da producédo da agricultura familiar para o abastecimento do
comeércio local.

- Incentivar a criacdo de feiras com produtos regionais, organicos e artesanais nas
diversas comunidades rurais em parceria com as associacoes.

- Aquisicao e distribuicdo de insumos e sementes para produtores.

- Implantagao do projeto “Agricultor Empreendedor” com capacitacdo e qualificacao
para os produtores rurais.

- Manutencdo de todas as atividades existentes e implementacdo de novas agdes
gue garantam um atendimento satisfatorio a populacéao.

8.1 — AREA AMBIENTAL
- Preservar as areas de mananciais.

- Fortalecer de forma gradativa a coleta seletiva, reciclagem e comercializacdo dos
reciclaveis.

- Manter a parceria através de consoércio entre municipios visando a implantacdo de
sistema de licenciamento ambiental;

- Manter a destinacéo dos residuos sélidos para o aterro sanitario.
- Retomar o trabalho de arborizacdo da cidade.

- Incentivar a recuperacdo e a preservacdo de matas ciliares no rio Potengi e seus
afluentes e preservar a mata atlantica de Serra Verde.

- Criacao do Cdédigo Municipal de Meio Ambiente.

- Implantar o Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente.

- Promover campanhas constantes e em todos o0s setores de educacgéo ambiental.
- Manter a coleta do lixo hospitalar.

- Instalacéo da energia solar em prédios publicos.

- Ampliar, iluminar e fazer a manutencao regular do canal trapezoidal.

- Fiscalizacdo das empresas de energia eodlica, de mineracdo e outras instaladas no
municipio.

- Instalacdo de lampadas em LED na zona rural do municipio.

- Manutencédo de todas as atividades existentes garantindo um 6timo atendimento a
populacao.

8.2 - TURISMO



- Criacdo do calendario de roteiro turistico e eventos rurais e urbanos: festas e
eventos tradicionais, religiosos, esportivos, vaguejadas, cavalgadas, dentre outros.

- Levantamento e divulgacao das potencialidades turisticas do municipio.
- Incentivo ao turismo de aventura e religioso.

- Promover periodicamente a atualizacdo no CADASTUR (Ministério do Turismo) da
mao de obra, dos servi¢os de hotelaria, pousadas, aluguéis para temporadas, bares
e restaurantes no municipio, buscando uma melhor identificacéo.

- Desenvolver ac¢des no turismo de forma que possamos potencializar o consumo de
produtos artesanais e no comércio local por parte de turistas que visitam o
municipio.

- Investir em publicidade e materiais que promovam o turismo em nossa cidade.

- Promover investimento em sinalizacées especificas para os pontos turisticos no
municipio.

- Promover feiras e mostras no municipio de produtos locais, promovendo o arteséo
local, gastronomia e fomentar a hossa economia.

9 - TRIBUTACAO E ARRECADACAO
- Modernizar os sistemas de arrecadacéo e tributacdo do municipio.

- Promover campanhas educativas para regularizacdo do IPTU e outras dividas com
o fisco municipal.

- Promover a regularizacdo imobiliaria do municipio.

- Ofertar cursos de capacitacdo e reciclagem nas areas de planejamento, tributacéo,
fiscalizacéo e financeira para os servidores da pasta.

10 - SEGURANCA
- Instalar a Guarda Municipal.
- Apoiar as acdes das policias civil e militar desenvolvidas no ambito do municipio.

- Instalacdo de Central de Monitoramento Eletronico dos prédios publicos e da
cidade.

11- AREA DE DIVERSIDADE

- Promover a incluséo, igualdade e respeito a todas as pessoas, por meio de
campanhas de conscientizacao sobre diversidade e valorizagcédo das diferengcas nas
escolas e nos espacos de trabalho e sociais.

- Criar politicas municipais especificas para a inclusdo de grupos minoritarios, como
pessoas com deficiéncia, LGBTQIA+, idosos, negros e outros.

- Desenvolver acdes, com o intuito de cumprir os objetivos do ECA.

- Garantir que as atividades culturais, esportivas e de lazer sejam inclusivas e
acessiveis a todos, independentemente de habilidades fisicas, género ou idade.

- Oferecer programas de capacitacdo e apoio ao empreendedorismo para grupos
sub-representados visando a inser¢cdo no mercado de trabalho.



- Desenvolver acdes na comunidade quilombola visando a geracdo de emprego e
renda, esporte, cultura e lazer.

- Promover campanhas educativas para conscientizacao

- Criar Politica Municipal para o publico LGBTQ+ a partir de quatro componentes

fundamentais: garantia da integridade corporal, respeito a autonomia pessoal,
promocado da igualdade entre homens e mulheres e valorizacdo da diversidade de
praticas e crencas no ambito da sexualidade.

- Solicitar aos 6rgdos competentes que as forcas de seguranca recebam treinamento
adequado para lidar com questdes de violéncia contra a mulher e de diversidade e
discriminacéo.

- Divulgar canais de denuncia acessiveis e eficazes para casos de discriminagéo e
violéncia.



