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Coligagao: MONTE DAS GAMELEIRAS, O TRABALHO NAO PODE PARAR.

Mensagem ao Povo de Monte das Gameleiras/RN!

Caros cidadaos e cidadas de Monte das Gameleiras,

E com grande honra e responsabilidade que apresentamos o nosso plano de governo para as
eleicdes de 2024. Juntos, Jeferson Félix e Jerdbnimo Pinheiro, assumimos o compromisso de
continuar trabalhando incansavelmente pelo desenvolvimento e bem-estar de todos os
moradores do nosso querido municipio.

Temos plena consciéncia dos desafios que enfrentamos, mas também sabemos do enorme
potencial de Monte das Gameleiras. Com a participagdo de cada um de vocés, podemos
construir um futuro melhor, baseado em valores como a transparéncia, a incluséo e a
sustentabilidade. Acreditamos que, unidos, podemos transformar nossa cidade em um exemplo
de progresso e qualidade de vida.

Contamos com o apoio de todos para que, juntos, possamos fazer de Monte das Gameleiras um
lugar onde cada cidad&o tenha orgulho de viver. Vamos continuar o trabalho que n&o pode parar!

Jeferson Rodrigues Felix e José Jerénimo Pinheiro de Assis
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1. Desenvolvimento Econdmico e Turismo

* Apoio ao Turismo Rural e Ecoldgico;

* Incentivo ao Ecoturismo: Desenvolvimento de trilhas ecologicas, parques e areas de camping
para atrair turistas e promover a conscientizagdo ambiental;

* Roteiros Turisticos: Criagéo de roteiros turisticos integrados, destacando as principais atragdes
naturais e culturais do municipio;

+ Capacitagdo de Guias Locais: Treinamento e capacitagdo de guias turisticos locais para
oferecer um servigo de qualidade e gerar empregos;

* Incentivo ao Agronegdcio;

+ Assisténcia Técnica: Oferecimento de suporte técnico e capacitagdo aos agricultores e
pecuaristas locais para aumentar a produtividade e sustentabilidade;

+ Feiras de Produtos Locais: Realizagdo de feiras e eventos para promover os produtos
agricolas e artesanais de Monte das Gameleiras, fomentando a economia local;

+ Parcerias com Universidades: Estabelecimento de parcerias com instituicbes de ensino
superior para a realizagdo de pesquisas e desenvolvimento de novas tecnologias agricolas.

2. Infraestrutura

» Melhoria das Estradas;

+ Pavimentagdo e Manutencgéo: Investimento na pavimentagdo e manutengéo das vias urbanas
e rurais para melhorar o transporte e 0 escoamento da produgao agricola;

+ Parcerias Publico-Privadas: Estabelecimento de parcerias com empresas privadas para a
melhoria da infraestrutura rodoviaria;

+ Saneamento Basico;

+ Ampliagéo da Rede de Esgoto: Expansdo e modernizagé@o da rede de esgoto para garantir o
tratamento adequado dos residuos;

« Acesso & Agua Potavel: Implementagéo de projetos para garantir o acesso a agua potavel de
qualidade para toda a populagéo;

* lluminagéao Publica;

* Expanséo da lluminagéo: Instalagéo de iluminagdo publica em éareas carentes, com foco na
seguranca e na qualidade de vida dos moradores;

* Energia Sustentavel: Utilizacdo de tecnologias sustentaveis, como ldmpadas LED e energia
solar, para reduzir custos e impactos ambientais.



3. Educagao

* Valorizag&o dos Professores;

+ Capacitagédo e Formag&o: Programas continuos de capacitagéo e formagédo para professores,
com foco em novas metodologias de ensino e demais profissionais de educagéo;

* Melhorias Salariais: Reviséo e ajuste salarial para garantir a valorizagéo dos profissionais da
educacao;

* Infraestrutura Escolar;

+ Modernizagao das Escolas: Reforma e modernizagao das instalagdes escolares, incluindo a
construgao de novas salas de aula e laboratérios;

+ Tecnologia na Educacdo: Implantagdo de recursos tecnolégicos, como computadores e
internet de alta velocidade, para uso pedagdgico;

* Educacéo Integral para toda rede de ensino;

+ Atividades Extracurriculares: Desenvolvimento de programas de educagdo integral com
atividades culturais, esportivas e artisticas.

4. Saude

* Aprimoramento do SUS:

+ Contratagdo de Profissionais: Aumento do numero de médicos, enfermeiros e outros
profissionais de saude para melhorar o atendimento;

+ Unidades de Saude: Construcdo e modernizagédo de unidades de saude para ampliar 0 acesso
aos servigos de saude;

* Programas de Prevencgao:

+ Campanhas Educativas: Realizacdo de campanhas educativas sobre prevencao de doengas
cronicas e transmissiveis;

+ Atendimento Domiciliar: Implementagdo de programas de atendimento domiciliar para
pacientes acamados ou com dificuldades de locomogao:

* Telemedicina:

+ Consultas Virtuais: Implantacdo de servigos de telemedicina para ampliar 0 acesso a consultas
e exames especializados, principalmente em areas rurais.

5. Assisténcia Social



* Apoio as Familias Carentes:

* Programas de Inclus&o: Desenvolvimento de programas de assisténcia social para familias em
situacdo de vulnerabilidade, com foco em alimentagéo, moradia e capacitagéo profissional.

+ Cestas Basicas: Continuidade e ampliagdo na distribuicdo regular de cestas bésicas para
familias em extrema necessidade.

+ Centro de Convivéncia:

* Atividades para Idosos: ampliagdo nas atividades do Centro de convivéncia com atividades
recreativas e de inclusdo social para a populagéo idosa.

* Apoio Psicoldgico: Disponibilizagdo de apoio psicolégico e social para idosos e pessoas em
situacdo de vulnerabilidade.

* Empoderamento Feminino:
* Geracao de Renda: Programas de capacita¢do e apoio ao empreendedorismo feminino.

+ Combate a Violéncia: Campanhas e ag0es de combate a violéncia doméstica, com suporte
juridico e psicoldgico para as vitimas.

6. Cultura, Esportes e Lazer

* Valorizag&o da Cultura Local:

+ Eventos Culturais: Ampliagdo na promogédo de festivais, feiras e eventos culturais que
valorizem a historia e as tradigdes de Monte das Gameleiras.

* Apoio aos Artistas Locais: Incentivo e suporte aos artistas e grupos culturais locais.

* Construcao de Espacos Esportivos: Construcdo e manutencdo de quadras poliesportivas,
campos de futebol e outras areas de lazer.

* Programas de Esporte: Desenvolvimento de programas esportivos para criangas, jovens e
adultos.

* Biblioteca e Espacos Culturais:
* Incentivo a Leitura: Implantagéo de bibliotecas e programas de incentivo a leitura.

+ Centros Culturais: Criagdo de centros culturais para promover atividades artisticas e
educativas.

7. Meio Ambiente

+ Conservagdo Ambiental:

* Reflorestamento: Programas de reflorestamento e recuperacédo de areas degradadas.



* Protegéo das Nascentes: A¢Oes de protecdo e recuperacdo das nascentes e recursos hidricos.
* Educagé@o Ambiental:

« Campanhas de Conscientizacdo: Realizacdo de campanhas de educagdo ambiental nas
escolas e comunidades.

* Parcerias com ONGs: Estabelecimento de parcerias com ONGs e instituicdes ambientais para
promover a sustentabilidade.

* Gestéo de Residuos:
* Coleta Seletiva: Ampliagao nos programas de coleta seletiva e reciclagem.

* Aterros Sanitarios: Melhoria na gestdo dos aterros sanitarios para reduzir o impacto ambiental.

8. Planejamento Urbano

+ Desenvolvimento Sustentavel:

+ Planejamento Participativo: Envolvimento da comunidade no processo de planejamento
urbano para garantir que as necessidades locais sejam atendidas.

+ Zoneamento Urbano: Revisao e atualizagdo do plano de zoneamento urbano para promover
um crescimento ordenado e sustentavel.

* Habitacao:

* Regularizagado Fundiaria: Programas de regularizagdo fundiaria para garantir a seguranca
juridica dos moradores.

+ Construgdo de Moradias Populares: Parcerias para a construgdo de moradias populares,
atendendo as familias de baixa renda.

» Mobilidade Urbana:

* Transporte Publico: Melhoria e expansdo do transporte publico, garantindo acessibilidade e
eficiéncia.

+ Ciclovias e Calgadas: Construcdo de ciclovias e calgadas acessiveis, promovendo a
mobilidade sustentavel.

9. Transparéncia e Participacao Popular

* Portal da Transparéncia:

+ Ampliagéo no acesso a Informag&o: Aumentando o fortalecimento do Portal da Transparéncia
para garantir que a populagéo tenha acesso as informagdes sobre a gestao publica.



+ Publicagéo de Gastos: Ampliar a divulgacado regular dos gastos publicos e contratos firmados
pela administracdo municipal.

* Conselhos Municipais:

* Participagao Ativa: Criagéo e fortalecimento de conselhos municipais, permitindo a participagéo
ativa da comunidade nas decisdes de governo.

* Foruns de Discussao: Realizagdo de foruns e audiéncias publicas para debater temas de
interesse coletivo.

* Orgamento Participativo:

+ Decisé@o Compartilhada: Implementacdo do orgamento participativo, permitindo que o0s
cidadéos influenciem diretamente nas prioridades de investimento do municipio.

+ Transparéncia nas Decis6es: Garantia de transparéncia e participagcdo popular nas decisdes
orgamentarias

Este plano de governo foi elaborado com base em didlogos com a populagdo de Monte das
Gameleiras, visando um desenvolvimento sustentavel, inclusivo e transparente para todos.

Através da unido de esforcos, Jeferson Rodrigues Félix e José Jerdnimo Pinheiro de Assis, sob a
coligagdo “MONTE DAS GAMELEIRAS, O TRABALHO NAO PODE PARAR’, comprometem-se
a trabalhar incansavelmente para melhorar a qualidade de vida de todos os municipes.



