PLANO DE GOVERNO MUNICIPAL DE APODI
Coligagao Continuar, Crescer e Avangar

O Plano de Governo Municipal para Apodi tem como objetivo principal promover uma
gestdo publica eficiente, transparente e participativa, que atenda as necessidades e
aspiragoes da populacdo. Para isso, adotamos praticas de escuta ativa, elaborando um
plano participativo que garanta a implementagao de ideias inovadoras visando o avango e
a continuidade de uma boa gestéo publica.

A escuta ativa foi um dos pilares fundamentais da criagao deste plano. Entendemos que
ouvir a populacao foi essencial para identificar as reais demandas e construir solu¢cdes
eficazes. Por meio da realizag&do de encontros periddicos com a comunidade para ouvir
sugestdes, criticas e propostas, criamos uma comunicagao direta com o povo, isso foi
fundamental para captar a opinido da populagao sobre temas relevantes.

Ideias para Avancgo e Continuacdo de uma Boa Gestao Publica

Para garantir o avango e a continuidade de uma boa gestao publica em Apodi, propomos
as seguintes ideias:

® Transparéncia e Prestacao de Contas: Fortalecimento dos mecanismos de
transparéncia, com a publicagdo regular de relatérios de gestao e a realizagéo de
audiéncias publicas para prestagao de contas.

® Inovacao e Tecnologia: Investimento em tecnologia para modernizar a
administragao publica, com a digitalizagao de servigos e a implementagao de
sistemas de gestao eficientes.

® Capacitacao de Servidores: Promogao de programas de capacitagdo e
desenvolvimento profissional para os servidores municipais, visando melhorar a
qualidade do atendimento a populagao.

@ Sustentabilidade e Meio Ambiente: Implementagado de politicas publicas voltadas
para a sustentabilidade, com agdes de preservagado ambiental e incentivo ao uso
de energias renovaveis.

® Desenvolvimento Econdmico e Social: Fomento ao desenvolvimento econémico
local, com apoio a pequenos empreendedores, incentivo ao turismo e criagao de
programas sociais que promovam a inclusao e a redugao das desigualdades.

Nossas Propostas

Desenvolvimento, Assisténcia Social, Mulher e Igualdade racial



Implantar o Servico de Familia Acolhedora para atender as criancas e
adolescentes que estdo sob medida protetiva do Judiciario;

Sancionar a Lei dos Beneficios Eventuais;

Criar Lei que regulamenta o SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social) no
municipio;

Incentivar a qualificacdo profissional e empoderamento socioeconémico das
familias em situagao de vulnerabilidade e/ou risco social, por meio de parcerias
para a oferta de cursos e capacitagdes;

Qualificar o atendimento aos usuarios e familias atendidas através da Politica de
Assisténcia Social, de modo a assegurar a acolhida qualificada, a oferta
continuada de agdes e servigos e 0 acesso aos beneficios socioassistenciais;
Ampliar espaco fisico dos Centros de Referéncias de Assisténcia Social (CRAS), de
modo a atender as demandas dos grupos de mulheres, criangas, jovens e idosos;
Ampliacdo dos Projetos de Habitagdo no municipio;

Realizar agdes que visem reduzir os indices de violéncia contra as mulheres, e o
atendimento integral, humanizado e de qualidade as mulheres em situagao de
abuso e violagao de direitos;

Ampliar as agdes itinerantes nos bairros e comunidades rurais a fim de viabilizar
acesso mais céleres as demandas reprimidas aos usuarios e familias em situagao
de vulnerabilidade e risco social;

Desenvolver projetos direcionados a melhoria da qualidade de vida e do
envelhecimento ativo para a terceira idade;

Buscar apoio para o desenvolvimento de projetos e agdes voltados ao resgate do
protagonismo dos povos e comunidades tradicionais;

Articular e desenvolver agdes, programas e/ou projetos direcionados ao
empoderamento econdmico, cultural, coletivo e politico das mulheres afro-
brasileiras;

Promover espacos de debates no que tange as principais dificuldades, bem como,
as conquistas politicas e sociais, ao protagonismo e aos direitos voltados a
comunidade LGBTQIAPN+;

Criagao e implantagao da Ouvidoria Social para acolher e discutir os principais
problemas enfrentados na vivéncia da PNAS em nosso municipio;

Fortalecer Politicas Publicas para as mulheres;

Promover politicas que visam a igualdade de género.

Juventude, Esporte e Lazer

Buscar parcerias para implementar o bolsa atleta no municipio;

Criar um programa que conecte jovens a oportunidades de emprego, estagios e
programas de aprendizagem, facilitando a entrada no mercado de trabalho;
Executar reformas e construgdes de quadras esportivas, arenas Society, e campos
de futebol na zona urbana e rural;



Garantir que todos os espagos esportivos sejam acessiveis a populagdo em geral
promovendo acesso a esporte e lazer;

Investir na criagdo e manutengao de parques e pragas, aumentando os espagos de
convivéncia e lazer;

Estabelecer parcerias com empresas para financiar e promover atividades de
lazer, como shows, festivais e oficinas culturais;

Garantir apoio a equipes, campeonatos e eventos esportivos;

Construir um novo ginasio de esportes e garantir conservagao do Wilson Custodio;
Criar o Conselho Municipal de Esportes;

Incentivar os jovens, através de cursos profissionalizantes, a ingressarem no
mercado de trabalho em busca do primeiro emprego, em parceria com SEBRAE,
SENAI, Governo Estadual e Federal e outros 6rgdos de fomento;

Realizar o acampamento da juventude: viagem turistica para jovens com objetivo
de incentivar a participagao juvenil em discussdes sobre temas relevantes a
sociedade;

Garantir a distribuicdo gratuita de carteirinha de estudantes aos alunos da rede
municipal de ensino;

Realizar Cursinhos Preparatdrios gratuitos que visam o Exame Nacional do Ensino
Médio - Enem, e aprovacao no IFRN.

Finangas e Administracao

Realizar Concurso publico para Guarda Municipal;

Construir o Centro Administrativo Municipal;

Garantir acessibilidade nos prédios municipais;

Melhorar o atendimento nos orgaos publicos medindo a satisfagdo dos usuarios
por meio da implementacado de pesquisas de satisfagao;

Oferecer programas continuos de capacitagédo para os servidores;

Implementar programas de incentivos fiscais para micro e pequenas empresas;
Oferecer incentivos as empresas que adotem praticas sustentaveis e de
responsabilidade social, estimulando o desenvolvimento sustentavel no municipio;
Criar Programa de Refinanciamento de Dividas Tributarias (REFIS), oferecendo
condigdes facilitadas para que contribuintes em débito possam regularizar sua
situagao;

Garantir a manutengdo da mesa permanente de negociagdo com servidores.

Agricultura, Meio Ambiente e Pesca

Realizar Caravana Ecoldgica com visitas ao viveiro de mudas, a reserva de plantas
nativas e aulas educativas sobre meio ambiente;

Catalogar vegetagao e fazer georreferenciamento das areas existentes de
protecdo permanente (APP) do Rio Apodi;

Reflorestar as margens do Rio Apodi com plantas nativas;



Realizar Diagndstico da Lagoa do Apodi: fazer zoneamento, onde sera realizado o
monitoramento e andlises da agua, avaliagdo da qualidade do pescado,
catalogacao, georreferenciamento e batimetria da Lagoa;

Fazer levantamento do perfil dos pescadores e produtores que sobrevivem da
Lagoa do Apodi;

Desenvolver Programa de Conscientizagdo e Preservagao Permanente da Lagoa
do Apodi;

Ampliar programa “Agua para Todos” com objetivo de abastecer as comunidades
rurais com agua potavel, através dos servigos de construgdo, manutengao e
ampliagdo de adutoras, perfuragdo de pogos, instalagao de caixas d'agua e
abastecimento através de caminhdo pipa;

Realizar construgdo, levantamento, georreferenciamento e monitoramento dos
acudes nas comunidades do municipio de Apodi, com o objetivo de prevenir riscos
de possiveis rompimentos, além de fortalecer a pecuaria, a produgao de pescado
e irrigagao;

Implantar sistema de energia solar nas unidades de abastecimento de agua
potavel;

Firmar parcerias com drgaos afins para desenvolver a cadeia produtiva da
piscicultura;

Apoiar as acdes da Colbnia Z48;

Criar programa de peixamento de alevinos de espécies nativas na Bacia Rio do
Apodi e agudes publicos e privados;

Promover cursos profissionalizantes para a area de pesca;

Realizar cursos e seminarios voltados para a carcinicultura e piscicultura do
municipio;

Incentivar a produgao de peixes reaproveitando o descarte dos dessalinizadores
existentes no municipio;

Firmar parcerias com Institui¢des e Universidades na prestagao de servigos de
assisténcia técnica e consultoria aos produtores rurais para as cadeias produtivas
de Cajucultura, Apicultura, Fruticultura, Bovinocultura de Leite, Avicultura e
Ovinocaprinocultura;

Disponibilizar profissionais e equipamentos para o fortalecimento da genética do
rebanho da regiao;

Fomentar o desenvolvimento das agroindustrias existentes e a implantagéo de
novas agroindustrias, através de assisténcia técnica e parcerias com SEBRAE,
SENAR, Universidades e Bancos;

Garantir, em parceria com instituicdes governamentais e empresas, a distribuicdo
de aves ao pequeno produtor;

Garantir manutencao do programa Corte de Terra, com objetivo de fortalecer e
incentivar a produ¢géo do homem do campo;



Manter apoio ao homem do campo visando o desenvolvimento local sustentavel,
gerando emprego e renda, possibilitando melhoria na qualidade de vida das
familias que residem na Zona Rural;

Realizar atendimento itinerante ao produtor nas comunidades rurais com todos os
servicos disponiveis na Secretaria;

Atender os pequenos produtores com até um maédulo rural, para que sejam
atendidos pelos programas sociais do Governo Federal;

Garantir manutengao do Programa do Milho em parceria com a CONAB, garantindo
a distribui¢ao do milho ao pequeno produtor;

Realizar eventos Agropecuarios e datas comemorativas;

Garantir continuidade do programa ApodiAgro.

Turismo

Implantar o Centro de Atendimento ao Turista;

Renovar o Programa DEL Turismo;

Realizar o Inventario da Oferta Turistica;

Valorizar os condutores turisticos locais, por meio da criagdo de um projeto
municipal que gere emprego e renda;

Garantir o processo de modernizagao da sinalizagao turistica do municipio;
Aprimorar e garantir realizagdo dos eventos de emancipagao politica, incentivando
a valorizagao do potencial turistico, oferecendo na programagao um roteiro
turistico;

Desenvolver campanhas para atrair turistas e divulgar as atragdes locais;
Criar o Museu Cultural Municipal;

Construir pier na Lagoa de Apodi.

Educacao e Cultura

Melhorar a qualidade do ensino nas escolas municipais;

Garantir acesso universal a Educagéao Basica;

Promover formagao continuada de professores e profissionais da educacgao,
garantindo melhor qualidade de ensino;

Promover estratégias para redugdo da evasao escolar;

Realizar melhorias na infraestrutura das escolas municipais;

Ampliar o acesso dos alunos a bibliotecas e laboratdrios especializados em
diversas areas do ensino;

Promover parcerias com Universidades e Instituicdes de Ensino, visando aumento
na qualidade da educagao municipal;

Oferecer cursos que complementem a formagao dos alunos;

Revisar e atualizar o curriculo escolar conforme as necessidades;

Facilitar a disponibilizagdo de um melhor acompanhamento pedagdgico para
alunos com dificuldade de aprendizado;

Valorizar e promover a cultura local;



Democratizar o acesso as atividades culturais;

Incentivar a producéo cultural na cidade;

Criar editais e programas para financiamento de projetos culturais;

Promover feiras, exposi¢des e festivais para divulgar o trabalho de artistas locais;
Desenvolver projetos culturais nas escolas, como oficinas e apresentacdes
artisticas;

Criar programas de inclusdo cultural para pessoas com deficiéncia e grupos
vulneraveis;

Promover eventos culturais que atraiam turistas, como festivais gastrondmicos,
festas tradicionais e apresentacgdes artisticas;

Fortalecer a Universidade Aberta do Brasil - Pélo Poty dos Encantos, visando
aumento de cursos ofertados;

Garantir parcerias com Universidades Privadas visando a maior oferta de cursos
de nivel superior no municipio;

Buscar junto ao Governo Estadual a retomada das obras para conclusao do
Campus da UERN.

Garantir transporte adequado e adaptado aos alunos da rede municipal e
universitarios;

Manter e Ampliar a parceria para transporte de alunos universitarios para outras
cidades;

Garantir participagao de PCD’s nos eventos culturais municipais, disponibilizando
espago adequado.

Economia, Emprego e Renda

Criar programas de apoio as pequenas e médias empresas;

Viabilizar parcerias com instituicbes para oferecer cursos de capacitagéo e
requalificagao profissional;

Apoiar a realizagao de feiras e eventos locais para fomentar o comércio e a
economia local;

Criar programas de incentivo ao empreendedorismo;

Estabelecer parcerias publico-privadas para desenvolver projetos de
infraestrutura e servigos, atraindo investimentos e gerando empregos;
Implementar programas de capacitagao e treinamento para os trabalhadores, em
parceria com instituicdes de ensino e empresas;

Investir na infraestrutura do turismo local, impulsionando a economia do setor
turistico;

Incentivar a instalacdo de novas empresas na area da fruticultura e agroindustria
no municipio;

Garantir continuidade e ampliagdo dos servigos da sala do empreendedor;
Continuar projeto para viabilizagdo do Pdlo Industrial de Apodi.

Obras e Urbanismo
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Ampliar a sinalizagao das 4 regides do municipio;

Adquirir novos maquinarios para o municipio;

Realizar a manutengdo e ampliagdo da malha viaria, incluindo pavimentagao
asfaltica e em paralelepipedo de ruas e construcdo de calgadas acessiveis;
Construir pontes metalicas na Zona Rural;

Melhorar as estradas das 4 regides do municipio;

Aumentar a abrangéncia do servigo de coleta de lixo;

Garantir a execugao, e atualizagdes necessarias, do Plano Diretor do Municipio
com foco em sustentabilidade, crescimento ordenado e uso racional do solo;
Criar e revitalizar pragas, parques e areas verdes, promovendo o lazer e a
convivéncia comunitaria;

Expandir a oferta de Wi-Fi publico e gratuito em pragas, parques e areas de
grande circulagdo, promovendo a inclusdo digital;

Trabalhar em cooperagdo com municipios vizinhos para desenvolver projetos
regionais que beneficiem toda a regiao;

Inserir nas pragas publicas ambientes pet friendly, garantindo espago adequado.

Promover a qualificagdo para atengao as populagdes de maior vulnerabilidade;
Ampliar a Politica Municipal de Transporte Sanitario;

Implantar e fortalecer a execugao das agdes de vigilancia epidemioldgica;
Intensificar e fortalecer as agdes de vigilancia sanitaria;

Fortalecer a linha de cuidado a Saude do Trabalhador;

Impulsionar as atividades de experiéncias exitosas da Secretaria Municipal de
Saude e a realizagao de trabalhos cientificos produzidos pelos trabalhadores da
instituicao;

Construir sede prépria para 100% das Unidades Basicas de Saude do municipio;
Implantar servigos de Farmacia Clinica na atengao basica no Municipio de Apodi;
Promover, atraves de educagao continuada, o uso racional de medicamentos;
Atualizar a Relagdo Municipal de Medicamentos (REMUME);

Adequar o espaco fisico das farmacias em todas as unidades de saude, com a
assisténcia farmacéutica plena;

Criar protocolos clinicos e terapéuticos (PCDT);

Elaborar, orientar e coordenar programas de atendimento aos dependentes de
alcool e outras drogas;

Criar sistema de informacao na Rede de Saude;

Construir sede prépria para o CAPS;

Promover educagdo continuada e permanente com treinamentos periddicos para
os profissionais;

Ampliar conexdo com outros estabelecimentos de saude que facilitem o
acolhimento do usuario de CAPS que necessitem de exames, consultas e outros
Servigos;



Ampliar oferta de servicos em saude mental;

Implementar de servicos de telemedicina para facilitar o acesso a consulta
especializada;

Construir sede propria do CEA;

Aumentar quantidade de especialidades e atendimentos ofertados no CEA;
Reforcar a transparéncia das informacdes sobre saude, facilitando o acesso da
populagado aos servigos de saude;

Planejar e identificar as vulnerabilidades sociais, visando o cuidado integral, desta
forma atuando na prevengao de agravos;

Garantir continuidade da linha de cuidado da pessoa idosa;

Garantir o funcionamento do Programa de Combate a Leishmaniose;

Instituir o NEP (Nucleo de Educagao Permanente) para capacitagdo de todos os
profissionais da rede municipal de saude;

Criar Departamento de Sugestdes, Elogios e Reclamagdes, com intuito de melhorar
a qualidade da assisténcia a saude no municipio;

Renovar Termo de Pactuagdo com o SAMU192RN, para dar continuidade a
assisténcia ao atendimento pré-hospitalar;

Fortalecer a rede de atengao a saude da mulher e da crianga, oferecendo servigos
em pediatria e ginecologia/obstetricia;

Instituir protocolos municipais de prescrigdes e solicitagdes de exames e
medicamentos pelos profissionais da rede, para melhorias no fluxo e prioridades
na assisténcia;

Implantar a informatizagdo completa da Central de Regulagdo Municipal;
Aumentar a quantidade de atendimento e profissionais especializados no
municipio;

Apoiar ONG's e associagdes que promovam o acolhimento e cuidado aos caes e
gatos;

Discutir junto as organizagdes, a implantagédo da saude Unica no municipio,
visando o desenvolvimento e execugao sustentavel de agdes de protegdo a causa
animal;

Garantir acesso as politicas publicas de saude destinadas aos povos indigenas,
ciganos e comunidades tradicionais.



