


INTRODUÇÃO 

 
  Nos últimos anos, nossa gestão se dedicou-se a construir um governo que 
verdadeiramente olha para o povo, comprometido com o bem-estar de todos os cidadãos. 
Acreditamos que a política pública deve ser um instrumento de transformação, capaz de melhorar 
a vida das pessoas e revitalizar nossa cidade. 
 
  Com esse espírito, concentramos nossos esforços em reformular Parelhas, resgatando e 
revitalizando prédios públicos que são marcos importantes para a comunidade. Implementamos 
uma série de cuidados e políticas voltadas para o bem-estar dos moradores, priorizando sempre 
a saúde, educação, a infraestrutura, o esporte, a agricultura, o turismo junto ao desenvolvimento 
e a assistência aos mais humildes como pilares para um desenvolvimento sustentável.  
 
  Nosso governo valorizou cada servidor público, reconhecendo o papel fundamental que 
desempenham na entrega de serviços de qualidade. Acreditamos que um governo só é forte e 
eficiente quando trabalha em parceria com seus cidadãos, e foi com essa mentalidade que 
avançamos em melhorias significativas para nossa cidade. 
 
  Este plano de governo é mais do que uma continuidade de nossas ações; é um 
compromisso renovado com cada cidadão, buscando sempre novas formas de cuidar de Parelhas 
e garantir um futuro próspero e inclusivo para todos. Nossa gestão acredita na força da 
comunidade e na importância de trabalhar junto com as pessoas, ouvindo suas necessidades e 
respondendo com ações concretas e eficazes. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



PARELHAS 

 

  A região onde Parelhas está situada era habitada por povos indígenas, como os Cariris, 

antes da chegada dos colonizadores europeus. O povoamento europeu na região começou a se 

intensificar a partir do século XVIII, com a expansão das fazendas de gado e a procura por terras 

férteis.  A cidade surgiu oficialmente com a criação de uma capela dedicada a São Sebastião, que 

é o padroeiro do município. O desenvolvimento da cidade foi impulsionado pela agropecuária e 

pela extração de minérios. 

  Ao longo do século XX, a economia de Parelhas se diversificou com a introdução de 

outras atividades, como a agricultura, comércio, oficinas de costura e indústria da cerâmica. Além 

disso, o município também destacou-se pela exploração de minerais, especialmente de feldspato, 

utilizado na indústria de cerâmica, bem como a extração da denominada turmalina paraíba, gema 

que tem destaque no mercado internacional, diante da sua raridade e beleza singular.  

  Parelhas é conhecida por suas manifestações culturais e festas tradicionais, como a Festa 

de São Sebastião, Arraiá da Zona Sul e MotoFest, que atraem visitantes de várias regiões. A cidade 

também preserva tradições ligadas ao folclore nordestino, como o forró e o artesanato, tendo 

destaque em produções do cinema como o filme Bacurau, Minissérie Novo Cangaço. 

  Nas últimas décadas, Parelhas tem investido em infraestrutura urbana e em melhorias na 

área de educação e saúde, buscando melhorar a qualidade de vida de seus habitantes. A cidade 

possui uma rede de escolas, sendo implementado a educação em tempo integral, sendo destaque 

no Estado do Rio Grande do Norte e centros de saúde que atendem à população local, com 

destaque o pioneirismo do projeto do Centro de Imagens do Seridó.   

  



PLANO DE GOVERNO 

 

  Nosso compromisso é trabalhar incansavelmente ao lado do povo para promover um 
desenvolvimento inclusivo e sustentável, garantindo que as melhorias alcançadas nos últimos 
quatro anos se tornem a base para um futuro ainda mais próspero. A confiança que a população 
depositou na atual gestão, resta comprovada em cada entrega realizada e em cada projeto que 
continuaremos a desenvolver. 
 
  Nossa prioridade é continuar as políticas públicas, garantindo um ambiente favorável ao 
crescimento econômico, gerando emprego e renda para todos. Buscamos durante esse mandato 
garantir investimentos, apoiar empreendedores locais e oferecer programas de capacitação 
profissional, fortalecendo a economia e garantindo oportunidades para todos, tendo como meta 
ampliar a rede de serviços e concretizar ações de natureza estruturante para os setores produtivos 
do Município de Parelhas. 
 
  O setor agrícola é vital para nossa economia e sustentabilidade, garantimos ao homem do 
campo o seu devido valor, na atual gestão o corte de terra foi garantido sem nenhuma cobrança, 
neste segundo mandato, pretendemos fortalecer ainda mais as cadeias produtivas, modernizar as 
práticas agrícolas e apoiar os pequenos e médios produtores, assegurando a segurança alimentar 
e promovendo a economia rural, com a integração do mercado público, centro da agricultura 
familiar, abatedouro, feira agropecuária. 
 
  Investir em infraestrutura é essencial para o desenvolvimento. Durante nosso mandato, 
pavimentamos mais de 50 ruas. Planejamos continuar melhorando com a elaboração de um plano 
diretor, a pavimentação de áreas rurais e a urbanização de espaços públicos, como por exemplo, 
o Açude do Estado. Nosso objetivo é garantir um planejamento urbano eficiente que facilite a 
mobilidade e o acesso aos serviços essenciais. 
 
  Continuaremos a trabalhar para garantir educação de qualidade para todos, desde a 
educação infantil até o ensino superior, continuaremos na reforma de escolas, garantindo uma 
educação de qualidade, será entregue a Escola Inácio Miranda, totalmente revitalizada e 
reestruturada, neste segundo mandato vamos garantir o pioneirismo da nossa educação, 
implementando um programa de intercâmbio estudantil bem como a implementação de uma 
universidade de medicina.  
 
  Reconhecemos o papel fundamental do esporte e do lazer na promoção da saúde e do 
bem-estar, vamos ampliar o acesso a espaços esportivos, com a edificação de um novo centro de 
formação, incentivando os atletas locais com bolsas esportivas, buscando a promoção de 
atividades físicas, sendo prioridade para promover uma vida mais saudável e integrada. 
 
  Vamos fortalecer o comércio e a indústria local, incentivando o consumo de produtos 
regionais e apoiando a inovação e o empreendedorismo, através das oficinas de costura com o 
denominado centro de polo têxtil. Nosso objetivo é criar uma economia mais resiliente e 
diversificada, capaz de enfrentar desafios e aproveitar oportunidades, renovando setores como a 
indústria da cerâmica com a implementação de novas tecnologias e facilitação do licenciamento 
ambiental. 
 
  A saúde é um direito de todos e uma prioridade em nosso plano, durante o nosso 
mandato, reformamos os nossos postos de saúde, garantimos dignidade ao Hospital Dr. José 
Augusto Dantas, lutamos pela reabertura da Maternidade Dr. Graciliano Lordão, garantimos 



consultas e exames em nosso Município e o lanche em carros com deslocamento para Natal. 
Continuaremos a investir na ampliação e modernização dos serviços de saúde, garantindo acesso 
a cuidados de qualidade e promovendo a saúde preventiva, sendo implementado o primeiro 
Centro de Imagens do Estado do Rio Grande do Norte em Parelhas.  
 
  Nosso compromisso é com a justiça social e o apoio aos mais vulneráveis. Vamos 
fortalecer os programas de assistência social, assegurando que todos tenham acesso a direitos 
básicos e possam viver com dignidade, com fortalecimento de políticas sendo implementado uma 
casa de abrigo para pessoas em situação de rua. 
 
  Durante quatro anos, a nossa gestão foi transparente e participativa, implementamos a 
virtualização de processos de despesa pública, valorizando o servidor e pagando os seus direitos, 
com o devido plano de cargos, carreira e salários. Continuaremos a promover a participação 
cidadã e a assegurar que as decisões sejam tomadas com base no diálogo e na transparência, 
sempre com foco no bem-estar coletivo.  Estamos determinados a continuar trabalhando lado a 
lado com a população, lutando por melhorias e implementando mudanças que promovam um 
futuro mais justo e próspero para todos. Juntos, construímos um presente sólido e um futuro 
promissor. 

 

  



DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO COM GERAÇÃO DE 
EMPREGO E RENDA 

 

INDÚSTRIA, TURISMO E SERVIÇOS  

 

1. Manutenção das ações na Secretária de Turismo voltadas para o desenvolvimento econômico 

do município, principalmente no turismo religioso; aventura; cultural, aproveitando a 

potencialidade do parque eólico, juntamente com o geoparque do seridó; 

2. Criar um fórum permanente para discussões e planejamento estratégico do desenvolvimento 

do município, visando à estabilidade e sustentabilidade das empresas instaladas em Parelhas, com 

o intuito de preservação e criação de empregos. Por intermédio deste, criar uma comissão para 

incentivar a integração entre os segmentos econômicos e viabilizar as licenças com o propósito 

de estimular empresas a se instalarem no município; 

3. Por meio de parcerias público-privadas com o SEBRAE e a CDL Parelhas, incentivar o 

empreendedorismo, a inovação, a geração de oportunidades de crescimento, emprego e 

investimentos para a nossa cidade, como o projeto Vamos Empreender Parelhas, onde serão 

disponibilizados aos empreendedores diversos cursos como: Gestão de Pessoas, Gestão de 

Estoque, Gestão do Caixa/Recebimento, Gestão de Vendas, entre outros; 

4. Promover a qualificação e valorização dos produtos e serviços locais, dando visibilidade e 

ampliando a legitimidade dos mesmos, com o objetivo de integrá-los na cadeia produtiva do 

turismo; 

5. Incentivar através de parcerias público-privadas, a realização de eventos esportivos que atraiam 

público para o nosso município, como as competições de 4x4, MotoCross, Wheeling, encontros 

de carros, motos, passeios ciclísticos, Parelhas sendo cenário final, com o objetivo de atrair 

receitas para o município e aquecer o comercio local; 

6. Incentivar o Turismo de Aventura, com a elaboração de um roteiro que contemple: café da 

manhã com culinárias da cidade, passeio de 4x4 pela serra para ver o amanhecer ou o pôr do sol, 

com roteiro gastronômico pelo Boqueirão, passando por pinturas rupestres a pé, cenários do 

filme Bacurau, além de outros pontos turísticos pelos municípios vizinhos; 

8. Atrair e promover parcerias público-privadas, a fim de captar recursos para a realização de 

eventos festivos novos e tradicionais, tanto no espaço urbano quanto rural, dando prioridade aos 

vendedores ambulantes locais, de forma quem fiquem bem localizados, para fácil acesso ao seu 

ponto de venda. 

9. Incentivar a realização de Festivais de Gastronomia, Artes, Música e Dança em Parelhas e 

inseri-los em eventos já existentes, tendo como exemplo a edição da arraia da zona sul, no qual o 

festival gastronômico foi um sucesso de vendas; 

10. Preservar o meio ambiente, o patrimônio arquitetônico e artístico-cultural como fatores de 

atração turística; 

12. Buscar a captação de recursos para a construção da nova praça de eventos do Município de 

Parelhas, como forma de impulsionar a nossa festa de Padroeiro de São Sebastião; 



 

AGRICULTURA, PECUÁRIA E DESENVOLVIMENTO AGRÁRIO  

1. Fortalecer e ampliar as Feiras de Abastecimento; 

2. Renovar e ampliar a Patrulha Agrícola Mecanizada; 

3. Incentivar a produção de alimentos orgânicos; 

4. Incentivar a fruticultura no Município; 

5. Incentivar a produção de leite; 

6. Programa de Distribuição de Alevinos; 

7. Investir em melhorias nas vias internas de acesso às propriedades rurais; 

8. Capacitação e contratação de técnicos para a secretaria; 

9. Incentivar a comercialização pela Agricultura Familiar nos programas institucionais de 

aquisição de alimentos como: PNAE, PAA entre outros; 

10. Firmar parceria com o Sindicato dos Produtores Rurais para fortalecer a realização de cursos 

do SENAR-RN na Cidade e na Zona Rural; 

11. Viabilizar o transporte planejado e organizado de rações e insumos para os produtores de 

todas as comunidades rurais; 

12. Manutenção da Feira Agropecuária e fomento do torneio leiteiro; 

13. Viabilizar a produção de silagem; 

14. Prestar assistência técnica individual e coletiva na agropecuária e meio ambiente em todas as 

comunidades rurais; 

15. Elaborar os projetos de abastecimento comunitários de água para as comunidades rurais; 

16. Articular e apoiar a participação do município nos Programas institucionais de 

comercialização, apoio e defesa do agricultor familiar, como Garantia Safra, entre outros; 

17. Revitalização do Viveiro e Mudas de plantas em geral; 

18. Implantar o Programa de Educação Ambiental nas escolas; 

19. Arborização nas Praças e nos canteiros de vias em parceria com a Secretaria de Obras; 

20. Ampliar o plantio de árvores e flores no Município; 

21. Proporcionar tecnologia de armazenamento de água pluvial para suprir as necessidades em 

período de estiagem, como cisternas e construção de pequenos barreiros para o agricultor familiar; 

22. Continuar o trabalho de perfuração de poços e realização de barragens para o agricultor 

familiar; 

23. Criação do programa Palma do Bem, visando incentivar o plantio de palmas forrageiras, como 

suporte alimentar para o rebanho do município; 



24. Incentivo para a produção de silagem e fenação, como estratégia de convivência com a seca 

no semiárido; 

25. Estimular o melhoramento genético dos rebanhos através da criação de um Banco de Sêmen 

para inseminação artificial; 

26. Construção e funcionamento do Matadouro Municipal, dando melhor condições de higiene 

e trabalho; 

27. Efetivar a Lei do SIM (Selo de Inspeção Municipal); 

28. Manutenção e fortalecimento do programa Terra Pronta, contemplando o corte, a análise e 

correção do solo, criação do banco de sementes e assistência técnica especializada no controle de 

pragas e doenças. Promovendo o acompanhamento do plantio, colheita e beneficiamento da 

produção do agricultor familiar a custo zero; 

29. Oferecer incentivos a empresas do ramo da avicultura de integração; 

30. Capacitação do homem do campo em parceria com o Sistema S; 

31. Apoio ao horto, incentivando a criação do Banco de Proteína Vegetal; 

32. Estimular a criação da caprinocultura e ovinocultura; 

33. Apoiar o programa Compra de Milho na CONAB, firmando parceria com o transporte de 

milho da CONAB à propriedade do agricultor familiar a custo zero; 

34. Estímulo da piscicultura em cativeiro com assistência cativeiro à agricultura familiar; 

35. Imunização do rebanho nas campanhas de vacinação de Aftosa, Brucelose, Raiva e 

Clostridiose; 

36. Parceira com o Governo Federal para reforma e melhorias das residências rurais das famílias 

de agricultores familiares do município; 

37. Incentivo de um programa mais arrojado de apicultura, preservando as reservas florestais 

nativas e obtendo um melhor aproveitamento das floradas, potencializando de forma sustentável 

excelentes condições à produção de mel; 

38. Incentivar as atividades rurais como o turismo rural, gastronômico e ecológico, criando 

eventos e parcerias que destaquem a paisagem natural, a história, a cultura e as vocações da nossa 

terra. 

 

MEIO AMBIENTE E SANEAMENTO 

1. Intensificar as ações de monitoramento e fiscalização do meio ambiente; 

2. Expandir a coleta seletiva de lixo nas áreas urbanas e rurais do Município.; 

2. Aprimorar o fortalecimento, assessoria e formalização de convênios do poder público junto à 

organização de catadores de materiais recicláveis do município; 

3. Ampliar o “Programa + Parelhas”, instalando mais nos espaços públicos do Município de 

Parelhas, bem como a distribuição em bairros;  



4. Criar centro de coleta de lixo eletrônico do município, buscando dar uma destinação 

ambientalmente adequada; 

5. Realizar o zoneamento e determinação das áreas de preservação ambiental e áreas degradadas, 

no intuito de buscar a preservação da vegetação nativa;  

6. Aprimorar o Plano Municipal de Arborização dos espaços públicos e proteção das espécies 

nativas da caatinga; 

8. Aprimorar os serviços do viveiro municipal, como forma de otimizar a arborização da zona 

urbana e rural do Município de Parelhas;  

9. Fazer a recuperação de áreas degradadas pelo processo de desertificação; e buscar recursos para 

realizar um parque da cidade 

10. Elaborar e implementar um plano de logística sustentável da administração pública, baseado 

em compras ambientalmente sustentáveis e eficiência de recursos naturais (energia elétrica, água 

e geração de lixo). 

 

URBANISMO, TRANSPORTE, MOBILIDADE URBANA E 

INFRAESTRUTURA 

1. Fortalecer o Programa Bairro Sustentável através de políticas públicas, observando as 

necessidades de pavimentação, reorganização de águas pluviais, sistema de drenagem e 

urbanização; 

2. Adquirir para a frota municipal de veículos coletores de lixo; 

3. Iniciar o transporte de resíduos sólidos para aterros sanitários, sendo desativado o lixão 

existente no Município de Parelhas; Reorganizar e estruturar a coleta municipal de lixo domiciliar;  

4. Elaborar e implementar o Plano Centenário para a Manutenção e Recuperação do Patrimônio 

Público e Histórico do Município;  

5. Continuar a reforma do Mercado Público Municipal; 

6. Fortalecer e aprimorar a manutenção dos bueiros e córregos de água pluvial, sendo efetivado 

um plano de urbanização destas áreas, com a edificação de espaços para trazer o bem estar à 

população com espaços de caminhadas e corridas, para a prática esportiva; 

7. Construir e reformar os acessos e passagens molhadas nas comunidades rurais;  

8. Buscar parcerias para a implementação de pontos de Wi-Fi gratuito nos espaços públicos 

estratégicos, visando a inclusão digital e fomento do comércio;  

9. Expandir a pavimentação nas áreas urbanas e rurais; 

10. Implementar pavimentação asfáltica em alguns pontos da Cidade, com o custeio advindo da 

usina de asfalto do Seridó;  

11. Adquirir maquinários para a mobilidade urbana, como exemplo: patrol, motoniveladora e 

outros, como forma de otimizar os serviços dos acessos das vias vicinais;   



12. Continuar e otimizar a recuperação e sinalização das vias públicas; 

13. Realizar consultas públicas na tomada de decisões acerca de projetos de infraestrutura de 

grande porte;  

14. Firmar parcerias com universidades públicas para desenvolver um programa de estágios e 

consultoria técnica; 

15. Continuar e fortalecer o projeto Cidade Iluminada, ampliando e otimizando a iluminação 

pública para os bairros periféricos; 

16. Fortalecer ações para efetivação da municipalização do trânsito com ações educativas, 

trazendo um melhor bem estar para a população e garantindo a segurança dos transeuntes; 

17. Fortalecer a urbanização e embelezamento das praças públicas do Município de Parelhas, com 

aquisição de equipamentos de saúde; 

18. Construção de um espaço público para o público infanto-juvenil, com a disponibilização de 

parque, espaços de leitura, integração lúdica, como forma de garantir o bem estar das crianças e 

jovens; 

19. Fortalecer a política pública de acessibilidade dos espaços públicos proporcionando a 

integração e os direitos das pessoas com deficiência física; 

20. Orçar e tentar viabilizar o plano diretor da Cidade de Parelhas.  

21. Viabilizar a auto suficiência energética para todos os prédios da administração municipal. 

 

PROTEÇÃO AOS ANIMAIS  

1. Ajudar as organizações de proteção animal de pequeno porte em situação de abandono, através 

de convênios, bem como incentivar as parcerias públicos privadas;  

2. Continuar e fortalecer a implantação do programa de adoção de animais de rua, em parceria 

com instituições filantrópicas; 

3. Fortalecer ações educativas junto às escolas, de modo sistêmico e continuado, sobre como 

cuidar, criar, tratar e preservar a integridade dos animais em geral, seja no âmbito doméstico ou 

externo;  

4. Integrar os órgãos de assistência social e da saúde para auxiliar na orientação das famílias com 

animais; 

5. Manutenção e fortalecimento das ações de castração através do castra móvel; 

6. Continuar e fortalecer, através da expansão de espaços no canil ações de proteção de animais 

e captura de animais violentos; 

7. Fortalecer a integração da Secretaria Municipal da Agricultura, polícia militar, ministério público 

em ações para captura de animais de grande porte solto de forma indevida em vias públicas; 

8. Implementar e fortalecer políticas públicas de conscientização sobre o cuidado adequado com 

os animais. Promovendo campanhas educativas para a população, destacando a importância de 



não abandonar animais nas vias públicas e incentivando a adoção responsável e o tratamento 

humanitário dos animais; 

9. Fortalecer e impulsionar as campanhas de vacinação de animais.  

 

HABITAÇÃO  

1. Elaboração do plano diretor para melhor execução de políticas públicas habitacionais no 
município; 

2. Continuar e fortalecer programas de habitação, através de melhorias habitacionais com 
reformas e revitalização de moradias de famílias em vulnerabilidade social, bem como edificação 
de conjuntos habitacionais vertical e horizontal; 

3. Ordenar o crescimento urbano horizontal, priorizando a ocupação do solo em áreas com 
infraestrutura parcial ou completamente pronta; 

4. Priorizar a avaliação e a aprovação de licenças para loteamentos habitacionais populares; 

5. Fortalecer o vínculo com a secretaria municipal de obras para melhor resultado de ações para 
melhoria habitacional no município; 

6. Elaboração de Zonas Especiais de Interesse Social (ZEIS); 

7. Continuar e fortalecer o REURB garantindo o direito à moradia e a regularização fundiária a 
população em vulnerabilidade social; 

8. Implantação de equipe técnica acompanhamento de estruturas mediante situações 
emergenciais. 

 
 

DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HUMANO 

 

EDUCAÇÃO 

1. Continuar com os projetos de formação dos profissionais da educação, bem como focar na 
valorização profissional da classe e qualidade do ensino nas escolas municipais; 

2. Continuar e ampliar periodicamente as campanhas educativas nas escolas sobre temáticas 
relacionadas à segurança, meio ambiente, saúde, prevenção às drogas, trânsito e outros temas 
sociais; 

3. Potencializar as práticas educacionais através de metodologias que garantam evolução 
sustentável dos indicadores de desenvolvimento da educação básica (IDEB), buscando atingir as 
metas definidas pelo MEC e as do plano de metas de educação do município; 

4. Implantar o Fórum municipal de Educação, extensivo a toda rede de ensino público e privado; 

5. Fortalecer o projeto de recomposição da aprendizagem com objetivo de aprimoramento do 
aprendizado e erradicação ao analfabetismo; 

7. Aplicar os recursos da educação com responsabilidade e diagnósticos reais das necessidades da 
rede municipal; 



8. Continuar as reformas e ampliações na infraestrutura predial de creches e pré-escolas, com a 
entrega da Escola Inácio Miranda; 

9. Continuar os investimentos na educação inclusiva: formação docente, revitalização das salas de 
recursos e reformulação do trabalho, visando consolidar parcerias com instituições especializadas; 

10. Ampliar equipe interdisciplinar de apoio aos estudantes – psicólogo, fonoaudiólogo, dentista, 
interprete de libras e assistente social, por meio de parcerias com outras secretarias e instituições 

11. Fortalecimento dos Conselhos no âmbito da educação municipal, com foco na gestão 
democrática; 

12. Fortalecer a parceria escola e família na rede municipal; 

13. Implantar o sistema próprio de avaliação da rede municipal de ensino; 

14. Estabelecer uma política de alfabetização municipal; 

15. Disseminar por meio de portal específico as boas práticas pedagógicas desenvolvidas com 
êxito na rede municipal de ensino; 

16. Continuar e ampliar os investimentos nas salas de leitura e bibliotecas das escolas: aquisição 
de literatura infantil e infanto-juvenil, formação do professor leitor, mobiliários e outros recursos 
de incentivo a formação leitora; 

17. Implantar o programa de intercâmbio na rede municipal: favorecimento aos estudantes com 
melhor desempenho na aprendizagem a oportunidade de viver a experiência educativa fora do 
Brasil (Intercambio Cultural); 

18. Criar um espaço de formação educacional, para realizações de conferências, estudos e demais 
atividades pedagógicas.  

19. Ampliar a frota do transporte escolar, com aquisição de novos veículos; 

20. Fortalecer o atendimento Psicopedagógico nas escolas municipais; 

23. Restauração da Biblioteca Pública Municipal de Parelhas, com a implementação de tecnologia 
e um centro de estudos. 

 

SAÚDE 

1. Ampliar a oferta de exames e procedimentos laboratoriais, através da aquisição de novos 
equipamentos para o laboratório do HDJAD; 

2. Continuar e ampliar os mutirões periódicos para consultas e cirurgias eletivas; 

3. Continuar a edificação do Centro de Imagens do Seridó com a aquisição de equipamentos: 
tomógrafo, ressonância, ultrassonografia, densitometria, raio-x, mamógrafo e endoscopia; 

4. Construir e estruturar o Centro de Reabilitação tipo II (físico e intelectual) para atender 
pacientes da rede PCD do nosso município e da IV região de Saúde. 

5. Integrar o Instituto Federal, as Faculdades e Universidades públicas/privadas às 
atividades/ações em educação e saúde do município; 

7. Construir o Posto de Saúde do Centro, separando-o da Policlínica Municipal, para atender 
melhor os usuários da área. 



8. Reformar a Policlínica Municipal para ofertar mais exames e consultas especializadas. 

9. Buscar implantar o Núcleo de Práticas Integrativas e Complementares em Saúde de Parelhas 
(NUPICS-Parelhas). Este projeto poderá ser desenvolvido em parceria com a UERN e a UFRN, 
por meio de qualificação dos funcionários da Atenção Básica na execução das práticas 
integrativas, conforme demanda individualizada que emergem dos grupos prioritários pelo 
Ministério da Saúde (Idosos, gestantes, crianças, doentes crônicos, pessoas em sofrimento mental, 
entre outros); 

10. Buscar implantar o Projeto Amamenta Parelhas, almejando promover a formação de grupos 
de apoio à amamentação. A perspectiva é de que o binômio (mãe-bebê) seja encaminhado 
diretamente da maternidade após a alta para os devidos grupos a serem implantados nas Unidades 
Básicas de Saúde; 

11. Garantir a cobertura de medicamentos disponibilizados pela Secretaria Municipal de Saúde, 
readequando e ampliando, quando necessário, a relação Municipal de Medicamentos Essenciais 
(REMUME), em consonância com a Política Nacional de Assistência Farmacêutica (PNAF) e a 
RENAME (Relação Nacional de Medicamentos Essenciais), assegurando o acesso aos 
medicamentos e seu uso racional, tendo como foco a necessidade e a segurança do usuário; 

12. Fortalecer políticas públicas específicas de atenção integral à criança, ao adolescente, à mulher, 
ao homem, ao adulto, ao trabalhador, à comunidade LGBT (Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis 
e Transexuais), à saúde mental, aos portadores de deficiência e doenças raras, bem como o 
combate ao uso de drogas (álcool, tabaco e outras) e à violência, por meio do trabalho em rede 
com a Assistência Social e Educação. 

13. Complementar a instalação de gabinetes odontológicos permanentes em postos de saúdes das 
comunidades mais distantes e de difícil acesso, que não os tenham. 

14. Criar o Programa de Vacinação nas Escolas fomentado por um decreto Municipal como 
forma de fortalecer as estratégias do Programa Nacional de Vacinação. 

15. Fortalecer os programas de atividade física periódica nos bairros e zona rural de Parelhas. 

16. Reestruturar o setor de Regulação Municipal com espaço adequado para os funcionários e 
usuários. 

17. Criar o programa “Medicamentos para todos”, com o intuito de viabilizar a entrega dos 
medicamentos dispensados na farmácia básica do município nas unidades básicas, evitando o 
deslocamento dos pacientes, garantido assim mais comodidade. Além de disponibilizar 
medicamentos injetáveis que façam parte da RENAME para aplicação nas UBS. 

18. Realizar o teste da orelhinha, para triagem auditiva neonatal. 

 

CULTURA 

1. Buscar parcerias com os órgãos estaduais e federais, para adquirir um ônibus exclusivo para 
viagens de estudo e intercâmbios culturais e esportivos. 

2.  Continuar e ampliar o reaparelhamento das fanfarras municipais, para incentivar o civismo 
entre os jovens; 

3. Criar Projetos Culturais que possam contribuir para o desenvolvimento do protagonismo 
juvenil e descobrir novos talentos da cidade;  

4. Criar Feira do Livro e do Artesanato; 



5. Viabilizar um espaço no mercado público onde os artistas possam expor e comercializar seus 
trabalhos, de modo permanente e organizado; 

6. Continuar e ampliar o apoio cultura as associações da orquestra sanfônica, banda 11 de 
novembro, associação de artesanato e quadrilhas; 

7. Desenvolver ações e constituir um calendário cultural para promover os 100 (cem) anos do 
Município de Parelhas; 

8. Continuar e ampliar o projeto Brilha Parelhas, fortalecendo o ambiente natalino e 
proporcionado a cultura e fortalecimento de apresentações; 

9. Continuar, ampliar e fortalecer a cultura quilombola do Município de Parelhas, com a 
integração dos Negros do Rosário e demais quilombos estruturados no Estado do Rio Grande 
do Norte e do Brasil. 

10. Garantir e viabilizar os investimentos da Lei Paulo Gustavo e da Lei Aldir Blanc; 

11. Continuar e fortalecer o apoio cultural aos eventos religiosos das comunidades rurais e do 
Município de Parelhas; 

12. Continuar e fortalecer o apoio cultural aos eventos do Moto Fest, Encontro de Jipeiros, 
quadrilheiros e outros que possibilitam elevar o nome de Parelhas, integrando a cultura ao 
desenvolvimento econômico; 

13. Continuar a fortalecer o apoio cultura, através de ajuda de custo aos artistas da terra em 
eventos de renome nacional. 

 

ESPORTE E LAZER  

1. Fortalecer o apoio às pessoas com deficiências em práticas esportivas, com o desenvolvimento 

de oficinas específicas para este público; 

2. Permanecer o apoio a política do esporte sendo este integrado a outas áreas associadas as 

crianças, adolescentes, mulheres e pessoas idosas; 

3. Continuidade e ampliação do projeto “Esporte na praça” com atividades laborais da zona 

urbana e rural; 

4. Continuidade e fortalecimento, com a devida ampliação do calendário esportivo visando 

organizar e otimizar as competições municipais; 

5. Inserção de atividades esportivas nas zonas rurais; 

6. Continuidade da revitalização e manutenção das quadras esportivas, ginásios e campos 

municipais; 

7. Revitalização do estádio Gregorão, localizado no Bairro São Sebastião; 

7. Fortalecimento, valorização e políticas de incentivo voltadas para as escolinhas particulares de 

futebol, vôlei e judô existente no Município de Parelhas; 

8. Fortalecer o projeto “mais segurança” com a implantação de cones de sinalização nas 

imediações no calçadão da rua Padre Bento para maior segurança da população em sua atividade 

física; 



9. Revitalização e construção do espaço do centro esportivo existente no Comando da Polícia 

Militar da Cidade de Parelhas, garantindo aos corredores de rua, atletas de outras modalidades, 

um local adequado para prática esportiva; 

10.  Edificação de um novo espaço esportivo para o Munícipio de Parelhas, como forma de atrair 

competições de vôlei, futebol e outras modalidades, ampliando a capacidade de modalidades e 

treinos esportivos; 

11. Continuar o apoio e a valorização das competições municipais, tais como: torneios,  ruralzão, 

campeonato de judô, competições de vôlei, basquete, copa parelhas de futsal e futebol e demais 

modalidades, fortalecendo o esporte; 

12. Implementar a bolsa atleta, fortalecendo e garantindo a continuidade de ajudas financeiras 

para atletas de destaque que tem deslocamento do Munícipio para outras localidades, fortalecendo 

o esporte local, garantindo a descoberta de novos talentos e colocando a nossa Cidade em um 

patamar diferenciado de competividade; 

13. Implementar um núcleo de apoio aos atletas, sendo este composto por: fisioterapeutas, 

educadores físicos, psicólogos e médicos. 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL, TRABALHO E RENDA 

1. Fortalecer e articular a rede de proteção (saúde, educação e assistência), atendimento, 

prevenção e defesa de direitos de crianças e de adolescentes, visando a consolidação do sistema 

de garantia de direitos; 

2. Promover capacitação profissional qualificada para jovens beneficiários de programas sociais, 

com intuito a incentivar a inserção dos jovens no mundo de trabalho; 

3. Articular o acesso dos usuários dos núcleos assistenciais a todos os equipamentos de garantia 

de direito, educação, saúde, lazer, segurança e outros. 

4. Ampliar o número de benefícios eventuais previsto na Lei Orgânica de Assistência Social – 

LOAS como: disponibilidade de mais recursos para proporcionar mais benefícios eventuais tais 

como cesta básica, aluguel social, auxílio natalidade, auxílio mortalidade; 

5. Permanecer o fortalecimento do apoio às associações, conselhos de direitos, conferência e 

demais atores democráticos do município para melhorar ainda mais a comunicação da gestão 

municipal com a população; 

6. Permanecer a valorização das famílias por intermédio do fortalecimento de vínculos, 

ressocialização e garantia dos direitos dos usuários dos núcleos da assistência social independente 

da faixa etária; 

7. Ampliar o Programa Janta Popular com a efetivação de mais um ponto de distribuição, 

passando de trezentos (300) pratos para quatrocentos (400) pratos de refeição por noite; 

8. Fortalecer a oferta do Serviço de Família Acolhedora presente no município com formação 

permanente dos técnicos; 

9. Ampliar a introdução dos serviços socioassistenciais nas zonas rurais do município ofertando 

a promoção de garantia dos direitos com projeto CRAS itinerante. 



10. Equipar o município com uma casa de acolhimento para pessoas em situação de rua, 

ofertando uma refeição noturna e repouso durante a noite. 

11. Ampliar as ações integradas com a rede de proteção do município (saúde, educação e 

assistência social) promovendo o desenvolvimento de melhoria e nas políticas de enfrentamento 

às violências, ao combate as drogas. Propiciando melhores condições de vida para a população 

em todos os aspectos. 

12. Implantação de ouvidoria em todos os equipamentos socioassistenciais; 

13. Inserção de rede de oportunidades de emprego para concluintes dos cursos ofertados pela 

gestão municipal proporcionando aos mesmos vagas de emprego no mercado de trabalho local; 

14. Iniciar o programa de capacitação profissional implementando cursos e workshops em 

parceria com instituições locais e empresas para capacitar a população em situação de 

vulnerabilidade social, aumentando as habilidades técnicas e profissionais; 

15. Elaborar o programa de credito fácil para mulheres vítimas de violência para começar um 

pequeno negócio mediante a conclusão de cursos profissionalizantes, dispondo dos critérios 

necessários de participar do programa; 

16. Fortalecer a parceria com as empresas privadas do município. 

 

MULHER, INFÂNCIA, JUVENTUDE, PESSOAS IDOSAS E PESSOAS 

COM DEFICIÊNCIA 

1. Ampliar a política de proteção para as mulheres do município, principalmente as que são 

vítimas de violência doméstica, com a oferta de atividades sociais nos núcleos assistenciais por 

meio dos equipamentos como CRAS e CREAS do município, bem como a garantia do seu 

acolhimento na casa abrigo, que será implementada em Parelhas; 

2. Inserção de políticas de incentivo à profissionalização para mulheres vítimas de violência para 

promoção de sua autonomia financeira; 

3. Permanecer apoio a política de esporte integrada e outras áreas associadas a 3ª idade. 

4. Ampliação das oficinas de judô no Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos; 

5. Fortalecer e melhorar a execução de atividades na semana da juventude realizada no mês de 

agosto; 

6. Ampliar a discussão sobre o empoderamento feminino e igualdade de gênero na rede 

intersetorial de proteção do município; 

7. Fortalecer a garantia de atendimento prioritário à demanda de moradia, com deferimento de 

aluguel social para mulheres vítimas de violência, de acordo com a Lei 14.674 de 2023;  

8. Fortalecer a valorização da participação de pessoas idosas nos cenários culturais e de lazer do 

município; 

9. Fortalecimento dos programas de 1ª infância no SUAS através das ações desenvolvidas no 

Programa Criança Feliz e Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos; 



10. Oferta do SCFV nas comunidades rurais do município; 

11. Fortalecimento na parceria com a APAE; 

12. Viabilizar junto ao governo federal de um CER. 

 

GESTÃO DEMOCRÁTICA 

 

GESTÃO PÚBLICA 

1. Implementar instrumentos de combate à corrupção em todas as áreas da administração 

municipal, reformulando o portal da transparência para melhor visualização e acompanhamento 

de obras públicas, destacando investimentos em diversos bairros;– 

2. Implantar canais de comunicação, por intermédio de plataformas digitais, para modernizar a 

interação entre a gestão e a população, principalmente no que se refere ao atendimento em órgãos 

e secretarias da rede municipal; 

3. Reforma administrativa com a reestruturação de algumas secretarias bem como a criação de 

órgãos, como forma de aprimorar e ampliar serviços públicos ofertados;  

6. Implementação do “Projeto Parelhas 100”, políticas públicas voltadas para o crescimento do 

Município para os próximos cem anos, bem como reestruturação e construção de espaços para a 

comemoração do centenário de Parelhas; 

7. Garantir todas as informações em linguagem acessível à população, objetivando a transparência 

e o cumprimento da Lei de Acesso à Informação; 

8. Garantir o acesso à informação a população por meio da criação de um balcão virtual de 

informações; 

 

SERVIDOR PÚBLICO 

1. Realização do concurso público; 

2. Promover ciclos de qualificação e capacitação profissional;  

2. Criar banco de ideias para que o servidor deposite sugestões de melhorias para os serviços do 

município; 

3. Criar mecanismo de premiação para os melhores funcionários com base em metas e projetos 

executados, sendo garantindo um pagamento extra “décimo quarto salário”; 

4. Massificar qualidade de vida no trabalho com palestras, exercícios laborais, alongamentos, 

reeducação postural, etc.; 

5. Readequar as condições estruturais do trabalho, com apoio de equipes multidisciplinares 

(psicólogos, fisioterapeutas, médicos) 



6. Ampliar o fornecimento de EPI’s, realizar conscientizações no ambiente de trabalho e criar 

mecanismo de eficiência laboral; 

7. Continuar com a valorização do servidor público, pagamento em dia, publicação do calendário, 

aumentos salarias dignos, pagamentos de precatórios e RPV, manutenção das promoções e 

ascensão funcionais.  

 

PLANEJAMENTO E PARTICIPAÇÃO POPULAR 

1. Continuar e fortalecer medidas voltadas para a contenção de despesas em toda a administração 

municipal, cumprindo critério de eficiência, eficácia e de melhor custo-benefício nas aquisições 

de materiais, contratação de obras e serviços e outros encargos; 

2. Fortalecer e continuar a sistemática organizacional interna em função do cumprimento da Lei 

de Responsabilidade Fiscal; 

3. Ampliar e fortalecer a organização dos processos administrativos e de execução orçamentária, 

de forma virtual; 

4.Fortalecer as políticas de gestão democrática com participação popular na construção dos 

instrumentos de planejamento municipal (PPA, LDO e LOA), discutindo com a população todo 

o ciclo do referido planejamento, objetivando o avanço de práticas de participação cidadã 

reflexiva; 

5. Fortalecer os Conselhos Municipais de Políticas Públicas; 

6. Implementar o Programa de Avaliação Institucional da Satisfação dos Usuários dos Serviços 

Públicos Municipais, sendo emitido relatório de forma mensal; 

7. Ampliar o sistema integrado de informações, criando um sistema de TI dentro do Município, 

com um servidor central, sendo elaborado programas de desenvolvimento de satisfação dos 

usuários e canais de comunicação;  

8. Fortalecer e estimular a população na criação dos conselhos comunitários. 

9. Criar uma agenda propositiva de debates para a formulação de políticas públicas para o projeto 

“PARELHAS 100”, fortalecendo o laço entre o poder público e o povo de Parelhas, construindo 

uma carta de intenções sobre os avanços necessários para a nossa cidade em cem anos; 

10. Criar uma identidade visual do Município, valorizando todos os atributos culturais, 

econômicos, ambientais, industriais de Parelhas, sendo debatido e aprovado pelo Poder 

Legislativo.  

 

 

  



MENSAGEM FINAL  

 

  Durante quatro anos, construímos sonhos e demonstramos que é possível uma Parelhas 

melhor. Neste novo plano, continuaremos um trabalho de respeito, responsabilidade e cuidado 

com o nosso povo, trazendo um projeto inovador para os cem anos da nossa cidade. Não vamos 

continuar apenas reformando, vamos edificar obras novas e produzir um novo amanhã, o que 

mais queremos é continuar deixando marcas nas vidas das pessoas e precisamos neste momento 

realizar um registro pra Parelhas do futuro. No presente, já provamos que é possível; agora, vamos 

consolidar o nosso amanhã. E juntos com vocês NOS PODEMOS!  

 

                Ao povo de Parelhas, o meu muito obrigado! 
 
 
                                                                          
                                                                           Tiago de Medeiros Almeida 
 
  



 


