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1.INTRODUCAO:

A Resolugéo n° 23.6019/2019, traz em seu artigo n° , paragrafo , a obrigatoriedade
de quando do registro da candidatura majoritaria, apresentar o seu Plano de Governo, que
norteard 0 Plano Plurianual — PPA, para os préximos quatro anos de administracdo

municipal.

Nesse Plano de Governo, sdo apresentadas as principais propostas, projetos e metas a
serem executadas e atingidas dentro do periodo de administragdo do pré-candidato Carlos

André Camara Bezerra, para 0 Municipio de Jardim de Angicos.

As propostas, projetos, ideias e metas foram devidamente elaboradas e desenvolvidas,
ouvindo-se as pessoas, populares e habitantes integrantes da comunidade Jardim-

angicanense.

Discorre sobre propostas e solugdes para as disfungdes, problemas, dentre outros,
indicando caminhos, horizontes para uma regularidade dentro de um prazo de curto prazo.
Procura em suas propostas apresentar propostas inovadoras, mostrando seu espirito
empreendedor, conjuntamente com a populacdo do municipio, visando integrar e

proporcionar um crescimento mais participativo.

Demonstra assim, que 0s sonhos, 0s planos e o0s projetos, precisam ser sonhados

conjuntamente com os habitantes do municipio, como forma maior de democracia.

Um dos objetivos fundamentais € o de implantar uma gestdo democratica e participativa,
propondo e executando projetos estruturantes que possam consolidar o desenvolvimento
econdmico do municipio. A gestdo de Carlos André Camara Bezerra, a partir de 2025,
terd foco em instrumentos modernos de planejamento e acompanhamento, medindo

mensalmente as metas a serem alcancadas.




2.EIXO DA COMUNICACAOQ:

9)
h)

Intensificar a divulgacdo das agOes da gestdo municipal, visando facilitar o acesso
da sociedade a informacdo dessas acles, para que possam formar uma visdo mais
abrangente e completa dos pontos positivos realizados;

Revisar as acOes da Ouvidoria do Municipio, ouvindo e retornando as demandas
da populacéo;

Ampliar interacdo nas redes sociais, visando divulgacdo das informacdes e
conquistas da gestao;

Garantir um monitoramento eficaz das informacdes publicadas nas redes sociais;
Disponibilizacdo de servidor para gerir as informacfes da gestdo, publicadas nas
redes sociais, radios, carro de som e outros meios de publicidade;

Planejamento de comunicacdo dos programas, projetos e acgGes do municipio,
veiculacdo da publicidade: avisos, editais, bem como a manutencdo e alimentacdo
dos dados e informagOes do site oficial na internet da Prefeitura Municipal de
Jardim de Angicos;

Revisar e posteriormente intensificar o uso da logomarca da gestdo no Municipio;
Publicitar as prestacGes de contas da gestdo, demonstrando para a populagdo no
tocante a retiddo dos recursos publicos e a aprovacdo pelos drgdos de controle

externo e interno.




3.EIXO DA SAUDE:

)

h)

)

K)

)

Criar o Centro de Reabilitagdo infantil e adulto — CRIA;

Instituir a propria ouvidoria propria do SUS. Para reclamagdes e sugestoes:
Implantar o Programa SUS DIGITAL, interligando o sistema de salude com a
populacdo e os profissionais;

Expandir o horario do 3° turno de atendimento nas UBSs em forma de rodizio
semanal. Para salde do trabalhador;

Implantar a CASA DA MULHER um espaco especifico para o publico feminino;
Aprimorar as a¢des de Vigilancia em Salde, na zona urbana e rural;

Garantir a manutencdo do Plano de Educacdo Permanente para todos oS
profissionais de salde;

Implantar o projeto MEU ESPECIALISTA, oferecendo diversas especialidades
no proprio municipio. Evitando deslocamento para a capital do estado;

Criar uma equipe especializada em curativos s6 para tratamento em feridas e
ostomias;

Implantar o programa de atendimento a crianca desnutrida e a gestantes em risco
nutricional;

Criar equipe eMulti Complementar. Sendo Multiprofissional Estratégica no
proprio municipio;

Reformar e ampliar a Unidade Mista de Saude;

m) Ampliar para a zona rural o programa saude na escola — PSE.




4.EIXO DA EDUCACAO, CULTURA,
ESPORTES E LAZER

O plano de governo para quatro anos contempla as acles, estratégicas que serdo
executadas ao longo do mandato do prefeito com apoio da equipe de secretarios.
Dessa forma, contemplamos as grandes linhas de acdes de cada area de atuacdo da
administracdo publica municipal, nas &reas de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer.

A partir dessas linhas de acdo, com direcionamento do que devera ser feito durante os
quatro anos de mandato do prefeito, planejamos a execucdo das agdes estratégicas das
areas ja citadas, buscando cumprir 0s compromissos assumidos com a populacéo.
Esse plano de governo para quatro anos também € a base para a elaboracédo do Plano
Plurianual (PPA), no qual se definem programas, indicadores, metas, acoes,
resultados e fontes de recursos logo no primeiro ano do mandato do prefeito eleito.

O Plano Plurianual — PPA ¢ o instrumento legal definido na Constituicdo Federal (Art.
165), que contempla as diretrizes, objetivos e metas da administragdo para um periodo
de quatro anos, que vigorara a partir do segundo ano de seu mandato até o primeiro

ano do mandato seguinte.




4.1 - EDUCACAO:

Revisdo do Plano de cargos e carreira dos profissionais;

Implantacdo do plano de cargo e carreira para todos os profissionais em Educacao;
Realizar anualmente atividades culturais e esportivas dentro das escolas;
Garantia de pagamento do piso salarial aos professores;

Promocdo de melhoria na estrutura fisica e nos equipamentos das escolas e
creches;

Reduzir indicadores e analfabetismo e alunos fora de faixa;

Melhoria do IDEB;

Reforma e funcionamento da escola da comunidade indigena cachoeira;

Reforma da biblioteca municipal;

Garantia de transporte digno e eficiente aos estudantes;

Estudo técnico para implantacdo de biblioteca municipal (centro de pesquisa);
Realizacdo de cursos de formacdo continuada para os professores;

Implantagdo do programa de informatica nas escolas;

Implantacdo do projeto de robdtica nas escolas municipais;

Ampliagdo do tempo integral, envolvendo o contetdo curricular basico e outras
atividades como reforgo escolar, ensino profissionalizante, esporte e cultura;
Climatizagdo da escola Municipal Jo&o Bonifacio;

Ampliar o nimero de vagas para educacdo infantil;

Projeto de gestdo democratica baseado na eleicdo direta dos diretores e
coordenadores educacionais;

Manter o desjejum em todas as escolas da rede;

Calendério escolar voltado a realidade local, com o objetivo de diminuir a evasdo
escolar em periodos de plantacdo e colheita;

Cursos preparatorios para o ENEM e IFRN;

Construcdo de salas de recursos (Sala de AEE), nas escolas municipais;
Cobertura da quadra poliesportiva de Serrinha de Cima;

Aquisicdo de 6nibus escolar;

Aquisicdo de dnibus universitario;

Aquisicdo de fardamento escolar;




aa) Aquisicdo de transporte adequado e exclusivo para a merenda escolar;

bb) Aquisicdo de EPIs para manipuladores de alimentos;

cc) Implantagdo de parque recreativo com atividades direcionadas nas escolas
municipais;

dd) Construgdo de um auditério para fins pedagdgicos e eventos escolares;

ee) Aquisicdo de material escolar;

ff) Disponibilizar em cada escola psicologo e psicopedagogo;

gg) Fardamento gratuito aos condutores de transporte escolar;

hh) Implantacdo de mentoria escolar com foco na melhoria do aprendizado do
alunado;

i) Promover processo seletivo para monitores de transporte escolar;




4.2 - CULTURA:

a) Criar o plano municipal de cultura;

b) Incentivo a visitagdo do plblico ao museu municipal;

c) Mdsica e teatro: levar essas atividades a cidade e zona rural para beneficiar o0s
jovens;

d) Incentivar a exposicdo de feiras com produtos artesanais, apoiando e valorizando
os trabalhos artesanais;

e) Assegurar as festividades em comemoracdo a emancipacdo do municipio e
padroeiro;

f) Criar o evento: “Semana da Juventude”,

g) Fortalecer a semana de Alzira Soriano;

h) Resgatar a banda filarménica;




4.3 - ESPORTE E LAZER:

a) Instituir calendario anual de competicGes esportivas;

b) Ampliar a oferta de modalidades esportivas;

c) Realizar jogos escolares;

d) Instituir o dia do esporte educacional seguro e inclusivo;

e) Ampliar aoferta de atividades que estimulam um estilo de vida ativo;

f) Desenvolver seminario desportivo, com palestras, minicursos e Vivéncias em
diversas modalidades esportivas;

g) Capacitar grupos técnicos esportivos;

h) Desenvolver projeto de atletismo entre criangas e adolescentes;

1) Estudar aimplantacdo de Programa Bolsa Atleta Municipal,

j) Criacdo de um programa municipal de valorizacdo dos artistas da terra;

K) Incentivar a volta da selecdo municipal;

I) Aquisicdo de material esportivo;

m) Reformas, ampliacdo de quadras e ginasio;

“Planeje seu trabalho para hoje e todos os dias. Em seguida trabalhe seu plano”
Margaret Thatcher




5. EIXO DO  DESENVOLVIMENTO

ECONOMICO E TURISMO:

OBJETIVO: Promover parcerias com a iniciativa privada, visando que as empresas

contratem mao de obra local, além de incentivar acdes turisticas como fonte geradora de

renda,

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)
9)

alem do planejamento e execucdo da retomada do crescimento econémico;

Efetivar convénio com o Banco do Povo e/ou Banco do Nordeste, visando a
implantacdo de microcrédito para os empreendedores do municipio;

Incentivar a formacdo de microempreendedores individuais (MEI);

Garantir apoio ao produtor artesanal, fornecendo assisténcia técnica;

Atualizar o diagnostico das condicBes socioecondmicas e ambientais no
municipio, quantificando, qualificando e identificando os problemas nas areas de
risco, loteamentos, assentamentos e areas de preservagdo ambiental;

Criacdo do Plano Estratégico Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo;
Criacdo do projeto Turismo em Jardim, explorando os pontos turisticos do
Municipio;

Fomentar parcerias com o0 Sebrae em cursos de qualificacio com
microempreendedores e artesdos;

Fortalecimento do marketing externo/marca do municipio;

Implantar ambientes de fomento de inovacdo tecnoldgica para atrair novas

empresas,

10) Implantar o sistema digital de aprovacdo de projeto e licenciamento de obras

“Obra Digital” a fim de otimizar ainda mais a aprova¢do de projeto e reduzir os

processos fisicos;

11) Implantar politica de uso e ocupacéo de solo;

12) Implantar parcerias com objetivo de valorizacdo da histéria das comunidades,

preservando a cultura local, integrando-as aos servigos turisticos do municipio;

13) Incrementar o0 setor da construcdo civil com critérios de sustentabilidade e

acessibilidade atraves de Lei de Incentivo a Construcdo Civil;




14) Incentivar os eventos do calendario turistico do municipio, priorizando 0s eventos
(como a festa do Padroeiro e Emancipacdo Politica);

15) Priorizar o crescimento da cidade na &rea j& urbanizada, dotada de servigos,
infraestrutura e equipamentos e consolidando nucleos urbanos;

16) Implantar o Programa Turismo de Qualidade;

17) implantar e dinamizar as Feiras de Artesdos e outros empreendedores;

18) Incentivar associagdes e/ou cooperativa de artesdos, firmando convenio com o
governo do Estado, para fins de registro dos artesdos no cadastro estadual e obter

0 cartdo do artesao;




6.

10.

11.
12.
13.

EIXO DO PLANEJAMENTO E
FINANCAS:

Estabelecer metas mensais para arrecadagdo de tributos visando impactar no
equilibrio fiscal,

Rigor na obediéncia aos limites de endividamento em relagdo aos gastos,
notadamente os de grande proporcdo, como forma de sustentabilidade financeira;
Manter o equilibrio das contas publicas;

Intensificar a participacdo popular na elaboragdo e execucdo do orgamento
publico participativo;

Firmar parcerias com setores representativos da sociedade e entidades privadas,
visando promover o desenvolvimento social e econdmico;

Acompanhar os gastos publicos atraves do aprimoramento dos controles de
custos, melhorias no gerenciamento da execucdo dos contratos e otimizacdo dos
recursos publicos;

Implantar o sistema de processo digital para tornar a gestdo agil e eficiente;
Transformar a gestdo publica municipal em um modelo de eficiéncia, com foco
na eficacia no atendimento ao publico;

Dar transparéncia aos gastos publicos, com publicagdo regular do orcamento
municipal e da movimentacdo financeira e os limites de gastos/despesas;

Realizar audiéncias publicas de esclarecimento quando necessario, para que a
sociedade acompanhe a execucdo financeira municipal;

Capacitacdo continuada dos servidores publicos;

Intensificar a padronizagdo dos trabalhos, visando agilidade nos processos;

Implantagdo do governo eletronico;




7. EIXO DA AGRICULTURA:

l.recuperagdo e construgdo de novas cisternas publicas na zona rural do

municipio;

2. Incentivar o agricultor a produzir nos seus quintais produtivos com sistema de
palma adensada, disponibilizando cursos gratuitos e corte de terra para execugao
do plantio;

3. Disponibilizar trator e encilhadeira para 0s agricultores fazer armazenamento
da forragem para os animais no periodo de estiagem;

4. buscar parcerias com o instituto INSA para novas implantacdes de sistemas de
reuso de aguas cinzas;

5. implantacdo de um tanque de resfriamento de leite no nosso municipio e fazer
parceria com a empresa CLAN para atender a demanda dos produtores;

6. contratacdo de um médico veterinario para atender o rebanho do nosso
municipio.

7. Recuperagdo e construgdo de novas cisternas publicas da zona rural do
municipio;

8. incentivar o agricultor produzir nos quintais produtivo com o Sistema com 0
sistema de palma adnsada, disponibilizando cursos gratuitos e corte de terra para
execucao do plantio;

9. disponibilizar tratar e encilhadeira para os agricultores fazer o armazenamento
da forragem para 0s animais no periodo da estiagem;

10. buscar parcerias com o instituto INSA para novas plantagdes de sistemas de
reuso de aguas cinzas;

11. implantcdo de um tanque de resfriamento de leite no nosso municipio e fazer
parceria com a empresa CLAN para atender a demanda dos produtores;

12. contratacdo de um médico veterinario para atender o rebanho do nosso

municipio;

Diretrizes estratégicas

Inovacdo e Tecnologia: incentivar 0 uso de tecnologias modernas na agricultura,
oferecendo capacitacdo e apoio tecnico aos agricultores;

Infraestrutura: melhorar a infraestrutura rural, incluindo estradas, armazenamento

e transporte de produtos agricolas;




Crédito e financiamento: faciliatar o acesso a linhas de credito e financiamento
para os agricultores, especialmente para pequenos produtores;
Assisténcia técnica: fortalecer os servicos de extensdo rural e assisténcia técnica,

garantindo que os agricultores tenham acesso a informacfes e praticas atualizadas.

Programas e projetos:
Programa de capacitacdo e educagédo: oferecer cursos e treinamentos para
agricultores, focando em boas praticas agricolas, gestdo de propriedades e
inovagdo tecnologica;
Projeto de desenvolvimento de cadeiras produtivas; fortalecer cadeiras produtivas

especfficas, como hortifruti, pecuaria, agroindustria, etc.




8.

1.

N o a koW

o

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.
19.
20.

EIXO DA INFRAESTRUTURA:

Reformar e ampliar a antiga Prefeitura Municipal, transformando-a em um Centro

Administrativo;

Urbanizar a entrada principal da cidade com area de passeio para pedestres nas
vias laterais devidamente iluminadas;

Construcdo de um centro de veldrio municipal;

Construgdo de estabulo municipal;

Revitalizacdo das pracas publicas;

Pavimentacdo da rua S&o Francisco;

Pavimentacdo da rua Projetada perpendicular a Rua do Ginasio Poliesportivo
Municipal do conjunto Ranunfo Fernandes;

Pavimentacdo da Pedra do Navio;

Pavimentacdo da Comunidade de Nova Descoberta;

Construcdo de uma Praca Publica no conjunto Habitacional do PAC-2;

Construir mata-burro (retirada de cancelas) nas vias de acesso as comunidades de
Umburana, S&o Pedro e sdo Tomé;

Construir passagem molhada reforgada ou mini ponte (no agude) na principal via
de acesso & comunidade da Milh;

Construir ao lado do Ginasio Poliesportivo Municipal um reservatério para
acumulo de agua da chuva, com capacidade aproximada ou superior 200m para a
devida irrigacdo do gramado do Estadio Municipal;

Construir em todos os prédios publicos (havendo eventualmente espaco),
reservatorios com no minimo 50 m, para acumular agua da chuva e assim
minimizar os efeitos da seca;

Construcdo de um Parque de Exposicdo Agropecudrio (feiras de amostras para
exposicdo de produtos e animais dos trabalhadores) na sede do municipio;
Reforma da barragem publica do municipio (limpeza) utilizando recursos proprios
e convénios com os governos Estadual e Federal, para que possa acumular agua
de qualidade;

Pavimentacdo da comunidade de sdo Tomé;

Conclusdo de pavimentacdo de Fazenda Nova;

Pavimentacdo e construcdo de praca na comunidade Ubaeira;

Construcdo de praca na comunidade de Sdo Tomé;




21.
22.

23.
24.
25.
26.

27.
28.

29.
30.
31.

32.
33.
34.

Arborizacdo nas comunidades rurais;

Construcdo de passagem molhada ou mini ponte no principal riacho de Fazenda
Nova,

Implementacdo do zoneamento ambiental urbano — ZAM,;

Criacdo do Horto Municipal,

Programa de incentivo a Regularizacdo do Cadastro Ambiental Rural — PIRCAR;
Incentivo a criagdo de Unidades de conservacdo particulares e Criagdo de
Unidades de Conservacdo Municipal,

Programa de construcdo de barragens subterraneas e pequenos agudes;

Criacdo de comissdo municipal em defesa da construcdo da Barragem do Alivio
e da Barragem do Alto Grande;

Programa municipal de viabilidade agricola e econbmica;

Pavimentacdo das vias urbanas e rurais;

Pavimentacdo a paralelepipedo ligando as comunidades de Pedra do Navio a
Fazenda Nova;

Implantacdo de coleta de lixo em todas as comunidades;

Recuperagédo dos canteiros central com tijolos intertravados;

Ampliacdo ou construcdo de um novo cemitério publico.




9.EIXO DA ASSISTENCIA SOCIAL:

ACOES ESTRATEGICAS:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

Fortalecimento da rede de Assisténcia Social;

Investir na formacdo continuada de profissionais da Politica de Assisténcia Social
Estabelecer colaboragbes com ONGs e outras entidades;

Garantir atendimento aos cidaddos em situacdo de vulnerabilidade e risco social;
Implantar a vigilancia Socioassistencial no municipio: acompanhar situacbes de
wulnerabilidade e risco que incidem sobre familias e individuos de forma
sisteméatica e articulada;

Estabelecer padrbes de oferta de servicos e beneficios socioassistenciais,
realizando o monitoramento e avaliagdo destes;

Prestar provisdes suplementares e provisorias aos cidaddos e as familias sem
virtude de nascimento, morte, situacbes de wulnerabilidade temporéria e de
calamidade publica, dentre outros (oferta de Beneficios Eventuais, como: Cesta

Bésica, Auxilio Funeral, Aluguel Social...);

AMPLIACAO DOS SERVICOS:

a)

Servigos itinerantes: atendimento dos servicos de PAIF e SCFV em comunidades

rurais;

PROGRAMA DE TRANSFERENCIA DE RENDA:

a)

b)

c)

Cadastro Unico: atualizar e ampliar o cadastro de familias em situacdo de
wulnerabilidade

Contribuir com atualizacdo de dados para o acesso ao programa Bolsa Familia e
Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC);

PROFIT: Expandir o Programa de Fomento e Incentivo ao Trabalho e a Educacéo;

POLITICAS PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES:

a)

Implementar programas de combate ao trabalho infantil e a evasdo escolar.




b)

Expandir SCFV para atender a Zona Rural;

INCLUSAO PRODUTIVA:

a)

b)

Qualificacdo profissional: oferecer recursos de capacitacdo e qualificacdo
profissional,

Empreendedorismo: apoiar iniciativas de micro empreendedores com orientaces
e microcréditos;

Ofertar cursos de capacitacdo e qualificacdo profissional que proporcionem a
geracdo de trabalho e renda para as familias em situacdo de wulnerabilidade

socioecondmica;

ASSISTENCIA A POPULACAO IDOSA:

a)

Convivéncia e lazer: criar espacos de convivéncias e atividades recreativas para

idosos;

MONITORAMENTO E AVALIACAO:

a)

b)

Indicadores de desempenho: Estabelecer indicativos para monitorar 0 progresso e
a eficacia das acdes;

Relatérios periodicos: publicar relatérios de desempenho para garantir
transparéncia;

Criar canais de comunicagdo para ouvir sugestdes e criticas da populag&o.




10.

EIXO DA SEGURANCA PUBLICA

Monitoramento das ruas da cidade através de implantacdo de cameras de
vigilancia;

Expans@o das rondas policiais nas ruas da cidade;

Estender as rondas para as comunidades rurais do municipio;

Maior inser¢do dos policiais nos debates e palestras que tenham a seguranga
publica como tema principal;

Criacdo da guarda municipal;




