
PLANO DE GOVERNO 

 

O Plano de Governo 2025-2028 de Antonio Freire, do Movimento 

Democrático Brasileiro (MDB), e Jorge Motta, do Partido Socialista Brasileiro 

(PSB), para a administração municipal de Senador Georgino Avelino é 

apresentado com entusiasmo e responsabilidade. Este plano é o resultado da 

experiência acumulada durante o primeiro mandato e do contínuo compromisso 

com o desenvolvimento sustentável, especialmente na geração de emprego e 

renda. Implementamos uma gestão pautada na transparência, na participação 

ativa da comunidade e na eficiência administrativa. A escuta atenta das 

necessidades da população e a resposta proativa às suas demandas foram 

prioridades constantes. Com base nas lições aprendidas e no retorno recebido, 

estamos apresentando um plano que visa avançar ainda mais, enfrentar novos 

desafios e consolidar as conquistas já realizadas. 

Nosso objetivo é fortalecer a administração municipal por meio de 

propostas estruturantes e inovadoras que abrangem as áreas essenciais para o 

progresso de Senador Georgino Avelino. O plano inclui ações estratégicas para 

a saúde, educação, infraestrutura, geração de emprego e renda, turismo e 

segurança, com um foco especial em atender às necessidades emergentes e 

consolidar as melhorias já feitas. 

Estamos comprometidos em manter uma gestão participativa e 

transparente, continuando a ouvir e incorporar as sugestões da população. Este 

plano de governo é projetado para ser um documento dinâmico, que será 

continuamente aprimorado com as contribuições da comunidade e as mudanças 

nas circunstâncias. 

Com confiança na capacidade de realizar e transformar, convidamos a 

população de Senador Georgino Avelino a se unir em mais um ciclo de progresso 

e inovação. O compromisso é com a construção de um futuro melhor, 

fundamentado na coragem, responsabilidade e uma gestão dedicada ao bem-

estar de todos. 



 

 

INFRAESTRUTURA 

 

 Realização de obras de calçamento e pavimentação em Ruas da sede 

do município e em carnaúba;  

 Realização de serviços de recuperação de calçamento em diversas ruas 

do município;  

 Realização permanente de operação tapa-buracos;  

 Reforma e modernização das praças públicas transformando-as em 

espaços de convivência e lazer, implantando equipamentos esportivos e 

recreativos, arborização e embelezamento;  

 Construção de calçadão/ciclovia em Carnaúba que interligará o trajeto 

Mirante/Ponte de Santo Alberto. 

 Construção de calçadão/ciclovia interligando a sede do município a 

carnaúba. 

 Implantação de calçadas para melhoria da acessibilidade nas principais 

vias de acesso ao município 

 Urbanização da Beira Rio em Carnaúba.  

 

 

SAÚDE 

 Implementação das ações da Central de Ambulâncias, otimizando o 

acesso dos usuários de saúde aos serviços de urgência/emergência; 

 Manutenção da infraestrutura física das Unidades Básicas de Saúde, 

aquisição de equipamentos, e implementação de ações e serviços de 

saúde, garantindo atendimento de qualidade a toda população; 

 Distribuição de medicamentos padronizados pelo Sistema Único de 

Saúde de utilização contínua; 



 Promoção de campanhas de saúde pública com publicidade intensa em 

todos os veículos de comunicação social;    

 Implantação de um Centro de Referência em Especialidades; 

 Implementação das Ações de Combate às Endemias;                            

 Ampliação das Ações referentes às Práticas Corporais e de Segurança 

Alimentar;                 

 Captar parcerias para reduzir o tempo de espera para consultas médicas 

especializadas e de exames de Média e Alta Complexidade; 

 

 

 

EDUCAÇÃO  

 Construção/reforma da sede da Secretaria Municipal de Educação. 

 Construção de um centro integrado de atividades multidisciplinares e 

profissionais com ênfase no atendimento educacional especializado, 

atendimento psicopedagógico e apoio à família. 

 Implantação de escola em tempo integral na Creche Manoel Teófilo e 

Creche Antônio Inácio da Rocha. 

 Construção da Creche Municipal Antônio Inácio da Rocha 

 Reduzir a evasão escolar e os índices de reprovação e distorção 

idade/série. 

 Estabelecer parcerias com instituições de Ensino Superior para que os 

alunos possam apresentar trabalhos de pesquisa. 

 Inserir sistema de ensino da EJA em parceria com a Escola Agrícola. 

 Apoiar a formação de professores desde a Educação Infantil até a EJA. 

 Apoiar formações para professores, gestores e coordenadores do Ensino 

Fundamental I, em parceria com o programa "Criança Alfabetizada na 

Idade Certa" (RENALFA, MEC). 

 Ofertar cursos profissionalizantes aos alunos da rede municipal de 

Educação. 



 Garantir transporte escolar adequado e seguro para todos os estudantes 

do município. 

 Implementar um programa multidisciplinar preparatório para o mercado 

de trabalho voltado para jovens concludentes da Educação de Jovens e 

Adultos. 

 Realizar oficinas para os alunos do EJA. 

 

 

SEGURANÇA 



 Instalação de câmeras de observação nas principais vias de acesso;  

 Instalação de uma central de monitoramento operada conjuntamente 

com as policias civil e militar;  

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL E HABITAÇÃO POPULAR 

 Implantação do Programa “Georgino Cidadã” visando à regulamentação 

das entregas de cestas básicas, periodicamente, às famílias cadastradas 

pela SEMTHAS (Regulamentação através da política de segurança 

alimentar). 

 Implementação de projeto intersetorial para garantir os direitos de 

pessoas com deficiências ocultas (emissão do cordão e da carteira de 

identificação – autistas, entre outros). 

 Expansão da oferta de serviços voltados para a pessoa idosa;  

 Regularização do conselho e do fundo municipal dos direitos da pessoa 

idosa. 

 Ampliação dos projetos voltados para a terceira idade. 

 Desenvolvimento de plano de ação voltado para a oferta de melhorias 

habitacionais para a população de baixa renda, proprietária de unidades 

residenciais que apresentem condições de risco e insegurança. 



 Aquisição de terrenos para a construção de casas populares, em parceria 

com o Governo Federal e Estadual, beneficiando a população de baixa 

renda e diminuindo o déficit habitacional do Município. 

 Incentivo à capacitação permanente dos profissionais do SUAS, visando 

à melhor qualidade na oferta dos serviços socioassistenciais. 

 Fortalecimento da rede e do sistema de garantia de direitos, através da 

intersetorialidade e da oferta dos serviços socioassistenciais; parcerias e 

convênios com entes estaduais e federais. 

 Apoio às ações da rede de proteção social básica, ampliando a oferta dos 

serviços já existentes, como SCFV, PSB e PAIF. 

 

 

EMPREGO E RENDA 

 

 Apoio e incentivo ao protagonismo feminino no desenvolvimento do 

empreendedorismo, comércio e negócios. 

 Firmar parceria com empresas da região para o envio de currículos de 

jovens que buscam o primeiro emprego (banco de dados de currículos – 

SEMTHAS). 

 Garantia do transporte da produção para os grandes centros, onde serão 

pagos preços justos e compatíveis com a atividade, contribuindo 

substancialmente para a renda familiar. 

 Viabilização da busca ativa por empresas que desejem se instalar em 

nossa cidade, oferecendo o incentivo fiscal necessário para que possam 

produzir, gerando emprego e renda para os necessitados. 

 Parcerias com o SEBRAE e outras unidades do grupo S, com o objetivo 

de realizar cursos de qualificação para aqueles que demonstrarem 

aptidão e interesse em se desenvolver, garantindo renda e oportunidades 

para suas famílias. 

 

 



 

TURISMO 

 

 Representar o município ativamente nas reuniões ordinárias e 

extraordinárias da Instância de Governança Regional Costa das Dunas 

(IGRCD). 

 Participar das feiras e rodadas de negócios que promovam a divulgação 

do município de Senador Georgino Avelino, como a Feira dos Municípios 

e Produtos Turísticos do Rio Grande do Norte, e outras feiras regionais e 

nacionais. 

 Implementar o Projeto Educa Turismo nas escolas municipais de Senador 

Georgino Avelino. 

 Estabelecer parcerias contínuas com universidades e instituições de 

ensino que promovam projetos de extensão voltados para o 

desenvolvimento de práticas relacionadas ao turismo. 

 Criar um Festival Gastronômico, Cultural e Turístico no município de 

Senador Georgino Avelino, enfatizando sua originalidade. 

 Atualizar o Inventário da Oferta Turística do município. 

 Criar o Plano Municipal de Turismo e o Plano de Desenvolvimento 

Territorial do Turismo. 

 Fortalecer a produção associada ao turismo, como artesanato, comércio 

e serviços. 

 

 

ESPORTE, CULTURA E LAZER 

 

 Reforma do Estádio municipal da sede do município. 

 Promover o maior incentivo ao esporte para a 3ª idade: Baralho, dominó 

e dama, em parceria com a assistência social. 

 Reforma e ampliação da quadra de esportes do Centro de Artesanato. 



 Organização e revitalização do espaço ao redor do Ginásio 

Poliesportivo. 

 Instituir um calendário oficial de eventos e atividades esportivas, 

recreativas e de lazer. 

 Implantação de programas de incentivo às práticas esportivas e 

realização de eventos esportivos: Passeios ciclísticos, maratonas, 

torneios e competições. 

 Construção de um complexo esportivo municipal. 

 Construção da piscina municipal para ampliar a prática esportiva: 

Natação e hidroginástica. 

 Construção de áreas de lazer com academias ao ar livre e parquinhos. 

 Criação do programa de incentivo às práticas esportivas a nível 

estadual. 

 Criação do Conselho Municipal de Esportes. 

 Desenvolver seminários desportivos com palestras, minicursos e 

vivências em diversas modalidades esportivas. 

 Promover ações de práticas esportivas para comemoração do Dia 

Nacional do Idoso.  

 Implantação do calendário de eventos culturais do município, como 

forma de resgatar os festejos de nossas tradições culturais;  

 Criação e instalação do programa “Internet para Todos”, com instalação 

de WIFI nos principais pontos de Senador Georgino Avelino, melhorando 

a comunicação e interação da população com as novas tecnologias;  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

VISÃO DE LONGO PRAZO PARA SENADOR GEORGINO AVELINO 

 

O Plano de Governo 2025-2028 estabelece uma visão estratégica para a 

cidade, com o objetivo de aprimorar as conquistas anteriores e implementar 

novas iniciativas que consolidem o município como um exemplo de excelência 

no Rio Grande do Norte. O compromisso é avançar em qualidade de vida, 

inovação e desenvolvimento sustentável. 

 

VISÃO GERAL 

Durante os próximos anos, a administração concentrará esforços em 

expandir e aprofundar as melhorias já realizadas, enfrentando novos desafios 

com uma abordagem renovada e dinâmica. O foco será tornar o município um 

modelo de desenvolvimento contínuo e de qualidade de vida. 

 

COMPROMISSOS PARA O FUTURO 

 Qualidade de Vida: Ampliar e aprimorar os serviços de saúde e 

educação, garantindo acesso a recursos avançados e respondendo às 

novas necessidades da população. 

 Desenvolvimento Econômico: Reforçar a posição da cidade como um 

polo regional de negócios e inovação, promovendo o crescimento 

econômico com a criação de novos empregos e oportunidades. 

 Sustentabilidade: Intensificar o compromisso com práticas sustentáveis, 

promovendo a preservação ambiental e a eficiência energética para um 

desenvolvimento equilibrado. 



 Integração Cultural e Social: Fortalecer a cidade como um centro 

cultural e social, promovendo eventos e fóruns que integrem a 

comunidade e reforcem a identidade local. 

 

OBJETIVOS E DIRETRIZES ESTRATÉGICAS 

Para o período de 2025-2028, a administração terá os seguintes objetivos: 

 Acessibilidade e Qualidade dos Serviços: Aperfeiçoar a acessibilidade 

e a qualidade dos serviços públicos, utilizando inovação e tecnologia para 

atender às necessidades emergentes da população. 

 Infraestrutura Urbana: Investir na modernização da infraestrutura para 

suportar o crescimento e atender às novas demandas urbanas com 

eficiência. 

 Preservação Ambiental: Implementar políticas que promovam o uso 

sustentável dos recursos naturais e a preservação ambiental, 

assegurando um crescimento urbano que respeite o meio ambiente. 

 Oportunidades para Jovens e Crianças: Criar e expandir programas 

que ofereçam melhores oportunidades para a juventude e a infância, 

promovendo um ambiente de crescimento e aprendizado contínuo. 

 Ambiente de Negócios: Consolidar o ambiente de negócios com 

políticas que incentivem o empreendedorismo e a competitividade, 

atraindo e retendo investimentos. 

 Integração Urbanística e Cultural: Fomentar a integração entre 

diferentes áreas da cidade, promovendo coesão social e cultural e 

fortalecendo a identidade regional. 

 Redução da Pobreza: Continuar os esforços para reduzir a pobreza e 

melhorar a qualidade de vida para todos os cidadãos. 

 

 

 



PRINCÍPIOS DE ATUAÇÃO 

 

A administração de Antonio Freire e Jorge Motta será guiada por princípios 

sólidos: 

 Foco no Cidadão: Priorizar o bem-estar dos cidadãos, aproximando a 

administração das suas necessidades e expectativas. 

 Gestão Profissional e Transparente: Garantir uma gestão profissional 

com práticas de planejamento eficazes e transparência em todas as 

ações. 

 Participação Social: Incentivar a participação da comunidade através de 

mecanismos de diálogo e conselhos municipais, promovendo uma gestão 

participativa e inclusiva. 

 Integração de Políticas Públicas: Assegurar a coordenação eficaz entre 

políticas públicas municipais, estaduais e federais para uma gestão 

harmoniosa. 

 Valorização dos Recursos Humanos: Investir no desenvolvimento e 

motivação dos funcionários públicos para garantir a excelência no serviço 

prestado. 

 Parcerias Estratégicas: Expandir parcerias com o setor privado e outras 

esferas de governo para maximizar investimentos e recursos disponíveis. 

 Aproveitamento da Tecnologia: Utilizar o avanço tecnológico para 

melhorar os serviços ao cidadão e a eficiência administrativa, 

promovendo inovação. 

 

Senador Georgino Avelino/RN, agosto de 2024.  
 
 

 
ANTONIO MARCOS FREIRE 

Candidato a Prefeito 
 
 

JORGE MOTTA DA ROCHA 

Candidato a Vice-Prefeito 



 


