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PREAMBULO

Conforme estabelecem os normativos federais eleitorais acerca das candidaturas
partidarias municipais para o quadriénio 2025/2028, a COLIGACAO “FORCA E UNIAO POR
MAXARANGUAPE” apresenta para registro, as proposituras de governo, para o municipio de
Maxaranguape/RN, pontuadas e enumeradas pelos candidatos a prefeita e vice-prefeito,
definidos em convencdo partiddria recente, realizada no ultimo dia 27 de julho do ano em

curso.

As propostas que aqui serdo descortinadas, representam os principais anseios da
comunidade Maxaranguapense, obtidos através de consultas a diversas liderangas e
representacdes locais e se constitui assim, uma poderosa ferramenta de gestdo e de
prospeccdo administrativa. Quicda a mais poderosa ferramenta, pois ouvida a populagdo
certamente ndo incorreremos nos erros deixados por gestdes anteriores a 2017 em nosso

municipio.

O foco principal e primordial deste plano de governo esta diretamente ligado aos
aspectos sociais, as condicées de vulnerabilidade, a garantia de educacdo de qualidade para
nossos jovens e adultos, a seguranca alimentar e nutricional, a gera¢cdao de emprego e renda e

0 acesso universal ao sistema de saude municipal.

Diversas foram as discussdes, reunides e pesquisas para que continuassemos a
construir, cada vez mais, um cenario de desenvolvimento em nossa cidade pautados no
principio maior que é dar pro povo o que é do povo: um servigo publico alinhadas as questdes

de moralidade e ética.

Nesse sentido, certamente, as propostas aqui apresentadas fardo com que
continuemos a desenvolver nosso municipio considerando todos os esforgos envolvidos para

termos uma Maxaranguape mais prospera e digna para todos.



MENSAGEM AO POVO DE MAXARANGUAPE

Caros cidadaos e cidadas de Maxaranguape,

E com grande honra e senso de responsabilidade que preparamos e apresentamos o
nosso Plano de Governo para as eleicdes que ocorrerdo em outubro deste ano. Em partilha de
grandes responsabilidades, eu, Professora Nira e meu querido amigo Evanio Pedro, assumimos
o0 compromisso de continuar trabalhando incansavelmente pelo desenvolvimento e bem-estar
de todos os moradores do nosso querido municipio.

Acreditamos que em unido, podemos transformar nosso municipio, frente aos diversos
desafios do servico publico, porém também sabemos de nosso potencial e excelentes
resultados que obtemos nos ultimos anos a frente da gestdao de Maxaranguape. Assim, com o
apoio e a participacdo de cada um de vocés, temos a garantia da construcao de uma cidade
melhor e certamente com um futuro melhor para todos, baseando-se em valores como a
responsabilidade, a eficiéncia, a transparéncia, a inclusdo social, o comprometimento e
primordialmente a sustentabilidade. E nossa meta! E acreditamos que podemos transformar
ainda mais a realidade de nossa cidade, antes esquecida, em um exemplo de progresso e
qualidade de vida.

Contamos com vocé para que tenhamos cada vez mais orgulho e satisfacdo de sermos

maxaranguapenses!
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INTRODUCAO

A presente proposta de compromisso de gestao coma a populagdo de Maxaranguape,
foi elaborada coletivamente por um grupo consciente e preocupado com o desenvolvimento
de Maxaranguape. Grupo este proveniente de diversos segmentos, classes e atividades do
municipio. Eles representam diferentes contextos locais e possuem conhecimento sobre as
potencialidades e fragilidades existentes, reconhecendo a necessidade de fortalecer conexdes
e relagdes com atores regionais e territoriais.

Este Plano de Governo apresenta assim as principais propostas, tracando diretrizes,
metas e apresentando 0s nossos projetos para governar Maxaranguape, nos préximos quatros
anos, através da candidatura da Professora Nira - Prefeita e de Evanio Pedro - Vice-Prefeito,
como também da coligacdo “Forca e Unido por Maxaranguape”, compostas pelos partidos PSD
- Partido Social Democratico; Solidariedade e Republicanos, para a administragdo municipal
no periodo 2025-2028.

O conteldo programatico das propostas foi desenvolvido a partir do know-how e das
experiéncias exitosas em nossa administracdo pelo periodo de 2017 a 2024. Conhecimento
este adquirido também ao longo nossa trajetdria de vida como assentada da reforma agraria,
pedagoga, professora, vereadora, assistente social, prefeita, mulher publica, casada e mae de
3 filhos.

Nosso objetivo e oferecer uma visdo de futuro para nossa cidade, expressa através de
sonhos plausiveis e realizaveis. Propomos nesse contexto, desenvolver ainda mais
Maxaranguape dos pontos de vista: turistico, administrativo, econémico, social, cultural e
ambiental.

Nesse cenario, propomo-nos a trabalhar para melhorar experiéncias exitosas,
expandindo e aprimorando sua cobertura e resultados para todos os distritos de
Maxaranguape, buscando com afinco o estreitamento de relagdes entre organismos,
instituicOes e personalidades politicas, inovando, transformando a gestdo e respeitando os
servidores municipais.

Ademais, um canal permanente para a participacdo popular em discussdes e debates,
sejam orcamentarios ou gerenciais, serd mais do que uma meta de governo, sera um

compromisso politico. Nosso foco sera priorizar a¢des e esforcos em propostas de saude,



educacdo, assisténcia social, geracdo de emprego e renda, seguranca alimentar, além de
suporte as familias em questdes de vulnerabilidade.

Buscaremos a manuten¢do de programas, projetos e agdes comprovadamente
eficientes nos ultimos anos, além de incrementar, aprimorar e alcangar a exceléncia dos
servicos oferecidos a populac¢do. Para tanto, trabalharemos a intersetorialidade, envolvendo
diversas secretarias com o objetivo comum de alcangarmos resultados de qualidade,
respeitando os principios da administracdo publica de legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade e da eficiéncia.

Assim, na certeza de apresentar para nossos eleitores, grandes sonhos com os pés
fincados no planejamento e organizacdo do servico publico, apresentamos nossas propostas
para que tenhamos, como ja estamos fazendo por nosso municipio, novos caminhos de futuro.
Reafirmamos, assim, a importancia do planejamento, com o objetivo de dar continuidade a
politica administrativa dos ultimos oito anos da cidade, fortalecendo e ampliando as
conquistas, propondo um governo ainda mais ousado e capaz de apresentar solucdes
inovadoras, compreendendo que alguns dos problemas da cidade ndao encontram solugdes
apenas em seu territério, como, por exemplo: a mobilidade urbana e os graves problemas
relacionados a violéncia.

O que queremos construir com este Plano de Governo é uma concepc¢ao de cidade,
gue debateremos com toda a sociedade nestas elei¢cdes e que construiremos juntos, de forma
democratica no governo. Temos a compreensao de que o Programa de Governo ndo é um
documento estatico, ele pode e deve sofrer alteracdes no decorrer da campanha e assim
incorporar novos elementos na medida em que o debate se desenvolve.

Destaca-se por fim, que todas as agdes propostas, estarao em consonancia com a
legislacdo federal, estadual e municipal vigentes e obedecerdao aos principios da
sustentabilidade econ6mica e socioambiental. O Plano de Governo aqui delineado representa
um modelo de gestdo de alto desempenho com participa¢ao cidada e reflete simultaneamente
o pragmatismo e o idealismo de nossa candidatura. As propostas contemplam objetivos e
projetos, com envergadura e complexidade que demandardo uma administracdo
extremamente dedicada e competente, muito préxima e conhecedora das necessidades dos
maxaranguapenses.

Propds-se assim, a elaboracdo deste documento por areas, sendo: Salde, Educacao,

Assisténcia Social, Administracdo, Agricultura, Tributacdo, Comunicacdo, Financas Publicas,



Obras e Mobilidade Urbana, Sustentabilidade Ambiental, Turismo e Pesca. Apresentar-se-a

também nossa visdao de futuro para o municipio.

| - NOSSA HISTORIA

Maria Erenir Freitas de Lima, mulher, 47 anos, filha de agricultores, do qual muito se orgulha,
casada com Edmilson de Oliveira, ex-vereador e lideranga reconhecida na regido em defesa da
reforma agraria, mae de trés filhos e avé apaixonada. Mulher forte e pilar central de uma
familia, forjada nas adversidades da vida, que nunca obteve nada sem o devido sacrifico e
sempre teve que lutar para conquistar melhorias, tanto para sua familia, como para sua
comunidade.

Professora, Pedagoga, assentada do projeto Novo Horizonte I, comegou sua carreira politica
no ano de 2012, pelo partido PL — Partido Liberal, disputando uma vaga ao cargo de vereadora
pelo municipio de Maxaranguape/RN, obtendo éxito logo em sua primeira disputa eleitoral.
No legislativo, durante o periodo de 2013 até2016, assumiu importante papel em defesa das
pautas sociais e melhoria na educagao, sendo essas suas principais bandeiras, mas sempre
favoravel a toda matéria que fosse de interesse da populacao e do desenvolvimento municipal.
Em 2016 foi eleita vice prefeita na chapa com Luiz Eduardo, seu amigo e grande aliado politico,
gue lhe incumbiu de um grande desafio a frente da secretaria municipal de assisténcia social,
onde alcancou grandes resultados, melhorando indicadores e dando importante contribuicdo
para a reeleicdo da mesma chapa em 2020.

Em 2022, apds renuncia do prefeito Luiz Eduardo para disputar as eleicdes nacionais, assume
o cargo de prefeita de Maxaranguape, sendo essa gestdao premiada por sua transparéncia
publica, pelo Tribunal de Contas, na gestdo de suas receitas pela Federacdo do Municipios do
RN e aprovacao popular pelas importantes obras e investimentos nas dreas de Salde,

Educacao e Infraestrutura.



Evanio Pedro do Nascimento, servidor publico e atualmente exercendo o cargo de vereador,
e natural de Maxaranguape/RN, filho do ex prefeito de Maxaranguape, Sr. Pedro Eneas do
Nascimento e Aurora Maria do Nascimento, ambos pescadores, possui cinco irmaos, e casado,
pai de trés filhas.

Desde adolescéncia jd mostrava aptiddo para o contato social e era bem visto como um lider
carismatico, ativo, sempre disposto a ajudar o préximo. Foi assim também na vida esportiva,
momento em que teve oportunidade de ser um dos fundadores do Alecrim Futebol Clube de
Maxaranguape.

Essa grande participa¢do social o impulsionou a entrar na carreira politica, isto depois de
trabalhar por alguns anos no Amazonas e Sao Paulo. A sua volta para terras maxaranguapenses
coincidiu com a estadia do seu pai, Pedro Eneas, a frente da prefeitura de Maxaranguape,
momento em que Evanio pode participar ativamente, mesmo de maneira voluntaria.

A experiéncia adquirida nesses anos proporcionou a sua entrada definitiva na vida publica na
chapa de vice-prefeito em 2000, sangrando-se vitorioso. Bem avaliado politicamente, chegou
a colocar seu nome a disposi¢cdao da populacdo e de aliados, se lancando candidato ao cargo
de prefeito em outras ocasides.

Disposto a redimensionar sua carreira politica se lan¢a ao Legislativo municipal, obtendo
sucesso em todas as elei¢des que disputou, tendo inclusive a honra de ser presidente da
Camara Municipal no biénio 2019-2020 e atualmente no periodo de 2023-2024. Esta grande
capacidade de articulagdo politica e espirito publico fomentaram que, novamente, Evanio
fosse convidado a compor a chapa majoritaria numa eleicdo, desta vez ao lado da atual prefeita
Maria Erenir, a Professora Nira, demonstrando que o trabalho harménico entre o Executivo e

Legislativo, renderam bons frutos para o desenvolvimento de Maxaranguape.

Il - VISAO DE FUTURO DE MAXARANGUAPE

Uma visdo de longo prazo para um municipio ndo é uma tarefa facil de se elencar, sabe-
se disso, mas do que adiantaria uma série de a¢cdes de curto e médio prazos, sem um
delineamento de futuro para o povo? Nesse sentido, este Plano de Governo, tendo como
missdo maior o de garantir que as politicas publicas de desenvolvimento sustentavel do

municipio de Maxaranguape, promovam sempre, uma melhor qualidade de vida para nossa



populacdo, tece como Visdo de Futuro para Maxaranguape o de sermos referéncia em gestao

publica, na construgdao de uma cidade humana e sustentavel, primando por valores como

eficiéncia, empatia, ética, estimulo ao empreendedorismo, inclusdo, participacao e fiscalizacao

social e transparéncia.

A Visdo de Futuro que orientara o Governo, com alcance anos futuros, posicionara

Maxaranguape em um novo patamar de desenvolvimento e assim estarmos colocados em

zonas de desenvolvimento e identificacdo de sermos uma cidade para se viver, trabalhar, criar

seus filhos e além de tudo rica culturalmente e socialmente. Assim, seremos:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

Na educagdo, seremos uma cidade referéncia no Rio Grande do Norte;

Na gestdo publica, referéncia na regido em metas como alto desempenho e
eficiéncia;

Na saude, teremos um sistema bdasico de saude que apresente os melhores
indices de eficacia e qualidade do atendimento;

Na moradia para a populacdo, reduziremos substancialmente o déficit
habitacional;

Uma cidade sem pobreza extrema, sem desigualdades extremas e mais
integrada cultural e socialmente;

No desenvolvimento econdmico, objetivamos ser uma cidade marcada pela
atratividade de negécios, reduzida taxa de desocupacdo e continuo
crescimento da renda média dos seus moradores.

Na sustentabilidade, prezaremos pela valorizacdo e preservacao de nosso
patriménio ambiental;

No turismo, seremos a cidade da Grande Natal que recebe o maior fluxo de
turistas que vem ao RN.

No saneamento Urbano, ampliaremos a oferta e investiremos na ampliacdo
da distribuicdo de agua, melhorias no esgotamento sanitario, limpeza urbana,

drenagem pluvial e manejo de residuos.



Il - UMA NOVA MAXARANGUAPE EM TERMOS DE GESTAO ADMINISTRATIVA

Nos ultimos 3 anos de nosso mandato, pautamos diversos processos de readequacao
da gestdao administrativa municipal com foco em parametros de eficacia e eficiéncia no tocante

aos procedimentos administrativos.

Modernizamos a gestdo administrativa, através de software em todos os setores da
Prefeitura, possibilitando um padrdao de gestdo mais avancada e segura com relacdo aos

servicos prestados aos servidores e a populagao em geral.

Realizamos a readequacdo do Departamento de Recursos Humanos, modernizando a
prestacdo de servico do setor, bem com abrimos mais canais de comunicacdo junto aos

servidores, possibilitando uma maior celeridade nas respostas de demandas.

Na 4drea de Transparéncia Municipal realizamos diversas modificacdes de
procedimentos internos como foco o maximo na apresentacdo do uso dos recursos publicos
recebidos. Trabalho este que culminou em dois reconhecimentos publicos, um ofertado pelo

Tribunal de Contas do Estado e outro pela Federagdao dos Municipios do Rio Grande do Norte.

A administracdo municipal recentemente também recebeu os seguintes prémios:
fomos agraciados com o Selo de Transparéncia nos Festejos Juninos 2024, concedido pelo
TCE/MPRN, em reconhecimento aos nossos esfor¢cos para garantir transparéncia nesses
eventos importantes para nossa comunidade; A Prefeita Professora Nira foi honrada como
Gestora do Ano pela FEMURN, destacando-se por sua lideranga exemplar e compromisso com

o bem-estar de nossos cidad3aos.

Esses prémios refletem o compromisso da Prefeita e de toda a equipe municipal com a
transparéncia e a eficiéncia na gestdo publica. Apesar de temas muitas vezes considerados
"chatos" pela populagdo, como administracdo e transparéncia, entendemos que a
responsabilidade com o dinheiro publico é primordial e nos dedicamos a essa missdo com
seriedade. Continuaremos seguindo adiante com as mesmas praticas e rotinas, mantendo

Nnosso compromisso com a seriedade e a transparéncia em todas as nossas agoes.



IV - PLANOS POR AREA

V - AQUICULTURA E PESCA

b)

c)

d)

e)

f)

g)
h)

Incrementar o programa de apoio junto as col6nias de pescadores, inserindo o
pescado local no programa da Agricultura Familiar, tornando-o um complemento a
merenda escolar e uma medida de apoio e geracao de renda local;

Promover agdes que visem apoio aos aquicultores com a implantagdo de mais pogos
artesanais na regiao rural;

Elaboracdo e Instalacdo de Fabrica de Gelo/Frigorifico para armazenamento do
pescado durante sua comercializacdo na drea de Barra de Maxaranguape;

Promover a integracdo e a estruturacdo do setor pesqueiro, gerando incentivo ao
pescador local, visando a sua legalizagdo junto aos 6rgaos competentes para emissao
de CAFs, como também a regularizacdo de sua embarcacdo para o pleno acesso a
crédito e politicas publicas.

Aumentar o nimero e promoc¢do de capacitacdes para os pescadores, suas familias e
colénias com a oferta de palestras, cursos e semindrios, no intuito de aprimorar
métodos e praticas de mercado acompanhando novas tendéncias na implementacdo
de trabalho e renda.

Manutenc¢do e aumento do nimero de aquicultores vinculados a projetos de criagao
de peixes em lagoas e lagos artificiais;

Construcgao do Barracdo do Pescador na Praia de Caraubas;

Fomento e estrutura de politicas de criacdo de ostras em tanques.

VI - MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

a)

Implantacdo do consdrcio para licenciamento Ambiental, esta acdo permitira que o
municipio de Maxaranguape realize a emissao de licencas ambientais de pequeno e
médio impacto de empreendimentos, garantindo a novos empreendimentos um

ambiente juridicamente seguro e atrativo.



b)

d)

f)

g)

h)

j)

k)

Implementacdo do Sistema Municipal de Inspecao que permitira ao municipio emitir
as certificagcbes necessarias a estabelecimentos que lidam com produtos de origem
animal e vegetal, garantindo a seguranca dos produtos e viabilizando um ambiente
atrativo para que novas industrias.

Implantacdo da Usina de Asfalto, por meio da adesdo ao projeto da Usina de asfalto
podera produzir no seu préprio asfalto suficiente para fazer a pavimentagao e reparo
de vias municipais existentes, possibilitando o acesso com malha vidria de boa
qualidade.

Implementacgao de Sistema Eletronico de Tramitagao de Processos que possibilitara a
empreendedores que desejam entrar com processos urbanisticos e ambientais mais
celeridade nas andlises dos projetos apresentados e emissdes de certiddes através da
internet.

Constante revisao de planos e legislagdo municipais existentes.

Elaboracdo de Projeto para Implantacdo de Sistema de Esgotamento Sanitdrio
Municipal, pretende-se realizar sua implementacdao de forma gradual ou por etapa,
executando o esgotamento por localidade (bacias).

Construcdo do Mirante da Arvore do Amor com a execucdo do projeto do complexo
turistico e ambiental para regularizacdo da area com a criagdo de Parque
ambientalmente protegido.

Aumento do numero de fiscalizagdo pelas equipes para identificacdo junto a
empreendimentos de possiveis danos/problemas em questdes ambientais e de
urbanismo;

Continuidade do Projeto “Praia Limpa” em parceria com a Marinha do Brasil;
Aumento do nimero de atividades de conscientizacdo ambiental em parceria com
orgdos estaduais e federais.

Instalacdo de painéis fotovoltaicos para suprir as demandas dos prédios publicos do

municipio.



VII - TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econ6mico e Turismo (SEDETUR), é uma

das pastas mais importantes. Maxaranguape tem como sua economia principal o turismo,

cadeia geradora de emprego direto e indireto, maior arrecadacdo dos tributos. E importante

trabalhar para fomentar a economia local, desenvolver o turismo, agricultura, pesca, atrair

investidores com uma politica de incentivo tributdrio para atrair os investidores para estrutura

turistica, investidores na agricultura e pesca, comércio e outros. Tem-se assim como agoes:

a)

b)

f)
g)

h)

j)
k)

Elaboracdo de Projeto e Construcdo dos porticos turisticos dos distritos de Caralbas e
Maracajau;

Conclusdo da Praca do Pescador no distrito de Maracajau;

Continuidade e conclusdo das obras de pavimentac¢ao de todos os acessos por vias
rodoviarias da cidade;

Aquisicao de veiculo préprio para a Secretaria de Turismo;

Aumento no montante investido em Feiras Nacionais e Internacionais de divulgacao
do destino turistico;

Melhorias na sinalizacdo turistica;

Aumento do numero de capacita¢des a serem ofertadas como meio de proporcionar
as familias maxaranguapenses oportunidade de geracao de renda;

Criar o plano municipal de desenvolvimento turistico e econémico do municipio com
0 apontamento de areas prioritarias e de drea de vocagao turistica para a implantagao
de novos equipamentos turisticos;

Aumentar o nimero de parcerias entre a Prefeitura e a Iniciativa Privada;

Concluir os tramites para elaboracdo de concurso para a Guarda Municipal;

Elaborar e implementar projeto de revitalizacdo e acessibilidade do centro de
Maracajau;

Implementar melhorias nos quiosques do distrito de Maracajady;

Revitalizar a ponte de Maracajal com um projeto de inovador;

Ampliacdo das a¢des do Projeto Turismo Rural.

Implantacdo do Fundo Municipal de Turismo.



VIII - AGRICULTURA

b)
c)

d)

f)

g)

h)

j)

k)

Manutengdo e aumento das areas de corte de terra para o plantio das safras de
inverno;

Acompanhamento e gestdao da vacinagao do rebanho bovino contra Brucelose;
Distribuicdo de Sementes para os Agricultores;

Continuidade dos servicos de Emissdao de CAF (Certificado Nacional da Agricultura
Familiar) para agricultores e pescadores;

Mobilizacdo e organizacdo documental dos Agricultores para acesso o Programa
Nacional de Alimentagdo Escolar PNAE (Programa Nacional de Alimentac¢do Escolar) e
PAA CONAB (Programa de aquisicdo de alimentos com doacdo simultanea);
Escavacao dos tanques para implantacao do projeto de criagdo de peixe em consércio
com agricultura irrigada em parceria com a UFRN;

Elaboracdo de projetos produtivo para acesso ao Crédito Instalagdo Fomento Mulher
e Fomento Jovem, através do Convénio com o INCRA

Limpeza da calha do Rio Maxaranguape para proporcionar a exploragdo agropecuaria
e do turismo ecoldgico e de aventura;

Manutengao da parceria com o SENAR para realizagdo de assisténcia técnica
continuada a pelo menos 60 agricultores por ano como também na realizagdo de
cursos de qualificacdo dos jovens agricultores para desenvolver produtos do caju e da
castanha do caju para introdugao de mercado.

Formalizacdo de parceria com o SEBRAE para realizacdo de cursos de qualificacdo para
os jovens e as mulheres na Gestao das propriedades;

Parceria com o SEBRAE para participacdo de agricultores na Exposicdo Agropecuaria
na Festa do Boi de 2025 com comercializa¢ao de produtos desenvolvidos no municipio;
Continuacdo com a parceria EMBRAPA, EMPARN e EMATER para desenvolvimento

tecnoldgico na fruticultura;

m) Parceria com o INCRA, EMATER, MDA, EMPARN e IDEMA na promoc¢do do

desenvolvimento da cultura do arroz, nos vales umidos do municipio e regido.



p)

a)

t)

u)

v)

w)

Parceria com a EAJ (Escola Agricola de Jundiai) para implantacdo de dreas
demonstrativas com culturas (macaxeira, batata doce, feijao e milho) biofortificadas,
nas escolas da regido rural.

Realizag¢do da primeira feira da Agricultura Familiar no ano de 2025, em comemoragao
da Semana do Agricultor Familiar.

Continuagdo com a parceria junto ao BNB, na participa¢dao do Municipio no PRODETER
(Programa de Desenvolvimento Territorial Rural), que qualifica o agricultor para acesso
a linhas de crédito e a cadeia produtiva de trés segmentos da fruticultura no territdrio
do Mato Grande (RN): banana, coco e caju.

Planejamento de Oficinas técnicas em parceria com a EMATER, EMBRAPA e SENAR
para orientagao nos tratos culturais e outras a¢des para o aumento da produtividade;
Aumento no nimero de intercdmbios de alguns agricultores do municipio com outros
grupos que ja trabalham o beneficiamento da castanha de caju, para motivar tal
atividade;

Aumento do numero de reunides com as diretorias das Associa¢cdes que queiram
orientacbes de regularizacdo juridica e social para viabilizar a comercializacdo
institucional;

Promover ac¢des de sensibilizacdo para a coleta das embalagens vazias de agrotdxicos,
evitando contaminac¢des do meio ambiente;

Promover palestras educativas no uso correto de EPI (equipamento individual de
protecdo);

Realizar parceria com a Secretaria Municipal de Educagdo para implantacdo nas
escolas de programas de informacgGes tecnoldgicas como forma de motivacdo aos
estudantes filhos de agricultores nas expectativas futuras de desenvolvimento na
producdo agropecuaria;

Parceria com a Secretaria Municipal de Meio Ambiente para implanta¢cdao do programa
de orientacdo ambiental para destinacdo correta dos residuos sdlidos nas
comunidades rurais;

Parceria com a Secretaria municipal de Turismo e Desenvolvimento Econémico, para

iniciar a implantacdo de atividades de Turismo Rural e Ecoldgico.



IX - SAUDE DO POVO MAXARANGUAPENSE

b)

c)

d)

e)

f)

g)
h)

j)

k)

Construcao de uma unidade mista de salde, para que possamos centralizar os servicos
do municipio e facilitar o processo de acesso para a regulacdo nos servicos
especializados.

Construcdo e implementacdo de uma central de ambulancias para facilitar o controle
e otimizar os servigcos de transporte com os servigos de regulagao de pacientes.
Aquisicdo de uma Unidade Odontolégica Modvel para atendimento de nossos
pacientes.

Reestruturacdo dos servicos de urgéncia e emergéncia com objetivo de ampliar o
Atendimento 24 horas.

Construgao do laboratério de analises clinicas préprio do municipio.

Construcdo do Centro de Reabilitacdo Municipal — para atender as necessidades
fisioterapéuticas dos municipes.

Ampliagao de frota de veiculos a servigo da saude.

Implementar novas e modernas a¢des para a Gestao de Recursos da Saude, garantindo
ainda mais transparéncia e controle social.

Profissionalizar a gestdo da salde — envolvendo os gestores e reguladores da area em
Cursos especificos de gestdo hospitalar ou de saude, com a finalidade de otimizar a
aplicagdo dos recursos da saude.

Adocdo de sistema informatizado para dispensacdo de medicamentos e materiais
médicos, hospitalares e odontolégicos, com a finalidade de otimizar o consumo de tais
recursos, com vistas ao desperdicio zero.

Programa Saude na Escola — a Saude vai ajudar a Educacdo, e vice-versa. Aluno
saudavel (preventivamente) é menos custo para a familia e para a Prefeitura. E menos
gente nas UBS. E mais importante: rende mais na escola. E como serd? Simples:
periodicamente, médicos, dentistas, enfermeiros e técnicos da Saude diretamente na
escola, para checagem completa do alunado, e encaminhado de quem precisa ao
devido cuidado médico. A periodicidade desses atendimentos sera definida de acordo
com cada equipe (médica ou odontoldgica). O mais importante é evitar que os alunos

adoecam.



Programa Saude da Mulher, do Homem, do Trabalhador e do Idoso — ja foram
implantados e bastante ampliados os servicos e atendimentos para esses publicos
especificos. O desafio agora é a universalizacdo: nenhum deles fora do nosso radar de

controle.

X - ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E HABITACAO

1 - PROTECAO SOCIAL BASICA

b)

d)

Servico de atendimento Integral a familia e Individuos:

Ampliar as a¢des do Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS na Zona Rural
guanto ao atendimento do Servico de Protecdo e Atendimento Integral as Familia
(PAIF) e Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), Programa
Primeira Infancia no SUAS/Programa Crianca Feliz;

Ampliar os servicos a domicilio de pessoas com deficiéncias e ou idosos
impossibilitados para o atendimento nos CRAS;

Apoiar e incentivar iniciativas de pessoas e entidades que busquem desenvolver a¢des

e atividades socioassistenciais de protecdo basica;

Criangas, adolescentes e idosos

Estruturar unidades de atendimento do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (SCFV) na sede como também nos polos descentralizados de Maracajau e

Dom Marcolino.

Ampliar a concessdo de beneficios assistenciais (cestas bdsicas, auxilio natalidade e
mortalidade e outros) de forma articulada as segurancas afiancadas pela Politica de
Assisténcia Social, por meio da inclusdo dos beneficiarios e de suas familias nos
servicos socioassistenciais e de outras politicas setoriais, ampliando a protecdo social

e promovendo a superacao das situacdes de vulnerabilidade e risco, de idosos, pessoas



com deficiéncia e Familias e pessoas vitimas de calamidades publicas, levando em

consideragao a Lei Municipal de regulamentacao destes beneficios.

2 - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL (MEDIA COMPLEXIDADE)

f)

g)

h)

j)
k)

Familias e Individuos com Direitos violados

Fortalecer os Servicos de Média Complexidade, através de Cofinanciamento Estadual
e Federal, para criar o Centro Municipal de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social (CREAS) ampliando o atendimento com a execuc¢dao do Servico de Protecdo e
Atendimento Especializado a Familias Individuos (PAEFI) destinado as familias e
individuos em situacdo de ameaca ou violagdo de direitos;

Através do Servico Especializado em Abordagem Social, ampliar a busca ativa no
territério para identificacdo da incidéncia de trabalho infantil, exploracdo sexual de
criangas e adolescentes, publico em situagdo de rua, dentre outras viola¢des de direito;
Criar espacos estruturados e capacitar a Equipe Técnica do CREAS para o atendimento
do Servico de protecao social a adolescentes em cumprimento de medida
socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de Servicos a Comunidade
(PSC) com a finalidade de prover atencdo socioassistencial e acompanhamento a
adolescentes e jovens em cumprimento de medida socioeducativa;

Manter parcerias e convénios para acolhimento de Crianca, Adolescentes e Idosos com
a rede socioassistencial;

Regularizar o Programa Familia Guardido e o Servigos do Familia Acolhedora;
Formular consércio com outros municipios para a organizacdo de espacos de
acolhimento (abrigos provisérios) para o atendimento as demandas de alta
complexidade, especificamente destinados a grupos de pessoas maiores de 18 anos
gue se encontrem em situacdo de abandono, vulnerabilidade e risco social, com
vinculos familiares rompidos ou fragilizados, sem condicdo de moradia e auto

sustentacao.

Servigo de protecao em situagoes de calamidades publicas e de emergéncias



[) Apoio e protecdo a populacdo atingida por situacbes de emergéncia e calamidade
publica que venham ocorrer, com a oferta de servicos e provisdes materiais, conforme

as necessidades detectadas.

3 - GESTAO DO CADASTRO UNICO E DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA (PBF)

m) Criar postos de atendimento do Cadastro Unico em outros pdlos visando ao
atendimento as familias residentes nestas comunidades, ampliando assim, as
possibilidades de garantia de direitos a partir da inser¢ao nos programas transferéncia
de renda do Governo Federal (Programa Bolsa Familia e Beneficio de Prestacao
Continuada (BPC), e nos programas Municipais que venham a ser criados;

n) Realizar, em articulacdo com as Secretaria de Saude e Educacdao, o acompanhamento
e monitoramento, das condicionalidades do PBF e atualiza¢ao cadastral, priorizando

as areas sem cobertura e com baixo indice de acompanhamento.

XI - COMUNICAGAO E EVENTOS

a) Assegurar unicidade e transparéncia na comunicacdo da Prefeitura Municipal de
Maxaranguape;

b) Divulgar informacgdes de forma transparente;

c¢) Ampliar a efetividade das acbes de comunicacdo da Prefeitura Municipal de
Maxaranguape;

d) Otimizar e sistematizar processos operacionais e de gestao;

e) Aprimorar o uso de solugdes efetivas de comunicagao com o cidadao;

f) Aperfeicoar o relacionamento com os veiculos de comunicagao;

g) Aperfeicoar a articulacdo entre as secretarias e departamentos;

h) Desenvolver cultura de gestdo e atuagao integrada;

i) Integrar sistemas de informacdo e de comunicacgao;

j) Recebimento de conteudos de todas as secretarias e departamentos.

k) Incrementar a comunicacdo e divulgacdo do turismo e todos os atrativos turisticos de
Maxaranguape com a producao de novos videos e materiais informativos;

[) Cria e atualizar um site exclusivo de divulgacdo e informacdes turisticas;



m) Criagdo de “nucleos de comunicagao” nas secretarias de Educagdo, Saude e Assisténcia

p)

Social, para dar agilidade nas informag¢bes a serem trabalhadas como conteudos
oficiais;

Incrementar ainda mais o numero de seguidores em todas as redes sociais da
Prefeitura;

Gerir e manter a boa alimentac¢do de informagdes no Portal da Transparéncia;
Educacdo: produzir palestras sobre comunicacdo social e redes sociais nos tempos de

hoje, para alunos e servidores.

XIl - INFRAESTRUTURA, MOBILIDADE URBANA E LIMPEZA PUBLICA

a)

b)

d)

f)

g)

Conclusao dos 12km do trecho de pavimentagdao que liga Dom Marcolino a
comunidade de Tabua, beneficiando a populacdo rural das comunidades de Dom
Marcolino, Vale Verde, Nova Vida, S3o Lourenc¢o, Santa Ana e Tabua, dessa forma
melhorando o escoamento da producdo agricola e desenvolvimento da regido.
Pavimentagdes de diversas ruas nos assentamentos Nova Vida |l e Vale Verde, trazendo
melhor qualidade de vida a populacdo ali residente.

Melhorias do acesso as vias vicinais de escoamento de producdo agricola, nos
assentamentos Nova Vida Il, Vale Verde, Novo Horizonte, S3o Jose, Fazenda Paz e nas
comunidedes de Santa Ana, Sdo Lourenco, Dom Marcolino e Belo Monte.

Melhorias as vias vicinais que ligam os principais pontos turisticos como Arvore do
Amor, Lagoa do Vital, Peracabu e Lagoa Grande (Lagoa Azul).

Pavimentagdes de diversas ruas nos conjuntos Babado Novo e Pantanal_na sede do
municipio.

Pavimentagao de diversas ruas no distrito de Caradbas somando aproximadamente
1000 metros de vias trazendo desenvolvimento e mobilidade a populagao local com a
melhoria da qualidade de vida.

Conclusdo do trecho de pavimentagao que liga Caraubas ao Belo Monte e trecho do
Belo Monte a Dom Marcolino somando mais de 09 km de pavimentacdo beneficiando

o desenvolvimento agricola, industrial e turistico da regiao.



h)

j)

k)

o)

p)

a)

Conclusdo do trecho entre Maracajau a Caraubas com aproximadamente 1,2 km de
pavimentacdo e piso intertravado com melhorias significativas para o desenvolvimento
Turistico da regiao.

Ampliacdo e melhorias da sinalizag¢do vidria para melhor mobilidade urbana.
Ampliagdo do efetivo de agentes do DEMUTRAN para atendimento de todos os
distritos do municipio e aquisi¢cdao de veiculos e equipamentos para melhor atender a
populagdo.

Implantacdo de sistema de video monitoramento nas principais vias do municipio para
dar mais seguranga aos municipes e turistas.

Construcdo da drenagem pluvial para resolucdo do problema de alagamento na rua
Jeronimo R. Oliveira e toda regido do centro de Maxaranguape com investimento de
aproximadamente um milhdo de reais.

Construcado de tubulagao para drenagem pluvial em diversos pontos de alagamento no
distrito de Maracajal melhorando acesso da populacdo e trazendo melhor qualidade
de vida.

Criacdo de canal de comunicacdo direta com a populacdo para manutencdo e
ampliacdo da iluminagao de ruas, pragas e vias urbanas;

Energia Sustentavel: utilizacdo de tecnologias sustentaveis, como lampadas LED e
energia solar, para reduzir custos e impactos ambientais.

Criacdo do programa vias sem buracos onde sera criado equipe especifica para
manutengdo da pavimentagao melhorando assim a qualidade do acesso de ruas e vias
do municipio de Maxaranguape.

Parcerias com as Secretarias de Turismo, Educacdo, Saude e Assisténcia Social para
construgao, reformas e ampliacdao dos equipamentos e prédios publicos, melhorando
assim o atendimento a populacdo e visitantes.

Conclusao do novo complexo esportivo em Maxaranguape

Conclusdo da Praca de Maracajau

Ampliacdo da rede de iluminacdo da orla que liga Maxaranguape a Maracajau
Ampliacdo da frota para atendimento aos servicos de coleta de residuos domésticos,
poda e capinagem.

Aquisicao de mais lixeiras do tipo container para instalacdo em pontos estratégicos no

municipio.



w) Aquisi¢do e locagdo de equipamentos e veiculos modernos para melhoria da qualidade
da limpeza urbana no municipio.

X) Realizacdo de acBes em parceria com as secretarias de Educacdo, Saude, Meio
Ambiente, Assisténcia Social, SAAE e Secretaria de Infraestrutura para palestras sobre
educacdo ambiental no tocante a coleta, armazenamento e separacdao dos residuos
domésticos para destinagao final.

y) Programa com canal direto com a populacdo para agendamento dos servicos de poda
mantendo assim a cidade limpa.

z) Implementagdo da Guarda Municipal equipada com fardamento, armamento,
equipamentos de comunicacdo e de Protecdo Individual (EPI) e veiculos para um bom
desempenho das atividades.

aa) Extensdo de aproximadamente 01 Km da estrada que liga Caraubas a S3o José.

bb) Construcdo de Caixa D’dgua na Comunidade de Santa Ana.

cc) Melhoramento do acesso que liga a Igreja Centendria dos Pocos, localizada no

Assentamento Nova Vida Il.

Xl - EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE

1. EDUCACAO

De acordo com o Art. 205 da Constituicdo Federal Brasileira a Educagao é direito de
todos, dever do estado e da familia, sera promovida e incentivada com a participacdo da
sociedade, visando o desenvolvimento pleno da pessoa, seu preparo para o exercicio da
cidadania e sua qualificacdo para o trabalho. Partindo desse pressuposto a gestdo mesmo com
avancos significativos pretende desenvolver no novo mandato uma educag¢do publica de
qualidade que evidencie a formacdo integral dos estudantes nos aspectos: cognitivo, social,
fisico, cultural e emocional.

A rede municipal de educacdo de Maxaranguape/RN, apresentou no ano de 2024 o

seguinte numero de matriculas de estudantes em suas catorze unidades de ensino:



SEGMENTO/MODALIDADE NUMERO DE ESTUDANTES
CRECHE 180
PRE-ESCOLA 255
ENSINO FUNDAMAMENTAL ANOS INICIAIS 855
ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS 721
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS 107
TOTAL 2.118

Considerando o contexto social, cultural dos estudantes maxaranguapenses e 0s
indices educacionais, a nova gestdo pretende investir no processo de alfabetizacdo na idade
certa dos estudantes, na formacdo continuada dos professores, na reducdo das taxas de
analfabetismo, evasdao e abandono, melhoria do fluxo escolar, dos niveis de aprendizagem dos
discentes e consequentemente no indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica (IDEB) que
¢é de 4,0 nos Anos Iniciais e 3,7 nos Anos Finais do Ensino Fundamental (INEP 2019). Além de
investimentos no atendimento educacional especializado para estudantes com deficiéncia e
no sistema de gestdo dos dados para otimizar o servico de informacdes e processos internos
da Secretaria Municipal de Educacgao.

O novo mandato da prefeita Maria Erenir Freitas de Lima traz agdes educacionais
pautadas no desenvolvimento da aprendizagem, na qualificagao profissional e nos principios
de equidade e igualdade, respeitando os quatro pilares da educacdo: Aprender a conhecer,

aprender a fazer, aprender a conviver e aprender a ser.

a) Ampliar a oferta de vagas na Educacao Infantil e nas escolas em tempo integral;

b) Firmar parcerias com as Universidades, Institutos Federais e Educacionais afim de
implantar um Programa de Formacdo Continuada para profissionais da educacao;

c) Implantar o Cursinho preparatdério para os estudantes ingressarem nos Institutos
Federais do Rio Grande do Norte, na Escola Agricola de Jundiai e terem bons
resultados no Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM);

d) Adquirir um sistema de informatizacdo dos servicos educacionais;

e) Criar a Escola Bilingue para atender estudantes da rede municipal;

f) Implantar um laboratério de robética;

g) Aquisicdo de fardamento escolar para os estudantes e jalecos para professores;



h)

j)

k)

Aquisicdo de kits escolares para os estudantes e professores;

Ampliar o Atendimento Educacional Especializado por pélo distrital com
profissionais especialistas para acompanhar alunos com deficiéncia;

Inserir na proposta curricular educacional os componentes curriculares de Nog¢des
de Direito e Cidadania e de Empreendedorismo e Turismo;

Ampliacdo e restruturagao das bibliotecas escolares;

Fomentar convénios com as Universidades publicas e privadas para a receptacao

de profissionais estagiarios;

m) Implantar o Programa ALUNO PRESENTE visando incentivar a boa frequéncia dos

n)

p)

a)

r)

s)

t)

u)

estudantes e combater a evasdo e abandono escolar;

Construir um novo Centro Educacional Infantil visando ampliar a oferta de
matriculas para criancas de 0 a 5 anos de idade;

Firmar parcerias com os sistemas SESI, SESC, SENAI, SENAC E SEBRAE objetivando
a implantacdo de cursos profissionalizantes para os estudantes da Educacdo de
Jovens e Adultos;

Criar a Escola de Ensino Profissionalizante;

Aquisicdao de novos parques para os Centros Infantis Municipais;

Aquisicao de dois veiculos para dar celeridade ao acompanhamento técnico nas 14
unidades de ensino municipal;

Ampliar o Servico de Transporte Escolar afim de atender o Projeto Turismo
Pedagodgico;

Tornar a Semana Literaria de Maxaranguape (SELMAX) numa Politica Publica de
incentivo a leitura literaria no municipio;

Criar um nucleo de Educacdo de Transito;

Construcdo de Unidade Escolar na comunidade de Novo Horizonte Il, desta forma,
melhorando os acessos dos alunos, onde atualmente encontram-se na estrada que
liga a BR 101 — Dom Marcolino.

Finalizar a construcao da Unidade Escolar Pro Infancia, localizada na comunidade

de Riacho Dagua, proporcionando ensino pra mais de 400 criangas.



2. CULTURA

A cultura dos municipes maxaranguapenses estar diretamente ligada ao conjunto de
saberes, aos seus modos de vida e produgdes artisticas. Na cidade atualmente as principais
manifestagdes culturais sdao evidenciadas nos festejos de padroeiros, quadrilhas juninas,
grupos de capoeira e eventos como o Carnaval, O Santo Anténio de Dom Marcolino, o
Maracajudo, o S3o Pedro da Barra, o Sdo Julhdo de Caraubas e o Auto do Natal que vem sendo
realizado desde o ano de 2017.

No préoximo mandato a prefeita Maria Erenir Freitas de Lima pretende além de manter
as acoes ja existentes no atual mandato, desenvolver agdes que evidenciem a valoriza¢do dos
costumes tradicionais, os artistas locais e fomente as expressées artisticas nas escolas e em

diferentes locais da cidade. Em seu plano de governo pretende:

a) Criar o Festival Gastronomico de Caraubas;

b) Implantar o Agosto da Cultura;

c) Criar o Auto do S3o Jodo no Distrito de Maracajay;

d) Criar a Companhia Municipal de Teatro;

e) Ampliar o espetaculo do Auto do Natal para os quatro maiores distritos municipais;
f) Implantar o Festival de Cinema Municipal;

g) Criar o Museu e o Memorial da cidade;

h) Promover o Encontro Cultural da Juventude;

i) Incentivar a criacdo de grupos de danca, teatro e musica nas escolas.

3. ESPORTE

O municipio de Maxaranguape é um dos maiores incentivadores da pratica de esporte
da regido. Atualmente as atividades esportivas mais desenvolvidas na cidade sdo o futebol de
campo, o wrestling, o judd, o Jiu-jitsu, o futebol de areia e de saldo. Todas as atividades sdo
realizadas nos seguintes equipamentos esportivos: Campo de Futebol de Barra, Ginasio
Poliesportivo de Barra, quadras esportivas de Caraubas, Maracajau, Dom Marcolino,

Assentamento Nova Vida e Assentamento Novo Horizonte e duas quadras esportivas



escolares. Além desses equipamentos a atual gestdo estd complementando a construcdo do

Complexo Esportivo de Maxaranguape, localizado na sede do municipio.

Para dar continuidade a esse grande projeto de incentivo ao desenvolvimento fisico e

social e emocional dos cidaddaos maxaranguapenses através da pratica esportiva, a prefeita

Maria Erenir Freitas de Lima pretende em seu novo mandato:

a)

f)

g)
h)

j)
k)

o)

Fazer aquisicdo de kits de materiais esportivos para a pratica de aulas de educacdo
fica e de esportes para as 14 Unidades de Ensino Municipal;

Realizar os Jogos Escolares Municipais;

Ampliar a Copa Maxaranguape Arvore do Amor;

Fazer aquisicdo de quimonos e tatames para melhorar e ampliar a pratica das artes maciais
no municipio;

Concluir os equipamentos planejados para o Complexo Esportivo de Maxaranguape;
Promover o torneio de Artes Maciais: wrestling, judo, o jiu—jitsu no municipio;

Criar o calendario esportivo da cidade;

Realizar a manutencdo dos equipamentos esportivos: quadras e gindsio ja
existentes na cidade;

Realizar os Jogos Intermunicipais de Verdao — JINV;

Adquirir material esportivo e premiagdes para a realizacdo dos torneios.
Construcdo de Campo de Futebol na localidade de Maracajau, visando atender os
desportistas locais.

Construgdao de Quadra Poliesportivas nas comunidades de Vale Verde; Sao
Lourenco e S3o José.

Construgao de Ginasio Poliesportivo na comunidade de Nova Vida Il.

Cobertura nas Quadras poliesportivas nas comunidades de Caraubas e Novo
Horizonte.

Construcdo de Quadra Coberta na Escola Municipal Calixto.



XIV - TRIBUTACAO

a)

b)

d)

f)

g)

h)

PROGRAMA DE REFINANCIAMENTO TRIBUTARIO - Possibilidade de
refinanciamento de Dividas Tributarias com a implementacdo do Plano de
Recuperacgao Fiscal do Municipio (REFIS), visando diminuir o passivo Inscrito na
Divida Ativa;

RECADASTRAMENTO IMOBILIARIO — Recadastramento imobilidrio de todo o
perimetro urbano do Municipio, visando atualizacdo dos imdveis edificados e ndo-
edificados, por bairros, lote quadra e face de quadra;

ADEQUACAO DA PLANTA GENERICA DO MUNICIPIO — Readequar a Planta Genérica
ao Cédigo Tributario do Municipio, visando a cobranca do Imposto Municipal
(IPTU), em parametro definido pela Legislacao Vigente;

DISCUSSAO DE REFORMA AO CODIGO TRIBUTARIO MUNICIPAL — Atualizar o
Cddigo Tributdrio Municipal, visando atender as necessidades e o Ordenamento
Juridico Municipal;

PROGRAMA EDIFICAR LEGAL — Campanhas educativas visando conscientizar a
populacdo para a necessidade de Licenca para Construcdo, com o objetivo do
crescimento ordenado e em respeito ao Cédigo Tributario Municipal e demais Leis
vigentes;

FISCALIZACAO AS PRESTADORAS DE SERVICOS (ISS) — Maior fiscalizacdo na busca
da Recuperacao Fiscal dos prestadores de servicos, tais como empresa de
telefonia, empresa bancdrio, cartorio, empresa de internet e de transporte publico
municipal;

Capacitar os Servidores Municipais da Secretaria de Tributacdo através de
programas de qualificagdo profissional;

Reestruturar e modernizacdao da Secretaria Municipal de Gestdo Tributaria com a
aquisicdo de 1 (um) veiculo destinado as vistorias para cadastros e fiscalizacdo;
Aquisicdo de 1 drone; aquisicdo de computadores e novos mobiliarios.

Aquisicdo de 1 (um) veiculo visando a melhoria na mobilidade e agilidades das
atividades desempenhadas, aumentando assim a produtividade e a eficiéncia

operacional.



XV - PROCURADORIA MUNICIPAL

a) Implantagdo do programa de acordo de precatérios;
b) Realizacdo de acordos para os contribuintes que estdo com débitos junto a
prefeitura

c) Implantacdo de sala para atendimento da defensoria municipal.

XVI - CONTROLADORIA MUNICIPAL

a)

b)

Implantagao e desenvolvimento de novas ferramentas de controle com o objetivo
de garantir a defesa do patrimonio e promover a transparéncia publica.

Criacdo de uma base de dados com informagdes especificas relacionadas a gestao
de cada secretaria municipal.

XVII - TRANSPARENCIA, OUVIDORIA E PARTICIPACAO POPULAR

a)

b)

f)

Ampliacdo o acesso a Informacgado do Portal da Transparéncia da Prefeitura para garantir
gue a populacdo tenha cada vez mais facilitado o acesso e entendimento das
informacGes sobre a gestdo publica;

Ampliar a divulgacdo regular dos gastos publicos e contratos firmados pela
administragao municipal.

Conselhos Municipais com efetiva participagdo ativa, permitindo a participagdo da
comunidade nas decisdes de governo.

Implementacao de programa de “Féruns de Discussao” com a realiza¢dao de féruns e
audiéncias publicas para debater temas de interesse coletivo.

Orgcamento Participativo: Implementacdao do orcamento participativo, permitindo que
os cidadaos influenciem diretamente nas prioridades de investimento do municipio.
Aderir ao programa do Governo Federal FALA BR, que traz um sistema préprio e
gratuito fornecido pelo governo federal, além de integrar o sistema brasileiro de

Ouvidorias publicas.



XVIII - SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS - SAAE

j)

Reformas das pilastras das caixas d'agua, na sede do municipio.

Reforma das pilastras da caixa d'agua no distrito de Caraubas.

Reforma das pilastras da caixa d'agua no distrito de Maracajau.

Construcao de um reservatério elevado no setor veranistas, sede do municipio.
Ampliacdo de rede de abastecimento na sede do municipio.

Ampliacdo de rede de abastecimento no distrito de Caraubas.

Ampliagdo de rede de abastecimento no distrito de Maracajau.

Reforma de todas as casas de bombas.

Recuperacdo das instalagdes administrativas para melhorar o atendimento aos
clientes.

Investimentos na frota de veiculos com aquisicdo de 1 (um) carro e 1 (um) moto
visando a melhoria dos trabalhos desempenhados, bem como, a eficiéncia

operacional.



