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I- INTRODUCAO

Nisia Floresta, situada no Estado do Rio Grande do Norte,
regido metropolitana de Natal, especificamente no Litoral e no polo Costa
das Dunas, com populacao 31.942 habitantes (IBGE, 2022), possui o
turismo como sendo seu grande potencial de desenvolvimento, por ser
cercada por rios, lagoas e a maior faixa litoranea dentre as cidades do
RN, no que tange ao desenvolvimento econémico, temos a carcinicultura,
piscicultura, agricultura familiar e a pecuaria, como outros vetores do
desenvolvimento.

Com a atual crise financeira dos municipios brasileiros,
aliado as mudancas climaticas, a sociedade nisiaflorestense passa pela
necessidade de inovacao da gestao municipal, buscando solucoes junto
a populacao através de uma discussao ampla com a sociedade civil,
governo e a iniciativa privada.

A gestao de Nisia Floresta, alinhada com as necessidades
que a populacao possui, carece de uma proposta de gestao transparente,
buscando parcerias com a iniciativa privada, Unido, Estado, Municipios
circunvizinhos, Universidades Publicas e Particulares, escutando e
contando com a colaboracdo da sociedade civil, apresenta-se como a
pauta para o desenvolvimento da nova administracao.

Nosso governo tera uma gestao publica que tem como base
os principios da eficiéncia, eficacia e efetividade, pautadas na reducao
dos gastos publicos, inovacdo, na parceria com a iniciativa privada, e
desenvolvimento de projetos que auxiliem a administracdo e tragam
resultados positivos para a populacao, procurando a solucao para os
problemas relacionados com a educacao, saude, seguranca, geracao e
garantia do emprego e renda, desenvolvimento sustentavel, cultura,

esporte e projetos de afirmacao social.



II - OBJETIVOS

O objetivo do Plano de Governo € estabelecer diretrizes
para implantacdo das melhores praticas para o desenvolvimento do
municipio de Nisia Floresta, buscando o atendimento das necessidades

da populacao nisiaflorestense.

III - POLITICA DE DESENVOLVIMENTO DO MUNICIPIO

A politica de desenvolvimento do municipio busca o
Planejamento de forma moderna e eficaz com acompanhamento
sistematizado dos gastos publicos e otimizacao dos servicos ofertados aos
usuarios.

Para elaboracao do plano, a gestao municipal ira convidar
representantes da sociedade civil, com o objetivo de discutir e priorizar
os problemas enfrentados pela populacao, e a partir da definicao das
prioridades, elaborar projetos de curto, médio e longo prazo,
apresentando, custo, prazo para implantacao, populacao beneficiada e
indicacao da origem dos recursos.

O plano estratégico de desenvolvimento que sera
apresentado, trara projetos que atendam as areas classificadas pelas

prioridades pré-definidas, bem como os prazos e custo de implantacao.

IV - PROGRAMAS E PROJETOS A SEREM DESENVOLVIDOS

1. EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

A garantia do direito a educacao de qualidade € um
principio fundamental para as politicas e gestdo da educacao, seus
processos de organizacao e regulacao, assim como para o exercicio da
cidadania. Para tanto, a educacao sera uma das prioridades da nova

administracao, que buscara o fortalecimento do ensino infantil e



fundamental, além da diminuicdo da evasdao escolar, em consonancia
com o Plano Nacional de Educacao (PNE).

A cultura € um importante instrumento formador de senso
critico, reflexdo e identidade de um povo. Seu papel é fundamental na
preservacao e afirmacao das raizes originarias de uma determinada
regiao ou nacao, cabendo a gestao democratizar as formas de acesso e
incentivo as atividades culturais. De acordo com o artigo 215 da Carta
Magna “O Estado garantira a todos o pleno exercicio dos direitos culturais
e acesso as fontes da cultura nacional, e apoiara e incentivara a
valorizacao e a difusao das manifestacoes culturais”.

O objetivo principal das propostas € aplicar medidas e
politicas publicas que fomentem, disseminem, defendam e incentivem
atividades e manifestacoes culturais por todo o territério municipal,
buscando ampliacdo do setor cultural do municipio.

Ja no esporte € importante que possamos trazer
mecanismos que possam fomentar a pratica esportiva, valorizando e
oportunizando espacos para o jovem na area publica realizando acoes
conforme serao descritas abaixo, além de buscar a possibilidade de
realizar eventos e competicoes de ciclismo e trilhas de varios modos em
parceria.

Para atendimento e melhoria em Nisia Floresta, os projetos

a serem desenvolvidos incluem:

Elaboracao de um Plano Politico Pedagdgico, que contemple as

necessidades, especificidades das escolas municipais.
Ampliar programa de estagio remunerado.

Incentivar e buscar parcerias para capacitacdo profissional, com a

criacao do curso preparatorio para o ENEM.

Implantar um Sistema de Gestao Académica para auxiliar a gestao
escolar, professores e alunos da rede municipal: Criacao de aplicativo
para o acompanhamento académico dos estudantes, além de

mecanismos sistematizados para diminuicao da evasao escolar;



Considerar a inclusao digital e novas metodologias de comunicacao nos

projetos pedagogicos de ensino.

Buscar a realizacdo de convénios com universidades e instituicoes de
ensino para capacitacdo dos profissionais da rede municipal e
participacao de programas de pos-graduacao, mestrado e doutorado,
contribuindo para melhoria da qualidade do ensino com garantia da
formacao continuada e permanente com possibilidades de progressao e

promocao na carreira.

Implantar escola semi-integral para atendimento a criancas e
adolescentes entre os turnos escolares com abertura de demandas para
atividades esportivas, culturais e reforco escolar nas escolas, entre

turnos e/ou finais de semana.
Implantar projeto de escola integral.

Apoiar a instalacao de universidades e faculdades através de programas

de incentivos fiscais entre outros.

Melhoria dos estabelecimentos de ensino (cidade e zona rural), incluindo
a adequacao as normas de acessibilidade, de prevencao e combate a

incéndio e de eficiéncia energética.
Melhoria da merenda escolar e incentivo a aquisicao do produtor rural.

Fornecimento de fardamento escolar e do livro didatico em toda rede

municipal de ensino.

Fortalecer o papel da escola nas campanhas educativas sobre saude,

seguranca, cidadania, paz social, do meio ambiente, de transito e outras.

Garantia de transporte escolar seguros e de boa qualidade para o

atendimento aos alunos da zona urbana e rural.

Apoio aos estudantes quanto ao deslocamento para realizacao de cursos
universitarios em cidades vizinhas, além de apoio aos estudantes de

comunidades distantes do centro.



Incentivar museus e grupos culturais para resgate e fortalecimento da

historia da cidade.

Criar calendario oficial: apoiar a realizacao de eventos culturais em dias
ja definidos por lei, além de realizar a festa do camarao, festas juninas,
festas de Padroeiras, dia do evangélico, incentivar a Via Sacra em
comemoracao a Campanha da Fraternidade, pelo fato de Nisia ser o berco

dela e outros.

Projeto Trocando Saber: Preservar e difundir o artesanato
nisiaflorestense a partir de oficinas culturais, contratando artesaos locais

para repassar seus conhecimentos.

Projeto Nisia Campea: Desenvolver programas de treinamento e

aperfeicoamento dos atletas em diversas areas.

Projeto Aluno do Futuro: Incentivar com premiacao ou bolsa de estudo

aqueles alunos que se destaquem no cenario académico.

Fomentar intercambio de alunos para outros estados do Brasil ou

paises.

Resgate e fortalecimento das festas populares do Municipio, através de

parcerias publicas e privadas.

Desenvolver projeto de parque esportivo, composto de estadio de futebol,

pista de atletismo e parque aquatico.

Promover incentivos a pratica do esporte em geral: Futebol de Campo,
Futsal, Voleibol, Basquetebol, Jud6, Karaté, Capoeira, Atletismo e demais

esportes olimpicos.

Atrair investimentos da iniciativa privada para fomentar a pratica do

esporte e cultura da Vaquejada.

Buscar parcerias nas instituicoes federais, estaduais e do sistema S, para
cursos profissionalizantes e capacitacao de profissionais e estudantes em

diversas areas, principalmente na area turistica.

Desenvolver um memorial PAPARY, com historias e cultura a céu aberto.



Desenvolver projeto para enaltecer a memoria da nossa filha ilustre, Nisia

Floresta.

Criacao de parques esportivos nas comunidades, implantando atividades
esportivas (volei de praia; futevolei; futebol de areia; futmesa e demais

esportes urbanos).
Criacao da Liga Nisiaflorestense de Futebol.

Fomentar a participacao de times locais nas competicoes promovidas

pela FNF.

Promover as escolinhas de base nas comunidades.

2. SAUDE

Desenvolver acoes no sentido de otimizar os recursos
alocados para a saude da populacao como condicao indispensavel para o
fortalecimento da sociedade, melhoria das condicoes de vida da
populacao nisiaflorestense. O plano de saude da nova gestao buscara,
prioritariamente, a politica de prevencao nos bairros e comunidades da
zona rural. Buscara parcerias para realizacao de procedimentos de média
e alta complexidade. E, dara condicoes de trabalho a equipe de saude
para que possam desenvolver com qualidade suas atividades.

As condicoes de saude da populacdo, transcendem as
acoes da pasta de saude, por resultarem de fatores sociais, econoémicos,
ambientais e culturais. A nova gestao buscara a promocao da qualidade

de vida, que repercutira diretamente sobre a saude da populacao.

Desenvolver projeto para criacao de Hospital de Pequeno Porte e
Maternidade, para promover a saude publica e resgatar que haja em Nisia

Floresta pessoas nascidas nessa cidade.

Capacitar funcionarios para um atendimento humanizado nos ambientes

de saude, com uma postura de atencao e cuidado com a populacao.

Adotar um modelo de gestdo com planejamento, monitoramento e

controle dos resultados, com a criacao de indicadores de forma a buscar
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a reducao dos prazos para atendimento, ampliacao dos procedimentos, e

priorizacao conforme demanda necessaria.

Criar um plano de manutencao das edificacoes (caso necessario reforma-
las deixando-as aptas a atender a populacdo com dignidade) e dos
equipamentos da rede de saude do municipio, de forma a manter elevada

a disponibilidade e confiabilidade dos equipamentos.

Buscar parcerias com hospitais universitarios para realizacao de
procedimentos que nao sejam possiveis realizar no municipio, bem como

para a permuta de praticas com vistas a melhoria da gestao da saude.

Ampliar o programa Saude da Familia, buscando atender a todas as

comunidades da zona rural.
Ampliar o atendimento odontolégico para a populacao.

Buscar recursos para melhoria dos estabelecimentos de saude, incluindo
o atendimento aos requisitos da RDC 50/2002, a adequacao as normas
de acessibilidade, de prevencao e combate a incéndio e de eficiéncia
energética;

Implantar programa de saude escolar envolvendo: Ergonomia, analise
postural, nutricional, oftalmolégica, da satide oral, da acuidade auditiva

e cidadania.
Buscar a capacitacao e qualificacao dos profissionais de saude.

Promover programas de combate ao tabagismo, alcoolismo e uso de

drogas.

Implantacao do “Disque Saude” 24 horas, com intuito de atendimento em
qualquer horario, para a populacao com dificuldade de se locomover para

uma unidade de saude.

Criacao de aplicativo para celular para agendamento de consultas e

exames laboratoriais com horario marcado.
Implantacao de mais um posto de atendimento 24 horas no litoral.

Desenvolver criacao de uma central de especialidades.



Criar um novo organograma na secretaria de saude incluindo a Funcao

de diretor de unidade de saude.

Criacao do Vetmovel, com a ideia de realizar castracdo de caes e gatos

para manter o controle de natalidade.

Criacao da casa do Autista e pessoas especiais.

3. PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO DA CIDADE

O crescimento ordenado da cidade € a base para que a
cidade busque o desenvolvimento de forma sustentavel, que deve incluir
o ordenamento territorial, com planejamento e controle do uso e
ocupacao do solo, além da promocao da acessibilidade a todos os locais
do municipio, incluindo zona urbana e zona rural.

A politica urbana tem como objetivo ordenar o
desenvolvimento das funcoes sociais da cidade, garantia do direito a
cidades sustentaveis, o direito a terra urbana, a moradia, ao saneamento,
ao meio ambiental, a infraestrutura urbana, ao transporte e aos servicos

publicos, ao trabalho e ao lazer, para as presentes e futuras geracoes.

Elaboracdo de um Plano de Mobilidade Urbana, em atendimento a
Politica Nacional de Mobilidade, que tem como objetivo a integracao entre
os diferentes modos de transporte e a melhoria da acessibilidade e

mobilidade das pessoas e cargas no territorio do Municipio.

Elaboracao do Plano Municipal de Saneamento Basico, de forma a
possibilitar a criacao de mecanismos de gestao publica da infraestrutura
do municipio relacionada aos quatro eixos do saneamento basico:
abastecimento de agua; esgotamento sanitario; manejo de residuos

solidos e manejo de aguas pluviais.

Executar o censo municipal para acompanhamento do crescimento
populacional e trazer as dificuldades e realidade em numeros para os

planejamentos das acoes de governo.



Revisar, atualizar e modernizar as legislacoes existentes, tais como:
plano diretor; codigo tributario municipal; cédigo de obras; codigo de
meio ambiente; planta genérica de valores; e a lei de parcelamento de

solo.

4. INFRAESTRUTURA, TURISMO, HABITA(}AO E MEIO AMBIENTE

A adequacao dos prédios e equipamentos publicos de
apoio a populacao como pracas, vias publicas, bem como a reducao do
déficit habitacional sera um dos pontos principais a serem tratados pela

nova gestao.

Buscar parceria na iniciativa privada para elaboracao de um projeto de
um conjunto habitacional sustentavel, considerando os parametros de
sustentabilidade, como reuso de agua, tratamento e reaproveitamento de
residuos liquidos, reducao do uso de iluminacao artificial, materiais
renovaveis, entre outros. O conjunto sera direcionado para familias que
nao obtenha unidade habitacional que incluira ruas pavimentadas,
saneamento, drenagem, escola, unidade basica de saude, praca com

equipamentos para pratica de exercicios fisicos e posto policial.

Atualizacao do castro imobiliario do municipio e georreferenciamento em

100% da area urbana.
Criacao projeto de Lei para criacao dos bairros municipais.
Elaborar projeto para Criar um Pier na praia de Pirangi do Sul.

Elaborar projeto de urbanizacao da orla de Pirangi do Sul, Buzios,

Tabatinga, Camurupim e Barreta.

Promover a regularizacao fundiaria, via REURB, dos imoéveis que se
enquadre na faixa social, entregando escritura a cada cidadao e

implantando melhorias substancias em cada area regularizada.

Criacao da guarda municipal para promover a seguranca ao patrimonio
publico, aos municipes e aos turistas que frequentam o municipio, além

da realizacao de concurso publica para a carreira.
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Buscar recursos para construcao do conjunto habitacional junto ao

Governo Federal, através do Programa Minha Casa, Minha Vida.

Construcao de casas na zona rural, através do Programa Nacional de
Habitacao Rural — PNHR, visando reduzir o déficit habitacional e trazer
mais qualidade de vida, moradia e dignidade aos cidadaos

nisiaflorestense de menor poder aquisitivo.

Construcao do Mercado Publico, atendendo aos requisitos estabelecidos
pela Vigilancia Sanitaria, no que tange a estrutura fisica, equipamentos,

utensilios e manipulacao de alimentos.

Reforma e recuperacao das pracas publicas, com instalacao de
equipamentos para pratica de exercicios fisicos, adequacao de

acessibilidade e melhoria da iluminacao.

Implantar sistema de cameras nas edificacoes publicas e nas principais
vias, além da melhoria da iluminacao publica, com o objetivo de melhorar
a seguranca da populacao.

Implantar a rede de esgoto, com recursos obtidos através de convénios e
contratos com o governo estadual, o6rgados e agentes financiadores

nacionais e internacionais.

Realizar campanhas educativas sobre o manuseio e destinacao final dos
residuos solidos e realizar parcerias com cooperativas para implantar a

coleta seletiva do lixo.

Buscar a realizacao da adequacao das calcadas, quanto a acessibilidade

dos portadores de necessidades especiais.

Construcao de ciclovias e calcadao ao longo das avenidas para apoio a

circulacao de pedestres e ciclistas.

Criacao e implantacao de faixas de pedestres nos pontos proximos as

escolas e nos pontos de grande circulacao;

Regularizacao dos mototaxistas, taxistas e alternativos, com a criacao de

varios pontos de parada estruturados, inclusive no litoral.
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Fomentar a implementacao de sistemas alternativos de producao de

energia, tais como biodigestores, edlicas e solares.

Realizar a arborizacdo com a criacdo do “Programa de Arborizacao” —
adote uma arvore, com plantio de arvores frutiferas e ornamentais, além
do ajardinamento dos espacos publicos e orientacdo quanto a sua

adequada conservacao;
Revitalizacao dos rios com recuperacao da mata ciliar.

Estudo hidrico das lagoas e rios, nominar e dimensionar, estudo de

viabilidade produtiva.
Criar o horto municipal.

Fomentar a construcao de espacos de eventos para o municipio na zona
urbana da cidade e outro a ser construido na Praia de Barreta, com
intuito de criar atrativo para aquela localidade, além de resgatar as

antigas tradicoes de verao.
Criar um festival gastronomico envolvendo bares e restaurantes do
municipio.

Criacao da festa do conterraneo, que tem como intuito a valorizacao do

nisiaflorestense que reside fora de sua terra natal.

Criacao de vias de acesso facilitando o deslocamento da populacéao e

reduzindo o tempo de percurso entre as localidades.

Reformar, ampliar e padronizar os cemitérios publicos diante de suas

necessidades e construcao dos cemitérios na comunidade de Pium e

Tabatinga.

Criacao de subprefeituras para descentralizacao da gestao.

Criacao de uma autarquia municipal, NisiaTur, com apoio da iniciativa

privada, para promover e manter novos equipamentos e rotas turisticas.

Criar o inventario turistico do municipio.

Municipalizar o transito municipal.
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= Viabilizar meios de facilitar o transporte publico aos cidadaos de Nisia
Floresta, criando mecanismos que diminua, tempo e custo, destes

transportes.

= Elaboracao do Plano de Gestao Integrada de Residuos Solidos, em
atendimento a Politica Nacional de Residuos Sélidos, tendo como parte dos
objetivos a protecao da saude publica e da qualidade ambiental, a néao
geracao, reducao, reutilizacao, reciclagem e tratamento dos residuos solidos,

bem como disposicao final ambientalmente adequada dos rejeitos.

5. ASSISTENCIA SOCIAL

A criacao e manutencao de programas de assisténcia
social, voltados para a crianca, adolescente, jovens, idosos e a familia,
também, terdo prioridade por parte da nova gestdo, que incluira o combate
as causas da pobreza e os fatores de marginalizacdo, promovendo a
integracdo social dos setores desfavorecidos, assim como a protecao e

garantia das pessoas portadoras de deficiéncia.

= Melhorar a gestao dos programas de transferéncia de renda federal, para

ampliar o atendimento as pessoas em situacao de vulnerabilidade.

= Realizar parcerias para acoes de assisténcia social, com a comunidade,

as igrejas e a iniciativa privada.

»  Criacao do Programa Veiculo Social para atender as familias carentes que

necessitem dos servicos de assisténcia social.

» Promover acdes integradas nas areas da Assisténcia Social, Cultura,

Educacao, Esportes, Lazer e Saude.

=  Consolidar os servicos de atendimento as mulheres vitimas de violéncia

domeéstica.

=  Desenvolver Politica de Equidade de Género de forma a contribuir para a

eliminacao de todas as formas de desigualdade e discriminacao.

=  Promover locais de integracao dos cidadaos da terceira idade.

13



=  Garantir o cumprimento da legislacao voltada ao segmento das pessoas
com necessidade especiais, pelo proprio poder publico e pela iniciativa

privada.

»  Criar programa de distribuicdo de cestas basicas para as familias em

estado de vulnerabilidade de forma continua e permanente.

6. TRABALHO

Desenvolver acoes que possam contribuir para amenizar o
grave problema do desemprego e mesmo induzir os agentes econdmicos
privados a criarem postos de trabalho, essa € uma das metas da nova gestao.
Desta forma, procurar desenvolver parcerias com os orgaos do Sistema S
(SESI/SENAI/SEBRAE), bem como incentivar o empreendedorismo, dando

foco aos micros e pequenas empresas.

n Desenvolvimento de cursos técnicos-profissionais nas areas de
edificacoes, mecanica, eletrotécnica, téxtil, informatica, de enfermagem e

cuidadores de idosos.

n Incentivar a implantacao de galpao de confeccao téxteis, com o intuito de

gerar emprego.

n Treinamento dos micros e pequenos empreendedores para qualificar o

modelo de gestdao empresarial.

= Criacao de Semana do Empreendedorismo, buscando empresas que
possam investir na cidade, bem como apresentando novas oportunidades de

negocio para a populacao nisiaflorestense.

n Articular com entidades representativas para o setor geracao de emprego

e renda.

. Criacao do banco de curriculos do municipio para buscar alocar e

recolocar o cidadao nisiaflorestense no mercado de trabalho.

n Desenvolver projeto para implantacao e criacao do distrito industrial para
fomentar a geracao de emprego e renda, com a participacdo da FIERN e

SEDEC (Secretaria de Estado e Desenvolvimento Econémico).
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7. ZONA RURAL
Dar especial atencdo aos anseios da Zona Rural, polo
dinamizador do Municipio, a fim de levar os resultados do avanco

cientifico aos moradores e gerando emprego e renda fixando-os no campo.

Recuperacao e manutencao das estradas, inclusive com a construcao de

pontilhodes e “passagem-molhada”.

Implantacao do programa “Corte da Terra e Semente na Mao”, que ira
apoiar o pequeno produtor na realizacao do cultivo da terra, incluindo o

assessoramento técnico.

Implantacao do programa “Hortas Comunitarias”, com vista a producao
de hortalicas a serem comercializadas na merenda escolar e comércio

local.

Criar o balcao do agricultor com o intuito de facilitar o acesso aos
programas do governo federal e estadual (CCIR/CAR/ente outros),

prestando assessoramento € acesso.

Incentivo ao produtor rural com o fortalecimento de cooperativas e
associacoes apoiando a agro industrializacdo como mecanismo de
agregar valor aos produtos do campo e dar prioridade no cardapio da

merenda escolar aos produtos.

Elaboracao e implantacao de plano de perfuracao de pogcos para apoio as

comunidades agricolas.

Incentivar a piscicultura e carcinicultura com a distribuicao de alevinos

e assessoramento técnico.

Programa de vacinacado gratuita do rebanho para o pequeno produtor
rural e a disponibilizacdo de exames para equinos (mormo e anemia
infecciosa), além de exames para doencas que acometam os bovinos de

forma gratuita.
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Programa de inseminacao artificial para melhoramento do rebanho
bovino, ovino e caprino incluindo cursos de capacitacao dos homens do

campo.
Regularizacdo Fundiaria voltado para os pequenos produtores rurais.
Criar e buscar incentivos para o reflorestamento nas propriedades rurais.

Fomentar a implantacao de sistemas alternativos de producao de energia

nas propriedades rurais (biodigestores, edlicas, solar e etc.).
Desenvolver projeto para construcao do abatedouro publico municipal.

Desenvolver projeto para criar o polo agroindustrial onde se centralizara
toda agroindustria do municipio, beneficiamento de carne, pescado,
frutas, leite, mel e etc e juntamente com uma area para exposicao de

produtos naturais, (uma CEASA Municipal).

Criar o fundo de aval rural, para garantir o financiamento dos pequenos
produtores.

Programa terra para todos, a prefeitura arredaria uma area de terra por

localidade, para ceder para quem nao tem terra plantar.

Desassoreamento e controle dos rios Ararai, Trairi, do Trator, Mipibu e

Rio Cajupiranga.

8. GESTAO

Prover a administracdo publica municipal com um modelo
de gestao eficiente que permita com que a populacao seja atendida com
qualidade, investindo na capacitacao dos servidores, busca de processos

de certificacao de qualidade e ambiental.
Qualificacao dos servidores municipais.

Discutir com a classe trabalhadora de todos os segmentos uma reforma

do plano de carreira geral do municipio.

Criar um conselho politico administrativo, com finalidade de juntos com

o executivo municipal, encontrar solucoes para as demandas.
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Adotar modelo de gestao por competéncias, incentivando a produtividade

e avaliando o melhor aproveitamento dos servidores de carreira.
Adotar modelo da meritocracia na escolha de cargos em comissao.

Implementacao de processos de trabalho simples, seguros, impessoais e

padronizados.

Busca pela eficiéncia nos gastos publicos, incluindo programas de

eficiéncia energética e controles de consumos.

Adocao das melhores praticas de gerenciamento de projetos para
definicao, planejamento, execucao, monitoramento, controle e conclusao

dos projetos de governo.

Buscar implantacao dos requisitos de qualidade, voltando para

certificacdo da administracao quanto a NBR ISO 9001:2015.

Criar uma coordenadoria de projetos, que vise buscar recursos federais

e estaduais através das plataformas TRANSFEREGOV, SICONV e outras.

Criar aplicativo de ouvidoria para receber criticas e sugestoes da
populacao, com intuito de buscar solucdoes para as demandas do
municipio, deixando o secretario da pasta e o executivo ciente da
demanda vinda da ouvidoria, para no aplicativo informar previsao de

conclusao do servico solicitado.

Criar uma central de monitoramento veicular, agilizando e minimizando

o custo, fazendo que a utilizacdo da frota municipal seja mais eficiente.

Criar cartao para funcionarios e prestadores de servicos a fim de gerar
crédito para desconto em folha, sendo que apenas o comércio local sera

credenciado pelo cartao, fortalecendo o comércio nisiaflorestense.

Programa de controle de gastos, precatorios e limite prudencial de forma

on-line.

17



