PLANO DE GOVERNO CORONEL EZEQUIEL/RN 2025-2028

O Municipio de Coronel Ezequiel/RN tem uma é&rea territorial de 185,748
km2, com clima tropical semiarido esta localizado na Microrregido da
Borborema Potiguar, na Zona Agreste, no sul do Estado, estando
exatamente a 146 km da capital e a 128 km da cidade de Campina
Grande-PB. Segundo dados do IBGE 2022 tem uma populagdo de 5.117
habitantes, sendo 2.575 homens e 2.542 mulheres.

LIMITES

O municipio tem suas terras com 0s seguintes limites: Ao Norte, com
Campo Redondo e Santa Cruz; ao Sul, com Jacanda; ao Leste, com Sao
Bento do Trairi; ao Oeste, com Picui/PB.

Coronel Ezequiel a Natal (Capital) — 146 km;

Coronel Ezequiel a Jacand - 07 km;

Coronel Ezequiel a Santa Cruz (cidade polo da regido) — 31 km;

Coronel Ezequiel a Campo Redondo - 21 km (pela antiga estrada do sal);
Coronel Ezequiel a SGo Bento do Trairi — 46 km.

Preocupados com o estado de estagnacdo que se encontra o0 municipio,
apresentamos nosso plano de governo que traduz N0SSO COMPromisso com O pPovo e
com a cidade de Coronel Ezequiel.

Acreditamos que Desenvolvimento Sustentavel se faz com pessoas e para pessoas,
com empreendedorismo, com inclusdo socioeconémica, com fortalecimento dos
pequenos negocios, com reducdo das desigualdades, com Gestdo Criativa e
Inovadora, com conhecimento, planejamento, decisdo politica, dedicacdo e muito
trabalho.

GESTAO INOVADORA E CRIATIVA

Fazer uma administragéo com seriedade, responsabilidade e firmeza;

Elaborar Plano Estratégico 2025/2028;

Administrar os recursos do municipio com austeridade e transparéncia;

Promover a qualificacdo dos servidores municipais para oferecer um bom

atendimento a populacao;

Equilibrar as financas do municipio garantindo a pontualidade no pagamento

dos servidores municipais bem como dos fornecedores;

6. Desenvolver projetos para captacéo de recursos através de convénios com 0s
Governos Estadual e Federal e ou Instituicdes de fomento;

7. Implantar um modelo de administracdo aberta a participacédo popular através
do Conselho do Orgamento Democratico (Participativo);

8. Priorizar as compras de materiais, produtos e servicos ao comércio e
produtores locais;

9. Instalar uma central de dados, conectando toda rede publica municipal
objetivando agilidade nos servicos prestados a populacao;

10.Implantar Projeto Cidade Digital (wifi em varios pontos).

11.Regularizar as atividades de taxis e mototaxis;

12.Criar e aparelhar o Estudio de Midias;

13.Criar programa servidor de qualidade (valorizar com capacitacao e

meritocracia).
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EDUCACAO

7.

8.

9.

Construir de forma coletiva um projeto educacional adequado as
necessidades do municipio;

Garantir sistema de transporte eficiente de alunos, incluindo os universitarios
e de cursos técnicos intermunicipais;

Garantir investimentos em materiais pedagogicos, fardamento, merenda
escolar com qualidade, tecnologia da informagdo e na manutencdo e
ampliacdo dos espacos escolares;

Estabelecer uma politica de valorizagdo dos profissionais do ensino
objetivando elevar o indice de eficiéncia da educacéo;

Implantar em parceria com o SEBRE o programa Jovens Empreendedores
Primeiro Passos, objetivando levar os estudantes a desenvolver atitudes e
comportamento empreendedor;

Apoiar a Banda Marcial nas suas atividades e na aquisicdo de novos
equipamentos;

Instalar uma biblioteca moderna e com livros atualizados, temas diversos, e
computadores para acesso a internet;

Ampliar vagas nas creches existentes;

Incentivar a pratica desportiva nas escolas, realizando torneios etc.;

10.Ofertar cursos de informatica as criancas da rede municipal de ensino;
11.Instalar hortas comunitarias em parceria com a Secretaria de Agricultura para

complementacdo da merenda escolar;

12.Promover a participagdo das familias nas escolas em todas as atividades;
13.Realizar feira de ciéncia e semana cultural;
14.Realizar palestras educativas nas escolas sobre meio ambiente e outros

temas;

15.Ampliar o investimento na educacao;
16.Elevar o IDEB - Indice de Desenvolvimento da Educacdo Béasica a um valor

gue corresponda ao sistema educacional de qualidade.

17.Criar a biblioteca do professor (Fisica e digital);
18.Apoiar os professores da rede municipal de educacao para realizagéao de

cursos de graduacéao e especializacao.



SAUDE
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Apoiar o Conselho Municipal de Saude em suas iniciativas;

2. Aumentar o numero de consultas e exames por meio do Consorcio
Intermunicipal de Saude da Familia;

3. Ampliar o atendimento e diversificacbes de oferta de atendimentos
odontoldgicos;

4. Fortalecer e promover as acdes do NASF com vista a oferta de atendimento

das especialidades uma (01) vez por semana nas unidades de saude;

Contratar mais médicos, enfermeiros e demais profissionais da saude;

Buscar parceria com o Governo Federal para reestruturar as Unidades

Basicas de Saude da Familia ampliando os servicos ofertados com

atendimento odontoldgico em todas as unidades;

7. Firmar convénio com o Governo Federal para manter e melhorar a estrutura e
servigos do Hospital direcionados a protecao materno infantil para acesso das
gestantes e criancas com atendimento de ginecologia e pediatria;

8. Fortalecer os servicos do Nucleo de Apoio a Saude da Familia — NASF,
ampliando a rede de servi¢os, instalando novos aparelhos e equipamentos;

9. Garantir a distribuicdo de medicamentos da Farméacia Bésica para suprir as
necessidades da populacdo mais carente;

10.Ampliar a lista de medicamentos da Farmacia Basica,

11.Garantir transporte de urgéncia de pacientes para atendimento nos centros de
referéncia;

12.Criar programa para a saude dos servidores publicos;

13.Criar ou Ampliar o Programa de Hipertensos e diabéticos, formando uma
equipe multidisciplinar, incluindo Assistente Social e Nutricionista para
acompanhamento dos pacientes;

14.Manter e ampliar o Programa de Saude Mental;

15.Incorporar no quadro de funcionarios Nutricionistas para o hospital
maternidade e unidades de saude;

16.Dar suporte técnico para os servi¢os de Vigilancia Sanitaria;

17.Manter e melhorar o funcionamento da casa de apoio para pacientes em
tratamento — Natal

18.Reformar todas as Unidades Béasicas da Zona Rural,

19.Garantir a realizacdo de exames por imagem (Ressonancia magnética,
tomografia, ultrassom, dentre outros);

20. Implantar medidas para controle e/ou erradicacdo de ZOONOZES;

21.Criar programa de castracdo de animais vadios;

22.Reestruturar os servicos de saude garantindo médicos e exames;

23.Reestruturar o laboratério de exames e aumentar o nimero de exames
realizados;

24.Implantar atendimento médico de especialidades;

25.Valorizagéo e treinamento dos Agentes Comunitarios de Saude;

26.Valorizagao e treinamento dos Agentes Comunitarios de Endemias;

27.Aquisicao de motocicletas para os Agentes Comunitarios de Saude;
28.Custear a CNH para os Agentes Comunitarios de Saude;

29.Aquisicao de veiculo para a Secretaria Municipal de Saude;

30.Garantir a capacitacdo dos profissionais das equipes de saude.
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ESPORTE, CULTURA E LAZER

Ativar a Secretaria Municipal de Esportes;

Construir sede da Secretaria de Esportes;

Apoiar prética esportiva (distribuir diversos materiais);

Criar calendério esportivo;

Implantar projeto para artes marciais;

Viabilizar as competi¢des municipais, regionais e estaduais;

Promover competicdes nas diversas areas esportivas de ambos os sexos;

Concluir os servigos dos ginasios de esporte dando mais oportunidades de

lazer e melhores condi¢des nas praticas esportivas;

9. Elaborar projeto para reforma do Estadio Municipal,

10.Desenvolver politicas de esporte integradas a outras secretarias;

11.Criar projetos associados a terceira idade, a crianca e ao adolescente, as
pessoas portadoras de necessidades e as pessoa que participam dos
programas de satde como hipertensos, diabéticos e outros;

12.Apoia e aprimorar todas as praticas esportivas como futebol de campo,
futebol de saléo, atletismo, voleibol, handebol, jogos de mesa entre outros,nas
diversas faixas etarias, através da participacdo em torneios e campeonatos;

13.Construir espagco de convivéncia para praticas esportivas e de lazer nos
bairros e nas comunidades rurais;

14.Construir espacos esportivos comunitarios com pista de caminhada e
parquinho infantil,

15.Fortalecer a Banda Municipal com renovacédo de instrumentos e escola de
musica;

16.Criar projetos de incentivo a cultura como festinhas de musicas, rodas de
cantoria, festejos juninos, grupos de danca e teatro dentre outras;

17.Resgatar as festas tradicionais e culturais por localidade (Zona Urbana e
Rural); Apoiar a festa do padroeiro;

18.Criar o dia do evangélico;

19.Implantar atividades de empreendedorismo cultural, apoiando 0s grupos
musicais e culturais do municipio;

20.Incentivar a iniciacao artistica com suas diversas atividades (talentos locais);

21.Incentivar e fomentar a pratica do maior numero de atividades fisicas,
esportivas e de lazer visando o desenvolvimento biopsicossocial;

22.Realizar feira de ciéncia e semana cultural.
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INFRAESTRUTURA

Manter a cidade sempre limpa e organizada;

Aquisicdo de caixas coletoras estacionarias e moveis

Instalagc&o de pontos coletores de lixo na cidade, feira livre;

Instalacdo de pontos coletores de lixo na Comunidade Cachoeira;

Garantir iluminagdo das ruas da cidade e programar iluminagdo nos trechos

da rodovia até os portais de entrada;

Desobstruir o acesso entre as ruas da cidade;

Garantir o fluxo de pessoas e veiculos em todas as ruas da cidade (inicio até

o final);

8. Reformar e construir casas populares na zona urbana e rural;

9. Construir e reformar modulos sanitarios em moradias populares;

10.Inclusdo do municipio no Programa Patrulha Mecanizada do Governo
Federal,

11.Encaminhar projetos ao Governo Federal e Governo Estadual para
construcéo de quadras poliesportivas;

12.Elaborar projetos urbanisticos de vias de acesso da cidade;

13.Reforma e revitalizacdo da Praca José Pedro de Farias, com um projeto
arquiteténico e paisagistico totalmente renovado;

14.Instalar no municipio a coleta domiciliar de fossas;

15.Implantar projeto de abastecimento de agua tratada nas comunidades rurais;

16.Reivindicar junto ao Governo Federal a constru¢do de casa popular;

17.Implantar sistemas de energia solar para atender escolas e prédios publicos;

18.Aquisicao de carro com tanque pipa;

19.Realizar reforma de todos os prédios publicos;

20.Construir garagem da frota municipal para todos os veiculos e maquinas;

21.Criar programa de reforma de moradias em estado precario urbano e rural;

22.Construir abrigos para passageiros na cidade e na Comunidade Cachoeira;

23.Reestruturacdo e ampliacao do cemitério publico;

24.Construcéo de matadouro publico;

25.Pavimentar os acessos laterais da sede do municipio até os portais.
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ASSITENCIA SOCIAL

1. Apoiar as iniciativas do Conselho Municipal de Assisténcia Social, dos Direitos
da Crianca e do Adolescente, dos direitos do ldoso, da Habitacdo, da Mulher
e dos Deficientes, Conselho Tutelar, bem como dos comités do Bolsa Familia,
Seguranca Alimentar e Nutricional;

2. Equipar os espagos e ampliar os servigos de convivéncia e fortalecimento de

vinculos;

Reformar e equipar o Centro de Convivéncia do ldoso;

Criar a sala cidada, para prestar orientacdo e emissdo de documentos

pessoais como carteira de identidade, prestar assessoria advocaticia,

orientacdes e informacdes para servi¢co de saude, educacéo entre outros;

5. Fortalecer a gestdo dos programas sociais ja existentes e de novos
programas do Governo Federal que surgirem;

6. Ampliar o atendimento do CRAS. Enquanto estratégia de acesso as Politicas
Plblicas de Assisténcia Social, levando os servicos para os moradores da
zona rural;

7. Formar parcerias com as associacfes comunitarias;

8. Desenvolver parcerias com o Governo Federal para realizagcdo de cursos
profissionalizantes por meio do PRONATEC;

9. Superar todas as formas de exclusdo social e assegurar medidas que
garantam o exercicio da cidadania,

10.Criar programas sociais municipais (vale gas, cestas basicas, isencao de taxa
de iluminacao ajuda na conta d’agua, etc).

11.Construir lavanderia comunitaria com equipamentos modernos;

12.Criar programa de assisténcia a familias de baixa renda (Orteses e proteses,
cestas béasicas, cadeira de rodas, enxoval, aluguel social e outros);

13.Ampliar e descentralizar a oferta de cursos profissionalizantes (Extensédo a
Zona Rural);

14.Garantir assessoria juridica as familias de baixa renda e aos
microempreendedores.
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SEGURANCA

1. Criar o Conselho Municipal de Seguranca com membros do Governo
Municipal, Governo Estadual, Camara Municipal, entidades representativas do
Comeércio local, Igrejas e Associa¢cdes Comunitarias;

2. Elaborar Plano Municipal de Seguranca, com a participacdo da populacdo

local por meio de audiéncias publicas, tendo como objetivo reduzir os indices

de criminalidade, com politicas de inclusdo social que promovam a prevenc¢ao

e a melhoria da qualidade de vida e de contribuir para a remocéao da paz e do

bem comum;

Implantar a instalacdo de camaras em toda a cidade para monitoramento 24h;

Criar os servigos de Guarda Municipal;

Implantar programa de iluminagdo em todas as ruas.
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DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SUSTENTAVEL

Criar a Secretaria de Desenvolvimento Econdmico;

Desenvolver e fortalecer a cultura empreendedora, formando e consolidando

0 espirito empreendedor da comunidade através de palestras, seminarios,

Cursos e visitas técnicas;

3. Elaborar mapa de oportunidades, potencializando as vocac¢des locais
objetivando atrair investidores para 0 municipio;

4. Incentivar a instalacdo de agroindustria para agregar valor ‘s matérias primas
locais;

5. Fortalecer as associa¢cdes comunitarias, empreendimentos existentes e apoiar
0S novos a serem criados;

6. Estimular o crescimento e a melhoria do artesanato, preservando técnicas e
tradicOes populares de importancia econdmica e cultural;

7. Incentivar a expanséao da pequena industria de confeccoes;

8. Apoiar a participacdo dos pequenos negocios rurais, comerciais, industriais e
de servicos em feiras e missdes técnicas;

9. Incentivar o fortalecimento e a modernizacdo do comércio local tornando-o
mais competitivo, apoiando inclusive as campanhas promocionais;

10.Priorizar as compras de produtos e servicos aos pequenos negocios do
municipio seguindo a Lei da Micro e Pequena Empresa;

11.Fortalecer a casa do empreendedor proporcionando 0 acesso a novas
tecnologias para implantacdo e expansao dos empreendimentos;

12.Criar programa para financiar os pequenos negaocios locais;

13.Fazer parcerias com entidades publicas e privadas que oferecem cursos
permanentes de qualificagdo profissional e empresarial a exemplo do
SEBRAE, SENAI, SENAR e SENAC;

14.Criar um sistema de abate de animais no matadouro publico;

15.Estimular a criacdo da cooperativa de catadores de lixo, implantando a coleta
seletiva em parceria com organizagbes ndo governamentais, buscando
capacitacdo do pessoal, melhoria da estrutura fisica e aquisicdo de
equipamentos necessarios;

16.Apoiar a instalacdo de uma usina de reciclagem e compostagem do lixo
urbano;

17.Estimular o turismo de eventos apoiando as iniciativas locais, bem como
eventos tematicos de incentivo a fruticulturas , caprinovinocultura;

18.Criar a feira de negdcios potencializando novos mercados e investidores;

19.Regqularizar as atividades de taxis e mototaxis.
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AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

1. Elaborar plano de desenvolvimento rural;

2. Apoiar os produtores, ouvindo as iniciativas e propostas do Conselho
Municipal de Agricultura;

3. Desenvolver a agricultura familiar de forma sustentavel com a diversificacao
das atividades; fruticultura, horticultura, cultura do milho, feijao, cultivo de
tilapias, avicultura caipira, apicultura, caprinovinocultura, suinocultura entre
outros;

4. Adotar tecnologias no trato da cultura do maracuja e combate as pragas de
forma organica;

5. Instalar viveiro de mudas frutiferas como caju, maracuja, manga, goiaba,
graviola etc., para distribuir com os agricultores, bem como para a arborizacéo
das ruas;

6. Conveniar com a EMATER assisténcia técnica para melhoria da qualidade na
producao e venda dos hortifrutigranjeiros;

7. Promover corte de terra e distribuicdo de sementes para 0s agricultores nos
periodos de preparacéo para os plantios;

8. Instalar energia solar em todos os postos de saude e escolas rurais

9. Construir cisternas e instalar sistema de bombeamento em todos 0s postos de
saude e escolas da zona rural;

10. Construir cisternas e pequenas barragens nas comunidades rurais;

11. Garantir abastecimento de 4gua para todas as cisternas da zona rural;

12. Manter e conservar as estradas rurais em perfeitas condicfes de uso

13. Utilizar o poder de compra do municipio, garantindo a participacdo de no
minimo 30% da agricultura familiar;

14. Apoiar as associa¢des rurais do municipio parceirizando com equipe técnica
capacitada para orientacdo aos produtores;

15. Implantar sistema de compostagem de residuos organicos;

16. Buscar recursos junto ao Governo Federal para Implantar sistema de
residuos sdlidos;

17. Apoiar iniciativas das mulheres rurais no desenvolvimento do artesanato
de doces caseiros, panificacao entre outros;

18. Construcao de passagens molhadas;

19. Aquisicao e manutencao de implementos agricolas;

20. Perfurar e recuperar pogos;

21. Construir pocilga comunitaria;

22. Construir abatedouro publico.



