
PLANO DE GOVERNO CORONEL EZEQUIEL/RN 2025-2028 

O Município de Coronel Ezequiel/RN tem uma área territorial de 185,748 
km², com clima tropical semiárido está localizado na Microrregião da 
Borborema Potiguar, na Zona Agreste, no sul do Estado, estando 
exatamente a 146 km da capital e a 128 km da cidade de Campina 
Grande-PB. Segundo dados do IBGE 2022 tem uma população de 5.117 
habitantes, sendo 2.575 homens e 2.542 mulheres.  
 
LIMITES 
O município tem suas terras com os seguintes limites: Ao Norte, com 
Campo Redondo e Santa Cruz; ao Sul, com Jaçanã; ao Leste, com São 
Bento do Trairi; ao Oeste, com Picui/PB. 
Coronel  Ezequiel a Natal (Capital) – 146 km; 

Coronel  Ezequiel a Jaçanã – 07 km; 

Coronel  Ezequiel a Santa Cruz (cidade polo da região) – 31 km; 

Coronel  Ezequiel a Campo Redondo – 21 km (pela antiga estrada do sal) ; 

Coronel  Ezequiel a São Bento do Trairi  – 46 km. 

 
Preocupados com o estado de estagnação que se encontra o município, 
apresentamos nosso plano de governo que traduz nosso compromisso com o povo e 
com a cidade de Coronel Ezequiel.  
Acreditamos que Desenvolvimento Sustentável se faz com pessoas e para pessoas, 
com empreendedorismo, com inclusão socioeconômica, com fortalecimento dos 
pequenos negócios, com redução das desigualdades, com Gestão Criativa e 
Inovadora, com conhecimento, planejamento, decisão política, dedicação e muito 
trabalho. 
 
GESTÃO INOVADORA E CRIATIVA 

 

1. Fazer uma administração com seriedade, responsabilidade e firmeza; 
2. Elaborar Plano Estratégico 2025/2028; 
3. Administrar os recursos do município com austeridade e transparência; 
4. Promover a qualificação dos servidores municipais para oferecer um bom 

atendimento à população; 
5. Equilibrar as finanças do município garantindo a pontualidade no pagamento 

dos servidores municipais bem como dos fornecedores; 
6. Desenvolver projetos para captação de recursos através de convênios com os 

Governos Estadual e Federal e ou Instituições de fomento; 
7. Implantar um modelo de administração aberta à participação popular através 

do Conselho do Orçamento Democrático (Participativo); 
8. Priorizar as compras de materiais, produtos e serviços ao comércio e 

produtores locais; 
9. Instalar uma central de dados, conectando toda rede pública municipal 

objetivando agilidade nos serviços prestados à população; 
10. Implantar Projeto Cidade Digital (wifi em vários pontos). 
11. Regularizar as atividades de taxis e mototaxis; 
12. Criar e aparelhar o Estúdio de Mídias; 
13. Criar programa servidor de qualidade (valorizar com capacitação e 

meritocracia). 
 



EDUCAÇÃO 

 

1. Construir de forma coletiva um projeto educacional adequado às 
necessidades do município; 

2. Garantir sistema de transporte eficiente de alunos, incluindo os universitários 
e de cursos técnicos intermunicipais; 

3. Garantir investimentos em materiais pedagógicos, fardamento, merenda 
escolar com qualidade, tecnologia da informação e na manutenção e 
ampliação dos espaços escolares; 

4. Estabelecer uma política de valorização dos profissionais do ensino 
objetivando elevar o índice de eficiência da educação; 

5. Implantar em parceria com o SEBRE o programa Jovens Empreendedores 
Primeiro Passos, objetivando levar os estudantes a desenvolver atitudes e 
comportamento empreendedor; 

6. Apoiar a Banda Marcial nas suas atividades e na aquisição de novos 
equipamentos; 

7. Instalar uma biblioteca moderna e com livros atualizados, temas diversos, e 
computadores para acesso a internet; 

8. Ampliar vagas nas creches existentes; 
9. Incentivar a prática desportiva nas escolas, realizando torneios etc.; 
10. Ofertar cursos de informática as crianças da rede municipal de ensino; 
11. Instalar hortas comunitárias em parceria com a Secretaria de Agricultura para 

complementação da merenda escolar; 
12. Promover a participação das famílias nas escolas em todas as atividades; 
13. Realizar feira de ciência e semana cultural; 
14. Realizar palestras educativas nas escolas sobre meio ambiente e outros 

temas; 
15. Ampliar o investimento na educação; 
16. Elevar o IDEB - Índice de Desenvolvimento da Educação Básica a um valor 

que corresponda ao sistema educacional de qualidade. 
17. Criar a biblioteca do professor (Física e digital); 
18. Apoiar os professores da rede municipal de educação para realização de 

cursos de graduação e especialização. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



SAÚDE 
 

1. Apoiar o Conselho Municipal de Saúde em suas iniciativas; 
2. Aumentar o número de consultas e exames por meio do Consórcio 

Intermunicipal de Saúde da Família; 
3. Ampliar o atendimento e diversificações de oferta de atendimentos 

odontológicos; 
4. Fortalecer e promover as ações do NASF com vista a oferta de atendimento 

das especialidades uma (01) vez por semana nas unidades de saúde; 
5. Contratar mais médicos, enfermeiros e demais profissionais da saúde; 
6. Buscar parceria com o Governo Federal para reestruturar as Unidades 

Básicas de Saúde da Família ampliando os serviços ofertados com 
atendimento odontológico em todas as unidades; 

7. Firmar convênio com o Governo Federal para manter e melhorar a estrutura e 
serviços do Hospital direcionados a proteção materno infantil para acesso das 
gestantes e crianças com atendimento de ginecologia e pediatria; 

8. Fortalecer os serviços do Núcleo de Apoio à Saúde da Família – NASF, 
ampliando a rede de serviços, instalando novos aparelhos e equipamentos;  

9. Garantir a distribuição de medicamentos da Farmácia Básica para suprir as 
necessidades da população mais carente; 

10. Ampliar a lista de medicamentos da Farmácia Básica; 
11. Garantir transporte de urgência de pacientes para atendimento nos centros de 

referência; 
12. Criar programa para a saúde dos servidores públicos;  
13. Criar ou Ampliar o Programa de Hipertensos e diabéticos, formando uma 

equipe multidisciplinar, incluindo Assistente Social e Nutricionista para 
acompanhamento dos pacientes; 

14. Manter e ampliar o Programa de Saúde Mental; 
15. Incorporar no quadro de funcionários Nutricionistas para o hospital 

maternidade e unidades de saúde; 
16. Dar suporte técnico para os serviços de Vigilância Sanitária; 
17. Manter e melhorar o funcionamento da casa de apoio para pacientes em 

tratamento – Natal 
18. Reformar todas as Unidades Básicas da Zona Rural; 
19. Garantir a realização de exames por imagem (Ressonância magnética, 

tomografia, ultrassom, dentre outros); 
20.  Implantar medidas para controle e/ou erradicação de ZOONOZES; 
21. Criar programa de castração de animais vadios; 
22. Reestruturar os serviços de saúde garantindo médicos e exames; 
23. Reestruturar o laboratório de exames e aumentar o número de exames 

realizados; 
24. Implantar atendimento médico de especialidades; 
25. Valorização e treinamento dos Agentes Comunitários de Saúde; 
26. Valorização e treinamento dos Agentes Comunitários de Endemias; 
27. Aquisição de motocicletas para os Agentes Comunitários de Saúde; 
28. Custear a CNH para os Agentes Comunitários de Saúde; 
29. Aquisição de veículo para a Secretaria Municipal de Saúde; 
30. Garantir a capacitação dos profissionais das equipes de saúde. 
 
 



ESPORTE, CULTURA E LAZER 

 

1. Ativar a Secretaria Municipal de Esportes; 
2. Construir sede da Secretaria de Esportes;  
3. Apoiar prática esportiva (distribuir diversos materiais);  
4. Criar calendário esportivo;  
5. Implantar projeto para artes marciais;  
6. Viabilizar as competições municipais, regionais e estaduais;  
7. Promover competições nas diversas áreas esportivas de ambos os sexos; 
8. Concluir os serviços dos ginásios de esporte dando mais oportunidades de 

lazer e melhores condições nas práticas esportivas; 
9. Elaborar projeto para reforma do Estádio Municipal; 
10. Desenvolver políticas de esporte integradas a outras secretarias; 
11. Criar projetos associados à terceira idade, à criança e ao adolescente, às 

pessoas portadoras de necessidades e as pessoa que participam dos 
programas de saúde como hipertensos, diabéticos e outros; 

12. Apoia e aprimorar todas as práticas esportivas como futebol de campo, 
futebol de salão, atletismo, voleibol, handebol, jogos de mesa entre outros,nas 
diversas faixas etárias, através da participação em torneios e campeonatos; 

13. Construir espaço de convivência para práticas esportivas e de lazer nos 
bairros e nas comunidades rurais; 

14. Construir espaços esportivos comunitários com pista de caminhada e 
parquinho infantil; 

15. Fortalecer a Banda Municipal com renovação de instrumentos e escola de 
musica; 

16. Criar projetos de incentivo à cultura como festinhas de músicas, rodas de 
cantoria, festejos juninos, grupos de dança e teatro dentre outras; 

17. Resgatar as festas tradicionais e culturais por localidade (Zona Urbana e 
Rural); Apoiar a festa do padroeiro; 

18. Criar o dia do evangélico; 
19. Implantar atividades de empreendedorismo cultural, apoiando os grupos 

musicais e culturais do município; 
20. Incentivar a iniciação artística com suas diversas atividades (talentos locais); 
21. Incentivar e fomentar a prática do maior número de atividades físicas, 

esportivas e de lazer visando o desenvolvimento biopsicossocial; 
22. Realizar feira de ciência e semana cultural. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



INFRAESTRUTURA 
 

1. Manter a cidade sempre limpa e organizada; 
2. Aquisição de caixas coletoras estacionárias e móveis 
3. Instalação de pontos coletores de lixo na cidade, feira livre; 
4. Instalação de pontos coletores de lixo na Comunidade Cachoeira; 
5. Garantir iluminação das ruas da cidade e programar iluminação nos trechos 

da rodovia até os portais de entrada; 
6. Desobstruir o acesso entre as ruas da cidade; 
7. Garantir o fluxo de pessoas e veículos em todas as ruas da cidade (início até 

o final); 
8. Reformar e construir casas populares na zona urbana e rural; 
9. Construir e reformar módulos sanitários em moradias populares; 
10. Inclusão do município no Programa Patrulha Mecanizada do Governo 

Federal; 
11. Encaminhar projetos ao Governo Federal e Governo Estadual para 

construção de quadras poliesportivas; 
12. Elaborar projetos urbanísticos de vias de acesso da cidade; 
13. Reforma e revitalização da Praça José Pedro de Farias, com um projeto 

arquitetônico e paisagístico totalmente renovado; 
14. Instalar no município a coleta domiciliar de fossas; 
15. Implantar projeto de abastecimento de água tratada nas comunidades rurais; 
16. Reivindicar junto ao Governo Federal a construção de casa popular; 
17. Implantar sistemas de energia solar para atender escolas e prédios públicos; 
18. Aquisição de carro com tanque pipa; 
19. Realizar reforma de todos os prédios públicos; 
20. Construir garagem da frota municipal para todos os veículos e máquinas; 
21. Criar programa de reforma de moradias em estado precário urbano e rural; 
22. Construir abrigos para passageiros na cidade e na Comunidade Cachoeira; 
23. Reestruturação e ampliação do cemitério público; 
24. Construção de matadouro público; 
25. Pavimentar os acessos laterais da sede do município até os portais. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ASSITÊNCIA SOCIAL 
 

1. Apoiar as iniciativas do Conselho Municipal de Assistência Social, dos Direitos 
da Criança e do Adolescente, dos direitos do Idoso, da Habitação, da Mulher 
e dos Deficientes, Conselho Tutelar, bem como dos comitês do Bolsa Família, 
Segurança Alimentar e Nutricional; 

2. Equipar os espaços e ampliar os serviços de convivência e fortalecimento de 
vínculos; 

3. Reformar e equipar o Centro de Convivência do Idoso; 
4. Criar a sala cidadã, para prestar orientação e emissão de documentos 

pessoais como carteira de identidade, prestar assessoria advocatícia, 
orientações e informações para serviço de saúde, educação entre outros; 

5. Fortalecer a gestão dos programas sociais já existentes e de novos 
programas do Governo Federal que surgirem; 

6. Ampliar o atendimento do CRAS. Enquanto estratégia de acesso às Políticas 
Públicas de Assistência Social, levando os serviços para os moradores da 
zona rural; 

7. Formar parcerias com as associações comunitárias; 
8. Desenvolver parcerias com o Governo Federal para realização de cursos 

profissionalizantes por meio do PRONATEC; 
9. Superar todas as formas de exclusão social e assegurar medidas que 

garantam o exercício da cidadania; 
10. Criar programas sociais municipais (vale gás, cestas básicas, isenção de taxa 

de iluminação ajuda na conta d’água, etc).  
11. Construir lavanderia comunitária com equipamentos modernos; 
12. Criar programa de assistência a famílias de baixa renda (Orteses e próteses, 

cestas básicas, cadeira de rodas, enxoval, aluguel social e outros); 
13. Ampliar e descentralizar a oferta de cursos profissionalizantes (Extensão à 

Zona Rural); 
14. Garantir assessoria jurídica às famílias de baixa renda e aos 

microempreendedores. 
 
 

SEGURANÇA  
 

1. Criar o Conselho Municipal de Segurança com membros do Governo 
Municipal, Governo Estadual, Câmara Municipal, entidades representativas do 
Comércio local, Igrejas e Associações Comunitárias; 

2. Elaborar Plano Municipal de Segurança, com a participação da população 
local por meio de audiências públicas, tendo como objetivo reduzir os índices 
de criminalidade, com políticas de inclusão social que promovam a prevenção 
e a melhoria da qualidade de vida e de contribuir para a remoção da paz e do 
bem comum; 

3. Implantar a instalação de câmaras em toda a cidade para monitoramento 24h; 
4. Criar os serviços de Guarda Municipal; 
5. Implantar programa de iluminação em todas as ruas. 
 
 
 
 



DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO SUSTENTÁVEL 
 

1. Criar a Secretaria de Desenvolvimento Econômico; 
2. Desenvolver e fortalecer a cultura empreendedora, formando e consolidando 

o espírito empreendedor da comunidade através de palestras, seminários, 
cursos e visitas técnicas; 

3. Elaborar mapa de oportunidades, potencializando as vocações locais 
objetivando atrair investidores para o município; 

4. Incentivar a instalação de agroindústria para agregar valor `s matérias primas 
locais; 

5. Fortalecer as associações comunitárias, empreendimentos existentes e apoiar 
os novos a serem criados; 

6. Estimular o crescimento e a melhoria do artesanato, preservando técnicas e 
tradições populares de importância econômica e cultural; 

7. Incentivar a expansão da pequena indústria de confecções; 
8. Apoiar a participação dos pequenos negócios rurais, comerciais, industriais e 

de serviços em feiras e missões técnicas; 
9. Incentivar o fortalecimento e a modernização do comércio local tornando-o 

mais competitivo, apoiando inclusive as campanhas promocionais; 
10. Priorizar as compras de produtos e serviços aos pequenos negócios do 

município seguindo a Lei da Micro e Pequena Empresa; 
11. Fortalecer a casa do empreendedor proporcionando o acesso a novas 

tecnologias para implantação e expansão dos empreendimentos; 
12. Criar programa para financiar os pequenos negócios locais; 
13. Fazer parcerias com entidades públicas e privadas que oferecem cursos 

permanentes de qualificação profissional e empresarial a exemplo do 
SEBRAE, SENAI, SENAR e SENAC; 

14. Criar um sistema de abate de animais no matadouro público; 
15. Estimular a criação da cooperativa de catadores de lixo, implantando a coleta 

seletiva em parceria com organizações não governamentais, buscando 
capacitação do pessoal, melhoria da estrutura física e aquisição de 
equipamentos necessários; 

16. Apoiar a instalação de uma usina de reciclagem e compostagem do lixo 
urbano; 

17. Estimular o turismo de eventos apoiando as iniciativas locais, bem como 
eventos temáticos de incentivo à fruticulturas , caprinovinocultura; 

18. Criar a feira de negócios potencializando novos mercados e investidores; 
19. Regularizar as atividades de taxis e mototaxis. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 
 
1.  Elaborar plano de desenvolvimento rural; 
2.  Apoiar os produtores, ouvindo as iniciativas e propostas do Conselho  
Municipal de Agricultura; 
3.  Desenvolver a  agricultura familiar de forma sustentável com a diversificação  
das  atividades;  fruticultura,  horticultura,  cultura  do  milho,  feijão,  cultivo  de  
tilápias,  avicultura  caipira,  apicultura,  caprinovinocultura,  suinocultura  entre  
outros; 
4.  Adotar tecnologias no trato da cultura do maracujá e combate às pragas de  
forma orgânica; 
5.  Instalar viveiro  de  mudas  frutíferas  como  caju,  maracujá,  manga,  goiaba,  
graviola etc., para distribuir com os agricultores, bem como para a arborização  
das ruas; 
6.  Conveniar com a EMATER assistência técnica para melhoria da qualidade na  
produção e venda dos hortifrutigranjeiros; 
7.  Promover corte de terra e distribuição de sementes para os agricultores nos  
períodos de preparação para os plantios; 
8.  Instalar energia solar em todos os postos de saúde e escolas rurais 
9.  Construir cisternas e instalar sistema de bombeamento em todos os postos de  
saúde e escolas da zona rural; 
10.  Construir cisternas e pequenas barragens nas comunidades rurais; 
11.  Garantir abastecimento de água para todas as cisternas da zona rural; 
12.  Manter e conservar as estradas rurais em perfeitas condições de uso 
13.  Utilizar o poder de compra  do  município,  garantindo  a  participação  de  no 
mínimo 30% da agricultura familiar; 
14.  Apoiar as associações rurais do município parceirizando com equipe técnica 
capacitada para orientação aos produtores; 
15.  Implantar sistema de compostagem de resíduos orgânicos; 
16.  Buscar recursos junto ao Governo Federal para Implantar sistema de 
resíduos sólidos;  
17.  Apoiar  iniciativas  das  mulheres  rurais  no  desenvolvimento  do  artesanato  
de doces caseiros, panificação entre outros; 
18.  Construção de passagens molhadas; 
19.  Aquisição e manutenção de implementos agrícolas; 
20.  Perfurar e recuperar poços; 
21.  Construir pocilga comunitária; 
22.  Construir abatedouro público. 


